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Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,

dieser Bericht gibt lhnen einen umfangreichen Uberblick dartiber, an welchen privatrechtli-
chen Einrichtungen die Landeshauptstadt Saarbricken wirtschaftlich beteiligt ist. Das be-
trifft viele unterschiedliche Bereiche: Versorgung und Verkehr, die Wirtschaftsforderung,
Wohnen und Bauen, Finanzen, Kultur sowie das Gesundheitswesen. Sie sehen: Alle diese
Bereiche haben mit Ihrem Alltag zu tun.

Die Stadtwerke stellen die Versorgung mit Strom, Wasser und Gas sicher. Im Winterberg-
klinikum versorgen rund 1800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf hohem medizinischem
Niveau jahrlich 28.000 stationare und zusatzlich 80.000 ambulante Patienten in 15 Fachab-
teilungen, Instituten und Zentren. Unsere stadtische Siedlungsgesellschaft stellt attraktiven
und bezahlbaren Wohnraum bereit. Allein 2019 investiert sie rund 10 Millionen in Sanierung
und Modernisierung des Wohnungsbestandes. Auch am Filmfestival Max Ophdls Preis ist
die Landeshauptstadt beteiligt — ein kultureller Hohepunkt zu Jahresbeginn, der immer wie-
der viele Menschen begeistert.

Unsere Gesellschaften und Eigenbetriebe sorgen dafur, dass es den Burgerinnen und Bur-
gern in Saarbricken gut geht. Die Gesellschaften selbst stehen wirtschaftlich wieder we-
sentlich besser da als noch vor einigen Jahren — eine erfreuliche Entwicklung, die wir hof-
fentlich auch weiterhin in die richtige Richtung lenken kénnen.

Grundlage des vorliegenden Berichts bilden die gepruften Jahresabschlisse fur das Ge-
schéfts- beziehungsweise Wirtschaftsjahr 2017. Bedeutende Anderungen in Geschéftsfiih-
rungen, Aufsichtsraten und Vertragen der Beteiligungen sind im Regelfall bis zum 31. De-
zember 2018 berucksichtigt.

Ich bedanke mich bei allen Beschaftigten in den Betrieben und in der Verwaltung fur ihr
Engagement und wunsche allen Leserinnen und Lesern eine interessante Lekture.

Uittt

Charlotte Britz
Oberburgermeisterin



2. Verzeichnis der stadtischen Unternehmen

|  Versorgungs- und Verkehrsbereich

Stadtwerke Saarbrticken (Konzern)
Stadtwerke Saarbriicken Holding GmbH
Stadtwerke Saarbriicken GmbH
Gesellschaft fur Stralenbahnen im Saartal AG
VSE Aktiengesellschaft (6,14%)
Saarbahn Netz GmbH
Saarbahn GmbH
Saar-Bus GmbH
Saarlandische Nahverkehrs Service GmbH
Energie SaarLorLux GbR
Energie SaarLorLux AG
co.met
Wasserwerk Bliestal GmbH
Talsperren- und Grundwasser Aufbereitungs- und Vertriebsgesellschaft mbH
Stadtwerke Saarbricken Consulting GmbH
Stadtwerke Saarbriicken Netz AG
Energiehandel Saar GmbH & Co. KG
Energiehandel Saar Verwaltungs GmbH
Energie-Service-Saar GmbH
IZES gGmbH
Fernwarme-Verbund Saar GmbH
Stadtwerke Saarbriicken Bader GmbH
Windpark Saar Repower Geschéaftsflihrungsgesellschaft mbH
Windpark Saar 2016 Geschaftsfihrungsgesellschaft mbH
Windpark Saar GmbH & Co. Repower KG, Freisen
Windpark Saar 2016 GmbH & Co. KG, Freisen
Windpark Saar Beteiligungsgesellschaft mbH, Merzig
Stadtwerke Saarbruicken Beteiligungsgesellschaft mbH
Stadtwerke Lebach Geschéftsfiihrungs GmbH
Stadtwerke Lebach GmbH & Co. KG
SWL-energis-Geschaftsfihrungs GmbH
SWL-energis-Netzgesellschaft mbH & Co. KG
Gewerbepark Lebach
Gemeindewerke Heusweiler GmbH
Gemeindewerke Eppelborn Geschéaftsfihrungsgesellschaft mbH
Gemeindewerke Eppelborn GmbH & Co KG
Stadtwerke Friedrichsthal Geschéaftsfiihrungs GmbH
Stadtwerke Friedrichsthal GmbH & Co. KG
Gemeindewerke Kleinblittersdorf Geschaftsfihrungsgesellschaft mbH
Gemeindewerke Kleinblittersdorf GmbH & Co. KG

Seite

16

19
22
25

29
32
36
40
45
48
51
54
58
62
66
71
75
80
ohne
83
86
ohne
89
93
96
99
102
105
108
112
115
118
121
125
127
130
133
136
139
143
146



Il Wirtschaftsforderung

Gesellschaft fur Innovation und Unternehmensférderung mbH
Entwicklungsgesellschaft Petrisberg mbH/Gesellschaft fur urbane Projektentwicklung

GIU - Gesellschaft fur Innovation und Unternehmensférderung mbH & Co.
Flachenmanagement Saarbriicken KG

Zentrum far Bildung und Beruf Saar gGmbH in Burbach
IKS kommunal GmbH
Congress-Centrum Saar GmbH

City-Marketing Saarbricken GmbH
Kontour GmbH (5%)

Saarmesse GmbH
Projektgesellschaft Sanierung Ludwigsparkstadion mbH

Il Finanzen

Sparkassenzweckverband Saarbriicken
Sparkasse Saarbriicken
S-Pro-Finanz GmbH
Sparkassen- und Giroverband Saar (32%)
Landesbank Saar Girozentrale (14,9%)
Saarland Feuerversicherung AG
Saarland Lebensversicherung AG (60%)

IV Wohn- und Baubereich

Saarbricker Immobilienverwaltungs- und Baubetreuungsgesellschaft mbH
Saarbriicker gemeinniitzige Siedlungsgesellschaft mbH
VIB Versicherungen und Immobilien, Beratungs- und Vermittlungsgesellschaft mbH
Gesellschaft fir Kommunalanlagen und Beratung Saarbriicken mbH

V Gesundheitswesen

Klinikum Saarbriicken gGmbH
Saarbricker Winterberg Pflege gGmbH
Saarbricker Winterberg Service GmbH
Blutspendezentrale Saar-Pfalz gGmbH

RDS RettungsDienstlogistik und Service GmbH
Krankenhaus Beratungs- und Seminargesellschaft mbH
Rettungsdienstschule Saar gGmbH

149

150
157
160

170
174
177
180
184
187
190

195

196
200
204
ohne
ohne
ohne
ohne

207

209
214
219
223

227

229
234
238
241

245
248
252



VI Sonstige Beteiligungen 255

Filmfestival Max-Ophils-Preis gGmbH 256
Saar-Service GmbH 259
S2G Systéemes Service Groupe SAS 263
Vereinigte Feuerbestattung Saar GmbH 267
VIl Eigenbetriebe und Zweckverbéande 273
Beteiligungsmanagementbetrieb der Landeshauptstadt Saarbriicken 274
Gebaudemanagementbetrieb der Landeshauptstadt Saarbrtcken 281
Informations- und Kommunikationsinstitut der Landeshauptstadt Saarbricken 286
Jugendhilfezentrum der Landeshauptstadt Saarbricken 289
Zoologischer Garten der Landeshauptstadt Saarbrticken 295
Kommunale Abwassergesellschaft Saarbricken mbH 299
Zentraler Kommunaler Entsorgungsbetrieb der Landeshauptstadt Saarbricken 302
Zweckverband Kommunale Entsorgung Heusweiler 310
Entsorgungszweckverband Friedrichsthal 314
Zweckverband Entsorgung Kleinblittersdorf 317
Entsorgungszweckverband Volklingen 321
Ver- und Entsorgungszweckverband Lebach 326
Abwasserzweckverband Eppelborn 330
Abfallwirtschaftsgesellschaft Saarbriicken mbH 334
Lebacher Abfallzweckverband 338
Abfallzweckverband Eppelborn 341
SVI Gesellschaft zur Schlackenverwertung lllingen mbH 344
Entsorgungsverband Saar 347

Zweckverband Elektronische Verwaltung fir Saarlandische Kommunen 353



3. Verzeichnis der Abklrzungen Seite

AFZE

A.S.S. GmbH
AWZE

BMS

BSZ Saar-Pfalz

CCs
City-Marketing
co.met

eGo Saar
EGP

EHS
ESLL GbR
ESLL AG
ESS

EVS

EZF

EZV

FVS

GIU
GIUFM

GMS

GPL

GSS

GWE GmbH
GWE KG
GWH

GWK GmbH
GWKKG
IKS

IKSk
IZES gGmbH
JHZ S
KBS
KOAS
Kontour
KBSG
LAZ
Lupa
MOP
RDS

RDSchule Saar

SB
Saar-Bus
SaarlLB
Saarmesse
Saarl. FV
Saarl. LV
SB Netz
SGS

SIB

SKS

Abfallzweckverband Eppelborn 342
Abfallwirtschaftsgesellschaft Saarbriicken mbH 335
Abwasserzweckverband Eppelborn 331
Beteiligungsmanagementbetrieb der Landeshauptstadt Saarbrticken 274
Blutspendezentrale Saar-Pfalz gGmbH 241
Congress-Centrum Saar GmbH 177
City-Marketing Saarbriicken GmbH 180
co.met GmbH 58
Zweckverband elektronische Verwaltung fir saarlandische Kommunen 354
Entwicklungsgesellschaft Petrisberg mbH/ 157
Gesellschaft flr urbane Projektentwicklung

Energiehandel Saar GmbH & Co. KG 80
Energie SaarLorLux GbR 51
Energie SaarLorLux AG 54
Energie-Service-Saar GmbH 83
Entsorgungsverband Saar 348
Entsorgungszweckverband Friedrichsthal 315
Entsorgungszweckverband Vélklingen 322
Fernwarme-Verbund Saar GmbH ohne
Gesellschaft flr Innovation und Unternehmensférderung mbH 150
Gesellschaft flr Innovation und Unternehmensférderung mbH & Co 160
Flachenmanagement Saarbriicken KG

Gebaudemanagementbetrieb der Landeshauptstadt Saarbriicken 282
Gewerbepark Lebach 125
Gesellschaft fur Strallenbahnen im Saartal AG 29
Gemeindewerke Eppelborn Geschaftsfliihrungsgesellschaft mbH 130
Gemeindewerke Eppelborn GmbH & Co. KG 133
Gemeindewerke Heusweiler GmbH 127
Gemeindewerke Kleinblittersdorf Geschéaftsfiihrungsgesellschaft mbH 143
Gemeindewerke Kleinblittersdorf GmbH & Co KG 146
Informations- und Kommunikationsinstitut der Landeshauptstadt 287
Saarbricken

IKS kommunal GmbH 174
Institut fir ZukunftsEnergie- und Stoffstromsysteme gGmbH 86
Jugendhilfezentrum der Landeshauptstadt Saarbrticken 290
Gesellschaft fir Kommunalanlagen und Beratung Saarbriicken mbH 223
Kommunale Abwassergesellschaft Saarbriicken mbH 300
Kongress- und Touristik Service Region Saarbricken GmbH 184
Krankenhaus Beratungs- und Seminargesellschaft mbH 248
Lebacher Abfallzweckverband 339
Projektgesellschaft Sanierung Ludwigsparkstadion mbH 190
Filmfestival Max Ophiils Preis gGmbH 256
RettungsDienstlogistik und Service GmbH 245
Rettungsdienstschule Saar gGmbH 252
Saarbahn GmbH 40
Saar-Bus GmbH 45
Landesbank Saar Girozentrale ohne
Saarmesse GmbH 187
Saarland Feuerversicherung AG ohne
Saarland Lebensversicherung AG ohne
Saarbahn Netz GmbH 36
Saarbriicker gemeinniitzige Siedlungsgesellschaft mbH 214
Saarbriicker Immobilienverwaltungs- und Baubetreuungsgesellschaft mbH 209

Sparkasse Saarbriicken 200



S-Pro Finanz
SNS

SSG

S2G

SVI

SWF GmbH
SWF KG
SWK

SWL-energis GF
SWL-energis KG

SWL GmbH
SWL KG
SWP
SWService
SWS Béader
SWS Cons
SWS GmbH
SWSH
SWS Konz.
SWS Netz
SWS BG
TNA

VEL

VFS

VIB

VSE

WPS BG

WPS Repower
WPSRepowerGF
WPS 2016 GF

WPS 2016
WWB
ZBB

ZEK

ZGS

ZKE

ZKE Heusweiler

ZV-SKS

Immobilien-, Beratungs- und Versicherungs-GmbH der Sparkasse SB
Saarlandische Nahverkehrs Service GmbH

Saar-Service GmbH

Systemes Service Groupe SAS

SVI Gesellschaft zur Schlackenverwertung lllingen mbH

Stadtwerke Friedrichsthal Geschaftsfihrungs GmbH

Stadtwerke Friedrichsthal GmbH & Co. KG

Klinikum Saarbriicken gGmbH

SWL-energis-Geschaftsfihrungs GmbH

SWL-energis-Netzgesellschaft mbH & Co.KG

Stadtwerke Lebach Geschéaftsfuhrungs GmbH

Stadtwerke Lebach GmbH & Co. KG

Saarbriicker Winterberg Pflege gGmbH

Saarbriicker Winterberg Service GmbH/Klinikservice Saarbriicken GmbH
Stadtwerke Saarbricken Bader GmbH

Stadtwerke Saarbricken Consulting GmbH

Stadtwerke Saarbriicken GmbH

Stadtwerke Saarbricken Holding GmbH

Stadtwerke Saarbricken (Konzern)

Stadtwerke Saarbricken Netz AG

Stadtwerke Saarbruicken Beteiligungsgesellschaft mbH

Talsperren- und Grundwasser Aufbereitungs- und Vertriebsgesellschaft mbH
Ver- und Entsorgungszweckverband Lebach

Vereinigte Feuerbestattung Saar GmbH

Versicherungen Immobilien, Beratungs-Vermittlungsgesellschaft mbH
VSE Aktiengesellschaft (zuvor Vereinigte Saarlandische Elektrizitatswerke)
Windpark Saar Beteiligungsgesellschaft mbH, Merzig

Windpark Saar GmbH & Co. Repower KG, Freisen

Windpark Saar Repower Geschéaftsfiihrungsgesellschaft mbH

Windpark Saar 2016 Geschaftsfihrungsgesellschaft mbH

Windpark Saar 2016 GmbH & Co.KG

Wasserwerk Bliestal GmbH Saarbrticken

Zentrum fir Bildung und Beruf Saar gGmbH in Burbach

Zweckverband Entsorgung Kleinblittersdorf

Zoologischer Garten der Landeshauptstadt Saarbriicken

Zentraler Kommunaler Entsorgungsbetrieb Landeshauptstadt Saarbriicken
Zweckverband Kommunale Entsorgung Heusweiler
Sparkassenzweckverband Saarbricken
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263
345
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327
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318
296
303
311
197



4. Rechtsgrundlagen

Ausziige aus dem Kommunalselbstverwaltungsgesetz (KSVG) vom 15. Januar 1964
in der Fassung der Bekanntmachung vom 27. Juni 1997 (Amtsbl. S. 682),
zuletzt gedndert durch das Gesetz vom 15. Juni 2016 (Amtsbl. | S. 840)

§ 35 - Vorbehaltene Aufgaben

Nr. 19

die Errichtung, Ubernahme und Erweite-
rung, die Anderung der Rechtsform und die
vollstandige oder teilweise VerduRerung von
offentlichen Einrichtungen und Unterneh-
men;

Nr. 20

die unmittelbare und mittelbare Beteiligung,
die Anderung und die vollstindige oder
teilweise VerduRerung einer solchen Beteili-
gung an einem Unternehmen in einer
Rechtsform des privaten Rechts;

§ 108 - Zuldssigkeit wirtschaftlicher Betati-
gung

(1) Die Gemeinde darf wirtschaftliche
Unternehmen ungeachtet ihrer Rechtsform
nur errichten, ibernehmen, erweitern oder
sich an solchen beteiligen, wenn

1.

der offentliche Zweck das Unternehmen
rechtfertigt,

2.

das Unternehmen nach Art und Umfang in
einem angemessenen Verhaltnis zu der
Leistungsfahigkeit der Gemeinde und zum
voraussichtlichen Bedarf steht,

3.

der 6ffentliche Zweck nicht ebenso gut und
wirtschaftlich durch einen privaten Dritten
erflllt wird oder erfullt werden kann.

(2) Als nicht wirtschaftliche Unternehmen im
Sinne dieses Abschnitts gelten

1.

Einrichtungen des Bildungs-, Gesundheits-
und Sozialwesens, der Kultur, des Sports, der
Erholung, der Freizeitgestaltung, der Abfall-
beseitigung, der Abwasserbeseitigung sowie
Einrichtungen dhnlicher Art,

2.

Einrichtungen, die als Hilfsbetriebe aus-
schlieflich der Deckung des Eigenbedarfs
kommunaler Kérperschaften dienen.

(3) Durch den 6ffentlichen Zweck auch
gerechtfertigt sind mit der Haupttatigkeit
des Unternehmens verbundene Tatigkeiten,
die Ublicherweise im Wettbewerb zusam-
men mit der Haupttatigkeit erbracht wer-
den; mit der Ausfiihrung dieser Tatigkeiten
sollen die Unternehmen private Dritte
beauftragen. Sind an einem Unternehmen
Private beteiligt, reicht es aus, wenn ein
Anteil von Leistungen an der Gesamtleistung
des Unternehmens, der der Hohe der kom-
munalen Beteiligung entspricht, durch den
offentlichen Zweck gerechtfertigt ist. Alle
Tatigkeiten oder Tatigkeitsbereiche, mit
denen die Gemeinde an dem vom Wettbe-
werb beherrschten Wirtschaftsleben teil-
nimmt, um ausschlieRlich Gewinn zu erzie-
len, entsprechen keinem o6ffentlichen Zweck.

(4) Die Gemeinde darf mit ihren Unterneh-
men auBerhalb des Gemeindegebiets tatig
werden, wenn

1.

die Voraussetzungen des Absatzes 1 vorlie-
gen und

2.

keine betroffene kommunale Gebietskor-
perschaft aus berechtigten Interessen
widerspricht. Bei gesetzlich liberalisierten
Téatigkeiten gelten nur die Interessen als
berechtigt, die nach den hierfiir maRRgebli-
chen Vorschriften eine Einschrankung des
Wettbewerbs zulassen.

(5) Vor der Entscheidung uber die Errich-
tung, Ubernahme und wesentliche Erweite-
rung von wirtschaftlichen Unternehmen
sowie der unmittelbaren oder mittelbaren
Beteiligung an ihnen ist der Gemeinderat auf
der Grundlage einer Marktanalyse umfas-
send Uiber die Chancen und Risiken der
beabsichtigten unternehmerischen Betati-
gung sowie Uber deren Auswirkungen auf
das Handwerk und die mittelstandische
Wirtschaft zu unterrichten. Vor der Befas-
sung im Gemeinderat ist den Kammern der
gewerblichen Wirtschaft und der freien
Berufe sowie der Arbeitskammer Gelegen-
heit zur Stellungnahme zur Marktanalyse zu
geben, soweit ihr Geschéftsbereich betrof-
fen ist. Die Stellungnahmen sind dem Ge-
meinderat zur Kenntnis zu geben.

(6) Die Gemeinden sollen in regelméaRigen
Zeitabstanden prifen, inwieweit wirtschaft-
liche Unternehmen materiell privatisiert
werden kénnen. Hierbei ist privaten Dritten
die Moglichkeit zu geben darzulegen, ob und
wie sie die dem 6ffentlichen Zweck dienen-
de wirtschaftliche Betatigung ebenso gut
und wirtschaftlich erfiillen kénnen. Uber das
Ergebnis ist der Kommunalaufsicht zu
berichten

(7) Bankunternehmen darf die Gemeinde
nicht errichten, tlbernehmen oder betrei-
ben. Fiir die 6ffentlichen Sparkassen gelten
die besonderen Vorschriften.

§ 109 - Eigenbetriebe und sonstige Unter-
nehmen ohne eigene Rechtspersonlichkeit
mit Sonderrechnung

(1) Die gemeindlichen Unternehmen ohne
eigene Rechtspersonlichkeit kdnnen als
Eigenbetriebe gefiihrt werden, Das Nahere
regeln die Eigenbetriebsverordnung und die
Betriebssatzung.

(2) Fur jeden Eigenbetrieb ist ein Werksaus-
schuss (§ 48) zu bilden; fiir mehrere Eigen-

betriebe kann ein gemeinsamer Werksaus-
schuss gebildet werden.

(3) Wirtschaftsfuhrung, Vermoégensverwal-
tung und Rechnungslegung jedes Eigenbe-
triebs sind so einzurichten, dass sie eine
gesonderte Beurteilung der Betriebsfiihrung
und des Ergebnisses ermoglichen.

(4) Unternehmen der Gemeinde ohne
eigene Rechtspersonlichkeit konnen unter
vollstandiger und mit Zustimmung der
Kommunalaufsichtsbehdrde unter teilweiser
Anwendung der fur Eigenbetriebe geltenden

Vorschriften tiber die Wirtschaftsfihrung
und das Rechnungswesen gefiihrt werden.

§ 110 - Unternehmen in Privatrechtsform
(1) Die Gemeinde darf ein Unternehmen in
einer Rechtsform des privaten Rechts nur
errichten, ibernehmen, erweitern oder sich
daran beteiligen, wenn

1.

ein wichtiges Interesse der Gemeinde
vorliegt,

2.

die Haftung und die Einzahlungsverpflich-
tung der Gemeinde auf einen ihrer Leis-
tungsfahigkeit angemessenen Betrag be-
grenzt wird,

3.

die Gemeinde einen angemessenen Einfluss,
insbesondere im Aufsichtsrat oder entspre-
chenden Uberwachungsorgan, erhilt,

4.

aufgrund des Gesellschaftsvertrags oder der
Satzung gewadhrleistet ist, dass der Jahresab-
schluss und der Lagebericht, soweit nicht
weitergehende gesetzliche Vorschriften
gelten oder andere gesetzliche Vorschriften
entgegenstehen, entsprechend den Vor-
schriften des Dritten Buches des Handelsge-
setzbuches fir groRe Kapitalgesellschaften
aufgestellt und gepriift werden.

(2) Die Gemeinde kann einzelne Geschafts-
anteile an einer eingetragenen Kreditgenos-
senschaft erwerben, wenn eine Nachschuss-
pflicht ausgeschlossen oder die Haftsumme
auf einen bestimmten Betrag beschrankt ist.

§ 111 - Mehrheitsbeteiligungen

(1) Unbeschadet des § 110 darf eine Ge-
meinde ein Unternehmen in einer Rechts-
form des privaten Rechts nur errichten,
Ubernehmen, erweitern oder sich daran
beteiligen, soweit nicht weitergehende
gesetzliche Vorschriften gelten oder andere
gesetzliche Vorschriften entgegenstehen,
wenn im Gesellschaftsvertrag oder in der
Satzung

1.

der Gegenstand des Unternehmens konkret
bezeichnet und nachhaltig auf den 6ffentli-
chen Zweck ausgerichtet ist;

2.

geregelt ist, dass die Gesellschafterver-
sammlung oder das entsprechende Organ
auch beschlieBt tber

a) die Aufnahme neuer Geschaftszweige
innerhalb des Rahmens des Unternehmens-
gegenstands und die Aufgabe vorhandener
Geschéaftszweige,

b) die Griindung, den Erwerb und die voll-
standige oder teilweise VerduRerung eines
Unternehmens,

c) den Erwerb, die Veranderung und die
vollstéandige oder teilweise VerauRerung von
Beteiligungen an anderen Unternehmen,

d) den Abschluss, die Anderung und die
Kuindigung von Unternehmensvertragen,

e) die Feststellung und die Anderung des
Wirtschaftsplans,

f) die Feststellung des Jahresabschlusses und
die Behandlung des Ergebnisses,



g) die Bestellung und die Abberufung der
Geschaftsfihrerinnen oder Geschéftsfihrer,
soweit dies nicht der Gemeinde vorbehalten
ist, sowie die Entlastung derselben,

h) die Bestellung und die Abberufung von
Mitgliedern des Aufsichtsrats oder entspre-
chenden Uberwachungsorgans von Beteili-
gungsunternehmen;

3.

geregelt ist, dass in sinngemaler Anwen-
dung der fiir Eigenbetriebe geltenden
Vorschriften fiir jedes Wirtschaftsjahr ein
Wirtschaftsplan aufgestellt, der Wirtschafts-
fihrung eine finfjdhrige Finanzplanung
zugrunde gelegt und der Gemeinde zur
Kenntnis gebracht werden;

4.

geregelt ist, dass

a) die Rechte nach § 53 Abs. 1 des Haus-
haltsgrundsatzegesetzes ausgetbt und

b) ihr und dem Landesverwaltungsamt

(§ 123 Abs. 4) die in § 54 des Haushalts-
grundsatzegesetzes vorgesehenen Befugnis-
se eingerdaumt werden;

5.

geregelt ist, dass § 286 Abs. 4 des Handels-
gesetzbuches keine Anwendung findet.

(2) Absatz 1 gilt nur, wenn der Gemeinde
allein oder zusammen mit anderen Gemein-
den, Gemeindeverbanden oder Zweckver-
banden die Mehrheit der Anteile an dem
Unternehmen gehoren. Als Anteile gelten
auch Anteile, die Unternehmen in einer
Rechtsform des privaten Rechts gehéren, an
denen Gemeinden, Gemeindeverbande oder
Zweckverbédnde allein oder zusammen mit
Mehrheit beteiligt sind.

(3) Ist eine Beteiligung der Gemeinde an
einem Unternehmen in einer Rechtsform
des privaten Rechts keine Mehrheitsbeteili-
gung im Sinne des Absatzes 2, so soll die
Gemeinde, soweit ihr Interesse dies erfor-
dert, darauf hinwirken, dass in den Gesell-
schaftsvertrag oder in die Satzung die
Regelungen des Absatzes 1 aufgenommen
werden.

§ 112 -Mittelbare Beteiligungen

(1) Die Gemeinde darf der Beteiligung eines
Unternehmens in einer Rechtsform des
privaten Rechts, an dem ihr allein oder
zusammen mit anderen Gemeinden, Ge-
meindeverbanden oder Zweckverbanden die
Mehrheit der Anteile gehoren, an einem
anderen Unternehmen in einer Rechtsform
des privaten Rechts nur zustimmen, wenn
1.

die Voraussetzungen des § 110 Abs. 1 Nr. 2
bis 4 und

2.

bei einer Beteiligung mit der Mehrheit der
Anteile an dem anderen Unternehmen auch
die Voraussetzungen des § 111

vorliegen. § 111 Abs. 2 Satz 2 gilt entspre-
chend.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fir Unterbe-
teiligungen weiterer Stufen.

§ 113 - VerauBerung von Unternehmen und
Beteiligungen

Die vollstandige oder teilweise VerduRerung
eines Unternehmens oder einer unmittelba-
ren oder mittelbaren Beteiligung an einem
Unternehmen in einer Rechtsform des
privaten Rechts sowie andere Rechtsge-

schéfte und MaRnahmen, durch welche die
Gemeinde ihren Einfluss verliert oder ver-
mindert, sind nur zuldssig, wenn die Erfil-
lung der Aufgaben der Gemeinde nicht
beeintrachtigt wird.

§ 114 - Vertretung der Gemeinde in Unter-
nehmen in Privatrechtsform

(1) Die Biirgermeisterin oder der Blrger-
meister vertritt die Gemeinde in der Gesell-
schafterversammlung oder in dem entspre-
chenden Organ eines Unternehmens in einer
Rechtsform des privaten Rechts, an dem die
Gemeinde beteiligt ist. Dies gilt auch dann,
wenn der Gemeinde das Recht eingerdumt
ist, ein Mitglied des Aufsichtsrats oder
entsprechenden Uberwachungsorgans zu
entsenden oder vorzuschlagen. Die Biirger-
meisterin oder der Birgermeister kann mit
Zustimmung des Gemeinderats eine beson-
dere Vertreterin oder einen besonderen
Vertreter bestellen, soweit nicht andere
gesetzliche Vorschriften entgegenstehen;
diese oder dieser ist an die Weisungen der
Blrgermeisterin oder des Blirgermeisters
gebunden.

(2) Stehen der Gemeinde weitere Vertrete-
rinnen oder Vertreter in einem Organ nach
Absatz 1 zu, so werden diese vom Gemein-
derat widerruflich bestellt. Ergibt sich
hierbei keine Einigung, so werden die weite-
ren Vertreterinnen oder Vertreter auf Grund
von Wahlvorschlagen nach den Grundsatzen
der Verhéltniswahl unter Bindung an die
Wahlvorschlage gewahlt. Das Wahlergebnis
ist dabei nach dem Hochstzahlverfahren
nach d'Hondt festzustellen.

(3) Absatz 2 gilt entsprechend, wenn der
Gemeinde das Recht eingerdumt ist, einen
oder mehrere Vertreterinnen oder Vertreter
fur den Vorstand oder ein entsprechendes
Organ zu bestellen.

(4) Die Vertreterinnen oder Vertreter der
Gemeinde in der Gesellschafterversamm-
lung oder in dem entsprechenden Organ
eines Unternehmens in einer Rechtsform
des privaten Rechts, an dem die Gemeinde
beteiligt ist, sind in den dem Gemeinderat
oder seiner Ausschiisse obliegenden Angele-
genheiten an die Beschliisse des Gemeinde-
rats und seiner Ausschiisse und an die
Weisungen der Gemeinde gebunden.

(5) Werden Vertreterinnen oder Vertreter
der Gemeinde aus einer Tatigkeit nach den
Absatzen 1 bis 4 haftbar gemacht, so hat
ihnen die Gemeinde den Schaden zu erset-
zen, es sei denn, dass sie ihn vorsatzlich oder
grob fahrldssig herbeigefiihrt haben. Auch in
diesem Fall ist die Gemeinde schadenser-
satzpflichtig, wenn die Vertreterinnen oder
Vertreter nach Beschliissen des Gemeinde-
rats oder seiner Ausschiisse oder nach
Weisung gehandelt haben.

§ 115 - Unterrichtungspflicht und Beteili-
gungsbericht

(1) Die Vertreterinnen oder Vertreter der
Gemeinde in den in § 114 genannten Orga-
nen haben die Gemeinde Uber alle wichtigen
Angelegenheiten des Unternehmens zu
unterrichten. Auf Beschluss des Gemeinde-
rats oder auf Verlangen von mindestens
einem Viertel der gesetzlichen Zahl der
Mitglieder des Gemeinderats haben die
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Vertreterinnen oder Vertreter dem Gemein-
derat oder einem von ihm bestimmten
Ausschuss Uber alle Angelegenheiten Aus-
kunft zu geben. Unterrichtungspflicht und
Auskunftsrecht bestehen nur, soweit nicht
gesetzliche Vorschriften entgegenstehen.

(2) Die Gemeinde hat jdhrlich einen Bericht
Uber ihre unmittelbaren und mittelbaren
Beteiligungen an Unternehmen in einer
Rechtsform des privaten Rechts zu erstellen.
Der Beteiligungsbericht soll fir jedes Unter-
nehmen mindestens darstellen

a) den Gegenstand des Unternehmens, die
Beteiligungsverhaltnisse, die Zusammenset-
zung der Organe, die Beteiligungen des
Unternehmens,

b) die Erfullung des 6ffentlichen Zwecks,

c) in Grundzlgen den Geschaftsverlauf fur
das jeweils letzte Geschaftsjahr, die Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage sowie die
voraussichtliche Entwicklung des Unterneh-
mens.

Fur ein Unternehmen, an dem der Gemein-
de nicht mehr als ein Viertel der Anteile
gehort, kann von der Darstellung zu Buch-
stabe c abgesehen werden.

Die Einsicht in den Beteiligungsbericht ist
jeder Einwohnerin und jedem Einwohner
gestattet. Auf die Maglichkeit zur Einsicht-
nahme ist in geeigneter Weise 6ffentlich
hinzuweisen.

(3) Der Beteiligungsbericht ist der Kommu-
nalaufsichtsbehdrde im Jahr der Aufstellung
vorzulegen.

§ 116 — Wirtschaftsgrundsatze
Wirtschaftliche Unternehmen sind nach
betriebswirtschaftlichen Grundsatzen so zu
flihren, dass der 6ffentliche Zweck nachhal-
tig erfullt wird. Sie sollen einen Ertrag fir
den Haushalt der Gemeinde abwerfen,
soweit dadurch die Erfillung des 6ffentli-
chen Zwecks nicht beeintrachtigt wird.

§117
(aufgehoben)

§ 118 - Anzeigepflicht und Befreiung

(1) Entscheidungen der Gemeinde tGber

1.

die vollstandige Anwendung der fiir Eigen-
betriebe geltenden Vorschriften tber die
Wirtschaftsfiihrung und das Rechnungswe-
sen auf Unternehmen ohne eigene Rechts-
personlichkeit,

2.

die Errichtung, Ubernahme, wesentliche
Erweiterung, Anderung der Rechtsform und
vollsténdige oder teilweise VerduRerung
eines Unternehmens,

3.

die unmittelbare oder mittelbare Beteili-
gung, die Anderung und die vollstandige
oder teilweise VerauRerung einer solchen
Beteiligung an einem Unternehmen in einer
Rechtsform des privaten Rechts,

4.

den Abschluss von Rechtsgeschéften und
sonstige MaRRnahmen, die ihrer Art nach
geeignet sind, den Einfluss der Gemeinde
auf das Unternehmen zu mindern oder zu
beseitigen oder die Austibung von Rechten
aus der Beteiligung zu beschrénken,

sind der Kommunalaufsichtsbehorde unver-
zlglich, mindestens einen Monat vor Beginn
des Vollzugs, schriftlich anzuzeigen. Aus der



Anzeige muss zu ersehen sein, ob die gesetz-
lichen Voraussetzungen erfllt sind.

(2) Sind nach Feststellung der Kommu-
nalaufsichtsbehorde Voraussetzungen des
§ 108 Abs. 1 bis 5 nicht erfiillt, kann das

Ministerium fir Inneres und Sport im Ein-
vernehmen mit dem Ministerium fir Wirt-
schaft und Wissenschaft auf Antrag der
Gemeinde aus Grinden Gberwiegenden
offentlichen Interesses hiervon Befreiung
erteilen. Der Antrag ist zu begriinden und
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mit einer Stellungnahme der Kommunalauf-
sichtsbehorde zu versehen. Die Befreiung
kann mit Bedingungen und Auflagen ver-
bunden werden.



Prufgesellschaften bei den Beteiligungsgesellschaften, Zweckver-
banden und Eigenbetrieben der Landeshauptstadt Saarbrtcken

Bilanzsumme
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2017/ T€
SW Holding (Konzern) PWC EY 572.662 €
SW GmbH PWC EY 231.071 €
GSS EY PWC 48.605 €
Saarbahn Netz EY PWC 222.078 €
Saarbahn EY PWC 56.371 €
SWS Netz GmbH PWC EY 239.508 €
ESLL Deloitte &Touche | E 204.675 €
SWS-BG DFP | UKP 9.746 €
WWB DFP | Ermnst & Young PWC 11.377 €
SWS Bad PWC 596 €
KBS PWC | W+ST 22.016 €
GIU PWC KPMG UKP 4.686 €
GIU FM PWC KPMG UKP 149.820 €
LUPA | KPMG 13 €
IKS Kommunal PWC UKP 2.334 €
ZBB W+ST UKP 8.050 €
Saarmesse | Emst & Young | Hafner 1.740 €
SKS Sparkassen- und Giroverband Saar 7.352.846 €
SIB Domizil Revision PWC 46.043 €
SGS Domizil Revision PWC 205.882 €
VIB KPMG PWC 154 €
SWK | KPMG W+ST 125.108 €
BSZ Saar-Pfalz W+ST Solidaris 2.351 €
SWP KPMG W+ST 3.743 €
SWSenice KPMG W+ST 2.509 €
A.S.S. GmbH W+ST | MRTH W+ST 5.457 €
ZKE | MRTH W+ST 406.076 €
BMS | W+ST 804 €
KOAS | Fess & Kollegen MRTH | W+ST 354 €
IKS PWC UKP 12.582 €
VFS | Public Audit Revision 4.627 €
ZGS KPMG UKP 14.726 €
JHZ | UKP 2.136 €
GMS PKF | W+ST 313.482 €
Filmfestival MOP Fess & Kollegen Hafner 210 €
Bilanzsumme 2016 insgesamt 10.284.438 €
Bilanzsumme ohne Sparkasse 2.931.592 €
Aufgliederung der Bilanzsumme 2017 (ohne Sparkasse) auf
die einzelnen Prifgesellschaften

Betrag

PwC 591.106 €
Emst & Young 1.247.916 €
W + ST Publica Revision 879.549 €
Solidaris 2.351 €
Public Audit Revision 4.627 €
KPMG 13 €
Ulrich, Kraus & Partner (UKP) 204.080 €
Hafner 1.950 €
Bilanzsumme 2017 insgesamt 2.931.592 €
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6. Besetzung von Aufsichtsgremien Stand Mai 2019

OB'in Charlotte Britz

BMS, ESLL, GIU, GIU FM, ,GSS, SB, Saarmesse, SB Netz, SGS, SIB, SKS,
SWS Netz, VIB, VSE, SWS H, SWS GmbH, ZV-SKS

Bm. Ralf Latz

ASS, City-Marketing, GSS, KOAS, MOP, KBS, SSG, SWS GmbH, ZKE

Bg. Thomas Briick

JHZ S, SB, SB Netz, SNS, TNA, WWB

Bg. Harald Schindel

BSZ, Co.met, eGo Saar, IKS, IKSk, SWK, SWP, SWService, SWS Béader,
VFS, ZBB, ZGS

Bg. Prof. Heiko Lukas

SGS, SIB, GMS

VDez. Jirgen Wohlfarth

KBS, SWK

WL Bernd Selzner

AFZE, AWZE, EZF, EZV, LAZ, VEL, ZEK, ZKE Heusweiler

AL Torsten Lang

KBS

Cbu

Dr. Bauer , Gerd

BMS, CCS, SWS H, SKS

Bersin , Alexander

AFZE, AWZE, City-Marketing, EZF, GWE GmbH, GWE KG, IKS, IKSk, SWF,
SWS BG, WWB

Brand , Stefan

GWH, IKS, IKSk, SGS, VFS, ZKE Heusweiler, ZGS

Conradt , Uwe

BMS, ESLL, SGS, SIB, SWS Netz, SWS GmbH, SWS H, ZV-SKS

Eckert , Edith

SB, SB Netz, SGS, SWK, ZV-SKS, ZKE

Grimm , Sascha

LAZ, Saarmesse, SIB, SWL, VEL, ZKE

Herrmann , Gabriele

City-Marketing , GMS, Saarmesse, SWS Bader, SB Netz, ZV-SKS

Hirschmann , Gerd

GMS, GSS, KBS, SB, SWS Bader, SB Netz, SNS

Hoffmann , Herrmann

BMS, ESLL, GIU, GIU FM, SB, GSS, SNS, SWS GmbH, SWS H

KeRler , Alexander

AFZE, GIU, GIU FM, SWS Netz, SWS BG

Dr. Kramer , Volker

Co.met, IKS , IKSKk, KOAS, TNA, WWB, ZV-SKS, ZKE

Masurek , Elke

BSZ, MOP, SWK, SWP, SWService, SWS GmbH, SWS Netz,

Neumdtiller , Andreas

GIU, GIU FM, ZBB

Ritz , Rainer

GMS, KBS, KOAS, SB Netz, SGS, SIB, VIB, ZBB

Schwindling , Anke

ASS, JHZ S, SB, SB Netz, SWP, SWService

Dr. Turchi , Daniel

ASS, MOP, Saarmesse

Dr. Weins , Christel

City-Marketing, GSS, JHZ S, SB, ZGS

Weillmann, Ina

JHZ-S, SWK, SWS BG, ZGS

Zehner , Sascha

CCS, MOP, Saarmesse, SWS GmbH, SWS Netz

SPD

Bauer , Peter

CCS, ESLL, GIU, GIU FM, SB, Saarmesse, SKS

Bertucci , Mirco

BMS, KBS, City-Marketing, Saarmesse, SGS, SIB, SWS GmbH, VIB, SWS
H

Blau , Britta

Saarmesse, SGS, SWK, SWP, SWService, TNA, ZV-SKS, ZGS, WWB, ZBB

Brixius , Karl

EZV, GSS, IKS, IKSk, KOAS, SB, SIB, SWS GmbH, TNA, ZKE

Burgemeister , Klaus

AFZE, AWZE, EZF, GWE GmbH, GWE KG, IKS , IKSk, SWF, SWS BG,
SWS Netz

Commercon , Kristine

JHZ S, SB Netz, SWP, ZGS
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Hett, Marina

MOP

Karcher , Glinther

GlU, GIU FM, GMS, GSS, GWK, SB, SB Netz, SKS, SWS Netz, SWS BG,
WWB, ZEK, ZV-SKS

Kratz , Patrick

City-Marketing, GIU, GIU FM, IKS, IKSk, MOP, SWS GmbH

Kruse , Thomas

GMS, SB, SB Netz, SGS, SIB, SWS Bader, ZKE, ZGS

Martin-Koéllner , Sigrid

GWK, SWP, ZEK

Mdller, Harald

ASS, Co.met, GWH, KOAS, LAZ, SB Netz, SNS, SWL, SWS Netz, SWS BG,
ZKE Heusweiler, ZKE

Nickolai , Susanne

EZF, GMS, JHZ S, KBS, SWF, SWS GmbH

Rammel , Elisabeth

ASS, BMS, City-Marketing, GIU, GIU FM, GSS, SWK, SWS Bader, SWS
BG, SWService, SWS H, WWB

Rippel, Esther

BSZ, ESLL, LAZ, SWK, SWService, VEL, ZV-SKS, JHZ S

Schmitt, Sandra

Saarmesse, SGS, SWS Netz

Schmitt , Theo

AFZE, AWZE, GWE GmbH, GWE KG, GWH, SGS, SIB, VIB, ZBB, ZKE
Heusweiler

Schneider , Philipp

BMS, Co.met, MOP, SB, SB Netz, SNS, SWS GmbH, SWS H, VFS, ZV-SKS

Die Linke
Bleines , Michael GMS, KBS, SB Netz, SWS Netz, SWS GmbH
Edelbluth , Willi SWK, SWP, SWService

Jung , Winfried

ESLL, GSS, SGS, SIB, SKS, ZGS

Kohde-Kilsch , Claudia

BMS, SWS Béader, SWS BG, SGS, SWS H, SWS GmbH, ZV-SKS

Pies , Jasmin

City-Marketing, IKS, IKSk, ZBB, ZV-SKS

Schumann , Patricia

JHZ S, KOAS, MOP, SB, SB Netz, SNS, WWB

Stader , Claudia

ASS, GIU, GIU FM, Saarmesse, SB, ZKE

GRUNE

Burkart, Karin

JHZ S, GSS, SB, SB Netz, SWK, SWS Béader, ZKE

Brass, Thomas

MOP, SGS, ZGS

Reif , Torsten

GIU, GIU FM, GMS, SKS, SWS GmbH, ZV-SKS

Rodriguez-Maicas,
José Ignacio

BMS, City-Marketing, IKS, IKSk, Saarmesse, SWS H

Tosun, Ruken

SB, SB Netz

Willger , Claudia ASS, KOAS, SIB, SWP, SWService, WWB, ZV-SKS, SWS Netz, SWS BG
FDP

Kramer, Karsten ZGS, ZKE, ZV-SKS

Raab, Tobias IKS, IKS-Kommunal

Freie Wahler

Dr. Richter, Bernd

BMS, JHZ S, SWS H
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AFD

Bernd Kramer

GMS

15




|
Versorgungs-
und
Verkehrsbereich



Versorgungs- und Verkehrsbereich

10 %

Landeshauptstadt Saarbricken

SWSH
Stadtwerke Saarbricken Holding GmbH

SWS GmbH
Stadtwerke
Saarbricken GmbH

40%

l 90 %
v

GSS
Gesellschaft fiir

SW Consult
Stadtwerke Saarbriicken
Consulting GmbH

l 49%

ESLL
Energie
SaarlLorLux GbR

55% l
v

100%1

co.met
co.met GmbH

100%
StraBenbahnen im —>
Saartal AG
6.17% VSE
| VSEAG 100%
87%
22,77%

ESLL
Energie
SaarlLorLux AG

WWB
Wasserwerk
Bliestal GmbH

TNA
Talsperren- und Grund-
wasser-Aufbereitungs-

und Vertriebs GmbH

25 %

SB Netz
Saarbahn Netz GmbH

100 %
y

SB
Saarbahn GmbH

26 %\

y

Saar-Bus GmbH

SNS
Saarlandische
Nahverkehrsservice




Landeshauptstadt Saarbricken

SWSH

Stadtwerke Saarbricken Holding GmbH

SWS GmbH
Stadtwerke

Saarbriicken GmbH

y

v

SWS BG

Stadtwerke Saarbriicken
Beteiligungsgesellschaft

SWS Netz AG
Stadtwerke
Saarbriicken Netz AG
EHS VGmbH 27,4%
Energiehandel Saar
Verwaltungs GmbH
EHS KG 27,42%* 100% SWS Bad
Energiehandel Saar Stadtwerke Saarbriicken
GmbH & Co. KG Bader GmbH
8,269 26% FVS
lzes Fernwarmeverbund
izes gGmbH Saar GmbH
WPS Repower GF
Kraftwerk Wehrden | 33,339 Geschéftsfihrungs-
GmbH gesellschaft mbH
100%
0,
Energie Service Saar 50% | 24,85% WPS Repower

GmbH

GmbH & Co. Repower
KG, Freisen

100%

WPS BG
Beteiligungs-
gesellschaft mbH, Merzig

* Kommanditeinlage

mbH
GPL 10% 49% SWF GmbH
Gewerbepark Lebach Stadtwerke Friedrichsthal
p Geschéaftsfuhrungs GmbH
GWK KG 49%* 49%* SWF KG
Gemeindewerke Klein- Stadtwerke Friedrichsthal
blittersdorf GmbH & Co KG GmbH & Co KG
GWK GmbH 49% 49% GWE GmbH
Gemeindewerke Kleinblitters- Gemeindewerke
dorf GF GmbH Eppelborn GF GmbH
GWH 49% 49%* GWE KG
Gemeindewerke Gemeindewerke
Heusweiler GmbH Eppelborn GmbH & Co.KG
SWL GmbH 49% 50% .
Stadtwerke Lebach 3| GWE-energis
GF GmbH GF GmbH
SWL KG 49%* 50%*| GWE-energis
Stadtwerke Lebach Netz-GmbH &
GmbH & Co. KG Co. KG
16 %* Windpark Saar 2016
50% - i . indp
=’ SéVFLg:‘negg's ™|  GmbH & Co.KG
100%
SWL-energis
Netz-GmbH & Windpark Saar 2016
50%* Co. KG Geschéftsfiihrungs-
> gesellschaft mbH




Stadtwerke Saarbriicken Holding GmbH (Konzern)

Hohenzollernstrafle 104 - 106 Tel. 0681/587-0
66117 Saarbriicken Fax 0681/587-2202
www.saarbruecker-stadtwerke.de Email: info@sw-sb.de

1. Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage (Konzern)

2017 2016 Abw. Abw.
ASUIYE T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermogen 3.360 3.333 27 1
Sachanlagen 471.589 480.570 -8.981 -2
Finanzanlagen 27.874 29.602 -1.728 -6
ANLAGEVERMOGEN 502.823 513.505 -10.682 -2
Vorrate 6.526 6.194 332 5
Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande 50.062 34.529 15.533 45
Wertpapiere 8 225 -217 -96
Flissige Mittel 12.042 8.513 3.529 41
UMLAUFVERMOGEN 68.638 49.461 19.177 39
RAP 1.201 1.285 -84 -7
Aktiver Unterschiedsbetrag aus
der Vermdgensverrechnung 0 0 0 0
BILANZSUMME 572.662 564.251 8.411 1
2017 2016 Abw. Abw.

sl T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 2.556 2.556 0 0
Ricklagen 122.352 122.352 0 0
Bilanzverlust -65.059 -70.724 5.665 -8
Ausgleichsposten fur Anteile
anderer Gesellschafter 23.586 23.586 0 0
EIGENKAPITAL 83.435 77.770 5.665 7
Sonderposten 138.114 145.724 -7.610 -5
Empfangene Ertragszuschisse 1.025 1.417 -392 -28
Ruickstellungen 188.889 177.197 11.692 7
Verbindlichkeiten 160.591 161.515 -924 -1

- kurzfristig 56.563 50.735 5.828 11

- langfristig 104.028 110.780 -6.752 -6
FREMDKAPITAL 349.480 338.712 10.768 3
RAP 608 628 -20 -3
BILANZSUMME 572.662 564.251 8.411 1
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http://www.saarbruecker-stadtwerke.de/
mailto:info@sw-sb.de

Die Bilanz weist zum 31.12.2017 eine Ei-
genkapitalausstattung von rd. 83,4 Mio.
EUR (Vj. 77,8 Mio. EUR) auf. Das Kon-
zerneigenkapital ist infolge der Reduzie-

Unter Einbeziehung des Konzernkapitals
sowie 65 % des Sonderpostens abzlglich
der Forderungen gegenuber der Landes-
hauptstadt Saarbrtucken ergibt sich somit

rung des Bilanzverlustes gestiegen. Rund eine Eigenkapitalquote von insgesamt
2,6 Mio. EUR entfallen auf das gezeich- 30,1 % (Vj. 30,6 %).
nete Kapital.
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 229.478 232.481 -3.003 -1
Bestandsveranderungen 152 140 12 9
aktivierte Eigenleistungen 1.297 1.079 218 20
sonst. betr. Ertrage 17.187 16.151 1.036 6
Gesamtleistung 248.114 249.851 -1.737 -1
Materialaufwand 107.449 108.213 -764 -1
Personalaufwand 65.538 62.261 3.277 5
Abschreibungen 36.182 35.428 754 2
sonstiger betr. Aufwand 18.859 18.975 -116 -1
sonstige Steuern 395 374 21 6
Betriebsergebnis 19.691 24.600 -4.909 -20
Beteiligungs- und Finanzergebnis -11.468 -17.924 6.456 -36
Ertragsteuern -1.586 -1.517 -69 5
Dividendengarantie -13 -13 0 0
Ausgleichszahlungen an
aulenstehende Aktionare -958 -1.946 988 -51
Jahresergebnis 5.666 3.200 2.466 77
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter (umgerechnet auf GTS) 990 1.015 -25 -2
davon Auszubildende/Trainees 64 62 2 3
Stand 30.06.2018: 975 1006 -31 -3
davon Auszubildende/Trainees: 51 57 -6 -11
Investitionen (T€)
(Anlagenzugange ohne
Finanzanlagen) 30.305 24.839 5.466 22

2. Geschéftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Die Geschéftstatigkeit des SW-Konzerns
wird durch die Regulierung im Netzbe-
reich der SW Netz sowie dem weiter stei-
genden Wettbewerb auf dem Energie-
und Dienstleistungsmarkt beeinflusst. Zur
Stabilisierung der erfolgreichen Unter-
nehmensentwicklung sind die langfristig
prognostizierten Ergebnisbeitrage der Ei-
generzeugung, die nachhaltigen Kosten-
senkungen und Erléspotentiale im Rah-
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men der saarlandischen Kooperation, in-
novative Dienstleistungen sowie die Effi-
zienzsteigerungen der SW GmbH und ih-
rer Beteiligungsunternehmen unverzicht-
bar, um das Unternehmen nachhaltig
wettbewerbsfahig auszurichten und damit
Ertrdge und Arbeitsplatze zu sichern.



Die Entwicklung der kiinftigen Lage des
Konzerns wird weiter gepragt von der
fortschreitenden Liberalisierung der Ver-
kehrsmarkte und einer nicht vollstandig
planbaren Zuwendungspolitik. Dies impli-
ziert die Notwendigkeit, durch konsequen-
te Effizienz- und Entwicklungsprogramme
bei den Verkehrsbetrieben auf die neuen
Marktanforderungen zu reagieren.

Der langfristige Fortbestand des OPNV in
gewohnter Qualitdt und Quantitat wird je-
doch auch zukinftig wesentlich von der
FortflUhrung der Betrauung der Verkehrs-
leistungen sowie dem Fortbestand der
bereits zugesagten Finanzierungsmittel
abhangig sein. Des Weiteren haben Zins-
anderungseffekte im Bereich der Pensi-
onsrlckstellungen einen erheblichen Ein-
fluss auf die finanzwirtschaftlichen Ergeb-
nisse innerhalb des Konzerns. Die wirt-
schaftliche Bewertung der Entwicklungs-
potentiale sowie der Risiken wird nach
Einschatzung der Geschaftsfihrung dazu
fuhren, dass die SW Holding gemal ak-
tueller Planungen in den Jahren 2018 und
2019 ein negatives Konzernergebnis
ausweisen wird. Ab dem Jahr 2020 wer-
den wieder positive Ergebnisse erwartet.
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Stadtwerke Saarbricken Holding GmbH

Hohenzollernstral3e 104 - 106 Tel. 0681/587-0
66117 Saarbriicken Fax 0681/587-2202
www.saarbruecker-stadtwerke.de Email: info@sw-sb.de
1. Geschaftsfihrung
Dr.-Ing. Thomas Severin
Ass. jur. Peter Edlinger
2. Grundung der Gesellschaft 1995
3. Gezeichnetes Kapital der Gesellschaft 2.556.459 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken 100%

Unternehmensgegenstand

Die Gesellschaft halt die Beteiligungen der
Landeshauptstadt Saarbriicken an der

Gesellschafterausschuss

§ 12 Gesellschaftsvertrag:

Dem Gesellschafterausschuss (GA) gehd-
ren die Oberburgermeisterin der Landes-
hauptstadt Saarbriicken als Vorsitzende
und die ordentlichen Mitglieder des
Werksausschusses des Beteiligungsma-
nagementbetriebes der Landeshauptstadt

Mitglieder des Gesellschafterausschusses

Charlotte Britz, Oberbirgermeisterin,
Vorsitzende

Uwe Conradt, CDU, stellv. Vorsitzender
Dr. Gerd Bauer, CDU

Peter Bauer, SPD (bis 12.06.2018)
Mirco Bertucci. SPD (seit 12.06.2018)
Claudia Kohde-Kilsch, die Linke,
Elisabeth Rammel, SPD
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Stadtwerke Saarbriicken GmbH und an
der Saarbahn Netz GmbH.

Saarbricken an. Jedes ordentliche Mit-
glied des Werksausschusses kann sich
durch ein anderes Stadtratsmitglied vertre-
ten lassen.

Prof. Dr. Bernd Richter, Freie Wahler
Philipp Schneider, SPD

Peter Strobel, CDU (bis

Simone Wied, B’90/die Grunen (bis
30.06.2017)

José Rodriguez Maicas, B’90/die Griinen
(seit 01.07.2017)



http://www.saarbruecker-stadtwerke.de/
mailto:info@sw-sb.de

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Die SW Holding bildet mit folgenden Unternehmen
einen Konzern:

Gesellschaft? Stammkapital

SW GmbH
Saarbahn Netz GmbH

41.470.885 €
818.067 €

Stadtwerke Saarbriicken Beteiligungsgesellschaft mbH
Stadtwerke Saarbriicken Netz AG

Stadtwerke Saarbricken Consulting GmbH
Gesellschaft fir Strallenbahnen im Saartal AG
Saarbahn Netz GmbH

co.met GmbH

Wasserwerk Bliestal GmbH Saarbriicken

Stadtwerke Saarbriicken Bader GmbH

Saarbahn GmbH
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Anteil SW Holding

100 %
40 %

Anteil SW

100 %
80 %
100 %
90 %
55 %
100 %
87 %

Anteil SW Netz
100 %

Anteil SB Netz
100 %



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage (GmbH)

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermodgen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 60.698 60.698 0 0
ANLAGEVERMOGEN 60.698 60.698 0 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstande 0 1 -1 -100
Flussige Mittel 0 0 0 0
UMLAUFVERMOGEN 0 1 -1 -100
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 60.698 60.699 -1 0
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 2.557 2.557 0 0
Rucklagen 68.089 68.089 0 0
Bilanzverlust -13.565 -13.459 -106 1
EIGENKAPITAL 57.081 57.187 -106 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 35 19 16 84
Verbindlichkeiten 3.582 3.493 89 3
- kurzfristig 3.582 3.493 89 3
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 3.617 3.512 105 3
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 60.698 60.699 -1 0
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 0 0 0 0
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 135 153 -18 -12
Gesamtleistung 135 153 -18 -12
Materialaufwand 0 0 0 0
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 182 2.391 -2.209 -92
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis -47 -2.238 2.191 -98
Finanzergebnis -59 -58 -1 2
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragsteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis -106 -2.296 2.190 -95
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Stadtwerke Saarbricken GmbH

HohenzollernstralRe 104 - 106
66117 Saarbriicken

www.saarbruecker-stadtwerke.de

Tel. 0681/587-0
Fax 0681/587-2202

Email: info@sw-sb.de

1. Geschaftsfuhrung

Dr.-Ing. Thomas Severin, Sprecher
Ass. jur. Peter Edlinger

2. Grindung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

SW Holding GmbH

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens st
— bei weitestgehender Schonung der na-
turlichen Umwelt und der vorhandenen
Ressourcen an Energie und Wasser — die
Erzeugung, der Bezug und die Bereitstel-
lung versorgungswirtschaftlicher Produkte
und Dienstleistungen, vorrangig fur die
Bevdlkerung von Saarbricken. Im Einzel-
nen handelt es sich um die folgenden Auf-
gaben:
a) die Versorgung mit Energie und Was-
sefr,
b) die Gewinnung von Rohstoffen und
Energie sowie die Umwandlung von

Energien,
c) die Verwertung von bei der Rohstoff-
und Energiegewinnung sowie

Energieumwandlung anfallenden Stof-
fen und Produkten,

d) die Entsorgung von Abfallstoffen, Ab-
wassern u. a.,

e) die Organisation und die Durchfiihrung
des offentlichen  Personennahver-
kehrs.
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1962

41.470.885 €

100 % 41.470.885 €

Der Unternehmensgegenstand schliel3t al-
le Geschafte und MalRnahmen ein, die ihm
mittelbar oder unmittelbar dienlich sind
oder mit ihm zusammenhangen. Solche
kbnnen u. a. sein:

a) die Planung und die Durchflihrung von
Bauleistungen aller Art,

b) der Betrieb, die sonstige Nutzung so-
wie die Unterhaltung von Anlagen zur
Ver- und Entsorgung sowie von Trans-
portsystemen und Verkehrseinrichtun-
gen, der Handel mit Einsatzstoffen und
Recyclingprodukten,

c) die Entwicklung und Vermarktung von
Know-how, insbesondere die Bera-
tung, die Konzeption, die Planung so-
wie die Projektsteuerung und
-umsetzung,

d) die Erbringung von Dienstleistungen in
den vorstehenden Geschéaftsfeldern,
insbesondere die Durchfiihrung von
Geschéaftsbesorgungen.



http://www.saarbruecker-stadtwerke.de/
mailto:info@sw-sb.de

6. Aufsichtsrat

8 9 (1) Gesellschaftsvertrag:

Der Aufsichtsrat besteht aus 21 Mitgliedern.
Er setzt sich zusammen aus Aufsichtsrats-
mitgliedern des Gesellschafters und der Ar-
beitnehmer.

Von der Stadt Saarbriicken wird die
Oberblrgermeisterin entsandt.

Die Ubrigen Aufsichtsratsmitglieder des Ge-
sellschafters werden von der Gesell-
schafterversammlung auf Vorschlag des
Stadtrates im Rahmen der gesetzlichen
Bestimmungen gewahlt.

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Charlotte Britz, Oberblrgermeisterin,
Vorsitzende

Philipp Schneider, SPD, stellv. Vorsitzender
Markus Forst, AN-Vertreter, stellv. Vorsit-
zender

Mirco Bertucci, SPD

Michael Bleines, die Linke

Karl Brixius, SPD

Uwe Conradt, CDU

Dieter Graf, AN-Vertreter

Charly Grof3, AN-Vertreter

Hermann Hoffmann, CDU

Alwin Kleinbauer, AN-Vertreter

Dies bedeutet, dass die Oberblrgermeiste-
rin dem Aufsichtsrat kraft Amtes angehort.
Ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates
besteht aus Arbeitnehmervertretern, die von
der Belegschaft direkt nach den Bestim-
mungen des Drittelbeteiligungsgesetzes
gewahlt werden. Die Ubrigen 13 Mitglieder
des Aufsichtsrats werden von der Gesell-
schafterversammlung auf Vorschlag des
Stadtrates gewahilt.

Frank-Uwe Kloos, AN-Vertreter
Patrick Kratz, SPD

Ralf Latz, Burgermeister

Markus Lauer, AN-Vertreter

Elke Masurek, CDU

Susanne Nickolai, SPD

Torsten Reif, B'90/die Grinen (seit
01.07.2017)

Karlheinz Schmidt, AN-Vertreter
Lothar Schnitzler, die Linke
Simone Wied, B’90/die Griinen (bis
30.06.2017)

Sascha Zehner, CDU

. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Gesellschaft

Stadtwerke Saarbriicken Netz AG
Stadtwerke Saarbrticken Beteiligungsgesell-
schaft mbH

Saarbahn Netz GmbH

Gesellschaft fur Strallenbahnen im Saartal AG
Stadtwerke Saarbrticken Consulting GmbH
Energie SaarLorLux GbR (Kapitalanteil)
Wasserwerk Bliestal Saarbriicken

co.met GmbH, Saarbriicken

Talsperren- und Grundwasseraufbereitungs-
und Vertriebsgesellschaft mbH, Nonnweiler
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Stamm- Anteil in %
/Grundkapital
70.050.793 € 80 %
25.565 € 100 %
818.067 € 55 %
5.112.919 € 90 %
25.565 € 100 %
2.406.079 € 49 %
25.565 € 87 %
300.000 € 100 %
661.950 € 22,77 %



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
LT T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 2.288 2.315 -27 -1
Sachanlagen 52.629 55.522 -2.893 -5
Finanzanlagen 120.479 120.555 -76 0
ANLAGEVERMOGEN 175.396 178.392 -2.996 -2
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermodgensgegenstande 51.591 28.626 22.965 80
Sonstige Wertpapiere 8 225 -217 -96
Flissige Mittel 3.687 8.181 -4.494 -55
UMLAUFVERMOGEN 55.286 37.032 18.254 49
RAP 389 435 -46 -11
BILANZSUMME 231.071 215.859 15.212 7
2017 2016 Abw. Abw.
SRS TE TE absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 41.471 41.471 0 0
Rucklagen 18.205 18.205 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag -2.302 -7.035 4.733 -67
EIGENKAPITAL 57.374 52.641 4.733 9
Sonderposten 0 0 0] 0
Ruckstellungen 40.884 38.988 1.896 5
Verbindlichkeiten 132.813 124.230 8.583 7
- kurzfristig 92.067 79.712 12.355 15
- langfristig 40.746 44.518 -3.772 -8
FREMDKAPITAL 173.697 163.218 10.479 6
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 231.071 215.859 15.212 7
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerldse 34.020 33.187 833 3
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 671 4.019 -3.348 -83
Gesamtleistung 34.691 37.206 -2.515 -7
Materialaufwand 8.798 12.310 -3.512 -29
Personalaufwand 11.866 11.757 109 1
Abschreibungen 4.604 4.337 267 6
sonstiger betr. Aufwand 3.238 3.117 121 4
sonstige Steuern 7 13 -6 -46
Betriebsergebnis 6.178 5.672 506 -9
Beteiligungs- und Finanzergebnis -40 1.010 -1.050 -104
Neutrales Ergebnis 0 0
ausserordentliches Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern -1.405 -1.152 -253 22
Jahresergebnis 4.733 5.530 -797 14
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 142 149 -7 -5
davon Auszubildende/Trainees 4 0 0
Stand 30.06.2018: 145 141 4 3
davon Auszubildende/Trainees 2 0 0
Investitionen (T€) (Anlagenzugange
ohne Finanzanlagen) 1.533 1.011 522 52

Das Geschaftsjahr 2017 war fur die SW
GmbH einerseits gepragt durch die Ge-
schaftsentwicklung der verbundenen Ge-
sellschaften, mit denen die SW GmbH
Gewinnabfluhrungsvertrdge geschlossen
hat und fir die sie auch Serviceleistungen
erbringt und andererseits auch durch die
Ergebnisse der Energieerzeugung. Der
Anstieg des operativen Ergebnisses flihr-
te trotz der hoheren Ubernahme der Ver-
luste aus Tochterunternehmen insgesamt
zu einem Ergebnis Uber dem Niveau des
Vorjahres.

Im Bereich der Eigenerzeugung wurde
ein positiver Ergebnisbeitrag erwirtschaf-
tet. Durch die weitere MalRnahmenumset-
zung und die Entwicklung neuer Dienst-
leistungen im Energiebereich wurde die
Abhangigkeit des Konzernergebnisses
von der Volatilitat der Strompreismarkte
deutlich reduziert und damit nachhaltig
stabilisiert.

Die Entwicklung der kinftigen Lage des
Konzerns wird weiter gepragt von der
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9. Geschéftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

fortschreitenden Liberalisierung der Ver-
kehrsmarkte und einer nicht vollstandig
planbaren Zuwendungspolitik. Dies impli-
ziert die Notwendigkeit, durch konsequen-
te Effizienz- und Entwicklungsprogramme
bei den Verkehrsbetrieben auf die neuen
Marktanforderungen zu reagieren. Der
langfristige Fortbestand des OPNV in ge-
wohnter Qualitat und Quantitat wird auch
zuklnftig wesentlich von der Fortfihrung
der Betrauung der Verkehrsleistungen
sowie dem Fortbestand der bereits zuge-
sagten  Finanzierungsmittel abhangig
sein. Des Weiteren haben Zinsande-
rungseffekte im Bereich der Pensions-
ruckstellungen einen erheblichen Einfluss
auf die finanzwirtschaftlichen Ergebnisse
der Gesellschaft. Die wirtschaftliche Be-
wertung der Entwicklungspotentiale sowie
der Risiken werden nach Einschatzung
der Geschaftsfihrung dazu fuhren, dass
die SW GmbH gemal aktueller Planun-
gen im Jahr 2018 ein negatives Ergebnis
in Hohe von — 3,0 Mio. € ausweisen wird.



Gesellschaft fur Strallenbahnen

iIm Saartal AG

HohenzollernstralRe 104-106

GSS

Tel. 0681/5003-0

66117 Saarbricken Fax: 0681/5003-624
1. Vorstand
Ass. jur. Peter Edlinger
Andreas Winter (bis 22.12.2017)
Dr.-Ing. Thomas Severin
2. Grindung der Gesellschaft 1982
3. Grundkapital der Gesellschaft 5.112.919 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbrticken 10 % 511.292 €
SW GmbH 90 % 4.601.627 €

. Unternehmensgegenstand

Seit der Neustrukturierung im Geschafts-
jahr 2002 ist mit dem Betriebsubergang
das aktive Geschaft der Gesellschaft fur
StralRenbahnen im Saartal AG - die
Saartal-Linien (GSS) auf die beiden Un-
ternehmen Saarbahn GmbH und Saar-
bahn Netz GmbH Ubergegangen.

. Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aktuell aus 10 Mitgliedern.

8§ 7 (1) Satzung

Der Aufsichtsrat setzt sich zusammen
aus Aufsichtsratsmitgliedern der Aktiona-
re und der Arbeitnehmer.

Ein Drittel der Aktionarvertreter wird von
der Stadt Saarbriicken entsandt, die lb-
rigen Mitglieder - mit Ausnahme der Ar-
beitnehmervertreter - werden von der
Hauptversammlung auf Vorschlag des
Stadtrates gewahit.
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Dabei ist der Fahrbetrieb der GSS, ein-
schlielich der Linienkonzessionen und
der Busse, auf die Betriebsgesellschaft
Saarbahn GmbH und der Teilbetrieb ,Inf-
rastruktur® mit wesentlichen Betriebsmit-
teln und der Werkstatt auf die Saarbahn
Netz GmbH Ubertragen worden.

Die entsandten Mitglieder missen dem
Aufsichtsrat der Stadtwerke Saarbricken
GmbH angehdéren. Unter den entsandten
Mitgliedern mussen sich die Oberbir-
germeisterin und ein Beigeordneter der
Stadt Saarbrucken befinden.




Mitglieder des Aufsichtsrates:

Karl Brixius, SPD

Karin Burkart (seit 22.12.2017)
Gerd Hirschmann, CDU

Hermann Hoffmann, CDU

Gilnther Karcher, SPD

Ralf Latz, Burgermeister

Elisabeth Rammel, SPD

Dr. Christel Weins (seit 22.12.2017)

Charlotte Britz, Oberblrgermeisterin,
Vorsitzende

Winfried Jung, die Linke, stellv. Vorsit-
zender

Torsten Reif, B’90/die Griinen, stellv.
Vorsitzender (bis 31.07.2017)

Susanne Adams, CDU (bis 22.12.2017)

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Grund-/Stammkapital Anteil GSS
VSE 40.960.000 € 6,17 %
BEKA (Einkaufs- und Wirtschaftsgesell-
schaft fir Verkehrsunternehmen mbH) 378.000 € 1,00 %
8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
2017 2016 Abw. Abw.
ARTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermogen 0 0 0 0
Sachanlagen 2.551 2.690 -139 -5
Finanzanlagen 9.453 9.453 0 0
ANLAGEVERMOGEN 12.004 12.143 -139 -1
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstande 36.406 35.154 1.252 4
Flussige Mittel 0 0 0 0
UMLAUFVERMOGEN 36.406 35.154 1.252 4
RAP 195 194 1 1
BILANZSUMME 48.605 47.491 1.114 2
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 5.113 5.113 0 0
Rucklagen 1.200 1.200 0 0
Gewinnriicklagen 2.045 2.045 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 8.358 8.358 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 37.323 35.538 1.785 5
Verbindlichkeiten 2.924 3.595 -671 -19
- kurzfristig 674 1.249 -575 -46
- langfristig 2.250 2.346 -96 -4
FREMDKAPITAL 40.247 39.133 1.114 3
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 48.605 47.491 1.114 2
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 1.222 1.035 187 18
Bestandsveranderungen 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 2.063 1.280 783 61
Gesamtleistung 3.285 2.315 970 42
Materialaufwand 282 286 -4 -1
Personalaufwand 3.655 2.662 993 37
Abschreibungen 178 263 -85 -32
sonstiger betr. Aufwand 1.164 1.425 -261 -18
sonstige Steuern 50 29 21 72
Betriebsergebnis -2.044 -2.350 306 -13
Beteiligungs- und Finanzergebnis -1.009 -1.049 40 -4
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ausserordentliches Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis -3.053 -3.399 346 -10
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 0 0 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
Stand 30.06.2018: 0 0
davon Auszubildende 0 0
Investitionen (T€)
(Anlagenzugange ohne
Finanzanlagen) 44 173 -129 -75

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Die Ertragslage der GSS war im Ge-
schéftsjahr 2017 erneut durch die Rick-
stellungsaufwendungen fir Pensionen
gepragt. Die Zuflihrungen zu den Pensi-
onsruckstellungen sind auf Basis des
Teilwertverfahrens unter BerUcksichti-
gung eines Rechnungszinsfulles von
3,68 % (Vj. 4,01 %) berechnet worden.
Im Wesentlichen flhrten diese aus der
Bewertung der Pensionen stammenden
Effekte zu dem ausgewiesenen Jahres-
fehlbetrag von 3,1 Mio. EUR (Vj. 3,4 Mio.
EUR), der gemaR dem bestehenden Er-
gebnisabflhrungsvertrag von der SW
GmbH vollstandig Ubernommen wurde.
Im Vergleich zur Planung fiel das aktuelle
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Ergebnis besser aus, da der Bewer-
tungszins der Pensionen durch eine ge-
setzliche Anderung des Berechnungs-
zeitraumes nicht so stark wie prognosti-
Ziert fiel.

Die Gesellschaft GSS wird auch kiinftig
im Wesentlichen eine Immobilienverwal-
tungsgesellschaft sein. Neben dem
Grundbesitz und den aufstehenden Ge-
bauden und Hallen, die an die Betriebs-
und Infrastrukturgesellschaften vermietet
werden, tragt sie weiterhin die Pensions-
zusagen und halt die Minderheitsanteile
an der VSE AG.



VSE Aktiengesellschaft

Heinrich-Bocking-Str. 10-14
66121 Saarbriicken

www.vse.de

VSE AG

Tel.: 0681/607-0
Fax: 0681/607-1435

Email: online@vse.de

1. Vorstand

Dr.-Ing. Gabriél Clemens
Dr. jur. Hanno Dornseifer

2. Grindung der Gesellschaft
3. Grundkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse (Stand: 31.12.2017)

innogy SE

Kommunale Beteiligungsgesellschaft Saar mbH
Regionalverband Saarbriicken

Landkreis Saarlouis

Gesellschaft flr Strallenbahnen im Saartal AG
Eigene Aktien

Saarland

Landkreis St. Wendel

Landkreis Neunkirchen

5. Unternehmensgegenstand

Die VSE AG hat sich zu einer starken
Unternehmensgruppe mit einer breiten
Dienstleistungspalette  weiterentwickelt
und ist heute gemeinsam mit Partnern in
den Geschaftsbereichen Energie, Tele-
kommunikation, Facility Management,
kaufmannische Services sowie Zahl- und
Energiedatenmanagement  tatig. 77
Tochter- und Beteiligungsunternehmen
mit kommunalen und industriellen Part-
nern zahlen zur VSE-Gruppe und bieten
1438 qualifizierte Arbeitsplatze.

6. Aufsichtsrat
8§ 7 Satzung — Aufsichtsrat
(1) Der Aufsichtsrat besteht aus 21
Mitgliedern.

(2) Die Wahl der Aufsichtsratsmitglie-
der erfolgt fur einen Zeitraum, der langs-
tens bis zur Beendigung der Hauptver-
sammlung dauert, die Uber die Entlastung
fur das vierte Geschaftsjahr nach der Wahl
beschliet. Das Geschaftsjahr der Wahl
wird nicht mitgerechnet.
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1912

40.960.000 €
gerundet Anteile Stickaktien
(insgesamt 800.000)
50 % + 1 Aktie 400.001
15,33 % 122.665
8,95 % 71.576
7,20 % 57.585
6,17 % 49.401
2,67 % 21.334
6,50 % 52.000
1,74 % 13.949
1,44 % 11.489

Die  Stromerzeugung wurde zum
31.12.2107 am Standort Ensdorf einge-
stellt. VSE AG ist wichtigster Stromliefe-
rant im Saarland sowohl fur Stadt- und
Gemeindewerke wie flr grofde Industrie-
kunden. Das Tochterunternehmen VSE
Verteilnetz GmbH betreibt ein umfang-
reiches Hochspannungsnetz im Saar-
land. Daruber hinaus erbringt VSE AG
fur ihre Partnerunternehmen und Dritte
qualifizierte technische und kaufmanni-
sche Dienstleistungen.

(3) Scheidet ein von der Hauptver-
sammlung gewahltes Mitglied vor Ablauf
seiner Amtsdauer aus, so ist flr dieses
Mitglied in der nachsten Hauptversamm-
lung eine Neuwahl vorzunehmen. Die
Amtsdauer des neugewahlten Mitglieds
gilt fur den Rest der Amtsdauer des aus-
geschiedenen.



http://www.vse.de/
mailto:online@vse.de

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates
kann sein Amt durch eine an den Vorsit-
zenden des Aufsichtsrates zu richtenden
Erklarung niederlegen.

Anteile am Stammkapital der VSE AG halt
mit 6,17 % die Gesellschaft fir Strallen-
bahnen im Saartal AG, Saarbrlicken. Die

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Bernd Bdddeling, Vorsitzender
Peter Gillo, Regionalverbandsdirektor,
René Ehm

Michael Blug

Karsten Borkenhagen

Charlotte Britz, Oberburgermeisterin
Martin Folz

Carl-Ernst Giesting

Albert Hettrich

Thomas Herrmann

Marcus Hoffeld (seit 01.07.2017)

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Landeshauptstadt ist unmittelbar nicht
beteiligt.

Eine Vertretung der Landeshauptstadt
Saarbriicken ist ebenso wie eine Vertre-
tung der GSS im Aufsichtsrat statuarisch
nicht vorgesehen. Mitglied im Aufsichtsrat
ist Oberburgermeisterin Charlotte Britz.

Elmar Kelkel

Peter Klar (bis 30.06.2017)
Ute Kurtz

Patrik Lauer

Stefan Louis (bis 30.06.2017)
Soéren Meng

Thomas Neifer

Hans-Joachim Neumeyer (seit
01.07.2017)

Udo Recktenwald

Peter Ruth (seit 24.04.2017)
Dr. Joachim Schneider
Werner Spaniol

Dr. jur. Bernd Widera, (bis 24.04.2017)

(Auszug der Gesellschaften mit einem Grund-/Stammkapital tber 1. Mio. Euro)

VSE-Windpark Merchingen GmbH & Co. KG,

Saarbrucken
energis GmbH, Saarbricken
artelis S. A., Luxembourg

FAMIS, Gesellschaft flir Facility-Management

und Industrieservice mbH, Saarbrticken
prego services GmbH, Saarbricken

GKW Dillingen GmbH & Co. KG, Dillingen/Saar
Stadtwerke Vaélklingen Netz GmbH, Vaélklingen
Stadtwerke Vaélklingen Vertrieb GmbH, Volklingen

Stadtwerke Sulzbach GmbH, Sulzbach/Saar

Windpark Saar GmbH & Co. Repower KG, Freisen
Windpark Saar 2016 GmbH & Co. KG, Freisen
Deutsches Forschungszentrum fir kinstliche Intelligenz  1.248 T€

GmbH (DFKI), Kaiserslautern
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Stammkapital Anteil in %
2.800 T€ 100,00 %
50.208 T€ 56,53 %
3.000 T€ 53,05 %
4270 T€ 74,90 %
1.000 T€ 50,00 %
12.000 T€ 25,20 %
12.100 T€ 17,60 %
6.000 T€ 17,60 %
10.300 T€ 15,00 %
5.578 T€ 8,11 %
4.280 T€ 11,58 %
4,17 %



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
ARTA T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermogen 1.403 807 596 74
Sachanlagen 63.457 61.862 1.595 3
Finanzanlagen 286.075 394.240 -108.165 -27
ANLAGEVERMOGEN 350.935 456.909 -105.974 -23
Vorrate 2.870 2.223 647 29
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 126.503 169.010 -42.507 -25
Flussige Mittel 1.725 1.218 507 42
UMLAUFVERMOGEN 131.098 172.451 -41.353 -24
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 482.033 629.360 -147.327 -23

2017 2016 Abw. Abw.
FASEIA T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 39.868 40.960 -1.092 -3
Rucklagen 77.906 77.906 0 0
Gewinnrucklagen 53.018 59.150 -6.132 10
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 43.071 22.901 20.170 -88
EIGENKAPITAL 213.863 200.917 12.946 -6
Sonderposten 2.209 2.239 -30 1
Rickstellungen 123.963 287.164 -163.201 57
Verbindlichkeiten 140.254 137.053 3.201 -2
FREMDKAPITAL 264.217 424.217 -160.000 38
RAP 1.744 1.987 -243 12
BILANZSUMME 482.033 629.360 -147.327 23
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) 2017 2016 Abw. Abw.
Gewinn- und Verlustrechnung TE T€ absolut in %
Umsatzerldse 938.301 870.959 67.342 8
Bestandsveranderungen 731 -257 988 -384
aktivierte Eigenleistungen 91 3 88 2.933
sonst. betr. Ertrage 68.891 41.884 27.007 64
Gesamtleistung 1.008.014 912.589 95.425 10
Materialaufwand 877.708 810.033 67.675 8
Personalaufwand 24.165 26.047 -1.882 -7
Abschreibungen 8.250 8.250 0 0
sonstiger betr. Aufwand 51.467 37.260 14.207 38
Betriebsergebnis 30.999 30.999 0 0
Ertragssteuern 6.131 8.138 -2.007 -25
Jahresergebnis 43.070 22.861 20.209 88
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.

absolut in %
Mitarbeiter 273,5 272 2 1
davon Auszubildende 12 12 0 0
0 0
Bilanzsumme (T€) 482.033 629.360 -147.327 -23
Umsatzerlése (T€) 938.301 870.959 67.342 8
Bilanzgewinn/Verlust (T€) 43.071 22.901 20.170 88
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Saarbahn Netz GmbH

Hohenzollernstr. 104 - 106

SB Netz

Tel. 0681/5003-0

66117 Saarbricken Fax: 0681/5003-624
www.saarbahn.de Email: info@saarbahn.de
1. Geschaftsfihrung
Ass. jur. Peter Edlinger
Andreas Winter (bis 22.12.2017)
2. Grindung der Gesellschaft 1992
3. Stammkapital der Gesellschaft 818.067 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
SW GmbH 55 % 449.937 €
SW Holding GmbH 40 % 327.227 €
Stadt Lebach 5% 40.903 €
5. Unternehmensgegenstand
Gegenstand des Unternehmens ist Planung, Bau und Betrieb eines Stadtbahn-Systems in der
Region Saar.
6. Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aktuell aus 21 Mitgliedern.

8 7 (1), (2) Gesellschaftsvertrag

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat.
Seine Rechte und Pflichten bestimmen
sich nach den Vorschriften des Aktienge-
setzes und nach den Vorschriften des Ge-
sellschaftsvertrages.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus hochstens
einundzwanzig und mindestens elf Mit-
gliedern; die Zahl bestimmt die Gesell-
schafterversammlung. Die Oberblrger-
meisterin der Landeshauptstadt Saarbri-
cken ist geborenes Mitglied des Aufsichts-
rates; die anderen Mitglieder des Auf-
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sichtsrates werden von der Gesellschaf-
terversammlung gewanhlt. Bei der Wahl der
Aufsichtsratsmitglieder sind die Wahlvor-
schlage eines jeden Gesellschafters ent-
sprechend seiner Beteiligung am Stamm-
kapital zu bericksichtigen; den Wahlvor-
schlagen von Gesellschaftern, die Ge-
bietskdrperschaften sind, missen deren
Vertretungskoérperschaft zugestimmt ha-
ben. Vorsitzender des Aufsichtsrates ist
die Oberburgermeisterin der Landes-
hauptstadt Saarbriicken; sie hat zwei
Stellvertreter, die vom Aufsichtsrat gewahlt
werden.



http://www.saarbahn.de/
mailto:info@saarbahn.de

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Charlotte Britz, Oberburgermeisterin,
Vorsitzende

Lothar Schnitzler, die Linke, stellv. Vorsit-
zender

Michael Bleines, die Linke

Klauspeter Brill, Birgermeister, Lebach
Thomas Briick, Beigeordneter

Karin Burkart, B’90/die Griinen

Kristine Commercon, SPD

Edith Eckert, CDU

Charly Grof3, AN-Vertreter

Gabriele Herrmann, CDU

Gerd Hirschmann, CDU
Glnther Karcher, SPD
Thomas Kruse, SPD

Harald Muller, SPD

Rainer Ritz, CDU

Siegfried Sax, AN-Vertreter
Philipp Schneider, SPD

Anke Schwindling, CDU

Dr. Thomas Severin, SW GmbH
ROken Tosun, B’90/die Griinen
Hagen Trier, AN-Vertreter

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Saarbahn GmbH

Saarlandische Nahverkehrs-Service GmbH
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Stammkapital Anteile in %

511.292 € 100 %
50.000 € 30 %



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
BT T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermogen 231 44 187 425
Sachanlagen 192.532 205.603 -13.071 -6
Finanzanlagen 1.549 1.549 0 0
ANLAGEVERMOGEN 194.312 207.196 -12.884 -6
Vorrate 3.824 3.622 202 6
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstande 23.711 8.186 15.525 190
Flussige Mittel 1 4 -3 -75
UMLAUFVERMOGEN 27.536 11.812 15.724 133
RAP 230 231 -1 0
BILANZSUMME 222.078 219.239 2.839 1
2017 2016 Abw. Abw.
SRS T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 818 818 0 0
Rucklagen 1.738 1.738 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 2.556 2.556 0 0
Sonderposten 137.402 145.725 -8.323 -6
Ruckstellungen 9.381 10.437 -1.056 -10
Verbindlichkeiten 72.739 60.521 12.218 20
- kurzfristig 48.565 30.983 17.582 57
- langfristig 24174 29.538 -5.364 -18
FREMDKAPITAL 82.120 70.958 11.162 16
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 222.078 219.239 2.839 1
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 27.453 26.229 1.224 5
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 6 28 -22 -79
sonst. betr. Ertrage 12.226 12.071 155 1
Gesamtleistung 39.685 38.328 1.357 4
Materialaufwand 10.564 11.304 -740 -7
Personalaufwand 7.586 7.299 287 4
Abschreibungen 15.783 15.545 238 2
sonstiger betr. Aufwand 5.174 5.408 -234 -4
sonstige Steuern 12 13 -1 -8
Betriebsergebnis 566 -1.241 1.807 -146
Beteiligungs- und Finanzergebnis -13.750 -9.774 -3.976 41
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ausserordentliches Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis -13.184 -11.015 -2.169 20
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 139 144 -5 -3

davon Auszubildende 7 6 1 17

Stand 30.06.2018: 134 143 -9 -6

davon Auszubildende: 8 7 1 14

Investitionen (T€)

(Anlagenzugange ohne

Finanzanlagen) 2.900 1.992 908 46

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens:

Im Geschaftsjahr 2017 wurden Umsatzerlose
in Hohe von 27,5 Mio. EUR (Vj. 26,2 Mio.
EUR) i. w. aus der Vermietung der Infrastruk-
tur, Strecke und Fahrzeuge an die Saarbahn
GmbH sowie der Verrechnung von Leistun-
gen an Saarbahn und Dritte erzielt. Neben
den Umsatzerldsen wurden Ertrage in Hohe
von insgesamt ca. 12,2 Mio. EUR (Vj. 12,1
Mio. EUR) erwirtschaftet, die aus sonstigen
Ertragen, aktivierten Eigenleistungen sowie
aus Zinsertragen bestehen. Den Erlospositi-
onen stehen Gesamtaufwendungen in Hohe
von 52,9 Mio. EUR (Vj. 49,3 Mio. EUR) ge-
genuber, die auch die Ubernahme des Ver-
lustes der Saarbahn GmbH umfassen.

Demnach weist die Saarbahn Netz GmbH fir
das Geschéftsjahr 2017 einen Jahres-
fehlbetrag von rd. 13,2 Mio. EUR (Vj. 11,0
Mio. EUR) aus, der entsprechend dem be-
stehenden Beherrschungs- und Ergebnisab-

39

fuhrungsvertrag von der Stadtwerke Saarbru-
cken GmbH Ubernommen wurde.

Das Ist-Ergebnis 2017 stellt eine Verschlech-
terung zum prognostizierten Planergebnis
2017 in Hohe von -11,6 Mio. EUR nach Er-
gebnisabflihrung Saarbahn dar, was im We-
sentlichen auf den gestiegenen Verlust der
Saarbahn zurlckzuflhren ist.

Im Berichtsjahr sind insgesamt Investitionen
in Hohe von 2,9 Mio. EUR (Vj. 2,0 Mio. EUR)
erfolgt.

Die Saarbahn GmbH hat Uber einen abge-
schlossenen Nutzungsvertrag die Bahnfahr-
zeuge von der Saarbahn Netz gemietet. Im
Bahnbetrieb hat die Saarbahn im Geschéfts-
jahr 2017 auf der Strecke Sarregemuines bis
Lebach rd. 1,864 Mio. Zugkilometer (Vj.
1,872 Mio. Zugkilometer) zurlickgelegt.



Saarbahn GmbH

Hohenzollernstr. 104 - 106
66117 Saarbriicken

www.saarbahn.de

SB

Tel. 0681/5003-0
Fax: 0681/5003-624
Email: info@saarbahn.de

1. Geschaftsfiihrung
Ass. jur. Peter Edlinger
Andreas Winter (bis 22.12.2017)
2. Grindung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

Saarbahn Netz GmbH

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist - bei
weitestgehender Schonung der Umwelt -
die Bereitstellung verkehrswirtschaftli-
cher Dienstleistungen, insbesondere das
Befdrdern von Personen im Rahmen des
schienengebundenen sowie des nicht
schienengebundenen offentlichen Per-
sonennahverkehrs. Dazu gehoren:

a) der Betrieb mit einem Stadtbahnsys-
tem in der Region Saar,

b) der Betrieb im eigenen und fremden
Namen mit Bussen in der Region Saar,

. Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aktuell aus 20 Mitgliedern.

8 8 (1), (2) Gesellschaftsvertrag

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat. Seine Rechte und Pflichten bestim-
men sich nach den Vorschriften des Ak-
tiengesetzes und nach den Vorschriften
dieses Gesellschaftsvertrages.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus hdchs-
tens einundzwanzig und mindestens elf
Mitgliedern; die Zahl bestimmt die Ge-
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1996

511.292 €

100 % 511.292 €

c) der Bau und die Unterhaltung von
Verkehrseinrichtungen,

d) die Erbringung von mit dem Perso-
nenverkehr zusammenhangenden
Dienstleistungen im eigenen und frem-
den Namen.

Die Saarbahn ist die Betriebsgesellschaft
der VVS-Verkehrsgesellschaften. Sie er-
bringt Verkehrsdienstleistungen mit Bus
und Bahn.

sellschafterversammlung. Die Oberbir-
germeisterin  der  Landeshauptstadt
Saarbricken ist geborenes Mitglied des
Aufsichtsrates; die anderen Mitglieder
des Aufsichtsrates werden von der Ge-
sellschafterversammlung gewahlt. Bei
der Wahl der Aufsichtsratsmitglieder sind
die Wahlvorschlage eines jeden Gesell-
schafters entsprechend seiner Beteili-



http://www.saarbahn.de/
mailto:info@saarbahn.de

gung am Stammkapital zu berlcksichti-
gen; den Wahlvorschlagen von Gesell-
schaftern, die Gebietskdrperschaften
sind, mussen deren Vertretungskorper-
schaft zugestimmt haben. Vorsitzende

Mitglieder des Aufsichtsrates

Charlotte Britz, Oberburgermeisterin,
Vorsitzende

Philipp Schneider, SPD, stellv. Vorsit-
zender

Susanne Adams, CDU (bis 21.12.2017)
Frank Blanck, AN-Vertreter

Karl Brixius, SPD

Thomas Brick, Bg.,

Karin Burkart, B"90/Die Griinen

Edith Eckert, CDU

Gerd Hirschmann, CDU

Hermann Hoffmann, CDU

Gulnther Karcher, SPD

Thomas Kruse, SPD

Saarbus GmbH
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des Aufsichtsrates ist die Oberblrger-
meisterin der Landeshauptstadt Saar-
bricken; sie hat zwei Stellvertreter, die
vom Aufsichtsrat gewahlt werden.

Markus Lauer, AN-Vertreter (bis
25.04.2018)

Herbert Meyer, SPD

Thomas Redelberger, Burgermeister
Lothar Schnitzler, die Linke

Anke Schwindling, CDU

Dr.-Ing. Thomas Severin, GF VVS
Thomas Schmidt, AN-Vertreter (seit
25.04.2018)

Claudia Stader, die Linke

Rdken Tosun, B"90/Die Griinen

Dr. Christel Weins, CDU (seit
21.12.2017)

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Anteil
in %

Stammkapital

50.000 € 26 %



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
ARTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermogen 216 92 124 135
Sachanlagen 15.537 11.994 3.543 30
Finanzanlagen 23 23 0 0
ANLAGEVERMOGEN 15.776 12.109 3.667 30
Vorrate 152 145 7 5
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstande 40.441 23.675 16.766 71
Flussige Mittel 2 2 0 0
UMLAUFVERMOGEN 40.595 23.822 16.773 70
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 56.371 35.931 20.440 57
2017 2016 Abw. Abw.
PSS T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 511 511 0 0
Ricklagen 1.022 1.022 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahreslberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 1.533 1.533 0 0
Sonderposten 712 0 712 0
Ruckstellungen 17.459 17.069 390 2
Verbindlichkeiten 36.190 16.960 19.230 113
- kurzfristig 28.189 16.103 12.086 75
- langfristig 8.001 857 7.144 834
FREMDKAPITAL 53.649 34.029 19.620 58
RAP 477 369 108 29
BILANZSUMME 56.371 35.931 20.440 57
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. 2017 2016 Abw. Abw.
Gewinn- und Verlustrechnung T€ Te el in %
Umsatzerlose 48.253 49.969 -1.716 -3
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 384 485 -101 -21
Gesamtleistung 48.637 50.454 -1.817 -4
Materialaufwand 39.219 38.961 258 1
Personalaufwand 14.449 14.301 148 1
Abschreibungen 1.475 1.294 181 14
sonstiger betr. Aufwand 4.924 3.211 1.713 53
sonstige Steuern 5 5 0 0
Betriebsergebnis -11.435 -7.318 -4.117 56
Beteiligungs- und Finanzergebnis -294 -132 -162 123
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ausserordentliches Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis | -11.729 -7.450 -4.279 57
Entnahme aus der Gewinnrlcklage 0 0 0 0
Jahresergebnis Il -11.729 -7.450 -4.279 57
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.

absolut in %

Mitarbeiter 318 339 -21 -6
davon Auszubildende 15 16 -1 -6
Stand 30.06.2018: 316 321 -5 -2
davon Auszubildende: 12 11 1 9
Leistungszahlen:

Zug in Mio. km

Bus 7.8 7.5 0 4
Bahn 1,9 1,9 0 0
Gesamt 9,7 9,4 0,3 3

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Die Gesamtverkehrsleistung Bus und Bahn
liegt im Geschéaftsjahr 2017 mit rund 42,8
Mio. beférderten Fahrgasten Uber dem Ni-
veau des Vorjahres (42,6 Mio. Fahrgaste).
Es fuhren insgesamt rund 29,9 Mio. Fahr-
gaste der Saarbahn GmbH mit dem Bus
und rund 12,9 Mio. Fahrgaste mit der Bahn.
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Die Gesamtverkehrseinnahmen lagen mit
ca. 47,0 Mio. EUR unter dem Vorjahres-
niveau von rd. 47,9 Mio. EUR.

Die Saarbahn GmbH hat Uber einen abge-
schlossenen Nutzungsvertrag die Bahn-
Fahrzeuge von der Stadtbahn Saar GmbH
gemietet.



Im Bahnbetrieb hat die Saarbahn im Ge-
schaftsjahr 2017 auf der Strecke Sarre-
guemines bis Lebach rd. 1,864 Mio. Zugki-
lometer (Vj. 1,872 Zugkilometer) zurtuckge-
legt.

Im Berichtsjahr waren im Busbetrieb in den
Verkehrsspitzenzeiten durchschnittlich 153
Busse im Einsatz. Die Gesamtleistung des
Busbetriebs der Saarbahn GmbH lag bei rd.
7,81 Mio. Kilometer.

Der Fahrzeugbestand zum  Stichtag
31.12.2017 betrug 130 Busse. Im Berichts-
jahr wurden elf neue Gelenk-
Stadtlinienbusse sowie drei Solo-
Stadtlinienbusse mit jeweils neuester Die-
seltechnologie beschafft. Sie erflllen die
Abgasnorm Euro 6, den gegenwartig an-
spruchsvollsten europaischen Abgasstan-
dard fur Busse und Lkws und sind mit Fahr-
gastklimaanlagen, behindertengerechter
Niederflurtechnik, Absenkvorrichtungen und
Rollstuhlrampen ausgestattet. Das Durch-
schnittsalter der Busflotte hat sich im Ver-
gleich zum Vorjahr mit 6,22 Jahren (Vj. 6,85
Jahre) weiter verbessert.

Im Geschaftsjahr 2017 sanken die Umsatz-
erlése inklusive der Betriebskostenzuschis-
se um 1,7 Mio. EUR auf insgesamt 48,3
Mio. EUR. Fir das Geschaftsjahr 2017
weist die Saarbahn GmbH insgesamt einen
Jahresfehlbetrag vor Verlustibernahme von
rd. 11,7 Mio. EUR (Vj. 7,5 Mio. EUR) aus.
Das Ist-Ergebnis 2017 stellt eine deutliche
Verschlechterung zum Planergebnis 2017 in
Hohe von — 7,5 Mio. EUR dar, was im We-
sentlichen aus Rlckgangen der Umsatzer-
I6se sowie hoheren sonstigen betrieblichen
Aufwendungen resultiert. Der Jahresfehlbe-
trag wurde entsprechend dem Beherr-
schungs- und Gewinnabfihrungsvertrag
von der Saarbahn Netz GmbH Ubernom-
men.

Die Investitionen im Berichtsjahr
insgesamt TEUR 5.193  betreffen

von
mit

44

TEUR 4.067 im Wesentlichen die Anschaf-
fung von elf neuen Gelenk-und drei neuen
Solo-Dieselbussen.

Die Saarbahn gehért dem saarlandischen
Verkehrsverbund (saarVV) an. Seit Grin-
dung des Verbundes im August 2005 konn-
te ein deutliches Plus bei den Einnahmen
und eine stabile Entwicklung der Beférde-
rungszahlen verzeichnet werden. Im direk-
ten Vergleich entwickelten sich die Fahr-
gastzahlen vom Geschéaftsjahr 2006 auf das
Geschaftsjahr 2017 nur geringfiigig nach
unten von 74,6 Mio. auf 71,6 Mio. Fahrgas-
te. Die erzielten Verbundeinnahmen konn-
ten im selben Zeitraum um 36,3 % von 62,8
Mio. EUR auf 85,6 Mio. EUR gesteigert
werden.

Die Zahl der Fahrgaste im gesamten
saarVV sank im Jahr 2017 gegenluber dem
Vorjahr leicht um 0,8 % von 72,2 Mio. auf
rund 71,6 Mio. Fahrgaste. Diese Entwick-
lung ist besonderes im Mehrjahresvergleich
vor dem Hintergrund der demografischen
Entwicklung und hier insbesondere den
rucklaufigen Fahrgastzahlen im Schuler-
und Auszubildendenbereich zu bewerten.

Um einen leistungsstarken und kostenguins-
tigen Nahverkehr auch in Zukunft gewahr-
leisten zu konnen, werden aktuell verschie-
dene Malnahmen und Projekte durch die
Saarbahn verfolgt. Einerseits werden Be-
triebskostensenkungen durch Verbesserung
der operativen Ablaufe sowie durch gean-
derte Organisationsstrukturen in allen Be-
reichen des Unternehmens umgesetzt, an-
dererseits werden neue Dienstleistungen
aufgebaut. Mit einem modernen Kunden-
zentrum, einem stringenten Markenauftritt,
der deutlichen Verjingung der Busflotte und
einer Modernisierungsstrategie der Schie-
nenfahrzeuge werden Leistungen nicht nur
effizienter, es sollen auch die Qualitat der
Dienstleistungen und der Kundenzuspruch
deutlich gesteigert werden.



Saar-Bus GmbH

HohenzollernstrafRe 115
66117 Saarbriicken

www.saar-bus.de

Saar-Bus

Tel.: 0681/5003-520
Fax: 0681/5003-522

Email: info@saar-bus.de

1. Geschaftsfiihrung

Dipl.-Betriebswirt Gisbert Hurth
Dipl.-Kaufmann Arne Frankenberger

2. Grindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Saarbahn GmbH

Omnibusbetrieb Aloys Baron GmbH
Manfred Harz GmbH & Co. KG
Reise Fischer GmbH

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstande des Unternehmens
sind:

- der Linienbusverkehr sowie samtli-
che Leistungen des offentlichen Per-
sonennahverkehrs im Auftrag Dritter

- der Handel mit und die Vermietung
von Nutzfahrzeugen und Bussen,

- der Betrieb einer Kfz-Reparaturwerk-
statt,

- Service, Infrastruktur- und Personal-
dienstleistungen fir den &ffentlichen
Personennahverkehr

6. Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat keinen Auf-
sichtsrat

7. Beteiligungen

SNS Beteiligungs GbR privates Busgewerbe
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2001

50.000 €

26,0 %
24,8 %
24,6 %
24,6 %

13.000 €
12.400 €
12.300 €
12.300 €

sowie samtliche damit zusammenhan-
genden und den Gesellschaftszweck
fordernden Geschéfte. Die Gesellschaft
ist zu allen Geschaften berechtigt, die
zur Erreichung des Gesellschaftszwe-
ckes notwendig und nutzlich erschei-
nen. Sie kann sich zur Erflllung ihrer
Aufgaben anderer Unternehmen bedie-

nen.



http://www.saarenergie.de/
mailto:www.info@saarenergie.de

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermégen 1 1 0 0
Sachanlagen 400 519 -119 -23
Finanzanlagen 1 1 0 0
ANLAGEVERMOGEN 401 595 -194 -33
Vorrate 1 1 0 0
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 386 280 106 38
Flussige Mittel 34 120 -86 -72
UMLAUFVERMOGEN 421 401 20 5
RAP 0 24 -24 -100
BILANZSUMME 822 1.020 -198 -19
2017 2016 Abw. Abw.
SRS T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 50 50 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 463 460 3 1
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 30 13 17 131
EIGENKAPITAL 543 523 20 4
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 36 36 0 0
Verbindlichkeiten 243 461 -218 -47
- kurzfristig 59 116 -57 -49
- langfristig 184 346 -162 -47
FREMDKAPITAL 279 497 -218 -44
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 822 1.020 -198 -19
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Gewinn- und 2016 2015 Abw. Abw.

Verlustrechnung T€ T€ absolut in %

Umsatzerldse 2.039 1.851 188 10
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 111 97 14 14
Gesamtleistung 2.150 1.948 202 10
Materialaufwand 249 135 114 84
Personalaufwand 1.101 988 113 11
Abschreibungen 123 142 -19 -13
sonstiger betr. Aufwand 652 616 36 6
sonstige Steuern 13 11 2 18
Betriebsergebnis 12 56 -44 -79
Finanzergebnis 0 0 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 6 28 -22 -79
Jahresergebnis 6 28 -22 -79
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Saarlandische Nahverkehrs-
Service GmbH

HohenzollernstralRe 8
66333 Volklingen

www.saarvv.de

SNS GmbH

Tel.: 06898/9095-413
Fax: 06898/9095-420

Email: s.huehn@saarvv.de

1. Geschaftsfihrung

Dieter Haag (bis 30.06.2017)
Elke Schmidt (ab 01.07.2017)

2. Grindung der Gesellschaft 2005

3. Stammkapital der Gesellschaft 60.000 €

4. Beteiligungsverhaltnisse (rd.)

Saarbahn Netz GmbH, Saarbriicken (ehemals Stadtbahn Saar GmbH) 25% 15.000 €
ORN Omnibusverkehr Rhein-Nahe GmbH (ehemals Saar-Pfalz-Bus GmbH) 25% 15.000 €

DB Regio AG

KVS GmbH, Saarlouis

Neunkircher Verkehrs GmbH, Neunkirchen
SNS Beteiligungs GbR privates Busgewerbe

Volklinger Verkehrsbetriebe GmbH, Voélklingen

5. Unternehmensgegenstand

§ 2 Gesellschaftsvertrag

(1) Koordinierung von verbundbezoge-
nen Aufgaben des offentlichen Per-
sonennahverkehrs (insbesondere
Einnahmeaufteilung, Festlegung des
Verbundtarifes, Abstimmung der
Fahrplanangebote, Vertrieb) im Inte-
resse seiner Gesellschafter und Drit-
ter, soweit diese Teilnehmer am
saarlandweiten Verbundtarif
(saarVV) sind.
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16,67 % 10.000 €
125% 7.500 €
8,33 % 5.000 €
8,33 % 5.000 €
4,17 % 2.500 €

(2)Die Gesellschatft ist zur Vornahme al-
ler MalBhahmen und Geschéfte be-
rechtigt, durch die der in Abs. 1 um-
schriebene Gegenstand des Unter-
nehmens gefordert wird.

(3)Die Gesellschaft ist berechtigt, Zweig-
niederlassungen zu errichten, sich an
anderen Unternehmen zu beteiligen,
solche Unternehmen zu griinden oder
zu erwerben und Unternehmensver-
trdge abzuschliel3en.



http://www.saarvv.de/

6. Aufsichtsrat bereits entsandtes Aufsichtsratsmit-
§ 12 des Gesellschaftervertrages glied wahlen.
(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, dessen Mitglieder von der Ge-
sellschafterversammlung nach Malf3-

gabe der folgenden Vorschriften ge- Mitglieder des Aufsichtsrates:
wahlt werden. Thomas Brick, Bg. der LHS
Harald Muller, SPD
(2) Jeder Gesellschafter hat ein Entsen- Philipp Schneider, SPD
dungsrecht entsprechend seines in Gerd Hirschmann, CDU
jedem Jahr festgestellten Einnah- Herrmann Hoffmann, CDU
menanteils an den Verbunderlosen Lothar Schnitzler, die Linke
gemal § 16 Abs. 6 nach Mal3gabe Thorsten Gundacker-Dollak, VVB
der nachstehenden Bestimmungen Rainer Neumann, DB (bis 01.06.2017)
Stephan Dumpelfeld, DB (ab 01.06.2017)
(3) Je angefangene 5 Prozent Einnah- Bernhard Ehmann, ORN
menanteil wird ein Sitz im Aufsichts- Patrik Lauer, KVS
rat gewahrt. Jeder Gesellschafter Andreas Michel, KVS
kann statt der Entsendung eines Soren Meng, NVG
weiteren Aufsichtsratsmitgliedes ein Pascal Koch, NVG
weiteres Stimmrecht fir ein von ihm Hans Gassert, SNS GbR

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften und Zweckverbanden
keine
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
ST TE T€ absolut %
Immaterielles Vermogen 30 9 21 233
Sachanlagen 20 23 -3 -13
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 50 32 18 56
Vorréate 0 4 -4 -100
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 607 288 319 111
Flussige Mittel 577 753 -176 -23
UMLAUFVERMOGEN 1.184 1.045 139 13
RAP 16 16 0 0]
BILANZSUMME 1.250 1.093 157 14
2017 2016 Abw. Abw.

SRS TE TE Absolut %
Gezeichnetes Kapital 60 60 0 0
Rucklagen 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0
Jahresiuberschuss/-fehlbetrag 0 0
EIGENKAPITAL 60 60 0 0
Sonderposten 0 0
Ruckstellungen 185 193 -8 -4
Verbindlichkeiten 909 818 91 11

- kurzfristig 0 0

- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 1.094 1.011 83 8
RAP 96 22 74 336
BILANZSUMME 1.250 1.093 157 14
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ Absolut %
Umsatzerlose 36.243 48.917 -12.674 0
Bestandsverdnderungen -4 -50 46 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 2.040 2.130 -90 0
Gesamtleistung 38.279 50.997 -12.718 0
Materialaufwand 36.266 48.879 -12.613 0
Personalaufwand 838 717 121 0
Abschreibungen 20 14 6 0
sonstiger betr. Aufwand 1.156 1.387 -231 0
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis -1 0 -1 0
Finanzergebnis 1 0 1 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 0 0 0 0
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Energie SaarLorLux GbR

Richard-Wagner-Str. 14-16
66111 Saarbriicken

www.energie-saarlorlux.com

ESLL GbR

Tel.: 0681/587-0
Fax: 0681/587-4203

Email: info@energie-saarlorlux.com

1. Geschaftsfihrung

Die Fuhrung der Geschafte der Energie SaarLorLux GbR (ESLL GbR) steht den beiden Gesell-
schaftern - der ENGIE Deutschland GmbH und der Stadtwerke Saarbriicken GmbH (SWS) -

gemeinschaftlich zu.
2. Grindung der Gesellschaft
3. Eigenkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Stadtwerke Saarbriicken GmbH (SWS)
ENGIE Deutschland GmbH

5. Unternehmensgegenstand

a) Gegenstand der Gesellschaft ist die
Durchfuhrung von Marketingmafnah-
men und sonstigen Serviceleistungen
fur die Energie SaarLorLux AG und
andere Unternehmen des Energiesek-
tors, mit Ausnahme genehmigungs-
pflichtiger Tatigkeiten. Ferner ist die
ESLL GbR berechtigt, Beteiligungen,

6. Organe der Gesellschaft

2005

10.293.892,14 €

49%
51%

insbesondere an der Energie SaarlLor-
Lux AG und anderen Unternehmen zu
halten und zu verwalten. Zweck der
Gesellschaft ist ferner die einheitliche
Willensbildung gegenuber der Energie
SaarLorLux AG zu deren einheitlicher
Leitung.

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung, die Geschéaftsfilhrung und der

Kooperationsausschuss.

Kooperationsausschuss:

Herr Ass. jur. Peter Edlinger, (Stellvertre-
ter) Mitglied der Geschéftsfihrung der
Stadtwerke Saarbriicken GmbH (SWS)

Herr Dr. Ing. Thomas Severin, Sprecher

der Geschaftsfliihrung der Stadtwerke
Saarbricken GmbH (SWS)
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Herr Marcus Sohns (Vorsitz)
Ressortleiter Strategische
Kooperationen der ENGIE Deutsch-
land GmbH

Herr Thomas Henn Kaufm. Leiter
Energie, Geschéaftsbereichsleiter Er-
neuerbare der ENGIE Deutschland
GmbH




7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

(unmittelbar)

Gesellschaft Stamm- Anteil in %
/Grundkapital

Energie SaarLorLux AG 9.345.000 100

8. Vermdgens-, Ertrags- und Finanzlage
2017 2016 Abw. Abw.
AT T€ T€ absolut | in %
Immaterielles Vermdgen 0 0
Sachanlagen 0 0
Finanzanlagen 10.294 10.294 0 0
ANLAGEVERMOGEN 10.294 10.294 0 0
Vorrate 0 0
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstande 22.705 10.141 12.564 124
Flussige Mittel 343 240 103 43
UMLAUFVERMOGEN 23.048 10.381 12.667 122
RAP 0 0
BILANZSUMME 33.342 20.675 12.667 61
2017 2016 Abw. Abw.

Sl T€ T€ absolut | in %
Kapitalanteil Gesellschafter 10.294 10.294 0 0
Ricklagen 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 0 0
EIGENKAPITAL 10.294 10.294 0 0
Sonderposten 0 0
Ruckstellungen 4.428 2.204 2.224 101
Verbindlichkeiten 18.621 8.177 10.444 128

- kurzfristig 18.621 8.177 10.444 128

- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 23.049 10.381 12.668 122
RAP 0 0
BILANZSUMME 33.343 20.675 12.668 61
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 1.210 1.210 0 0
Bestandsveranderungen 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0
sonst. betr. Ertrage 3.152 1.383 1.769 128
Gesamtleistung 4.362 2.593 1.769 68
Materialaufwand 40 40 0 0
Personalaufwand 1.069 1.080 -1 -1
Abschreibungen 0 0
sonstiger betr. Aufwand 99 78 21 27
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 3.154 1.395 1.759 126
Beteiligungs- und Finanzergebnis 16.388 5.629 10.759 191
Neutrales Ergebnis 0 0
ausserordentliches Ergebnis 0 0
Ertragssteuern 3.346 1.459 1.887 129
Jahresergebnis 16.196 5.565 10.631 191
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 11 12 -1 -8
davon Auszubildende/Trainees 0 0 0
Stand 31.12.2018: 11
davon Auszubildende/Trainees 0
Investitionen (T€) (Anlagenzugang)
(ohne Finanzanlagen) 0 0 0 0

9. Geschéftsverlauf und weitere Entwick-

lung des Unternehmens

Die ESLL GbR hat als Organtragerin mit
der Energie SaarLorLux AG, Saarbriicken
(ESLL AG) als Organgesellschaft einen
Beherrschungs- und Gewinnabflihrungs-
vertrag mit Wirkung zum 1. Januar 2006
abgeschlossen. Im Geschéaftsjahr 2015
wurde das Jahresergebnis der ESLL AG
von der ESLL GbR Ubernommen.
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Die erwirtschafteten Umsatzerlose der
Gesellschaft resultieren aus diversen
Dienstleistungsvertragen mit verbundenen
Unternehmen.

Im Marz 2017 hat die EDAG ihre Kapital-
anteile an der ESLL GbR im Zuge einer
Kapitalerhdhung in die ENGIE Deutsch-
land GmbH, KélIn, eingebracht.



Energie SaarLorLux AG

Richard-Wagner-Str- 14-16
66111 Saarbriicken

www.energie-saarlorlux.com

ESLL
Tel.:  0681/587-0
Fax:  0681/587-4203

Email: info@energie-saarlorlux.com

3.

4.

. Vorstand:

Joachim Morsch, Sprecher des Vorstands
Detlef Huth, Vorstand
Martin Kraus, Vorstand

. Grindung der Gesellschaft

Grundkapital der Gesellschaft

Beteiligungsverhaltnisse

Energie SaarLorLux GbR

5.

1.

2.

Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die
Erzeugung von Strom und Fernwarme
sowie der Vertrieb von Strom, Gas und
Fernwarme sowie damit in Zusammen-
hang stehende Dienstleistungen.

In diesem Zusammenhang kann die
Gesellschaft andere  Unternehmen

Die Energie SaarLorLux wurde im Jahre
2000 als gemeinsames Vertriebsunter-
nehmen der ENGIE Deutschland AG
(EDAG, vormals: GDF SUEZ Energie
Deutschland AG) und der Saarbricker
Stadtwerke gegrindet. Am 08. Februar
2002 wurde die GmbH in eine Aktienge-
sellschaft umgewandelt. Die ENGIE
Deutschland AG (vormals: GDF SUEZ
Energie Deutschland AG) und Stadtwer-
ke Saarbricken GmbH (vormals: Ver-
sorgungs- und Verkehrsgesellschaft
Saarbriicken mbH) grindete mit Wir-
kung vom 01.Januar 2006 die Energie
SaarLorLux GbR. Deren Aufgabe ist die
Durchfihrung von Serviceleistungen fir
die Energie SaarLorLux AG und andere
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2000

9.345.000 €

100 % 9.345.000 €

grinden, erwerben oder sich an ihnen
beteiligen, Niederlassungen errichten
und alle sonstigen Mallnahmen ergrei-
fen sowie Rechtsgeschéafte vornehmen,
die zur Erreichung und Foérderung des
Gesellschaftszwecks notwendig oder
dienlich sind.

Unternehmen des Energiesektors. Auf
Basis der Kooperationsvertrage zwi-
schen ENGIE Deutschland AG (EDAG),
der Stadtwerke Saarbricken GmbH und
der Energie SaarLorLux AG (ESLL) vom
22. Dezember 2010 hat die ESLL von
der EDAG deren Erzeugungsportfolio im
Saarland erworben.

Ihre Aufgabe ist die Erzeugung von
Strom und Fernwarme sowie der Ver-
trieb von Strom, Gas, Fernwarme sowie
damit in Zusammenhang stehende
Dienstleistungen. Die Gesellschaft ver-
sorgt Uberwiegend Kunden im Ver-
triebsgebiet Saarland und Umgebung.



http://www.energie-saarlorlux/
mailto:info@energie-saarlorlux.com

6. Aufsichtsrat

§ 12 Zusammensetzung und Amtsdauer

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus 15
Mitgliedern.

(2) Die Wahl erfolgt fur die Zeit bis zur
Beendigung der Hauptversamm-
lung, die Uber die Entlastung flr das
vierte Geschaftsjahr nach Beginn
der Amtszeit beschlie3t. Hierbei ist
das Geschéftsjahr, in dem die Wahl
erfolgt, nicht mitzurechnen. Eine
Wiederwahl ist zulassig. Die Mit-
glieder des ersten Aufsichtsrates
koénnen nicht flr langere Zeit als bis
zur Beendigung der Hauptver-
sammlung bestellt werden, die Uber
die Entlastung fur das erste Voll-
oder Rumpfjahr beschlief3t. Ist die
Stadtwerke Saarbriicken GmbH
oder ein mit ihr im Sinne von § 15
AktG verbundenes Unternehmen
Aktionar, so darf diese unbeschadet
weitergehender  schuldrechtlicher
Abreden entsprechend ihrer anteili-
gen Beteiligung an dem stimmbe-
rechtigten Grundkapital der Gesell-
schaft bis zu drei Aufsichtsratsmit-
glieder direkt in den Aufsichtsrat

(5) Jedes

schiedenen stattfindet, mit Beendi-
gung dieser Hauptversammlung,
anderenfalls mit Ablauf der restli-
chen Amtszeit des Ausgeschiede-
nen.

(4) Wird ein Aufsichtsratsmitglied an-

stelle eines ausscheidenden Mit-
glieds gewahlt, so besteht sein Amt
fur den Rest der Amtsdauer des
ausscheidenden Mitglieds. Soll die
Nachwahl flr ein vorzeitig ausge-
schiedenes Mitglied des Aufsichts-
rats das Ausscheiden eines nachge-
rickten Ersatzmitgliedes bewirken,
bedarf der Beschluss Uuber die
Nachwahl einer einfachen Mehrheit.
Aufsichtsratsmitglied kann
sein Amt unter Einhaltung einer Frist
von einem Monat niederlegen. Die
Niederlegung muss durch schriftli-
che Erklarung gegenuber der Ge-
schaftsfihrung unter Benachrichti-
gung des Vorsitzenden des Auf-
sichtsrats erfolgen. Das Recht zur
Amtsniederlegung aus wichtigem
Grund bleibt hiervon unberihrt.

entsenden.

(3) Gleichzeitig mit den ordentlichen
Aufsichtsratsmitgliedern kénnen fir
ein oder fur mehrere Aufsichtsrats-
mitglieder Ersatzmitglieder gewahlt
werden. Tritt ein Ersatzmitglied an
die Stelle des Ausgeschiedenen, so
erlischt sein Amt falls in der nachs-
ten oder Ubernachsten Hauptver-
sammlung nach Eintritt des Ersatz-
falles eine Neuwahl fur den Ausge-

(6) Der Aufsichtsrat kann im Rahmen
der gesetzlichen Vorschriften aus
seiner Mitte Ausschusse bilden und
ihnen in seiner Geschaftsordnung
oder durch besonderen Beschluss
Aufgaben und Befugnisse Ubertra-
gen. Von einem Aufsichtsratsaus-
schuss beschlossene Willenserkla-
rungen gibt im Namen des Aus-
schusses dessen Vorsitzender ab.

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Manfred Schmitz, Vorstandsvorsitzen-
der der ENGIE D AG

Charlotte Britz, Oberburgermeisterin
Thomas Henn, Kaufm. Leiter Energie,
Geschaftsbereichsleiter Erneuerbare
der ENGIE D GmbH,

Marcus Sohns, Ressortleiter Strategie
GmbH,

Annette Kofler, Chief Legal Officer der
ENGIE D AG,

Peter Storch, Vorstand der WSW Ener-
gie & Wasser AG,
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Laurent Siquet, Chief Strategy Officer
der ENGIE D GmbH,

Olga Ivanova, GF der ENGIE Energie-
I6sungen GmbH, Ressortleiterin Ver-
trieb ENGIE D GmbH,

Herrmann Hoffmann, Diplom-Volkswirt
Peter Edlinger, GF SWS GmbH,

Uwe Conradt, Direktor Landesmedien-
anstalt des Saarlandes,

Esther Rippel, Rechtsanwaltin, Saar-
bricken,

Peter Bauer, Regierungsangestellter
Winfried Jung, Leiter Produktionsquali-
tat der Saarbahn GmbH,

André Grieser, GF der Energieversor-
gung Gera GmbH.



Solantus Solarpark GmbH (100%)

Emil Energie GmbH (100%)

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 0 150 -150 -100
Sachanlagen 54.074 59.113 -5.039 -9
Finanzanlagen 212 28 184 657
ANLAGEVERMOGEN 54.286 59.291 -5.005 -8
Vorrate 2.724 2.553 171 7
Forderungen u. sonstige
Vermobgensgegenstande 146.171 140.195 5.976 4
Flissige Mittel 1.300 1.320 -20 -2
UMLAUFVERMOGEN 150.195 144.068 6.127 4
RAP 193 138 55 40
BILANZSUMME 204.674 203.497 1.177 1
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 9.345 9.345 0 0
Rucklagen 935 935 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 10.280 10.280 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 17.682 14.187 3.495 25
Verbindlichkeiten 176.713 179.030 -2.317 -1
- kurzfristig 149.170 141.130 8.040 6
- langfristig 27.543 37.900 -10.357 -27
FREMDKAPITAL 194.395 193.217 1.178 1
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 204.675 203.497 1.178 1
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 258.173 261.562 -3.389 -1
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 3.812 2.670 1.142 43
Gesamtleistung 261.985 264.232 -2.247 -1
Materialaufwand 218.542 220.670 -2.128 -1
Personalaufwand 14.848 12.812 2.036 16
Abschreibungen 5.667 6.081 -414 -7
sonstiger betr. Aufwand 11.136 12111 -975 -8
sonstige Steuern 47 46 1 2
Betriebsergebnis 11.745 12.512 -767 -6
Finanzergebnis 585 -5.210 5.795 -111
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern -4.320 1.372 -5.692 -415
Einstellung gesetzliche Rucklage 0 -299 299 -100
Ergebnisabfihrung 16.650 5.631 11.019 196
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Sonstige Wirtschafts- 2017 2016 Abweichung | Abw.
zahlen absolut in %
Mitarbeiter 161 158 +3 +1,9
- davon Auszubildende 4 5 -1 -20

Stand 31. Dezember 2018: 164

- davon Auszubildende 8

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Geschaftslage

Die Bilanz der Energie SaarLorLux AG
zeigt eine Bilanzsumme von 204,7 Mio. €.

Im Vertriebsgeschaft wurden verteilt Gber
die Sparten Strom, Gas und Fernwarme
im Jahr 2017 insgesamt 236,7 Mio. € Um-
satzerlose erwirtschaftet; hinzu kommen
1,4 Mio. € sonstige betriebliche Ertrage
aus i.W. Dienstleistungen fur Dritte. Im Er-
zeugungsgeschaft wurden 2017 Umsatz-
erlose von 21,5 Mio. € erzielt sowie sons-
tige betriebliche Ertrage in Héhe von 1,5
Mio. € v.a. aus Auflésungen von Rickstel-
lungen ausgewiesen.

Vertriebsgeschaft:

Stromversorgung:

Mit insgesamt 864,3 Mio. kWh hat sich die
Absatzmenge zum Vorjahr um 56,1 Mio.
kWh vermindert. Der Rlckgang resultiert
im Wesentlichen aus Kundenverlusten im
externen Marktgebiet im Segment der
Sondervertragskunden.

Gasversorgung:

Die Absatzmenge Gas hat sich insgesamt
um 31,0 Mio. kWh auf 949,7 Mio. kWh er-
héht. Der Anstieg resultiert im Wesentli-
chen aus dem Bereich der Privatkunden
durch Akquise im externen Markt. Im Ge-
schaftskundensegment hat sich die Ab-
satzmenge leicht ricklaufig entwickelt.
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Fernwarmeversorgung:

Mit insgesamt 552,8 Mio. kWh (ohne
Netzverluste) hat sich die Absatzmenge
zum Vorjahr erhéht. Aufgrund des fortge-
setzten Fernwdrmeausbaus ist die Ab-
satzmenge im Haushaltskundensegment
trotz der im Vergleich zum Vorjahr leicht
warmeren Witterung gestiegen. Die Ab-
satzmenge Fernwarme bei Gewerbe- und
Sondervertragskunden hat sich tempera-
turbedingt leicht vermindert.

Ausblick

Was die erwartete Ertragslage anbelangt,
prognostizieren wir flr die beiden kom-
menden Geschaftsjahre zufriedenstellen-
de Ergebnisse, die sich in 2019 und 2020
Uber dem um Sondereffekte bereinigten
Ergebnisniveau von 6 Mio. € des Ge-
schaftsjahres 2017 liegen werden. Dabei
gehen wir davon aus, dass das Ergebnis
neben der nachhaltigen stabilen Entwick-
lung im Energievertrieb durch eine sich
stetig verbessernde Ergebnisentwicklung
in der Erzeugungssparte gestarkt wird.



co.met GmbH

Hohenzollernstr. 75
66117 Saarbriicken

http://www.co-met.info

Tel. 0681/587-2514
Fax: 0681/587-2538
Email: peter.backes@co-met.info

1. Geschéftsfihrung

EUR Ing. Peter Backes
Thomas Hemmer

2. Griundung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

Stadtwerke Saarbriicken GmbH

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist:

Die Erbringung von Dienstleistungen —
einschliefllich Datenservice - im Bereich
des Zahler- und Messwesens und der
Verbrauchsabrechnung fiir Energie und

6. Aufsichtsrat

8 8 Gesellschaftsvertrag:

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat,
dem mindestens vier und hdchstens vier-
zehn Mitglieder angehdren; Uber die An-
zahl der Aufsichtsratsmitglieder beschlief3t
die Gesellschafterversammlung. Die Mit-
glieder des Aufsichtsrates werden von der
Gesellschafterversammlung  auf  Vor-
schlag der Gesellschafter bestellt und ab-

Mitglieder im Aufsichtsrat :
Harald Schindel, Bg., Vorsitzender

Philipp Schneider, SPD, stellv. Vorsitzen-
der
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2001

300.000 €

100 % 300.000 €

Wasser einschlie3lich Datenservice sowie
verwandte und erganzende Dienstleistun-
gen.

berufen. Wird Uber die Amtsdauer nichts
anderes bestimmt, so endet die Amtszeit
mit der Beendigung der Gesellschafter-
versammlung, die Uber die Entlastung
Uber das vierte Geschaftsjahr nach dem
Beginn der Amtszeit beschliel3t. Das Ge-
schaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt,
wird dabei nicht mitgerechnet.

Dr. Volker Kramer, CDU

Harald Muller, SPD

Dr. Thomas Severin, SW GmbH
Sandra Wagner, AN-Vertreterin



mailto:peter.backes@co-met.info

Keine Beteiligung

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermogen 38 30 8 27
Sachanlagen 554 611 -57 -9
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 592 641 -49 -8
Vorrate 30 33 -3 -9
Forderungen u. sonstige
Vermobgensgegenstande 2.147 1.690 457 27
Flussige Mittel 5 5 0 0
UMLAUFVERMOGEN 2.182 1.728 454 26
RAP 66 55 11 20
Aktiver Unterschiedsbetrag aus
der Vermdgensverrechnung 0 0 0 0
BILANZSUMME 2.840 2.424 416 17
2017 2016 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 300 300 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 138 138 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 438 438 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 972 669 303 45
Verbindlichkeiten 1.430 1.317 113 9

- kurzfristig 1.430 1.317 113 9

- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 2.402 1.986 416 21
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 2.840 2.424 416 17
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erfolgreich Daten- und IT-System-
Dienstleistungen in den Bereichen
Messwesen, Messstellenbetrieb,
Messdienstleistungen und Messwert-
verarbeitung fur die Versorgungs- und
Energiewirtschaft.

Kern des Produktportfolios sind web-
fahige IT-Systeme, die auch als Soft-
ware-as-a-Service-Dienste (SaaS)
durch Kunden der co.met genutzt
werden. Dazu zahlen insbesondere
eigenentwickelte Ldsungen fur die
Geschaftssegmente konventionelles
Ablesemanagement, Smart-Metering,
Workforce-Management und Meter-
Data-Management.

In konsequenter Fortfihrung der ge-
wahlten Verfahrensweise im Hinblick
auf die Mdglichkeit der Verlangerung
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerldse 10.864 10.472 392 4
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 66 224 -158 -71
Gesamtleistung 10.930 10.696 234 2
Materialaufwand 2.743 2.971 -228 -8
Personalaufwand 4.210 3.786 424 11
Abschreibungen 824 689 135 20
sonstiger betr. Aufwand 1.365 1.910 -545 -29
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 1.788 1.340 448 33
Finanzergebnis 15 15 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Aulierordentliche Aufwendungen 0 0 0 0
Jahresergebnis 1.803 1.355 448 33
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 72 70 2 3
davon Auszubildende 0 0 0 0
Stand 30.06.2018: 73 76 -3 -4
davon Auszubildende: 0 0 0 0
9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens
Die co.met erbringt deutschlandweit der  Nutzungsdauer eingebauter

Messgerate konnten auch im Ge-
schaftsjahr 2017 mit gutem Erfolg
Verlangerungen der Eichgultigkeit
von Elektro-, Gas und auch Wasser-
zahlern der SW Netz AG realisiert
werden. Die seitens co.met entwickel-
ten bzw. betriebenen Systeme und
Produkte wurden entsprechend den
Markterfordernissen, teilweise mit
Partnern, weiter entwickelt und ange-
passt.

Den mafgeblichen finanziellen Leis-
tungsindikator der co.met stellt das
Jahresergebnis vor Ergebnisabfih-
rung dar. Gegenlber der Ergebnis-
planung von TEUR 659 fur das Ge-
schaftsjahr 2017 wurde ein Ergebnis
von TEUR 1.802 erreicht.



Auf Basis der guten Ergebnisse im
Rahmen der bisherigen Auftragsabwick-
lung fUr interne und externe Auftragge-
ber ist aus heutiger Sicht trotz gegebe-
ner Risiken weiterhin eine Ausweitung
der Auftrdge an co.met zu erwarten.
Allerdings wird diese Ausweitung de
Kerngeschafts der co.met GmbH nach
derzeitigem Erkenntnisstand aufgrund
des gestiegenen Wettbewerbsdrucks mit
einem Margenverlust einhergehen.

Zusatzliche mittel- und langfristige Im-
pulse erwartet die Geschaftsfiihrung
durch das Gesetz zur Digitalisierung der
Energiewende. Die neuen gesetzlichen
Rahmenbedingungen flihren zu einer
deutlichen Erhéhung der Komplexitat der
Aufgabenfelder Messstellenbetrieb und
Messdienstleistung. Dies wird aus Sicht
der co.met dazu fuhren, dass insbeson-
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dere kleine und mittlere Stadtwerke die-
se Aufgabenstellung sowohl inhaltlich als
auch wirtschaftlich nicht mehr alleine
abwickeln kénnen und sich entspre-
chender Dienstleister bedienen werden.
Im ersten Schritt fuhrt diese Steigerung
der Komplexitdt aufseiten der co.met
GmbH zu Aufwendungen infolge der
EinflUhrung neuer Dienstleistungen, de-
nen zumindest in den Jahren 2018 und
2019 keine auskdmmlichen Deckungs-
beitrage entgegenstehen.

Die co.met GmbH sieht sich vor diesem
Hintergrund als Systemprovider und
Dienstleister im Markt gut positioniert
und anerkannt. Durch das Pooling einer
grolieren Anzahl von Auftraggebern sind
aus heutiger Sicht Synergien erzielbar,
die mittelfristig zu profitablen Dienstleis-
tungen fuhren.



Wasserwerk Bliestal GmbH
Saarbricken

Hohenzollernstr. 104 - 106
66117 Saarbriicken

WWB
Tel.  0681/587-0
Fax:  0681/587-2575

www.saarbruecker-stadtwerke.de Email: info@sw-sb.de
1. Geschaftsfiihrung
Dipl.-Ing. Stefan Keller
Horst Schmeer
2. Grindung der Gesellschaft 1969
3. Stammkapital der Gesellschaft 25.565 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Stadtwerke Saarbrtiicken GmbH 87 % 22.242 €
Saarpfalz-Kreis 13 % 3.323 €

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die
Forderung, die Aufbereitung, die Spei-
cherung, die Zuleitung und der Verkauf
von Wasser. Zu den Aufgaben der Ge-

. Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aktuell aus 16
Mitgliedern.

§ 12 (1) Gesellschaftsvertrag

Der Aufsichtsrat

Dem Aufsichtsrat gehdren an:

a) die Oberblrgermeisterin der Landes-
hauptstadt Saarbriicken,

b) der Landrat des Saarpfalz-Kreises,
c) der Stadtverbandsprasident
Stadtverbandes Saarbriicken,*

d) neun weitere Mitglieder, darunter zwei
Arbeitnehmervertreter aus dem Auf-
sichtsrat der Stadtwerke Saarbriicken
AG, die von der Stadtwerke Saarbriicken
AG entsandt werden,

e) funf weitere Mitglieder, die vom
Saarpfalz-Kreis entsandt werden,

des
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sellschaft gehort die Erledigung aller mit
dem Gegenstand des Unternehmens zu-
sammenhangenden und seinen Belan-
gen dienenden Geschafte.

Die zu a) bis c) Genannten gehéren dem
Aufsichtsrat kraft Amtes an. Der Stadtrat
hat in der Vergangenheit dem Aufsichts-
rat der Stadtwerke eine Empfehlung hin-
sichtlich der Entsendung der sechs
Nichtarbeitnehmervertreter zu d) gege-
ben. Hierzu reicht ein Mehrheitsbe-
schluss des Stadtrates aus. § 114 (2)
KSVG greift nicht.

Bei der Entsendung der Mitglieder zu €)
hat die Vertretungskorperschaft § 114 (2)
KSVG zu beachten.

* Der Stadtverband Saarbriicken (nunmehr Regi-
onalverband) hat seinen Anteil verkauft und ist
nicht mehr im Aufsichtsrat der WWB vertreten.



http://www.saarbruecker-stadtwerke.de/
mailto:info@sw-sb.de

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Thomas Briick, Bg., Vorsitzender

Dr. Theophil Gallo, Landrat, stellv. Vors-
sitzender

Alexander Bersin, CDU

Annelie Faber-Wegener, Burgermeisterin
Volker Hanauer, AN-Vertreter

Bernd Hertzler, SPD

Gunther Karcher, SPD

Helmut Kihl, SPD

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligung
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Peter Kihl, AN-Vertreter

Dr. Volker Kramer, CDU
Elisabeth Potyka, SPD

Elisabeth Rammel, SPD
Alexander Rubeck, Burgermeister
Patricia Schumann, die Linke
Gerd Tussing, Blrgermeister
Claudia Willger, B’90/die Griinen



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
BT T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 7 7 0 0
Sachanlagen 6.589 6.712 -123 -2
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 6.596 6.719 -123 -2
Vorrate 8 8 0 0
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstande 4.773 4.785 -12 0
Flussige Mittel 0 0 0 0
UMLAUFVERMOGEN 4,781 4.793 -12 0
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 11.377 11.512 -135 -1
2017 2016 Abw. Abw.
PRSI T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Rucklagen 8.828 8.828 0 0
Gewinn-/Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresiberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 8.854 8.854 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 30 37 -7 -19
Verbindlichkeiten 2.493 2.621 -128 -5
- kurzfristig 739 1.241 -502 -40
- langfristig 1.754 1.380 374 27
FREMDKAPITAL 2.523 2.658 -135 -5
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 11.377 11.512 -135 -1
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 4.446 4.612 -166 -4
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 199 215 -16 -7
Gesamtleistung 4.645 4.827 -182 -4
Materialaufwand 2.856 2.441 415 17
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 551 552 -1 0
sonstiger betr. Aufwand 437 1.060 -623 -59
sonstige Steuern 8 8 0 0
Betriebsergebnis 793 766 27 4
Finanzergebnis -59 -64 5 -8
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Dividendengarantien 13 13 0 0
Ertragssteuern 2 2 0 0
Jahresergebnis 719 687 32 5
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 0 0 0 0

davon Auszubildende 0 0 0 0

Investitionen (Anlagenzugange) 427 454 -27 -6

Leistungszahlen

Mengenangabe in Tm?

Stadtwerke Saarbricken 6.610 7.110 -500 -7

Saarpfalz-Kreis 1.510 1.470 40 3

Insgesamt 8.120 8.580 -460 -5

Die Wasserwerk Bliestal GmbH Saarbr(-
cken (WWB) hat im Geschéftsjahr 2017
wie in den Vorjahren die Kunden der
Stadt- und Gemeindeteile im Saarpfalz-
Kreis sowie die Landeshauptstadt Saar-
bricken aus Anlagen und Uber Leitungs-
systeme mit Trinkwasser bester Qualitat
aus dem Wasserschutzgebiet Bliestal
versorgt.

Im Geschaftsjahr 2017 hat die Wasser-
werk Bliestal GmbH Saarbricken rd.
8,12 Mio. m® - rd. 0,47 Mio. m® weniger
als im Vorjahr — an ihre Kunden abgege-
ben. Mit rd. 6,61 Mio. m® ist der Hauptteil
des Bliestal-Wassers an die SW Netz AG
abgegeben worden. Die Wasserabgabe
an die Kunden des Saarpfalz-Kreises lag
bei rd. 1,51 Mio. m®. Der im Vorjahres-
vergleich veranderte Gesamtabsatzes ist
auf verschiedene Faktoren bei der SW
Netz AG und bei einzelnen Kunden im
Saarpfalz-Kreis zurickzufihren.

Vereinzelt traten Stérungen und Proble-
me innerhalb des Betriebes auf, die je-
doch zu keinen Beeintrachtigungen der
Quantitat und Qualitat flihrten.
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9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Bedingt durch die durchgefuhrten MafR-
nahmen in den vergangenen Jahren wie
Pumpenerneuerung, Automatisierung der
Filtersteuerung sowie verschiedener
kleinerer Mallnahmen, konnte der Ener-
giebezug erstmals unter 10 Mi. kWh ge-
drickt werden.

Das Geschaftsjahr 2017 ist aus Sicht der
Geschaftsfuhrung als unerwartet gutes
Jahr zu betrachten. Dies ist auf Ereignis-
se bei den Kunden zurlickzufihren, die
als aulRergewdhnlich zu bezeichnen sind.
Aus diesem Grund besteht kein Anlass,
fur das Jahr 2018 mit mittelfristig veran-
derten Planungsansatzen zu rechnen,
als das bereits in den Vorjahren erfolgt
ist. Die Geschéaftsfihrung geht von ge-
ringeren Umsatz- und Absatzmengen als
im Jahr 2017 aus. Wie sich die klimati-
schen Verhéltnisse, die basierend auf
den Erfahrungen aus 2015 sehr starke
Auswirkungen haben koénnen, in den
nachsten Jahre entwickeln werden, bleibt
abzuwarten. Insofern ist auch die weitere
Entwicklung und Planung als eher kauf-
mannisch konservativ anzusehen.



Talsperren- und Grundwasser
Aufbereitungs- und Vertriebs-
gesellschaft mbH

Hohenzollernstr. 104 - 106
66117 Saarbriicken

TNA
Tel. 0681/587-0
Fax: 0681/587-2041

1. Geschaftsfiihrung

Dr.- Ing. Joachim Meier

Dipl.-Ing. Corinna Schenkelberger (seit 01.03.2018)
Dipl.-Volksw. Manfred Schmidt (bis 28.02.2018)

2. Grindung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

Stadtwerke Saarbriicken GmbH

WVW Wasser- und Energieversorgung
Kreis St. Wendel GmbH

energis GmbH, Saarbriicken

Zweckverband Wasserversorgung der Stadt-

und Landgemeinden des Kreises Neunkirchen,

Ottweiler (WVO)

5. Unternehmensgegenstand

Unternehmensgegenstand sind Planung,
Bau und Betrieb von Aufbereitungsanla-
gen, die Erbringung von wasserwirtschaft-
lichen Dienstleistungen, Betriebsflih-
rungs- und Geschaftsbesorgungsdienst-

6. Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aktuell aus 22 Mitgliedern.

8 9 Gesellschaftsvertrag

Jeder Gesellschafter muss im Aufsichts-
rat vertreten sein. Die Zahl der Aufsichts-
ratsmitglieder und die Zusammensetzung
des Aufsichtsrates wird von der Gesell-
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1994

661.950 €

22,77 % 150.700 €
40,90 % 270.750 €
22,77 % 150.700 €
13,56 % 89.800 €

leistungen, die Gewinnung und Aufberei-
tung von Rohwasser sowie der Vertrieb,
der Verkauf und die Vermarktung von
Roh- und Trinkwasser.

schafterversammlung bestimmt. Der Auf-
sichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und einen stellvertretenden
Vorsitzenden.



Mitglieder des Aufsichtsrates:

Udo Recktenwald, Landrat
Vorsitzender

Thomas Briick, Beigeordneter
stellvertretender Vorsitzender
Dr. Klaus Bauer, GF energis (bis
08.09.2017)

Britta Blau, SPD

Karl Brixius, SPD

Mathias Frigo, energis

Peter Klar, Burgermeister

Anke Klein, energis, (seit 08.09.2017)
Michael Klein, energis,

Dr. Volker Kramer, CDU
Wolfgang Martin, energis

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligung
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Soéren Meng, Landrat

Wolfgang Muller, GF WVW

Birgit Muller-Closset, Blirgermeisterin
Stephan Rausch, Blrgermeister

Holger Schafer, Burgermeister
Karl-Josef Scheer, Burgermeister
Hermann Josef Schmidt, Blrgermeister
Martin Schmidt, energis (bis 08.09.2017)
Dr.- Ing. Thomas Severin, GF SW GmbH
Theo Staub, Blrgermeister

Andreas Veit, Blrgermeister

Peter Wagner, energis (seit 08.09.2017)
Volker Weber, Blrgermeister



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdogen 0 0 0 0
Sachanlagen 3.763 3.277 486 15
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 3.763 3.277 486 15
Vorrate 11 11 0 0
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 1.007 565 442 78
Flussige Mittel 241 530 -289 -55
UMLAUFVERMOGEN 1.259 1.106 153 14
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 5.022 4.383 639 15
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 662 662 0 0
Ricklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 405 307 98 32
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 66 98 -32 -33
EIGENKAPITAL 1.133 1.067 66 6
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 46 40 6 15
Verbindlichkeiten 3.843 3.276 567 17
- kurzfristig 700 2.037 -1.337 -66
- langfristig 3.143 1.239 1.904 154
FREMDKAPITAL 3.889 3.316 573 17
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 5.022 4.383 639 15
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerldse 1.593 1.764 -171 -10
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 169 8 161 2.013
Gesamtleistung 1.762 1.772 -10 -1
Materialaufwand 1.359 1.399 -40 -3
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 98 51 47 92
sonstiger betr. Aufwand 104 103 1 1
sonstige Steuern 2 1 1 100
Betriebsergebnis 199 218 -19 -9
Finanzergebnis -104 -74 -30 41
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 30 46 -16 -35
Jahresergebnis 65 98 -33 -34
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 0 0 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
Stand 30.06.2018:
davon Auszubildende: 0 0
Investitionen (T€) (Anlagenzugange) 582 1892 -1310 -69

Die TNA Talsperren- und Grundwasser-
Aufbereitungs- und Vertriebsgesellschaft
hat im Geschéftsjahr 2017 die Kunden
mit Trinkwasser aus dem Wasserwerk
Wirzbachtal - im Rahmen des ihr verlie-
henen Wasserrechtes Uber 4 Mio.
m?3/Jahr - versorgt. Das Trinkwasser aus
dem Woirzbachtal wird aus acht Tief-
brunnen in 60 bis 100 Meter Tiefe gefoér-
dert, ist aus bakteriologischer und che-
mischer Sicht von hervorragender Quali-
tat und muss lediglich entsauert werden.

Im 4. Quartal 2017 wurde das zweite Re-
zertifizierungsaudit des Energiemana-
gementsystems nach DIN ISO 50001 er-
folgreich durchgefihrt. Damit sind auch
in 2017 die Voraussetzungen flr eine
Stromsteuerrtickerstattung (gem. § 10,
StromStG) erfullt.

69

9. Geschéaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Mit der Konzeptstudie aus 2012 fir die
Sanierung des Wasserwerkes Wirz-
bachtal und den entsprechenden Be-
schlussen des Aufsichtsrates wurden die
Sanierungsarbeiten im 4. Quartal 2015
begonnen und im Jahr 2017 abgeschlos-
sen.

Die TNA hat in 2017 insgesamt rd.
3.186.204 m?® Trinkwasser an ihre Kun-
den WVW, WVO und energis abgege-
ben. Aufgrund eines Schadensereignis-
ses an der Pumpe des Wasserwerkes im
Rahmen der Sanierungsarbeiten konnte
die TNA gegenuber ihrer Gesellschafte-
rin WVW ihre Lieferverpflichtungen nicht
einhalten. Dies flhrte zu einem zusatzli-
chen Aufwand von T€ 15.



Auch im Geschaftsjahr 2018 wird die
TNA ihre Kunden mit Trinkwasser aus
dem Wasserwerk Wdarzbachtal versor-
gen. Aufgrund der Sanierung ist mit ei-
nem stérungsfreien Betrieb der Anlage
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fir die nachsten Jahre zu rechnen. Der
Wasserpreis ist entsprechend Beschluss
aus 2017 auf 43 ct./ m3 reduziert. Fir das
Jahr 2018 rechnet die Gesellschaft mit
einem héheren Jahresergebnis.



SW Consulting GmbH

bis 30.09.2015 firmierend als KS KommunalSysteme flr Energie,

Umwelt und Verkehr GmbH

Hohenzollernstr. 104 - 106
66117 Saarbriicken

www.saarbruecker-stadtwerke.de

Tel. 0681/587-0
Fax: 0681/587-2041
Email: info@sw-sb.de

1. Geschaftsfiihrung

Martin Altmeier (seit 01.03.2018)
Manfred Schmidt (bis 28.02.2018)

2. Grindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Stadtwerke Saarbriicken GmbH

5. Das Unternehmen

Gegenstand des Unternehmens ist:

a) die Beratung, Planung, Systement-
wicklung,  Projektsteuerung  und
-umsetzung einschliel3lich der Ge-
schaftsbesorgung und  Betriebs-
fuhrung in den Sparten Energie,
Umwelt und Verkehr.

b) die Verwertung und Entsorgung von
flissigen und festen Abfallstoffen,
Altlasten, Abraum und ahnlichem.

6. Aufsichtsrat/Beirat

Gemal § 7 des Gesellschaftsvertrages
besteht der Beirat aus den jeweiligen
Geschéftsfuhrern der Stadtwerke Saar-
bricken GmbH.

1989

25.565 €

100 % 25.565 €

Die KS KommunalSysteme fiir Energie,
Umwelt und Verkehr GmbH ist eine hun-
dertprozentige Tochter der VVS und
wurde gegrundet, um Ingenieurdienst-
leistungen und Planungsleistungen in-
nerhalb des Konzerns zu bindeln und an
Dritte zu vermarkten. Die Tatigkeiten er-
strecken sich sowohl auf den VVS-
Konzern und dem Konzern angegliederte
Gesellschaften als auch auf Dritte (pri-
vate und o6ffentliche Auftraggeber).

Mitglieder des Beirates:
Dr.-Ing. Thomas Severin, GF SW GmbH
Ass.-jur. Peter Edlinger, GF SW GmbH

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Anteil in % Anteil in €

Kommanditanteil Solarpark Zeche Géttelborn GmbH & Co KG 0,1 % 5.250 €



http://www.saarbruecker-stadtwerke.de/
mailto:info@sw-sb.de

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AT T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 5 5 0 0
ANLAGEVERMOGEN 5 5 0 0
Vorrate 6 55 -49 -89
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstande 243 262 -19 -7
Flassige Mittel 0 0 0 0
UMLAUFVERMOGEN 249 317 -68 -21
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 254 322 -68 -21
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresiberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 26 26 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 34 33 1 3
Verbindlichkeiten 194 248 -54 -22
- kurzfristig 194 248 -54 -22
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 228 281 -53 -19
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 254 307 -53 -17
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Gewinn-und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerldse 223 572 -349 -61
Bestandsveranderungen -50 -50 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 4 4 0 0
Gesamtleistung 177 526 -349 -66
Materialaufwand 175 516 -341 -66
Personalaufwand 107 133 -26 -20|
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 76 116 -40 -34
sonstige Steuern 0 0 0 0]
Betriebsergebnis -181 -239 58 -24
Beteiligungs- und Finanzergebnis -1 -3 2 -67
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis -182 -242 60 -25
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 1 2 -1 -50
davon Auszubildende 0 0 0 0
Stand 30.06.2018: 0 1 -1 -100
davon Auszubildende: 0 0 0 0
Investitionen (T€) 0 0 0 0

. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Die Stadtwerke Saarbricken Consulting
GmbH (SWC) hat als Berater und Projek-
tierer im Bereich Energieeffizienz und er-
neuerbare Energien auch im Geschafts-
jahr 2017 keine bedeutsame Umsatz-
steigerung erfahren. Vor diesem Hinter-
grund hat SWC die bereits in 2013 be-
gonnenen Aktivitdten, neue Geschafts-
felder zu entwickeln, weiter fortgesetzt.
Im Bereich Energieeffizienz wurde auch
2017 die aktive Kundenansprache wei-
tergefluhrt.

Mit der Novellierung des Energiedienst-
leistungsgesetzes und den sich daraus
ableitenden Pflichten flr sogenannte
Nicht-KMU, konnte die Akquisition von
Beratungsauftragen zur Einfliihrung von
Energiemanagementsystemen nach DIN
50001 und Energieaudits nach DIN
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16247 erfolgreich umgesetzt werden. Je-
doch blieben die Umsatze hinter den
Planungen zuruck.

Die wesentlichen Chancen zur weiteren
Geschéaftsentwicklung bestehen im wei-
teren Auf- und Ausbau der Wissensbasis
zur weiteren Einbindung in innovative,
konzerninterne und —externe Projekte.
Die Akquisition von Planungs- und Bera-
tungsleistungen fir externe Auftragge-
ber, u. a. in den Bereichen Energieeffizi-
enz, regenerative Energien und Eigen-
stromerzeugungsanlagen wird die Profi-
tabilitat steigern.

Die Geschéaftsfihrung geht davon aus,
dass die Aktivitaten der Gesellschaft bis
zum Jahresende 2018 geordnet in ande-
re Bereiche des Stadtwerke Konzerns



verlagert werden kénnen und der aktive
Geschéftsbetrieb beendet werden kann.
Perspektivisch soll die Gesellschaft mit
neuem Geschaftsmodell aktiv werden.
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Stadtwerke Saarbricken Netz AG SW Netz

Hohenzollernstr. 104 - 106
66117 Saarbrticken

www.saarbruecker-stadtwerke.de

Tel. 0681/587-0
Fax: 0681/587-2302

Email: info@sw-sb.de

N

w

D

Vorstand

Dipl.- Ing. (FH) Franz-Josef Johann, Vorsitzender

Dipl.-Ing. (FH) Frank Ackermann MBA
Grindung der Gesellschaft

Grundkapital der Gesellschaft

Stadtwerke Saarbriicken GmbH

. Beteiligungsverhaltnisse (Stand: Marz 2014)

Projecta 14 GmbH (50 % VSE, 50 % Creos)

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist —
bei weitestgehender Schonung der na-
turlichen Umwelt und der vorhandenen
Ressourcen an Energie und Wasser —
die Erzeugung, der Bezug und die Be-
reitstellung versorgungswirtschaftlicher
Produkte und Dienstleistungen, vorran-
gig fur die Bevodlkerung von Saarbru-
cken. Im Einzelnen handelt es sich um
folgende Aufgaben:
a) die Lieferung mit Strom, Warme,
Gas und Wasser,
b) die Erbringung von Dienstleistungen
mit dem Ziel der rationalen Verwen-
dung von Energie und Wasser,

6. Aufsichtsrat

1963

70.050.793 €
80 % 56.040.634 €
20 % 14.010.159 €

c) der Bau, der Betrieb und die Be-
triebsfihrung von Anlagen zur Ge-
winnung von Strom, Warme, Gas
und Wasser sowie dazu notwendi-
ger Primarenergietrager,

d) der Betrieb und die Betriebsfiihrung
von Wirtschafts- und Versorgungs-
einrichtungen,

e) die Wiederverwertung und Entsor-
gung von Abfallstoffen.

Die Gesellschaft kann sich an Unterneh-
men, die ihren Zwecken dienen und for-
derlich sind, in jeder gesetzlich zulassigen
Form beteiligen oder solche Unternehmen
erwerben oder errichten

Der Aufsichtsrat besteht aktuell aus 21 Mitgliedern.

Satzung

Der Aufsichtsrat setzt sich zusammen
aus Aufsichtsratsmitgliedern der Aktio-
nare und der Arbeitnehmer.

Ein Drittel der Aktionarsvertreter wird
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von der SW GmbH entsandt, die bri-
gen Mitglieder - mit Ausnahme der Ar-
beitnehmervertreter - werden von der
Hauptversammlung gewabhit.



http://www.saarbruecker-stadtwerke.de/
mailto:info@sw-sb.de
mailto:info@sw-sb.de

§ 35 Konsortialvertrag mit VSE / Enovos

(1) Von den zehn Aktionarsvertretern, die von
der Hauptversammlung gemaf § 7 Abs. 1
der Satzung der SW Netz als Aufsichtsrate
gewahlt werden, werden sieben auf Vor-
schlag der SW GmbH und drei auf Vor-
schlag der Partnerin gewahlt...

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Charlotte Britz, Oberblrgermeisterin, Vor-
sitzende

Jens Apelt, Creos, 1. stellvertretender
Vorsitzender

Alwin Kleinbauer, AN-Vertreter, 2. stell-
vertretender Vorsitzender

Michael Bleines, Die Linke

Michael Blug, AN-Vertreter, ver.di
Klaus Burgemeister, SPD

Dr. Gabriel Clemens, VSE

Uwe Conradt, CDU

Frank Gawantka, Creos

Volker Hanauer, AN-Vertreter

Gunther Karcher, SPD

(2) SW GmbH wird das ihr zustehende
Entsendungsrecht bezuglich der Entsen-
dung von vier Aufsichtsraten in den Auf-
sichtsrat der SW Netz so ausiben, dass
die Oberburgermeisterin der LHS und drei
Mitglieder des Stadtrates entsendet wer-
den.

Alexander KeRler, CDU

Peter Kihl, AN-Vertreter

Frank-Uwe Kloos, AN-Vertreter
Thomas Kruse, SPD

Katharina Moritz, AN-Vertreterin
Harald Miller, SPD

Britta Planz, B'90/Die Griinen, bis
05.02.2018

Gina Rutz-Pospiech, AN-Vertreterin
Peter Strobel, CDU, bis 31.03.2018
Claudia Willger, B'90/Die Grinen, seit
05.02.2018

Sascha Zehner, CDU

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Stadtwerke Saarbriicken Bader GmbH

Energiehandel Saar Verwaltungsgesellschaft

mbH

Energiehandel Saar GmbH & Co. KG
(Kommanditeinlage der SW Netz AG)
Energie-Service-Saar GmbH i. L.

(zum 12.01.2018 aufgeldst)
Fernwarme-Verbund Saar GmbH
Kraftwerk Wehrden GmbH

(seit 01.07.1998 aulRer Betrieb)
Windpark Saar GmbH & Co Repower KG
(Kommanditeinlage)

Institut fir Zukunftsenergiesysteme gGmbH
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Stamm-/Grundkapital Anteil in %

25.565 € 100 %
25.000 € 27,4 %
27,42 %

52.000 € 50 %
8.182.500 € 26 %
5.513.761 € 33,33 %
500.000 € 24,9 %
752.300 € 8,26 %



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AU T€ T€ absolut | in %
Immaterielles Vermogen 581 845 -264 -31
Sachanlagen 191.482 187.724 3.758 2
Finanzanlagen 3.582 6.662 -3.080 -46
ANLAGEVERMOGEN 195.645 195.231 414 0
Vorrate 2.505 2.332 173 7
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstande 32.704 24.380 8.324 34
Flussige Mittel 8.333 311 8.022 2.579
UMLAUFVERMOGEN 43.542 27.023 16.519 61
RAP 321 369 -48 -13
BILANZSUMME 239.508 222.623 16.885 8
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 70.051 70.051 0 0
Rucklagen 37.305 37.305 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 107.356 107.356 0 0
Sonderposten 1.025 1.417 -392 -28
Ruckstellungen 82.165 73.796 8.369 11
Verbindlichkeiten 48.831 40.054 8.777 22
- kurzfristig 21.733 22.338 -605 -3
- langfristig 27.098 17.716 9.382 53
FREMDKAPITAL 130.996 113.850 17.146 15
RAP 131 0 131 0
BILANZSUMME 239.508 222.623 16.885 8
Gewinn- und 2017 2016 Abw Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 161.430 163.573 -2.143 -1
Bestandsveranderungen 201 189 12 6
aktivierte Eigenleistungen 1.290 1.051 239 23
sonst. betr. Ertrage 1.654 971 683 70
Gesamtleistung 164.575 165.784 -1.209 -1
Materialaufwand 82.007 78.179 3.828 5
Personalaufwand 22.382 21.145 1.237 6
Abschreibungen 12.740 12.381 359 3
sonstiger betr. Aufwand 21.012 21.020 -8 0
sonstige Steuern 285 280 5 2
Betriebsergebnis 26.149 32.779 -6.630 -20
Finanzergebnis -14.678 -15.033 355 -2
Beteiligungsergebnis 323 619 -296 -48
Ertrag Steuer -178 -362 184 -51
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
ausserordentliches Ergebnis 0 0 0 0
aulenstehende Aktionare -958 -1.946 988 -51
Jahresergebnis 10.658 16.057 -5.399 -34
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw. in
absolut %
Mitarbeiter 291 286 5 2
- davon Auszubildende/Trainees 37 36 1 3
Stand 30.06.18 275 293 -18 -6
davon: Azubis/Trainees 27 37 -10 =27
Investitionen in Mio. € (Anlagenzu- 17,8 17,5 0,3 2
gange ohne Finanzanlagen)
Leistungszahlen:
Strom:
Hausanschliisse 42.922 42.661 261 1
Zahler 128.153 127.913 240 0] |
Fernwarme:
Hausstationen 4.049 4.018 31 1
Gas:
HausanschlUsse 29.713 29.588 125 0]
Zahler 41.075 41.184 -109 |
Wasser:
Eigenférderung (Mio. m3) 4,394 4,418 -0,024 -1
Bezug WWB 6,610 7,114 -0,504 -7
Bezug Sonstige 0,289 0,385 -0,096 -25
Gesamt 11,293 11,917 -0,624 -5
Verkauf: 9,956 10,004 -0,048 0]
Hausanschlusse 39.665 39.728 -63 0]
Wasserzahler 42.088 42.149 -61 of

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Stromversorgung:
In 2017 betrug die durchgeleitete
Strommenge 1.050 Mio. kWh. Sie liegt
damit um etwa 20 Mio. kWh Uber dem
Vergleichswert des Vorjahres.

Fernwarmeversorgung:

Die Durchleitung von Fernwarme erhoh-
te sich im Berichtsjahr um etwa 7 Mio.
kWh auf nunmehr ca. 558 Mio. kWh.

Gasversorgung:

Mit 2.153 Mio. kWh wurden im Wesentli-
chen witterungsbedingt im Berichtsjahr
etwa 48 Mio. kWh mehr Erdgas im SW-
Netz durchgeleitet als im Vorjahr.

Wasserversorgung:

Das Wasseraufkommen ist im Berichts-
zeitraum mit 11,293 Mio. m®* um 0,625
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Mio. m*® im Vergleich zum Vorjahreszeit-
raum gesunken.

Zum 31.12.2017 betrug die Bilanzsum-
me (geklrzt um die Ertragszuschusse)
rd. 238,5 Mio. EUR. Sie ist gegenuber
dem Vorjahr um rd. 7,8 % gestiegen.
Den im Vergleich zum Vorjahreszeitraum
gesunkenen Umsatzerldsen von rd.
161,4 Mio. EUR (Vj. 163,6 Mio. EUR),
erganzt um Bestandserhéhungen, akti-
vierte Eigenleistungen, sonstige Ertrage
und Finanzertrage von insgesamt rd. 5,1
Mio. EUR (Vj. 3,1 Mio. EUR), stehen
Gesamtaufwendungen (vor Ausgleichs-
zahlung und Ergebnisabflihrung) in H6-
he von rd. 154,9 Mio. EUR gegenuber
(Vj. 148,6 Mio. EUR).

Dieser Aufwand verteilt sich auf Perso-
nalaufwand (14 %), Materialaufwand (53



%), Abschreibungen (8 %), Konzessi-
onsabgabe (7 %), sonstige betriebliche
Aufwendungen (14 %), Zinsaufwand (3
%) sowie auf Steuern (1 %).

Nach Abfihrung der Konzessionsabga-
be in Hohe von 11,0 Mio. EUR wurde
von der SW Netz im Geschéftsjahr 2017
ein Jahresiuberschuss von 11,6 Mio.
EUR (V). 18,0 Mio. EUR) vor Aus-
gleichszahlung und Gewinnabflihrung
erzielt.

Nach Abzug der vertraglich vereinbarten
Gewinnausschuittung fur die Beteiligung
der Projecta 14 GmbH an der SW Netz
(1,0 Mio. EUR) wird, entsprechend dem
mit der Stadtwerke Saarbricken GmbH
(SW GmbH) abgeschlossenen Ergeb-
nisabfihrungsvertrag, der verbleibende
JahreslUberschuss von 10,6 Mio. EUR
(Vj. 16,1 Mio. EUR) an die Muttergesell-
schaft abgefuhrt.

Die SW Netz AG ist im Wesentlichen als
Wasserversorgungsunternehmen, Netz-
betreiber in den Sparten Strom, Gas
Wasser und Fernwarme sowie als
Dienstleistungsunternehmen tatig. Seit
EinfGhrung des neuen Energiewirt-
schaftsgesetzes ist der Netzzugang in
Deutschland reguliert. Im Zuge der ge-
setzlichen  Anreizregulierung  durfen
Netznutzungsentgelte in  regulierten
Sparten nur innerhalb einer Bandbreite
im Vergleich zum jeweils effizientesten
vergleichbaren Netzbetreiber erhoben
werden. Damit lastet die fortwahrende
Aufgabe der Effizienzsteigerung auf den
Netzbetreibern. Die SW Netz wird hin-
sichtlich der Stromnetzsparte durch die
Bundesnetzagentur und hinsichtlich der
Gasnetzsparte durch die saarlandische
Regulierungskammer turnusmafig tber-
pruft.

Der Vertrieb von Strom, Fernwarme und
Gas wurde im Zuge der Liberalisierung
des Energiemarktes mit dem Jahr 2001
in die Gesellschaft Energie SaarlLorLux
AG (ESLL) ausgegliedert. Die Mutterge-
sellschaft der SW Netz, die SW GmbH,
ist an der ESLL mit 49 % beteiligt. 51 %
der Anteile halt die Engie Deutschland
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AG (vormals GDF SUEZ Deutschland
AG).

Die gemeinsame Gesellschaft Projecta
14 GmbH, an der die VSE AG und die
Creos Deutschland GmbH jeweils 50 %
der Anteile halten, halt 20 % der Anteile
an der SW Netz. Im Rahmen der soge-
nannten ,Saarlandischen Kooperation®
arbeiten die Unternehmen SW Netz, SW
GmbH,Projecta 14 GmbH, VSE AG,
VSE-Verteilnetz GmbH, Creos Deutsch-
land GmbH, ENOVOS Deutschland AG,
energis GmbH und energis-
Netzgesellschaft mbH zusammen mit
dem Ziel, in den vereinbarten Kooperati-
onsfeldern zu Effizienzsteigerungen bei
den beteiligten Partnern beizutragen.

Die Ertragslage der SW Netz AG wird
auch weiterhin durch die Entwicklung der
Netznutzungsentgelte entscheidend be-
einflusst. Vor diesem Hintergrund setzt
die SW Netz Malnahmen zur Effizienz-
steigerung aller Sparten um. Aufgrund
der seit Jahren andauernden Niedrig-
zinssituation werden die Ertrdge aus
dem regulierten Netzgeschaft wegen der
zu erwartenden ricklaufigen Eigenkapi-
talverzinsung bereits in der kommenden
Regulierungsperiode ricklaufig sein

Die Gesellschaft evaluiert Ergebnisver-
besserungen in den bislang nicht regu-
lierten Tatigkeitsfeldern Wasser und
Fernwarme im Rahmen eines kontinuier-
lichen Verbesserungsprozesses und er-
weitert ihr Portfolio an kundenorientier-
ten Dienstleistungen auferhalb des
klassischen Netzgeschéaftes.

Von Bedeutung fir die kunftige Entwick-
lung der SW Netz ist weiterhin die erfolg-
reiche und nachhaltige Realisierung von
Kostensenkungen, insbesondere ge-
meinsam mit der VSE-Verteilnetz GmbH,
der energis-Netzgesellschaft mbH und
der Creos Deutschland GmbH im Rah-
men der ,Saarlandischen Kooperation®.
Die Gesellschaft erwartet nach geneh-
migtem Wirtschaftsplan ein Ergebnis vor
Ergebnisabfihrung im Jahr 2018 in H6-
he von ca. 10,0 Mio. EUR.



Energiehandel Saar EHS
GmbH & Co. KG, EHS

Handelstr. 5 Tel. 06821/200-0
66538 Neunkirchen Fax 06821/200-200

1. Geschaftsfiihrung

Energiehandel Saar Verwaltungs-GmbH

2. Grindung der Gesellschaft 1999

3. Stammkapital der Gesellschaft 500.000 €

4. Beteiligungsverhaltnisse

Komplementarin:
Energiehandel Saar Verwaltungs-GmbH Einbringung ihrer Dienstleistung

Kommanditisten:

Stadtwerke Saarbriicken Netz AG 137.100 €
KEW Kommunale Energie und Wasserversorgung AG 175.250 €
Stadtwerke Voélklingen Netz GmbH 48.150 €
SSW-Stadtwerke St. Wendel GmbH & Co. KG 34.500 €
Stadtwerke Sulzbach/Saar GmbH 34.200 €
Stadtwerke Dillingen/Saar GmbH 33.350 €
Gas- und Wasserwerke Bous - Schwalbach GmbH 18.300 €
Gaswerk lllingen Zweckverband 11.800 €
energis GmbH 7.350 €

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die sellschafter mit dem Ziel, die ortliche
Erbringung von Dienstleistungen im Be- Energieversorgung zu starken sowie der
reich der Energieversorgung fur die Ge- Einkauf von Energie.

6. Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat keinen Aufsichtsrat

7. Beteiligungen an anderen Gesellschaften

keine
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
ARTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermogen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 375 375 0 0
ANLAGEVERMOGEN 375 375 0 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstande 0 0 0 0
Flissige Mittel 17 25 -8 -32
UMLAUFVERMOGEN 17 25 -8 -32
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 392 400 -8 -2
2017 2016 Abw. Abw.
PSS T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 500 500 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag -109 -104 -5 5
Jahresiberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 391 396 -5 -1
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 0 0 0 0
Verbindlichkeiten 1 4 -3 -75
- kurzfristig 1 4 -3 -75
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 1 4 -3 -75
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 392 400 -8 -2
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 0 0 0 0
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 0 0 0 0
Gesamtleistung 0 0 0 0
Materialaufwand 0 0 0 0
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 5 5 0 0
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis -5 -5 0 0
Finanzergebnis 0 0 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis -5 -5 0 0
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 0

davon Auszubildende 0

0

Stand 30.06.2018:

davon Auszubildende:

Investitionen (T€) 0
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Energie-Service-Saar GmbH i. L. ESS

Kurt-Nagel-Str. 6 Tel. 06898/911-0-911
66333 Vaolklingen Fax: 06898/911-0-950

WWW.energie-service-saar.de Emai l: w.egler@energie-service-saar.de

. Geschaftsfuhrung (seit 01.01.2018 Liquidatoren)

Dipl. Kfm. Lutz Koch
Dipl. Ing. Joachim Peter

. Grindung der Gesellschaft
. Stammkapital der Gesellschaft
. Beteiligungsverhéltnisse

Stadtwerke Saarbriicken Netz AG
VSE AG

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens sind
Dienstleistungen auf dem gesamten Feld
der Energieerzeugung, des Energie-
transportes und der Energieverteilung

. Beirat

8 13 Gesellschaftsvertrag

(1) Der Beirat besteht aus mindestens
sechs Mitgliedern, die von den Ge-
sellschaftern ihren Geschéaftsanteilen
entsprechend entsandt und abberu-
fen werden.

(2) Mit beratender Stimme gehoért dem
Beirat zusatzlich ein Vertreter der Ar-
beitnehmer an....

(3) Der Beirat wahlt aus seiner Mitte ei-
nen Vorsitzenden und einen stellver-
tretenden Vorsitzenden...

Mitglieder des Beirates:
Franz Josef Johann, SW Netz,
Vorsitzender

Dr. Hanno Dornseifer,

Stellv. Vorsitzender, VSE
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1997

52.000 €

50 % 26.000 €
50 % 26.000 €

sowie alle MalRnahmen, die geeignet
sind, den Geschaftszweck unmittelbar zu
fordern.

Der Vorsitz im Beirat soll turnusge-
mafRk zwischen einem vom Gesell-
schafter VSE AG bzw. vom Gesell-
schafter SWS AG vorgeschlagenen
Beiratsmitglied wechseln. Die Wahl
gilt, wenn nichts anderes bestimmt
wird, fir die Dauer der Amtszeit des
Gewanhlten.

Manfred Fess, VSE

Harry Moser, VSE

Thomas Strehl, SW GmbH (bis
12.02.2017)


http://www.energie-service-saar.de/
mailto:energie@aol.com

7. Beteiligungen
Keine Beteiligungen

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
ST T€ T€ | absolut | in%
Immaterielles Vermogen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0] 0 0]
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 14 48 -34 -71
Flissige Mittel 5 17 -12 -71
UMLAUFVERMOGEN 19 65 -46 -71
RAP 0 0 0 0]
nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag 1.796 1.796 0 0
BILANZSUMME 1.815 1.861 -46 -2
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 52 52 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag -1.848 -1.842 -6 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 0 -6 6 -100
nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag 1.796 1.796 0 0
EIGENKAPITAL 0 0 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 15 50 -35 -70
Verbindlichkeiten 1.800 1.811 -11 -1
- kurzfristig 0 11 -11 -100
- langfristig 1.800 1.800 0 0
FREMDKARPITAL 1.815 1.861 -46 -2
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 1.815 1.861 -46 -2
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerldse 0 0 0 0
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 13 23 -10 -43
Gesamtleistung 13 23 -10 -43
Materialaufwand 0 1 -1 -100
Personalaufwand 0 6 -6 -100
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 3 18 -5 -28
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 0 -2 2 -100
Finanzergebnis 0 -4 4 -100
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 0 -6 6 -100
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 0 6 -6 -100
davon Auszubildende 0 0 0 0
0
Investitionen (T€) 0 0 0 0

Die Geschaftstatigkeit der Energie Ser-
vice Saar GmbH i. L. (ESS) bestand im
Geschéftsjahr 2017 — nachdem die Ge-
sellschaft ihre operativen Aktivitdten zum
31.12.2014 weitgehend beendet hatte —
in der Erfullung der bis in die zweite Jah-
reshalfte 2017 bestehenden Verpflich-
tungen aus einer Vorruhestandsrege-
lung.

Die ESS ist zum 31.12.2017 bilanziell
uberschuldet. Die Gesellschafter haben
jedoch neben der Patronatserklarung zur
Erfillung des Sozialplans/ Frihpensio-
nierung von 1.800 TEUR hinsichtlich ih-
rer der ESS gewahrten und in 2011 aus-
gezahlten Darlehen von jeweils 900
TEUR den Rangrucktritt erklart.

Nachdem die Aktivitdten im Geschafts-
jahr 2017 abgeschlossen worden sind
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9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

und die Gesellschafter die Auflésung der
Gesellschaft mit Wirkung zum Ablauf
des 31.12.2017 beschlossen haben, ist
die Gesellschaft weiterhin auf die finan-
Zielle Unterstitzung durch die Gesell-
schafter angewiesen.




Institut fur ZukunftsEnergie-

und Stoffstromsysteme gGmbH

Altenkesseler Str. 17
66115 Saarbriicken

www.izes.de

|IZES gGmbH

Tel.: 0681/8449720
Fax: 0681/7617999

Email: izes@izes.de

1. Geschaftsfuhrung

Dr. Michael Brand
Dr. Rudolph Brosig

2. Grundung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Saarland

Stadtwerke Saarbriicken Netz AG
VSE AG

STEAG New Energies GmbH

Enovos Deutschland SE

Pfalzwerke AG

Hochschule fir Technik und Wirtschaft
des Saarlandes

Universitat des Saarlandes

5. Unternehmensgegenstand

Die Gesellschaft verfolgt ausschlielilich
und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im
Sinne der Abgabenordnung. Zweck der
Gesellschaft ist die Forderung des
Umweltschutzes insbesondere durch die
anwendungsnahe Forschung und
Entwicklung auf dem Gebiet nachhaltiger
Stoff- und Energiesysteme sowie durch
beratende, begleitende und ausfUhrende
wissenschaftliche Téatigkeiten bei der
Initierung, Konzeption und Umsetzung
von innovativen Maflinahmen zur
rationellen Energienutzung, zur Nutzung
erneuerbarer Energien und zur
Ressourcenschonung.

6. Aufsichtsrat

8 9 (1) Gesellschaftsvertrag:
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1987/2005

820.000 €

63,57 %
8,26 %
8,26 %
8,26 %
8,26 %
2,91 %

0,36 %
0,12 %

Die Gesellschaft st

Malnahmen und
durchzufihren, die geeignet sind, den

521.300 €
67.700 €
67.700 €
67.700 €
67.700 €
23.900 €

3.000 €
1.000 €

berechtigt,
Geschafte

Gesellschaftszweck  unmittelbar

mittelbar zu fordern.



http://www.izes.de/
mailto:izes@izes.de

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Ministerin Anke Rehlinger, Ministerium flr
Wirtschaft, Arbeit, Energie und Verkehr
René Chassein, Pfalzwerke AG

Thomas Billotet, STEAG New Energies
GmbH

Franz-Josef Johann, Stadtwerke
Saarbriicken AG

Kerstin Schirm, Ministerium fiir Finanzen
und Europa

Nicola Sacca, Ministerium fiir Wirtschaft,
Arbeit, Energie und Verkehr

Astrid Klug, Ministerium fir Wirtschaft,
Arbeit, Energie und Verkehr

Armin Schmitt, Ministerium fur Finanzen
und Europa

Markus Korbel, Ministerium fir Wirtschaft,
Arbeit, Energie und Verkehr

Prof. Dr. Volker Linneweber, Universitat
des Saarlandes (bis 28.02.2017)

Prof. Dr. Manfred Schmitt, Universitat des
Saarlandes

Prof. Dr. Wolrad Rommel, Hochschule fiur
Technik und Wirtschaft

Dr. Hanno Dornseifer, VSE AG

Dr. Peter Hamacher, Enovos

Dr. Stefanie Thomas, Staatskanzlei

. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

keine

. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw. in
AKTIVA € € absolut %
Immatrielles Vermdgen 1.421 243 1.178 485
Sachanlagen 151.643 190.980 -39.337 -21
Finanzanlagen
ANLAGEVERMOGEN 153.064 191.223 -38.159 -20
Vorrate 420.954 307.355 113.599 37
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 1.030.262 626.080 404.182 65
FlUissige Mittel 111.416 200.006 -88.590 -44
UMLAUFVERMOGEN 1.562.631 1.133.441 429.190 38
RAP 23.262 14.609 8.653 59
BILANZSUMME 1.738.957 1.339.272 399.685 30
PASSIVA 2017 2016 Abw. Abw. in
absolut %

Gezeichnetes Kapital 820.000 820.000 0 0
Rucklagen 0 2.098 -2.098 -100
Gewinn-/Verlustvortrag -340.158  -197.798 -142.360 72
JahresUberschuss/-fehlbetrag -74.203  -144.458 70.255 -49
EIGENKAPITAL 405.639 479.842 -74.203 -15
Sonderposten 2.231 4.667 -2.436 -52
Ruckstellungen 93.660 89.250 4.411 5
Verbindlichkeiten 1.237.427 765.513 471.913 62

-kurzfristig 1.237.427 765.513 471.913 62

-langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 1.331.087 854.763 476.324 56
RAP 0 0
BILANZSUMME 1.738.957 1.339.272 399.685 30
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Gewinn-und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung € € absolut %
Umsatzerlése 2.749.369 2.957.944 -208.575 -7
Bestandsveranderungen 113.599 129.286 -15.687 -12
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 862.098 802.346 59.752 7
Gesamtleistung 3.725.066 3.889.576 -164.510 -4
Materialaufwand 734.136 865.432 -131.296 -15
Personalaufwand 2.493.404 2.539.709 -46.304 -2
Abschreibungen 58.711 72.884 -14.173 -19
sonstiger betr. Aufwand 512117 555.803 -43.685 -8
sonstige Steuern 735 166 569 343
Betriebsergebnis -74.037 -144.417 70.380 49
Beteiligungs- und Finanzergebnis -166 -41 -125 308
Neutrales Ergebnis 0 0
ausserordentliches Ergebnis 0 0
Ertragssteuern 0 0
Jahresergebnis -74.203 -144.458 70.255 49
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 AbWw. Abw.
absolut %
Mitarbeiter (inkl. Aushilfen) 49 66 -17 -26
davon Auszubildende/Trainees 0 1 -1 -10(Q
Stand 30.06.: 51 68 -17 -25
davon Auszubildende/Trainees 1 1 0 0
InvestitionenT€ Anlagenzugange
ohne Finanzanlagen 21 70 -49 -71

. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Wegen der schlechten Ergebnisse 2016 und 2017 wurden bei der IZES gGmbH
Einsparungen bei Sachkosten und auch beim Personal realisiert. Gleichzeitig waren die
Akquisitionsbemihungen verstarkt und ausgeweitet worden, was in 2018 positiv wirkt durch
vermehrte Projektzusagen und Zuwendungen. Das Saarland hat zudem die institutionelle
Forderung ab 2018 auf 950.000 € aufgestockt. Die Auftragslage in 2018 und die Aussichten
fir 2019 lassen wieder bessere Ergebnisse realistisch erscheinen.
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. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die
Planung, der Bau und der Betrieb von
Hallen- und Freibadern aller Art, bei-

6. Aufsichtsrat

8 8 Gesellschaftsvertrag

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus hochs-
tens elf Mitgliedern; die Zahl bestimmt die
Gesellschafterversammlung. Die Ober-
bldrgermeisterin der Landeshauptstadt
Saarbriicken ist geborenes Mitglied des
Aufsichtsrats; die anderen Mitglieder des
Aufsichtsrats werden von der Gesell-

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Harald Schindel, Bg., Vorsitzender
Katharina Moritz, AN-Vertreterin,

stellv. Vorsitzende

Kristine Commercon, SPD, stellv. Vorsit-
zende

Karin Burkart, B’90/die Griinen (seit
30.06.2017)

Ass.-jur. Peter Edlinger, GF SW GmbH

Stadtwerke Saarbricken Bader GmbH SW Bader
Hohenzollernstr. 104 - 106 Tel. 0681/587-0
66117 Saarbricken Fax 0681/587-2350
www.saarbruecker-stadtwerke.de Email: info@sw-sb.de
. Geschaftsflihrung
Gabriele Scharenberg-Fischer
. Grindung der Gesellschaft 1996
. Stammkapital der Gesellschaft 25.565 €
. Beteiligungsverhéltnisse
Stadtwerke Saarbriicken Netz AG 100 % 25.565 €

spielsweise von Sportbadern, Freizeitba-
dern und Gesundheitsbadern, sowie von
deren Nebeneinrichtungen.

schafterversammlung gewahlt. Bei der
Wahl der Aufsichtsratsmitglieder sind die
Wabhlvorschlage eines jeden Gesellschaf-
ters entsprechend seiner Beteiligung am
Stammkapital zu bericksichtigen. Vorsit-
zender des Aufsichtsrats ist die Oberbur-
germeisterin der Landeshauptstadt Saar-
bricken; sie hat zwei Stellvertreter, die
vom Aufsichtsrat gewahlt werden.

Gabriele Herrmann, CDU

Gerd Hirschmann, CDU

Claudia Kohde-Kilsch, die Linke
Thomas Kruse, SPD

Torsten Reif, B’90/die Griinen (bis
30.06.2017)

Reiner Schwarz, Bezirksblrgermeister
Dr.-Ing. Thomas Severin, GF SW GmbH



http://www.saarbruecker-stadtwerke.de/
mailto:info@sw-sb.de

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligungen

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
ARTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermogen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstande 583 652 -69 -11
Flissige Mittel 13 10 3 30
UMLAUFVERMOGEN 596 662 -66 -10
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 596 662 -66 -10
2017 2016 Abw. Abw.
PSS T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahreslberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 26 26 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 46 65 -19 -29
Verbindlichkeiten 524 571 -47 -8
- kurzfristig 524 571 -47 -8
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 570 636 -66 -10
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 596 662 -66 -10
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerldse 1.763 1.759 4 0
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 20 20 0 0
Gesamtleistung 1.783 1.779 4 0
Materialaufwand 2.354 1.785 569 32
Personalaufwand 1.138 1.043 95 9
Abschreibungen 27 368 -341 -93
sonstiger betr. Aufwand 373 1.168 -795 -68
sonstige Steuern 27 26 1 4
Betriebsergebnis -2.136 -2.611 475 -18
Finanzergebnis -36 -36 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis -2.172 -2.647 475 -18
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter * 23 23 0 0
davon Auszubildende 1 0 1 0
Stand 30.6.2018:* 28 27 1 4
davon Auszubildende: 2 0 2 0
Leistungszahlen:
Besucher in Tausend
Dudo-Bad 79 76 3 4
Fechinger Bad 117 128 -11 -9
Alsbachbad Altenkessel 73 76 -3 -4
Freibad Dudweiler 28 42 -14 -33
Schwarzenbergbad 80 96 -16 -17

* einschl. Zeitvertrage fir die Freibadsaison

9. Geschaéftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Die Stadtwerke Saarbriicken Bader GmbH
(SW Bader) ubt die Betriebsfuhrung fur die
beiden eigenen Bader (Hallenbad Dudwei-
ler und Kombibad Fechingen) sowie seit
dem 01.01.2014 auf Grundlage eines Ge-
schaftsbesorgungs- und Betriebsfiihrungs-
vertrags fur die Bader der Landeshaupt-
stadt Saarbriicken (Kombibad Altenkessel,
Freibad Schwarzenberg und Freibad Dud-
weiler) aus.
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Gegenlber dem Vorjahr verringert sich der
Verlust der SW Bader um 0,476 Mio. €.
Den aktuellen 6konomischen Herausforde-
rungen begegnet die SW Bader mit zahl-
reichen fortgeschriebenen MalRnahmen zur
Kostenbegrenzung sowie zu Steigerung
der Umsatzerldse.

Die SW Bader handelt aber nicht nur mit
wirtschaftlicher Sorgfalt, sondern orientiert



ihre Aktivitaten auch an den Erfordernissen
von Qualitdt und Nachhaltigkeit. Nachhalti-
ges Wirtschaften bedeutet fir die SW Ba-
der Verantwortung fir die Umwelt zu Gber-
nehmen und Okologisch einwandfreie so-
wie ressourcenschonende Technologien zu
nutzen.

Aufgrund der anhaltend schwierigen Rah-
menbedingungen ist das Geschaftsjahr
2017 nur teilweise zufriedenstellend verlau-
fen. Weiter gestiegene Baukosten und
die Ertragsverluste durch die gegeniber
der Planung geringeren Besucherzahlen
wahrend der Freibadsaison haben das Be-
triebsergebnis maligeblich negativ beein-
flusst.

Auf der Grundlage eines Gutachtens von
2012 nahm die SW Bader ein umfangrei-
ches Entwicklungskonzept flr die Bader in
Angriff, das die Gesellschaft jahrlich kon-
sequent fortschreibt. Doch trotz der konse-
quenten Umsetzung des Entwicklungskon-
zeptes und der Professionalisierung des
Managements kann eine nachhaltige Zu-
kunftsfahigkeit der Bader nicht ausreichend
gesichert werden.

Grundsatzlich ist zu berlcksichtigen, dass
der gesamte Baderbetrieb immer ein Mi-
nusgeschaft bleibt. Das bedeutet, dass ei-
ne professionelle Betriebsflihrung nur dann
nachhaltig Erfolg hat, wenn eine klare ge-
sellschaftliche Zielrichtung und die Bereit-
stellung der notwendigen finanziellen Be-
triebsmittel durch die Kommune gegeben
sind.
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Windpark Saar Repower

WPS Repower GF

Geschaftsfuhrungsgesellschaft mbH

Postfach 10 33 65
66033 Saarbricken

windpark-saar.de

Tel.: 0681 587-2314
Fax: 0681 587-2575
E-Mail: info@wps-repower.de

1. Geschaftsfihrung

Dipl.-Ing. Thomas Nagler
Horst Schmeer

2. Grindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse
Windpark Saar GmbH & Co. Repower KG

5. Unternehmensgegenstand
Gegenstand des Unternehmens ist die
Ubernahme der Geschéftsfiihrung sowie
die Beteiligung als personlich haftende
Gesellschafterin an der Windpark Saar
GmbH & Co. Repower KG, deren

6. Aufsichtsrat

2011

25.564,59 €

100 % 25.564,59 €

Geschéaftsgegenstand gerichtet ist auf die
Planung, Errichtung und den Betrieb von
Anlagen zur Gewinnung und Speicherung
von elektrischer Energie aus Wind sowie
deren Vermarktung.

Es besteht kein Aufsichtsrat. In der Gesellschafterversammlung vom 13.09.2014 wurde ein

Beirat gewahlt.

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Gesellschaft

Windpark Saar GmbH & Co. Repower KG

Stamm- / Anteil in %
Grundkapital

5.578.401,32 € Komplementarin
ohne Einlage



mailto:windpark-saar.de
mailto:info@wps-repower.de

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
NG TE TE absolut | in%
Immaterielles Vermogen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 16 16 0 0
Flussige Mittel 33 33 0 0
UMLAUFVERMOGEN 49 49 0 0
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 49 49 0 0
2017 2016 Abw. Abw.
FASEA TE TE absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 2 2 0 0
Jahreslberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 28 28 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 4 3 1 33
Verbindlichkeiten 17 18 -1 -6
- kurzfristig 0 0
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 0 0 0 0
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 49 49 0 0
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 0 0 0 0
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 18 21 -3 -14
Gesamtleistung 18 21 -3 -14
Materialaufwand 0 0 0 0
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 18 21 -3 -14
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 0 0 0 0
Beteiligungs- und Finanzergebnis 0 0 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
aullerordentliches Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 0 0 0 0
Sonstige Wirtschaftszahlen Abw. Abw.
2017 2016 absolut in %
Mitarbeiter 0 0 0
davon Auszubildende/Trainees 0 0 0
Stand 30.06.2017:
davon Auszubildende/Trainees 0
Investitionen (T€) (Anlagenzugang)
(ohne Finanzanlagen) 0 0 0

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Unternehmens und seiner voraussicht-

Ein Lagebericht wurde zulassigerweise
nicht aufgestellt. Die Geschaftsfuhrung
geht bei der Bilanzierung von der
Unternehmensfortfihrung aus. Die Dar-
stellung und Beurteilung der Lage des
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lichen Entwicklung durch die Geschafts-
fuhrung im Jahresabschluss halten wir far

zutreffend.



Windpark Saar 2016 WPS 2016 GF
Geschaftsfuhrungsgesellschaft mbH

Postfach 10 33 65 Tel.: 0681 587-2314
66033 Saarbriicken Fax: 0681 587-2575
windpark-saar.de E-Mail: info@wps-2016.de

1. Geschaftsfihrung

Dipl.-Ing. Thomas Nagler
Horst Schmeer

2. Grindung der Gesellschaft 2016
3. Stammkapital der Gesellschaft 25.000 €
4. Beteiligungsverhaltnisse

Windpark Saar 2016 GmbH & Co. KG 100 %

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die
Ubernahme der Geschéftsfiihrung sowie
die Beteiligung als personlich haftende
Gesellschafterin an der Windpark Saar
2016 GmbH & Co. KG, deren Geschafts-
gegenstand gerichtet ist auf die Planung,

. Aufsichtsrat
Es besteht kein Aufsichtsrat. In der

Gesellschafterversammlung vom
09.09.2017 wurde ein Beirat gewahlt.

Errichtung und den Betrieb von Anlagen
zur Gewinnung und Speicherung von
elektrischer Energie aus Wind, die Ver-
marktung der Energie sowie die direkte
und treuhanderische Beteiligung an
Windenergieprojekten.

. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Gesellschaft

Windpark Saar 2016 GmbH & Co. KG

Stamm-/ Anteil in %
Grundkapital
4.280.250,00 Komplementarin

ohne Einlage


mailto:windpark-saar.de
mailto:info@wps-2016.de

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande 7 4 3 75
Flussige Mittel 25 25 0 0
UMLAUFVERMOGEN 0 0 0 0
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 32 30 2 7
2017 2016 Abw. Abw.
PRSI T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 25 25 0 0
Ricklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 1,25 1 0 25
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 1,25 0 1 0
EIGENKAPITAL 28 26 2 6
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 4 4 0 2
Verbindlichkeiten 0 0 0 0
- kurzfristig 0 0
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 0 4 -4 -100
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 32 30 2 5
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Gewinn- und
Verlustrechnung

2017

m

2016
T€

Abw.
absolut

Abw.
in %

Umsatzerlose
Bestandsveranderungen
aktivierte Eigenleistungen
sonst. betr. Ertrage

—_—
OO ON

140

Gesamtleistung
Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen
sonstiger betr. Aufwand
sonstige Steuern

=
N

130

Betriebsergebnis

Beteiligungs- und Finanzergebnis
Neutrales Ergebnis
auflerordentliches Ergebnis
Ertragssteuern

Jahresergebnis

RO O O O|O|©C = O O
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Sonstige Wirtschaftszahlen

2017

2016

Abw.
absolut

Abw.
in %

Mitarbeiter

0 0

davon Auszubildende/Trainees

0 0

Stand 30.06.2017:

davon Auszubildende/Trainees

Investitionen (T€) (Anlagenzugange)
(ohne Finanzanlagen)

. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Ein Lagebericht fur das Rumpfgeschafts-
jahr wurde erstellt. Der Lagebericht der
Geschéftsfuhrung entspricht den gesetz-
lichen Vorschriften. Der Lagebericht steht
im Einklang mit dem Jahresabschluss. Er
vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage des Unternehmens. Die Pru-
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fung hat zu dem Ergebnis gefihrt, dass
wesentliche Chancen und Risiken der
kinftigen Entwicklung zutreffend darge-
stellt sind und dass die Angaben nach §
289 Abs. 2 HGB vollstandig und zutreffend
sind.



Windpark Saar GmbH & Co.

Repower KG, Freisen

Postfach 10 33 65
66033 Saarbricken

www.windpark-saar.de

WPS Repower

Tel.: 0681 587-2314
Fax: 0681 587-2575
E-Mail: info@wps-repower.de

1. Geschaftsfuhrung

Windpark Saar Repower Geschaftsfiihrungs-

gesellschaft mbH, Freisen
2. Grundung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Stadtwerke Saarbriicken Netz AG
Kommanditeinlage

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens sind die
Planung, die Errichtung und der Betrieb
von Anlagen zur Gewinnung und Speiche-

6. Aufsichtsrat

Es besteht kein Aufsichtsrat. In der
Gesellschafterversammlung am
13.09.2014 wurde ein Beirat gewahlt.

2011

5.578.401,32 €

24,85 % 1.386.232,73 €

rung von elektrischer Energie aus Wind
sowie deren Vermarktung.

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Gesellschaft

Windpark Saar Repower Geschaftsflihrungs-

gesellschaft mbH, Freisen

Windpark Saar Beteiligungsgesellschaft mbH,

Merzig
Windpark Saar 2016 GmbH & Co. KG
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Stamm-/Grund- Anteil in %
kapital

28 T€ 100

24 T€ 100

4204 T€ 8,4



mailto:info@wps-repower.de

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
ARTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 1.727 1.954 -227 -12
Sachanlagen 19.399 21.509 -2.110 -10
Finanzanlagen 928 528 400 76
ANLAGEVERMOGEN 22.054 23.991 -1.937 -8
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande 909 568 341 60
Flissige Mittel 4.218 6.138 -1.920 -31
UMLAUFVERMOGEN 5.127 6.706 -1.579 -24
RAP 309 234 75 32
BILANZSUMME 27.490 30.931 -3.441 -11
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 5.578 5.578 0 0
Rucklagen 418 2.418 -2.000 -83
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresiberschuss/-fehlbetrag 1.478 1.169 309 26
EIGENKAPITAL 7.474 9.165 -1.691 -18
Sonderposten 0 0
Ruckstellungen 967 797 170 21
Verbindlichkeiten 19.049 20.968 -1.919 -9
- kurzfristig 0 0
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 20.016 21.765 -1.749 -8
RAP 309 234 75 32
BILANZSUMME 27.490 30.931 -3.441 -11
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Gewinn- und 2017 2016 Abw
Verlustrechnung T€ T€ absolut
Umsatzerlose 5.597 5.490 107
Bestandsveranderungen 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 0 56 -56
Gesamtleistung 5.597 5.546 51
Materialaufwand 794 820 -26
Personalaufwand 0 0 0
Abschreibungen 2.338 2.377 -39
sonstiger betr. Aufwand 662 621 41
sonstige Steuern 1 -1
Betriebsergebnis 1.803 1.671 132
Beteiligungs- und Finanzergebnis -873 -1.093 220
Neutrales Ergebnis 31 33 -2
aullerordentliches Ergebnis 0
Ertragssteuern 243 201 42
Jahresergebnis 718 410 308
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 0 0 0 0
davon Auszubildende/Trainees 0 0 0 0
Stand 31.12.2015:
davon Auszubildende/Trainees 0 0
Investitionen (T€) (Anlagenzugange)
(ohne Finanzanlagen) 401 222 179 81

. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Mit notariell beurkundeten Verschmel-
zungsvertragen vom 22. August 2011
wurden die Windpark Saar Gesellschaft
fur den Betrieb von Windkraftanlagen mbH
& Co. KG, Freisen, und die Windpark Saar
KS KommunalSysteme fur Energie,
Umwelt und Verkehr GmbH & Co. Freisen-
Nord KG, Freisen, als Ubertragende
Rechtstrager auf die Windpark Saar

GmbH & Co. Repower KG als uber-

nehmenden Rechtstrager

ruckwirkend

zum 1. Januar 2011 verschmolzen.

Ein Lagebericht wurde zuldssigerweise
Die Geschéaftsfuhrung
geht von der Unternehmensfortfiihrung

nicht aufgestellt.

aus.
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Windpark Saar 2016 GmbH & Co.

KG, Freisen

Postfach 10 33 65
66033 Saarbricken

www.windpark-saar.de

WPS 2016

Tel.: 0681 587-2314
Fax: 0681 587-2575

E-Mail: info@wps-2016.de

7.

. Geschaftsfuhrung

Windpark Saar 2016 Geschaftsfihrungs-
gesellschaft mbH, Freisen

. Grindung der Gesellschaft
. Stammkapital der Gesellschaft

. Beteiligungsverhaltnisse

Stadtwerke Saarbriicken
Beteiligungsgesellschaft mbH
Kommanditeinlage

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens sind die
Planung, die Errichtung und der Betrieb
von Anlagen zur Gewinnung und Speiche-
rung von elektrischer Energie aus Wind,

. Aufsichtsrat

Es besteht kein Aufsichtsrat. In der
Gesellschafterversammlung am
09.09.2017 wurde ein Beirat gewahlt.

2016

4.203.698,19 €

16 % 672.591,71 €

die Vermarktung der Energie sowie die
direkte und treuhanderische Beteiligung
an Windenergieprojekten.

Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Gesellschaft

Windpark Saar 2016 Geschaftsfliihrungs-
gesellschaft mbH, Freisen
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Stamm-/Grund- Anteil in %
kapital
25.000 T€ 100



mailto:info@wps-2016.de

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 18.733 6.085 12.648 208
Finanzanlagen 25 25 0 0
ANLAGEVERMOGEN 18.758 6.111 12.647 207
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande 566 200 366 183
Flussige Mittel 3.188 2.689 499 19
UMLAUFVERMOGEN 3.754 2.889 865 30
RAP 160 100 60 60
BILANZSUMME 22.672 9.109 13.563 149
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 4.760 4.280 480 11
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag -189 0 -189 0
Jahresiberschuss/-fehlbetrag -368 -189 -179 95
EIGENKAPITAL 4.203 4.091 112 3
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 72 0 72 0
Verbindlichkeiten 18.237 4.988 13.249 266
- kurzfristig 0 0
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 18.309 5.018 13.291 265
RAP 160 108 52 48
BILANZSUMME 22.672 9.109 13.563 149
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 1.809 0 1.809 0
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 39 0 39 0
Gesamtleistung 1.848 0 1.848 0
Materialaufwand 391 0 391 0
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 1.084 0 1.084 0
sonstiger betr. Aufwand 423 189 234 124
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis -50 -189 139 74
Beteiligungs- und Finanzergebnis -318 0 -318 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
aulRerordentliches Ergebnis 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis -368 -189 -179 -95

Sonstige Wirtschaftszahlen Abw. Abw.

2017 2016 absolut in %

Mitarbeiter 0 0 0

davon Auszubildende/Trainees 0 0 0

Stand 30.06.2017:

davon Auszubildende/Trainees 0

Investitionen (T€) (Anlagenzugange)

(ohne Finanzanlagen) 0 0 0

9. Geschéaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Ein Lagebericht fur das Rumpfgeschafts-
jahr wurde erstellt. Der Lagebericht der
Geschéftsfuhrung entspricht den gesetz-
lichen Vorschriften. Der Lagebericht steht
im Einklang mit dem Jahresabschluss. Er
vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage des Unternehmens. Die Pri-
fung hat zu dem Ergebnis gefihrt, dass
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wesentliche Chancen und Risiken der
kinftigen Entwicklung zutreffend darge-
stellt sind und dass die Angaben nach §
289 Abs. 2 HGB vollstandig und zutreffend
sind.



Windpark Saar Beteiligungs-
gesellschaft mbH, Merzig

Postfach 10 40 15
66654 Merzig

www.windpark-saar.de

WPS BG

Tel.: 06861 78805
Fax: 06861 78809
E-Mail: info@windpark-saar.de

1. Geschaftsfihrung
Dipl.-Ing. Thomas Nagler
Hermann Pletsch

2. Grindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse
Windpark Saar GmbH & Co.
Repower KG

5. Unternehmensgegenstand
Gegenstand des Unternehmens ist der
treuhanderische Erwerb, die Verwaltung
und die Anlage von Vermogen Dritter, ins-

6. Aufsichtsrat
Die Gesellschaft hat keinen Aufsichtsrat.

2011

25.769,11 €

100 %

besondere die treuhanderische Beteili-
gung an anderen Unternehmen; aus-
genommen sind Bankgeschafte.

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Keine
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Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

AKTIVA 2017 2016 Abw. Abw.

T€ T€ absolut in %
Finanzanlagen 63 77 -14 -18
ANLAGEVERMOGEN 63 77 -14 -18
Vorrate 0] 0

Forderungen und sonstige

Vermogensgegenstande 3 7 -4 -57
Flussige Mittel 15 15 0
UMLAUFVERMOGEN 18 16 2 13
RAP 0 0
BILANZSUMME 81 84 -3 -4

2017 2016 Abw. Abw.

P el T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 25 25 0 0
Ruicklagen 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag -1 -1 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 24 24 0 0
Sonderposten 0 0
Ruckstellungen 4 5 -1 -20
Verbindlichkeiten 53 55 -2 -4
- kurzfristig 0 0
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 57 60 -3 -5
RAP 0 0
BILANZSUMME 81 84 -3 -4
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Gewinn- und 2016 2015 Abw. Abw.
Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 13 9 4 44
Bestandsveranderungen 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0
sonst. betr. Ertrage 0 0
Gesamtleistung 13 9 4 44
Materialaufwand 0 0
Personalaufwand 6 7 -1 -14
Abschreibungen 0 0
sonstiger betr. Aufwand 4 4 0 0
sonstige Steuern 3 3 0 0
Betriebsergebnis 0 -5 5 100
Beteiligungs- und Finanzergebnis 0 5 -5 -100
Neutrales Ergebnis 0 0
aullerordentliches Ergebnis 0 0
Ertragssteuern 0 0
Jahresergebnis 0 0 0 0
Sonstige Wirtschaftszahlen 2016 2015 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 0 0
davon Auszubildende/Trainees 0 0
Stand 30.06.2016:
davon Auszubildende/Trainees
Investitionen (T€) (Anlagenzugang)
(ohne Finanzanlagen) 0 0

9. Geschéaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Ein Lagebericht wurde zuldssigerweise

nicht aufgestellt.

Die Geschaftsfuhrung geht bei der Bilanzie-
rung von der Unternehmensfortfuhrung aus.
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Stadtwerke Saarbricken
Beteiligungsgesellschaft mbH

Hohenzollernstr. 104 - 106
66117 Saarbriicken

www.saarbruecker-stadtwerke.de

SW BG

Tel. 0681/587-0
Fax: 0681/587-2041

1. Geschaftsfihrung
Dr. Falk Ihrig
2. Grindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse
Stadtwerke Saarbricken GmbH
5. Unternehmensgegenstand

(1) Gegenstand des Unternehmens ist die
Bereitstellung von Know how bei der
Griindung und dem Aufbau kommuna-
ler Unternehmen in den Téatigkeitsbe-
reichen Energie, Wasser, Entsorgung,
offentlicher Personennahverkehr, Ba-
derwirtschaft, Facilitymanagement und
sonstiger kommunaler Dienstleistun-
gen sowie die Beteiligung an solchen
Unternehmen.

6. Aufsichtsrat

Gemall § 7 des Gesellschaftsvertrages
besteht der Aufsichtsrat aus bis zu elf Mit-
gliedern, die von der Gesellschafterver-
sammlung gewahlt werden. Zusatzlich

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Gunther Karcher, SPD, Vorsitzender
Claudia Kohde-Kilsch, die Linke, stellv. Vor-
sitzende

Alexander Bersin, CDU

Klaus Burgemeister, SPD

Alexander KeRler, CDU

Markus Forst, AN-Vertreter

Alwin Kleinbauer, AN-Vertreter
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1989

25.565 €

100 %

(2) Der Unternehmensgegenstand um-
fasst alle Geschéafte und MalRnahmen,
die ihm mittelbar oder unmittelbar dien-
lich sind oder mit ihm zusammenhan-
gen.

(3) Die Gesellschaft kann sich an Unter-
nehmen, die dem Gegenstand des Un-
ternehmens dienlich oder forderlich
sind, in jeder gesetzlich zulassigen
Form beteiligen, oder solche Unter-
nehmen erwerben oder errichten.

werden zwei redeberechtigte, jedoch nicht
stimmberechtigte Vertreter aus den Reihen
der Arbeitnehmervertreter der Aufsichtsra-
te der SWS und VVS entsandt.

Harald Muller, SPD

Britta Planz, B’90/die Griinen (bis 30.06.2017)
Elisabeth Rammel, SPD

Dr. Thomas Severin, SW GmbH

Claudia Willger, B'90/die Griinen (seit
30.06.2017)

Frau Ina WeilRmann, CDU



http://www.saarbruecker-stadtwerke.de/

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Grund/ Stammkapital Anteil SW-BG
Gemeindewerke Heusweiler GmbH 1.000.000 € 49 %
Gemeindewerke Eppelborn GmbH & Co. KG 49 %
Gemeindewerke Eppelborn Geschéaftsfuhrungs GmbH 25.000 € 49 %
Stadtwerke Lebach GmbH& Co. KG 49 %
Stadtwerke Lebach Geschéaftsfihrungs GmbH 25.000 € 49 %
Gewerbepark Lebach GmbH 25.565 € 10 %
Stadtwerke Friedrichsthal GmbH & Co. KG. 49 %
Stadtwerke Friedrichsthal Geschaftsfihrungs GmbH 25.000 € 49 %
Gemeindewerke Kleinblittersdorf GmbH & Co. KG. 49 %
Gemeindewerke Kleinblittersdorf Geschéaftsfihrungs GmbH 25.000 € 49 %
HSW Windpark Kladrum GmbH & Co. KG 4,99 %
HSW Windpark Grof3 Niendorf GmbH & Co. KG 4,99 %
WPS 2016 GmbH & Co. KG 16 %
Windpark Falkenberg GmbH 11 %
8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.

ISR T€ T€ absolut | in %
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 9.562 9.242 320 3
ANLAGEVERMOGEN 9.562 9.242 320 3
Vorrate 0 0 0 0

Forderungen und sonstige

Vermdgensgegenstande 184 139 45 32
Flissige Mittel 0 0 0 0
UMLAUFVERMOGEN 184 139 45 32
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 9.746 9.381 365 4

2017 2016 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Rucklagen 6.026 6.026 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresiberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 6.052 6.052 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 560 545 15 3
Verbindlichkeiten 3.134 2.524 610 24
- kurzfristig 3.134 2.524 610 24
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 3.694 3.069 625 20
RAP 0 260 -260 -100
BILANZSUMME 9.746 9.381 365 4
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 591 724 -133 -18
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 81 41 40 98
Gesamtleistung 672 765 -93 -12
Materialaufwand 86 0 86 0
Personalaufwand 192 156 36 23
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 335 570 -235 -41
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 59 39 20 51
Finanzergebnis 704 692 12 2
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
ausserordentliches Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 763 731 32 4
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 3 3 0 0]
davon Auszubildende 0 0 0 ol
Stand 30.6.2018: 5 3 -2 67
davon Auszubildende: 0 0 0 0]

. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Entwicklungen beim Strom- Gasabsatz

Das Geschéaftsfeld Stromvertrieb in den
Kooperationsunternehmen hat sich auch
in 2017 trotz des Verdrangungswettbe-
werbs sowie der hohen medialen Pra-
senz von Preisvergleichsportalen und
Versorgern weiterhin erfreulich entwi-
ckelt. Die Kundenzahlen konnten im Ver-
gleich zum Vorjahr um Uber 5 % gestei-
gert werden. Mittlerweile werden Uber
8.000 Kunden mit Strom beliefert. Der
gesamte Stromabsatz in 2017 betrug
uber 31 Mio. kWh. Zu dieser Entwicklung
haben die durchgeflihrten Marketing- und
Vertriebsmallnahmen unter der Strom-
Dachmarke ,kommpower‘ wesentlich
beigetragen.

Die Neustrukturierung des Gasgeschéfts
auf Grundlage der im Juli 2016 einge-
gangenen Kooperation mit dem saarlan-
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dischen Partner Energie SaarlLorLux
(ESLL) war erfolgreich. Bis Anfang 2018
wurden uber 1.200 Gaskunden an den
Kooperationspartner ESLL vermittelt.
Aufgrund einer Verbesserung der men-
genabhangigen Marge sowie einer zu-
satzlichen Abschlussprovision je Kunde,
hat sich das Gasgeschéaft der Kooperati-
onswerke profitabel entwickelt.

Entwicklung des Wasserabsatzes

Im Bereich der Wasserversorgung wer-
den die Einwohner der Stadte und Ge-
meinden Lebach, Heusweiler, Fried-
richsthal und Kleinblittersdorf mit Trink-
wasser bester Qualitdt beliefert. Die
Stadtwerke Lebach GmbH & Co. KG
(SWL) liefern dartber hinaus knapp 2
Mio. Kubikmeter Wasser an die Wasser-
versorgung Ostsaar GmbH (WVO) und
die Gemeindewerke Heusweiler GmbH



(GWH), insgesamt ca. 0,2 Mio. Kubikme-
ter Wasser an die Technischen Werke
Saarwellingen und den Laminatepark
Heusweiler.

Die Gesamtabsatzmenge fir alle Koope-
rationsunternehmen belauft sich pro Jahr
auf rd. 5 Mio. Kubikmeter. Der Wasser-
absatz ist im Berichtsjahr auf dem Ni-
veau des Vorjahres geblieben. Im Ge-
schaftsbereich Wasserversorgung soll
die werthaltige Entwicklung einerseits
durch ein effizientes Kostenmanagement
und andererseits durch moderate, zur Er-
reichung der Mittelfristplanung der Ko-
operationsunternehmen notwendige
Preisanpassungen erfolgen. Dies ist vor
dem Hintergrund der zu erwarteten
Rackgange des Wasserverbrauchs un-
umganglich.

Vielfaltige Dienstleistungen

Die Beteiligungsunternehmen der SW
BG bieten verschiedenste Dienstleistun-
gen fur Kommunen und kommunale Be-
triebe an. So Ubernehmen die SWL und
die Stadtwerke Friedrichsthal GmbH &
Co. KG (SWF) im Bereich Baderwesen
die Personalbewirtschaftung, die Durch-
fuhrung des laufenden Betriebes sowie
die Abrechnung von Einnahmen bis hin
zur Buchhaltung.

Mit dem Themenfeld Immobilienbewirt-
schaftung ist SWL beauftragt. Sie ist als
Geschéaftsbesorgerin der Stadt Lebach
fur den Gewerbepark Lebach GmbH ein-
gesetzt.

In der Entsorgungsparte sind GWH, SWF
und Gemeindewerke Kleinblittersdorf
GmbH & Co. KG (GWK) im Rahmen von
Geschéaftsbesorgungen aktiv.

Stand der Kooperationen

Nach den erfolgten zehnjahrigen Ver-
tragsverlangerungen in Kleinblittersdorf
und Heusweiler steht ein Verhandlungs-
abschluss zur langfristigen FortfUhrung
der Kooperation mit der Stadt und den
Stadtwerken Lebach im Fokus. Der bis-
herige Kooperationsvertrag lauft zum
31.12.2018 aus. Die Fortflihrung der Ko-
operation konnte bis zum Ende des Be-
richtsjahres noch nicht abschliel’end
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verhandelt werden. Die Parteien werden
darauf hinwirken, die Vertragsverhand-
lungen bis Ende Marz 2018 abzuschlie-
Ben.

Investitionen in regenerative Energien

Durch ihre Investitionen in den Ausbau
erneuerbarer Energien leisten die SW
BG und ihre Partnerunternehmen einen
Beitrag fur die von der Bundesregierung
propagierte Energiewende. Bei allen Ko-
operationswerken der SW BG im Saar-
land werden Photovoltaikanlagen betrie-
ben. Etwa 500 kW, Leistung sind be-
reits durch die Installationen von Solar-
anlagen in den Kooperationskommunen
aufgebaut. Das gesamte Investitionsvo-
lumen belief sich insgesamt auf Uber 1
Mio. EUR.

Die SW BG hat nach den Beteiligungen
an verschiedenen Windparks in den Jah-
ren 2014-2016 im Juni 2017 eine Beteili-
gung von knapp 11 % am Windpark Fal-
kenberg erworben. Die Nutzung regene-
rativer Energien in Form von Windkraft
und Photovoltaik wird bei der SW BG
und ihren Kooperationswerken weiter-
entwickelt.

Netzgesellschaften Lebach und Eppel-
born

Wie mit den Partnern in Lebach und der
energis/VSE verhandelt, wird die Weiter-
fuhrung der Netzgesellschaft in Lebach
unter Zugrundelegung vertraglicher Ver-
besserungen umgesetzt.

Ein besonderes Augenmerk lag im Be-
richtsjahr auf dem sogenannten Fotojahr
Strom 2016, welches die kalkulatorische
Grundlage fur die dritte Regulierungspe-
riode ab 2019 darstellt. Der Bescheid der
Landesregulierungsbehoérde fir die 2.
Regulierungsperiode Strom von 2014-
2018 ist noch nicht allen Netzgesell-
schaften im Saarland zugegangen. Dies
betrifft auch die Netzgesellschaft Lebach.

Ende Juni 2017 hat die Netzgesellschaft
Lebach entschieden, zukiinftig grundzu-
standiger Messstellenbetreiber zu blei-
ben und die Voraussetzungen fir die
EinflUhrung neuer digitaler Zahler, Mess-
systeme und Prozesse zu schaffen.



Stadtwerke Lebach
Geschaftsfihrungs GmbH

Dillinger Str. 116
66822 Lebach

www.stadtwerke-lebach.de

SWL GmbH

Tel.:
Fax:
Email:

06881/96167-0
06881/96167-33

info@stadtwerke-lebach.de

1. Geschaftsfiihrung

Herr Arno Graf, Tholey

Herr Christian, Wunn, Saarbricken
2. Grindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

Stadt Lebach

Stadtwerke Saarbriicken Beteiligungsgesellschaft

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand der Gesellschaft ist die Ge-
schaftsfuhrung und Vertretung sowie die
Beteiligung als personlich haftende Ge-
sellschafterin an der SWL GmbH & Co.

KG, deren Gegenstand ist

- die Versorgung mit Energie vor allem

der Stadt Lebach

- die Wasserversorgung vor allem der

Stadt Lebach,
6. Aufsichtsrat

8§ 11 Aufsichtsrat

(1) Die Gesellschaft erhalt einen Auf-
sichtsrat, der aus neun Mitgliedern
besteht. Die Mitglieder des Aufsichts-

rates werden entsandt.

(2) Der Burgermeister der Stadt Lebach
ist geborenes Mitglied und Aufsichts-
ratvorsitzender. Vier weitere Mitglie-

der entsendet die Stadt Lebach.

(3) Die weiteren vier Mitglieder werden
von der Stadtwerke Saarbriicken Be-

teiligungsgesellschaft mbH entsandt.

(4) Die Mitglieder des Gesellschafters
Stadt Lebach werden fur die Dauer
der allgemeinen Wahlperiode der
Gemeindevertretungen im Saarland

Nach Ablauf

widerruflich entsandt.
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14. Dezember 2007

25.000,-- €
51 % 12.750 €
49 % 12.250 €

- die Betriebsfiihrung des Baderbetrie-
bes,

- die Verwaltung Uberwiegend stadti-
scher Gebaude und Grundstucke
sowie die Durchfuihrung von Investitionen

zu den vor genannten Zwecken.

Die Tatigkeit der Gesellschaft erstreckt
sich Uberwiegend auf das Gebiet der
Stadt Lebach.

der Amtszeit fuhren die bisherigen
Mitglieder ihre Geschafte bis zum
ersten Zusammentreffen des neuen
Aufsichtsrates weiter.

(5) Beide Gesellschafter kénnen jeder-
zeit ein selbst entsandtes Mitglied
abberufen und an seiner Stelle eine
andere Person entsenden.

(6) Das Mandat eines Mitglieds erlischt
mit der Beendigung des Amtes, das
zur Wahl gefuhrt hat.

(7) Jedes Mitglied kann sein Mandat je-
derzeit durch schriftliche Erklarung
gegenuber dem Vorsitzenden des
Aufsichtsrates mit sofortiger Wirkung
niederlegen, die Erklarung ist unwi-
derruflich.



http://www.stadtwerke-lebach.de/
mailto:info@stadtwerke-lebach.de

§ 12 Gesellschaftsvertrag

Vorsitz im Aufsichtsrat

(1) Den Vorsitz flihrt der Blrgermeister
der Stadt Lebach. Der Aufsichtsrat
wahlt aus seiner Mitte einen Stellver-
treter, der im Verhinderungsfall des

Vorsitzenden dessen Rechte und
Pflichten ausubt

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Herr BRILL, Klauspeter, Birgermeister (Vorsitz)
Herr Dr. Ing. SEVERIN, Thomas, SWS

Herr Dr. IHRIG, Falk, SWS

Herr GRIMM, Sascha, CDU, Stadtrat SB

Herr SERWE, Peter, FDP, Stadtrat Lebach
Herr MOSER, Harry, SPD, Stadtrat Lebach
Herr MULLER, Harald, SPD, Stadtrat SB

Herr MULLER, Maik, CDU, Stadtrat Lebach
Herr SCHU, Markus, CDU, Stadtrat Lebach

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften
- Stadtwerke Lebach GmbH & Co. KG

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AT T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 0
Sachanlagen 0 0
Finanzanlagen 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorrate 0 0
Forderungen und sonstige
Vermodgensgegenstande 6 5 1 20
Flussige Mittel 30 30 0 0
UMLAUFVERMOGEN 36 35 1 3
RAP 0 0
BILANZSUMME 36 35 1 3
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 25 25 0 0
Rucklagen 0 0 0
Gewinnvortrag 7.5 6,1 1 23
Jahrestuberschuss/-fehlbetrag 0,7 0,7 0 0
EIGENKAPITAL 33 32 1 4
Sonderposten 0 0
Ruckstellungen 3 3 0 0
Verbindlichkeiten 0,6 0 0 50
- kurzfristig 0,6 0 0 50
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 3 3 0 -12
RAP 0 0
BILANZSUMME 36 35 1 3
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 0,0 0,0 0 0
Bestandsveranderungen 0,0 0,0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0,0 0,0 0 0
sonst. betr. Ertrage 4.8 3,7 1 30
Gesamtleistung 4,8 3,7 1 30
Materialaufwand 0,0 0,0 0 0
Personalaufwand 0,0 0,0 0 0
Abschreibungen 0,0 0,0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 3.9 3,0 1 30
sonstige Steuern 0,0 0,0 0 0
Betriebsergebnis 0,9 0,7 0 29
Finanzergebnis 0,0 0,0 0 0
Neutrales Ergebnis 0,0 0,0 0 0
Ertragssteuern 0,2 0,1 0 100
Jahresergebnis 0,7 0,6 0 17
Sonstige Wirtschaftszahlen Abw. Abw.
2017 2016 absolut in %
Mitarbeiter 0 0 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
0
Stand 30.06.2016:
davon Auszubildende: 0 0
Investitionen (T€) 0 0 0 0

. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens
Der Bestand der Stadtwerke Lebach Geschaftsfuhrungsgesellschaft mbH ist an den Bestand

der Stadtwerke Lebach GmbH & Co. KG geknupft. Die Chancen und Risiken ergeben sich
direkt aus der Geschaftsentwicklung der Stadtwerke Lebach GmbH & Co. KG.
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Stadtwerke Lebach

GmbH & Co. KG

Dillinger Str. 116
66822 Lebach

www.stadtwerke-lebach.de

SWL KG

Tel.:
Fax:
Email:

06881/96167-0
06881/96167-33

info@stadtwerke-lebach.de

1. Geschaftsfiihrung

Stadtwerke Lebach Geschéaftsfuhrungsgesellschaft mbH,

diese vertreten durch:
Arno Graf
Christian Wunn

2. Grindung der Gesellschaft
Umwandlung in GmbH & Co. KG

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse
Stadt Lebach

Stadtwerke Saarbriicken Beteiligungsgesellschaft

5. Unternehmensgegenstand
Gegenstand der Gesellschaft ist

- die Versorgung mit Energie v.a. der
Stadt Lebach

- die Wasserversorgung v.a. Stadt Le-
bach,

- die Betriebsflihrung des Baderbetriebes,

- die Verwaltung Uberwiegend stadtischer
Gebaude und Grundstticke

6. Aufsichtsrat

8 9 Aufsichtsrat

(1) Die Gesellschaft erhalt einen Aufsichts-
rat, der aus neun Mitgliedern besteht.
Die Mitglieder des Aufsichtsrates wer-
den entsandt...

(2) Der Burgermeister der Stadt Lebach ist
geborenes Mitglied und Aufsichtsratvor-
sitzender. Vier weitere Mitglieder ent-
sendet die Stadt Lebach.

(3) Die weiteren vier Mitglieder werden von
der Stadtwerke Saarbricken Beteili-
gungsgesellschaft mbH entsandt.

(4) Die Mitglieder des Gesellschafters Stadt
Lebach werden fir die Dauer der allge-
meinen Wahlperiode der Gemeindever-
tretungen im Saarland widerruflich ent-
sandt. Nach Ablauf der Amtszeit flihren
die bisherigen Mitglieder ihre Geschéafte
bis zum ersten Zusammentreffen des
ersten Zusammentreffen des neuen Auf
sichtsrates weiter.
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1998

01.01.2008

1.000.000,-- €
51 % 510.000 €
49 % 490.000 €

sowie die Durchflihrung von Investitionen
zu den vorstehend genannten Zwecken.
AuBerdem kann das Unternehmen auch
fur andere stadtische Unternehmen,
Korperschaften des 6ffentlichen Rechts,
Eigenbetriebe oder die Stadt Lebach
selbst nach Maligabe entsprechender
Vertrage Investitionen durchflihren.

(5) Beide Gesellschafter konnen jederzeit
ein selbst entsandtes Mitglied abberufen
und an seiner Stelle eine andere Person
entsenden.

(6) Das Mandat eines Mitglieds erlischt mit
der Beendigung des Amtes, das zur
Wahl gefiihrt hat.

(7) Jedes Mitglied kann sein Mandat jeder-
zeit durch schriftliche Erklarung gegen-
Uber dem Vorsitzenden des Aufsichtsra-
tes mit sofortiger Wirkung niederlegen,
die Erklarung ist unwiderruflich.

(8) Fur jedes entsandte Aufsichtsratmitglied
ist ein Ersatzmitglied zu benennen, wel-
ches Mitglied des Aufsichtsrats wird,
wenn das Aufsichtsratmitglied vor Ab-
lauf seiner Amtszeit wegfallt oder an-
derweitig dauernd verhindert ist.



http://www.stadtwerke-lebach.de/
mailto:info@stadtwerke-lebach.de

§ 12 Gesellschaftsvertrag
Vorsitz im Aufsichtsrat

(1) Den Vorsitz flhrt der Birgermeister der Stadt Lebach. Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner
Mitte einen Stellvertreter, der im Verhinderungsfall des Vorsitzenden dessen Rechte und

Pflichten ausubt

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Herr BRILL, Klauspeter, Burgermeister (Vorsitz)

Herr Dr. SEVERIN, Thomas, SWS

Herr Dr. IHRIG, Falk, SWS

Herr GRIMM, Sascha, CDU, Stadtrat SB

Herr SERWE, Peter, Stadtrat Lebach

Herr MOSER, Harry, SPD, Stadtrat Lebach
Herr MULLER, Harald, SPD, Stadtrat SB

Herr MULLER, Maik, CDU, Stadtrat Lebach
Herr SCHU, Markus, CDU, Stadtrat Lebach

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

SWL-energis-Geschéftsfihrungs-GmbH, Lebach 50 %
SWL-energis-Netzgesellschaft mbH & Co. KG, Lebach 50 %
8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
2017 2016 Abw. Abw.
AT TE TE absolut | in%
Immaterielles Vermdgensgegensta 260 268 -8 -3
Sachanlagen 6.381 6.428 -47 -1
Finanzanlagen 2.175 2175 0 0
Anlagenvorrate 100 90 10 11
8.916 8.961 -45 -1
Forderungen an
verbundene Unternehmen 10 7 3 43
Stadt Lebach 20 19 1 5
Stadtwerke Saarbriicken BG 16 16 0 0
Stadtischer Eigenbetrieb Bader 11 42 -31 -74
57 84 -27 -32
Sonstige (kurzfristige) Forderunger 494 468 26 6
Flissige Mittel 893 1.465 -572 -39
1.387 1.933 -546 -28
10.360 10.978 -618 -6
2017 2016 Abw. Abw.
SRsEvi T€ TE absolut | in %
Eigenkapital 4.932 4.726 206 4
Empfangene Ertragszuschisse 356 332 24 7
Langfristige Verbindlichkeiten 3.513 3.617 -104 -3
8.801 8.675 126 1
Kurzfristige Verbindlichkeiten 1.559 2.303 -744 -32
10.360 10.978 -618 -6
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Analyse der Ertragslage: 2017 2016 Abw. Abw.

y gsfage: T€E 13 absolut | in%
Umsatzerl6se 4.381 4.372 9 0
Aktivierte Eigenleistungen 11 9 2 22
Sonstige betriebliche Ertrage 34 17 17 100
Betriebliche Ertage 4.427 4.399 28 1
Materialaufwand 1.952 1.968 -16 -1
Personalaufwand 1.062 1.073 -11 -1
Abschreibungen 348 364 -16 -4
Sonstige Steuern 2 3 -1 -33
Sonstige betriebliche Aufwendungen 393 384 9 2
Betriebliche Aufwendungen 3.758 3.793 -35 -1
Betriebsergebnis 669 606 63 10
Zinsergebnis -217 -243 26 -11
Beteiligungsergebnis 80 140 -60 -43
Gesamtergebnis vor Steuern 532 503 29 6
Ertragssteuern 84 66 18 27
Jahresergebnis 446 435 11 3
Gewinnvortrag 551 455 96 21
Vorabgewinn an Gesellschafter 0 -99 99 -100
Bilanzgewinn 997 791 206 26

Wirtschaftszahlen Abweichung| Abw.
2017 2016 absolut in %
Mitarbeiter 19 19 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
Investitionen T€: 309 617 -308 -50
Leistungszahlen:
verkaufte Strommenge (Mio.kWh) 8,9 8,70 0 2
Wassergewinnung (Tm?) 2.538 2.434 104 4

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Planung sieht ein positives Ergebnis fur
das Jahr 2018 vor, das leicht unter dem
Niveau des aktuellen Ergebnisses liegt.

Fir das Jahr 2018 betragt Arbeitspreis fur
Wasser unverandert 1,95 €/m3 Der men-
genunabhangige Grundpreis erhéht sich um
monatlich 0,50 € auf 12,95€.

Chancen fur die kunftige Entwicklung liegen
in dem vorgesehenen Ausbau des Energie-
vertriebs in den Bereichen Strom und Gas.
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Die SWL und ihre Kooperationspartner ha-
ben zusammen mit der Stadtwerke Saar-
briicken Beteiligungsgesellschaft mbH (SW
BG) im Berichtsjahr die Marketing- und Ver-
triebskonzepte mit der Weiterentwicklung
der Dachmarke ,kommpower® erfolgreich
fortgesetzt. Daruber hinaus ergeben sich
innerhalb der Kooperation weitere Potentia-
le in der gemeinsamen Zusammenarbeit bei
ahnlichen Aufgabenstellungen.



SWL-energis- SWL-energis GF
Geschaftsfihrungs-GmbH

Dillinger Str. 120 Tel.: 06881/961670
66822 Lebach Fax  06881/9616733

1. Geschaftsfiihrung
Martin Edmund Schmidt (bis 31.05.2017), Wolfgang Martin (ab 01.06.2017)
Martin Altmeier
2. Grindung der Gesellschaft 2008
3. Stammkapital der Gesellschaft 25.000,-- €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Stadtwerke Lebach GmbH & Co. KG 50 % 12.500 €
energis GmbH 50 % 12.500 €
5. Unternehmensgegenstand
Gegenstand des Unternehmens ist die der SWL-energis Netzgesellschaft mbH
Geschaftsfiihrung und Beteiligung als & Co. KG.
personlich haftende Gesellschafterin an
6. Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat keinen Aufsichtsrat

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
ARTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermobgensgegenstande 5 4 1 25
Flissige Mittel 38 37 1 3
UMLAUFVERMOGEN 43 41 2 5
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 43 41 2 5
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 25 25 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 12 11 1 9
Jahresiberschuss/-fehlbetrag 1 1 0 0
EIGENKAPITAL 38 37 1 3
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 3 2 1 50
Verbindlichkeiten 2 2 0 13
- kurzfristig 2 2 0 13
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 5 4 1 32
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 43 41 2 6

119




Gewinn-und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 0 0 0 0
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 4 3 1 27
Gesamtleistung 4 3 1 27
Materialaufwand 0 0 0 0
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 3 2 1 25
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 1 1 0 30|
Finanzergebnis 0 0 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 1 1 0 38
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 0 0 0 0]
davon Auszubildende 0 0 0 )
Stand Januar 2016:
davon Auszubildende: 0 0 0 0l
Investitionen (T€) 0 0 0 0]
9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens
Der Jahresabschluss 2017 ist durch einen Alle Aufwendungen der Gesellschaft
Wirtschaftsprifer testiert und mit einem un- werden, zuzlglich einer Haftungsent-
eingeschrankten Testat versehen. schadigung von 5% auf das gezeichnete

Kapital, durch die KG gedeckt.

Die Gesellschaft erwirtschaftete in 2017
einen JahreslUberschuss in Hohe von
1.092,00 Euro. Investitionen wurden
nicht vorgenommen.

Fir das Jahr 2018 wird ebenfalls ein
leicht positives Ergebnis erwartet.
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SWL-energis- Netzgesellschaft mbH & Co. KG

Dillinger Str. 120
66822 Lebach

Tel.:
Fax:

06881/961670
06881/9616733

1. Geschaftsfiihrung

SWL-energis-Geschaftsfihrungs-GmbH
diese vertreten durch:

Martin Edmund Schmidt (bis 31.5.2017), Wolfgang Martin (ab 1.6.2017)
Martin Altmeier

2. Grindung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

Stadtwerke Lebach GmbH & Co. KG
energis GmbH

5. Unternehmensgegenstand

(1)

(2)

Gegenstand des Unternehmens ist
die Planung, die Errichtung, der Be-
trieb, die Wartung, der Ausbau, der
Erwerb und die Nutzung von Netzan-
lagen fur elektrische Energie in der
Stadt Lebach sowie die Erbringung
von Dienstleistungen auf diesen Ge-
bieten.

Der Unternehmensgegenstand
schlief3t alle Geschafte und Mal-

6. Aufsichtsrat

8§ 11 Aufsichtsrat

(1)

Die Gesellschaft erhélt einen Auf-
sichtsrat, der aus vier Mitgliedern
besteht. Die Mitglieder des Auf-
sichtsrates werden von den Gesell-
schaften entsandt und abberufen.
§ 52 GmbH-Gesetz findet keine,

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Blrgermeister Klauspeter Brill, Vorsitz
Christian Wunn, Stadtwerke Lebach
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2007

25.000,-- €

50 % 12.500 €
50 % 12.500 €

nahmen ein, die ihm mittelbar oder
unmittelbar dienlich sind oder mit
ihm zusammenhangen.

Die Gesellschaft kann sich an Un-
ternehmen, die dem Gegenstand
des Unternehmens dienlich oder for-
derlich sind, in jeder gesetzlich zu-
lassigen Form beteiligen oder solche
Unternehmen erwerben oder errich-
ten.

auch nicht entsprechende, Anwen-
dung.

Zwei Mitglieder entsendet die Stadt-
werke Lebach GmbH & Co. KG

Die weiteren zwei Mitglieder werden
von der energis GmbH entsandt.

Anke Klein, energis-Netzgesellschaft,
Mathias Frigo, energis-Netzgesellsch.



keine

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

2017 2016 Abw. Abw.
AT T€ T€ absolut | in %
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermobgensgegenstande 4.866 4.802 64 1
Flissige Mittel 339 386 -47 -12
UMLAUFVERMOGEN 5.205 5.188 18 0
RAP 1.281 1.268 13 1
BILANZSUMME 6.486 6.456 30 0
2017 2016 Abw. Abw.
PSS T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 25 25 0 0
Rucklagen 3.000 3.000 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 54 37 17 45
Jahresiberschuss/-fehlbetrag -1.017 177 -1.193 -676
EIGENKAPITAL 2.062 3.239 -1.177 -36
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 1.654 362 1.292 357
Verbindlichkeiten 1.473 1.588 -115 -7
- kurzfristig 1.473 1.588 -115 -7
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 3.126 1.949 1.177 60
RAP 1.298 1.268 30 2
BILANZSUMME 6.486 6.456 30 0
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Gewinn-und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 8.401 9.292 -891 -10
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 192 103 88 86
Gesamtleistung 8.593 9.395 -802 -9
Materialaufwand 8.729 8.111 618 8
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 0 0 0 0
Konzessionsabgabe 487 494 -7 -1
sonstiger betr. Aufwand 575 594 -18 -3
sonstige Steuern 0 0 0
Betriebsergebnis -1.199 196 -1.395 -711
Finanzergebnis 121 121 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern -61 140 -202 -144
Jahresergebnis -1.017 177 -1.193 -676
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw
absolut in %
Mitarbeiter 0 0 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
Stand Januar 2016:
davon Auszubildende: 0 0 0 0
Investitionen (T€) 0 0 0 0

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Der Jahresabschluss 2017 ist durch einen
Wirtschaftsprifer testiert und mit einem un-
eingeschrankten Testat versehen.

Die Geschaftstatigkeit der Gesellschaft wird
durch die Entwicklung der Netznutzungs-
entgelte in Zukunft weiter beeinflusst. Die
Entgelte fur Netznutzung unterliegen in
Deutschland einer Regulierung mit entspre-
chendem Einfluss auf die Ertragslage der
Gesellschaft. Vor dem Hintergrund der ab
01.01.2009 begonnenen Anreizregulierung
wird der Druck zu Effizienzsteigerungen bei
Verteilnetzbetreibern weiter zunehmen.

Fur die 2. Regulierungsperiode, die im Jahr
2014 begonnen hat und bis Ende 2018
l[auft, wurde im Jahr 2012 auf Basis der
Kostendaten des Jahres 2011 ein Antrag
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bei der zustandigen Regulierungskammer
des Saarlandes eingereicht. Die Regulie-
rungskammer flr das Saarland hat am 25.
Oktober 2018 einen Bescheid zur Festle-
gung der Erlésobergrenze Strom fur die 2.
Regulierungsperiode (2014 bis 2018, Basis-
jahr 2011) an die SWL-energis Netzgesell-
schaft GmbH & Co. KG erteilt. Dieser Be-
scheid enthadlt — im Verhaltnis zu den gel-
tend gemachten Kosten — erhebliche Kur-
zungen.

In der Folge ergibt sich ab 2014 eine deutli-
che ruckwirkende Absenkung der Erlds-
obergrenze.

Daher ist es erforderlich, fiir die Jahre 2014
bis 2017 im Jahresabschluss 2017 eine
Ruckstellung in Héhe von EUR 1.333 Mio.



zu bilden, die sich als periodenfremde Kiir-
zung der Netzentgelte niederschlagt. Inso-
fern weist die Gesellschaft in 2017 einen
Verlust von rd. 1 Mio. € auf.

Die genehmigten Erlésobergrenzen und die
sich daraus voraussichtlich ergebenden
Netzentgelte sind auf Basis der derzeitigen
Kostensituation der Gesellschaft nicht aus-
kdmmlich. Es ist daruber hinaus davon aus-
zugehen, dass ahnliche Kurzungen in der
Folge dann auch fir die 3. Regulierungspe-
riode ab 2019 beschieden werden. Daher
verhandeln die Gesellschafter verschiedene
Optionen zur weiteren Vorgehensweise.
Eine dieser Optionen ist die VeraufRerung
der Netzgesellschaft Lebach.
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Gewerbepark GPL
Lebach GmbH
Dillinger Str. 116 Tel.: 06881/96167-0
66822 Lebach Fax: 06881/96167-33
www.stadtwerke-lebach.de Email: info@stadtwerke-lebach.de
1. Geschaftsfiihrung
Arno Graf
Christian Wunn
2. Grindung der Gesellschaft 1998
3. Stammkapital der Gesellschaft 25.564,59 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Stadt Lebach 90 % 23.008,13 €
Stadtwerke Saarbriicken Beteiligungs-
gesellschaft mbH 10 % 2.556,46 €

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die
wirtschaftliche Nutzung des gesell-
schaftseigenen  Grundvermdgens im
Gewerbepark Lebach.

6. Aufsichtsrat

§ 11 Gesellschaftsvertrag
Zusammensetzung und Amtsdauer des
Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus neun
Mitgliedern, die von der Gesellschaf-
terersammlung nach Maligabe der
folgenden Vorschriften gewahlt wer-
den.

(2) Acht Mitglieder schlagt der Stadtrat
der Stadt Lebach vor; unter den Vor-
geschlagenen muss sich der Bir-
germeister der Stadt Lebach befin-
den. Dabei soll jede Fraktion vertre-
ten sein.

(3) Das weitere Mitglied wird der Gesell-
schafterversammlung von der Stadt-
werke Saarbricken AG vorgeschla-
gen.

(4) Die Mitglieder des Gesellschafters
Stadt Lebach werden fur die Dauer
der allgemeinen Woahlperiode der
Gemeindevertretungen im Saarland

125

gewahlt. Nach Ablauf der Amtszeit
fuhren die bisherigen Mitglieder ihre
Geschéfte bis zum ersten Zusam-
mentreten des neuen Aufsichtsrates
weiter.

(5) Der Gesellschafter Stadtwerke Saar-
bricken AG kann jederzeit der Ge-
sellschafterversammlung  vorschla-
gen, das von ihm vorgeschlagene
Mitglied abzuberufen und an seiner
Stelle eine andere Person zu wahlen.

(6) Das Mandat eines Mitgliedes erlischt
mit der Beendigung des Amtes, das
zur Wahl gefuhrt hat.



http://www.stadtwerke-lebach.de/
mailto:info@stadtwerke-lebach.de

§ 12 Gesellschaftsvertrag

Vorsitz im Aufsichtsrat

(1) Den Vorsitz fuhrt der Blrgermeister
der Stadt Lebach. Der Aufsichtsrat
wahlt aus seiner Mitte einen Stellver-

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Herr BRILL, Klauspeter, Burgermeister (Vorsitz)
Herr Dr. IHRIG, Falk (Gesellschaftervertreter)
Frau BRAUN, Esther, Krankenschwester

Herr LOW, Peter, Bilanzbuchhalter

Herr SCHIRRA, Mike, Dipl. Verwaltungswirt
Frau SCHMIDT, Annelie, Reiseverkehrskauffrau
Herr STORB, Andreas, Regierungsangestellter
Herr SCHU; Markus, Dipl. Ingenieur

Herr THEWES, Simon, Dipl. Ingenieur (FH)

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

treter, der im Verhinderungsfall des
Vorsitzenden dessen Rechte und
Pflichten ausubit.

Industriepark Lebach Verwaltungsgesellschaft mbH 51 %
Industriepark Lebach GmbH & Co. KG 51 %
8. Wirtschaftsdaten
Sonstige Wirtschaftszahlen Abw. Abw.
2017 2016 absolut in %
Mitarbeiter 0 1 1 -100
davon Auszubildende 0 0 0 0
Bilanzsumme (T€) 5.826 6.263 437 -7
Umsatzerlése (T€) 804 759 -45 6
Bilanzergebnis (T€) 0 0 0 0
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Gemeindewerke
Heusweiler GmbH

Saarbriicker StralRe 28
66265 Heusweiler

www.gemeindewerke-heusweiler.de

GWH

Tel. 06806/98777-0

Fax: 06806/98777-88
Email: wolfgang.karges@gemeindewerke-

heusweiler.de

1. Geschaftsfiihrung

Wolfgang Karges
Alfons Wintrich

2. Grindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Gemeinde Heusweiler
SWS-Beteiligungsgesellschaft mbH

5. Unternehmensgegenstand

Das Unternehmen hat zum Gegenstand

a) Die Wasser- und Energieversorgung
insbesondere auf dem Gebiet der
Gemeinde Heusweiler,

b) das Halten von Geschéaftsanteilen,
Mitgliedschaftsrechten Aktien, die mit
der Tatigkeit der Gesellschaft in Zu-
sammenhang stehen,

c) das Erbringen kaufmannischer und
technischer  Dienstleistungen ein-
schliel3lich  Facility-Management flr
die Gemeinde oder fur Unternehmen

6. Aufsichtsrat/Beirat

8 9 des Gesellschaftsvertrages

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus neun
Mitgliedern. Sechs Mitglieder werden von
der Gemeinde Heusweiler bestellt. Unter

Mitglieder des Aufsichtsrates: Stand: Mai 2017
Thomas Redelberger, AR-Vorsitzender

Stv. Harald Miuller, SPD, stellv. AR-
Vorsitzender

Stv. Herbert Meyer, SPD

Stv. Stefan Brand, CDU
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20.12.2001

1.000.000,-- €

51 % 510.000 €
49 % 490.000 €

oder Zweckverbande mit unmittelba-
rer oder mittelbarer gemeindlicher Be-
teiligung,

d) das Management von Leistungen im
offentlichen Personennahverkehr filr
die Gemeinde,

e) die Gewerbe- und Wohnflachener-
schlieBung und —vermarktung sowie
das Gewerbe- und Wohnflachen-
management.

diesen muss sich der Blrgermeister der
Gemeinde Heusweiler befinden. Drei
weitere Mitglieder werden von der SWS-
Beteiligungsgesellschaft mbH entsandt.

Volker Leinenbach, CDU
Manfred Schmidt, CDU

Dr. Ing. Peter Reimann, SPD
Stefan Schmidt, SPD

Oliver Luksic, FDP



http://www.gemeindewerke-heusweiler.de/
mailto:wolfgang.karges@gemeindewerke-heusweiler.de
mailto:wolfgang.karges@gemeindewerke-heusweiler.de

keine

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

2017 2016 Abw. Abw.
STV T€ T€ absolut | in %
Immaterielles Vermdgen 1 1 0 0
Sachanlagen 6.949 6.674 275 4
Finanzanlagen 363 373 -10 -3
ANLAGEVERMOGEN 7.313 7.048 265 4
Vorrate 64 52 12 23
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 618 567 51 9
Flussige Mittel 656 747 -91 -12
UMLAUFVERMOGEN 1.338 1.366 -28 -2
RAP 0 0
BILANZSUMME 8.651 8.414 237 3
2017 2016 Abw. Abw.
Sy T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 1.000 1.000 0 0
Kapitalrticklage 4.322 4.322 0 0
Gewinnrucklage 222 134 88 66
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
JahresUberschuss/-fehlbetrag 669 539 130 24
EIGENKAPITAL 6.213 5.995 218 4
Sonderposten 38 59 -21 -36
Ruckstellungen 536 509 27 5
Verbindlichkeiten 1.864 1.851 13 1
- kurzfristig 948 903 45 5
- langfristig 916 948 -32 -3
FREMDKAPITAL 2.400 2.360 40 2
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 8.651 8.414 237 3
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 4.047 3.953 94 2
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 58 74 -16 -22
sonst. betr. Ertrage 32 22 10 45
Gesamtleistung 4.137 4.049 88 2
Materialaufwand 1.801 1.834 -33 -2
Personalaufwand 722 765 -43 -6
Abschreibungen 349 363 -14 -4
sonstiger betr. Aufwand 275 294 -19 -6
sonstige Steuern 2 2 0 0
Ertrage aus Beteiligungen 0 6 -6 -100
Betriebsergebnis 988 797 191 24
Finanzergebnis -21 -16 -5 31
Ertragssteuern 298 242 56 23
Jahresergebnis 669 539 130 24
Sonstige Wirtschaftsdaten 2017 2016 Differenz Abw. in
T€ T€ T€ %

Mitarbeiter 13 13 0 0
davon Auszubildende 1 1 0 0
Stand 30.06.2017: 13 13 0 0
Investitionen 625 611 14 2
Leistungszahlen: Wasser cbm

Eigenférderung 757.707 759.818 -2.111 0
Bezug energis GmbH 304.630 308.270 -3.640 -1
Bezug WVO 7.538 9.648 -2.110 -22
Gesamtaufkommen 1.069.875 1.077.736 -7.861 -1
Tarifkunden 733.126 729.968 3.158 0
Industriekunden 169.416 185.244 -15.828 -9
Sonstige Kunden 5.354 6.966 -1.612 -23
Gemeinde Saarwellingen 110.338 97.862 12.476 13
Gesamtverkauf 1.018.234 1.020.040 -1.806 0
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Gemeindewerke Eppelborn

GWE GmbH

Geschaftsfihrungsgesellschaft mbH

RathausstralRe 27
66571 Eppelborn

Tel.: 06881/969-0
Fax: 06881/969-444

1. Geschaftsfihrung

Werner Hell
Dr. Falk Ihrig

2. Grindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Gemeinde Eppelborn
SWS-Beteiligungsgesellschaft mbH

5. Unternehmensgegenstand

Die Gesellschaft ist als Komplementarge-
sellschaft nicht operativ tatig

6. Aufsichtsrat/Beirat

§ 9 des Gesellschaftsvertrages

(1) Die Gesellschaft erhalt einen Auf-
sichtsrat, der aus elf Mitgliedern be-
steht. Die Mitglieder des Aufsichtsra-
tes werden entsandt. § 52 GmbH-
Gesetz findet keine Anwendung. Auf-
sichtsratsmitglied kann nur sein, wer
zugleich dem Aufsichtsrat der in § 2
Abs. 1 genannten Kommanditgesell-
schaft angehort.

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Birgit Muller-Closset, (Vorsitz)
Adrian Bost, CDU

Manfred Klein, SPD

Berthold Schmitt, CDU

Peter Stein, SPD

Alwin Theobald, CDU

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine
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14.12.2007

25.000,- €

51 % 12.750 €
49 % 12.250 €

(2) Die Burgermeisterin der Gemeinde
ist geborenes Mitglied und Aufsichts-
ratsvorsitzende. FUnf weitere Mitglie-
der entsendet die Gemeinde Eppel-
born.

(3) Die weiteren funf Mitglieder werden
von der SWS-Beteiligungsgesell-
schaft mbH entsandt

Dr. Thomas Severin, VVS
Stefan Mohr, SWS BG
Alexander Bersin, CDU
Klaus Burgemeister, SPD
Theo Schmitt, SPD




8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

AKTIVA

2017
T€

2016
T€

Abw.
absolut

Abw.
in %

Ausstehende Einlagen
Sachanlagen
Finanzanlagen

ANLAGEVERMOGEN

Vorrate

Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstande
Flussige Mittel

oo © O

oo © O

Q|00 © O
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UMLAUFVERMOGEN

RAP

Pl O[R|O O

BILANZSUMME

PASSIVA

2017
T€

2016
T€

Abw.
absolut

Abw.
in %

Gezeichnetes Kapital
Rucklagen

Gewinn- / Verlustvortrag
Jahresiberschuss/-fehlbetrag

25

- ~

25

(=)

—

EIGENKAPITAL

Sonderposten

Ruckstellungen
Verbindlichkeiten
- kurzfristig
- langfristig

1
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FREMDKAPITAL

1
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RAP
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BILANZSUMME
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Gewinn- und
Verlustrechnung

2017
T€

2016
T€

Abw.
absolut

Abw.
in %

Umsatzerldse
Bestandsveranderungen
aktivierte Eigenleistungen
sonst. betr. Ertrage

Gesamtleistung
Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen
sonstiger betr. Aufwand
sonstige Steuern

1
w

Betriebsergebnis

_
o

Finanzergebnis
Neutrales Ergebnis
Ertragssteuern

Jahresergebnis
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abweichung| Abw.in
absolut %

Mitarbeiter 0

- davon Auszubildende 0

Stand 31.12.2017 0

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Zweck der Gesellschaft ist die Beteili-
gung als personlich haftende Gesell-
schafterin an der Gemeindwerke Eppel-

born GmbH & Co. KG.
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Alle Aufwendungen der
werden, zuziglich einer Haftungsent-
schadigung von 3% auf das Haftungs-

kapital, durch die KG gedeckt.

Gesellschaft



Gemeindewerke GWE KG
Eppelborn GmbH & Co. KG
Rathausstral3e 27 Tel.: 06881/969-0
66571 Eppelborn Fax: 06881/969-444
1. Geschaftsfihrung
Werner Hell
Dr. Falk Ihrig
2. Grindung der Gesellschaft 19.12.2001
3. Stammkapital der Gesellschaft 100.000,-- €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Gemeinde Eppelborn 51 % 51.000 €
SWS-Beteiligungsgesellschaft mbH 49 % 49.000 €

5. Unternehmensgegenstand

Das Unternehmen hat zum Gegenstand

a) die Wasser- und Energieversorgung
insbesondere auf dem Gebiet der
Gemeinde Eppelborn,

b) das Halten von Geschéaftsanteilen,
Mitgliedschaftsrechten, die mit der
Tatigkeit der Gesellschaft in Zusam-
menhang stehen,

c) das Erbringen kaufmannischer und
technischer Dienstleistungen fur die
Gemeinde oder fir Unternehmen der

6. Aufsichtsrat/Beirat

§ 11 des Gesellschaftsvertrages

(1) Die Gesellschaft erhalt einen Auf-
sichtsrat, der aus elf Mitgliedern be-
steht. Die Mitglieder des Aufsichtsra-
tes werden entsandt. § 52 GmbH-
Gesetz findet keine, auch nicht ent-
sprechende, Anwendung.
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Zweckverbande mit unmittelbarer
oder mittelbarer gemeindlicher Betei-
ligung,

d) das Management von Leistungen im
offentlichen Personennahverkehr fir
die Gemeinde,

e) die Gewerbe- und Wohnflachen-
erschlieBung und —vermarktung so-
wie das Gewerbe- und Wohnflachen-
management.

(2) Die Burgermeisterin der Gemeinde
ist geborenes Mitglied und Aufsichts-
ratsvorsitzender. FUnf weitere Mit-
glieder entsendet die Gemeinde Ep-
pelborn.

(3) Die weiteren finf Mitglieder werden
von der SWS-Beteiligungsgesell-
schaft mbH entsandt.




Mitglieder des Aufsichtsrates:

Birgit Muller-Closset, (Vorsitz)
Adrian Bost, CDU

Manfred Klein, SPD

Berthold Schmitt, CDU

Peter Stein, SPD

Alwin Theobald, CDU

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Dr. Thomas Severin, SW GmbH
Stefan Mohr, SW GmbH
Alexander Bersin, CDU
Klaus Burgemeister, SPD
Theo Schmitt, SPD

Anteil Stammkapital

GWE-energis Geschaftsfihrungsgesellschaft mbH 50 % 12.500 €
Wasserversorgung Ostsaar GmbH 30,67 % 528.128 €
Windpark Saar 2016 GmbH & Co. KG 5,42 % 250.000 €.
. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
2017 2016 Abw Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 11 7 4 57
Sachanlagen 52 55 -3 -5
Finanzanlagen 778 778 0 0l
ANLAGEVERMOGEN 841 840 1 0
Vorrate 0 0 0 0]
Forderungen u. sonstige
Vermogensgegenstande 962 1.021 -59 -6
Flussige Mittel 509 456 53 12
UMLAUFVERMOGEN 1471 1.477 -6 0
RAP 1 0 1 0
BILANZSUMME 2.313 2.317 -4 0
2017 2016 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 100 100 0 0
Rucklagen 1.371 1.371 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 1.471 1471 0 0
Sonderposten 0 0
Ruckstellungen 23 30 -7 -23
Verbindlichkeiten 819 816 3 0

- kurzfristig 819 816 3 0

- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 842 846 -4 0
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 2.313 2.317 -4 0
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerldse 1.457 1.434 23 2
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 1 12 -11 -92
Gesamtleistung 1.458 1.446 12 1
Materialaufwand 1.125 1.203 -78 -6
Personalaufwand 164 158 6 4
Abschreibungen 11 12 -1 -8
sonstiger betr. Aufwand 116 118 -2 -2
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 42 -45 87 -193
Finanzergebnis 75 134 -59 -44
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 117 89 28 31
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 3 3 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
0
Investitionen (T€) 0 0 0

. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Gemeindewerke Eppelborn GmbH &
Co. KG ist in den Geschaftsfeldern Ener-
gievertrieb, Erneuerbare Energien, kauf-
mannische Dienstleistungen und Beteili-
gungen — insbesondere in der Versor-
gungswirtschaft tatig. Bei den Aktivitaten
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im Strombereich ist es das Bestreben der
Gesellschaft, die Anzahl der Stromkun-
den zu erhdhen, diese langfristig zu bin-
den und das Stromergebnis zu verbes-
sern.



Stadtwerke Friedrichsthal
Geschaftsfihrungs GmbH

Saarbricker Sr. 150
66299 Friedrichsthal

www.stadtwerke-friedrichsthal.de

SWF GmbH

Tel.: 06897/8100-0
Fax: 06897/8100-15
Email: info@stadtwerke-friedrichsthal.de

1. Geschaftsfuhrung
Gerhard Bos
Dr. Falk Ihrig

2. Grindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

Stadt Friedrichsthal
Stadtwerke Saarbricken Beteiligungs GmbH

5. Unternehmensgegenstand
(1) Zweck der Gesellschaft ist Beteiligung
als personlich haftende Gesellschafterin
an der Stadtwerke Friedrichsthal GmbH
& Co. KG deren Gegenstand ist die Er-
bringung von Leistungen auf den Gebie-
ten
- Wasser- und Energieversorgung
- kaufmannische und technische Dienstleis
tungen fur die Stadt Friedrichsthal bzw.
deren Unternehmen und Gesellschaften

6. Aufsichtsrat

8 9a der Satzung

1. Die Gesellschaft erhalt einen Auf-
sichtsrat, der aus neun Mitgliedern be-
steht. Die Mitglieder des Aufsichtsrates
werden entsandt. § 52 GmbH-Gesetz
findet keine, auch nicht entsprechen-
de, Anwendung. Aufsichtsratsmitglied
kann nur sein, wer zugleich dem Auf-
sichtsrat der in § 2 Abs. 1 genannten
Kommanditgesellschaft angehdrt.

2. Der Biurgermeister der Stadt Fried-
richsthal ist geborenes Mitglied und
Aufsichtsratsvorsitzender. Vier weitere
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01.01.2004

25.000 €

51 % 12.750 €
49 % 12.250 €

sowie deren Kooperationspartner der
Stadtwerke Saarbrticken BG

(2) Die Tatigkeit der Gesellschaft erstreckt
sich Uberwiegend auf das Gebiet der
Stadt Friedrichsthal

(3) Die Gesellschaft ist zur Vornahme aller
MaRnahmen und Geschéafte berechtigt,
durch die der in Abs. 1 umschriebene
Gegenstand des Unternehmens gefor-
dert wird.

Mitglieder entsendet die Stadt Fried-
richsthal.

3. Die weiteren vier Mitglieder werden
von der Stadtwerke Saarbricken Be-
teiligungsgesellschaft entsandt.

8. Fir jedes entsandte Aufsichtsratsmit-
glied ist ein Ersatzmitglied zu benen-
nen, das Mitglied im Aufsichtsrat wird,
wenn das Aufsichtsratsmitglied vor Ab-
lauf seiner Amtszeit wegfallt oder an-
derweitig dauernd verhindert ist.



http://www.stadtwerke-friedrichsthal.de/

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Burgermeister Rolf Schultheis, (Vorsitz)
Alexander Bersin, CDU

Klaus Burgemeister, SPD

Jochen Donnevert, CDU

Frau Melitta Herrmann , Die Linke
Hermann Guckeisen, SPD

Daniel Jung, CDU

Susanne Nickolai, SPD

Dr.-Ing. Thomas Severin, SW GmbH

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften
Keine

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Verhinderungsvertreter:

Susanne Adams, CDU

Theo Schmitt, SPD

Elsa Wainer , CDU

Herr Jirgen Trenz, Die Linke
Jorn Walter, SPD

Sascha Veith, CDU

Sigrid Martin-Koéllner, SPD

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermégen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 0 0 0 0
Flussige Mittel 27 27 0 0
UMLAUFVERMOGEN 27 27 0 0
RAP 0 0
BILANZSUMME 27 27 0 0
2017 2016 Abw. Abw.
SRS T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 25 25 0 0
Rucklagen 1 1 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 26 26 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 1 1 0 0
Verbindlichkeiten 0 0 0 0
- kurzfristig 0 0 0 0
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 1 1 0 0
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 27 27 0 0
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Gewinn- und
Verlustrechnung

2017
T€

2016
T€

Abw.
absolut

Abw.
in %

Umsatzerlése
Bestandsveranderungen
aktivierte Eigenleistungen
sonst. betr. Ertrage

Gesamtleistung
Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen
sonstiger betr. Aufwand
sonstige Steuern

Betriebsergebnis

Finanzergebnis
Neutrales Ergebnis
Ertragssteuern

Jahresergebnis

OO O OO N O O O NN O O O

OJO O O|O|O N O O O NN O O O

OO O O|O|O O O O O O|O O O O

OO O OO0 O O O O OO O O O

Sonstige Wirtschaftszahlen

2017

2016

Abw.
absolut

Abw.
in %

Mitarbeiter

0

Stand 07.02.18

Investitionen (T€)
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Stadtwerke SWF KG
Friedrichsthal GmbH & Co. KG
Saarbricker Str. 150 Tel.: 06897/8100-0
66299 Friedrichsthal Fax: 06897/8100-15
www.stadtwerke-friedrichsthal.de Email: info@stadtwerke-friedrichsthal.de
1. Geschaftsfiihrung
Gerhard Bos
Dr. Falk Ihrig
2. Grindung der Gesellschaft 01.01.2004
3. Stammkapital der Gesellschaft 76.000 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Stadt Friedrichsthal 51 % 38.760 €
Stadtwerke Saarbrticken Beteiligungs GmbH 49 % 37.240 €

5. Der Betrieb

Gegenstand des Unternehmens
(1) Zweck der Gesellschaft ist die Er-
bringung von Leistungen auf den
Gebieten
— Wasser- und Energieversorgung
— kaufmannische und technische
Dienstleistungen fur die Stadt
Friedrichsthal bzw. deren Unter-
nehmen und Gesellschaften sowie
der Kooperationspartner der
Stadtwerke Saarbriicken Beteili-
gungsgesellschaft mbH

6. Aufsichtsrat

§ 11 der Satzung

1. Die Gesellschaft erhalt einen Auf-
sichtsrat, der aus neun Mitgliedern
besteht. Die Mitglieder des Auf-
sichtsrates werden entsandt. § 52
GmbH-Gesetz findet keine, auch
nicht entsprechende, Anwendung.

2. Der Burgermeister der Stadt Fried-
richsthal ist geborenes Mitglied und
Aufsichtsratsvorsitzender. Vier wei-
tere Mitglieder entsendet die Stadt
Friedrichsthal.
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(2) Die Tatigkeit der Gesellschaft er-
streckt sich Uberwiegend auf das
Gebiet der Stadt Friedrichsthal

(3) Die Gesellschaft ist zur Vornahme al-
ler MaBnahmen und Geschéafte be-
rechtigt, durch die der in Abs. 1 um-
schriebene Gegenstand des Unter-
nehmens gefordert wird.

3. Die weiteren vier Mitglieder werden
von der Stadtwerke Saarbricken
Beteiligungsgesellschaft entsandt.

4. Fir jedes entsandte Aufsichtsrats-
mitglied ist ein Ersatzmitglied zu
benennen, das Mitglied im Auf-
sichtsrat wird, wenn das Aufsichts-
ratsmitglied vor Ablauf seiner
Amtszeit wegfallt oder anderweitig
dauernd verhindert ist.



http://www.stadtwerke-friedrichsthal.de/

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Blrgermeister Rolf Schultheis, (Vorsitz)

Alexander Bersin, CDU

Klaus Burgemeister, SPD

Jochen Donnevert, CDU

Melitta Herrmann, Die Linke
Hermann Guckeisen, SPD

Daniel Jung, CDU

Susanne Nickolai, SPD

Dr.-Ing. Thomas Severin, SW GmbH

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften
Keine

8. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

Verhinderungsvertreter:

Susanne Adams, CDU

Theo Schmitt, SPD
Elsa Wainer, CDU

Jurgen Trenz, Die Linke

Jorn Walter, SPD
Sascha Veith, CDU
Sigrid Martin-Koéllner, SPD

2017 2016 Abw Abw.
ANl T€ T€ absolut | in %
Immaterielles Vermogen 10 16 -6 -38
Sachanlagen 2.889 2.884 5 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 2.899 2.900 -1 0
Vorrate 66 58 8 14
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 241 257 -16 -6
Flussige Mittel 850 821 29 4
UMLAUFVERMOGEN 1.157 1.136 21 2
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 4.056 4.036 20 0
2017 2016 Abw. Abw.
sl T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 76 76 0 0
Ruicklagen 864 864 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 223 159 64 40
EIGENKAPITAL 1.163 1.099 64 6
Sonderposten 4 9 -5 -56
Ruckstellungen 113 103 10 10
Verbindlichkeiten 2.579 2.628 -49 -2
- kurzfristig 561 551 10 2
- langfristig 2.018 2.077 -59 -3
FREMDKAPITAL 2.692 2.731 -39 -1
RAP 197 197 0 0
BILANZSUMME 4.056 4.036 20 0
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 2.839 2.730 109 4
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 19 12 7 58
sonst. betr. Ertrage 108 80 28 35
Gesamtleistung 2.966 2.822 144 5
Materialaufwand 1.450 1.434 16 1
Personalaufwand 631 604 27 4
Abschreibungen 216 211 5 2
sonstiger betr. Aufwand 330 304 26 9
sonstige Steuern 2 0 2 0
Betriebsergebnis 337 269 68 25
Finanzergebnis =77 -84 7 -8
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 37 25 12 48
Jahresergebnis 223 160 63 39
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 10 10 0 0
davon Auszubildende 1 1 0 0
Stand 01.02.2019
Investitionen (T€) 216 180 36 20

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Auf Grundlage der vom Aufsichtsrat mit
dem jeweiligen Wirtschaftsplan beschlosse-
nen Perspektivplanung wird die zukunftige
Entwicklung der SWF gepragt von der Wei-
terfihrung der bereits Gbernommenen Auf-
gaben Wasserversorgung, kaufmannische
und sonstige Dienstleistungen fur die Stadt
und den EZF sowie Strom- und Erdgasver-
trieb.

Die Entwicklung im Geschaftsfeld Energie
hat sich im Geschéftsjahr 2017 hinsichtlich
Umsatz und Kundenanzahl verbessert. Da-
zu haben auch die erfolgten Marketing- und
Vertriebsaktivitaten, etwa die Einfihrung der
Energie-Dachmarke kommpower seit
Herbst 2014, die Entwicklung des komm-
power Cents sowie der Einsatz sogenannter
Markenbotschafter, welcher die Kundenge-
winnung und Kundenbindung vor Ort for-
dern sollen, beigetragen.

Im Geschéftsjahr 2018 wird auf Basis der in
2017 auch unterjahrig gewonnenen Kunden
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mit einem plangemalen Stromumsatz im
Gesamtjahr gerechnet.

Das Ergebnis des Gasvertriebs im Berichts-
jahr wird von der positiven Entwicklung der
Kundenzahl und dem ersten vollen Jahr der
Kooperation mit dem neuen Gaspartner
Energie SaarLorLux gepragt. Durch die ge-
genuber den Vorjahren verbesserten Kondi-
tionen im Gasvertrieb haben sich die Gaser-
trage in 2017 erhoht. Die einmalige Vermitt-
lungsprovision fir Neukunden aus dem Jahr
2016 ist als Sondereffekt beim Ergebnis
2017 zu bewerten, der sich in dieser Gro-
Renordnung in den Folgejahren ab 2018
nicht mehr ergeben wird. Fir 2018 wird da-
her mit einem Ertrag in der im Wirtschafts-
plan 2018 vorgesehenen Hohe gerechnet.

Die Ergebnisse aus dem Geschéftsfeld
Wasserversorgung werden von der Was-
serverkaufsmenge beeinflusst. Diese hat



sich Uberwiegend witterungsbedingt gegen-
Uber dem Vorjahr um 8 T cbm erhéht.

Unabhangig von weiteren Einsparbemu-
hungen bei den Kosten der Wasserversor-
gung kénnen dauerhaft auskémmliche Er-
gebnisse in diesem Bereich nur Uber die
kontinuierliche Anpassung der Verkaufs-
preise erzielt werden. Es muss - wie in den
Vorjahren auch - allerdings darauf hinge-
wiesen werden, dass es von Seiten der Kar-
tellbehdérden einzelner Bundeslander Be-
strebungen gibt, bei der Wasserversorgung
regulierend einzugreifen.

Die Bereitstellung eines Wasserversor-
gungsnetzes, das jedes Haus in Fried-
richsthal an 365 Tagen im Jahr mit Trink-
wasser versorgen kann, erfordert hohe
Grundkosten fir die Unterhaltung der Ver-
sorgungsleitungen vom Hochbehalter bis in
jedes Haus im Stadtgebiet. Diese Grund-
kosten missen auch bei geringerer Trink-
wasserentnahme Uber den Wasserpreis
durch alle angeschlossenen Haushalte auf-
gebracht werden. Um diesem Sachverhalt
Rechnung zu tragen, werden auch weiterhin
beim Grundpreis weitere Preisanpassungen
notwendig.

Im Wirtschaftsplan 2018 wurde mit konstan-
ten Wasserverkaufsmengen geplant. Nach
den aktuellen Einkaufsmengen wird mit ei-
nem Absatz auf dem Niveau der Vorjahre,
also wie im Wirtschaftsplan vorgesehen,
gerechnet.

Das Jahresergebnis 2017 liegt mit einem
Gewinn von 223 T € uber dem im Wirt-
schaftsplan 2017 (168 T €) vorgesehenen
Ergebnis und ist um 64 T € hoher als das
Ergebnis des Jahres 2016 (159 T €). Die
stetige Entwicklung der Jahresergebnisse
unter Berlcksichtigung der dargestellten
Sondereffekte entspricht der mittelfristigen
Perspektivplanung der SWF.

Das Ergebnis nach Steuern fur 2018 wird
auf Grundlage der hochgerechneten Ab-
satzmengen bei Wasser und Energie in
Hoéhe der Wirtschaftsplanung (173 T €) er-
wartet. Dabei ist auch die tatsachliche Er-
tragslage in 2017 berucksichtigt.
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Gemeindewerke

Kleinblittersdorf Geschafts-

fuhrungsgesellschaft mbH

RathausstralRe 15
66271 Kleinblittersdorf

www.kleinblittersdorf.de

GWK GmbH

Tel.: 06805/2008-901 bis 903

Fax: 06805/2008-980

Email: tbrach@gemeindewerke -kleinblittersdorf.de

1. Geschaftsfihrung
Thomas Brach
Dr. Falk Ihrig
2. Grindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

Gemeinde Kleinblittersdorf

Stadtwerke Saarbriicken Beteiligungs GmbH

5. Unternehmensgegenstand

(1) Zweck der Gesellschaft ist Beteiligung

als personliche haftende Gesellschafte-

rin an der Gemeindewerke Kleinblitters-

dorf GmbH & Co. KG; deren Gegen-

stand ist die Erbringung von Leistungen

auf den Gebieten

- Wasser- und Energieversorgung

- Kaufmannishce und technische
Dienstleistungen fur die Gemeinde
Kleinblittersdorf bzw. deren Unter-
nehmen und Gesellschaften

- OPNV

- Abfall-/Wertstoffwirtschaft (Ge-
schaftsbesorgung, Betriebsfihrung)

- Bewirtschaftung gemeindeeigener
Immobilien

6. Aufsichtsrat
§ 11 der Satzung
1. Die Gesellschaft erhalt einen Aufsichts-

rat, der aus neun Mitgliedern besteht.
Die Mitglieder des Aufsichtsrates wer-
den entsandt. § 52 GmbH-Gesetz findet
keine, auch nicht entsprechende, An-
wendung. Aufsichtsrat kann nur wer-
den, wer zugleich dem Aufsichtsrat der
in § 2 Abs. 1 des Gesellschaftsvertra-
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19.12.2003

25.000 €

51 % 12.750 €
49 % 12.250 €

- Wohnland -und Gewerbeflachener-
schlieBung, -verwaltung und —
management

- Bau- und Betriebshof und Tiefbau fir
die Gemeinde Kleinblittersdorf bzw.
deren Unternehmen und Gesell-
schaften

(2) Die Tatigkeit der Gesellschaft erstreckt
sich Uberwiegend auf das Gebiet der

Gemeinde Kleinblittersdorf

(3) Die Gesellschaft ist zur Vornahme aller

MalRnahmen und Geschafte berechtigt,

durch die der in Abs. 1 umschriebene

Gegenstand des Unternehmens gefor-

dert wird.

ges genannten Kommanditgesellschaft
angehort.

2. Der Burgermeister der Gemeinde
Kleinblittersdorf ist geborenes Mitglied
und Aufsichtsratsvorsitzender. Vier wei-
tere Mitglieder entsendet die Gemeinde
Kleinblittersdorf.


http://www.heusweiler.de/
mailto:t.brach@gemeindewerke

3. Die weiteren vier Mitglieder werden von
der Stadtwerke Saarbricken Beteili-
gungsgesellschaft entsandt.

8. Fur jedes entsandte Aufsichtsratsmit-
glied ist ein Ersatzmitglied zu benen-

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Blrgermeister Stephan Strichertz,
Ass. Jur. Peter Edlinger; VVS
Susanne Adams, CDU bis Juli 2018
Dr. Christel Weins ab Juli 2018
Hans Josef Bur, CDU

Glnther Karcher, SPD

Rainer Lang, SPD

Sigrid Martin-Koliner, SPD
Gilnter Melchior, B‘90/Die Griinen
Dr. Kurt Wahrheit; SPD

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Keine

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

nen, das Mitglied im Aufsichtsrat wird,
wenn das Aufsichtsratsmitglied vor Ab-
lauf seiner Amtszeit wegfallt oder an-
derweitig dauernd verhindert ist.

Verhinderungsvertreter:

Anke Schwindling, CDU

Thorsten Sokoll, CDU

Philipp Schneider, SPD
Hans-Walter Thirmann, SPD
Thomas Kruse, SPD

Manfred Hoffmann, B‘90/Die Griinen

Jurgen Brettar, SPD

2017 2016 Abw. Abw.
e T€ Te€ absolut | in%
Immaterielles Vermogen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorrate 0] 0 0] 0
Forderungen u. sonstige
Vermoégensgegenstande 0 0 0] 0
Flussige Mittel 29 29 0 0
UMLAUFVERMOGEN 29 29 0 0
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 29 29 0 0
2017 2016 Abw. Abw.
PR R T€ TE absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 25 25 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 1 1 0 0
Jahresiberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 26 26 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 1 1 0 0
Verbindlichkeiten 2 2 0 0
- kurzfristig 2 2 0] 0
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 3 3 0 0
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 29 29 0 0
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Gewinn-und
Verlustrechnung

2017
T€

2016
T€

Abw.
absolut

Abw.
in %

Umsatzerlose
Bestandsveranderungen
aktivierte Eigenleistungen
sonst. betr. Ertrage

Gesamtleistung
Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen
sonstiger betr. Aufwand
sonstige Steuern

Betriebsergebnis

Finanzergebnis
Neutrales Ergebnis
Ertragssteuern

Jahresergebnis

OO O O|O|O 2~ OO O RrRIOO O =~

OO O O|O|O 2~ O OO RrRIOO O =~

OO O OO O O O O OO O O O

OO O O|O|O O O O O OjO O O O

Sonstige Wirtschaftszahlen

2017

2016

Abw.
absolut

Abw.

in %

Mitarbeiter

davon Auszubildende

(=]

Stand 30.06.2016:
davon Auszubildende:

Investitionen (T€)
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Gemeindewerke
Kleinblittersdorf GmbH & Co. KG

RathausstralRe 15

GWK KG

Tel.:

06805/2008-901 bis 903

66271 Kleinblittersdorf Fax: 06805/2008-980
www.kleinblittersdorf.de Email: tbrach@gemeindewerke-kleinblittersdorf.de
1. Geschaftsfiihrung
Thomas Brach
Dr. Falk lhrig
2. Grindung der Gesellschaft 19.12.2003
3. Stammkapital der Gesellschaft 76.000 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Gemeinde Kleinblittersdorf 51 % 38.760 €
Stadtwerke Saarbruicken Beteiligungs GmbH 49 % 37.240 €

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens
(1) Zweck der Gesellschaft ist die Er-
bringung von Leistungen auf den
Gebieten
— Wasser- und Energieversorgung
— kaufmannische und technische
Dienstleistungen fur die Gemein-
de Kleinblittersdorf bzw. deren
Unternehmen und Gesellschaften
-~ OPNV
— Abfall-/Wertstoffwirtschaft  (Ge-
schaftsbesorgung,  Betriebsfih-
rung)
— Baderwirtschaft (Geschaftsbesor-
gung, Betriebsfuhrung)
— Bewirtschaftung gemeindeeige-
ner Immobilien

6. Aufsichtsrat

§ 11 der Satzung

1. Die Gesellschaft erhalt einen Auf-
sichtsrat, der aus neun Mitgliedern
besteht. Die Mitglieder des Aufsichts-
rates werden entsandt. § 52 GmbH-
Gesetz findet keine, auch nicht ent-
sprechende, Anwendung. 2.

2. Der Burgermeister der Gemeinde
Kleinblittersdorf ist geborenes Mitglied
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— Wohnland- und Gewerbefla-
chenerschlieBung,  -verwaltung
und —management

— Entsorgung, insbesondere Durch-
fuhrung von Abfall- und Abwas-
serbeseitigung

— Bau- und Betriebshof und Tiefbau
fur die Gemeinde Kleinblittersdorf
bzw. deren Unternehmen und
Gesellschaften

(2) Die Tatigkeit der Gesellschaft er-

streckt sich Uberwiegend auf das
Gebiet der Gemeinde Kleinblitters-
dorf

(3) Die Gesellschaft ist zur Vornahme al-

ler Mallnahmen und Geschéafte be-
rechtigt, durch die der in Abs. 1 um-
schriebene Gegenstand des Unter-
nehmens gefordert wird.

und Aufsichtsratsvorsitzender. Vier
weitere Mitglieder entsendet die Ge-
meinde Kleinblittersdorf.

. Die weiteren vier Mitglieder werden

von der Stadtwerke Saarbriicken Be-
teiligungsgesellschaft entsandt.

. Fur jedes entsandte Aufsichtsratsmit-

glied ist ein Ersatzmitglied zu benen-



http://www.kleinblittersdorf.de/

nen, das Mitglied im Aufsichtsrat wird,
wenn das Aufsichtsratsmitglied vor

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Blrgermeister Stephan Strichertz,
Ass. Jur. Peter Edlinger, VVS
Susanne Adams, CDU bis Juli 2018
Dr. Christel Weins ab Juli 2018
Hans Josef Bur, CDU

Gulnther Karcher, SPD

Rainer Lang, SPD

Sigrid Martin-Koéllner, SPD

Gulnter Melchior, Biind. 90/Die Griinen
Dr. Kurt Wahrheit; SPD

Ablauf seiner Amtszeit wegfallt oder
anderweitig dauernd verhindert ist.

Verhinderungsvertreter:

Anke Schwindling, CDU

Thorsten Sokoll, CDU

Philipp Schneider, SPD

Hans-Walter Thirmann, SPD

Thomas Kruse, SPD

Manfred Hoffmann, Bind. 90/Die Griinen
Jurgen Brettar, SPD

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Keine

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermogen 20 21 -1 -5
Sachanlagen 4.749 4.829 -80 -2
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 4.769 4.850 -81 -2
Vorrate 50 45 5 11
Forderungen u. sonstige
Vermogensgegenstande 816 921 -105 -1
Flissige Mittel 283 242 41 17
UMLAUFVERMOGEN 1.149 1.208 -59 -5
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 5.918 6.058 -140 -2
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 1.051 1.219 -168 -14
Rucklagen 857 836 21 3
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 284 258 26 10
EIGENKAPITAL 2.192 2.313 -121 -5
Sonderposten 88 105 -17 -16
Ruckstellungen 79 64 15 23
Verbindlichkeiten 3.559 3.576 -17 0
- kurzfristig 507 409 98 24
- langfristig 3.052 3.167 -115 -4
FREMDKAPITAL 3.638 3.640 -2 0
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 5.918 6.058 -140 -2
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 2.416 2.343 73 3
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 38 25 13 34
sonst. betr. Ertrage 9 14 -5 -36
Gesamtleistung 2.463 2.382 81 3
Materialaufwand 903 877 26 3
Personalaufwand 559 525 34 6
Abschreibungen 300 297 3 1
sonstiger betr. Aufwand 246 255 -9 -4
sonstige Steuern 7 7 0 0
Betriebsergebnis 448 421 27 -6
Beteiligungs- und Finanzergebnis -120 -120 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0
ausserordentliches Ergebnis 0 0 0
Ertragssteuern 44 44 0 0
Jahresergebnis 284 257 27 -11
Abw. Abw.
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 absolut in %
Mitarbeiter 6 6 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
0
Stand 30.06.2018: 6
davon Auszubildende: O
Investitionen (T€) 225 213 12 6

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Durch die Erhéhung des Grundpreises im
Wasserbereich zum 01.01.2018 soll eine
ausreichende Erzielung an jahrlichen De-

ckungsbeitragen erreicht werden.
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Durch gemeinsame MalRnahmen im Stra-
Ren- bzw. Ver- und Entsorgungsbau werden
nach wie vor sanierungsbedurftige Haupt-
versorgungsleitungen sowie Hausanschlus-
se erneuert.



1
Wirtschaftsforderung



5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist

a) die Forderung wirtschaftlicher Unter-
nehmungen des Privatrechts uberwie-
gend im Regionalverband Saarbriicken
bei Existenzgrindungen, Betriebsverla-
gerungen, Betriebserweiterungen und
Betriebsumstrukturierungen sowie bei
Innovations- und Diversifikationsvorha-
ben durch Beratung, Projektkonzeptio-
nierung und -management, Standort-
information und -promotion sowie
Akquisition,

b) die Vermittlung von Kontakten zu
Kreditinstituten sowie von Krediten, Be-
teiligungen und Risikokapital,

. Aufsichtsrat

§ 9 Zusammensetzung und Wahl des
Aufsichtsrats

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, auf den die Bestimmungen des Ak-
tiengesetzes nur aufgrund konkreter
Verweisung Anwendung finden. Der
Aufsichtsrat besteht aus 10 Mitgliedern.
Jedes Mitglied hat einen/eine Verhinde-
rungsvertreter/in, der/die nach dem glei-
chen Verfahren wie die Aufsichtsrats-
mitglieder bestimmt wird. Auf Grund
gemeinderechtlicher  Vorschriften st
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GIU Gesellschaft fir Innovation GIU
und Unternehmensférderung mbH
Nell-Breuning-Allee 8 Tel. 0681/8575-102
66115 Saarbricken Fax: 0681/8575-120
www.giu.de Email: info@giu.de
1. Geschéaftsfihrung
Jurgen Schéafer
Michael Sponholz
2. Grindung der Gesellschaft 1984
3. Stammkapital der Gesellschaft 2.352.000 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken 100 % 2.352.000 €

c) die Foérderung von Ausbildung,
Qualifizierung und Beschaftigung,

d) die Durchfihrung sonstiger Mal}-
nahmen der Wirtschaftsférderung,

e) die Vermittlung von bebauten und
unbebauten Grundsticken sowie die
Vermittlung von Gebauden flr o6ffentli-
che und private Zwecke,

f) die Erbringung von Dienstleistungen
fur private und o6ffentliche Auftraggeber,
insbesondere in den Bereichen Immobi-
lienentwicklung, Standort- und Grund-
stlicksentwicklung, Stadtebau und
Stadtentwicklung sowie Regionalent-
wicklung.

eine Verhinderungsvertretung fir die
Hauptverwaltungsbeamten/innen ein-
schliellich deren besondere Vertre-
ter/innen nicht zulassig.

a) der/die Oberblrgermeister/in der Lan-
deshauptstadt Saarbriicken, als AR-Vor-
sitzende/r

b) neun weitere Vertreter der Landes-
hauptstadt Saarbriicken, die von der Ge-
sellschafterversammlung auf Vorschlag


http://www.giu.de/
mailto:info@giu.de

des Stadtrates aus dessen Mitte gewahlt
werden

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Stand: Juli 2018

Charlotte Britz, Oberburgermeisterin,
AR-Vorsitzende

Peter Bauer, SPD

Hermann Hoffmann, CDU

Gunther Karcher, SPD

Alexander Kessler, CDU
Patrick Kratz, SPD

Andreas Neumdtiller, CDU
Elisabeth Rammel, SPD
Torsten Reif, B‘90/Die Griinen
Claudia Stader, Die Linke

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

GIU Flachenmanagement GmbH & Co KG
Entwicklungsgesellschaft Petrisberg GmbH

151

Verhinderungsvertreter:

Mirco Bertucci, SPD

Gabriele Herrmann, CDU

Herbert Meyer, SPD (bis Mai 2018),
Esther Rippel, SPD (ab 22.6.2018)
Dr. Volker Kramer, CDU

Britta Blau, SPD

Anke Schwindling, CDU

Theo Schmitt, SPD

Karin Burkart, B‘90/Die Griinen
Lothar Schnitzler, Die Linke

Stammkapital Anteile in %

35.525.029,79 € Komplementar
1.000.000,00 € 20,00



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
S T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermogen 26 29 -3 -10
Sachanlagen 84 120 -36 -30
Finanzanlagen 200 200 0 0
ANLAGEVERMOGEN 310 349 -39 -11
Vorrate 31 71 -40 -56
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstande 3.298 1.811 1.487 82
Flissige Mittel 1.047 1.962 -915 -47
UMLAUFVERMOGEN 4.376 3.844 532 14
RAP 0 1 -1 -100
BILANZSUMME 4.686 4.194 492 12
2017 2016 Abw. Abw.
Pl T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 2.352 2.352 0 0
Rucklagen 223 223 0 0
Bilanzgewinn/-verlust 1.739 1.264 475 38
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 4.314 3.839 475 12
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 151 129 22 17
Verbindlichkeiten 221 226 -5 -2
- kurzfristig 221 216 5 2
- langfristig 0 10 -10 -100
FREMDKAPITAL 372 355 17 5
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 4.686 4.194 492 12
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 3.112 2.303 809 35
Bestandsveranderungen -40 72 -112 -156
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 86 118 -32 -27
Gesamtleistung 3.158 2.493 665 27
Materialaufwand 192 57 135 237
Personalaufwand 2.206 2.196 10 0
Abschreibungen 88 76 12 16
sonstiger betr. Aufwand 480 502 -22 -4
sonstige Steuern 0 1 -1 -100
Betriebsergebnis 192 -339 531 -157
Finanzergebnis 16 24 -8 -33
Ertrage aus Beteiligungen 268 710 -442 -62
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 476 395 81 21
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Abw. Abw.
2017 2016 absolut in %
Sonstige Wirtschaftszahlen T€ T€
Durchschnittlich Durchschnittlich
Mitarbeiter 26 26 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
0
Stand 30.06.2018: 27
davon Auszubildende: 0
Investitionen (T€) 49 60 -11 -18

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die konjunkturelle Lage in Deutschland war
im Jahr 2017 gekennzeichnet durch ein
kraftiges Wirtschaftswachstum. Das preis-
bereinigte Bruttoinlandsprodukt (BIP) war
nach Berechnungen des statistischen Bun-
desamtes (Destatis) im Jahr 2017 um
2,2 % hdher als im Vorjahr. Die deutsche
Wirtschaft ist damit das achte Jahr in Folge
gewachsen. Im Jahr 2016 war das BIP be-
reits deutlich um 1,9 % und im Jahr 2015
um 1,7 % gestiegen. Der anhaltende Boom
beim Haus- und Wohnungsbau hat der
Bauindustrie 2017 das beste Neugeschaft
seit 21 Jahren gebracht. Die Auftragsein-
gange kletterten im Vergleich zum Vorjahr
um 6,6 %.

Die Umsatzerldse stiegen auf 3.112 TEUR,
somit mehr als 30 % Uber dem Vorjahres-
wert von 2.303 TEUR. Diese Umsatzerlose
der GIU mbH stehen in hohem Malde in
Abhangigkeit vom Umfang der Bautatigkeit
der GIU FM KG im Bereich der Flachen-
entwicklung, den HochbaumafRnahmen fir
Bautragerprojekte und Immobilien fir den
Eigenbestand der GIU FM KG. Daruber
hinaus wurden verstarkt Mitarbeiter auch
geschaftsbereichsibergreifend flr Dienst-
leistungen fir Dritte eingesetzt. Diese Um-
satze liegen 268 TEUR Uber Plan.
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a) Umsatz-, Auftrags-
entwicklung

und Ergebnis-

Geschéftsbereich Flachenentwicklung

Die im Rahmen der Dienstleistungs-
erbringung fir die GIU FM KG durch das
Personal der GIU mbH erbrachten Dienst-
leistungen  korrespondieren mit den
flachenbezogenen Aktivitaten der GIU FM
KG. Von grolRer Bedeutung war dabei wei-
terhin die Entwicklung und Erschlielung
des Wohngebietes Franzenbrunnen.
Nachdem die ErschlieBungsmallnahmen
im ersten Bauabschnitt in 2016 abge-
schlossen werden konnten, wurde mit
Nachdruck die Entwicklung des zweiten
Bauabschnittes vorangetrieben. Der Be-
bauungsplan fir den zweiten Bauabschnitt
erlangte Bestandskraft im November 2017.
Im Rahmen der Entwicklung von Wohn-
bauflachen wurde insbesondere die GIU-
eigene Flache ,Heidenkopf anentwickelt,
so dass Ende 2017 ein Aufstellungsbe-
schluss fur einen entsprechenden B-Plan,
der eine Wohngebietsflache ausweist, er-
reicht werden konnte. Die durch den Entfall
des Gewerbegebietsprojektes ,Kasbdsch®
freigewordenen Personalkapazitdten konn-
ten fur Dienstleistungen fir Dritte ein-
gesetzt werden.




Von diesen Dienstleistungen ergeben sich
Umsatze von 738 TEUR. Aus der Projekt-
steuerung fur Flachenprojekte der GIU FM
KG resultiert ein Umsatz von 328 TEUR.
Insgesamt trug der Geschaftsbereich
Flache mit 285 TEUR zum Ergebnis 2017
der Gesellschaft bei.

Geschéftsbereich Hochbauprojekte

Auch in 2017 gab es bei dem projektierten
Neubau des Verwaltungsgebaudes auf
dem Eurobahnhof zeitliche Verzdégerungen
aufgrund von vergaberechtlichen Ein-
sprichen im Rahmen des Gesetzes gegen
Wettbewerbsbeschrankungen (GWB).
Durch die Vorbereitung der einzelgewerke-
weisen Ausschreibung flr dieses Projekt,
der schlisselfertigen Errichtung des neuen
Ausbildungszentrums fir die Stadtwerke
Saarbriicken und die Betreuung der Er-
richtung der ersten Punkthauser im Bereich
Franzenbrunnen, konnten die geplanten
Umsatzerléose im Bereich Baubetreuung
Hochbau mit 897 TEUR die Planansatze
leicht Ubertreffen. Der Umbau des Netto-
marktes in Burbach, der sich aufgrund ei-
ner Vertragsverlangerung fur die GIU FM
KG bedingt hatte, wurde trotz widrigster
Bedingungen kosten- und termingerecht
umgesetzt.

Die erzielten Umsatze plus die Erlése aus
Dienstleistungen fur Dritte von 450 TEUR
fihren dazu, dass der Geschaftsbereich
Hochbauprojekte mit 191 TEUR zum Er-
gebnis der Gesellschaft beitragt.

Geschéftsbereich Dienstleistung fiir Dritte

In der GIU mbH kommt dem Geschéftsfeld
spartenubergreifend erbrachten Dienst-
leistungen fur Dritte die Funktion eines
Innovationstragers zu. Im Rahmen von z.B.
Modellvorhaben werden neue Tatigkeits-
bereiche fir das Unternehmen erschlos-
sen. Von diesem Know-how-Gewinn profi-
tieren die Geschaftsbereiche Flachenent-
wicklung und Hochbauprojekte bei ihrer
Tatigkeit in und fur die Landeshauptstadt
Saarbricken.
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Es wurden sowohl Beratungsdienst-
leistungen z.B. fir Stadtentwicklungspro-
jekte fir Kommunen als auch Projekt-
steuerungsleistungen fir komplexe Infra-
strukturbauvorhaben der 6ffentlichen Hand
und privater Dritter erbracht. Arbeits-
schwerpunkte waren dabei das Saarland
und Rheinland-Pfalz. Insgesamt konnten
Umsatzerlése von 1.188 TEUR erzielt wer-
den, die sowohl den Planwert als auch das
gute Vorjahresergebnis deutlich Ubertref-
fen. Die Ergebnisbeitrage aus den er-
brachten Dienstleistungen sind in den Ge-
schaftsbereichen Flache und Hochbau
enthalten.

b) Verbundene Unternehmen und Betei-
ligungen

Die GIU mbH ist seit 1995 Komplementarin
der GIU Gesellschaft fur Innovation und
Unternehmensférderung mbH & Co.
Flachenmanagement Saarbricken KG.
Daruber hinaus halt sie eine 20%ige Betei-
ligung an der EGP GmbH, Trier. Diese Be-
teiligungsgesellschaft hat auch im Berichts-
jahr ihre positive Entwicklung fortgesetzt
und eine Gewinnausschuittung an die GIU
mbH in Hohe von 268 TEUR vollzogen. Mit
einem Gewinnvortrag von 8.202 TEUR
zum 31.12.2017 und einem erwarteten
Jahresergebnis 2017 von 2.263 TEUR ist
die Beteiligung als werthaltig und stabil
einzustufen (Jahresuberschuss in 2016
2.682 TEUR). Aus der Beteiligung resultie-
ren aullerdem gesicherte Umsatze aus er-
brachten Dienstleistungen fur Dritte mit ei-
nem Anteil von ca. einem Viertel des jahrli-
chen Planwertes.

c) Chancen und Risiken der Geschafts-
tatigkeit

Die Entwicklung der grof3en Standorte so-
wie die Hochbauinvestitionen der
GIU FM KG sind weiterhin unverzichtbarer
Kernbestandteil flr die Beschaftigung in



der GIU mbH in den Geschéaftsbereichen
Flache und Hochbau.

Das Engagement der GIU FM KG in Reali-
sierungsprojekten im Hochbau konnte im
Berichtsjahr weiter ausgebaut werden,
wodurch Beschéaftigungseffekte in der
GIU mbH in den Folgejahren generiert wer-
den. Im Engagement der GIU FM KG im
Geschéftsbereich Flachenentwicklung
zeigte sich im Berichtsjahr erneut die Ab-
hangigkeit des Projektfortschrittes
von dulleren Faktoren, was eine Umsatz-
verlagerung in die Folgejahre bedingt.
Hierbei ist der flexible Einsatz der Mit-
arbeiter in anderen Geschaftsbereichen flr
die Gesellschaft von besonderer Bedeu-
tung, um hier nicht planbare Arbeitsausfalle
kompensieren zu kdnnen.

Chancen der Geschaftstatigkeit der
GIUmbH in den Geschaftsbereichen
Flachenentwicklung und Hochbauprojekte
fur die Gesellschafterin Landeshauptstadt
Saarbricken bestehen in der Flexibilitat
und Kreativitat des verfigbaren Teams und
der Qualitat der Arbeit gerade bei Projekt-
steuerungsaufgaben (sieche EGP GmbH).
Damit stellt die GIU mbH ihrer Gesell-
schafterin ein leistungsfahiges Team als
Instrument flr kunftige Aufgaben des
Stadtumbaus und der Stadtentwicklung,
nicht zuletzt auch bei der Realisierung des
Stadionumbaus (Ludwigsparkstation), auf
Abruf zur Verfigung. Darlber hinaus ist
die dadurch gewonnene Realisierungs- und
Umsetzungserfahrung ein  wesentlicher
Akquise- und Wettbewerbsvorteil im Ge-
schaftsbereich Dienstleistung fur Dritte.

Risiken  der  Geschéaftstatigkeit  der
GIU mbH sind in den Geschaftsbereichen
Flachenentwicklung und Hochbauprojekte
durch mogliche Umsatzruckgange zu se-
hen, sofern die GIU FM KG zukunftig keine
neuen Projekte aufweisen konnte. Dass
dies eintreten konnte, ist zum gegenwar-
tigen Zeitpunkt als unwahrscheinlich ein-
zustufen, zumal aus mittelfristiger Sicht
neue Projekte bereits in Vorbereitung sind
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und das Bautragergeschaft weiter ausge-
baut werden soll.

Die Erbringung von Planungs-, Projekt-
steuerungs- und Entwicklungsleistungen
fur Dritte ist ein gleichwertiges Pendant zur
Standortentwicklungs- und Hochbautatig-
keit der Geschaftsbereiche Flachenent-
wicklung und Hochbauprojekte. Auch hier
ist die GIU mbH mit Auftrdgen bis ins Jahr
2021 erfolgreich, wie bereits im voran-
gehenden Kapiteln beschrieben.
Beratungsleistungen ohne diese Grundlage
und ohne den vorzeigbaren Beweis eigener
Entwicklungs- und Realisierungstatigkeit
sind weitaus schwieriger zu akquirieren.
Hierin liegt ein wichtiges Alleinstellungs-
merkmal der GIU mbH gegentber den Mit-
bewerbern. Die Gesellschaft gewinnt durch
das ErschlieRen von neuen Arbeitsfeldern
im Rahmen von Modell- und Forschungs-
vorhaben im Geschéaftsbereich Dienst-
leistung fur Dritte standig weiteres Know-
how, das nutzbringend fir eigene Flachen-
entwicklungs- und Hochbauprojekte aber
auch fiur die Gesellschafterin Landeshaupt-
stadt Saarbrlicken eingesetzt werden kann.
Fir den Bereich Dienstleistungen fur Dritte
gilt, dass finanzielle Risiken nur in gerin-
gem Umfang gegeben sind, da bei Bera-
tungsprojekten auf der Basis einer gesi-
cherten Beauftragung und Finanzierung
gearbeitet wird.

Zur Minimierung der allgemeinen Risiken
verfigt die GIU mbH Uber ein funktio-
nierendes Controlling. Beispielhaft sind an
dieser Stelle die weitere Verfeinerung in
den Zuordnungsprinzipien der Sparten-
rechnung, die stetige Weiterentwicklung
des Projektcontrollings und die projektbe-
zogene Zeiterfassung genannt.

Risiken durch Personaliberhéange werden
in der Regel durch befristete Arbeitsver-
trage vermieden.

Die enge Verzahnung mit der GIU FM KG
sorgt auch weiterhin fir die Abdeckung ei-
nes Groliteils der Umsatze. Die Risikovor-
sorge fur die gesamte Unternehmens-
gruppe ist allerdings erst dann nachhaltig



gesichert, wenn zum einen die eingeleitete
Entschuldung der GIU FM KG in Ganze
abgeschlossen ist und wenn zum anderen
auch in der GIU FM KG die Finanzierung
neuer Standortentwicklungen und Hoch-
baumalinahmen gesichert werden kann.

Gesamtbild der Risikolage:

Aus der Sicht der Geschéaftsfuhrung be-
stehen derzeit keine auliergewdhnlichen
Risiken. Fir das kommende Wirtschafts-
jahr ist der Fortbestand des Unternehmens
gesichert.

d) Nachtrag und Ausblick

Geschaftsbereich Flache

Schwerpunkt der Aktivitaten bei Flachen-
projekten der GIU FM KG im laufenden
Jahr 2018 ist die ErschlieBung des Wohn-
gebietes Franzenbrunnen zweiter Bauab-
schnitt. Bedingt durch die erforderlichen 6f-
fentlichen Ausschreibungen betreffend den
bezogenen Dienstleistungen ist ein eng ge-
takteter dichter Zeitplan einzuhalten. Durch
die personalintensive Betreuung dieses
Projektes sowie die Begleitung der Ent-
wicklung GlU-eigener Flachen ist fur das
laufende Geschaftsjahr 2018 mit steigen-
den Umsatzerlésen gegenliber dem Vor-
jahr zu rechnen.

Geschaftsbereich Hochbau

Zentrum der Hochbautatigkeit 2018 ist der
im Januar begonnene Neubau eines Ver-
waltungsgebaudes auf dem Eurobahnhof.
Nachdem im Jahr 2017 das erste Punkt-
haus im Dezember 2017 termin- und kos-
tengerecht den Kaufern ibergeben werden
konnte, ist fiir das Jahr 2018 die Ubergabe
von zwei weiteren Punkthausern im ersten
Bauabschnitt  Franzenbrunnen geplant.
Entsprechend intensiv sind die Bausteue-
rungsaufgaben fir diese Bautrdgermald-
nahmen der GIU FM KG.
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Dienstleistung fur Dritte

Fir das laufende Jahr 2018 ist laut Wirt-
schaftsplan ein gegenliber dem Vorjahr auf
dem hohen Niveau gleichbleibender Um-
satz zu erwarten. Ende des ersten Quartals
2018 kann die Auftragslage als sehr gut
bezeichnet werden, so dass schon jetzt fir
die Dienstleistungen flr Dritte die Umsatz-
erlése in 2018 auf dem Planniveau als ge-
sichert erscheinen. Mit den Projektsteue-
rungen fur die Landeshauptstadt, den Bau-
steuerungen fir die EGP GmbH, Trier und
dem Auftrag flir die Revitalisierung eines
ehemaligen Gewerbegebietes im Ortskern
von Ensheim durch einen privaten Auftrag-
geber wird der Umsatz fir 2018 erzielt
werden.

Fazit

Fur das laufende Geschaftsjahr 2018 ist
die Beschaftigung der Gesellschaft nach
aktuellem Auftrags- und Projektstand als
gesichert anzusehen.

In den Geschéaftsbereichen Hochbaupro-
jekte und Flachenentwicklung sind die um-
fangreichen Baumalnahmen im Jahr 2018
eine solide Grundlage fur gesicherte Um-
satze mit der GIU FM KG.

Die fur Dienstleistungen fir Dritte im Rah-
men der Planwerte des Wirtschaftsplanes
angesetzten Umsatze sind zum Zeitpunkt
der Bilanzerstellung als fundiert anzuse-
hen.

Insgesamt erwarten wir fur die GIU mbH im
Folgejahr auf hohem Niveau gleichblei-
bende Umsatzerlése bei einem leicht po-
sitiven Ergebnis.

Die Finanzausstattung der GIU mbH steht
weiterhin auf einer soliden Basis. Es sind
ausreichende Reserven in der Gesellschaft
vorhanden.



EGP GmbH EGP

Gesellschaft flr urbane

Projektentwicklung

Albert-Camus-Allee 1 Tel.: 0651/43680-0

54294 Trier Fax: 0651/43680-21

www.egp.de Email:  kontaki@egp.de

1. Geschéftsfihrung
David Becker (ab 1.4.2017)

2. Grindung der Gesellschaft 2002

3. Stammkapital der Gesellschaft 1.000.000 €

4. Beteiligungsverhaltnisse
GIU mbH, Saarbriicken 20 % 200.000 €
Stadt Trier 35 % 350.000 €
Sparkasse Trier 20 % 200.000 €
Stadtwerke Trier 10 % 100.000 €
Jan H. Eitel 10 % 100.000 €
Drees & Sommer, Stuttgart 5% 50.000 €

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand der Gesellschaft ist die
Entwicklung brachliegender Flachen in
der Stadt Trier, insbesondere durch Er-
werb, ErschlieBung, Entwicklung und
Vermarktung von bebauten und unbe-

6. Aufsichtsrat

§ 10 des Gesellschaftsvertrages

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus den

stimmberechtigten  Mitgliedern.  Die

stimmberechtigten Mitglieder werden von
den Gesellschaftern entsandt.

Dem Aufsichtsrat gehéren an:

a) fir die Stadt Trier 9 stimmberechtigte
Aufsichtsratsmitglieder bestehend
aus der/dem jeweiligen Ortsburger-
meister/in sowie der/dem jeweiligen
Baudezernent/in und 7 Vertretern der
Stadtratsfraktionen,
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bauten Grundsticken sowie Konversi-
onsliegenschaften. Der Gesellschaft sind
alle Rechtsgeschafte gestattet, die der
Erreichung des Gesellschaftszweckes
dienlich sind.

b) fur die GIU mbH 2 stimmberechtigte
Aufsichtsratsmitglieder,

c) fir die Sparkasse ein stimmberech-
tigtes Aufsichtsratsmitglied,

d) flr Drees & Sommer ein stimmbe-
rechtigtes Aufsichtsratsmitglied,

e) fir die Stadtwerke Trier ein stimmbe-
rechtigtes Aufsichtsratsmitglied,

f) fur Herrn Jan. H. Eitel ein stimmbe-
rechtigtes Aufsichtsratsmitglied.



http://www.egp.de/
mailto:kontakt@egp.de

Im Aufsichtsrat sind fir die GIU mbH vertreten:
Herr Jurgen Schafer, GIU mbH
Herr Michael Sponholz, GIU mbH

7. Beteiligungen an anderen Gesellschaften

keine

8. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
el T€ T€ absolut | in %
Immaterielles Vermogen 34 31 3 10
Sachanlagen 3.598 4.017 -419 -10
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 3.632 4.048 -416 -10
Vorrate 20.477 12.455 8.022 64
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 528 642 -114 -18
Flissige Mittel 6.816 2.443 4.373 179
UMLAUFVERMOGEN 27.821 15.540 12.281 79
RAP 30 15 15 100
BILANZSUMME 31.483 19.603 11.880 61

2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 1.000 1.000 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 6.862 5.520 1.342 24
Jahreslberschuss/-fehlbetrag 2.745 2.682 63 2
EIGENKAPITAL 10.607 9.202 1.405 15
Sonderposten 1.247 1.776 -529 -30
Ruckstellungen 2.030 1.973 57 3
Verbindlichkeiten 17.297 6.364 10.933 172

- kurzfristig 12.826 5.423 7.403 137
- langfristig 4.471 941 3.530 375
FREMDKAPITAL 19.327 8.337 10.990 132
RAP 3 3 0 0
Passive latente Steuern 299 285 14 5
BILANZSUMME 31.483 19.603 11.880 61
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.

Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 16.958 23.141 -6.183 -27
Bestandsveranderungen 8.022 -3.679 11.701 -318
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 352 90 262 291
Gesamtleistung 25.332 19.552 5.780 30
Aufwand far Grundstlcke/Bauten 18.462 12.742 5.720 45
Personalaufwand 999 1.117 -118 -11
Abschreibungen 162 160 2 1
sonstiger betr. Aufwand 1.710 1.633 77 5
sonstige Steuern 28 37 -9 -24
Betriebsergebnis 3.971 3.863 108 -3
Beteiligungs- und Finanzergebnis -25 -2 -23 1.150
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
ausserordentliches Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 1.201 1.179 22 2
Jahresergebnis 2.745 2.682 63 -2

2017 2016 Abw. Abw.

Sonstige Wirtschaftszahlen T€ T€ absolut | in %
Mitarbeiter 23 25 -2 -8
davon Auszubildende 1 0 1 0
0
Bilanzsumme [T€] 31.483 19.603 11.880 61
Umsatzerlose [T€] 16.958 23.141 -6.183 -27
Bilanzgewinn/-verlust [T€] 2.745 2.682 63 2
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GIU Gesellschaft fir Innovation GIU FM KG

und Unternehmensférderung mbH

& Co. Flachenmanagement

Saarbriucken KG

Nell-Breuning-Allee 8 Tel.: 0681/8575-102

66115 Saarbriicken Fax: 0681/8575-120
www.giu.de Email; info@giu.de

1. Geschéftsfihrung

GIU Gesellschaft fur Innovation und Unternehmens-
forderung mbH, vertreten durch die Geschaftsfihrung
Jurgen Schafer und Michael Sponholz

2. Grindung der Gesellschaft 1995
3. Stammkapital der Gesellschaft 35.525.029,79 €
4. Beteiligungsverhaltnisse

p.h. Gesellschafterin
100 %

Komplementar: GIU mbH

Kommanditist: Landeshauptstadt Saarbriicken 35.525.029,79 €

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist

a) die Entwicklung brachliegender Fla-
chen in der Landeshauptstadt Saar-
briicken, insbesondere durch Uber-
nahme bzw. Erwerb, Erschliefung, Be-
handlung von Altlasten und Vermark-
tung von bebauten und unbebauten
Grundstlicken,

b) die Entwicklung von Immobilien in der
Landeshauptstadt Saarbriicken, insbe-
sondere durch Umnutzung von Be-
standsimmobilien oder Neubau, zum
Zwecke der VeraufRerung oder Vermie-
tung im eigenen Bestand,

c) die Verwaltung und technische Be-
treuung der eigenen Mietobjekte,

. Aufsichtsrat

§ 8 Gesellschaftsvertrag

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, auf den die Bestimmungen des Ak-
tiengesetzes nur aufgrund konkreter
Verweisung Anwendung finden. Der
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d) die Erbringung von Dienstleistungen
fur die Gesellschafterin Landeshaupt-
stadt Saarbriicken, insbesondere im
Rahmen von Geschéaftsbesorgungen bei
der Umsetzung von Baumalnahmen,

e) die Durchfuhrung von 6kologischen,
primarenergiesparenden sowie wasser-
sparenden Ausgleichsmallhahmen im
Rahmen der oben aufgefuhrten Pro-
jekte.

f) die Vermittlung von bebauten und un-
bebauten Grundstlicken sowie die Ver-
mittlung von Gebauden flur offentliche
und private Zwecke.

Aufsichtsrat besteht aus zehn Mitglie-
dern. Jedes Mitglied hat eine/n Verhin-
derungsvertreter/in der/die nach dem
gleichen Verfahren wie die Aufsichts-
ratsmitglieder bestimmt wird. Auf Grund


http://www.giu.de/
mailto:info@giu.de

gemeinderechtlicher Vorschriften ist ei-
ne Verhinderungsvertretung fir die
Hauptverwaltungsbeamten/innen  ein-
schlielllich deren besonderen Vertre-
ter/innen nicht zulassig.

(2) Dem Aufsichtsrat gehoéren an:

a) die Oberblrgermeisterin oder der
Oberblrgermeister der Landeshaupt-
stadt Saarbricken als Vorsitzende bzw.
Vorsitzender

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Stand: Juli 2017

Charlotte Britz, Oberburgermeisterin,
AR-Vorsitzende

Peter Bauer, SPD,

Hermann Hoffmann, CDU

Gunther Karcher, SPD

Alexander Kessler, CDU
Patrick Kratz, SPD

Andreas Neumdtiller, CDU
Elisabeth Rammel, SPD
Torsten Reif, B'90/Die Griinen
Claudia Stader, Die Linke

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Die Gesellschaft halt keine Beteiligungen.
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b) neun weitere Vertreterinnen oder Ver-
treter der Landeshauptstadt Saar-
briicken, die von der Gesellschafterver-
sammlung auf Vorschlag des Stadtrates
aus dessen Mitte gewahlt werden.

(3) Die Amtszeit des Aufsichtsrates en-
det mit Ablauf der Wahlperiode des
Stadtrates der Landeshauptstadt Saar-
bricken. Der alte Aufsichtsrat bleibt im
Amt bis zur Bildung eines neuen.

Verhinderungsvertreter:

Mirco Bertucci, SPD

Gabriele Herrmann, CDU

Herbert Meyer, SPD (bis Mai 2018).
Esther Rippel, SPD (ab 22.6.2018)
Dr. Volker Kramer, CDU

Britta Blau, SPD

Anke Schwindling, CDU

Theo Schmitt, SPD

Karin Burkart, B‘90/Die Griinen
Lothar Schnitzler, Die Linke



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
USSR T€ T€ absolut | in %
Immaterielles Vermdgen 47 49 -2 -4
Sachanlagen 134.138 135.487 -1.349 -1
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 134.185 135.536 -1.351 -1
Vorrate 8.818 10.414 -1.596 -15
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstande 1.422 829 593 72
Flissige Mittel 4.470 3.628 842 23
UMLAUFVERMOGEN 14.710 14.871 -161 -1
RAP 925 1.063 -138 -13
BILANZSUMME 149.820 151.470 -1.650 -1
2017 2016 Abw. Abw.
SREE T€ T€ absolut | in %
Festkapital 35.525 35.525 0 0
Variables Kapital -2.345 -2.555 210 -8
EIGENKAPITAL 33.180 32.970 210 1
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 2.796 2.278 518 23
Verbindlichkeiten 113.140 115.571 -2.431 -2
- kurzfristig 17.479 15.753 1.726 11
- langfristig 95.661 99.818 -4.157 -4
FREMDKAPITAL 115.936 117.849 -1.913 -2
RAP 704 651 53 8
BILANZSUMME 149.820 151.470 -1.650 -1
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 22.322 21.202 1.120 5
Bestandsveranderungen -1.700 -7.472 5.772 =77
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 1.124 1.873 -749 -40
Gesamtleistung 21.746 15.603 6.143 39
Materialaufwand 10.540 5.713 4.827 84
Personalaufwand 1.136 894 242 27
Abschreibungen 3.957 3.975 -18 0
sonstiger betr. Aufwand 2.747 2176 571 26
sonstige Steuern 124 108 16 15
Betriebsergebnis 3.242 2.737 505 18
Finanzergebnis -3.032 -3.566 534 -15
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 210 -829 1.039 -125
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2017 2016 Abw. Abw.

Sonstige Wirtschaftszahlen T€ T€ absolut in %
Durchschnitt Durchschnitt
Mitarbeiter 18 18 0 0
davon Auszubildende 1 1 0 0
0

Stand 30.06.2018: 19
davon Auszubildende: 0
Investitionen (T€):
Flache 410 1.270 -860 -68
Hochbau 8.661 8.899 -238 -3

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Auf der Grundlage des Wirtschaftsplans
2017-2021 wurde im Geschaftsjahr 2017
ein weiterer Schritt bei der Konsolidierung
der GIU Flachenmanagement KG ange-
strebt. Dabei orientierte sich das Planer-
gebnis von -536 TEUR (Vj. Planwert
-831 TEUR) an steigenden Umsatzerwar-
tungen aus der Vermietung des gewerbli-
chen Immobilienbestands, dem Abschluss
zweier Bautrdgermaflnahmen und dem
Verkauf von Grundstiicken. Die Umsatze in
der gewerblichen  Vermietung  von
10.068 TEUR entsprachen zwar nicht den
Umsatzerwartungen von 10.371 TEUR des
Wirtschaftsplans, lagen allerdings mit
231 TEUR bzw. 2,3 % Uber den Mieterlo-
sen des Vorjahres (9.837 TEUR). Durch
den Verkauf zweier WEG-Anteile aus der
Bestandsimmobilie des Medienzentrums
wurde ein Verkaufserlds von 801 TEUR
erzielt. Aus BautrdgermalRnahmen fur Drit-
te wurde ein Gesamtumsatz von
6.606 TEUR erzielt. Damit lagen die Um-
satzerlése in Hohe von 22.322 TEUR mit
241 TEUR uber dem Planwert und deutlich
uber den Umsatzerlosen des Vorjahres
(21.202 TEUR).

Bei den sonstigen betrieblichen Aufwen-
dungen konnte eine Einsparung von
610 TEUR erzielt werden. Fur Zinsaufwen-
dungen war im Wirtschaftsplan ein mode-
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rater Anstieg gemal den zusatzlichen Dar-
lehensaufnahmen durch Neubaumafnah-
men unterstellt, der auch bis auf eine klei-
ne Differenz von 51 TEUR bestatigt wurde.
Im Berichtsjahr fielen erstmals Zinsen flr
Haben-Stande auf den Geschaftskonten
an, wenn die vereinbarten Hochstgrenzen
bei der Sparkasse Saarbricken bzw. der
Commerzbank  kurzfristig  Uberschritten
wurden. Ein einmaliger Effekt stellt die
Kursanpassung zweier Darlehen in
Schweizer Franken dar. Es konnte ein Er-
trag aus Wahrungsumrechnung in Hohe
von 408 TEUR gebucht werden.

Im Vergleich mit den genannten Zielset-
zungen im Wirtschaftsplan 2017-2021 ist
das Jahresergebnis der GIU Flachenmana-
gement KG in Hoéhe von 210 TEUR um
746 TEUR besser als der Planwert ausge-
fallen. Diese deutliche Ergebnisverbesse-
rung ist im Wesentlichen auf den erfolgrei-
chen Verkauf der Bestandsimmobilen, das
Uberaus erfolgreiche Bautragergeschaft
und den beschriebenen Wechselkurseffekt
bei den Darlehen im Schweizer Franken
zurtuckzufuhren. Mit einem erstmals in der
Geschichte  der  GIU Flachenmanage-
ment KG positiven Jahresergebnis wurde
die Ausrichtung des Konsolidierungskurses
fur die Gesellschaft bereits friher als rich-
tige Strategie bestatigt.



Das Wirtschaftsjahr 2017 war von einer
Bautatigkeit der Gesellschaft fur die Bau-
tragerprojekte und restlichen MalRnahmen
in der Flachenerschlielung gepragt. Der
eigentlich geplante Baubeginn eines weite-
ren Mietobjektes mit rd. 11.000 m? Brutto-
Grundflache im Quartier Eurobahnhof hat
sich im Berichtsjahr weiter verschoben.
Hier konnte die geplante Vergabeentschei-
dung einer europaweiten Ausschreibung,
unterbrochen durch ein Vergabenachpru-
fungsverfahren, erst zum Jahreswechsel
und nicht, wie geplant, im September erfol-
gen. Dadurch hat sich der Baubeginn fir
Erd-, Mauer- und Betonarbeiten ins laufen-
de Geschaftsjahr 2018 verschoben. Zu
spuren war die gute Auftragslage im Bau-
gewerbe, die sich bei Ausschreibungen in
der Anzahl der abgegebenen Angebote
ausdruckte. Der Gesellschaft ist es aller-
dings gelungen, bei der Umsetzung der
zuvor genannten Baumalinahmen inner-
halb der geplanten Budgets zu bleiben.

Das anhaltend niedrige Zinsniveau und der
Ertrag aus Wahrungsumrechnung wirkten
sich weiterhin positiv auf den Geschafts-
verlauf und das Jahresergebnis der
GIU Flachenmanagement KG aus. Insbe-
sondere forderte das niedrige Zinsniveau
auch die anhaltende Nachfrage nach
Grundstucken fir den privaten Wohnungs-
bau. Nach der raschen Vermarktung des
1. Bauabschnittes (BA) Franzenbrunnen im
Jahr 2016 und dem Baubeginn von drei
Bautragermallnahmen mit insgesamt 34
schlUsselfertigen Eigentumswohnungen
konnten samtliche zugehdrigen Kaufver-
trage im Berichtsjahr geschlossen werden.
Mit der Reservierung der Grundstlicke zum
2. BA Franzenbrunnen fand das Wohn-
bauprojekt eine analoge Fortsetzung im
Herbst 2017. Hier musste die GIU Flachen-
management KG erstmals eine Verlosung
der insgesamt 64 Grundstlcke unter den
Bewerbern durchfihren. Dabei lag zum
Vermarktungsstart fir einen Grofdteil der
Grundstlcke eine funffach héhere Anzahl
von Reservierungsanfragen im Vergleich
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zum Angebot an Grundstlicken vor. Das
Punkthaus 4.3 mit 11 Wohneinheiten konn-
te planmaRig kurz vor dem Jahreswechsel
an die Erwerber Ubergeben werden,
wodurch diese Bautragermafl3nahme noch
im Berichtsjahr ergebnisrelevant wurde.
Auch fir den 2. BA Franzenbrunnen plant
die Gesellschaft eine Fortsetzung des An-
gebots an schlisselfertigen Eigentums-
wohnungen. Die rasche Vermarktung der
begonnenen Bautrdgermallnahmen belegt
die anhaltende Nachfrage im gehobenen
Preissegment. Damit wird die strategische
Neuausrichtung bestatigt, neben der ge-
werblichen Vermietung, mit Bautrager-
maflnahmen ein weiteres Standbein der
GIU Flachenmanagement KG zu etablie-
ren. Die rasche Fortsetzung der weiteren
geplanten Bauabschnitte im Franzenbrun-
nen ist vor diesem Hintergrund auch fir die
Verstetigung der Ergebnisverbesserung
von entscheidender Bedeutung.

Als Fazit des Wirtschaftsjahres 2017 bleibt
festzustellen, dass sich der positive Trend
des Vorjahres in der Ergebnisentwicklung
der Sparte Immobilien weiter fortgesetzt
hat. Mit einem Spartenergebnis von
1.506 TEUR (Vj. 787 TEUR) konnte eine
deutliche Verbesserung erzielt werden, die
letztlich fur das erste Wirtschaftsjahr mit
positivem Gesamtergebnis verantwortlich
ist. Die wirtschaftsférdernde Aufgabe der
Gesellschaft in der Bereitstellung von Ge-
werbeflachen bleibt weiterhin im nicht ren-
tierlichen Bereich. So konnte sich die Spar-
te Flachen durch Minderung des Umlauf-
vermogens zwar im Ergebnisvergleich zum
Vorjahr leicht verbessern, mit einem Spar-
tenergebnis von -1.297 TEUR (Vj. -1.616
TEUR) bleibt das Vorhalten gewerblicher
Grundsticke weiterhin eine Belastung fur
die GIU Flachenmanagement KG.

Die Gesellschaft hat im Berichtsjahr das
angestrebte Investitionsvolumen in Fla-
chen- und Hochbauprojekten nicht erreicht.
Eine Ursache daflir war die bereits erwahn-
te zeitliche Verschiebung eines Hochbau-
projektes, das im September 2017 in die



bauliche Umsetzung gehen sollte. Im Be-
reich der Gewerbeflachenentwicklung war
im Wirtschaftsplan noch das Projekt ,Kas-
bdsch unterstellt, das aber aufgrund er-
heblicher Widerstande in der Bevélkerung
letztlich aufgegeben werden musste.

Die nachfolgenden Zahlen geben einen
Hinweis auf das gesamte Investitionsvolu-
men in 2017 der GIU Flachenmanage-
ment KG im Vergleich zu den vorangegan-
genen Jahren.

Investitionen fiir FlachenerschlieRungs-
malnahmen:

e imJahr 2017 410 TEUR
e im Jahr 2016 1.270 TEUR
e imJahr 2015 1.854 TEUR

Investitionen fur HochbaumalRnahmen:

e im Jahr 2017 8.661 TEUR
e im Jahr 2016 7.912 TEUR
e im Jahr 2015 19.296 TEUR

a) Der gewerbliche Immobilienbestand

Neben der Investitionstatigkeit  der
GIU Flachenmanagement KG ist die Ent-
wicklung der gewerblichen Vermietung der
wesentliche Indikator fur die Beurteilung
des Geschaftsverlaufs im Berichtsjahr. Die
Gesellschaft konnte in der gewerblichen
Vermietung die Gesamtauslastungsquote
nicht auf den bisherigen Hoéchstwert von
95 % aus dem Wirtschaftsjahr 2016 halten.
Im Berichtsjahr wurde zum Stichtag
31.12.2017 eine Auslastungsquote von
92 % erreicht. Aus Sicht einer Wirtschafts-
férderungsgesellschaft, die stark auf Unter-
stitzung von Existenzgrindungen und
Forderung klein- und mittelstandiger Unter-
nehmen bedacht ist, muss die genannte
Auslastungsquote gleichwohl als weiterhin
positiv angesehen werden. Die verblei-
bende Differenz zur Vollauslastung ist in
Anbetracht der Kkleinteiligen Vermietung,
bedingt durch Mieterwechsel und zeitweise
Leerstdnde bis zur Neuvermietung, kaum
zu vermeiden.
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Der Bestand an vermietbaren Flachen ist
im Berichtsjahr auRerdem durch den Ver-
kauf zweier Mieteinheiten im Medienzen-
trum an die bisherigen Mieter sowie durch
neue Gliederungen von Mietbereichen um
rd. 1,0% auf insgesamt 121.249 gm
(Vj. 122.456 gm) zurlickgegangen.

Der folgende Tabelle zeigt die vermiet-
bare Flache des Immobilienbestandes in
der GIU Flachenmanagement KG  zum
Stichtag 31.12.2017:

Biroflachen: 71.634 gm
Hallenflachen: 40.515 gm
Fachmarktflachen: 9.100 gm
Gesamtbestand: 121.249 gm

Der nachfolgenden Tabelle ist sowohl die
vermietete Flache als auch die daraus re-
sultierende Auslastungsguote des Immo-
bilienbestands zum Stichtag 31.12.2017 zu
entnehmen:

Buroflachen: 65.207 gm (91 %)
Hallenflachen: 36.751 gm (91 %)
Fachmarktflachen: 9.100 gm (100 %)
Gesamtbestand:  111.058 gm (92 %)

Die GIU Flachenmanagement KG konnte
im Berichtsjahr keine Flachenzuwachse
durch den Abschluss von BaumalRnahmen
fur gewerbliche Vermietung verzeichnen.
Der Bestand an Biroflachen hat durch den
bereits erlauterten Verkauf aus dem Be-
stand und durch Flachenkorrekturen abge-
nommen:

- 689 gm durch Verkauf zweier WEG-
Einheiten im Medienzentrum;

- 518 gm durch geénderte Zuordnung
von Mietflachen/Flachenkorrekturen.

Damit ist eine Abnahme an vermietbaren
Flachen von insgesamt 1.207 gm zu ver-
buchen, was einer Minderung um 1,0 %
entspricht.

Im Berichtsjahr wurden, bezogen auf den
Vorjahresbestand an vermietbaren Flachen,
bestehende Mietvertrage mit einer Flache



von insgesamt 11.845gm beendet und
neue Mietvertrage mit einer Flache von
8.631 gm abgeschlossen.

Der Geschaftsverlauf des Jahres 2017 ist
insgesamt trotz des Riickgangs in der Aus-
lastungsquote als zufriedenstellend einzu-
stufen. Die im Wirtschaftsplan gesteckten
Ziele bei den Umsatzerlésen aus Mieten
wurden nicht vollstandig erreicht. Dies er-
klart sich unter anderem durch unterjahri-
gen Wegfall von eingeplanten Mieteinnah-
men durch den Verkauf der WEG-Anteile
an die langjahrigen Mieter. Trotz des Rick-
gangs in der Auslastungsquote konnte die
Gesellschaft bei den Erlésen aus der Ver-
mietung den Vorjahreswert (ibertreffen. Die
strategische Ausrichtung des Unterneh-
mens auf ihre Standbeine gewerbliche Ver-
mietung und Bautrdgermallnahmen hat
sich als mittelfristig tragend und richtig er-
wiesen.

b) Bewertung der Risiken und Chancen

Weiterhin ist es das Bestreben der Ge-
schaftsfuhrung, mit Ergebnisverbesserun-
gen, insbesondere in der Sparte Immobi-
lien, auf Sicht der nachsten zwei bis drei
Jahre ein zumindest weiterhin ausgegli-
chenes Jahresergebnis zu erreichen. We-
sentliche Grundlagen dafur sind Neubau-
malnahmen zur Bestandserweiterung in
der gewerblichen Vermietung, wie das zum
Jahresbeginn begonnene Bauvorhaben
eines neuen Buro- und Verwaltungsgebau-
des am Eurobahnhof mit einer Gesamtfla-
che von 11.000 gm auf der Grundlage ei-
nes langfristigen Mietvertrages sowie die
Ausdehnung des Geschaftsbereiches Bau-
trdagermallnahmen. Fur schlusselfertige
Wohnungen im mittleren und gehobenen
Preissegment ist weiterhin eine gute Nach-
fragesituation in Saarbrlicken festzustellen.
In der anhaltenden Phase niedriger Zinsen
finanziert die GIU Flachenmanagement KG
konsequent alle Neubauvorhaben mit lang-
fristiger Zinsfestschreibung, um Zinsande-
rungsrisiken auszuschlieen. Beispiel dafur
ist die Darlehensfinanzierung des geplan-
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ten Gebaudes flr den Regionalverband
Saarbricken (hier Jugend- und Sozialamt),
die zum Jahresende 2019 planmafig zum
Abschluss kommen soll. Mit einer Zinsfest-
schreibung (hier Absicherung mittels
SWAP) Uber 15 Jahre und einem hohen
Tilgungsanteil werden die Risiken nicht
absehbarer Entwicklungen bei der mittel-
fristigen Zinsentwicklung minimiert.

Eine weitere Minimierung der Risiken flr
die GIU Flachenmanagement KG ist darin
zu sehen, dass die Gesellschaft bei grofie-
ren Neubauvorhaben auf der Basis lang-
fristiger Mietvertrage aufbauen kann. Mit
dem Verwaltungsgebaude des Regional-
verbands Saarbrlicken (hier neues Jugend-
und Sozialamt am Eurobahnhof) mit einer
Mietlaufzeit von 15 Jahren mindern sich
auch die Risiken aus der Beendigung von
Mietverhaltnissen. An dieser Stelle ist auch
die Bonitat der genannten Mieter positiv zu
bewerten, was die Gesellschaft zuséatzlich
absichert.

Neben dem Ausbau der gewerblichen Ver-
mietung als wesentlichem Standbein der
ertragsorientierten Sparte Immobilien hat
die GIU Flachenmanagement KG mit dem
Einstieg ins Bautragergeschaft einen weite-
ren Geschaftsbereich erdffnet, der in den
kommenden Jahren flr eine Ergebnisver-
besserung sorgen wird. Zwei der sog.
,Punkthduser® werden noch im laufenden
Jahr planmaRig fertiggestellt und an die
Erwerber Ubergeben. Von hoher Bedeu-
tung fur die GIU Flachenmanagement KG
sind gerade die Flachenprojekte, wie die
ErschlieBung des Neubaugebiets Franzen-
brunnen 2. BA. Das damit entstehende
Grundstlicksangebot ist wiederum die Vo-
raussetzung fur weitere Bautrdgermald-
nahmen im wohnungswirtschaftlichen Be-
reich, um der aktuell guten Nachfrage am
Markt kurzfristig zu entsprechen. Fur die
weiteren Bauabschnitte der Wohnquartier-
sentwicklung Franzenbrunnen sind mehre-
re Punkthduser und Eigentumswohnungen
in Reihenhausstrukturen geplant.



Im Rahmen ihrer Aufgabe zur Wirtschafts-
férderung ist die GIU Flachenmanage-
ment KG weiterhin bestrebt, gewerbliche
Grundstucke (Sparte Flachen) anzubieten.
Damit erfullt sie ihre Aufgabe, in der Lan-
deshauptstadt Saarbricken Vorsorge flr
gewerbliche Ansiedlungen zu schaffen.
Nach Abschluss der Vermarktung des
Quartiers Eurobahnhof ist ein Folgeprojekt
wichtig, das zurzeit gemeinsam mit der
LHS auf der Grundlage des ,Masterplans
Gewerbe-und Industrieflachen Saarbri-
cken® ausgewahlt wird. Ein bereits im Be-
richtsjahr vorgesehener Projektstart zur
ErschlieBung eines neuen Gewerbegebiets
(Késbbsch) im Sitdraum Saarbrickens
musste auf Druck der Birgerbeteiligungs-
verfahren aufgegeben werden. Derzeit
laufen die Vorbereitungen flr eine Betrau-
ung zum neuen Gewerbegebiet ,Westlich
Metzer StralRe“, die noch im Laufe des Jah-
res ins Bebauungsplanverfahren gehen
sollte. Erfahrungsgemal sind Projekte die-
ser Art mit einem Vorlauf von 4 bis 6 Jah-
ren bis zur baulichen Umsetzung verbun-
den. Eine rasche Entscheidung seitens des
Gesellschafters sichert zudem die Anteils-
finanzierung durch die Férderprogramme
der EU und des Landes. Neben der Not-
wendigkeit, Gewerbeflachen vorzuhalten
und anbieten zu konnen, ist es auch im
Verhaltnis zur GIU mbH von entscheiden-
der Bedeutung, fur eine Beschaftigungssi-
cherung der Mitarbeiter in der Sparte Fla-
che zu sorgen.

Aus diesem Grund hat die GIU Flachen-
management KG gleich drei weitere Pro-
jekte fur Wohnbauentwicklungen in der
Vorbereitung. Bei den Projekten ,Dudweiler
Anger‘ und ,Heidenkopf* ist die Gesell-
schaft bereits Grundstlickseigentimer,
beim Projekt ,KdllertalstralRe® laufen bereits
die Gesprache mit der LHS zu einem
Grundstuckstausch. Bei beiden erstge-
nannten Projekten wurden bereits Aufstel-
lungsbeschliisse zum Bebauungsplanver-
fahren im Stadtrat getroffen.
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Ein intensives Controlling ist weiterhin flr
die Kreditfinanzierung auf Basis des
Schweizer Frankens notwendig. Hier hat
die Gesellschaft bereits Vorsorge dafir
getroffen, dass ein kurzfristiger Umstieg
auf die Wahrungsbasis EURO mdglich ist,
wenngleich die Kursentwicklung des ver-
gangenen Jahres wie erwahnt zu einem
erheblichen Ertrag aus Wahrungsumrech-
nung gefihrt hat. Die Kursentwicklung wird
als fester Bestandteil der wdchentlichen
Leitungsrunden Uberwacht. Positiv ist au-
Rerdem zu erwahnen, dass die beiden Dar-
lehen bereits seit geraumer Zeit zinslos
gestellt sind.

Die Gesellschaft verfligt Uber ein effektives
Berichtswesen und Controlling zu allen
Unternehmensprozessen. Die Zuordnungs-
prinzipien von Erlésen und Kosten in der
Profit-Center orientierten Spartenbetrach-
tung ergeben ein detailliertes Bild der Un-
ternehmenszweige. Zur Minderung von
Risiken kann die Geschéaftsflihrung zeitnah
den Ablauf der Projekte im Vergleich zu
den Planwerten beobachten und steuern.

Die Leerstandsrisiken in der Vermietung
sind angesichts der guten Entwicklung im
ersten Quartal des laufenden Jahres als
gering zu bewerten, da die Objekte und
Standorte auch weiterhin gut nachgefragt
sind. Dies bestatigt auch der neue Ver-
tragsabschluss fir das Jugend- und Sozi-
alamt des Regionalverbands Saarbricken
im Quartier Eurobahnhof. Allerdings ist in
den verbleibenden Leerstandsflachen eine
Neuvermietung zunehmend schwieriger, da
die eingehenden Nachfragen in vielen Fal-
len nicht durch zusammenhangende Miet-
bereiche in entsprechender GroRe befrie-
digt werden konnen. Hier verteilen sich die
Leerstédnde eher gleichmaRig auf eine Viel-
zahl einzelner Gebaude. Als vorteilhaft
erweist sich weiterhin die hohe Qualitat des
sehr jungen und profilierten Bestands an
Bliroimmobilien, der zudem sehr wirtschaft-
lich erstellt worden ist. Die GIU Flachen-
management KG sichert fortlaufend den



Wert der Immobilien durch planmaRige In-
standhaltung.

c) Geschaftsbesorgung /
Beteiligungsverhaltnisse

Die GIU Flachenmanagement KG bedient
sich bei der Erbringung von Leistungen der
GIU mbH, die Komplementarin der Gesell-
schaft ist. Kommanditistin ist zu 100 % die
LHS.

d) Nachtrag und Ausblick

Zukunftige (Flachen-)Projekte der GIU Fla-
chenmanagement KG werden durch den
finanziellen Ausgleich der LHS im Rahmen
der Daseinsfursorge fir die Gesellschaft
ergebnisneutral ausfallen, sofern diese
nicht aus dem Projekt heraus bereits mit
positiven Planwerten aufwarten kénnen. So
wird beispielsweise das Wohnflachenpro-
jekt Heidenkopf profitorientiert sein und
einen wesentlichen Beitrag zur Verbesse-
rung der Ertragslage leisten. Ein solches
Projekt jetzt zligig zu beginnen, ist auch flr
die Landeshauptstadt Saarbriicken vor
dem geplanten Neubau des Helmholtz-
Instituts fir Computersicherheit von enor-
mer Bedeutung, da gerade die weichen
Standortfaktoren zunehmend bei der Be-
rufs- und Standortwahl an Bedeutung ge-
winnen.

Mit der anhaltenden Nachfrage nach Ge-
werbeflachen mit guter Verkehrsanbindung
ist in Anbetracht der langen Vorlaufzeit bis
zur baulichen Umsetzung ebenfalls ein
dringender Handlungsbedarf zu erkennen.
Von der Umsetzung dieser Malkinahmen ist
die Unternehmensgruppe mit beiden Ge-
sellschaften insbesondere in Bezug auf die
Beschéaftigungssicherung abhangig. Fur
den Gesellschafter LHS ergeben sich Vor-
teile aus der kompetenten Begleitung der
MaRnahmen durch unser erfahrenes Per-
sonal, dem umfassenden Projektcontrolling
und der konsequenten Ausrichtung auf
eine moglichst wirtschaftliche Umsetzung.
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Daneben ist es weiterhin unser eigenes
Bestreben, Projekte auf privatwirtschaftli-
cher Grundlage zu akquirieren. Neben dem
schlisselfertigen Bauen flr Investoren im
gewerblichen Bereich und der Verstetigung
unserer Angebote flur schlisselfertige Ei-
gentumswohnungen ist die Gesellschaft
gerade verstarkt auf der Suche nach ge-
eigneten Grundstlicken mit Entwicklungs-
potentialen und guter Verfligbarkeit.

Der Konsolidierungskurs der GIU Flachen-
management KG wird konsequent fortge-
setzt. Die Bedeutung der Sparte Immobi-
lien fir diesen strategischen Kurs wurde
bereits mehrfach erlautert. So stehen Er-
gebnisverbesserungen in der gewerblichen
Vermietung und die wirtschaftliche Umset-
zung unserer Bauprojekte im Fokus der
ergebnisorientierten Unternehmenssteue-
rung. Ein Verzicht auf nicht profitable (Fla-
chen-)Projekte der GIU Flachenmanage-
ment KG im Rahmen der Daseinsfiirsorge
ist gleichwohl nicht moglich. Diese in finan-
zieller Hinsicht ergebnisneutralen Projekte
sind in vielen Fallen Voraussetzung fur die
genannten Bestrebungen in der Fortset-
zung des Konsolidierungskurses, insbe-
sondere vor dem Hintergrund, dass die
gewerbliche Vermietung auf geeigneten
Grundstucksflachen aufbaut.

Bei der Finanzierung unserer Hochbaupro-
jekte Uber Bankdarlehen ist die GIU Fla-
chenmanagement KG weiterhin auf Aus-
fallbirgschaften des Gesellschafters LHS
angewiesen. Eine Ausnahme davon ist der
letztjahrige Darlehensabschluss fur die
Finanzierung des Gebaudes des Regional-
verbands Saarbricken. Hier stellt die Boni-
tat des Mieters und die Laufzeit des Miet-
vertrages Uber 15 Jahre eine ausreichende
Besicherungsgrundlage fur die finanzie-
rende Bank dar, um auf eine Ausfallbirg-
schaft der LHS verzichten zu kdnnen.

Die positive Ergebnisentwicklung in der
Sparte Immobilien wird durch die groRen
Projekte wie z. B. dem Regionalverbands-
gebaude fortgesetzt. Die Annahmen des



Konsolidierungskonzeptes wurden insbe-
sondere vor dem Hintergrund des diesjah-
rigen Jahresabschlusses mit positivem
Ergebnis bestatigt. Die Eigenkapitalreser-
ven der GIU Flachenmanagement KG sind
ausreichend, um die Konsolidierungsphase
erfolgreich fortzusetzen. Die Geschaftsfiih-
rung ist optimistisch, die Zielsetzung eines
dauerhaften positiven Jahresergebnisses
ab dem Jahr 2020 erreichen zu konnen.
Damit kann die Geschaftsfihrung die Pro-
gnose der vorangegangenen Lageberichte
weiterhin bestatigen.

Insgesamt erwarten wir fiur die GIU Fla-
chenmanagement KG im Folgejahr Um-
satzerlése auf dem Vorjahresniveau, wobei
angesichts der Umsatzverteilung und ei-
nem hoheren Anteil an ergebnisneutralen
Grundstucksverkaufen gegeniber dem
Berichtsjahr ein leicht verschlechtertes
Jahresergebnis zu erwarten ist, das derzeit
mit einem Planverlust kalkuliert ist. Dieser
Effekt ist auf die nicht kontinuierlich in den
jeweiligen Geschéaftsjahren fertigzustellen-
den BautragermafRnahmen und den erst ab
2020 erreichbaren Sprung in den Mietein-
nahmen abzuleiten.
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Zentrum fur Bildung und Beruf
Saar gGmbH in Burbach

Ernst-Abbe-Str. 10
66115 Saarbricken

www.zbb-saar.de

/BB
Tel.: 0681/94757-200
Fax: 0681/94757-220

Email: Zbb@zbb-saar.de

1. Geschaftsfihrung

Karin Riga

2. Grindung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken

5. Unternehmensgegenstand

Der Zweck der Gesellschaft ist die diffe-
renzierte Forderung benachteiligter Ziel-
gruppen sowie die Konzipierung und
Durchfihrung von zielgruppenadaqua-
ten Projekten und MalRnahmen flr Per-
sonen mit erhéhtem Foérderbedarf. Das
ZBB fiihrt Malinahmen durch in den Be-

6. Aufsichtsrat

§ 10 Gesellschaftsvertrag

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, auf den die Bestimmungen des Akti-
engesetzes nur aufgrund konkreter
Verweisung Anwendung finden.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus 6 Mit-
gliedern. Der Oberblrgermeister/die
Oberblrgermeisterin der Landeshaupt-
stadt Saarbriicken ist geborenes Mit-
glied und Vorsitzende/r des Aufsichtsra-
tes. Die Bestellung eines besonderen
Vertreters/ einer besonderen Vertreterin

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Harald Schindel, besonderer Vertreter
der Oberburgermeisterin (Vorsitz)
Theo Schmitt, SPD

Elisabeth Potyka, SPD

Andreas Neumdtiller, CDU

Rainer Ritz, CDU

Jasmin Pies, die Linke
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1984

1.525.500 €

100 % 1.525.500 €

reichen Berufsvorbereitung, Ausbildung,
berufliche Weiterbildung, Beschaftigung
und Qualifizierung sowie Beratung und
Vermittlung und férdert kulturelle Aktivi-
taten sowie die soziale und soziokultu-
relle Infrastruktur.

ist zulassig. Die weiteren funf Mitglieder
werden widerruflich gewahlt und beste-
hen aus vom Stadtrat gewahlten Vertre-
tern bzw. deren im gleichen Verfahren
bestimmten Verhinderungsvertretern.

(3) Die Amtsdauer des Aufsichtsrates
endet mit Ablauf der Wahlperiode des
Rats der Landeshauptstadt Saarbri-
cken. Der alte Aufsichtsrat fuhrt seine
Geschafte bis zur Bildung eines neuen
weiter.

Verhinderungsvertreter:

Karl Brixius, SPD

Kristine Commercon, SPD
Alexander Bersin, CDU
Stefan Brand, CDU

Willi Edelbluth, die Linke



http://www.zbb-saar.de/

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Die ZBB gGmbH halt keine Beteiligungen an anderen Gesellschaften.

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 2 0 2 1.032
Sachanlagen 1.524 1.591 -67 -4
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 1.526 1.591 -65 -4
Vorrate 3 6 -3 -52
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 3.057 3.099 -42 -1
Flissige Mittel 3.465 2.858 607 21
UMLAUFVERMOGEN 6.524 5.963 562 9
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 8.050 7.554 496 7
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 1.526 1.526 0 0
Rucklagen 425 425 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 3.204 2.902 302 10
Jahresiuberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 5.154 4.853 302 6
Sonderposten 392 415 -23 -6
Ruckstellungen 1.360 1.209 151 12
Verbindlichkeiten 793 951 -157 -17
- kurzfristig 613 746 -132 -18
- langfristig 180 205 -25 -12
FREMDKAPITAL 2.153 2.160 -7 0
RAP 351 126 224 177
BILANZSUMME 8.050 7.554 496 7
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 695 727 -33 -4
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 15.487 14.308 1.180 8
Gesamtleistung 16.182 15.035 1.147 8
Materialaufwand 95 99 -5 -5
Personalaufwand 11.422 10.009 1.413 14
Abschreibungen 230 310 -80 -26
sonstiger betr. Aufwand 4,116 4.156 -39 -1
sonstige Steuern 9 9 -1 -6
Betriebsergebnis 310 452 -142 -31
Finanzergebnis -8 -9 1 -11
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 302 443 -141 -32
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Eigene Mitarbeiter 267 257 -10 4
zzgl. Auszubildende 83 96 13 -14
zzgl. MalRnahmenteilnehmer
(Uber Agentur fur Arbeit,
Jobcenter) 957 1.034 -7
Gesamt: 1.307 1.387 -80 -6

. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Summe der Ertrage stellt sich

gegenuber dem Vorjahr insgesamt
betrachtet leicht verbessert dar. Im
ideellen Bereich erhohten sich die

Erlose aus Zuschiissen um 7,6 %

von TEUR 14.088 um TEUR 1.071
auf TEUR 15.159.

Der Personalaufwand im Jahr 2017
betrug TEUR 11.422. Damit stie-
gen die Aufwendungen in diesem
Bereich gegenuber dem Vorjahr
um TEUR 1.413. Dies steht in di-
rektem Zusammenhang mit der bis
zur Mitte des Jahres als sehr gut
zu bezeichnenden Auftragslage
und der Etablierung neuer Mal3-
nahmen im Rahmen des Bundes-
programms ,Soziale Teilhabe“. Zu-
dem tragen vereinbarte und tarifli-
che Erhéhungen der Entgelte des
Stammpersonals ebenfalls zu die-
ser Veranderung bei.
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Die sonstigen betrieblichen Auf-
wendungen betrugen im Jahr 2017
TEUR 4.116. Im Vergleich zum
Vorjahr sanken die Ausgaben in
diesem Bereich um insgesamt
TEUR 39. Hierin enthalten sind z.
B. Raumkosten (Miete, Neben-,
Energie- Reinigungs- und Instand-
setzungskosten), Ausgaben, wel-
che im Rahmen der verpflichten-
den Verpflegung von Teilnehmen-
den entstehen sowie Schulungs-
kosten.

Das konsolidierte Jahresergebnis
in Héhe von TEUR 302 wurde fast
vollstéandig von den durchgefuhrten
Projekten im Hauptsegment der
Gesellschaft erwirtschaftet.




Das Ergebnis ist unter Berticksich-
tigung der aul3erordentlichen Posi-
tionen deutlich besser, als es von
der Geschaftsleitung im Rahmen
der Wirtschaftsplanung einge-
schatzt wurde. Mit einer Abwei-
chung von TEUR 141 konnte das
hervorragende Ergebnis des Wirt-
schaftsjahres 2016 aber nicht wie-
der erreicht werden.

Die Bilanzsumme hat sich zum
Schluss des Geschéftsjahres 2017
um TEUR 496 auf TEUR 8.050 er-
héht. Unter Berlcksichtigung der
Erhoéhung des Eigenkapitals
(TEUR 302) resultiert die Verande-
rung auf der Passivseite aus der
Anpassung des Ruckstellungsbe-
trages (TEUR 151), der Reduzie-
rung des Sonderpostens flr Inves-
titionszuschlisse zum Anlagever-
mogen (TEUR 23), des um TEUR
158 geminderten Verbindlichkeits-
bestands und der Erhéhung des
passiven Rechnungsabgrenzungs-
postens (TEUR 224).

Vermdgensseitig ist die Erhdhung
der Bilanzsumme auf TEUR 496
Resultat des um TEUR 607 ange-
wachsenen Kassenbestandes inkl.
des Guthabens bei Kreditinstituten,
abzliglich der um TEUR 68 ver-
minderten Sachanalagenwerte und
des um insgesamt TEUR 43 ver-
minderten Forderungsbestandes
(inkl. der sonstigen Vermdgensge-
genstande).
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Die Vermogensstruktur blieb im
Berichtsjahr im Vergleich zum Vor-
jahr nahezu unverandert. Der An-
teil des kurzfristigen gebundenen
Vermogens am Gesamtvermogen
betragt nun 81% (im Vorjahr 79%).
Der langfristige gebundene Teil
besteht nach wie vor Uberwiegend
aus der Immobilie ,Breite Stralle”.
Die Finanzierung dieses Postens
wird durch den passivisch abge-
grenzten Zuschuss und das Eigen-
kapital gesichert.

Die Finanzierung des Vermogens
ist nicht durch Fremdfinanzie-
rungsmittel gepragt. Die Eigenkapi-
talfinanzierung belduft sich wegen
des positiven Jahresergebnisses
und der Rucklage absolut betrach-
tet auf TEUR 5.154. Die Eigenkapi-
talquote hat sich im Vergleich zum
Vorjahr nicht verandert. Sie betragt
weiterhin 64%.

Die flussigen Mittel der ZBB Saar
gGmbH erhdhten sich gegenliber
dem Vorjahr letztendlich um TEUR
632. Sie betrugen am Ende des
Geschéftsjahres saldiert TEUR
3.259. Hier sind die Verbindlichkei-
ten gegentber den Kreditinstituten
in Hohe TEUR 206 bereits ver-
rechnet. Die Zahlungsfahigkeit der
Gesellschaft war wahrend des ge-
samten Geschaftsjahres gesichert.



IKS kommunal GmbH IKS kommunal

0681/37919-0
0681/37919-18

info@iks-kommunal.de

Nell-Breuning Allee 1 Tel.
66115 Saarbriicken Fax:

www.iks-kommunal.de Email:

1. Geschéftsfihrung

Torsten Lang, LL.M.EUR. seit 21.01.2016 alleiniger Geschaftsfuh-

rer
2. Grindung der Gesellschaft 1991
Umfirmierung 24. Juni 2009
3. Stammkapital der Gesellschaft 102.258,38 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken (IKS) 50 % 51.129,19 €
Eigenanteil 50 % 51.129,19 €

5. Unternehmensgegenstand

Die Gesellschaft hat folgende Aufgaben:
die Verfugbarmachung von modernen
Einrichtungen der Telematic zur Steige-
rung der Attraktivitat des Wirtschafts-
standortes Saarbriicken im Rahmen
kommunaler Daseinsvorsorge, die Bera-
tungen von Unternehmen, Institutionen
und offentlichen Stellen bei allen Fragen
der Veranderung von Telematiksyste-
men, der Aufbau und Betrieb von Tele-
kommunikationszentren und Infrastruk-

6. Aufsichtsrat

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Bg. Harald Schindel, (Vorsitz)

Alexander Bersin, CDU

Stefan Brand, CDU

Dr. Volker Kramer, CDU

Klaus Burgemeister, SPD

Karl Brixius, SPD

Patrick Kratz, SPD

Jasmin Pies, Die Linke

José Rodriguez-Maicas, B’90/Die Griinen
Tobias Raab, FDP
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turen, die Durchfliihrung von Qualifizie-
rungsmallnahmen, allgemeine Mald-
nahmen zur Forderung einer breiteren
Anwendung neuer Kommunikations-
techniken und -dienste vorrangig bei
kleinen und mittleren Unternehmen und
die Vermarktung von Produkten, Bera-
tungs- und Dienstleistungen gemaf Ko-
operationsvertrag zwischen der TeleTec
Saar GmbH und der Landeshauptstadt
Saarbricken.

Verhinderungsvertreter:

Sascha Grimm, CDU
Gabriele Herrmann, CDU
Anke Schwindling, CDU
Elisabeth Potyka, SPD

Harald Mller, SPD

Thomas Kruse, SPD

Michael Bleines, die Linke
Torsten Reif, B’90/Die Griinen
Karsten Kramer, FDP


mailto:info@iks-kommunal.de

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

ProVitako eG (Genossenschaftseinlage 5.000 EUR)

8. Vermdogens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 15 23 -8 -35
Sachanlagen 626 1.342 -716 -53
Finanzanlagen S 5 0 0
ANLAGEVERMOGEN 646 1.370 -724 -53
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermobgensgegenstande 1.058 1.006 52 5
Flussige Mittel 568 245 323 132
UMLAUFVERMOGEN 1.626 1.251 375 30
RAP 62 59 3 5
BILANZSUMME 2.334 2.680 -346 -13
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA TE Te Absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 51 51 0 0
Ricklagen 209 209 0 0
Gewinnrucklage 188 132 56 42
]:J:rt‘lgft‘r’:;rscmsy - 328 56 o72| 486
EIGENKAPITAL 7 449 328 73
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 345 147 198 135
Verbindlichkeiten 1.212 2.082 -870 -42
- kurzfristig 363 1.138 =775 -68
- langfristig 850 944 -94 -10
FREMDKAPITAL 1.557 2.229 -672 -30
RAP 0 2 -2 -100
BILANZSUMME 2.334 2.680 -346 -13

175




Gewinn- und Verlust- 2017 2016 Abw. Abw.
rechnung Te T€ Absolut in %
Umsatzerlése 2.580 2.265 315 14
Bestandsveranderungen 0 0 -
aktivierte Eigenleistungen 0 0 -
sonst. betr. Ertrage 100 39 61 156
Gesamtleistung 2.680 2.304 376 16
Materialaufwand 436 436 0 0
Personalaufwand 1.331 1.302 29 2
Abschreibungen 84 115 -31 -27
sonstiger betr. Aufwand 439 348 91 26
sonstige Steuern -25 2 -27| -1.350
Betriebsergebnis 415 101 314 311
Finanzergebnis 75 -21 96 -457
Neutrales Ergebnis 0 0 -
Ertragssteuern -162 -26 -136 523
Jahresergebnis 328 56 272 486
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 AT '.A‘bW'
absolut in %
Mitarbeiterlnnen 30 29 1 3
davon Auszubildende - 1
Investitionen (T€) 0 755 755 100

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Gesellschaft hat das Wirtschaftsjahr
2017 mit einem Jahresgewinn von
TEUR 328 abgeschlossen.

Das Ergebnis liegt damit um TEUR
298,4 Uber der Zielvorgabe des Wirt-
schaftsplanes 2017 (Plangewinn TEUR
29,6) und um TEUR 272 Uber dem Er-
gebnis des Vorjahres (Jahresiber-
schuss 2016 TEUR 56).
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Congress-Centrum Saar GmbH

An der Saarlandhalle 1
66113 Saarbriicken

www.ccsaar.de

CCS

Tel. 0681/4180-0
Fax : 0681/4180-104

Email: info@ccsaar.de

1. Geschaftsfiihrung
Ralf Kirch, Valentin Holzer
2. Grindung der Gesellschaft

Verschmelzung der Kongresshalle Betriebs GmbH
auf die Saarlandhalle GmbH

3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken
(Stimmrechte: 25,1 %)
Land

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die
Durchfihrung von Kongressen und Ver-
anstaltungen aller Art sowie alle damit in
Zusammenhang stehenden Dienstleis-
tungen.

6. Aufsichtsrat

§ 13 (1-3) Gesellschaftsvertrag

(1)Der Aufsichtsrat besteht aus acht Mit-
gliedern.
Zwei Mitglieder werden von der Lan-
deshauptstadt Saarbriicken entsandt;
die Ubrigen sechs Mitglieder werden
von der Regierung des Saarlandes be-
stellt und abberufen. Wird Uber die
Amtszeit nichts anderes bestimmt, so
endet diese mit dem Beschluss der
Gesellschafterversammlung Uber die
Entlastung fur das 4. Geschaftsjahr
nach Beginn der Amtszeit. Das Ge-
schéftsjahr, in dem die Amtszeit be-
ginnt, wird dabei nicht mitgezahlt.
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1995

306.775 €

20 % 61.355 €
80 % 245420 €

Die Gesellschaft ist berechtigt, sich an
anderen Unternehmen gleicher oder
verwandter Art des In- und Auslandes zu
beteiligen sowie solche Unternehmen zu
grinden oder zu erwerben.

(2)Im Falle einer Ersatzwahl endet die
Amtszeit des neu gewahlten Mitglie-
des spatestens mit Ablauf der Amts-
zeit des ausgeschiedenen Mitgliedes.

(3)Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mit-
te einen Vorsitzenden und einen
stellvertretenden Vorsitzenden. Der
Vorsitzende wird vom Gesellschafter
Saarland, der stellvertretende Vorsit-
zende von der Landeshauptstadt
Saarbricken gestellt. Gewahlt ist,
wer die meisten Stimmen auf sich
vereint. Die Wahl gilt, wenn nichts
anderes bestimmt wird, fiir die Dauer
der Amtszeit des Gewahlten.


http://www.ccsaar.de/
mailto:info@ccsaar.de

Stand: 31.12.2017

Jurgen Barke, Staatssekretar, Ministerium

fur Wirtschaft, Arbeit, Energie und Verkehr
Dr. Anke Morsch, Staatsekretarin a. D.,
Prasidentin des Finanzgerichtes des Saar-
landes

Armin Schmitt, beratendes Mitglied i. S.
Finanzbeteiligung, Ministerium fuar Finan-
zen und Europa

Daniel Kempf, Sachverstandiger fur bau-
technische Fragen, Ministerium fur Inne-
res, Bauen und Sport

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Dr. Gerd Bauer, Aufsichtsratsvorsitzender
Sascha Zehner, stellv. Vorsitzender,
Stadtverordneter der CDU, Stadtratsfrakti-
on der LHS
Peter Bauer, Fraktionsvorsitzender der
SPD, Stadtratsfraktion der LHS
Michael Bumb, Externer Vertreter Land,
Geschaftsfihrer Hotel am Triller
Jurgen Lennartz, Staatssekretar, Chef der
Staatskanzlei
Dr. Axel Spies, Staatssekretar a. D., Minis-
terium fur Finanzen und Europa

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Anteil in % Anteil in €
KONTOUR | Kongress- und Touristik
Service Region Saarbriicken GmbH 20 % 1
TZS GmbH 5% 1

Die Beteiligungen an der Kontour GmbH und der TZS wurden bereits 2012 auf jeweils
1 EURO abgeschrieben.

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 3 7 -4 -57
Sachanlagen 19.883 20.155 -272 -1
Finanzanlagen 1 1 0 0
ANLAGEVERMOGEN 19.887 20.163 -276 -1
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermobgensgegenstande 535 435 100 23
Flissige Mittel 383 26 357 1.373
UMLAUFVERMOGEN 918 461 457 99
RAP 6 96 -90 -94
BILANZSUMME 20.811 20.720 91 4
2017 2016 Abw. Abw.
SRS T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 307 307 0 0
EIGENKAPITAL 307 307 0 0
Sonderposten fur Zuschusse 4.937 5.235 -298 -6
Ruckstellungen 613 822 -209 -25
Verbindlichkeiten 14.954 14.356 598 4
- kurzfristig 4.420 1.629 2.791 171
- langfristig 10.534 12.727 -2.193 -17
FREMDKAPITAL 15.567 15.178 389 3
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 20.811 20.720 91 0
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Sonstige Wirtschafts- 2017 2016 Abweichung | Abw. in
zahlen absolut %
Mitarbeiter 34 36 -2 -5,5
davon Auszubildende 5 3 2 66

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Geschaftsfuhrung:

Am 24.05.2016 wurde Herr Ralf Kirch zum
Geschéftsflihrer der Gesellschaft bestellt.

Mit Beschluss des Aufsichtsrates vom
29.08.2016 wurde Herr Valentin Holzer zum
weiteren Geschaftsfuhrer bestellt.

Geschéftsverlauf:

Die Gesellschaft weist auch im Geschéaftsjahr
2017 ein deutlich negatives Ergebnis i. H. v.
2.688 TEUR aus. Dieses liegt 594 TEUR un-
ter dem Vorjahreswert von 3.282 TEUR und
mit 948 TEUR unter dem Planwert i. H. v.
3.636 TEUR.

Bei einem weiter ansteigenden Umsatz wur-
den insgesamt 474 Veranstaltungen mit
314.116 Besuchern an 445 Veranstaltungs-
tagen durchgefiihrt. Dies entspricht einem
leichten Anstieg bei den Veranstaltungsta-
gen. Bei der Anzahl der Besucher war ein
leichter Riickgang gegeniber dem Vorjahr zu
verzeichnen.

Ausblick sowie Chancen und Risiken zu-
kinftiger Entwicklungen:

Die Gesellschaft wird auch im Geschaftsjahr
2018 mit einem geplanten Jahresfehlbetrag von
3.782 TEUR ein deutlich negatives Ergebnis
ausweisen. Sie ist aufgrund der Kapitalausstat-
tung abhangig von der jahrlichen Verlustiber-
nahme durch die Gesellschafter und der stetigen
Zurverfigungstellung von Liquiditadt. Die alleini-
gen Verlustibernahmen der Gesellschafter de-
cken die notwendige Liquiditat nicht. Um die
Liquiditat, insbesondere zur Tatigung notwendi-
ger Investitionen und Rickzahlung der beste-
henden Verbindlichkeiten Gber das Berichtsjahr
hinaus sicherzustellen, ist die Gesellschaft auf
weitere Bank- oder Gesellschafterdarlehen an-

179

gewiesen. Hierzu finden Verhandlungen mit den
Gesellschaftern statt, bis zu deren Abschluss die
Gesellschaft zur Liquiditatssicherung auf eine
bestehende Kontokorrentlinie bei der Hausbank
sowie einen Verfiigungsrahmen im Liquiditats-
pool des Landes zurtickgreifen kann.

Die Gesellschaft unterliegt Risiken, welche
durch das Alter der vermieteten Hallen bedingt
sind. Die Risiken umfassen insbesondere unge-
wisse Instandhaltungsnotwendigkeiten aufgrund
mit dem Alter einhergehender Attraktivitatsver-
luste der Objekte. In den Geschéftsjahren 2017
und 2018 sollen dringend erforderliche Investiti-
onen an den Gebauden der Saarlandhalle und
Congresshalle umgesetzt werden. Diese belas-
ten das Ergebnis und die Liquiditat der Gesell-
schaft entsprechend. Bis zur abschlielenden
Finanzierung Uber Bank- oder Gesellschafter-
darlehen hat der Gesellschafter Saarland zur
Zwischenfinanzierung das Limit der CCS GmbH
im Liquiditatspool des Saarlandes von 1,0 Mio
EUR auf 4,0 Mio erhoht. Fiur die Finanzierung
der Investitionen in der Congresshalle wurde
beim Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit, Energie
und Verkehr ein Antrag auf Gewahrung von
Fordermittel fur touristische Infrastruktur gestellt.

Zur Uberbriickung des strukturellen Defizits
wurde mit Schreiben des Ministeriums fur Fi-
nanzen und Europa vom 11. September 2017
mit der CCS GmbH seitens des Gesellschafters
Saarland die Moglichkeit eingerdumt, Gber den
bereits bestehenden Rahmen von 4,0 Mio EUR
hinaus, den Liquiditatspool des Saarlandes zu-
satzlich mit einem Betrag bis zu 3,1 Mio. EUR in
Anspruch zu nehmen.

Die vorliegenden Buchungen und Optionen sind
auch fur 2018 wiederum vielversprechend und
lassen auf eine gute Auslastung hoffen. Die
Gesellschaft erzielt strukturelle Verluste und ist
in ihrem Bestand und ihrer Entwicklung weiter
von den regelmaflligen Leistungen der Gesell-
schafter abhangig.



City-Marketing Saarbricken GmbH

Bahnhofstr. 31 Tel.: 0681/93809-21
66111 Saarbricken Fax: 0681/93809-38
www.saarbruecken.de Email: alexander.hauck@city-sb.de
1. Geschaftsflihrung

Alexander Hauck

Grindung der Gesellschaft 2005

Stammkapital der Gesellschaft 25.000 €

Beteiligungsverhéltnisse (seit 01.01.2018)

Landeshauptstadt Saarbriicken 100 %

Unternehmensgegenstand (seit 01.01.2018)

Ziel und Zweck der Gesellschaft ist die
Forderung, Aufwertung und attraktive Ge-
staltung der Saarbriicker Innenstadt so-
wie die Forderung des Kongresswesens
und der Tourismus‘ an der Saar, insbe-
sondere im Gebiet des Stadtverbandes
Saarbriicken. Dadurch soll der Wirt-
schaftsstandort Saarbriicken gestarkt und
als Oberzentrum der Region hervorgeho-
ben werden. Die Gesellschaft strebt eine
enge Zusammenarbeit mit allen an, deren

. Aufsichtsrat (seit 01.01.2018)

§ 6 Gesellschaftsvertrag

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, auf den die Bestimmungen des
Aktiengesetzes nur aufgrund konkre-
ter Verweisung im Gesellschaftsver-
trag Anwendung finden. Der Auf-
sichtsrat besteht aus neun Mitglie-
dern. Jedes Mitglied hat eine/n Ver-
hinderungsvertreter/in, der/die nach
dem gleichen Verfahren wie die Auf-
sichtsratsmitglieder bestimmt wird. Auf
Grund gemeinderechtlicher Vorschrif-
ten ist eine Verhinderungsvertretung
far die Hauptverwaltungsbeam-
ten/innen einschlieBlich deren beson-
dere Vertreter/innen nicht zulassig.
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Aufgaben ebenfalls auf dieses Ziel gerich-
tet sind. Die Gesellschaft soll sich hierbei
auf die Arbeit in den bestehenden Verei-
nigungen stutzen und mit ihnen zusam-
menarbeiten, im Interesse der Zielset-
zung gemeinsame Aktivitdten koordinie-
ren und fordern. Dariber hinaus kénnen
zur Wahrnehmung ihrer Ziele eigene
Malnahmen beschlossen und durchge-
fuhrt werden.

(2) Dem Aufsichtsrat gehdren an:

a) die Oberburgermeisterin/der Ober-
blrgermeister der Landeshaupt-
stadt Saarbricken als Vorsitzen-
de/r

b) 8 weitere Vertreter/innen der Lan-
deshauptstadt Saarbriicken, die
von der Gesellschafterversamm-
lung auf Vorschlag des Stadtrates
aus dessen Mitte gewahlt werden.

(3) Der Aufsichtsrat wahlt fir jede Amts-
periode aus seiner Mitte eine/n stell-
vertretende/n Vorsitzende/n



Mitglieder des Aufsichtsrates:

Bis 31.12.2017:

Charlotte Britz, Oberbirgermeisterin, (Vorsitz)

Gabriele Herrmann, CDU
Elisabeth Rammel, SPD

José Rodriguez Maicas, B‘90/ Die Griinen

Lothar Schnitzler, Die Linke

Sebastian Kurth, Verkehrsverein Saarbriicken

e.V.

Walter Poggenpohl, Verkehrsverein Saarbriicken

e.V.

Michael Genth, stv. AR-Vorsitzender Verein fur

Handel und Gewerbe

Max Schoenberg, Verein fiur Handel und

Gewerbe

Ab 01.01.2018 bis 31.12.2018:

Ralf Latz, besonderer Vertreter der

Oberburgermeisterin, (Vorsitz)
Elisabeth Rammel, SPD
Mirco Bertucci, SPD

Patrick Kratz, SPD

Gabriele Hermann, CDU
Alexander Bersin, CDU

Dr. Christel Weins

Lothar Schnitzler, Die Linke

José Ignacio Rodriguez Maicas, B‘90/Die Griinen

Verhinderungsvertreter:

Elke Masurek, CDU

Josephine Ortleb, SPD

Thomas Brass, B‘90/ Die Griinen
Michael Bleines, Die Linke

N.N.

N.N.
N.N.

N.N.

Theo Schmitt, SPD

Britta Blau, SPD

Klaus Burgemeister, SPD
Andreas Neumdtiller, CDU
Sascha Grimm, CDU

Stefan Brand. CDU

Patricia Schumann. Die Linke
Thomas Brass, B‘90/Die Griinen

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar) (seit 01.01.2018)

Keine
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
ARTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermogen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 107 118 -1 -9
Flissige Mittel 318 285 33 12
UMLAUFVERMOGEN 425 403 22 5
RAP 3 3 0 0
BILANZSUMME 428 406 22 5
2017 2016 Abw. Abw.
Sl T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 25 25 0 0
Rucklagen 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 16 15 1 7
Jahrestuberschuss/-fehlbetrag 1 1 0 0
EIGENKAPITAL 42 41 1 2
Sonderposten 0 0
Ruckstellungen 10 10 0 0
Verbindlichkeiten 375 354 21 6
- kurzfristig 375 354 21 6
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 385 364 21 6
RAP 1 1 0 0
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 64 67 -3 -4
Bestandsveranderungen 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0
sonst. betr. Ertrage 230 235 -5 -2
Gesamtleistung 294 302 -8 -3
Materialaufwand 2 0 2 0
Personalaufwand 140 145 -5 -3
Abschreibungen 0 1 -1 -100
sonstiger betr. Aufwand 151 155 -4 -3
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 1 1 0 0
Beteiligungs- und Finanzergebnis 0 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0
ausserordentliches Ergebnis 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0
Jahresergebnis 1 1 0 0
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Sonstige Wirtschaftszahlen

2017

2016 Abw.

absolut

Abw.
in %

Mitarbeiter

davon Auszubildende/Trainees

Stand 01.04.2019: 4

davon Auszubildende/Trainees: 1

Investitionen (T€) (Anlagenzugang)
(ohne Finanzanlagen)

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Die Umsatzerlése lagen im Berichtsjahr
mit 64 T€ leicht unter Vorjahresniveau.
Sie wurden im Wesentlichen durch die
Vermietung von Flachen und Standen
sowie Sponsoreneinnahmen und Werbe-
kostenzuschisse anlasslich verschiede-
ner Veranstaltungen wie verkaufsoffene
Sonntage und des Eventtages erzielt. Die
maximale Zuschusshdéhe laut Betrau-
ungsakt in Héhe von 147 T€ wurde von
der Landeshauptstadt Saarbriicken ge-
wahrt. Das Geschéftsjahr schliel3t mit ei-
nem Jahresiiberschuss von 0,4 T€.

Per Asset Deal vom 20.12.2017 gingen
das Anlagevermdgen, das Personal sowie
bestehende Vertrage der Kongress- und
Touristik Service Region Saarbriicken
GmbH (Kontour) zum 01.01.2018 auf die
City-Marketing Saarbriicken GmbH uber,
die zum 01.01.2018 den Geschéaftsbetrieb
der Kontour weiterfihren wird. Gleichzeitig
gibt die Kontour ihren Geschaftsbetrieb
zum 01.01.2018 auf, verbunden mit einem
entsprechenden, erfolgten Liquidationsbe-
schluss zum 31.12.2017. Damit Gbernimmt
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die City-Marketing Saarbriicken GmbH
neben ihren bisherigen Aufgaben des
klassischen City-Marketings ab
01.01.2018 dann auch die Aufgaben des
Tourismusmarketings insbesondere im
Gebiet des Stadtverbands (Regionalver-
band) Saarbriicken.

Die Planzahl der Umsatzerlése fur das
Jahr 2018 belauft sich auf etwa 210 T€.
Die Geschaftsfuhrung erwartet ein leicht
negatives Ergebnis. Die Bezuschussung
der Gesellschaft war zunachst fur drei
Jahre bis Ende 2008 vorgesehen. Durch
Stadtratsbeschluss vom 30.09. 2008 wur-
de der Bestand der Gesellschaft fir weite-
re drei Jahre gesichert.

Der mit der Landeshauptstadt Saarbru-
cken abgeschlossene und von der Ge-
sellschafterversammlung am 17.12.2012
beschlossene Betrauungsakt sichert die
Finanzierung der Gesellschaft vom
01.01.2013 bis 31.12.2022.

In den Folgejahren ist mit weiterhin kon-
stanten Ertragszahlen zu rechnen.



Kongress- und Touristik Service Kontour

Region Saarbrtiicken GmbH

Bahnhofstr. 31 Tel.: 0681/93809-0
66111 Saarbriucken Fax: 0681/93809-38
www.die-region-saarbruecken.de Email: alexander.hauck@kontour.de
1. Geschaftsfiuhrung 2017
Alexander Hauck
2. Grindung der Gesellschaft 1993
3. Stammkapital der Gesellschaft 255.800 €
4. Beteiligungsverhéaltnisse 2017
Gesellschaft fir Kommunalanlagen und
Beratung Saarbriicken mbH 5% 12.790 €
Congress-Centrum Saar GmbH 20 % 51.160 €
Saarmesse 5% 12.790 €
Verkehrsverein Saarbriicken e.V. 55 % 140.690 €
Saarland-Spielbank GmbH 5% 12.790 €
Regionalverband Saarbrtcken 10 % 25.580 €

5. Unternehmensgegenstand 2017

Gesellschaftszweck der
Kontour - Kongress- und  Touristik
Service GmbH ist die Foérderung des

6. Zweck der Beteiligung 2017

Die Forderung des Kongresswesens und
des Tourismus an der Saarr,

7. Aufsichtsrat 2017

8§ 9 Zusammensetzung des Aufsichts-
rates

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat.
Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens
elf Mitgliedern.
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Kongresswesens und des Tourismus an
der Saar, insbesondere in der Region
Saarbricken.

insbesondere in der Region
Saarbricken.

Sitzverteilung im Aufsichtsrat:

1 KBS

1 Saarmesse

1 Spielbank Saarbrticken

1 Congress Centrum Saar GmbH
6 Verkehrsverein Saarbriicken e.V.
1 Regionalverband Saarbriicken



http://www.die-region-saarbruecken.de/
mailto:alexander.hauck@kontour.de

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermogen 0 0 0 0
Sachanlagen 5 7 -2 -29
Finanzanlagen 0 0
ANLAGEVERMOGEN 5 7 -2 -24
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 64 105 -41 -39
Flissige Mittel 285 256 29 11
UMLAUFVERMOGEN 349 361 -12 -3
RAP 3 10 -7 -70
BILANZSUMME 357 378 -21 -5
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 256 256 0 0
Rucklagen 8 8 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 20 20 0 0
Jahreslberschuss/-fehlbetrag -21 -21 0
EIGENKAPITAL 263 284 -21 -7
Sonderposten 0 0
Ruckstellungen 41 36 5 14
Verbindlichkeiten 0 0
- kurzfristig 53 58 -5 -9
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 0 0
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 357 378 -21 -6
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 6 -2 -33
davon Auszubildende/Trainees 0 0 0
Stand 18.12.2017:
davon Auszubildende/Trainees
Investitionen (T€) (Anlagenzugang)
(ohne Finanzanlagen) 1 100
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9. Geschéftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Die Umsatzerlése lagen im Berichtsjahr
mit 148 T€ unter Vorjahresniveau,
aufgrund teilweiser Verlagerung von
Aufgaben an den Verkehrsverein
Saarbriicken (Betrauungsakt der LHS).
Sie wurden im Wesentlichen erzielt in
den Bereichen Zimmer- u.
Restaurantvermittlung, Anzeigen,
Gastefuhrungen, Gruppenbuchungen
etc.
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Die Ertrage aus Zuschissen der
Landeshauptstadt sind mit 147 T€
beziffert, unter Berucksichtigung der
Steuerbelastung (Umsatzsteuer auf
Zuschusse der Landeshauptstadt). Sowohl
der Ertrag (Zuschuss) als auch der
Aufwand aus der Personalgestellung der
LHS Saarbricken sind im
Jahresabschluss 2017 entsprechend
ausgewiesen. Das Geschaftsjahr schlief3t
mit einem Bilanzverlust von — 756,68 €.

Mit Beschluss vom 11.12.2017 hat die
Gesellschafterversammlung die
Liquidation der Gesellschaft zum
31.12.2017 beschlossen.

Per Asset Deal vom 20.12.2017 gingen
das Anlagevermdgen, das Personal sowie
bestehende Vertrage der Gesellschaft
zum 01.01.2018 auf die City-Marketing
Saarbriicken GmbH Uber, die ab
01.01.2018 den Geschéftsbetrieb der
Gesellschaft weiterfihrt.



Saarmesse GmbH

An der Saarlandhalle 1
66113 Saarbricken

www.saarmesse.de

Saarmesse

Tel.: 0681/905-1852
Fax: 0681/905-1263

Email: messe@saarmesse.de

1. Geschaftsfihrung

Marion Linder
Ralf Kirch

N

. Grindung des Betriebes

w

. Stammkapital des Betriebes

D

. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die Pla-
nung, Organisation und Durchfihrung von
Messen und Ausstellungen und anderen Ei-
gen- oder Fremdveranstaltungen zur Forde-

6. Aufsichtsrat
8§87
(2) Dem Aufsichtsrat gehdren an:

a) die Oberblrgermeisterin oder der
Oberburgermeister der Landeshauptstadt
Saarbricken als Vorsitzende bzw. Vorsit-

zender

Mitglieder des Aufsichtsrates: (31.12.2017)
Charlotte Britz, Oberburgermeisterin, (Vorsitz)

Peter Bauer, SPD

Harald Miller, SPD

Theo Schmitt, SPD

Britta Blau, SPD

Sascha Grimm, CDU

Gabriele Herrmann, CDU

Dr. Daniel Turchi, CDU

Sascha Zehner, CDU

Claudia Stader, die Linke

José Rodriguez-Maicas, B'90/die Griinen
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1950

216.295,00 €

100 % 216.295,00 €

rung von Industrie, Handel und Handwerk
sowie die Vermietung von Messehallen und
Freigelande fur Veranstaltungen.

b) zehn weitere Vertreterinnen oder Ver-
treter der Landeshauptstadt Saarbriicken,
die von der Gesellschafterversammlung
auf Vorschlag des Stadtrates der Landes-
hauptstadt Saarbriicken gewahlt werden.

Verhinderungsvertreter:

Philipp Schneider, SPD
Harald Miller, SPD

Karl Brixius, SPD

Mirco Bertucci, SPD

Uwe Conradt, CDU

Hermann Hoffmann, CDU
Anke Schwindling, CDU

Peter Strobel, CDU

Jasmin Pies, die Linke
Torsten Reif, B’90/die Griinen



http://www.saarmesse.de/
mailto:messe@saarmesse.de

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermogen 13 20 -7 -35
Sachanlagen 52 307 -255 -83
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 65 327 -262 -80
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 182 302 -120 -40
Flussige Mittel 1.489 1.162 327 28
UMLAUFVERMOGEN 1.671 1.464 207 14
RAP 4 5 -1 -20
akt. UB aus der Vermégensverr. 0 0 0 0
Nicht durch EK gedeckter FB 0 1.741 -1.741 -100
BILANZSUMME 1.740 3.537 -1.797 -51

2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 216 216 0 0
Rucklagen 28 28 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag -1.985 -2.969 984 -33
Jahreslberschuss/-fehlbetrag 2772 984 1.788 182
Nicht gedeckter Fehlbetrag 0 1.741 -1.741 -100
EIGENKAPITAL 1.031 0 1.031 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruickstellungen 311 521 -210 -40
Verbindlichkeiten 398 3.016 -2.618 -87
FREMDKAPITAL 709 3.5637 -2.828 -80
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 1.740 3.537 -1.797 -51
Sonstige Wirtschafts- 2017 2016 Abweichung | Abw. in
zahlen absolut %
Mitarbeiter 7 12 -11 -47%
davon Auszubildende 0 0 0 0
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9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Geschaéftslage

Die Geschaftstatigkeit der Saarmesse GmbH er-
streckt sich auf das Veranstalten von eigenen
Messen zur Férderung von Industrie, Handel so-
wie Handwerk. Dabei handelt es sich derzeit aus-
schlief3lich um B2C Veranstaltungen (Publikums-
messen). Das wirtschaftliche Risiko tragt die Ge-
sellschaft selbst.

Nach Aufgabe des Messegelandes und dem Ver-
kauf der Messehallen an die Landeshauptstadt
Saarbriicken hat die Saarmesse GmbH den Ge-
schaftszweig der Vermietung von Raumlichkeiten
fur Fremdveranstaltungen in 2017 aufgegeben.

Die Eigenveranstaltungen der Saarmesse GmbH
zéhlen zum regionalen Messemarkt, wobei sich
aus den regionalen Gegebenheiten des Standor-
tes Saarbriicken ein grenziberschreitender Markt
bis in den grenznahen Raum nach Frankreich
und Luxemburg ergibt.

FUr das Geschéaftsjahr 2017 weist die Saarmesse
GmbH ein positives Ergebnis in Héhe von 2.772
TEUR aus (Vorjahr: 984 TEUR). Hierin enthalten
ist ein Gewinn von 3.432 TEUR aus dem Verkauf
der Messehallen an die Landeshauptstadt Saar-
bricken.

Im Jahresabschluss 2016 hat die Gesellschaft
letztmalig einen nicht durch Eigenkapital gedeck-
ten Fehlbetrag in Hohe von rund 1.741 TEUR
ausgewiesen. Durch den Verkauf der restlichen
Hallen belauft sich das Eigenkapital in 2017 auf
1.030 T€.

Die gegenuber der Gesellschafterin Landes-
hauptstadt Saarbriicken bestehenden Verbind-
lichkeiten wurden im Zuge des Hallenverkaufs in
Ganze verrechnet.

Der Gesellschaft standen im Laufe der Jahre
2017 und 2018 ausreichende liquide Mittel zur
Verfligung.

Durch das positive Jahresergebnis 2017 ist je-
doch mit Steuerzahlungen in nicht unerheblichem
Male zu rechnen (Korperschaft- und Gewerbe-
steuer, sowie Solidaritatszuschlag). Diese Steuer-
last wird die Liquiditat der Gesellschaft belasten.

Durch den Wegfall der gro3en Verbrauchermes-
sen wurden auf der Erfolgsseite Umsatzriickgan-
ge verzeichnet. Gleichzeitig konnte die Gesell-
schaft Kosteneinsparungen im Bereich des Per-
sonals und der sonstigen betrieblichen Aufwen-
dungen erzielen.
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Durch die endgultige Aufgabe des Messegelan-
des wird das Jahresergebnis 2018 ausschlieRlich
vom operativen Messegeschaft der drei Eigen-
veranstaltungen gepragt sein. In diesem Bereich
der Wirtschaftsforderung ist jedoch mit einem
strukturellen Defizit zu rechnen.

Die getroffenen strategischen Entscheidungen fur
die Saarmesse GmbH werden auch Auswirkun-
gen auf die kinftige konzeptionelle Ausrichtung
der Saarmesse GmbH und die Kooperation mit
der CCS GmbH haben. Die Messeveranstaltun-
gen werden auch weiterhin an alternativen
Standorten in Saarbriicken stattfinden. Diese Si-
tuation wird aller Voraussicht nach so lange Be-
stand haben, bis ein neuer Messestandort aufge-
baut wird.

Auch in den Folgejahren wird das betriebswirt-
schaftliche Risiko der Saarmesse nun mafRgeblich
von den Eigenveranstaltungen und deren Reso-
nanz bei den Ausstellern und Besuchern abhan-
gen. Dabei wird es wichtig sein, auch neue Mes-
seformate zu entwickeln, um neue Besucher-
gruppen anzusprechen. Weiterhin werden die
Kooperation mit der CCS GmbH und eine kinfti-
ge engere Verknipfung beider Gesellschaften zur
Hebung von Synergien entscheidend fir die kiinf-
tigen Wirtschaftsjahre sein.



Projektgesellschaft Sanierung
Ludwigsparkstadion mbH

Nell-Breuning-Allee 8
66115 Saarbricken

www.ludwigspark-sb.de

Tel. 0681/8575-976
Fax  0681/8575-120
Email: info@ludwigspark-sb.de

1. Geschaftsfihrung

Projektgesellschaft Sanierung Ludwigsparkstadion mbH,

vertreten durch den Geschaftsfuhrer
Jurgen Schéafer

2. Grundung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens umfasst die
Planung, Koordination, Betreuung und Rea-
lisierung von Umbau- und Modernisierungs-
arbeiten am Ludwigsparkstadion in Saar-
bricken im Bestand.
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2013

25.000,00 €

100 % 25.000,00 €

Soweit gesetzlich zuldssig und nach diesem
Gesellschaftsvertrag nicht untersagt, ist die
Gesellschaft zu allen Geschaften und Mal}-
nahmen berechtigt, die dem unter Absatz 1
definierten Unternehmensgegenstand die-
nen.




6. Aufsichtsrat

8 9 Gesellschaftsvertrag:

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus vier Mit-
gliedern.

(2) Dem Aufsichtsrat gehéren an:

a) zwei Vertreterinnen oder Vertreter, da-
runter die Oberblrgermeisterin oder der
Oberblrgermeister, die von der Landes-
hauptstadt Saarbriicken entsandt und ab-
berufen werden,

b) zwei Vertreterinnen oder Vertreter, die
von der LEG Saar, Landesentwicklungs-
gesellschaft Saarland mbH entsandt und
abberufen werden,

(38) Vorsitz und stellvertretender Vorsitz
wechseln jeweils zur Halfte der Amtsperi-
ode zwischen der Oberbilrgermeisterin
bzw. dem Oberblrgermeister der Landes-
hauptstadt Saarbriicken und einem von
der LEG Saar, Landesentwicklungsgesell-
schaft Saarland mbH bestimmten Auf-
sichtsratsmitglied, beginnend mit der
Oberbirgermeisterin bzw. dem Oberbir-
germeister der Landeshauptstadt Saar-
bricken als Aufsichtsratsvorsitzender bzw.
Aufsichtsratsvorsitzendem und einem von
der LEG Saar, Landesentwicklungsgesell-

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Stand: bis zum 08.09.2017

Charlotte Britz, Oberbirgermeisterin,
AR-Vorsitzende

Peter Bauer, SPD

Klaus Meiser, MdL

Stefan Pauluhn, MdL

schaft Saarland mit beschrankter Haftung
bestimmten Aufsichtsratsmitglied als stell-
vertretender Vorsitzender bzw. stellvertre-
tendem Vorsitzenden.

(4) Wird Uber die Amtsdauer nichts ande-
res bestimmt, so endet diese mit Be-
schluss der Gesellschafter Uber die Ent-
lastung fir das 4. Geschaftsjahr nach Be-
ginn der Amtszeit. Das Geschéftsjahr, in
dem die Amtszeit beginnt, wird dabei nicht
mitgezahlt.

(5) Im Falle einer Ersatzberufung endet
die Amtszeit des neuen Mitglieds spates-
tens mit Ablauf der Amtszeit des weggefal-
lenen Mitglieds.

(6) Jedes Mitglied kann sein Amt auch oh-
ne wichtigen Grund jederzeit durch schrift-
liche Erklarung gegenuber der Gesell-
schaft niederlegen.

(7) Der/Die Aufsichtsratsvorsitzende wird
ermachtigt, eine Vertreterin/einen Vertreter
des 1. FC Saarbriicken e. V. als standige
Sachverstandige/standigen Sachverstan-
digen zu benennen, die/der an den Auf-
sichtsratssitzungen als Gast beratend teil-
nehmen kann.

. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Die Gesellschaft halt keine Beteiligungen.



1. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AT T€ T€ absolut | in %
Immaterielles Vermogen 0 0
Sachanlagen 0 0
Finanzanlagen 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorrate 0 0
Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande 1 1 0 0
Flissige Mittel 12 8 4 50
UMLAUFVERMOGEN 13 9 4 44
RAP 0 0
BILANZSUMME 13 9 4 44
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 25 25 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag -21 -7 -14 200
Jahresiuberschuss/-fehlbetrag 4 -13 17 -131
EIGENKAPITAL 8 5 3 60
Sonderposten 0 0
Ruckstellungen 1 33
Verbindlichkeiten 1 1 0 0
- kurzfristig 1 1 0 0
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 5 4 1 25
RAP 0 0
BILANZSUMME 13 9 4 44
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 0 0 0 0
Bestandsveranderungen 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0
sonst. betr. Ertrage 11 11 0
Gesamtleistung 11 0 11 0
Materialaufwand 0 0 0 0
Personalaufwand 0 0
Abschreibungen 0 0
sonstiger betr. Aufwand 7 13 -6 -46
sonstige Steuern 0 0
Betriebsergebnis 4 -13 17 131
Beteiligungs- und Finanzergebnis 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0
ausserordentliches Ergebnis 0 0
Ertragssteuern 0 0
Jahresergebnis 4 -13 17 131
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2017
T€

Sonstige Wirtschaftszahlen

2016
T€

Abw.
absolut

Abw.
in %

Mitarbeiter

0 0

(@]

davon Auszubildende/Trainees

0 0

Stand 30.06.2018:

davon Auszubildende/Trainees

Investitionen (T€) (Anlagenzugang)
(ohne Finanzanlagen)

2. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

1. Gegenstand des Unternehmens, Ge-
sellschaftszweck

Die Projektigesellschaft Sanierung Lud-
wigsparkstadion mbH wurde auf der Grund-
lage des Gesellschaftervertrages vom
18.11.2013 gegrindet. Gesellschafter waren
zum Grindungszeitpunkt:

Lfd. Nr.1: LEG Saar, Landesentwicklungsge-
sellschaft Saarland mbH (kurz LEG)

Lfd. Nr.2: Landeshauptstadt Saarbriicken,
Gebaudemanagementbetrieb (kurz GMS)

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt
EUR 25.000,-, das beide Gesellschafter zu
gleichen Teilen (jeweils EUR 12.500,-) im
Grindungsjahr (2013) vollstandig eingezahlt
haben.

Mit dem notariellen Kaufvertrag des amtie-
renden Notars Dr. Eberhard Klein vom
01.09.2016 hat die Landeshauptstadt Saar-
bricken, Gebaudemanagementbetrieb
(GMS) die Gesellschaftsanteile der LEG Saar
Ubernommen und ist seit diesem Zeitpunkt
alleiniger Gesellschafter.

Die Projektgesellschaft Sanierung Lud-
wigsparkstadion mbH hat gemalR Gesell-
schaftervertrag die Aufgabe, im Rahmen der
Umbau- und Modernisierungsarbeiten am
Ludwigsparkstadion in Saarbrucken die Pla-
nung, Koordination, Betreuung und Realisie-
rung der Malinahme zu Gbernehmen.

Als alleinvertretungsberechtigter Geschafts-
fuhrer ist Herr JUirgen Schafer bestellt.
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Die Organe der Gesellschaft sind:

1. Die Geschéftsfuhrung
2. Der Aufsichtsrat
3. Die Gesellschafterversammliung

2.  Geschaftsverlauf und Lage (Wirt-
schaftsbericht)

Im Berichtsjahr wurden insgesamt 2 Sit-
zungstermine zur zeitnahen Information des
Aufsichtsrates durchgeflhrt. Die Aufsichts-
ratssitzungen fanden an folgenden Terminen
statt:

1) Sitzung vom 06.04.2017
2) Sitzung vom 08.09.2017

Die Geschaftsbesorgung der Projektgesell-
schaft Sanierung Ludwigsparkstadion mbH
hat im Berichtsjahr die GIU Gesellschaft fur
Innovation und  Unternehmensférderung
mbH, Saarbrticken, (im Folgenden kurz GIU
mbH) als 100 % stadtisches Tochterunter-
nehmen Ubernommen. Im Rahmen dieses
Auftrages wurden die ,allgemeine Geschafts-
besorgung®, die Aufgaben zur Buchfiihrung
(nebst Erstellung des Jahresabschlusses)
und die Steuerung und Koordination der Pro-
jektablaufe an die GIU mbH Ubertragen.

Zur Finanzierung des Bauvorhabens wurde
zwischen dem Ministerium fur Inneres und
Sport (fur die Landesseite) und der Landes-
hauptstadt Saarbriicken zum Ende des Jah-



res 2014 eine Finanzierungsvereinbarung
abgeschlossen. Demnach flief3t die anteilige
Bereitstellung von Mitteln des Landes in
Form von Zuschissen direkt der Landes-
hauptstadt Saarbrticken (hier GMS als stadti-
scher Eigenbetrieb und Eigentiimer des Sta-
dions) zu. Als Folge dieser Vereinbarung
entfallt die urspriinglich in der Projektgesell-
schaft Sanierung Ludwigsparkstadion mbH
gemal Gesellschaftervertrag angedachte
Realisierung des Stadionumbaus im eigenen
Namen und auf eigene Rechnung. Seit dem
01.07.2015 erbringt die Projektgesellschaft
Sanierung Ludwigsparkstadion mbH zum
Stadionumbau keine eigenen Leistungen
mehr, so auch im Berichtsjahr 2017.

Der alleinige Gesellschafter Landeshaupt-
stadt Saarbriicken (hier GMS) erteilte der Ge-
schaftsfiihrung im Berichtsjahr den Auftrag,
die Liquidation der Gesellschaft einzuleiten
und als Grundlage fir entsprechende Be-
schlisse in den beteiligten Gremien Vorlagen
zu erstellen. In der Aufsichtsratssitzung vom
08.09.2017 wurde der Liquidationsbeschluss
der Gesellschaft zum 31.12.2017 einstimmig
gefasst, ebenso in der Gesellschafterver-
sammlung am gleichen Tag. Der zusatzlich
erforderliche Stadtratsbeschluss erfolgte am
05.12.2017.

Die Bilanzsumme hat sich im Vergleich zum
Vorjahr auf TEUR 13 (Vj. TEUR 9) erhoht.
Die liquiden Mittel sind um 5 TEUR aufgrund
der Darlehensgewahrung des Gesellschaf-
ters in Hohe 11 TEUR gestiegen. Auf eine
Ruckzahlung des Darlehens wurde seitens
des Gesellschafters verzichtet.

Auf der Passivseite hat sich das Eigenkapital
um 4 TEUR auf 8 TEUR reduziert. Wesentli-
che Ursache fur die Eigenkapitalentwicklung
ist der Umstand, dass die Gesellschaft seit
dem 2. Quartal 2015 keine Umsatzerlése
mehr erzielt, aber durch Geschaftsbesorgung
und sonstigen betrieblichen Aufwand belastet
ist. Durch die ertragswirksame Verbuchung
des Darlehensverzichts konnte dieser Auf-
wand reduziert werden.
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Die Gewinn- und Verlustrechnung weist fur
das Geschéaftsjahr 2017 einen Jahresuber-
schuss von 4 TEUR aus.

3. Risikobericht

Die Projektgesellschaft Sanierung Lud-
wigsparkstadion mbH wird zum 31.12.2017
liquidiert. Das Liquidationsjahr begann mit
der Veroffentlichung im Handelsregister zum
03.01.2018. Gemal der gesetzlichen Vorga-
ben zum Glaubigerschutz wurde der Beginn
des Liquidationsjahres im Bundesanzeiger
und beim Amtsgericht am 09.01.2018 verof-
fentlicht.

Fur die Liquidationsphase sind fur Steuern,
Jahresabschlussprifung und Geschaftsbe-
sorgungsentgelte ausreichende Mittel vor-
handen.

4, Prognosebericht

Aufgrund der bereits eingeleiteten Liquidation
entfallen in die Zukunft gerichtete Prognosen.
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Sparkassenzweckverband
Saarbrtcken

Neumarkt 17
66117 Saarbriicken

ZV - SKS

Korperschaft

des dffentlichen Rechts
Tel. 0681/504-2115
Fax: 0681/504-2591

1. Verbandsvorsteher/in bzw. stellvertretende/r Verbandsvorsteher/in

im jahrlichen Wechsel:
Oberblrgermeisterin Charlotte Britz
Regionalverbandsdirektor Peter Gillo
2. Grindung des Zweckverbandes
3. Stammkapital des Zweckverbandes

4. Mitglieder des Zweckverbandes

Die Mitglieder des Zweckverbandes sind:

der Regionalverband Saarbriicken
und die Landeshauptstadt Saarbriicken

seit 1983
und

die Mittelstadt Volklingen seit 2017

5. Unternehmensgegenstand

Der Zweckverband ist Trager der
Zweckverbandssparkasse, die aus der
Zusammenfuhrung der Kreissparkasse
Saarbricken und der Stadtsparkasse

Saarbricken entstanden ist. Die Zweck-

verbandssparkasse tragt den Namen
~Sparkasse Saarbriicken®.

Weiterhin wurde die Sparkasse Saarbru-

cken mit Wirkung der Gesamtrechts-
6. Zweckverbandsversammlung

8§ 4 der Satzung
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(ab 01.01.2017 - 30.04.2017)
(ab 01.05.2017 - 31.12.2017)

1983

kein Stammkapital

Die Verbandsmitglieder haften dem
Zweckverband fir seine Verbindlichkei-
ten entsprechend den intern vereinbar-
ten Anteilen der Mitglieder des Sparkas-
senzweckverbandes Saarbriicken in fol-
gendem Verhaltnis:

Landeshauptstadt Saarbriicken
Regionalverband Saarbriicken
Mittelstadt Volklingen

nachfolge durch Ubertragung des Ver-
mogens der Stadtsparkasse Volklingen
auf die Sparkasse Saarbrlicken durch
Aufnahme mit der Stadtsparkasse Vol-
klingen vereinigt.




Zusammensetzung der Verbandsversammlung

(1) Die Verbandsversammlung besteht aus:

dem Regionalverbandsdirektor,
dem Oberbirgermeister der
Landeshauptstadt Saarbriicken,
dem Oberbirgermeister der
Mittelstadt Volklingen

und 28 weiteren Mitgliedern.

(2) Die weiteren Mitglieder und Ersatzleute

werden von den Vertretungskorper-
schaften der Verbandsmitglieder fir die
Dauer der Amtszeit der Vertretungs-
korperschaften widerruflich gem. § 114
Abs. 2 KSVG bestellt. Die Landes-
hauptstadt Saarbriicken und der Regi-
onalverband Saarbriicken bestellen je
13 weitere Mitglieder, die Mittelstadt
Volklingen 2 weitere Mitglieder. Von
den weiteren Mitgliedern mussen 13
Blrger der Landeshauptstadt Saarbri-
cken, 13 Blrger der Ubrigen Gemein-

den des Regionalverbandes Saarbri-
cken und zwei Blrger der Mittelstadt
Vélklingen sein. Weitere Mitglieder der
Verbandsversammlung koénnen nur
Personen sein, die auch dem Verwal-
tungsrat der Sparkasse gem. § 11
SSpG angehoéren kdnnen, jedoch keine
Sparkassenbedienstete.

(3) Nach Ablauf der Amtszeit der weiteren

Mitglieder der Verbandsversammlung
Uben diese ihre Tatigkeit in der Ver-
bandsversammlung bis zur Bestellung
der neuen weiteren Mitglieder weiter
aus. Die Neubestellung der weiteren
Mitglieder hat spatestens vier Monate
nach Beginn der Amtszeit der neuge-
wahlten Vertretungskorperschaften der
Verbandsmitglieder zu erfolgen.

Mitglieder der Verbandsversammlung des Sparkassenzweckverbandes
Saarbriicken — Stand 31.12.2017:

Verbandsvorsteher/in bzw. stellvertretende/r Verbandsvorsteher/in

im jahrlichen Wechsel
Oberburgermeisterin Charlotte Britz (ab 01.01.2017 - 30.04.2017)

Regionalverbandsdirektor Peter Gillo (ab 01.05.2017 - 31.12.2017)
Oberburgermeister der Mittelstadt Vélklingen Klaus Lorig
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Weitere Mitglieder

Britta Blau, SPD, Stadtrat

Manfred Boussonville, SPD, Regionalversammlung
Uwe Conradt, MdL, CDU, Stadtrat

Norbert Degen, SPD, Regionalversammlung

Frank Dennert, CDU, Regionalversammlung
Helmut Donnevert, CDU, Regionalversammlung
Edith Eckert, CDU, Stadtrat

Gabriele Herrmann, CDU, Stadtrat

Manfred Jost, B'90 / Die Grinen, Regionalversamml.

Kerstin Jugl-Koch, CDU, Regionalversammlung
Gunther Karcher, SPD, Stadtrat

Claudia Kohde-Kilsch, Die Linke, Stadtrat

Karsten Kramer, FDP, Stadtrat

Erik Kuhn, SPD Stadtrat Vdlklingen

Uwe Munkelt, CDU, Regionalversammlung
Jasmin Pies, Die Linke, Stadtrat

Stefan Rabel, CDU Stadtrat Voélklingen

Torsten Reif, B'90 / Die Griinen, Stadtrat

Esther Janine Rippel, SPD, Stadtrat

Dr. Stephan Schmidt, SPD, Regionalversammlung
Volker Schmidt, MdL, SPD, Regionalversammlung
Philipp Schneider, SPD, Stadtrat

Jorg Schwindling, CDU, Regionalversammlung
Peter Strobel, MdL, CDU, Stadtrat

Jurgen Trenz, Die Linke, Regionalversammlung
Peter Walz, CDU, Regionalversammlung

Claudia Willger, B’90 / Die Grunen, Stadtrat
Rainer Ziebold, SPD, Regionalversammlung

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligung
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Ersatzmitglieder

Patrick Kratz
Rosemarie Moog
Stefan Brand
Dagmar Girlinger
Timo Flatgen
Manfred Paschwitz
Rainer Ritz
Alexander Kessler

Renate Schiel-Kallenbrunnen
Josephine Ortleb
Lothar Schnitzler
Sven Wagner
Brunhilde Folz
Evelyne Reichelt
Michael Bleines
Karsten Vitz

Karin Burkhart

Harald Muller

Denise Klein

Michael Ney

Susanne Nickolai

Dr. Volker Christmann
Dr. Volker Kramer
Sigurd Gilcher

Dr. Erika Heit

Karin Burkhart

Beate Dinger



. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut In %
Mitarbeiter 0 0 0 0
Haushaltsplan, Einnahme/Ausgabe 32,5 31,85 0,65 2,04
festgesetzt (in T€)
Kassenmaliger Abschluss gem. 22,98 30,47 -7,49 -24,58
§ 40 KommHVO
Soll-Einnahmen (T€) 22,98 30,47 -7,49 -24,58
Soll-Ausgaben (T€) 22,98 30,47 -7,49 -24,58
Ist-Einnahmen 22,98 30,47 -7,49 -24,58
Ist-Ausgaben 22,98 30,47 -7,49 -24,58
Haushaltsreste 0,00 0,00 0,00 0,00

199




SKS

Rechtsfahige Anstalt
des offentlichen Rechts

Sparkasse Saarbriicken

Am Neumarkt Tel. 0681/504-0
66117 Saarbriicken Fax: 0681/504-2199
www.spk-sb.de Email: spk-sb@t-online.de

1. Vorstand

Hans-Werner Sander, Vorstandsvorsitzender

Uwe Kuntz, stellvertr. Vorstandsvorsitzender

Uwe Johmann
Frank Saar

. Grindung der Gesellschaft
. Stammkapital der Gesellschaft

Das haftende Eigenkapital der Sparkasse
Saarbricken gemall § 10 KWG belauft
sich am Bilanzstichtag auf 503,0 Mio. €.

. Beteiligungsverhéltnisse

Trager der Sparkasse Saarbricken ist zu
100 % der Sparkassenzweckverband,
dem als Mitglieder die Landeshauptstadt

. Unternehmensgegenstand

Die Sparkasse Saarbricken ist Mitglied
des Sparkassenverbandes Saar und da-
mit dem Deutschen Sparkassen und Gi-
roverband e. V., Berlin, angeschlossen.

Die Sparkasse ist ein Wirtschaftsunter-
nehmen mit der Aufgabe, vorrangig in ih-
rem Geschéaftsgebiet die Versorgung mit
geld- und kreditwirtschaftlichen Leistun-
gen sicherzustellen. Die Sparkasse starkt
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1984 (Jahr der Fusion)

Saarbriicken, der Regionalverband Saar-
bricken und die Stadt Volklingen angeho-
ren.

den Wettbewerb im Kreditgewerbe. Sie
erbringt ihre Leistungen fir die Bevolke-
rung, die Wirtschaft und die offentliche
Hand unter Berucksichtigung der Markt-
erfordernisse. Die Sparkasse férdert den
Sparsinn und die Vermogensbildung brei-
ter Bevolkerungskreise und die Wirt-
schaftserziehung der Jugend.


http://www.spk-sb.de/
mailto:spk-sb@t-online.de

6. Verwaltungsrat/Kreditausschuss

Verwaltungsrat

§ 8 Saarlandisches Sparkassenge-
setz

Zusammensetzung des
tungsrats

(1) Der Verwaltungsrat besteht aus
dem Vorsitzenden und den weiteren
Mitgliedern. Die Zahl der weiteren
Mitglieder wird durch die Satzung be-
stimmt. Sie muss durch drei teilbar
sein und darf die Zahl achtzehn nicht
Ubersteigen.

(2) Weitere Mitglieder des Verwal-
tungsrates sind zu je einem Drittel
1. sachkundige Mitglieder, die der
Vertretungskorperschaft des Tragers
angehoren;

2. sachkundige Mitglieder, die der
Vertretungskorperschaft des Tragers
nicht angehdoren.

3. Beschaftigte der Sparkasse.

Verwal-

§ 6 Saarlandisches Sparkassenge-
setz

Zustandigkeiten der Vertretungs-
kdrperschaft des Tragers:

Die Vertretungskorperschaft des Tra-
gers wahlt die Mitglieder des Verwal-
tungsrats nach § 8 Abs. 2 Nr. 1 und 2.

8 7 Satzung Sparkasse Saarbri-
cken

Verwaltungsrat

(1) Der Verwaltungsrat besteht aus
dem Vorsitzenden und den weiteren
18 Mitgliedern.

(2) Weitere Mitglieder des Verwal-
tungsrates sind zu je einem Drrittel

1. sachkundige Mitglieder, die der
Vertretungskorperschaft des Tragers
angehoren;

2. sachkundige Mitglieder, die der
Vertretungskorperschaft des Tragers
nicht angehdren;

3. Beschaftigte der Sparkasse
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Mitglieder des Verwaltungsrates:
Stand: Juli 2018

Vorsitzender (bzw. stellv. Vorsitzender
nach § 8 der Satzung des Sparkassen-
zweckverbandes) im jahrlichen Wechsel:
Charlotte Britz, Oberburgermeisterin (ab
01.05.2018)

Peter Gillo, Direktor des Regionalver-
bandes Saarbriicken (bis 30.04.2018)
Michael Adam, CDU, Regionalversamm-
lung

Dr. Gerhard Bauer, CDU, Stadtrat

Peter Bauer, SPD, Stadtrat

Roland Bentz

Karin Bernhard

Pia — Maria Blankenburg

Winfried Jung, Linke, Stadtrat

Gunther Karcher, SPD, Stadtrat
Thomas Linnemann-Emden

Manfred Michler

Norbert Moy, CDU, Regionalversamm-
lung

Torsten Reif, Grine, Stadtrat

Volker Schmidt SPD, Regionalversamm-
lung

Frank Schuler

Jorg Schwindling, CDU, Regionalver-
sammlung

Karlheinz Wiesen, SPD, Regionalver-
sammlung

Rainer Ziebold, SPD, Regionalversamm-
lung

Gastmitglied:
Christiane Blatt, Oberburgermeisterin der
Stadt Volklingen



Kreditausschuss

§ 13a Sparkassengesetz

Bildung von Ausschiissen

(

1) Der Verwaltungsrat bildet aus seiner
Mitte einen Kreditausschuss. Dieser be-
steht aus

1. dem Verwaltungsratsvorsitzenden als
Vorsitzenden; der wird im Verhinderungs-
falle von seinem Stellvertreter im Verwal-
tungsrat vertreten;

2. bis zu sechs vom Verwaltungsrat fur die
Dauer seiner Amtszeit bestellten Mitglie-

Mitglieder des Kreditausschusses:
Stand: Juli 2018

Peter Gillo, Vorsitzender ab 01.05.17 bis
30.04.2018

Charlotte Britz, Vorsitzende ab 01.05.18 bis
30.04.2019

Michael Adam

Peter Bauer

Norbert Moy

Volker Schmidt

Karlheinz Wiesen

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

dern des Verwaltungsrates nach § 8 Abs. 2
Nr. 1 und 2. Fir jedes Mitglied wird ein
Stellvertreter bestellt. § 9 Abs. 1 Satze 2
und 3 gelten entsprechend

(2) Dem Kreditausschuss obliegt die Zu-
stimmung zur Gewahrung von Krediten,
soweit ihm diese durch den Verwaltungsrat
Ubertragen ist.

Vertreter im Kreditausschuss:
Stand: Juli 2018

Jorg Schwindling
Glnter Karcher
Torsten Reif
Rainer Ziebold
Winfried Jung

Nennwert / T€E Anteil in %

Saarland Feuerversicherung AG, Saarbricken 2.296,0 17,19
GSW - Saarlandische Wohnungsbaugesellschaft mbH, SB 404,0 22,57
Gekoba — Gesellschaft fur Gewerbe und Kommunalbauten

mbH, Saarbriicken 253,6 31,00
ASS, Aufbaugesellschaft Saarbriicker Schloss GmbH,

Saarbricken 48.6 38,00
Saarbrucker gemeinnutzige Siedlungsgesellschaft mbH 162,0 0,93
Sparkassenfordergesellschaft Saar mbH 2,2 8,60
S-Pro-Finanz 50,0 100
Saarlandische Wagnisfinanzierungsgesellschaft mbH,

Saarbricken 980,7 9,95
Sparkassen Leasing-, Online-Broker und Beteiligungs-

gesellschaft Saar mbH, Saarbricken 8,0 28,57
Deutsche Sparkassen Leasing AG & Co. KG, Bad Hom-

burg v.d.H. 883,6 0,37
Saar Connect GmbH, Saarbriicken 12,5 50,00
Gesellschaft fur Wirtschaftsférderung, Innovationen und

Stadtmarketing mbH, Vélklingen 22,0 19,13
Deutsche CrowdInvest GmbH 120,0 60,00
Sparkassen / SIKB Beteiligungsgesellschaft, Saarbricken 265,1 10,60
S-Partner Kapital AG, Mlinchen 191,0 4,62
Erwerbsgesellschaft der S-Finanzgruppe mbH & Co. KG 19.926,4 0,52
S-BargeldService GmbH 98,0 49,00
Stadtentwicklungsgesellschaft Volklingen mbH 200,0 8,00
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 1.252 1.186 66 5,6
- davon Auszubildende 85 74 11 14,9]
Bilanzsumme (T€) 7.352.846 7.299.337 53.509 0,7
Jahresuberschuss 8.791 10.901 -2.110 -19,4
Leistungszahlen in Mio. €
Verbindlichkeiten gegenuber Kunden
- Spareinlagen 2.168,1 2.251,5 -83,4 -3,7
- Unverbriefte Verbindlichkeiten 2.564,4 2.107,8 456,6 21,7
- Verbriefte Verbindlichkeiten 0,0 0,0 0,0 0,01
Forderungen an Kunden insgesamt: 5.150,7 5.041,2 109,5 2,2
- davon durch Grundpfandrechte 1.703,6 1.671,5 32,1 1,9|
gesichert
- davon Kommunalkredite 1.225,7 1.316,4 -90,7 -6,9|
Verbindlichkeiten gegenuber 2.037,7 2.367,7 -330,0 -13,9]
Kreditinstituten
Forderungen an Kreditinstitute 54,8 155,7 -100,9 -64,8
Wertpapiervermogen 2.011,4 2.090,5 -79,1 -3,8

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Das Geschaftsvolumen der Sparkasse
erhdhte sich im Geschéftsjahr 2017 um
61,6 Mio. € auf 7.519,5 Mio. €, die Bi-
lanzsumme um 53,5 Mio. € auf 7.352,9
Mio. €.

Die Kundeneinlagen haben sich im ab-
gelaufenen Geschaftsjahr um 8,5 Prozent
auf 4.766,0 Mio. € erhoht. Die Spareinla-
gen verringerten sich um 83,4 Mio. € auf
2.168,1 Mio. €. Die unverbrieften Einla-
gen erhdhten sich um 456,5 Mio. €.. Die
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinsti-
tuten reduzierten sich um 13,9 Prozent =
330,0 Mio. € auf 2.037,7 Mio. €.

Das Kundenkreditvolumen erhdhte sich
um 2,2 Prozent = 109,5 Mio. € auf
5.150,7 Mio. €. Die Realkredite erhdhten
sich um 32,1 Mio. € auf 1.703,6 Mio. €,
die Kommunalkredite reduzierten sich um
90,7 Mio. € auf 1.225,7 Mio. €.
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Das Wertpapiervermogen hat sich in
2017 um 79,1 Mio. € auf 2.011,4 Mio. €
reduziert. Die Forderungen an Kreditinsti-
tute verringerten sich um 100,9 Mio. € auf
54,8 Mio. €.

Nach Abzug der gewinnabhangigen
Steuern verbleibt ein Jahreslberschuss
in Hohe von 8,8 Mio. € (10,9 Mio. € im
Vorjahr). Der nach Ausschittung verblei-
bende Jahresuberschuss in Héhe von 6,6
Mio. € wird der Sicherheitsriicklage zuge-
fuhrt, die sich danach auf 314,4 Mio. €
belaufen wird.

Die Zahlungsfahigkeit der Sparkasse war
im Geschaftsjahr aufgrund der durchge-
fihrten Liquiditatsplanung jederzeit ge-
geben. Auch im laufenden Geschaftsjahr
ist nicht mit einer Beeintrachtigung zu
rechnen.



S-Pro-Finanz

Immobilien-, Beratungs- und

Versicherungs- GmbH der
Sparkasse Saarbriicken

Eisenbahnstralie 66 Tel.: 0681/ 92627-0

66117 Saarbricken Fax: 0681/ 92627-17

www.s-pro-finanz.de Email: info@s-pro-finanz.de

1. Geschaftsfihrung
Herr Alfred Junk

2. Grundung der Gesellschaft 1993

3. Stammkapital der Gesellschaft 50.000 €

4. Beteiligungsverhaltnisse
Sparkasse Saarbricken 100 % 50.000 €

5. Unternehmensgegenstand

a) die Vermittlung des Abschlusses und d) die Vermittlung des Abschlusses und
der Nachweis der Gelegenheit zum der Nachweis der Gelegenheit zum
Abschluss von Vertragen uber Grund- Abschluss von Vertragen Uber Produk-
stucke, grundsticksgleiche Rechte, te und Dienstleistungen der Sparkasse
Wohnrdume und gewerbliche Rdume, Saarbriicken sowie Uber Versicherun-

b) die Vermittlung des Abschlusses und gen, Bausparvertrage und Wertpapie-
der Nachweis der Gelegenheit zum re, vorzugsweise solcher der Ver-
Abschluss von Vertragen uber die bandspartner,
energetische Sanierung von Immobi- e) die betriebswirtschaftliche Beratung
lien als Komplettpaket nach MaRgabe unter besonderer Berilicksichtigung der
des genehmigten Gesellschaftsvertra- Sparkassenprodukte und  —dienst-
ges der Sparhaus Partner GmbH, leistungen, insbesondere im Bereich

c) der Erwerb, die Veraulierung, die Auf- der Projektentwicklung und —beratung

bereitung und die Erschliefung von
gewerblich oder industriell nutzbaren
Flachen, deren Vermarktung sowie die
Vornahme von allen anderen Tatigkei-
ten, die fiir diesen Zweck sinnvoll und
notwendig sind,
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bei Immobilien sowie der Vermodgens-
und Anlagenberatung sowie alle sons-
tigen damit im Zusammenhang ste-
henden Geschéfte.




6. Aufsichtsrat

§ 8 Gesellschaftsvertrag:

(1) Der  Aufsichtsrat besteht aus
mindestens 6 Mitgliedern:
dem Vorsitzenden des
Verwaltungsrates der  Sparkasse
Saarbricken
dem stellvertretenden Vorsitzenden

des Verwaltungsrates der Sparkasse
Saar-bricken

mindestens einem  Vertreter der
Gesellschafterin

mindestens drei weiteren Mitgliedern
des Verwaltungsrates der Sparkasse
Saarbriicken

Mit Ausnahme des Vorsitzenden des
Verwaltungsrates der Sparkasse und

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Peter Gillo- Vorsitz ab 01.05.2017
Charlotte Britz —Vorsitz bis 30.04.2017
Dr. Gerhard Bauer

Peter Bauer

Roland Bentz

Uwe Kuntz

Norbert Moy

Hans-Werner Sander (standiger Gast)
Frank Schuler

Karlheinz Wiesen

des Stellvertretenden Vorsitzenden
des Verwaltungsrates werden die
weiteren Mit-glieder des Aufsichtsrates
von der Gesellschafterversammlung
einvernehmlich mit dem
Verwaltungsrat der Sparkasse Saar-
bricken bestellt.

(2) Der Vorsitzende des Verwaltungsrates

der Sparkasse Saarbricken st
gleichzeitig Vorsitzender des
Aufsichtsrates. Der stell-vertretende
Vorsitzende des Verwaltungs-rates der
Sparkasse ist gleichzeitig auch
stellvertretender  Vorsitzender des
Aufsichtsrates.

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Gesellschaft
Sparhaus Partner GmbH

Immobilienverwaltungsgesellschaft Saar mbH
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Stamm-Grundkapital Anteil in %
100.000 € 26
50.000 € 28



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Sonstige Wirtschaftszahlen

2017

2016

Abw.
absolut

Abw.

in %

Mitarbeiter

20

21

-1

davon Auszubildende/Trainees

Stand 30.06.2017:

20

21

davon Auszubildende/Trainees

Bilanzsumme (T€)

2591

2551

40

Umsatzerldse (T€)

3426

3421

Bilanzgewinn (T€)

1964

1829

AKTIVA

2016
T€

2015
T€

Abw.
absolut

Abw.
in %

Immaterielles Vermdgen
Sachanlagen
Finanzanlagen

ANLAGEVERMOGEN

Vorrate

Forderungen und sonstige
Vermoégensgegenstande
Flissige Mittel

OO0 O O

O|lO|O0 O O

UMLAUFVERMOGEN

RAP

BILANZSUMME

(@] (= =l =X=]

O|OJO|O O

PASSIVA

2016
T€

2015
T€

Abw.
absolut

Abw.
in %

Gezeichnetes Kapital
Rucklagen

Gewinn- / Verlustvortrag
Jahresiberschuss/-fehlbetrag

EIGENKAPITAL

Sonderposten

Ruckstellungen
Verbindlichkeiten
- kurzfristig
- langfristig

FREMDKAPITAL

RAP

QOO O O O|O|0|C O© O O

O|OJ|O O O O|O|0|O0 O O O
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IV
Wohn- und Baubereich



Wohn- und Baubereich

48,63 %

L

andeshauptstadt

Saarbrucken

100 %

SIB

Saarbricker Immobilien-

verwaltungs- und Baubetreuungs-

gesellschaft mbH

10,02%

l 50,44%

100 %

v

89,98% l

SGS
Saarbrucker
gemeinnutzige
Siedlungsgesellschaft
mbH

VIB

Versicherungen und
Immobilien, Beratungs-

und Vermittlungs-
gesellschaft mbH

KBS
Gesellschaft fur
Kommunalanlagen
und Beratung mbH
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Saarbrucker Immobilien- SIB
verwaltungs- und Baube-
treuungsgesellschaft mbH
St. Johanner StrafRe 110 Tel.: 0681/3016-0
66115 Saarbriicken Fax: 0681/3016-100
www.sib-saarbruecken.de Email: immo.home.@ig-sb.de
1. Geschaftsfiihrung

Dipl.-Kffr. Hildegard Wald

Dipl.-Geogr. Heinz-Peter Klein
2. Grindung der Gesellschaft 1990
3. Stammkapital der Gesellschaft 8.800.500 €
4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken 100 % 8.800.500 €

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die Er-
richtung, Betreuung, Bewirtschaftung und
Verwaltung von Bauten im Rahmen ge-
meindlicher Daseinsvorsorge in allen
Rechts- und Nutzungsformen, darunter Ei-
genheime und Eigentumswohnungen. Die
Gesellschaft kann auflerdem alle im Be-
reich der Wohnungswirtschaft, des Stadte-
baus und der Infrastruktur anfallenden
Aufgaben Ubernehmen, Grundstiicke er-
werben, belasten und verdufiern sowie
Erbbaurechte ausgeben. Sie kann Ge-
meinschaftsanlagen und Folgeeinrichtun-
gen, Laden und Gewerbebauten und kultu-
relle Einrichtungen und Dienstleistungen
bereitstellen.

Gegenstand des Unternehmens ist auch
die umfassende Besorgung der Geschéfte
Dritter, die ganz oder teilweise in dem vor-
stehend bezeichneten Geschaftsbereich
tatig sind. Die Gesellschaft darf auch sons-
tige Geschafte betreiben, sofern diese dem
Gesellschaftszweck mittelbar oder unmit-
telbar dienlich sind. Die Gesellschaft kann
sich an Unternehmen, die ihren Zwecken
dienen oder forderlich sind, in jeder gesetz-
lich zuléssigen Form beteiligen oder solche
Unternehmen erwerben oder errichten. Sie
darf auch Zweigniederlassungen errichten.
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Im Rahmen des Geschaftsbesorgungsver-
trages mit der SGS vom 18.12.1990 ist die
SIB in die zwischen der SGS und der Stadt
Saarbriicken bestehenden Geschaftsbe-
sorgungsvertrage bezuglich der Verwal-
tung der stadtischen Wohnungen und der
Anmietung von Wohnraum fiir Asylsuchen-
de und Aus- und Ubersiedler mit allen
Rechten und Pflichten eingetreten.

Mit Beginn des Jahres 1991 Ubernahm die
Gesellschaft im Rahmen eines Personal-
Uberleitungsvertrages das gesamte aktiv
tatige Personal der SGS. Mit der SGS wur-
de ab diesem Zeitpunkt ein Geschéftsbe-
sorgungsvertrag zur umfassenden Durch-
fuhrung ihrer Geschafte abgeschlossen,
ebenso trat die Gesellschaft in die mit der
Stadt Saarbriicken Uber die Verwaltung der
stadtischen sowie der angemieteten Woh-
nungen abgeschlossenen Vertrage ein.

Die Leistungen umfassen insbesondere die
Gestellung von Personal, Raumlichkeiten
und Betriebs- und Geschaftsausstattung
zur Verwaltung der Wohnbestande, In-
standhaltungsleistungen,  Bauleistungen,
Baubetreuungsleistungen sowie die kauf-
mannische Rechnungslegung. Die der Ge-
sellschaft entstehenden Kosten werden
den Vertragspartnern in Rechnung gestellt.



http://www.sib-saarbruecken.de/
mailto:immo.home.@ig-sb.de

6. Aufsichtsrat

8§12 (1) - (4) Gesellschaftsvertrag

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindes-
tens vierzehn Mitgliedern.

(2) Dem Aufsichtsrat gehoéren an:

a) der Oberbilrgermeister/die Oberbiirger-
meisterin der Landeshauptstadt Saarbri-
cken als Vorsitzender,

b) zehn von der Gesellschafterversamm-
lung auf Vorschlag des Stadtrates der
Landeshauptstadt Saarbriicken zu wah-
lende Mitglieder, darunter muss sich ein
Beigeordneter/eine Beigeordnete der Lan-
deshauptstadt Saarbriicken befinden,

c) drei Arbeitnehmervertreterinnen.

(3) Die Mitglieder gemaR Abs. 2 lit. b) wer-
den von der Gesellschafterversammlung

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Charlotte Britz, Oberbiirgermeisterin,
(Vorsitz)

Bg. Prof. Heiko Lukas

Mirco Bertucci, SPD

Karl Brixius, SPD

Uwe Conradt, CDU

Sascha Grimm, CDU

Jasmin Heyer, Arbeithehmervertreterin
Winfried Jung, Die Linke

Thomas Kruse, SPD

Rainer Ritz, CDU

Bernd Schmidt, Arbeithehmervertreter
Theo Schmitt, SPD

Anja Stiefel, Arbeitnehmervertreterin
Claudia Willger, B'90/Die Griinen

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

SGS
VIB
KBS
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gewahlt. Die Arbeithnehmervertreterinnen
gemal Abs. 2 lit. ¢) werden von den Ar-
beithnehmerinnen der Gesellschaft in Ur-
wahl nach den einschlagigen Bestimmun-
gen des Betriebsverfassungsgesetzes ge-
wahlt; die Wahl der Arbeitnehmerver-
treterinnen bedarf der Zustimmung der
Gesellschafterversammlung.

(4) Die Amtszeit der Mitglieder nach Abs. 2
lit. b) und c) endet mit der Gesellschafter-
versammlung, die nach der Neukonstituie-
rung des Stadtrates der Landeshauptstadt
Saarbricken stattfindet. Wiederwahl ist zu-
Iassig.

Verhinderungsvertreter:

Jasmin Heyer / Rainer Ritz

Bg. Thomas Bruck

Harald Mdller, SPD

Britta Blau, SPD

Stefan Brand, CDU

Edith Eckert, CDU

Carlo Donner, Arbeithehmervertreter
Claudia Stader, Die Linke

Gunther Karcher, SPD

Andreas Neumdtller, CDU

Gabriele Hornung, Arbeitnehmervertreterin
Sandra Schmitt, SPD

Andreas Junge, Arbeitnehmervertreter
Thomas Brass, B‘90/Die Griinen

Anteil in % Anteil
50,44 % 8.796.265 €
100 % 51.129 €
89,98 % 779.848 €



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 46 43 3 7
Sachanlagen 22.950 23.549 -599 -3
Finanzanlagen 20.523 21.173 -650 -3
ANLAGEVERMOGEN 43.519 44.765 -1.246 -3
Vorrate 216 134 82 61
Forderungen u. sonstige
Vermobgensgegenstande 2.040 2.391 -351 -15
Flussige Mittel 250 775 -525 -68
UMLAUFVERMOGEN 2.506 3.300 -794 -24
RAP 18 26 -8 -31
BILANZSUMME 46.043 48.091 -2.048 -4
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 8.800 8.800 0 0
Ricklagen 5.295 5.938 -643 -11
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresiuberschuss/-fehlbetrag -501 -553 52 -9
EIGENKAPITAL 13.594 14.185 -591 -4
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 6.221 7.056 -835 -12
Verbindlichkeiten 26.146 26.764 -618 -2
- kurzfristig 12.579 12.085 494 4
- langfristig 13.567 14.679 -1.112 -8
FREMDKAPITAL 32.367 33.820 -1.453 -4
RAP 82 86 -4 -5
BILANZSUMME 46.043 48.091 -2.048 -4

211




Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 13.698 13.385 313 2
Bestandsveranderungen -3 -47 44 -94
aktivierte Eigenleistungen 11 0 11 0
sonst. betr. Ertrage 8 7 1 14
Gesamtleistung 13.714 13.345 369 3
Materialaufwand 1.531 2.176 -645 -30
Personalaufwand 7.983 8.109 -126 -2
Abschreibungen 837 864 =27 -3
sonstiger betr. Aufwand 1.565 1.679 -114 -7
Zinsaufwendungen 1.178 1.229 -51 -4
Sonstige Steuern 18 20 -2 -10
Betriebsergebnis 602 -732 1.334 -182
Finanzergebnis 98 278 -180 -65
Neutrales Ergebnis -648 -109 -539 494
Aulerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0
Ertragsteuern 0 -10 10 -100
Jahresergebnis 52 -553 605 -109

Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.

absolut in %

Mitarbeiter 159 155 4 3

davon Auszubildende 13 16 -3 -19

Stand 31.12.2018:

davon Auszubildende: 146 5

Investitionen in T€ 249 166 83 50

Leistungszahlen: Stand 31.12.

Von der SIB verw. Wohnungen

SGS 6.797 6.801 -4 0

LHS 84 91 -7 -8

Sonstige 505 504 1 0

Zusammen 7.386 7.396 -10 0

Mio. € Mio. € Mio. €

Von der SIB fur die SGS abge-

wickelte Gesamtmietumsatze 39,0 38,8 0,2 1

Von der SIB flr die SGS abge-

wickeltes betreutes Bauvolumen 11,6 8,7 2,9 33
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9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Gesellschaft war im Geschéaftsjahr 2017 ent-
sprechend den abgeschlossenen Geschaftsbe-
sorgungsvertragen sowie in der An- und Weiter-
vermietung von Wohnungen und in der Woh-
nungseigentums- und Hausverwaltung tatig. Des
Weiteren bewirtschaftete sie ihre eigenen Ge-
werbeimmobilien Haus Berlin, Betzenstralle 6
sowie das Blrogebaude St. Johanner Stralie
110.

Fir das Beteiligungsunternehmen SGS besorgte
die Gesellschaft die Geschafte umfassend. Ne-
ben der Miethausverwaltung und Bewirtschaf-
tung mit einem Gesamtmietumsatz inklusive der
abgerechneten Umlagen in Hohe von 39 Mio. €
wurde ein Investitionsprogramm von rund 11,6
Mio. € betreut.

Das Bauvolumen betrifft ausschliel3lich im eige-
nen Wohnungsbestand durchgefihrte Generals-
anierungs- und Modernisierungsmaflnahmen.

Das Instandhaltungsvolumen belief sich auf 5,4
Mio. €.

Die SGS erzielte in 2017 einen Jahreslber-
schuss in Hohe von 867 T€, der auf neue Rech-
nung vorgetragen wird.

Fir die Landeshauptstadt Saarbrtcken verwal-
tete und bewirtschaftete die Gesellschaft per
31.12.2017 84 Wohn- und 9 Gewerbeeinheiten.
Fir ihre Tatigkeit erhielt die SIB in 2017 ein Ge-
schaftsbesorgungsentgelt von T€ 94.

Mit Vertrag vom 01.03.2002 hat der Eigenbetrieb
Gebaudemanagement der Landeshauptstadt
Saarbriicken die SIB mit dem Verkauf eines we-
sentlichen Teils der 0.g. Wohnungen beauftragt.
Im abgelaufenen Jahr wurden hierbei 7
Wohneinheiten veraulert.

Die Geschaftsbesorgungstatigkeit fir die KBS
umfasste in 2017 lediglich die Netzeinbindung
und Zurverfigungstellung der Telefonanlage zu
einem Jahresentgelt von 5 T€ zuzlglich Umsatz-
steuer.

Die Gesellschaft verwaltete zum 31.12.2017 29
Eigentimergemeinschaften nach dem Woh-
nungseigentumsgesetz mit 505 Wohn- und Ge-
werbeeinheiten. Daneben werden 169 Wohn-
und sonstige Einheiten verwaltet (Mietverwal-
tung). Die Erlése aus der Verwaltungstatigkeit
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werden mit T€ 190 (Vorjahr: T€ 237) ausgewie-
sen.

Die Gesellschaft hat in Abstimmung mit der Lan-
deshauptstadt Saarbriicken ein Risikomanage-
mentsystem eingefthrt, in welchem halbjahrlich
detailliert Uber die Risikosituation an das Auf-
sichtsgremium berichtet wird.

Nach Auswertung der Risikosituation liegen die
betragsmafig grolten Risiken fir die Gesell-
schaft in der Sicherung der erforderlichen Liquidi-
tat sowie in der Gewerbevermietung.

Bei dem Vermietungsobjekt Haus Berlin sind die
Mietvertrage mit den beiden Hauptmietern Hotel
La Residence und GMS ausgelaufen. Fir beide
Einheiten wurden auskémmliche Anschlussmiet-
vertrage abgeschlossen, daneben wurde mit ei-
nem neuen Darlehensgeber die Anschlussfinan-
zierung bewerkstelligt.

Mit dem ehemaligen Hotelpachter sind gerichtli-
che Verfahren anhangig. Fir eventuelle Risiken
hat die Gesellschaft Vorsorge durch Rickstel-
lungsbildung und Forderungsabwertungen in ei-
ner Groflenordnung von insgesamt 1.208 T€ ge-
troffen.

Im Rahmen der Geschaftsbesorgungstatigkeit
ist die Gesellschaft insbesondere abhangig von
der geschaftlichen Entwicklung der Saarbricker
gemeinnltzige Siedlungsgesellschaft mbH. Um
Fehlentwicklungen frihzeitig Rechnung zu tra-
gen, wird das Ergebnis der Gesellschaft und der
einzelnen Geschaftsbereiche von der Geschéafts-
leitung zeitnah Uberwacht.

Ausgehend von der im Dezember 2017 verab-
schiedeten Wirtschaftsplanung werden mit Aus-
nahme 2018 bis zum Jahr 2021 steigende Jah-
resuberschisse und daraus resultierend héhere
cash flows erwirtschaftet, die es der Gesellschaft
ermoglichen, die notwendigen Instandhaltungs-
und Modernisierungsmalinahmen im Bestand
durchzufiihren.

Insofern bestehen die Chancen der SGS darin, in
den kommenden Jahren durch die im Rahmen
der Wirtschaftsplanung festgelegten Modernisie-
rungsmaflnahmen und innerhalb der dort festge-
legten Budgets die nachhaltige Marktfahigkeit
des gesamten Wohnungsbestandes zu starken.



Saarbricker gemeinnitzige

Siedlungsgesellschaft mbH SGS
St. Johanner Stral3e 110 Tel. 0681/3016-0
66115 Saarbricken Fax: 0681/3016-100
www.mehr-als-gewohnt.de Email: immo.home@ig-sb.de
1. Geschaftsfihrung
Dipl.- Kffr. Hildegard Wald
Dipl.- Geogr. Heinz-Peter Klein
2. Grindung der Gesellschaft 1919
3. Stammkapital der Gesellschaft 17.439 T€
4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken 48,63 % 8.481 T€
Saarbriicker Immobilienverwaltungs- und Bau- 50,44 % 8.796 T€
betreuungsgesellschaft mbH
Sparkasse Saarbrlicken 0,93 % 162 T€

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens:

(1) Zweck der Gesellschaft ist vorrangig
eine sichere und sozial verantwort-
bare Wohnungsversorgung der brei-
ten Schichten der Bevdlkerung (ge-
meinnutziger Zweck). Dabei soll die
Preisbildung fiir die Uberlassung von
Mietwohnungen und die Veraule-
rung von Wohnungsbauten ange-
messen sein, das heildt, eine Kosten-
deckung einschlieBlich angemesse-
ner Verzinsung des Eigenkapitals
sowie die Bildung ausreichender
Ricklagen unter Bertcksichtigung
einer Gesamtrentabilitdt des Unter-
nehmens ermoglichen.

(2) Die Gesellschaft errichtet, bewirt-
schaftet und verwaltet Bauten in allen
Rechts- und Nutzungsformen. Sie
kann aulRerdem Grundsticke erwer-
ben, belasten und veraufRern sowie
Erbbaurechte ausgeben. Sie kann
Gemeinschaftsanlagen und Folgeein-
richtungen bereitstellen.
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(3) Die Gesellschaft kann sich an Unter-
nehmen, die ihren Zwecken dienen
oder férderlich sind, in jeder gesetz-
lich zulassigen Form beteiligen oder
solche Unternehmen erwerben oder
errichten. Sie darf auch Zweignieder-

lassungen errichten.



http://www.immobiliengruppe-saarbruecken.de/
mailto:immo.home@ig-sb.de

6. Aufsichtsrat

8 9 (1) Gesellschaftsvertrag:

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus achtzehn
Mitgliedern.

(2) Dem Aufsichtsrat gehdéren an

1) Der/die Oberburgermeister(in) der Lan-
deshauptstadt Saarbriicken als Vorsitzen-
derr,

2) vierzehn weitere Mitglieder, davon

a) ein/e Vertreter(in) der Sparkasse Saar-
briicken,

b) dreizehn auf Vorschlag des Stadtrates
der Landeshauptstadt Saarbriicken von
der Gesellschafterversammlung zu wah-

Mitglieder des Aufsichtsrates: Februar 2019

Charlotte Britz Oberbiirgermeisterin,
AR-Vorsitzende

Bg. Prof. Heiko Lukas

Mirco Bertucci, SPD

Britta Blau, SPD

Stefan Brand, CDU

Thomas Brass, B '90/Die Griinen

Uwe Conradt, CDU

Edith Eckert, CDU

Jasmin Heyer, Arbeithehmervertreterin
Uwe Johmann

Winfried Jung, Die Linke

Claudia Kohde-Kilsch, Die Linke
Thomas Kruse, SPD

Rainer Ritz, CDU

Bernd Schmidt, Arbeitnehmervertreter
Sandra Schmitt, SPD

Theo Schmitt, SPD

Anja Stiefel, Arbeitnehmervertreterin

Keine
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lende Mitglieder, unter welchen sich
der/die Baudezernent(in) der Landes-
hauptstadt Saarbriicken befinden muss.

3) drei Arbeitnehmervertreter(innen) aus
dem Aufsichtsrat der Saarbricker Immobi-
lienverwaltungs- und Baubetreuungsge-
sellschaft mbH (SIB), Saarbriicken.

(3) Die Mitglieder gem. Abs. 2 Nr. 2 lit. a) —
c) werden von der Gesellschafterver-
sammlung gewahlt.

Verhinderungsvertreter:

Britta Blau / Anja Stiefel

Bg. Thomas Briick

Harald Muller, SPD

Claudia Bewermeier, SPD

Sascha Grimm, CDU

Claudia Willger, B"90/Die Griinen
Gerd Hirschmann, CDU

Hermann Hoffmann, CDU

Carlo Donner, Arbeitnehmervertreter
kein Verhinderungsvertreter

Claudia Stader, Die Linke

Patricia Schumann, Die Linke

Karl Brixius, SPD

Andreas Neumdtiller, CDU

Gabriele Hornung, Arbeitnehmervertr
Gunther Karcher, SPD

Elisabeth Potyka, SPD
Andreas Junge, Arbeitnehmervertreter

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
SESTES T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 190.774 186.143 4.631 2
Finanzanlagen 6 6 0 0
ANLAGEVERMOGEN 190.780 186.149 4.631 2
Vorrate 709 626 83 13
Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande 12.810 13.263 -453 -3
Flissige Mittel 1.560 2.023 -463 -23
UMLAUFVERMOGEN 15.079 15.912 -833 -5
RAP 23 58 -35 -60
BILANZSUMME 205.882 202.119 3.763 2
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 17.439 17.439 0 0
Rucklagen 7.553 7.553 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 1.911 617 1.294 210
Jahresiberschuss/-fehlbetrag 867 1.294 -427 -33
EIGENKAPITAL 27.770 26.903 867 3
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 1.153 699 454 65
Verbindlichkeiten 176.927 174.481 2.446 1
- kurzfristig 5.591 5.530 61 1
- langfristig 171.954 169.077 2.877 2
FREMDKAPITAL 178.080 175.180 2.900 2
RAP 32 36 -4 -11
BILANZSUMME 205.882 202.119 3.763 2
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 38.971 38.783 188 0
Bestandsveranderungen 394 -154 548 -356
aktivierte Eigenleistungen 486 361 125 26
sonst. betr. Ertrage 26 54 -28 -52
Gesamtleistung 39.877 39.044 833 2
Materialaufwand 26.509 24 .567 1.942 8
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 6.644 6.726 -82 -1
Darlehenszinsen 5.198 5.690 -492 -9
sonstiger betr. Aufwand 175 254 -79 -31
sonstige Steuern 13 12 1 8
Betriebsergebnis 1.338 1.795 -457 25
Finanzergebnis 237 204 33 16
Neutrales Ergebnis -708 -705 -3 0
Jahresergebnis 867 1.294 -427 33
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Sonstige Wirtschaftszahlen

2017

Abw.
absolut

Abw.

2016 in %

Mitarbeiter

davon Auszubildende/Trainees

[=][=}

Stand 31.01.2019:

davon Auszubildende/Trainees

Investitionen (T€) (Anlagenzugange)
(ohne Finanzanlagen)

11.834

11.353 481 4

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Im abgelaufenen Geschaftsjahr hat die Ge-
sellschaft im Rahmen der umfassenden Mo-
dernisierung von Wohnungen, Gebauden und
des Wohnumfeldes ein Bauvolumen von rund
11,6 Mio. € (Vorjahr: 8,7 Mio. €) abgewickelt.
Zum 31. Dezember 2017 bewirtschaftete die
Gesellschaft

6.797 Wohnungen
61 gewerbliche Einheiten, Sonder-
nutzungsrechte, Funktionsgebaude
sowie
1.792 Garagen und Pkw-Abstellplatze.

Der Wohnungsbestand verringerte sich ge-
genuber dem Vorjahr um vier Wohneinheiten
durch den Verkauf von 2 Wohneinheiten in
der Wohnanlage Altenkessel, Am kihlen
Briinnchen, sowie durch den Entfall von zwei
Dachgeschosswohnungen im Rahmen der
Sanierung der Wohnanlage Tauentzienstralle
20-28.

Innerhalb des Wohnungsbestandes sind 390
Wohneinheiten offentlich  geférdert. Die
durchschnittliche  Kaltmiete einschlief3lich
Sonderobjekte im Bestand hat sich zum De-
zember des Jahres auf 5,31 Euro/gm Wohn-
flache erhdht nach Euro 5,29/gm im Vorjahr.
Die Erhéhung resultiert im Wesentlichen aus
der in 2017 in Teilen des Bestandes durchge-
fuhrten Mieterh6hung sowie aus Mietanpas-
sungen im Rahmen von Mieterwechseln bzw.
aus der Neuvermietung. Die Erldsschmale-
rungen (Kaltmiete) fur den Immobilienbe-
stand erhdhten sich aufgrund des Leerstan-
des im Zuge der Sanierung Vogelsborn 2 - 6
um 343 T€ auf 2.004 T€ im Geschéftsjahr
2017.
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Zum Jahresende 2017 standen 528 Woh-
nungen leer, zum Vorjahresstichtag betrug
der Leerstand noch 427 Wohnungen. Bezo-
gen auf den Gesamtbestand ergab sich somit
zum Ende des Geschaftsjahres eine Leer-
standsquote von 7,7% (2016: 6,3%). Bei den
zum jetzigen Stichtag vorhandenen Leer-
stdnden handelt es sich groBtenteils um
Wohnungen, die von der Gesellschaft wegen
geplanter Modernisierungsmafinahmen ent-
mietet wurden bzw. zustandsbedingt nicht
vermietbar sind.

Die ausstehenden Forderungen aus beende-
ten Mietverhaltnissen wurden zu 97 % wert-
berichtigt, wahrend bei bestehenden Mietver-
héaltnissen eine Quote von 40 % zu Grunde
gelegt wurde. Insgesamt ergab sich fir 2017
unter Hinzurechnung der aufgrund von Un-
einbringlichkeit ausgebuchten Forderungsbe-
trage ein Abwertungsaufwand im Bereich der
Mietforderungen in einer Gesamththe von
520 T€ (Vorjahr: 780 T€).

Der Wohnungsbestand der Gesellschaft wird
planmaRig instandgesetzt. Im abgelaufenen
Geschéftsjahr wandte die Gesellschaft 5.442
T€ (Vorjahr: 4.810 T€) fur die Instandhaltung
ihrer Gebaude und Wohnungen auf.

Die Bilanzsumme zum Stichtag 31. Dezem-
ber 2017 betragt 205.882 T€ und hat sich
somit um 3.763 T€ erhoht. Die Erhéhung
resultiert vornehmlich aus den Investitionen
im Rahmen der Modernisierung des Bestan-
des.



Der Uberwiegende Teil der Vermogenswerte
bestent in Sachanlagen; die Sachanla-
geintensitat betragt zum Abschlussstichtag
92,7% (2016: 92,1%). Verglichen mit dem
Vorjahr hat sich das Anlagevermdgen um
4.631 T€ erhoht. Hierbei stehen den Zugan-
gen hauptsachlich aufgrund der Modernisie-
rungstatigkeit in Hohe von 11.833 T€ Abgan-
ge hauptsachlich aus gewahrten Zuschuss-
mitteln von 558 T€ und Abschreibungen von
6.644 T€ gegeniber.

Die Vermogenswerte des Anlagevermdgens
von 190.780 T€ sind finanziert durch Eigen-
kapital in Hohe von 27.770 T€ sowie langfris-
tige Ruckstellungen und Verbindlichkeiten in
Hoéhe von insgesamt 172.521 T€, woraus
sich eine Anlagendeckung von 105,0 %
(2016: 105,6%) errechnet.

Wesentliche Investitionsverpflichtungen zum
Jahresende bestehen in Hohe von 719 T€ flr
das Bauvorhaben Vogelsborn 2-6 sowie in
Hoéhe von 307 T€ flr das Bauvorhaben
Fischbachstr. 5b, die in Hohe von 298 T€
durch Zuschussmittel sowie in Hohe von 728
T€ durch Eigenmittel finanziert werden.

Die Eigenkapitalquote betragt zum Stichtag
31. Dezember 2017 13,5% (2016: 13,3%)
und hat sich damit leicht gegentber dem Vor-
jahreswert erhoht.

Die Gesellschaft erzielte im Geschaftsjahr
2017 einen Jahresuberschuss von 867 T€
(Vorjahr: 1.294 T€). Gegenuber der Planung
ergab sich eine Verschlechterung des Ergeb-
nisses in Hohe von 231 T€, die im Wesentli-
chen auf hoéhere Erlédsschmalerungen im
Rahmen der Modernisierung des Objektes
Vogelsborn 2-6 sowie auf héhere Instandhal-
tungsaufwendungen zurtickzufthren ist. Wei-
terhin belasteten Ertragsteuern fir Ausschit-
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tungen der Vorjahre das Ergebnis, wurden
jedoch durch Einsparungen bei Zinsaufwand
und Abschreibungen Gberkompensiert.

Die Geschaftsfiihrung beurteilt die zukinftige
Entwicklung der Gesellschaft als weiterhin
positiv und rechnet mit einer stabilen Ent-
wicklung des Ergebnisses. Der Wirtschafts-
plan 2018 sieht einen Jahresiberschuss in
Hoéhe von 49 T€ und damit einen Riickgang
von 818 T€ gegenlUber dem Jahresergebnis
2017 vor aufgrund hoherer geplanter Ausga-
ben fir Instandhaltung.

Die Gesellschaft hat in Abstimmung mit der
Landeshauptstadt Saarbriicken ein Risiko-
managementsystem eingefihrt, in welchem
halbjahrlich detailliert Uber die Risikosituation
an das Aufsichtsgremium berichtet wird.

Nach Auswertung der Risikosituation liegen
die betragsmaBig grélten Risiken fir die
Gesellschaft im Beschaffungsbereich beim
Einkauf von Gutern und Dienstleistungen.

Ausgehend von der im Dezember 2017 ver-
abschiedeten Wirtschaftsplanung werden mit
Ausnahme 2018 bis zum Jahr 2021 steigen-
de Jahresuberschiusse und daraus resultie-
rend hohere cash flows erwirtschaftet, die es
der Gesellschaft ermdglichen, die notwendi-
gen Instandhaltungs- und Modernisierungs-
mafinahmen im Bestand durchzufiihren.

Insofern bestehen die Chancen der Gesell-
schaft darin, in den kommenden Jahren
durch die im Rahmen der Wirtschaftsplanung
festgelegten ModernisierungsmalRnahmen
und innerhalb der dort festgelegten Budgets
die nachhaltige Marktfahigkeit des gesamten
Wohnungsbestandes zu starken.



VIB Versicherungen und VIB
Immobilien, Beratungs- und
Vermittlungsgesellschaft mbH
Haus Berlin / HafenstralBe 5 Tel.: 0681/3016-250
66111 Saarbriicken Fax: 0681/3016-254
www.sib-saarbruecken.de Email: vib.service@ig-sb.de
1. Geschaftsfiihrung

Dipl.-Kfm. Stefan Eichhorn
2. Grindung der Gesellschaft

Erwerb der GmbH am 03.09.1999
3. Stammkapital der Gesellschaft 51.129 €
4. Beteiligungsverhaltnisse

Saarbrticker Immobilienverwaltungs-

und Baubetreuungsgesellschaft mbH 100 % 51.129 €

5. Unternehmensgegenstand

82 Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens ist
a) die Durchfiihrung von Sicherheits-

und Bedarfsanalysen fir Risikoabsi-
cherungen rund um die Immobilie, die
Entwicklung  entsprechender De-
ckungskonzepte und die Besorgung
des entsprechenden Versicherungs-
schutzes fir die Saarbricker Immobi-
lienverwaltungs- und Baubetreuungs-
gesellschaft mbH, Saarbricken, und
ihre unmittelbaren und mittelbaren Be-
teiligungsunternehmen sowie fur ihre
Vertragspartner;

b) der Erwerb und die Veraulerung von

Immobilien jeder Art im Rahmen des
Unternehmensgegenstandes der
Saarbriicker Immobilienverwaltungs-
und Baubetreuungsgesellschaft mbH,
Saarbriicken, und ihrer unmittelbaren
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und mittelbaren Beteiligungsunter-
nehmen sowie die Entwicklung von
Finanzierungsmodellen und die Ver-

mittlung von Finanzierungen fur diese
Immobiliengeschafte.

(2)Die Gesellschaft ist zu allen Geschaf-

ten und MaRnahmen berechtigt, die
zur Erreichung des genannten Gesell-
schaftszweckes notwendig und nutz-
lich erscheinen. Die Gesellschaft ist
Uberwiegend auf dem Gebiet der
Landeshauptstadt Saarbriicken tatig.
Sie kann sich zur Erfullung ihrer Auf-
gaben anderer Unternehmen bedie-
nen, sich an anderen Unternehmen,
die ihren Zwecken dienlich oder for-
derlich sind, in jeder gesetzlich zulas-
sigen Form beteiligen und solche Un-
ternehmen erwerben oder errichten.


http://www.sib-saarbruecken.de/
mailto:vib.service@ig-sb.de

6. Aufsichtsrat

8 7 (1) Gesellschaftsvertrag

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, der aus dem Oberblrgermeis-
ter/der Oberblrgermeisterin der Lan-
deshauptstadt Saarbriicken als Vor-
sitzendem/als Vorsitzende und den
Geschaftsfuhrern der Saarbricker

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Charlotte Britz, Oberblrgermeisterin,
(Vorsitzende)

Hildegard Wald, Geschaftsfihrerin SIB
Heinz-Peter Klein, Geschéaftsfiihrer SIB
Mirco Bertucci, SPD

Theo Schmitt, SPD

Rainer Ritz, CDU

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine
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Immobilienverwaltungs- und Baube-
treuungsgesellschaft mbH, Saarbri-
cken, sowie drei weiteren Mitgliedern,
die auf Vorschlag des Stadtrates der
Landeshauptstadt Saarbriicken von
der Gesellschafterversammlung ge-
wahlt werden, besteht.

Verhinderungsvertreter:

Sandra Schmitt, SPD
Thomas Kruse, SPD
Uwe Conradt, CDU



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.

ARTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige 0 0
Vermdgensgegenstande 31 1 30 3.000
Flussige Mittel 123 267 -144 -54
UMLAUFVERMOGEN 154 268 -114 -43
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 154 268 -114 -43

2017 2016 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 51 51 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresiberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 51 51 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 6 7 -1 -14
Verbindlichkeiten 97 210 -113 -54
- kurzfristig 97 210 -113 -54
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 103 217 -114 -53
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 154 268 -114 -43
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schaftsjahr 2017 ausschlieRlich mit
dem Vertrieb von Versicherungen. Fur
den Versicherungsbetrieb besteht ein
Agenturverhaltnis mit den SAARLAND-
Versicherungen AG in Saarbriicken.

Die Gesellschaft erwirtschaftete in 2017
einen Jahresuliberschuss von rd. 97 T€,
der gemaly Ergebnisabfiihrungsverein-
barung an die SIB GmbH abgefuhrt
wurde.

Die in 2017 erzielten Provisionsein-
nahmen beliefen sich auf 193 T€ nach
197 T€ im Vorjahr. Der Rickgang der
Einnahmen ist auf die Reduzierung des
von den Saarland Versicherungen ge-
zahlten Personalkostenzuschusses zu-
rickzufiihren, da ein Mitarbeiter in 2017
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerldse 193 197 -4 -2
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
Aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
Sonst. betr. Ertrage 0 0 0 0
Gesamtleistung 193 197 -4 -2
Materialaufwand 12 12 0 0
Personalaufwand 55 54 1 2
Abschreibungen 0 1 - -100
Sonstiger betr. Aufwand 29 28 1 4
Sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 97 102 -5 -5
Finanzergebnis 0 0 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis vor EAV 97 102 -5 -5
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 1 1 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
Stand 31.01.2019: 1
davon Auszubildende: 0
Investitionen (T€) 0 0 0 0
. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens
Die VIB GmbH befasste sich im Ge- altersbedingt ausgeschieden ist. Die

Reduzierung des Personalkostenzu-
schusses korrespondiert mit dem Ent-
fall der Personalaufwendungen fiir den
betreffenden  Mitarbeiter. Der Ge-
schaftsfuhrer beurteilt die zukinftige
Entwicklung der Gesellschaft weiterhin
positiv und rechnet mit einer stabilen
Entwicklung des Ergebnisses.

Fir das Geschéaftsjahr 2018 sieht die
Planung eine Steigerung des Jahreser-
gebnisses vor. Dies ist in erster Linie
auf die veranderte Personalsituation
und damit verringerte Personalkosten
zurickzufiuihren. Danach wird mit leicht
steigenden bzw. konstanten Ergebnis-
sen gerechnet.



Gesellschaft fir Kommunalanlagen KBS

und Beratung Saarbrtiicken mbH

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist:

- die Erbringung von Beratungs-, Koor-
dinierungs- und sonstigen Dienstleis-
tungen fir die Landeshauptstadt
Saarbriicken und ihre Gesellschaften,

- die Miete, die Pacht, der Erwerb und
die Herrichtung sowie die Bebauung
von Grundstlicken, die der Gesell-
schaft von der Landeshauptstadt
Saarbriicken zum Zwecke der Ver-
mietung oder Verpachtung an Gewer-
betreibende Ubertragen werden,

- die Errichtung, der Betrieb, die Ver-
mietung und die Verpachtung von

. Beirat

8 9 Gesellschaftsvertrag
Zusammensetzung und Amtsdauer
des Beirates

(1) Der Beirat besteht aus 8 Mitgliedern,
und zwar gehoéren ihm an:

a) die Oberblrgermeisterin / der Ober-
birgermeister der Landeshauptstadt
Saarbrlicken als geborenes Mitglied,
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Talstral3e 34-42 Tel. 0681/30 16-400
66119 Saarbricken Fax: 0681/30 16-410
Email: ferdinand.joiko®ig-sb.de
. Geschaftsfuhrung
Gabi Klein
Peter Schoen
. Grindung der Gesellschaft 1964
. Stammkapital der Gesellschaft 866.690,87 €
. Beteiligungsverhéltnisse
SIB 89,98 % 779.873,51 €
LHS 10,02 % 86.817,36 €

Parkanlagen und Garagenhausern in
der Landeshauptstadt Saarbriicken
sowie die Beteiligung an Unterneh-
men, die den gleichen Geschafts-
zweck verfolgen oder sonst dem ru-
henden Verkehr dienen,

- die Herrichtung, die Bewirtschaftung,
die Vermietung und die Verpachtung
von Gewerbeflachen im Eigentum der
Gesellschaft.

b) Finf vom Stadtrat der Landeshaupt-
stadt nach d’Hondt gewahlte Vertreter,
sowie

c) zwei weitere Mitglieder, die von der
Gesellschafterversammlung gewahlt
werden.

(2) Die Mitgliedschaft im Beirat endet fur
die gewahlten Mitglieder mit dem
Schluss der Gesellschafterversammlung,



mailto:ferdinand.joiko@ig-sb.de

die Uber die Entlastung fir das vierte
Geschaftsjahr nach der Wahl beschlielit.
Hierbei wird das Geschaftsjahr, in dem

Mitglieder des Beirates:
Ralf Latz, Blrgermeister,
Vorsitzender

Michael Bleines, Die Linke
Gerd Hirschmann, CDU
Uwe Conradt, CDU
Susanne Nickolai, SPD
Elisabeth Rammel, SPD
Torsten Lang, Amtsleiter
VDez. Jurgen Wohlfarth

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Kontour GmbH

224

die Wahl stattfindet, nicht mitgerechnet.
Wiederwahl ist zulassig.

Verhinderungsvertreter:

Jasmin Pies, Die Linke

Rainer Ritz, CDU

Stefan Brand, CDU

Karl Brixius, SPD

Philipp Schneider, SPD

Ruschel Marlene, Beteiligungsreferentin
Eva Muller-Horn, Rechtsamt

Stammkapital Anteil in %
255.800 € 5%



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermogen 65 77 -12 -15
Sachanlagen 19.183 20.450 -1.267 -6
Finanzanlagen 916 915 1 0
ANLAGEVERMOGEN 20.164 21.442 -1.277 -6
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermogensgegenstande 11 136 -124 -92
Flissige Mittel 1.809 829 980 118
UMLAUFVERMOGEN 1.820 965 855 89
RAP 32 34 -2 -7
AKTIVER UNTERSCHIEDSBETRA 0 0 0 0
BILANZSUMME 22.016 22.441 -425 -2
2017 2016 Abw. Abw.
S T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 867 867 0 0
Ricklagen 1.095 1.095 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 4.306 3.317 989 30
EIGENKAPITAL 6.268 5.279 989 19
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 7.654 8.342 -689 -8
Verbindlichkeiten 7.953 8.671 -718 -8
- kurzfristig 1.183 1.155 28 2
- langfristig 4.872 5.367 -495 -9
FREMDKAPITAL 15.607 17.013 -1.407 -8
RAP 141 148 -7 -5
BILANZSUMME 22.016 22.441 -425 -2
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 4.606 4.545 61 1
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 950 1.192 -242 -20
Gesamtleistung 5.557 5.737 -180 -3
Materialaufwand 789 805 -16 -2
Personalaufwand 829 681 148 22
Abschreibungen 1.349 1.440 -91 -6
sonstiger betr. Aufwand 452 372 80 22
sonstige Steuern 160 157 3 2
Betriebsergebnis 1.977 2.281 -304 -13
Finanzergebnis -417 -440 23 -5
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 571 545 26 5
Jahresergebnis 989 1.296 -307 -24
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 15 15 0 0

davon Auszubildende 0 0 0 0

0 0

Stand 30.03.2018: 15

davon Auszubildende: 0 0 0

Investitionen (in T€) 71 44 27 63

Leistungszahlen (in T€)

Umsatzerl6se aus:

Parkentgelte 626 599 27 5

Parkuhren und Sonstige 411 412 -1 0

Miete/Pacht 3.569 3.533 36 1

Gesamt: 4.606 4.545 61 1

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Der Pachtvertrag mit QPark sowie der
Vertrag zur Bewirtschaftung der Parkau-
tomaten werden ohne Probleme vollzo-
gen.

Der Pachtvertrag mit vivamar Betriebs-
gesellschaft mbH wird ohne Probleme
vollzogen. Das Berichtsjahr 2017 schlief3t
mit einem Jahresuberschuss von 989 T€.

Das Risikomanagement wurde gemaf
den Richtlinien der LHS fortgefiihrt und
ein Risikobericht erstellt. Dieser Bericht
zeigt in 2017 die Risiken des Geschafts-
jahres auf. Auf Grund der Erganzungs-
vereinbarung zum Pachtvertrag mit der
vivamar Betriebsgesellschaft mbH bis
zum 31.12.2021 besteht das Risiko der
nicht kostendeckenden Verpachtung. Fur
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den Risikobericht 2017 wird dieser Sach-
verhalt bertcksichtigt.

Die Geschéaftsfuhrung erwartet in 2018
und in den Folgejahren die vertragsge-
mafe Weiterfihrung der bisherigen Ge-
schaftsbereiche und die kontinuierliche
Weiterentwicklung des neu begonnenen
operativen Geschafts im Bereich der
Bewirtschaftung von Parkierungseinrich-
tungen. Trotz des sich aus der Nichtwei-
tergewahrung des Zuschusses durch die
Landeshauptstadt Saarbriicken und vor-
zunehmender  Instandhaltungsaufwen-
dungen ergebenden erhohten Verlustes
im Bereich der Verpachtung des Erleb-
nisbads ,Calypso“ erwartet die Ge-
schaftsflhrung fir das Jahr 2018 ein
ausgeglichenes Ergebnis.



V
Gesundheltswesen



Gesundheitswesen

Landeshauptstadt

Saarbrucken

[on

RDS
RettungsDienstlogistik
und Service GmbH
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100 % l
Klinikum
Saarbriicken
gGmbH
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> Saarbricker
Pflege gGmbH
100 % Sy\{Servipe
> Klinikservice
Saarbricken GmbH
33,33 % BSZ Saar-Pfalz
—> Blutspendezentrale
Saar-Pfalz gGmbH
40 % RDSS
— | Rettungsdienstschule
Saar gGmbH
KBSG
6,25 % |Krankenhaus Seminar-
— Und Beratungs
-gesellschaft mbH




Klinikum Saarbriicken gGmbH SWK
Winterberg 1 Tel.: 0681/963-0
66119 Saarbriicken Fax: 0681/963-2600
www.klinikum-saarbruecken.de Email: awillems@klinikum-saarbruecken.de
1. Geschaftsfiihrung
Dr. Susann Brel3lein seit 01. Februar 1993
Dr. Christian Braun seit 05. April 2018
2. Grindung der Gesellschaft 1992
3. Stammkapital der Gesellschaft 4.709.000 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken 100 % 4.709.000 €

5. Unternehmensgegenstand

Die Kliniken werden seit dem 01.01.1992
als gemeinnutzige Gesellschaft mit be-
schrankter Haftung geflihrt.

Im September 1999 fand eine Umfirmie-
rung in Klinikum Saarbricken gGmbH
statt.

Gegenstand des Unternehmens ist der
Betrieb der stadtischen Kliniken unter
Einbeziehung des jeweiligen Kranken-
hausbedarfsplanes. Zu den Aufgaben
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gehort auch die Aus- und Weiterbildung
fur medizinische und andere Kranken-
hausberufe. Die Klinik ist ein akademi-
sches Lehrkrankenhaus.

Die Klinikum Saarbricken gGmbH ist im
Krankenhausplan des Saarlandes aufge-
fuhrt. Sie nimmt zusammen mit dem Uni-
versitatsklinikum des Saarlandes Aufga-
ben der Maximalversorgung im Saarland
wahr.



http://www.klinikum-saarbruecken.de/

6. Aufsichtsrat

89 (1) - (3) Gesellschaftsvertrag

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, auf den die Bestimmungen des Akti-
engesetzes nur aufgrund konkreter Ver-
weisung Anwendung finden.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus sech-
zehn Mitgliedern.

(3) Der Oberburgermeister der Landes-
hauptstadt Saarbriicken ist gemaf § 114
Abs. 1 KSVG geborenes Mitglied und
Vorsitzender des Aufsichtsrates. Dem
Aufsichtsrat gehoren weiter zwei Mitglie-
der der Verwaltung der Landeshaupt-

des Oberbilrgermeisters von der Gesell-
schafterversammlung in den Aufsichtsrat
gewahlt werden. Finf von sechzehn Mit-
gliedern des Aufsichtsrates werden von
der Arbeitnehmervertretung der Gesell-
schafterversammlung zur Wahl vorge-
schlagen. Die weiteren acht Mitglieder
des Aufsichtsrates, die nicht dem Stadt-
rat der Landeshauptstadt angehdren
muassen, werden auf Vorschlag des
Stadtrates der Landeshauptstadt von der
Gesellschafterversammlung gewahlt.

stadt Saarbriicken an, die auf Vorschlag

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Peter Strobel, CDU

Willi Edelbluth, die Linke

Karin Burkart, B’90/die Griinen
Dr. Astrid Pauli, AN-Vertreterin
Dorothee Schmitt, AN-Vertreterin
Martin Frey, AN-Vertreter

Martin Heckmann, AN-Vertreter
Pia Knorr, AN-Vertreterin

Harald Schindel, besonderer Vertreter der
Oberblrgermeisterin, (Vorsitz)

Jurgen Wohlfarth, LHS

Claudia Bewermeier, SPD

Elisabeth Rammel, SPD

Esther Rippel (Lipka), SPD

Edith Eckert, CDU

Elke Masurek, CDU

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Anteil der SWK  Stammkapital

Klinikservice GmbH Saarbricken 100 % 25.000 €
Saarbriicker Pflege gGmbH 100 % 25.564,59 €
Blutspendezentrale Saar-Pfalz gGmbH 331/3 % 135.000 €
Rettungsdienstschule Saar gGmbH 40 % 30.000 €
Krankenhaus Beratungs- und Seminargesellschaft mbH 6,25 % 40.000 €
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AT TE TE absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 853 1.041 -188 -18
Sachanlagen 57.662 61.628 -3.966 -6
Finanzanlagen 2.405 2.597 -192 -7
ANLAGEVERMOGEN 60.920 65.266 -4.346 -7
Vorrate 5.009 5.919 -910 -15
Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande 26.589 27.614 -1.025 -4
Flissige Mittel 656 4.441 -3.785 -85
UMLAUFVERMOGEN 32.254 37.974 -5.720 -15
Ausgleichsposten fur
Eigenmittelférderung 3.117 3.094 23 1
RAP 58 111 -53 -48
Nicht durch EK gedeckter
Fehlbetrag 28.759 22.633 6.126 27
BILANZSUMME 125.108 129.078 -3.970 -3
2017 2016 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 4.709 4.709 0 0
Ricklagen 17.797 17.797 0 0
Verlustvortrag -45.139 -45.815 676 -1
Jahresulberschuss -6.126 676 -6.802 -1.006
Nicht durch Eigenkapital
gedeckter Fehlbetrag 28.759 22.633 6.126 27
EIGENKAPITAL 0 0 0 0
Sonderposten 29.411 30.761 -1.350 -4
Rickstellungen 13.921 12.234 1.687 14
Verbindlichkeiten 81.538 85.539 -4.001 -5

- kurzfristig 11.277 13.252 -1.975 -15

- langfristig 70.261 72.287 -2.026 -3
FREMDKAPITAL 95.459 97.773 -2.314 -2
Ausgleichsposten fur
Darlehnsférderung 238 544 -306 -56
Rechnungsabgrenzungs-posten 0 0 0 0
BILANZSUMME 125.108 129.078 -3.970 -3
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Erlése aus Krankenhausbetrieb 135.782 134.273 1.509 1
Bestandsverdanderungen -912 843 -1.755 -208
Zuweisungen und Zuschisse
der 6ffentlichen Hand 0 16 -16 -100
sonst. betr. Ertrage 1.884 2.004 -120 -6
Betriebsleistung 136.754 137.136 -382 0
Materialaufwand -39.969 -38.265 -1.704 4
Personalaufwand -81.980 -76.969 -5.011 7
Fordermittelergebnis 5.773 5.833 -60 -1
Abschreibungen -9.487 -9.448 -39 0
sonstiger betr. Aufwand -13.764 -14.151 387 -3
sonstige Steuern -36 -18 -18 100
Aufwendungen fur die
Betriebsleistung
-139.463 -133.018 -6.445 5
Betriebsergebnis -2.709 4.118 -6.827 -166
Zinsergebnis -3.417 -3.442 25 -1
Ordentliches
Unternehmenesergebnis
-6.126 676 -6.802 -1.006
Periodensfremdes und neutrales
Ergebnis
0 0 0 0
Ergebnis vor Ertragssteuern -6.126 676 -6.802 -1.006
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis -6.126 676 -6.802 -1.006
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 1.075 1.046 29 3
Investitionen (T€) 5.342 4.907 435 9
Leistungszahlen:
Planbetten 568 578 -10 -2
Fallzahl 27.456 27.249 207 1
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Geschaftslage

Nach dem Krankenhausplan verfugt die
Klinikum Saarbricken gGmbH Uber 568
(davon 5 teilstationar) Planbetten in 14
Fachabteilungen.

In 2017 wurden 27.456 Falle (Vorjahr
27.249) stationar behandelt.

Die Gesellschaft erstrebt keinen Gewinn.
Uberschiisse sind einer Riicklage zuzu-
fuhren, die nur zur Sicherung und Erful-
lung des Gesellschaftszweckes verwen-
det werden darf.

Im Rahmen der Gesundheitsreform 2000
gilt seit Januar 2003 ein Abrechnungs-
system, welches das zuvor glltige Sys-
tem der Fallpauschalen und Sonderent-
gelte in Verbindung mit Basis- und Abtei-
lungspflegesatzen abgeldst hat. Jeder
Patientenaufenthalt wird nach DRGs (Di-
agnosis Related Groups) abgerechnet.
Hierbei handelt es sich bei jedem Patien-
ten um eine individuelle Fallpauschale,
die vor allem die Schwere der Erkran-
kung berucksichtigt.
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9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Das Klinikum hat zum 31.12.2005 seine
Mitgliedschaft im Abrechnungsverband 1
der Ruhegehalts- und Zusatzversor-
gungskasse (RZVK) des Saarlandes ge-
kundigt, um in den Abrechnungsverband
2 und damit in ein Kapital gedecktes Sys-
tem der betrieblichen Alterversorgung zu
wechseln. Daraus ergab sich die Ver-
pflichtung zur Leistung einer Ausgleichs-
zahlung an die RZVK in Héhe von 79,4
Mio. €. Hierfur hat das Klinikum von der
Landeshauptstadt ein entsprechendes
Darlehen mit Rangrucktritt erhalten.

Im Geschaftsjahr 2015 erfolgte seitens
der RZVK eine Neuberechnung des
Ausgleichsbetrages, die zu einer Ruck-
zahlung an das Klinikum geftihrt hat. Der
Ruckzahlungsbetrag soll in den kom-
menden Jahren fir Sondertilgungen des
Darlehns der Landeshauptstadt Saarbri-
cken genutzt werden.



Saarbricker Pflege gGmbH SWP
Winterberg 1 Tel.: 0681/963-0
66119 Saarbriicken Fax: 0681/963-2600
www.klinikum-saarbruecken.de Email:  awillems@klinikum-saarbruecken.de
1. Geschaftsfiihrung
Dr. Susann BreRlein
2. Grindung der Gesellschaft 1996
3. Stammkapital der Gesellschaft 25.564,59 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Klinikum Saarbricken gGmbH 100 % 25.564,59 €

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist der
Betrieb von Pflegeeinrichtungen jeder
Art, die Beteiligung an solchen Einrich-
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tungen, die Kooperation mit solchen Ein-
richtungen einschlieBlich der Betriebs-
fuhrung und Geschaftsbesorgung.



http://www.klinikum-saarbruecken.de/

6. Aufsichtsrat

§ 9 Gesellschaftsvertrag (1)-(6):

(1)

(2)

3)

Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, auf den die Bestimmungen des
Aktiengesetzes nur aufgrund konkre-
ter Verweisung Anwendung finden.
Der Aufsichtsrat besteht aus zehn
Mitgliedern. Jedes Mitglied hat ei-
ne/n Verhinderungsvertreter/in,
der/die nach dem gleichen Verfahren
wie die Aufsichtsratsmitglieder be-
stimmt wird. Auf Grund gemeinde-
rechtlicher Vorschriften ist diese
Verhinderungsvertretung fur den
Oberbirgermeister/die Oberblrger-
meisterin (bzw. den besonderen Ver-
treter/die  besondere Vertreterin)
nicht zulassig.

Der Oberburgermeister der Landes-
hauptstadt Saarbriicken ist geman §
114 Abs. 1 KSVG geborenes Mit-
glied und Vorsitzender des Auf-
sichtsrates. Dem Aufsichtsrat gehort
ein weiteres Mitglied der Verwaltung
der Landeshauptstadt Saarbriicken
an, das auf Vorschlag des Oberbiir-
germeisters von der Gesellschafter-
versammlung in den Aufsichtsrat
gewahlt wird. Eines von zehn Mit-
gliedern wird von der Arbeitnehmer-
vertretung der Gesellschafterver-
sammlung zur Wahl vorgeschlagen.

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Harald Schindel, (Vorsitz)
Sigrid Martin-Koéllner, SPD
Britta Blau, SPD

Kristine Commercon, SPD
Elke Masurek, CDU

Anke Schwindling, CDU
Willi Edelbluth, die Linke

Claudia Willger, B’90/die Grunen
Rita Hettrich, AN-Vertreterin

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligung
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(4)

)

(6)

Die weiteren sieben Mitglieder des
Aufsichtsrates, die nicht dem Stadt-
rat der Landeshauptstadt Saarbri-
cken angehdéren milssen, werden
auf Vorschlag des Stadtrates der
Landeshauptstadt Saarbriicken von
der Gesellschafterversammlung ge-
wahlt.

Die Amtsdauer des Aufsichtsrates
endet mit Ablauf der Wahlperiode
des Rats der Landeshauptstadt
Saarbriicken. Der alte Aufsichtsrat
fuhrt seine Geschafte bis zur Bildung
eines neuen weiter.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates
kann sein Amt jederzeit durch
schriftliche Erklarung niederlegen.
War fur die Wahl eines Aufsichts-
ratsmitglieds eine Zugehdrigkeit zur
Vertretungskorperschaft oder zur
Verwaltung der Landeshauptstadt
Saarbriicken bestimmend, endet die
Mitgliedschaft automatisch mit dem
Ausscheiden aus der Vertretungs-
kérperschaft oder der Verwaltung.
Bis zur Bestellung eines Nachfolgers
kann eine kommissarische Mitglied-
schaft aufrecht erhalten bleiben.

Verhinderungsvertreter:

Philipp Schneider, SPD
Elisabeth Potyka, SPD

Claudia Bewermeier, SPD
Edith Eckert, CDU

Dr. Daniel Turchi, CDU

Claudia Kohde-Kilsch, die Linke
Karin Burkart, B'90/die Griinen
Silke Hohlweck



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 2 0 2 0
Sachanlagen 2.479 2.787 -308 -11
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 2.481 2.787 -306 -11
Forderungen u. sonstige
Vermodgensgegenstande 160 190 -30 -16
Flussige Mittel 1.100 776 324 42
UMLAUFVERMOGEN 1.260 966 294 30
RAP 2 0 2 0
BILANZSUMME 3.743 3.753 -10 0
2017 2016 Abw. Abw.
SRSE T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Rucklagen 148 148 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag -158 -402 244 -61
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 355 243 112 46
EIGENKAPITAL 371 15 356 2.373
Sonderposten 14 18 -4 -22
Ruckstellungen 315 363 -48 -13
Steuerrlckstellung 2 2 0 0
Verbindlichkeiten 3.041 3.355 -314 -9
- kurzfristig 631 699 -68 -10
- langfristig 2.410 2.656 -246 -9
FREMDKAPITAL 3.358 3.720 -362 -10
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 3.743 3.753 -10 0
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 5.632 5.405 227 4
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 39 92 -53 -58
Gesamtleistung 5.671 5.497 174 3
Materialaufwand 845 805 40 5
Personalaufwand 3.368 3.254 114 4
Abschreibungen 310 316 -6 -2
sonstiger betr. Aufwand 690 719 -29 -4
sonstige Steuern 1 1 0 0
Betriebsergebnis 457 402 55 14
Finanzergebnis -101 -159 58 -36
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 356 243 113 47
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 63,9 61,6 2 4
Investitionen (T€) 5 41 -36 -88
Leistungszahlen
Pflegtage in der
Pflegestufe 1 16.145 -16.145 -100
Pflegestufe 2 14.016 -14.016 -100
Pflegestufe 3 3.965 -3.965 -100
Hartefalle 0 0 0
Wohnbereich 7.515 -7.515 -100
Pflegegrad 0 2.372 2372 0
Pflegegrad 1 584 584 0
Pflegegrad 2 13.693 13.693 0
Pflegegrad 3 12.975 12.975 0
Pflegegrad 4 8.754 8.754 0
Pflegegrad 5 2.552 2.552 0
Gesamtzahl 40.930 41.641 -711 -2

. Geschéaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Im Berichtsjahr wurde das Altenheim,
Am Schlossberg sowie ein ambulanter
Pflegedienst betrieben. Im Geschaftsjahr
2017 wurde ein Jahresiberschuss von

356 TEUR (Vj: 243 TEUR) erzielt.
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Klinikservice SWService
Saarbricken GmbH
Winterberg 1 Tel.: 0681/963-0
66119 Saarbriicken Fax: 0681/963-2600
www.klinikum-saarbruecken.de Email: awillems@klinikum-saarbruecken.de
1. Geschaftsfiihrung

Dr. Susann Bref3lein
2. Grindung der Gesellschaft 1999
3. Stammkapital der Gesellschaft 25.000,-- Euro
4. Beteiligungsverhaltnisse

Klinikum Saarbrtiicken gGmbH 100 % 25.000 Euro

5. Das Unternehmen

Gegenstand des Unternehmens ist die
Erbringung von Dienstleistungen - mit
Ausnahme des medizinischen und pfle-
gerischen Bereichs - flr die Klinikum
Saarbriicken gGmbH, bei den zu erbrin-
genden Dienstleistungen handelt es sich

6. Aufsichtsrat

Zusammensetzung des Aufsichtsrates,
Vorsitz
§ 8 des Gesellschaftsvertrages

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, auf den die Bestimmungen des
Aktiengesetzes nur aufgrund konkre-
ter Verweisung Anwendung finden.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus neun
Mitgliedern.

(3) Der Oberbiurgermeister der Landes-
hauptstadt Saarbrlicken ist gemaR §
114 Abs. 1 KSVG geborenes Mitglied
und Vorsitzender des Aufsichtsrats.
Ein Mitglied des Aufsichtsrats wird
von der Arbeitnehmervertretung der
Gesellschafterversammlung zur Wahl
vorgeschlagen. Die weiteren sieben
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um Aufgaben im Bereich der Reinigung,
der Wascherei, der Kiiche, der Betten-
zentrale, der Technik, des Hol- und
Bringdienstes, des Empfangs, der Pforte
und der Zentralsterilisation sowie um
Aufgaben in vergleichbaren Bereichen.

Mitglieder des Aufsichtsrats, die nicht
dem Stadtrat der Landeshauptstadt
Saarbricken angehdéren missen,
werden auf Vorschlag des Stadtrats
der Landeshauptstadt Saarbricken
von der Gesellschafterversammlung
gewahlt.

(4) Die Amtsdauer des Aufsichtsrates
endet mit Ablauf der Wahlperiode
des Rats der Landeshauptstadt
Saarbricken. Der alte Aufsichtsrat
fuhrt seine Geschéafte bis zur Bildung
eines neuen weiter.



http://www.klinikum-saarbruecken.de/

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Harald Schindel, (Vorsitz)
Claudia Bewermeier, SPD
Elisabeth Rammel, SPD

Esther Rippel (Lipka), SPD

Elke Masurek, CDU

Anke Schwindling, CDU

Willi Edelbluth, die Linke
Claudia Willger, B’90/die Griinen
Wolfgang Rau, AN-Vertreter

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Keine

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Verhinderungsvertreter:

Philipp Schneider, SPD

Harald Muller, SPD

Britta Blau, SPD
Edith Eckert, CDU
Dr. Daniel Turchi, CDU

Claudia Kohde-Kilsch, die Linke
Karin Burkart, B’90/die Griinen
Andreas Richter, AN-Vertreter

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 15 19 -4 -21
Sachanlagen 1.583 1.778 -195 -11
Anlagen im Bau 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 1.598 1.797 -199 -11
Vorrate 16 7 9 129
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 564 300 264 88
Flissige Mittel 26 171 -145 -85
UMLAUFVERMOGEN 606 478 128 27
RAP 0 0 0 0
nicht durch EK ged. Fehlbetrag 305 342 -37
BILANZSUMME 2.509 2.617 -108 -4
2017 2016 Abw. Abw.

PRSI T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 25 25 0 0
Ruicklagen 523 523 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag -891 -391 -500 128
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 38 -499 537 -108
nicht durch EK ged. Fehlbetrag 305 342
EIGENKAPITAL 0 0 0 0
Sonderposten 0 0
Ruckstellungen 445 372 73 20
Verbindlichkeiten 2.064 2.245 -181 -8

- kurzfristig 357 397 -40 -10

- langfristig 1.707 1.848 -141 -8
FREMDKAPITAL 2.509 2.617 -108 -4
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 2.509 2.617 -108 -4
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.

Verlustrechnung T€ T€ absolut in %

Umsatzerldse 10.892 12.069 -1.177 -10
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 200 126 74 59
Gesamtleistung 11.092 12.195 -1.103 -9
Materialaufwand 579 1.387 -808 -58
Personalaufwand 9.582 9.556 26 0
Abschreibungen 216 686 -470 -69
sonstiger betr. Aufwand 648 894 -246 -28
sonstige Steuern 0 1 -1 -100
Betriebsergebnis 67 -329 396 -120
Finanzergebnis -29 -177 148 -84
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 -7 7 -100
Jahresergebnis 38 -499 537 -108
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.

absolut in %

Mitarbeiter 241 254 -13,0 5
Investitionen (T€) 18 1383 -1.365 -99|

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Bei den Erlésen aus allgemeinen Leis-
tungen in HOhe von 10.892 T€ handelt
es sich weitestgehend um Dienst-
leistungen fir die Klinikum Saarbricken
gGmbH, die Saarbricker Pflege gGmbH
sowie um Erlose der Zentralsterilisation
und dem Bistro.

Die Gesellschaft tUbernimmt sukzessive
Dienstleistungen insbesondere fir das
Klinikum Saarbriicken gGmbH. Dies sind
vor allem die Reinigung, die Kiiche, die
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Bettenzentrale, die Technik, der Hol- und
Bringdienst, der Empfang, die Pforte,
Zentralsterilisation sowie Aufgaben in
vergleichbaren Bereichen. Aufgrund des
Wegfalls eines Grof3kunden zum Ende
des Jahres 2016 konnte die Wascherei
nicht mehr wirtschaftlich betrieben wer-
den. Daher wurde beschlossen die Spar-
te im Laufe des Jahres 2017 zu been-
den. Dies ist zum 30. April 2017 erfolgt.



Blutspendezentrale Saar-Pfal
gGmbH

z

BSZ Saar-Pfalz

Winterberg 1 Tel.: 0681/963-0
66119 Saarbriicken Fax: 0681/963-2600
www.klinikum-saarbruecken.de Email: awillems@klinikum-saarbruecken.de
1. Geschaftsfiihrung

Dr. Susann Bref3lein
2. Grindung der Gesellschaft 1992

neue Firma: 1997

Durch den Verkauf von 50 % der Ge-
schaftsanteile der Saarlandischen Blut-
spendezentrale an die Westpfalz-Klinikum
GmbH in Kaiserslautern dnderte sich der
Name der Gesellschaft ab dem 1. Juni

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse
Klinikum Saarbricken gGmbH
Westpfalz-Klinikum GmbH
Saarland-Heilstatten GmbH

5. Unternehmensgegenstand
Gegenstand der Gesellschaft ist die Ver-

sorgung von Krankenhausern und Arzt-
praxen mit korpuskularen und plasmati-
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1997 in Blutspendezentrale Saar-Pfalz
gGmbH. Zum 1. Januar 2005 wurde die
Saarland-Heilstatten GmbH als dritter
Gesellschafter aufgenommen.

135.000 €

33113 % 45.000 €
33113 % 45.000 €
3313 % 45.000 €

schen Bestandteilen des Blutes; ausge-
nommen sind Sekundarprodukte.


http://www.klinikum-saarbruecken.de/

6. Aufsichtsrat

§ 9 Gesellschaftsvertrag
Zusammensetzung und Amtsdauer des
Aufsichtsrates (1. — 4.)

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat
auf den die Bestimmungen des Aktienge-
setzes keine Anwendung finden.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus zehn
Mitgliedern.

(3) Dem Aufsichtsrat gehdéren je drei Ver-
treter der Gesellschafter an, die auf Vor-
schlag der Gesellschafter von der Ge-
sellschafterversammlung in den Auf-
sichtsrat gewahlt werden. Sie sollen uber
eine besondere Sachkunde verfligen, die
durch Ausbildung oder Erfahrung darge-
legt werden muss. Den Vorsitz fuhrt der
Oberblrgermeister oder der zustandige
Beigeordnete der Universitatsstadt Kai-
serslautern.

(4) Ein Mitglied des Aufsichtsrates wird von
der Arbeitnehmervertretung der Gesell-
schafterversammlung zur Wahl vorge-
schlagen.

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Joachim Farber, (Vorsitz)
Harald Schindel,

Claudia Bewermeier, SPD
Elke Masurek, CDU

Jurgen Conrad

Dr. Said Kahla

Armin Beck

Martin Schlechter

Volker Schmidt

Cornelia Rauch, AN-Vertreterin

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine
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(5) Die Amtsdauer des Aufsichtsrates be-
tragt jeweils funf Jahre, beginnend jeweils
mit dem 01. Januar eines Kalenderjahres —
erstmals mit dem 01. Januar 2005 - und
endet jeweils mit dem 31. Dezember des
funften darauf folgenden Kalenderjahres.
(6) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates kann
sein Amt jederzeit durch schriftliche Erkla-
rung niederlegen.

(7) War fir die Wahl eines Aufsichtsrats-
mitgliedes eine Zugehorigkeit zu einer Ver-
tretungskoérperschaft oder einer Verwaltung
der beteiligten Gebietskorperschaften be-
stimmend, endet die Mitgliedschaft auto-
matisch mit dem Ausscheiden aus der Ver-
tretungskoérperschaft oder der Verwaltung.
Bis zur Bestellung eines Nachfolgers kann
eine kommissarische Mitgliedschaft auf-
recht erhalten bleiben.

(8) Scheidet ein gewahltes Aufsichts-
ratsmitglied vor Ablauf der Amtszeit aus,
kann ein neues Mitglied fur die Restdau-
er des ausgeschiedenen Mitgliedes ge-
wahlt werden.



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
ARTIVA T€ TE absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 10 3 7 233
Sachanlagen 267 338 -71 -21
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 277 341 -64 -19
Vorrate 274 245 29 12
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 305 430 -125 -29
Flissige Mittel 1.495 962 533 55
UMLAUFVERMOGEN 2.074 1.637 437 27
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 2.351 1.978 373 19
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 135 135 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 1.250 1.073 177 16
Jahresiberschuss/-fehlbetrag 276 177 99 56
EIGENKAPITAL 1.661 1.385 276 20
Sonderposten 0 0 0 0
Rickstellungen 143 141 2 1
Verbindlichkeiten 547 452 95 21
- kurzfristig 547 452 95 21
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 690 593 97 16
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 2.351 1.978 373 19
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 5.782 5.754 28 0
Bestandsveranderungen 16 =77 93 -121
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 51 41 10 24
Gesamtleistung 5.849 5.718 131 2
Materialaufwand 3.618 3.632 -14 0
Personalaufwand 1.371 1.308 63 5
Abschreibungen 95 102 -7 -7
sonstiger betr. Aufwand 489 499 -10 -2
sonstige Steuern 0 0
Betriebsergebnis 276 177 99 56
Finanzergebnis 0 0 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0
Ertragssteuern 0 0
Jahresergebnis 276 177 99 56
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 21 21 0 0
Verkaufte Produkte:
Thrombozyten maschinell 2.774 2.613 161 6
Thrombozytenhochkonzentrat 1057 1059 -2 0
Erythrozytenkonzentrat, 35.033 36.485
gewaschen -1.452 -4
Erythrozytenkonzentrat autolog 63 88 -25 -28
Autologes Plasma 63 88 -25 -28
Frischplasma, gefroren 4.063 4.246 -183 -4
Gesamtanzahl 43.053 44.579 -1.526 -3
davon zugekaufte Konserven 23.404 22.381 1.023 5

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Gesellschaft erzielte im Geschéfts-
jahr 2017 einen Jahresuberschuss aus
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der

von 276.465 € (Vj: 176.804 €).

gewohnlichen Geschaftstatigkeit




RDS RettungsDienstlogistik
und Service GmbH

Saarpfalz-Park 9
66450 Bexbach

http://www.rds-saar.de

RDS

Tel. 06826/931-0
Fax 06826/931-555

Email: info@rds-saar.de

1. Geschaftsfihrung
Ltd. Verw.-Direktor Bernhard Roth
2. Grindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse
Zweckverband fur Rettungsdienst

und Feuerwehralarmierung Saar
Landeshauptstadt Saarbriicken

Deutsches Rotes Kreuz Landesverband Saarland e.V.

Malteser Hilfsdienst e.V.
ASB Sozial- und Pflegedienste gGmbH
Kreisstadt Neunkirchen

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist

a) die zentrale Abwicklung der Leis-
tungsabrechnung sowie der Leis-
tungs- und Kostenrechnung,

b) zentrale Beschaffung, Vorhaltung
und Bewirtschaftung von Ersatzfahr-
zeugen,

c) zentrale Beschaffung und Bereitstel-
lung von Rettungsfahrzeugen sowie
deren technische und medizinische
Ausstattung,

6. Aufsichtsrat

Die Landeshauptstadt Saarbriicken ist
im Aufsichtsrat durch Herrn Bg. Harald
Schindel als besonderer Vertreter der

Oberburgermeisterin vertreten.

7. Zweck der Beteiligung
Durch die Beteiligung ist die Landes-

hauptstadt Saarbriicken an den wesent-
lichen Entscheidungsprozessen zur Ge-
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1997

2.800.000 €

90 % 2.520.000 €
2% 56.000 €
2% 56.000 €
2% 56.000 €
2% 56.000 €
2% 56.000 €

d) zentrale Planung, Finanzierung und
Abwicklung von Baumalnahmen
(Rettungswachen, Unterstellméglich-
keiten fur Rettungsfahrzeuge) sowie
die Bewirtschaftung von Gebauden

fur den saarlandischen Rettungsdienst,
in den Fallen der Buchstaben c) und d)
im Benehmen mit den saarlandischen
Rettungsdienstbeauftragten.

staltung der wirtschaftlichen Zentralisie-
rung von Rettungsdienstleistungen betei-

ligt.



http://www.rds-saar.de/
mailto:info@rds-saar.de

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AL € € absolut in %
Immaterielles Vermogen 98.965 125.897 -26.932 -21
Sachanlagen 15.796.885 15.448.524 348.361 2
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 15.895.850 15.574.421 321.429 2
Vorrate 11.324 11.283 41 0
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstande 589.856 468.460 121.395 26
Flissige Mittel 643.057 1.502.345 -859.288 -57
UMLAUFVERMOGEN 1.244.237 1.982.088 -737.851 -37
RAP 156.393 151.242 5.151 3
aktive latente Steuern 188.625 158.774 29.851 19
BILANZSUMME 17.485.105 17.866.526 -381.421 -2
2017 2016 Abw. Abw.
FRSEA € € absolut in %
Gezeichnetes Kapital 2.800.000 2.800.000 0 0
Ricklagen 3.198.700 2.855.104 343.596 12
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 473.366 343.596 129.770 38
EIGENKAPITAL 6.472.066 5.998.700 473.366 8
Sonderposten 407.995 437.846 -29.851 -7
Rickstellungen 343.643 348.311 -4.669 -1
Verbindlichkeiten 10.261.402 11.081.669 -820.267 -7
- kurzfristig 594.000 586.130 7.870 1
- langfristig 9.667.402 10.495.538 -828.136 -8
FREMDKAPITAL 10.605.045 11.429.980 -824.935 -7
RAP 0 0
BILANZSUMME 17.485.105 17.866.526 -381.421 -2
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Gewinn- und Verlustrechnung 2017 2016 Abw. Abw.
€ € absolut in %

Umsatzerlése 5.411.507] 5.115.174 296.333 5,8%
Bestandsveranderung 0 0 0 0,0%
aktivierte Eigenleistung 0 0 0 0,0%
sonst. betr. Ertrage 256.233 239.696 16.537 6,9%
Gesamtleistung 5.667.739] 5.354.870 312.869 5,8%
Materialaufwand 11.324 11.282 42 0,4%
Personalaufwand 1.358.764] 1.385.848 -27.084 -2,0%
Abschreibungen 2.049.746| 1.979.412 70.334 3,6%
sonstiger betr. Aufwand 1.320.164( 1.220.004 100.160 8,2%
sonstige Zinsen und ahnl. Ertrage 0 0 of #DIV/O!
Zinsen und ahnl. Aufwendungen 231.253 246.892 -15.639 -6,3%
Betriebsergebnis 696.488 511.432 185.056 36,2%
Beteiligungs- und Finanzergebnis 0 0 0 0,0%
neutrales Ergebnis 0 0 0 0,0%
ausserordentliches Ergebnis 0 0 0 0,0%
sonstige Steuern 9.083 8.868 215 2,4%
Ertragssteuern 214.039 158.969 55.070 34,6%
Jahresergebnis 473.366 343.596 129.771 37,8%
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.

absolut in %
Mitarbeiter 33 31 2 6
davon Auszubildende 0 0 0 0
Stand 30.06.2017: 33 31 2 6
davon Auszubildende: 0 0 0 0
Bilanzsumme (T€) 17.485 17.867 -382 -2
Umsatzerlose (T€) 5.411 5.115 296 6
Bilanzgewinn/Verlust (T€) 379 274 105 38
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Krankenhaus Beratungs- und KBSG

Seminargesellschaft mbH

Talstral3e 30 Tel. 0681/92611-0

66117 Saarbricken Fax: 0681/92611-99

Email guckelmus@skgev.de

1. Geschaftsfihrung
Dr. Thomas Jakobs (seit 01.01.2015)

2. Grindung der Gesellschaft 2003

3. Stammkapital der Gesellschaft 40.000 €

4. Beteiligungsverhaltnisse
Klinikum Saarbricken gGmbH 6,25 % 2.500 €
Saarlandische Krankenhausgesellschaft e.V. 25,00 % 10.000 €
Marienhaus Kranken- und Pflegegesellschaft mbH 12,50 % 5.000 €
cusuanus tragergesellschaft trier e.V. 12,50 % 5.000 €
kreuznacher diakonie 6,25 % 2.500 €
Caritas Tragergesellschaft Saarbricken mbH 6,25 % 2.500 €
Deutsches Rotes Kreuz gemeinnutzige
Krankenhaus GmbH Saarland 6,25 % 2.500 €
KKS Service GmbH 6,25 % 2.500 €
Saarland Heilstatten GmbH 6,25 % 2.500 €
Caritasverband fir die Didzese Trier e.V. 6,25 % 2.500 €
Diakonie Klinikum Neunkirchen
gemeinnutzige GmbH (DKN gGmbH) 6,25 % 2.500 €

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens sind

Serviceleistungen auf dem Gebiet des

Krankenhaus- und Gesundheitswesens,

insbesondere

- Durchfihrung von Informations-,
Fort- und Weiterbildungsveranstal-
tungen
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- Beratungen im Bereich der Kranken-
hausorganisation und Qualitatssiche-
rung;

- Herausgabe von Publikationen im
Gesundheitswesen.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschaften

und MaRnahmen berechtigt, die dem

Gesellschaftszweck unmittelbar oder mit-

telbar dienen.




6. Aufsichtsrat

§ 12 Gesellschaftsvertrag
1. Der Aufsichtsrat besteht aus hochstens

funf Mitgliedern. Vorsitzender und stellver- 3. Scheidet ein Mitglied wahrend seiner
tretender Vorsitzender der Saarlandischen Amtsperiode aus, so bedarf es der Nach-
Krankenhausgesellschaft e. V., Saarbru- wabhl fur die restliche Amtsperiode.

cken, gehdren dem Aufsichtsrat aufgrund

ihrer Amter an. Die weiteren drei Mitglieder 4. Der Aufsichtsrat faldt seine Beschlisse
werden aufgrund von Vorschlagen der Ge- mit einfacher Mehrheit.
sellschafterversammlung fur die Dauer von

drei Jahren (Amtsperiode) gewahlt. Die 5. Der Aufsichtsrat gibt sich eine von der
Amtsperiode beginnt mit dem 1. Tag des Gesellschafterversammlung zu genehmi-
auf die Wahl folgenden Monats und endet gende Geschaftsordnung.

mit Ablauf des Monats, in dem die dritte auf

die Wahl folgende ordentliche Gesellschaf- 6. Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten
terversammlung stattgefunden hat. Die ein pauschaliertes Sitzungsentgelt, das
Wiederwahl ist zulassig. durch die Gesellschafterversammlung fest-

gesetzt wird.
2. Der Aufsichtsrat wahlt fir jede Amtsperi-
ode aus seiner Mitte einen Vorsitzenden
und einen stellvertretenden Vorsitzenden.

Mitglieder des Aufsichtsrates

= Herr Manfred Klein

= Herr Alfons Vogtel

= Herr Joachim Krekel bis 06.09.2017

= Herr Dr. Thorsten Junkermann ab 07.09.2017
= Herr Holger Kirchhoff

= Herr Rafael Lunkenheimer

\l

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligung

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
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2017 2016 Abw. Abw.
ASUIE T€ T€ absolut | in %
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 -80
Sachanlagen 1 1 -1 -47
Finanzanlagen 0 0
ANLAGEVERMOGEN 1 1 -1 -50
Vorrate 0 0
Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande 14 10 3 33
Flussige Mittel 197 170 26 15
UMLAUFVERMOGEN 210 181 30 17
RAP 0 0
BILANZSUMME 211 182 29 16
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 40 40 0 0
Rucklagen 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 130 118 12 10
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 21 12 9 75
EIGENKAPITAL 191 170 21 12
Sonderposten 0 0
Ruckstellungen 12 3 9 300
Verbindlichkeiten 8 9 -1 -1
- kurzfristig 0 0
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 20 12 8 67
RAP 0 0
BILANZSUMME 211 182 29 16
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 117 103 14 14
Bestandsveranderungen 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0
sonst. betr. Ertrage 1 1 0
Gesamtleistung 118 103 16 15
Materialaufwand 54 54 1 1
Personalaufwand 26 26 0 0
Abschreibungen 1 1 0 0
sonstiger betr. Aufwand 6 7 -1 -10
sonstige Steuern 10 5 5 100
Betriebsergebnis 21 11 11 -97
Beteiligungs- und Finanzergebnis 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0
ausserordentliches Ergebnis 0 0
Ertragssteuern 0 0
Jahresergebnis 21 11 11 -97
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Sonstige Wirtschaftszahlen

2017

2016 Abw. Abw.

absolut in %

Mitarbeiter

3 3 0 0

davon Auszubildende/Trainees

0 0

Stand 30.06.2017:

davon Auszubildende/Trainees

Investitionen (T€) (Anlagenzugang)
(ohne Finanzanlagen)

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Entsprechend § 2 des Gesellschaftsvertra-
ges sind Gegenstand des Unternehmens
Serviceleistungen auf dem Gebiet des
Krankenhaus- und Gesundheitswesens,
insbesondere

Durchfiihrung von Informations-,
Fort- und Weiterbildungsveranstal-
tungen

Beratungen im Bereich der Kran-
kenhausorganisation und Qualitats-
sicherung

Herausgabe von Publikationen im
Gesundheitswesen.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschéaften und
Malnahmen berechtigt, die dem Gesell-
schaftszweck unmittelbar oder mittelbar
dienen.
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Die Gesellschaft ist am 09. September 2003
gegrindet worden und hat zu diesem Ter-
min ihren Betrieb aufgenommen. Im Jahr
2017 wurden 15 Seminare und 5 Strahlen-
schutzkurse durchgefiihrt. Die Umsatzerl6-
se belaufen sich auf 117.291,63 Euro, die
Aufwendungen fir bezogene Leistungen
(ohne Ertragssteuern) auf 54.342,89 Euro.
Das Ergebnis der gewdhnlichen Geschafts-
tatigkeit entspricht dem Jahresiberschuss
in Hohe von 21.058,45 Euro. Im Vorjahr
wurde ein Jahresliberschuss in Héhe von
11.391,89 Euro ausgewiesen.

Im Jahr 2018 ist die Durchfihrung von min-
destens zehn Seminaren und vier Strahlen-
schutzkursen geplant.

Investitionen sind im Jahr 2018 nicht ge-
plant.



Rettungsdienstschule Saar gGmbH

Wilhelm-Heinrich-StralRe 9
66117 Saarbriicken
www.rdss.de

Tel.: 06894 / 99886-10
Fax: 06894 / 99886-15
Email: info@rdss.de

1. Geschaftsfuhrung

Christian Grof3

2. Grundung der Gesellschaft 1998
3. Stammkapital der Gesellschaft 30.000 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
DRK-Landesverband Saarland e.V. 60% 18.000 €
Klinikum Saarbrucken gGmbH 40% 12.000 €
5. Unternehmensgegenstand
Beratung, Schulung und Aus-, Fort- und Wei- und Krankentransport) und im Gesundheits-
terbildung im Rettungsdienst (Notfallrettung und Sozialwesen

6. Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat einen Beirat. Er
Uuberwacht und kontrolliert die Geschéfts-
fuhrung.

Mitglieder des Beirates:
Dr. Susann Bref3lein

Dr. Martin Rieger
Anton Hans

§ 52 GmbH Gesetz findet keine Anwen-
dung.

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Gesellschaft

keine
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermogen 25 2 23 1.150
Sachanlagen 377 317 60 19
Finanzanlagen 0 0
ANLAGEVERMOGEN 402 319 83 26
Vorrate 0 0
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 110 101 9 9
Flissige Mittel 2.287 1.819 468 26
UMLAUFVERMOGEN 2.397 1.920 477 25
RAP 1 0 1 0
BILANZSUMME 2.800 2.239 561 25
2017 2016 Abw. Abw.
SRS T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 30 30 0 0
Ricklagen 2.485 2.045 440 22
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 2.515 2.075 440 21
Sonderposten 16 23 -7 -30
Ruckstellungen 20 51 -31 -61
Verbindlichkeiten 230 75 155 207
- kurzfristig 230 75 155 207
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 250 126 124 98
RAP 19 15 4 27
BILANZSUMME 2.800 2.239 561 25
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Gewinn-und 2017 2016 Abw Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 1.887 1.326 561 42
Bestandsveranderungen 0 0
aktivierte Eigenleistungen of 0
sonst. betr. Ertrage 13 19 -6 -32
Gesamtleistung 1.900 1.345 555 41
Materialaufwand 475 294 181 62
Personalaufwand 269 227 42 19]
Abschreibungen 78 101 -23 -23
sonstiger betr. Aufwand 638 479 159 33
sonstige Steuern 1 1 0 0
Betriebsergebnis 439 243 196 81
Beteiligungs- und Finanzergebnis 0 0
Neutrales Ergebnis 1 -4 5( 75
ausserordentliches Ergebnis 0 0
Ertragssteuern 0 0
Jahresergebnis 440 239 201 84
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 7 7 0 0
davon Auszubildende/Praktikanten 2 2 0 0
Cashflow (T€) 479 359 120 33
Eigenkapitalquote 89,9% 92,6% -2,7%
Investitionen (T€) (Anlagenzugang)
(ohne Finanzanlagen) 161 96 65 68

9. Geschéaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Verlauf gem. Zweck der Unternehmung. Wei-
tere Beratung, Schulung und Aus-, Fort- und
Weiterbildung im Rettungsdienst (Notfall-

rettung und Krankentransport) und im Ge-
sundheits- und Sozialwesen auch in den
Folgejahren.
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VI
Sonstige Betelligungen



Filmfestival Max Ophtils Preis

gemeinnitzige GmbH

Mainzer Stral3e 8c
66111 Saarbricken

www.max-ophuels-preis.de

Tel. 0681/9 06 89-0
Fax 0681/9 06 89-20

Email: info@max-ophuels-preis.de

1. Geschaftsfihrung

Thomas Briick

2. Grindung der Gesellschaft
Umfirmierung

3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die
Organisation der Veranstaltungen im Zu-
sammenhang mit dem Filmfestival Max-
Ophlls-Preis und die Ubernahme weite-
rer Aufgaben aus dem Filmbereich.

. Aufsichtsrat

8 9 Gesellschaftsvertrag

Zusammensetzung und Amtsdauer des

Aufsichtsrates

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, auf den die Bestimmungen des
Aktiengesetzes nur aufgrund konkre-
ter Verweisung Anwendung finden.

(2) Der Aufsichtsrat hat neun Mitglieder.
Jedes Mitglied hat einen Verhinde-
rungsvertreter, der im gleichen Ver-
fahren wie die Aufsichtsratsmitglieder
bestimmt wird.

(3) Inm gehdren an:

a) der Oberbirgermeister der Lan-
deshauptstadt Saarbrticken,

b) acht auf Vorschlag des Stadtrats
der Landeshauptstadt Saarbrticken
von der Gesellschafterversamm-
lung zu wahlende Stadtverordnete,

256

1992
2008

25.600 €

100 % 25.600 €

Die Ubernahme weiterer kultureller Auf-
gaben ist gemal §§ 14 und 15 des Ge-
sellschaftsvertrages maoglich.

die Mitglieder im Kulturausschuss
des Stadtrates sein sollen. Vertre-
ter des fir Kunst zustandigen Mi-
nisteriums koénnen zu den Auf-
sichtsratssitzungen als Sachver-
standige jederzeit eingeladen wer-
den.

(4) Die Amtsdauer der vom Stadtrat der
Landeshauptstadt Saarbriicken vor-
geschlagenen Mitglieder des Auf-
sichtsrats endet mit Ablauf der Wahl-
periode des Rats der Landeshaupt-
stadt Saarbricken.

§ 10 Gesellschaftsvertrag

Vorsitz im Aufsichtsrat

Der Vorsitz im Aufsichtsrat wird vom
Oberbirgermeister der Landeshaupt-
stadt Saarbricken  wahrgenommen.



http://www.perspectives-sb.de/
mailto:info@max-ophuels-preis.de

Mitglieder des Aufsichtsrates: Stand:

November 2016

Ralf Latz, besonderer Vertreter der
Oberbirgermeisterin,
AR-Vorsitzender

Thomas Brass, B‘90/Die Griinen
Patricia Schumann, Die Linke
Elke Masurek, CDU

Stellvertr. Vorsitzende

Dr. Daniel Turchi, CDU

Sascha Zehner, CDU

Josephine Ortleb, SPD
Elisabeth Potyka, SPD

Philipp Schneider, SPD

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligungen

Verhinderungsvertreter:

Claudia Willger, B’90/Die Griinen
Claudia Kohde-Kilsch, Die Linke
Gabriele Hermann, CDU

Alexander Kessler, CDU
Edith Eckert, CDU
Kristine Commercon, SPD
Sigrid Martin-Kéllner, SPD
Patrick Kratz, SPD

. Vermbgens-, Finanz- und Ertragslage (Das Geschaftsjahr geht vom 01.07. bis 30.06. des Folgejahres)

2017 2016 Abw. Abw.
AU T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermogen 1 2 -1 -71
Sachanlagen 2 4 -2 -46
Finanzanlagen 0
ANLAGEVERMOGEN 3 6 -3 -53
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige 112 80 32 39
Vermdgensgegenstande
Flussige Mittel 85 110 -26 -23
UMLAUFVERMOGEN 197 191 6 3
RAP 10 14 -4 0
BILANZSUMME 210 211 -1 -1

2017 2016 Abw. Abw.
PSSl T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Rucklagen 133 129 4 3
Gewinn- / Verlustvortrag
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 159 155 4 2
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 32 29 3 9
Verbindlichkeiten 19 27 -8 -29

- kurzfristig 19 27
- langfristig 0 0

FREMDKAPITAL 51 56 -5 -9
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 210 211 -1 -1
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 767 738 28 4
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrége 1 4 -4 -88
Gesamtleistung 767 743 -25 3
Materialaufwand 630 572 58 10
Personalaufwand 113 121 -8 -7
Abschreibungen 3 3 0 6
sonstiger betr. Aufwand 338 390 -52 -13
sonstige Steuern 0 1 0
Betriebsergebnis -343 25 -7
Finanzergebnis 0 0 -99
Neutrales Ergebnis 0 0 0
Ertragssteuern 12 -5 -42
Jahresergebnis -355 29 -8
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Verande- Verande-
rung absolut | rung %
Mitarbeiter 4 -1 -25
- davon Auszubildende 0 0 0
Stand 30.06.17: 3

Gegenstand der Gesellschaft war im
Wirtschaftsjahr 2016/2017 ausschlief3-
lich die Organisation des Filmfestival
~,Max-Ophlls-Preis“, nachdem in den
Vorjahren noch ein deutsch-
franzdsisches Chansonfestival organi-
siert wurde und auflerdem noch das
Kleine Theater betrieben wurde. Durch
die Fokussierung auf das ,Kernge-
schaft® wird noch starker die Profilie-
rung des Filmfestival Max-Ophdls-Preis
voran getrieben, welches gerade in den
letzten Geschaftsjahren sich zu dem er-
folgreichsten Deutschen Nachwuchs-
filmfestival entwickelt hat.

Der im Geschaftsjahr erwirtschaftete
Jahresfehlbetrag in Hohe von -325 T€
wurde durch Entnahmen aus der Kapi-
talricklage abgedeckt. Das Unterneh-
men ist zur Durchfihrung des Gesell-
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9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

schaftszweckes weiterhin auf Gesell-
schafterzuschusse und Zuschusse Drit-
ter sowie die Anwerbung von Sponso-
ringbetragen und Spenden angewie-
sen.

Die Gesellschaft ist in das Risikomana-
gementsystem der Landeshauptstadt
Saarbricken und damit auch in die
quartalsmafige Berichterstattung ein-
gebunden. Die wesentlichen Risiken
der Gesellschaft liegen in der Abhan-
gigkeit von Finanzbeitragen des Ge-
sellschafters und in der Abhangigkeit
von der Einwerbung von Spenden und
Sponsorengeldern. Aus der Durchfiih-
rung der Kkulturellen Veranstaltungen
kann die Gesellschaft auch zuklnftig
keine kostendeckenden Erlése erwirt-
schaften.



Saar-Service GmbH SSG

Mainzer Stral3e 159a Tel.: 0681/96736-0

66121 Saarbriicken Fax: 0681/96736-33

Email: Info@Saar-Service-GmbH.de

1. Geschaftsfiihrung
Stephan Mailander

2. Grindung der Gesellschaft 1992

3. Stammkapital der Gesellschaft 256.000 €

4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken 24,5 % 62.720 €
A.S.S. Abfallwirtschaftsgesellschaft
Saarbriucken mbH 10,0 % 25.600 €
Deutsche Bahn Mobility AG 255 % 65.280 €
ISS Deutschland GmbH 10,0 % 25.600 €
Enovos Deutschland GmbH 10,0 % 25.600 €
Gebaudereinigung Sachs GmbH 10,0 % 25.600 €
Veolia Umweltservice GmbH & Co. KG 10,0 % 25.600 €

5. Unternehmensgegenstand

Die Gesellschaft erbringt Dienstleistun-
gen im Bereich der Reinigung, Vegeta-
tionspflege, Winterdienst einschlief3lich
Abfallentsorgung, Sicherheit, Pflege
und Instandhaltung von Gebauden und
Anlagen sowie Verkehrsmitteln aller Art
in Sudwestdeutschland und im Bereich
von umfassenden Bewachungstatigkei-
ten ohne Einschrankungen.

Des Weiteren hat die SSG die Zulas-
sung als Eisenbahnverkehrsunterneh-
men.
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6. Aufsichtsrat

87 (1),(2) Gesellschaftsvertrag

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat,

der aus sechs Mitgliedern besteht.

(1) Zusammensetzung sowie Rechte
und Pflichten des Aufsichtsrates be-

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Ralf Latz, Burgermeister (Vorsitz)
Matthias Hoffmann, Beteiligungsma-
nagement (Deutsche Bahn AG)

Marc André, Beteiligungsmanager (Eno-
vos Deutschland SE )

Michael Reitzenstein bis 15.05.2017, GM
Human Resources (ISS Facilty Services
GmbH)

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

S2G Systémes Service Groupe SAS, Forbach

260

stimmen sich nach § 90 Abs.3, 4, 5
Satz 1 und 2, §§ 95 bis 114, 116, 118
Abs. 2, § 125 Abs. 3, §§ 171, 268
Abs. 2 Aktiengesetz und § 76 Be-
triebsverfassungsgesetz 1952.

Martin Wrede ab 27.11.2017, GF Spe-
cialized Services (ISS Facility Services
Nord GmbH)

Thomas Bock, Betriebsrat (DB Netz AG,
Arbeithehmervertreter)

Reiner Brlckerhoff, (Betriebsratsvorsit-
zender, Arbeitnehmervertreter)

Anteil Stammkapital

100 % 97.000 €



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AU T€ T€ absolut | in %
Immaterielles Vermdgen 13 16 -3 -17
Sachanlagen 281 230 51 22
Finanzanlagen 50 50 0 -1
ANLAGEVERMOGEN 344 296 48 16
Vorrate 11 35 -24 -70
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 2.098 2.061 37 2
Flissige Mittel 915 775 141 18
UMLAUFVERMOGEN 3.024 2.871 153 5
RAP 15 16 -1 -6
BILANZSUMME 3.383 3.183 200 6
2017 2016 Abw. Abw.
SRBE T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 256 256 0 0
Ruicklagen 298 298 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 105 105 0 0
Jahrestuberschuss/-fehlbetrag 810 717 94 13
EIGENKAPITAL 1.469 1.375 94 7
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 815 683 131 19
Verbindlichkeiten 1.093 1.098 -5 0
- kurzfristig 1.093 1.098 -5 0
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 1.907 1.782 126 7
RAP 7 26 -19 -75
BILANZSUMME 3.383 3.183 200 6
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 15.795 14.632 1.163 8
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 172 193 -21 -11
Gesamtleistung 15.966 14.825 1.142 8
Materialaufwand 3.257 2.785 472 17
Personalaufwand 11.178 10.655 523 5
Abschreibungen 130 119 11 9
sonstiger betr. Aufwand 1.025 1.017 8 1
sonstige Steuern 10 10 0 -1
Betriebsergebnis 366 239 127 53
Finanzergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 123 79 45 57
Gewinnvortrag 567 557 10 2
Jahresergebnis 810 717 92 13
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abweichung Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 686 654 32 5
davon Auszubildende 6 4 2 50
Investitionen T€ 179 109 70 64

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Marktsituation ist seit Jahren durch
Verdrangungswettbewerb gekennzeich-
net. Diesem Verdrangungswettbewerb
versucht die Gesellschaft sowohl durch
Qualitat und Verlasslichkeit als auch mit
neuen und innovativen Dienstleistungen
zu begegnen.

Das Risikomanagement gemafl KontraG
ist eingefuhrt und wird praktiziert. Risiken
mit hoher Prioritat sind nach wie vor An-
derungen des Mengengerustes in der
Fahrzeugreinigung und Leistungs- bzw.
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Standardveranderungen bei den Haupt-
auftraggebern der Landeshauptstadt
Saarbricken und der Deutschen Bahn
AG.

Die Qualifizierung und Schulung der Mit-
arbeiter erfolgt kontinuierlich und syste-
matisch auf der Basis eines Lernprojek-
tes und Schulungsprogrammes.

Die unterschiedlichen Dienstleistungen
der SSG werden auch zukunftig verstarkt
als gesamte Palette im Sinne eines
Komplettservices angeboten.



S2G Systemes

Service Groupe SAS S2G
4, rue Jules Verne Tel.: 0681/96736-0
F- 57600 Forbach Fax: 0681/96736-33
Email: Info@Saar-Service-GmbH.de
1. Geschaftsfiihrung
SSG Saar-Service GmbH
Vertreten durch: Stephan Mailander
2. Grindung der Gesellschaft 2009
3. Stammkapital der Gesellschaft 97.000 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
SSG Saar-Service GmbH 100 % 97.000 €

5. Unternehmensgegenstand

Die Gesellschaft hat in Frankreich und
im Ausland folgenden Unternehmens-
gegenstand:

- die Erbringung hochwertiger Dienst-

leistungen im Bereich der Reinigung

einschliellich der Abfallentsorgung,

Pflege und Instandhaltung von Gebau-

den und Anlagen sowie Verkehrsmitteln

aller Art,

- die Erbringung hochwertiger Gart-
nerarbeiten sowie die Instandhal-
tung von Griunanlagen.

- Ebenso wie die Beteiligung der
Gesellschaft — auf samtlichen We-
gen, direkt oder indirekt — an be-
liebigen Geschaften, die einen Zu-
sammenhang mit ihrem Unter-
nehmensgegenstand  aufweisen
konnten, durch Aufnahme von
neuen Gesellschaftern, sowie von
Einlagen, Zeichnungen oder des
Erwerbs von Gesellschaftstiteln
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oder Gesellschaftsrechten auf dem
Wege einer Fusion oder sonstiger
Form, wie auf dem Wege der
Grindung, des Erwerbs, der An-
mietung oder Ubernahme auf dem
Pachtwege von beliebigen Han-
delsgeschaften oder Niederlas-
sungen. Ebenso die Ubernahme,
Erwerb, Bewirtschaftung oder Ab-
tretung beliebiger Verfahren und
Patente im Zusammenhang mit
diesen Tatigkeiten

Unter den Unternehmensgegen-
stand fallen ganz allgemein belie-
bige Vorgange industriell-gewerb-
licher, kommerzieller, finanzieller
sowie burgerlich-rechtlicher Art zu
beweglichen oder unbeweglichen
Vermogensgegenstanden, soweit
sie einen Zusammenhang mit dem
Unternehmensgegenstand aufwei-
sen konnten.



mailto:SSG-Mail@t-online.de

6. Aufsichtsrat

Artikel 16 - Aufsichtstat

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat,
der aus bis zu maximal acht Mitgliedern
besteht.

Der Aufsichtsrat setzt sich aus den je-
weiligen Aufsichtsratsmitgliedern der
Gesellschafterin  SSG  Saar-Service
GmbH zusammen. Die Gesellschafterin
SSG entsendet insoweit alle Mitglieder

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Ralf Latz, Burgermeister (Vorsitz)
Matthias Hoffmann, Beteiligungsma-
nagement, (Deutsche Bahn AG)

Marc André, Beteiligungsmanager,
(Enovos Deutschland SE)

Michael Reitzenstein bis 15.05.2017,
GM Human Resources, (ISS Facility
Services GmbH), Martin Wrede ab

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligungen
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ihres Aufsichtsrates als Mitglieder des
Aufsichtsrates der Gesellschaft.

(3) Vorsitzender des Aufsichtsrates ist
jeweils der Vorsitzende des Aufsichts-
rates der Gesellschafterin SSG Saar-
Service GmbH. Entsprechendes gilt fir
den stellvertretenden Vorsitzenden.

27.11.2017, GF Specialized Services,
(ISS Facility Services GmbH Dissel-
dorf),

Thomas Bock, Betriebsrat, (Arbeitneh-
mervertreter, DB Netz AG)

Reiner Brlckerhoff, Betriebsratsvorsit-
zender, (Arbeitnehmervertreter)



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AU TE T€ absolut | in %
Immaterielles Vermégen 0 0 0 0
Sachanlagen 7 3 4 115
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 7 3 4 115
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 305 275 30 11
Flussige Mittel 135 109 26 24
UMLAUFVERMOGEN 440 384 55 14
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 447 388 59 15
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 97 97 0 0
Ricklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag -9 -48 39 -81
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 42 39 3 7
EIGENKAPITAL 130 88 42 47
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 12 10 2 20
Verbindlichkeiten 306 290 16 5
- kurzfristig 306 290 16 5
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 318 300 18 6
RAP 0 0
BILANZSUMME 447 388 59 15
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut | in %
Umsatzerlose 893 874 20 2
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 12 17 -5 -28
Gesamtleistung 905 890 15 2
Materialaufwand 39 42 -3 -7
Personalaufwand 673 595 78 13
Abschreibungen 24 12 12 93
sonstiger betr. Aufwand 127 203 -76 -37
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 43 39 4 11
Finanzergebnis / a.o. Ergebnis -2 0 -2 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Gewinnvortrag 0 0 0 0
Jahresergebnis 42 39 3 7
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Abw. Abw.

Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 absolut in %
Mitarbeiter 83 69 14 20
davon Auszubildende 0 0 0 0
0 0
Investitionen 7 0 7 0

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Das Unternehmen befindet sich im Auf-
bau. Im abgelaufenen Geschéftsjahr sind
die ersten Auftrage akquiriert worden.

Die Gesellschaft beschaftigt eigene Mit-
arbeiter. Sie bedient sich zusatzlich zur
Abwicklung von Auftragen des Personals
der Muttergesellschaft.

Die unterschiedlichen Dienstleitungen
werden als gesamte Palette im Sinne ei-
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nes Komplettservices angeboten. Durch
die bereits bestehenden Geschéaftsbe-
ziehungen als auch durch verstarkte Ak-
quisemallnahmen erwarten wir flr unser
Unternehmen im Folgejahr eine bessere
Positionierung am Markt und eine deutli-
che Ausweitung der Geschaftstatigkeit.



Vereinigte Feuerbestattung Saar GmbH

Rathausstralie 24
66333 Volklingen
www.feuerbestattung-saar.de

VFS

Tel. 06898/13-8001
Fax 06898/13-868000
Email: u.kunzler@swvk.de

6.

. Geschaftsfuhrung

Kunzler, Uwe, Wadgassen

. Grindung der Gesellschaft
. Stammkapital der Gesellschaft

. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken
Feuerbestattung Volklingen

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist der Be-
trieb von Krematorien, das Vorhalten von Be-
stattungseinrichtungen, die Vorbereitung,
Durchfiihrung und Abwicklung von Kremie-

Aufsichtsrat

8 9 (1) Gesellschaftsvertrag:

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft hat gemaR §
52 GmbHG i. V. mit § 9 des Gesellschaftsver-
trages sechs Mitglieder. Dem Aufsichtsrat ge-
héren neben dem Oberbirgermeister von Vol-

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Oberburgermeister Klaus Lohrig (Vorsitz)
Bg. Harald Schindel

Philipp Schneider, SPD

Stefan Brand, CDU

Ulrike Muller, CDU

Arno Federspiel, SPD

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

(unmittelbar)

keine
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2014

1.000.000 €

50 % 500.000 €
50 % 500.000 €
rungen sowie damit zusammenhangende

technische, sonstige fachliche, betriebswirt-
schaftliche und finanzielle Leistungen.

klingen als Vorsitzenden die Oberblrgermeis-
terin aus Saarbriicken und 4 weitere Mitglieder
der Stadtrate Saarbriicken und Vélklingen an.




8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
e T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermogen 10 12 -2 -17
Sachanlagen 3.961 3.862 99 3
Finanzanlagen 0 0
ANLAGEVERMOGEN 3.971 3.874 97 3
Vorrate 21 22 -1 -5
Forderungen und sonstige
Vermodgensgegenstande 586 683 -97 -14
Flussige Mittel 32 4 28 700
UMLAUFVERMOGEN 639 709 -70 -10
RAP 17 7 10 143
BILANZSUMME 4.627 4.590 37 1
2017 2016 Abw. Abw.
HASSIN T€ TE absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 1.000 1.000 0 0
Rucklagen 35 35 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 1 0 1 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 352 391 -39 -10
EIGENKAPITAL 1.388 1.426 -38 -3
Sonderposten 0 0
Ruickstellungen 162 254 -92 -36
Verbindlichkeiten 3.064 2.910 154 5
- kurzfristig 329 528 -199 -38
- langfristig 2.735 2.383 352 15
FREMDKAPITAL 3.226 3.164 62 2
RAP 13 0 13 0
BILANZSUMME 4.627 4.590 37 1
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 3.393 3.174 219 7
Bestandsveranderungen 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0
sonst. betr. Ertrage 72 92 -20 -22
Gesamtleistung 3.465 3.266 199 6
Materialaufwand 879 903 -24 -3
Personalaufwand 1.064 940 124 13
Abschreibungen 296 243 53 22
sonstiger betr. Aufwand 623 525 98 19
Zinsaufwand 77 72 5 7
sonstige Steuern 3 3 0 0
Betriebsergebnis 523 580 -57 10
Beteiligungs- und Finanzergebnis 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0
ausserordentliches Ergebnis 0 0
Ertragssteuern 170 189 -19 -10
Jahresergebnis 353 391 -38 10

268




Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut | in%

Mitarbeiter 15 15 0 0

davon Aushilfe 3 3 0 0

Investitionen (T€) (Anlagenzugang)

(ohne Finanzanlagen) 393 813 -420 -52

. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

1. Allgemeine Entwicklung

Die Umsatzerldse aus Eindscherungen
erhohten sich gegenltber dem Vorjahr um
70 T€ auf 2.358 T€

(Vorjahr: 2.288 T€) auf Grund der héheren
Sterberate und der intensiven grenziber-
schreitenden Akquisebemihungen der
letzten Jahre. Insgesamt erhdhten sich die
Umsatzerl6se um 218 T€ von 3.174 T€ auf
nunmehr 3.392 T€. Hier sind insbesondere
hdhere Erldse aus Eindscherungsgeneh-
migungen (+ 55 T€) und hdéhere Edelme-
tallerlose (+ 46 T€) zu nennen. Gleichzei-
tig sind im Berichtsjahr verschiedene Son-
dereinflisse, wie z.B. die Sperrung der
Fechinger Talbricke oder der Umbau der
Ofenlinie 2 in Saarbricken, weggefallen,
die das Ergebnis des Vorjahres beein-
trachtigten. Die Anzahl der Einascherun-
gen stieg dabei um 343 auf 8.228 Falle
(Vorjahr: 7.885 Falle).

Die sonstigen betrieblichen Ertrage re-
duzierten um 20 T€ auf 72 T€
(Vorjahr: 92 T€).

Der Materialaufwand reduzierte sich um
25 T€ auf 878 T€ (Vorjahr: 903 T€) durch
u.a. geringere Aufwendungen fur Instand-
haltungen fir Gebaude (- 14 T€) und flir
Energiekosten (Gas -17 T€) auf Grund gu-
ter Ausschreibungsergebnisse trotz deut-
lich hoherer Einascherungen.

Der Personalaufwand erhohte sich um
123 T€ auf 1.064 T€ (Vorjahr: 941 T€),
durch die in 2017 voll wirksame Ubernah-
me einer Mitarbeiterin aus dem Mutter-
schutz als Halbtagskraft im August 2016
und die auRerplanmafige Einstellung bzw.
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Uberleitung eines technischen Mitarbeiters
der Stadtwerke Volklingen wg. dauerhaft
krankheitsbedingtem Ausfall im Kremato-
rium Vélklingen sowie der tariflichen Erho-
hung.

Die Abschreibungen erhdhten sich um
53 T€ auf 296 T€ (Vorjahr: 243 T€) durch
den Ende 2016 realisierten Neubau der
Ofenanlage 2 im Krematorium Saarbrui-
cken und den Einsatz von 2 neuen
Aschemiuhlen in beiden Krematorien Ende
2016 und Anfang 2017. Insgesamt stehen
vier vollwertige Einascherungslinien mit
einer Gesamtkapazitat von ca. 10.000
Eindscherungen im versetzten Schicht-
System zur Verfigung, in beiden Betriebs-
statten jeweils mit einer Anlage fur schwe-
re Sarge bis 350 KG.

Die sonstigen betrieblichen Aufwen-
dungen erhéhten sich um 97 T€ auf 623
T€ (Vorjahr: 526 T€) auf Grund hoherer
Einzel- und Pauschalwertberichtigungen
(+ 12 T€), Softwarekosten (+ 16 T€), Rei-
se- und Reprasentationskosten (+ 20 T€),
Beratungshonorare (+ 15 T€) sowie Notar-
und Anwaltskosten (+ 12 T€).

Die Zinsaufwendungen erhdhten sich ge-
ringfugig auf Grund héherer Erbbauzinsen
um 4 T€ auf 77 T€ (Vorjahr: 73 T€). Zum
Jahresende wurde erstmals ein Darlehen
in Héhe von 1 Mio. Euro aufgenommen.
Davon wurde der erste Teil in Héhe von
500 T€ im Dezember 2017 ausgezahilt.

Vor diesem Hintergrund schloss das
Geschaftsjahr 2017 der Vereinigten
Feuerbestattung Saar GmbH mit einem



Jahresgewinn in Héhe von 526 T€ vor
Steuern ab (Vorjahr: 583 T€).

2. Umsatzentwicklung

Durch die bisherigen Marketingmalinah-
men und Akquisebemihungen zum Auf-
bau einer intensiven Kundenbindung im
Saarland und in Frankreich, wobei die
VFS GmbH auch an gemeinnitzige Orga-
nisationen wie Elterninitiative krebskranker
Kinder, Kinderhospiz Saar oder St. Jako-
bus Hospiz spendete, ergaben sich im
Berichtsjahr auf Grund einer hoheren
Sterbequote bei einem relativ stabilen
Preisgeflige im grenznahen Raum deutlich
hdéhere Gesamt-Umsatzerlése bei ent-
sprechend gestiegenen Eindascherungen.
Hohere Einascherungspreise kénnen zur-
zeit aufgrund der Konkurrenzsituation
nicht durchgesetzt werden.

3. Investitionen

Im Berichtsjahr kam es zu folgenden we-

sentlichen gréReren Investitionen:

- Anschaffung einer neuen Aschemihle
Krematorium Saarbricken.

- Bau und Inbetriebnahme eines Urnen-
kolumbariums mit Glaskunstensemble
in der alten Trauerhalle Hauptfriedhof
Saarbricken.

- Planung Anbau/Umbau Krematorium
Volklingen (Anlage im Bau)

4. FinanzierungsmafRnahmen

Im Berichtszeitraum wurde zum Jahresen-
de ein neues Darlehen der Volksbank
Westliche Saar plus (heute VVB) in Hohe
von 1 Mio. Euro mit einer Laufzeit von 10
Jahren bei einem Zinssatz von 1,69 % mit
der Mdglichkeit der jahrlichen Sondertil-
gung (5 %) aufgenommen, das im Be-
richtsjahr zur Halfte in Anspruch genom-
men wurde.

5. Personal- und Sozialbereich
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5.1. Anzahl, Qualifikation und Fluktuation
der Mitarbeiter/-Innen

Zum 01.04.2017 erfolgte eine aulierplan-
maRige Einstellung bzw. Uberleitung eines
technischen Mitarbeiters der Stadtwerke
Volklingen wg. dauerhaft eingeschrankt
krankheitsbedingtem Ausfall im Kremato-
rium Volklingen.

Erstmals hatte im Berichtsjahr ein Mitar-
beiter den Lehrgang ,Krematoriumstechni-
ker” besucht und Anfang 2017 erfolgreich
abgeschlossen. Ein weiterer Mitarbeiter
konnte den Lehrgang ,Krematoriumsassis-
tent® erfolgreich ablegen. Die Betriebsver-
einbarung mit dem Betriebsrat zur Ge-
winnbeteiligung wurde zum 31.12.2018
gekindigt, da eine Klarstellung der An-
spruchberechtigten vom Betriebsrat abge-
lehnt wurde.

5.2. Gesundheits- und Arbeitsschutz

Im Berichtsjahr wurden alle Betriebsan-
weisungen Uberarbeitet und die gemein-
same Betriebsordnung angepasst.

6. Umweltschutz und Qualitatsstandard

Die Krematorien unterliegen einer diskon-
tinuierlichen und kontinuierlichen Emissi-
onsuberwachung gem. 27. BImSchV und
VDI-Richtlinie 3891. Die Ergebnisse des
Ende 2015 erstellten Energie-Audits wur-
den im Krematorium Saarbriicken umge-
setzt. Die Umsetzung der MalRnahmen im
Krematorium Volklingen soll im Rahmen
der geplanten Umbaumaflinahmen in 2018
erfolgen. Im Ubrigen sind beide Kremato-
rien mit einem Glutesiegel ausgezeichnet
(RAL-Gutezeichen / Gutezeichen Kommu-
nale Krematorien).

7.Wichtige Vorgénge des Geschafts-
jahres

Im Berichtsjahr erfolgte neben der auler-
planmaRigen Einstellung eines weiteren
technischen Mitarbeiters der Stadtwerke
Holding im Krematorium Volklingen am
20.12.2017 die Berufung des nebenamtli-
chen Geschéftsfihrers Herrn Wollscheidt
als Ersatz flr den im Vorjahr abberufenen
nebenamtlichen Geschaftsfihrer Herrn
Henner.

Nachdem mit Schreiben vom 13.04.2015
die VFS GmbH durch das Ministerium fir



Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie
aufgefordert wurde, eine neue Betriebsge-
nehmigung zu beantragen und damit ver-
bunden eine neue Betriebsordnung zu er-
stellen, erteilte das Ministerium mit
Schreiben vom 01.06.2016 die neue Be-
triebsgenehmigung  einschliellich  der
neuen Betriebsordnung.

Zur steuerlichen Optimierung wurde die
Betriebsordnung im Berichtsjahr in Ab-
stimmung mit dem Finanzamt Saarbru-
cken/Volklingen nach Abschluss einer vom
18.09.2017 bis 07.12.2017 durchgefiihrten
Betriebsprifung sowie dem Ministerium fur
Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie
so angepasst, dass mit dem Wirtschafts-
jahr 2018 die Erlése aus dem Verkauf von
metallischen  Krematoriumsrickstanden
ausschliel3lich direkt an die Stadte Saar-
bricken und VOlklingen zur Kostende-
ckung ihrer Friedhofe, steuerwirksam wei-
tergeleitet werden konnen. Dies hat auch
nachhaltig Einfluss auf den handelsrechtli-
chen Ergebnisausweis.

Seit 01.06.2017 setzt die Stadtwerke Hol-
ding, die als Geschaftsbesorger mit der
Lohnbuchhaltung fur die VFS GmbH be-
auftragt ist, eine neue Lohnbuchhaltungs-
Software ein, die bis zum Jahresende zu
erheblichen Problemen in der Abrechnung
der Gehalter fir die Mitarbeiterinnen der
VFS GmbH geflhrt hat.

B. Wirtschaftliche Situation
1. Vermdgenslage

Die Vermogenslage der Gesellschaft ist
durch eine Anlagenintensitdt von 82 %
gemessen an der Bilanzsumme gepragt.
Im aktuellen Geschéaftsjahr ergeben sich
hierbei im Wesentlichen eine Erhdhung
der Liquiden Mittel auf TEUR 32 (TEUR 4)
sowie eine Erhéhung des Anlagevermo-
gens um TEUR 98 auf TEUR 3.971.

2. Finanzlage

Der Finanzierungszufluss der Gesellschaft
aus laufender Geschaftstatigkeit betragt
425 TEUR. Dieser reichte nicht aus, um
die Zahlungsmittelabfllisse aus der Investi-
tions- (TEUR 393) sowie der Finanzie-
rungstatigkeit (TEUR 4) zu decken. Per
Saldo hat sich der Finanzmittelbestand
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von TEUR 4 zum Jahresbeginn um TEUR
28 auf TEUR 32 erhoht.

Die Liquiditat war wahrend des kompletten
Geschéftsjahres gegeben.

3. Ertragslage

Das Geschéaftsjahr 2017 schliel3t mit ei-
nem Gewinn in Hohe von Euro 526.123,45
vor Steuern bzw. Euro 352.478,33 nach
Steuern und liegt damit um Euro
38.490,56 unter Vorjahreshdhe

Ab 2018 wird der handelsrechtliche und
steuerliche Ergebnisausweis unter Be-
rucksichtigung der nun aufwandswirksa-
men Verteilung der Edelmetalleriose bei
gleicher wirtschaftlicher Leistung deutlich
geringer ausfallen.

C. Wesentliche Chancen und Risiken
der kinftigen Entwicklung

Die wirtschaftliche Entwicklung der nachs-
ten Jahre wird in erster Linie von folgen-
den Faktoren beeinflusst:

e Anteil der Aschebeisetzungen zu
Kdrperbeisetzungen

e Zukinftige Sterbefallrate

o (Befristete) Uberschreitung der Ka-
pazitatsgrenzen

e Preisgeflige im sidwest-deutschen
Raum

e Realisierung von weiteren Syner-
gieeffekten

e Einfluss grenznaher Krematorien in
Rheinland-Pfalz, Luxemburg und
Frankreich.

e Bau und Betrieb bzw. Verkauf von
Bestattungseinrichtungen

e Bau und Betrieb eines Tierkrema-
toriums mit Tierfriedhof.

Nachdem sich die Anzahl der Einasche-
rungen im Berichtsjahr deutlich erhoht hat,
liegen die Eindscherungen im 1. Quartal
2018 erneut auf dem hohen Niveau des
Vorjahres, so dass auch in 2018 mit mind.
Ca. 8.000 Einascherungen gerechnet
werden kann. Die VFS GmbH mit ihrem
Einzugsgebiet Saarland und den Grenzre-
gionen Rheinland-Pfalz und Frankreich



gehort damit nach wie vor zu den grofiten
kommunalen deutschen Krematorien. Sie
kann gegenlber der zunehmenden priva-
ten und grenznahen Konkurrenz (Hermes-
keil, Landau, Alsenborn, St. Avold, Thion-
ville, Luxemburg, Braubach-
Dachsenhausen) auch in Zukunft konkur-
renzfahig bleiben sowie flexibel auf alle
Marktveranderungen reagieren, wobei in-
zwischen zumindest befristet die Kapazi-
tatsgrenzen erreicht werden.

Die Geschaftsfliihrung sieht unter Berlick-
sichtigung der genannten Einschrankun-
gen keine die Finanz- und Ertragslage be-
einflussenden Risiken, sofern die Vollaus-
schiattung ohne Ricklagenbildung flr
2016 eine einmalige Abweichung vom ur-
springlichen einstimmigen Aufsichtsrats-
und Genehmigungsbeschluss bleibt, nach
fester Regel Rucklagen aus dem Jahres-
abschluss im Unternehmen zu belassen.
Fur das Geschaftsjahr 2018 wird ( vor
aufwandswirksamer  Weiterleitung  der
Edelmetallerldse) mit einem &hnlichen
Jahresergebnis wie 2017 gerechnet. Da
die kontinuierliche Zunahme der Einasche-
rungen insbesondere in den Wintermona-
ten inzwischen zu einer befristeten Uber-
schreitung der Kapazitatsgrenzen der
Ofen- und Kuhlanlagen in beiden Krema-
torien gefuhrt hat, empfiehlt die Geschafts-
fuhrung im nachsten Jahr im geplanten
Erweiterungsbau in Vdlklingen eine 3.
Eindscherungsschiene vorzusehen und
genehmigen zu lassen.
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Durch die zukunftsorientierten Investitio-
nen in die Ubernahme der Alten Trauer-
halle Saarbriicken mit Trauercafé und Ur-
nenkolumbarium mit Glaskunstensemble,
die Erneuerung der Zufahrt zum Kremato-
rium Volklingen, den Anschluss des Vél-
klinger Krematoriums an das Glasfaser-
netz mit neuer Krematoriums-Software
und Schnittstelle zur SAP-Buchhaltung,
die Erneuerung der Ofenanlage 2 in Saar-
briicken durch einen gréReren Ofen bis
350 KG und die neuen Aschemduhlen in
Volklingen und Saarbricken sowie die ge-
planten Investitionen in die Infrastruktur
des Volklinger Standortes, werden beide
Standorte der Vereinigten Feuerbestattung
GmbH leistungsfahiger und erheblich auf-
gewertet.

Gemeinsam mit der Optimierung des Per-
sonal-, Anlagen- und Energieeinsatzes
sowie den regelmalligen Wartungen und
Instandhaltungen der Ofenanlagen werden
so auch langfristig die Wertschdpfung er-
hoht, die Ertragslage weiter kontinuierlich
verbessert und nachhaltig die vereinbarten
Gewinnausschuttungen an die Gesell-
schafter gesichert.

Der beabsichtigte Bau eines Tierkremato-
riums mit Tierfriedhof oder von weiteren
Bestattungseinrichtungen (u.a. Kolumbari-
en in Trauerhallen, Gemeinschaftsgrab-
statten), kann zu einer weiteren Erh6hung
des Ergebnisses flhren.



VI

Eigenbetriebe und
/weckverbande



Beteiligungsmanagementbetrieb

der Landeshauptstadt Saarbrticken

Rathausplatz 1
66111 Saarbricken

www.saarbruecken.de

BMS

Tel.: 0681/905-1861
Fax: 0681/905-1263
Email: bms@saarbruecken.de

1. Werkleitung
Marion Linder
2. Grindung des Betriebes
3. Stammkapital des Betriebes
4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken
5. Unternehmensgegenstand

Der Beteiligungsmanagementbetrieb nimmt
Aufgaben der Landeshauptstadt Saarbri-
cken hinsichtlich der Verwaltung ihrer Betei-
ligungen wahr. Er unterstutzt die in den Auf-
sichtsgremien vertretenen Rats- und Verwal-
tungsmitglieder bei der Ausibung ihrer
Uberwachungsfunktion. Die Verwaltungs-

6. Werksausschuss
8 7 der Betriebssatzung
Fir den Betrieb ist gemall § 5 Abs. 1 Eig-
VO i. V. m. § 48 KSVG ein Werksaus-
schuss zu bilden.

Mitglieder des Werksausschusses

(Stand 31.12.2017):

Charlotte Britz, Oberburgermeisterin, (Vorsitz)
Peter Bauer, SPD, Regierungsangstellter
Elisabeth Rammel, SPD, Bankkauffrau
Philipp Schneider, SPD, Betriebswirt

Dr. Gerd Bauer, CDU, Direktor

Uwe Conradt, CDU, Direktor

Peter Strobel, CDU, Kaufmann

Claudia Kohde-Kilsch, die Linke, Journalistin
José Rodriguez-Maicas, B’90/die Griinen, Dipl.
Kfm.

Prof. Dr. Bernd Richter, Freie Wahler, Hochschul-

lehrer
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1996

25.564,59 €

100 % 25.564,59 €

aufgaben werden Uberwiegend im
Interesse der Stadt durchgefihrt. Beim
Beteiligungscontrolling erbringt BMS
Uberwiegend Controlling-, Koordinierungs-
und Beratungsleistungen flur die
Beteiligungsgesellschaften.

Der Werksausschuss (Beteiligungsaus-
schuss) hat ebenso viele Mitglieder wie
der Haupt- und Wirtschaftsausschuss.



http://www.saarbruecken.de/
mailto:bms@saarbruecken.de

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

keine Beteiligung

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
ARSI T€ TE absolut | in %
Immaterielles Vermoégen 0 0 0 0
Sachanlagen 8 9 -1 -11
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 8 9 -1 -11
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 566 606 -40 -7
Flissige Mittel 230 246 -16 -7
UMLAUFVERMOGEN 796 852 -56 -7
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 804 861 -57 -7
2017 2016 Abw. Abw.
Sty T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 25 25 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 711 685 26 4
Jahresuberschuss/-fehlbetrag -68 26 -94 -362
EIGENKAPITAL 668 736 -68 -9
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 99 95 4 4
Verbindlichkeiten 37 30 7 23
- kurzfristig 37 30 7 23
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 136 125 11 9
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 804 861 -57 -7
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
UmsatzerlGse 885 879 6 1
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 0 3 -3 -100
Gesamtleistung 885 882 3 0
Materialaufwand 0 0 0 0
Personalaufwand 719 657 62 9
Abschreibungen 2 2 0 0
sonstiger betr. Aufwand 230 198 32 16
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis -66 25 -91 -366
Finanzergebnis 1 1 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0
Ertragssteuern 4 0 4 0
Jahresergebnis -69 26 -95 -367
Sonstige Wirtschafts- 2017 2016 Abweichung | Abw. in
zahlen absolut %
Mitarbeiter 10 10 0 0
- davon Auszubildende/Trainees 0 0 0 0
Stand Dezember 2018: 8
- davon Auszubildende/Trainees:
0
Investitionen (T€) 0 0 0 0
(Anlagenzugange)
(ohne Finanzanlagen)

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Geschaftslage

Der Beteiligungsmanagementbetrieb der
Landeshauptstadt Saarbriicken, BMS, ist
eine rechtlich unselbstédndige Organisati-
onseinheit der Landeshauptstadt Saarbru-
cken. Der Eigenbetrieb wird nach den
Vorschriften des Kommunalen Selbstver-
waltungsgesetzes, der Eigenbetriebsver-
ordnung und der Betriebssatzung des
BMS vom 01.07.2013 gefuhrt.

Der Beteiligungsmanagementbetrieb
nimmt Aufgaben der Landeshauptstadt
Saarbricken hinsichtlich der Verwaltung
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ihrer Beteiligungen wahr. Er unterstutzt die
in Aufsichtsgremien vertretenen Rats- und
Verwaltungsmitglieder bei der Ausubung
ihrer Uberwachungsfunktion. Die Verwal-
tungsaufgaben werden Uberwiegend im
Interesse der Stadt durchgefiihrt. Beim
Beteiligungscontroling werden  Steue-
rungs- und Kontrollinformation sowie In-
strumente zur Fuhrungsunterstitzung fur
die Oberblrgermeisterin und den Stadtrat
bereitgestellt.

Der Aufgabenstellung entsprechend ste-
hen die stadtischen  Beteiligungs-




gesellschaften im Mittelpunkt der Aktivita-
ten des BMS.

Die Geschéaftsentwicklung des SW-
Konzerns war im Wesentlichen durch den
Geschéftsverlauf der operativ tatigen Kon-
zerntochter bestimmt.

Die Tatigkeiten des Konzerns erstrecken
sich hierbei insbesondere auf die Felder
Netzbetrieb, Erzeugung, Verkehr, Bader-
betrieb, energienahe Beratung und inte-
grierte Dienstleistungen.

Im Bereich Energieerzeugung betreibt die
SW GmbH aktuell 5 BHKW mit je 2 MW
elektrischer Leistung, einen Elektrokessel
sowie mehrere Kesselanlagen zur Fern-
warmeerzeugung. Durch die Verpachtung
der GuD-Anlage seit Ende 2013 konnte
die SWS GmbH Ertragseinbriiche im Be-
reich der Energieerzeugung auffangen
und ein sicheres Pachtentgelt unabhangig
von den Marktbedingungen fir Energie-
versorger erwirtschaften.

Die Saarlandische Kooperation zwischen
der SW Netz und den Unternehmen VSE
AG, Creos Deutschland GmbH, energis-
Netzgesellschaft mbH sowie der VSE-
Verteilnetz GmbH entwickelt sich ohne
wesentliche Abweichungen erfolgreich
fort.

Der Verkehrsbereich (Saarbahn GmbH
und Saarbahn Netz GmbH) wird stark ge-
pragt durch eine fortschreitende Liberali-
sierungsdynamik der Verkehrsmarkte.
Dies impliziert fur die Saarbriicker Ver-
kehrsbetriebe die Notwendigkeit, durch
konsequente Effizienz- und Entwicklungs-
programme auf die neuen Marktanforde-
rungen zu reagieren, letztendlich mit dem
Ziel, die Nachhaltigkeit zu steigern und die
Existenz des Unternehmens zu sichern.
Um dieses Ziel zu realisieren, werden z.Z.
verschiedene Mallnahmen und Projekt im
Verkehrsbereich umgesetzt. Einerseits
werden Betriebskostensenkungen durch
Optimierung der operativen Ablaufe ver-
bessert, andererseits werden neue Dienst-
leistungen aufgebaut. Mit dem neuen
Saarbahn-Service-Center, einem stringen-
ten Markenauftritt, der deutlichen Verjin-
gung der Busflotte sowie der Ertlichtigung
und Verbesserung der Verfugbarkeit der
Schienenfahrzeuge, werden Leistungen
nicht nur effizienter gestaltet, es sollen
vielmehr die Qualitdt der Dienstleitungen
und der Kundenzuspruch gesteigert wer-
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den. Vorrangiges Ziel sind die Verbesse-
rung der Fahrtleitungen sowie die Redu-
zierung der Fahrtausfalle.

Am 31. August 2019 lauft der offentliche
Dienstleistungsauftrag (ODA) betreffend
den offentlichen Nahverkehr (OPNV) aus.
Eine Verlangerung des Auftrags durch die
Landeshauptstadt Saarbriicken (LHS) ist
nicht moéglich, da bei der Vergabe EU-
rechtliche Vorgaben zu beachten sind. Die
LHS kann unter bestimmten Bedingungen
die Saarbahn mit der Erbringung der Leis-
tungen des offentlichen Personennahver-
kehrs beauftragen. Allerdings ist diese
sogenannte Direktvergabe nach EU-Recht
ein komplexer Prozess. Voraussetzung fir
die Direktvergabe ist beispielsweise, dass
die LHS Aufgabentragerin fir den OPNV
auf dem Gebiet der Stadt ist. Dies ist
jungst geschehen. Aufllerdem muss die
Stadt auf die Entscheidungen der Saar-
bahn einwirken kénnen. Sie muss die
Maoglichkeit haben sowohl auf die strategi-
schen Ziele, als auch auf die wichtigsten
Entscheidungen ausschlaggebenden Ein-
fluss zu nehmen. Aber selbst, wenn diese
Voraussetzungen der Direktvergabe strikt
eingehalten werden, kénnen Wettbewer-
ber eigene Antrage stellen.

Die LHS hat am 18. Mai 2018 die Vorabin-
formation Uber die beabsichtigte Direkt-
vergabe des OPNV an die Saarbahn im
Amtsblatt der EU veréffentlicht. Interes-
sierte Dritte hatten in einer Frist von drei
Monaten einen eigenen Antrag beim
MWAEYV einreichen kdnnen. Dies war je-
doch nicht der Fall. Im nachsten Schritt
beabsichtigt die LHS sodann den 6ffentli-
chen Dienstleistungsauftrag betreffend
den offentlichen Nahverkehr wieder an die
Saarbahn zu vergeben.

Aber auch nach dieser erfolgreichen Di-
rektvergabe kann der Stadtwerke Konzern
die in den letzten Jahren relativ konstan-
ten Jahresfehlbetrage im Verkehrsbereich
nicht mehr in der GréRenordnung zwi-
schen 14 und 15 Mio. € im Konzern ab-
fangen.

Hintergrund ist, dass sich die Ertragssitua-
tion, insbesondere durch einschneidende
Ertragsverluste bei den Stadtwerken Netz,
bereits in 2017, aber auch in den nachsten
Jahren, massiv verschlechtern wird.

In dem von der Geschaftsfiihrung der
Stadtwerke GmbH angestoflenen Projekt
Direktvergabe, ist daher auch eine Ar-



beitsgruppe mit dem Titel ,Wirtschaftliche
Zukunftssicherung® integriert worden. In
dieser Arbeitsgruppe soll analysiert wer-
den, inwieweit Prozesse und Organisati-
onsstrukturen im Verkehrsbereich ange-
passt werden missen, um die Verluste
reduzieren zu kénnen. Ab 2018 wird der
Stadtwerke Konzern zudem 1,8 Mio. €
weniger Landeszuwendungen im Zusam-
menhang mit der Umstellung auf das so-
genannte  Preis-Kosten-Modell  (neue
Struktur des § 45a, Zuschiisse) bekom-
men.

Das nicht konsolidierte SW-
Konzernergebnis 2017 betragt + 4.626 T
€.

Um die Zukunftsfahigkeit des Stadtwerke-
Konzerns und seiner Tochtergesellschaf-
ten abzusichern, halt die SWS GmbH trotz
der aktuell schwierigen Marktentwicklun-
gen im Erzeugungsbereich an der strate-
gischen Zielsetzung fest, mittelfristig ein
nachhaltig ausgeglichenes Konzernergeb-
nis zu erreichen. Dazu ist es notwendig,
die Verluste im Verkehrsbereich sowie bei
den Badern mindestens zu kompensieren.
Mit der Verpachtung des Heizkraftwerkes
an ein benachbartes Industrieunterneh-
men wurden fur beide Seiten erhebliche
Kostenersparnisse erreicht sowie Arbeits-
platze gesichert.

Zur Stabilisierung der erfolgreichen Unter-
nehmensentwicklung sind

« die langfristig prognostizierten Er-
gebnisbeitrage der Energieerzeu-
gung,
« die nachhaltigen Kostensenkun-
gen und Erléspotentiale im Rah-
men der

Saarlandischen Kooperation,
* innovative Dienstleistungen sowie
Effizienzsteigerungen der SWS
GmbH

unverzichtbar, um das Unternehmen
nachhaltig wettbewerbsfahig auszurichten
und damit Ertrége und Arbeitsplatze zu
sichern.

Durch die in den letzten Jahren getétigten
Investitionen — den OP-Neubau, die Zent-
rale Notaufnahme, die operative sowie die
konservative Intensivstation, den Linear-
beschleuniger und zahlreiche Stationen —
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ist das Klinikum auf dem aktuellen Stand
der Technik und zukunftssicher aufgestellt.
Das Klinikum geht davon aus, dass die
politischen Entscheidungstrager der Bun-
desebene die Ambulantisierung der statio-
naren Krankenversorgung weiter voran-
treiben werden. Um hier fur die Zukunft
gerustet zu sein, wird sich das Klinikum
verstarkt im Bereich der integrierten Ver-
sorgung engagieren.

Zur Verbesserung ihrer wirtschaftlichen
Situation beabsichtigt das Klinikum eine
Kooperation mit der Kreiskrankenhaus St.
Ingbert GmbH einzugehen.

Ziel der Zusammenarbeit ist eine zuneh-
mende Verzahnung der beiden Kliniken
und in der Folge die Grundung eines
ganzheitlichen kommunalen Kranken-
hausverbundes. Dies bedeutet nicht die
Ubernahme einer Klinik durch die andere.
Die Identitdt der beiden Kliniken soll ge-
wahrt werden. Die beiden Trager streben
als Ubergeordnete Verbindung die Grin-
dung einer Tragergesellschaft an, welche
als Dach fur beide Kliniken fungieren soll
und die Hebung von (wirtschaftlichen) Sy-
nergien und die Optimierung der Ressour-
ceneinsatze zum Ziel hat.

Das Jahresergebnis 2017 des Saarbru-
cker Klinikum gGmbH belauft sich auf -
6.126 T€. Damit verschlechtert sich das
Ergebnis um -5.713 T€ gegenlber der
Wirtschaftsplanung von -413 T€ fur die-
ses Jahr. Dies liegt vor allem an dem
Rickgang der Schweregrade der behan-
delten Patienten und den damit verbunde-
nen racklaufigen Umsatzerlosen. Auler-
dem wurden vermehrt Altersteilzeitange-
bote wahrgenommen, was zu hdheren
Personalaufwendungen fuhrte.

Im Normalfall werden wie seit Jahren die
Kosten aktuell nicht iber das DRG-System
gedeckt. Dies hangt damit zusammen,
dass die notwendigen Investitionen nicht
vollstandig vom Land Ubernommen wer-
den und das Ergebnis des Klinikums durch
nicht durch das DRG-System finanzierte
Abschreibungen in Hohe von 3,4 Mio. €
belastet wird. Die in 2014 vorgenommene
Reduzierung der Foérdermittel durch das
Saarland wird zu einer weiteren Verschar-
fung der Situation fuhren. Weiterhin liegt
die jahrliche Steigerung des Landesbasis-
fallwerts regelmaRig unterhalb der Steige-
rungsrate auf der Kostenseite.



Das Klinikum geht davon aus, dass auch
die politischen Entscheidungstrager auf
der Bundesebene Kostendampfungspro-
gramme in der stationaren Krankenver-
sorgung vorantreiben werden und die
Sparmechanismen des DRG-Systems
weiter greifen werden. Dadurch werden
die Krankenhauser weiterhin starke Ein-
sparungen vornehmen muissen und immer
mehr Krankenhauser in die Verlustzone
geraten.

Der Wirtschaftsplan fur das Jahr 2018
sieht einen Verlust in Hohe von 215 T €
vor.

Aufgrund der erforderlichen Umstrukturie-
rung und Neuausrichtung der Beratungs-
sparte ist die Beschaftigung der GIU mbH
nach aktuellem Stand auf der Basis der
konservativen Planzahlen als gesichert
anzusehen. Die Finanzausstattung der
GIU mbH steht weiterhin auf einer soliden
Basis. Nach den Jahresiberschissen der
vergangenen Jahre, insbesondere durch
die Gewinnausschuittungen aus der Betei-
ligung an der EGP GmbH, verfigt die GIU
GmbH weiterhin Uber eine stabile Eigen-
kapitalbasis.

Das Jahresergebnis 2017 betragt + 475
TE.

Die Gesellschaft plant flir 2018 mit einem
Jahreslberschuss in Hohe von +10 T€.

Der Verbund mit der GIU mbH & Co. Fla-
chenmanagement Saarbricken KG (GIU
EM) ist weiterhin von entscheidender Be-
deutung. Die Verbindung der beiden Ge-
sellschaften sichert die Leistungsfahigkeit
des Unternehmensverbundes nach innen
und auflen. Insbesondere ist der Zuwachs
an Know-how aus der Beratung anderer
Kommunen und Projekttrager ein Zuge-
winn fur die Arbeit im stadtischen Umfeld
in Saarbricken.

Alle zukunftigen stadtischen Projekte wer-
den, sofern sie Defizite in der GIU FM ver-
ursachen, direkt vom Gesellschafter LHS
ausgeglichen.

Bei der GIU FM zeigt die Umsetzung des
in 2011 aufgelegten Konsolidierungskon-
zeptes positive Effekte und verlauft besser
als im Plan. Die Eigenkapitalreserven sind
ausreichend, um die Konsolidierungspha-
se erfolgreich abzuschliefRen. Allerdings ist
die Gesellschaft weiterhin davon abhan-
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gig, dass in der Zukunft profitable neue
Projekte umgesetzt werden kénnen.

Das Jahresergebnis 2017 betragt erstmals
+ 209 T€. Der Wirtschaftsplan flir das Jahr
2018 sieht einen Jahresfehlbetrag in H6-
he von — 337 T€ vor.

Die Geschaftsfiihrung der Saarbricker
Immobiliengruppe hat in Abstimmung mit
der Landeshauptstadt Saarbriicken ein
Risikomanagementsystem eingeflihrt, in
welchem halbjahrlich detailliert Gber die
Risikosituation an die Aufsichtsratsgremi-
en berichtet wird.

Nach Auswertung der Risikosituation lie-
gen die betragsmaRig grofliten Risiken fur
den Konzern im Bereich der Beschaffung
von Gutern und Dienstleitungen sowie in
der Vermietung von Gewerbeobjekten,
insbesondere in der nicht kostendecken-
den Vermietung des Erlebnisbades Calyp-
SO.

Chancen fur den Konzern werden insbe-
sondere in den bereits abgeschlossenen
und geplanten Modernisierungsmafnah-
men gesehen, die die Markfahigkeit und
den gesamten Wohnungsbestand starken
sollen.

Aus Seiten der SGS wurden umfangreiche
ModernisierungsmafRnahmen geplant und
umgesetzt. U.a. wurde der Gebaudekom-
plex Vogelborn 2-6 wird mit circa 17 Mio.
Euro modernisiert. Zudem wurde die Ge-
neralmodernisierung des Objektes Meck-
lenburgring 72 mit einem Investitionsvolu-
men von 3,6 Mio. Euro abgeschlossen.
Das Ergebnis 2017 der SGS belauft sich
auf + 867 T € und liegt somit 231 T € unter
dem Planwert (1.098 T €). Das Ergebnis
wurde im Wesentlichen durch eine Steu-
ernachzahlung beeinflusst.

Das Ergebnis 2017 der SIB belauft sich
auf 52,0 T€. Das Jahresergebnis liegt so-
mit 1.007 T€ Uber dem Planwert (-955,0
T€)

Das Jahresergebnis der KBS belauft sich
fur das Geschéftsjahr 2017 auf 989 T€.
Das Jahresergebnis liegt 231 T€ Gber dem
Planwert (758,0 T€) fur das Jahr 2017.

Im Laufe des Jahres 2016 sind malgebli-
che Entscheidungen fur die Saarmesse
GmbH getroffen worden. Auf Grund wirt-
schaftlicher Uberlegungen im Hinblick auf
dringend notwendige Investitionsmal3-
nahmen vor allem auch im Bereich des



Brandschutzes wurde bestimmt, das Mes-
segeschaft auf dem Messegelénde einzu-
stellen und auf alternative Standorte in
Saarbricken auszuweichen. Das Messe-
gelande wurde letztmalig im Marz 2017 fir
die Motorradmesse INTERMOTO genutzt.
Im Zuge strategischer Uberlegungen war
es das Ziel der Geschéftsfuhrung kleinere
Fach- und Kongressmessen am Messe-
standort Saarbriicken aufzubauen und zu
etablieren. So konnte die Fachmesse
,Haus und Garten“ im Areal um das Saar-
brucker E-Werk eine erfolgreiche Premiere
feiern. Auch die bestehende Messe ,Rei-
sen und Freizeit“ konnte am neuen Stand-
ort Congresshalle etabliert werden.

Geschéftsverlauf und Lage des Eigenbe-
triebes.

Die Kapazitaten des BMS waren auch in
2017 in erheblichem Umfang gebunden
durch die Tatigkeiten im Rahmen der Inte-
rims-Geschaftsfiuhrung der Saarmesse
GmbH.

Ferner waren die Vorarbeiten zur Koope-
ration des Klinikums mit der Kreiskran-
kenhaus St. Ingbert GmbH sowie der mdg-
lichen Anderungen des Gesellschafter-
kreise der SSG und die Direktvergabe bei
der Saarbahn wesentliche Betatigungsfel-
der des BMS.

Im Wirtschaftsjahr 2017 wurde ein Jahres-
verlust von -68,9 T€ (VJ +26,4 T€) erzielt,
wodurch sich das Eigenkapital auf 667,8
T€ vermindert hat. Die Entwicklung der
Rickstellungen ist der Anlage zum An-
hang zu entnehmen.

Die Umsatzerlése von 884,4 T€ (VJ: 879,7
T€) resultieren aus der Geschéaftsbesor-
gung fur die LHS, sowie aus den beste-
henden Rahmenvereinbarungen fur die
Beteiligungsgesellschaften.

Im Jahresdurchschnitt waren im Betrieb
neben der Werkleitung 9 Mitarbeiterlnnen
bei einem Personalaufwand von 719,1 T€
(VJ: 656,8 T€) beschaftigt.
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Ausblick:

Die Zukunft der Saarmesse GmbH und die
Weiterentwicklung des Messekonzeptes
werden weiterhin auf der Tagesordnung
bleiben.

Ferner werden die Vorbereitungen der
notwendigen Schritte im Bereich des
OPNV nach Auslaufen der Betrauung in
2019 wesentliche Arbeitsschwerpunkte
sein.

Die beschriebenen Anderungen beim Kii-
nikum sowie bei der SSG werden voraus-
sichtlich im Jahre 2018 abgeschlossen.

Weitere Vorgange von besonderer Bedeu-
tung nach dem Ende des Wirtschaftsjah-
res haben sich nicht ergeben.



Gebaudemanagementbetrieb der

Landeshauptstadt Saarbriicken

BahnhofstralRe 32
66111 Saarbriicken
www.saarbriicken.de

GMS

Tel.  0681/905-1316
Fax  0681/905-1543
Email: Ihs-gms@saarbruecken.de

1. Werkleitung

Der Werkleitung gehdren bis zum
31.12.2017 Frau Ulrike Bandel-Dieudonné
und bis zum 28.02.2018 Frau Andrea
Hellwig an. Ab dem 01.03.2018 bis zum
31.03.2018 wurde Herr Prof. Heiko Lukas
zum  Werkleiter bestellt. Ab dem

2. Grindung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken

5. Unternehmensgegenstand

Zweck des Betriebes ist die bedarfsge-
rechte Versorgung der Organisationsein-
heiten und Dienstleistungsbereiche der
Landeshauptstadt Saarbrlicken mit Ge-
bauden, Raumen und dazugehdrigen
Grundstucken (wirtschaftliche Einheit) un-
ter technischen, organisatorischen und
wirtschaftlichen Aspekten. Hierzu gehdren
insbesondere die Gebaudeverwaltung

6. Werksausschuss

§ 7 der Betriebssatzung:

Fir den Betrieb ist gemal § 5 Abs. 1
EigVO iV.m. § 48 KSVG ein Werks-
ausschuss zu bilden.

Der Werksausschuss bereitet die den Be-
trieb betreffenden Beschliisse des Stadt-
rates vor. Er ist von der Werkleitung Utber
alle
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01.04.2018 wurde Herr Jens Graber zum
kaufmannischen Werkleiter bestellt. Die
Bestellung von Frau Diana Jansen zur
technischen Werkleitung erfolgte mit dem
08.05.2018.

1998

51.129.188,12 €

100% 51.129.188,12 €

(Bestandsanalyse, Dokumentation), die
Gebaudebewirtschaftung (An- und Ver-
mietung, Raumvermittlung, Reinigung und
Hausmeisterdienste, Ver- und Entsorgung,
sonstige Hausdienste...), die Gebaudeun-
terhaltung und -instandsetzung sowie die
Planung, Steuerung, Durchfiihrung und
Projektentwicklung von Neu- und Umbau-
investitionen.

wichtigen Angelegenheiten des Betriebes zu
unterrichten. Der Werksausschuss entschei-
det in allen Angelegenheiten, die nicht zur
Zustandigkeit des Stadtrates (§ 6 Betriebs-
satzung), des Oberblrgermeisters (§ 8 Be-
triebssatzung) oder der Werkleitung (§ 9 Be-
triebssatzung) gehoren.



Mitglieder des Werksausschusses:

Bg Prof. Heiko Lukas
Gunther Karcher
Thomas Kruse
Susanne Nickolai
Gabriele Herrmann
Gerd Hirschmann
Rainer Ritz

Michael Bleines
Torsten Reif

Bernd Kramer

Vorsitzender

SPD
SPD
SPD
CDU
CDU
CDhuU
Die Linke

B‘90/Die Grunen

AFD

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Gesellschaft Stamm- Anteil in %
/Grundkapital
Projektgesellschaft Sanierung Ludwigspark 25.000,00 € 100 %
Die Projektgesellschaft wurde am 08.09.2017 liquidiert.
8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 60 16 44 275
Sachanlagen 282.741 281.857 884 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 282.801 281.873 928 0
Vorrate 43 39 4 10
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 29.987 12.838 17.149 134
Flussige Mittel 646 356 290 81
UMLAUFVERMOGEN 30.676 13.233 17.443 132
RAP 5 5 0 0
BILANZSUMME 313.482 295.111 18.371 6
2017 2016 Abw. Abw.

ARl T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 51.129 51.129 0 0
Rucklagen 120.984 121.041 -57 0
Gewinn- / Verlustvortrag 1.036 479 557 116
Jahrestberschuss/-fehlbetrag 1.812 1.117 695 62
EIGENKAPITAL 174.961 173.766 1.195 1
Sonderposten 50.345 47.682 2.663 6
Rickstellungen 1.291 2.028 =737 -36
Verbindlichkeiten 86.881 71.631 15.250 21

- kurzfristig 26.279 13.258 13.021 98

- langfristig 60.602 58.373 2.229 4
FREMDKAPITAL 88.172 73.659 14.513 20
RAP 4 4 0 0
BILANZSUMME 313.482 295.111 18.371 6
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerldse 35.694 36.129 -435 -1
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 358 353 5 1
sonst. betr. Ertrage 2.407 1.686 721 43
Gesamtleistung 38.459 38.168 291 1
Materialaufwand 19.004 20.091 -1.087 -5
Personalaufwand 7.628 7.260 368 5
Abschreibungen 6.923 6.592 331 5
sonstiger betr. Aufwand 1.400 1.309 91 7
sonstige Steuern 68 91 -23 -25
Betriebsergebnis 3.436 2.825 611 -22
Beteiligungs- und Finanzergebnis -1.624 -1.707 83 -5
Neutrales Ergebnis 0 0
ausserordentliches Ergebnis 0 0
Ertragssteuern 1 -1 -100
Jahresergebnis 1.812 1.117 695 -62
Sonstige Wirtschaftszahlen Abw. Abw.
— — absolut in %
Mitarbeiter 151 148 3 2
davon Auszubildende/Trainees 0 0
Stand 30.06.2017:
davon Auszubildende/Trainees
Investitionen (T€) (Anlagenzugang)
(ohne Finanzanlagen) 8.005 11.057 -3.052 -28

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Allgemeine Entwicklung

Der Jahresabschluss 2017 schlief3t mit einem
Jahresgewinn von 1.812.205,09 EUR ab.

Im Laufe der stadt. Haushaltsberatungen
2015 wurde vom Stadtrat ein weiteres Konso-
lidierungsprogramm fir 2015 bis 2019 be-
schlossen. Fur das Jahr 2017 hatte der GMS
einen Gesamtbeitrag von 2.595 TEUR zu
erbringen. Im Wirtschaftsplan 2017 wird die
Ausweitung der Konsolidierung um
250 TEUR durch Reduzierung der Energie-
kosten durch Umsetzung energetischer Sa-
nierungen, Abmietungen im Bereich der Fla-
chenoptimierung, Reduzierung von Personal-
kosten, Reduzierung von Mehrmieterhéhun-
gen wegen Einrechnung von Zuschlssen
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sowie das Aussetzen von Mieterhdhungen
gegenlber dem Haushalt aufgrund einer Teil-
finanzierung durch das Bundesférderpro-
gramm kompensiert. Daneben wurden vom
stadt. Haushalt notwendige Mietanpassungen
von 443 TEUR in 2017 Gbernommen.

Fir die Jahre 2018 bis 2019 sind jahrlich wei-
tere 250 TEUR als Konsolidierung zu erbrin-
gen.

Im Vergleich zum Wirtschaftsplan 2017
konnte zum Jahresende 2017 ein Gewinn
ausgewiesen werden. Die Abweichungen
stellen sich wie folgt dar:



Einsparungen/héhere Einnahmen:

— Reduzierung von Energiekosten
(768 TEUR),

— Abmietung von Gebduden und Mietpreis-
neuverhandlungen (222 TEUR),

— Optimierung  der  Zinsaufwendungen
durch verzogerte Kreditaufnahmen
(168 TEUR),

— niedrigere Leistungsverrechnung
IKS/Stadt (29 TEUR),

— niedrigere Instandhaltungen (162 TEUR),

— Ertrage aus Auflésung von Rickstellun-
gen (124 TEUR),

— hoéhere Auflosung von Sonderposten

(36 TEUR),

— hoéhere Versicherungsentschadigungen
(388 TEUR),

— hohere Bedarfszuweisungen/sonstige
Zuschusse (356 TEUR),

— hdhere Mieteinnahmen Dritte
(108 TEUR),

— hohere Eigenleistungen (58 TEUR).

Ausweitungen/niedrigere Erlése u. Ertra-
ge:

— hohere Personalkosten (360 TEUR),

— hohere Abschreibungen (223 TEUR),

Chancen und Risiken der kiinftigen Entwick-
lung

Unverandert sind in Anbetracht der hohen
Anforderungen im Vermietbereich durch
Brandschutz, Umweltschutz, UN-
Behindertenrechtskonvention etc. die von
GMS erzielbaren Mieten nicht auskdémmlich,
so dass der GMS nicht in der Lage ist, die
Kosten fur die genannten Anforderungen
alleine zu tragen. Die Abhangigkeit vom
Kernhaushalt der Landeshauptstadt als be-
deutendster Kunde des GMS besteht eben
falls unverandert fort. Hingegen ist die Ent-
wicklung der Energiekosten fir den GMS
positiv.

Chancen bieten sich fiir den GMS insbeson-
dere im Bereich des BZII-Programmes (Bun-
deszuschuss Il), welches in 2018 zur Geltung
kommt. Es sieht bei Abschluss bis zum Jahre
2022 eine 90%-Fdérderung von Baumalnah-
men an Schulen vor. Der GMS wird dort ein
Forderprogramm anmelden, welches natlr-
lich zur Umsetzung dann auch eines fahigen
Personalbestandes bedarf.
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— hohere Mieten/Nebenkosten GMS

(30 TEUR).

Schwerpunkte der Arbeiten des Gebaude-
managementbetriebes sind, wie bereits in
Vorjahren, Instandhaltung und Sanierung
bestehender Infrastruktur. Hier konnten im
Rahmen des Gesetzes zur Forderung von
Investitionen finanzschwacher Kommunen
Fordermittel generiert und das Volumen der
Modernisierungen ausgeweitet werden. Fur
die Folgejahre ist ein Anschlussprogramm in
Vorbereitung, das insbesondere den Bereich
Schulbauten umfasst.

Daneben gewinnt jedoch auch der Neubau
immer mehr an Bedeutung. Im Bildungsbe-
reich ist der Raumbedarf erheblich angestie-
gen. Daher mussten im Berichtsjahr umfang-
reiche Voruntersuchungen und Planungen flr
den Neubau von Kindertagesstatten und
Schulen erstellt werden. Die daraus resultie-
renden Kosten wurden in die mittelfristige
Finanzplanung und zum Teil bereits in eine
Wirtschaftsplananderung 2017 eingearbeitet.

Im Bereich Umbau und Sanierung des Lud-
wigsparkstadions ist das vorgegebene
Budget von 28 Mio. EUR zu vergegenwarti-
gen, welches im Hinblick auf die Baukonjunk-
tur und die Tatsache, dass bei der beschlos-
senen Einzelgewerkvergabe eine absolute
Kostensicherheit nicht zu erreichen ist, nicht
eingehalten werden kann. Nach der derzeiti-
gen Kostenprognose wird das Gesamtbudget
um ca. 6 Mio. EUR Uberschritten werden.
Hier ist in Form eines geanderten Wirt-
schaftsplans Vorsorge betreffend die Gegen-
finanzierung zu schaffen. Geplanter Fertig-
stellungstermin ist die Spielsaison
2020/2021.

Dariiber hinaus sind absehbar weitere kurz-
fristige und bislang nicht vorgesehene Brand-
schutzsanierungsmalnahmen zu nennen, die
durch Anderungen der Rechtslage zum The-
ma Bestandschutz im Brandschutz von Sei-
ten der Feuerwehr und der unteren Bauauf-
sicht an den GMS herangetragen werden.



Schlieflich ist auch die Einsetzung einer
neuen Werkleitung im technischen und kauf-
mannischen Bereich zu nennen, welche sich
in die neuen Aufgaben einfinden muss.

Auf Grund der rechtlichen Konstruktion als
Eigenbetrieb kann aus einer Unterdeckung
jedoch kein bestandsgefahrdendes Risiko
abgeleitet werden, da der Eigenbetrieb recht-

Ausblick

Auch in diesem Jahr hat die Aufstellung des
Wirtschaftsplanes gezeigt, dass die Konsoli-
dierungsbemihungen zwar Frichte tragen,
aber nur noch schwer zu realisieren sind,
ohne Einbufien in der Leistungsfahigkeit des
Gebaudemanagementbetriebes zu verursa-
chen. Dies ist dennoch noch einmal gelun-
gen.

Schwerpunkt der Tatigkeiten des GMS bleibt
auch in 2018 mit Hochdruck die Schaffung
weiter notwendiger Krippen- und Kindergar-
tenplatze vor dem Hintergrund der aus ver-
schiedenen Grinden weiter zunehmenden
Kinderzahlen. Der GMS orientiert sich dabei
an den Bedarfszahlen von StA 40 und dem
Regionalverband.

Gleiches gilt fur das Schulausbauprogramm,
welches einen Schwerpunkt der Tatigkeiten
in 2018 darstellen wird. Auch dort ist auf-
grund der Bedarfsanalysen aus verschiede-
nen Grunden eine weitergehende Deckung
an Schulplatzen erforderlich. Der GMS setzt
die Mallnahmen durch Erweiterungen von
Schulen, durch Containerbereitstellungen
und auch durch die bauliche Anpassung und
Erweiterung von freiwilligen Ganztagsgrund-
schulen in gebundene Ganztagsgrundschu-
len um.

SchlieBlich ist in 2018 auch die weitere
Durchfihrung des Projektes Umbau und Sa-
nierung des Stadions Ludwigspark von gro-
Rer Bedeutung.

Hinzu kommt die standardmaRige Unterhal-
tung und Instandsetzung des Gebaudebe-
standes des GMS.

Aus dem Ausblick fur 2018 ist ablesbar, dass
die Aufgaben des GMS sowohl personell als
auch finanziell Herausforderungen darstellen,
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lich weiterhin der Landeshauptstadt Saarbri-
cken zugehérig ist und die Tragerkommune
gemald § 8 VI Eigenbetriebsverordnung letzt-
endlich zum Verlustausgleich verpflichtet ist.

Vorgange von besonderer Bedeutung nach
dem Schluss des Wirtschaftsjahres 2017
haben sich nicht ereignet.

die auch durch entsprechende Nachpersona-
lisierungen abgefedert werden muissen.

Dies gilt auch im Bereich der Werkleitung, wo
durch den Eintritt in den Ruhestand der tech-
nischen Werkleiterin und der damit erforderli-
chen Neubesetzung der Stelle und auch
durch die absehbare erneute Neubesetzung
der kaufmannischen Werkleitung eine Neu-
aufstellung des Betriebes im Bereich der Lei-
tungsebene erfolgen wird.

Im Rahmen der Haushaltsberatungen fir das
Jahr 2019 ist ein weiterer Konsolidierungsbei-
trag zu erbringen. Entsprechende Mafnah-
men mussen mit diesem Haushalt beschlos-
sen werden. Die Aufgabenstellung fir den
GMS ist, einen weiterhin ausgeglichenen
Wirtschaftsplan 2019 aufzustellen.



Informations- und
Kommunikationsinstitut der
Landeshauptstadt Saarbriicken

Nell-Breuning-Allee 1
66115 Saarbriicken

www.iks.de

IKS

Tel.: 0681/905-5000
Fax: 0681/905-5191
Email: iks@saarbruecken.de

1. Werkleitung

Beigeordneter Harald Schindel
Carsten Falk

2. Grindung des Betriebes
3. Stammkapital des Betriebes

4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken

5. Unternehmensgegenstand

Zweck des Betriebes ist die Informations-

verarbeitung und die Telekommunikation

fur die Landeshauptstadt Saarbriicken.

Grundlage fur diese Aufgabenerledigung

ist die Betriebssatzung und die “Rahmen-

dienstanweisung IT“ der Landeshauptstadt

Saarbriicken in der jeweils geltenden Fas-

sung.

Aufgaben der Informationsverarbeitung

und Telekommunikation im vorgenannten

Sinne sind:

a) Ausflihrung von Verwaltungsarbeiten
und anderer Aufgaben unter Einsatz
elektronischer Anlagen der Informa-
tions- und Kommunikationstechnik,

b) Entwicklung, Pflege und Bereitstellung
von Datenverarbeitungsverfahren und
der hierfur notwendigen Programme,

c) Beratung der Anwender im Bereich der
Telekommunikation und Informations-
verarbeitung,

6. Werksausschuss
§ 5 der Satzung

Far den Betrieb ist gemal § 5 Abs. 1 Eig-
VO i. V. m. § 48 Abs. 1 KSVG ein Werks-
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bis 31.12.2016
ab 01.01.2017

1994

250.000 €

100 % 250.000 €

d) Aufbau und Unterhaltung von luK-
Infrastrukturen,

e) Durchfihrung von Schulungen auf
dem Gebiet der technikunterstitzten
Informationsverarbeitung,

f) Dienstleistungen in den Bereichen Be-
ratung, Planung und Realisierung von
luK-Projekten,

g) Dienstleistungen im Bereich der Tele-
kommunikation einschlief3lich der Ein-
richtung von Telekommunikationszent-
ralen.

Dartber hinaus wird auch eine Kooperati-
on im Bereich der Informationsverarbei-
tung und der Telekommunikation mit an-
deren Korperschaften, Anstalten und Stif-
tungen des offentlichen Rechts und deren
Einrichtungen im Rahmen einer interkom-
munalen Zusammenarbeit praktiziert.

ausschuss zu bilden. Den Vorsitz fuhrt die
Oberblrgermeisterin.



http://www.iks.de/
mailto:iks@saarbruecken.de

Mitglieder des Werksausschusses:

Beigeordneter Harald Schindel, im Auftrag der
Oberbirgermeisterin, (Vorsitz)

Klaus Burgemeister, SPD

Karl Brixius, SPD

Patrick Kratz, SPD

Alexander Bersin, CDU

Stefan Brand, CDU

Dr. Volker Kramer, CDU

Jasmin Pies, die Linke

Tobias Raab, FDP

José Ignacio Rodriguez-Maicas, B'90/die Griinen

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Stellvertreter:

Harald Muller, SPD

Elisabeth Potyka, SPD
Thomas Kruse, SPD
Gabriele Herrmann, CDU
Anke Schwindling, CDU
Sascha Grimm, CDU

Michael Bleines, die Linke
Karsten Kramer, FDP
Torsten Reif, B’'90/die Griinen

Eigenkapital Anteil in %

IKS Kommunal GmbH 102.258,38 € 50 %

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 1.660 1.916 -256 -13
Sachanlagen 8.412] 10.206 -1.794 -18
Finanzanlagen 141 141 0 0
ANLAGEVERMOGEN 10.213| 12.263 -2.050 -17
Vorrate 133 144 -11 -8
Forderungen /sonstige Vermdgensgegenstande 670 671 -1 0
Flussige Mittel 1.337 302 1.035 343
UMLAUFVERMOGEN 2.140 1.117 1.023 92
RAP 161 260 -99 -38
nicht durch EK abgedeckter Fehlbetrag 68 1.062 -994 -94
BILANZSUMME 12.582| 14.702 -2.120 -14
2017 2016 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€E | absolut| in%
Gezeichnetes Kapital 250 250 0 0
Rucklagen 2.230 2.230 0 0
Verlustvortrag -2.230| -2.230 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag -318| -1.312 994 -76
nicht durch Eigenkapital abgedeckter Fehlbetrag 68 1.062 -994 -94
EIGENKAPITAL 0 0 0 0
Sonderposten 1.356 1.011 345 34
Ruckstellungen 1.471 1.576 -105 -7
Verbindlichkeiten 9.668| 12.017 -2.349 -20

- kurzfristig 1.454 4.101 -2.647 -65

- langfristig 8.214 7.916 298 4
FREMDKAPITAL 11.139| 13.593 -2.454 -18
RAP 87 98 -11 -11
BILANZSUMME 12.582| 14.702 -2.120 -14
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2017 2016 Abw Abw
Gewinn- und Verlustrechnung TE TE€ absolut in %
Umsatzerlése 10.222 9.913 309 3
Bestandsveranderungen 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 171 100 71 71
sonst. betr. Ertrage 1.124 115 1009 877
Gesamtleistung 11.517( 10.128 1.389 14
Materialaufwand 2.057 2.044 13 1
Personalaufwand 4.063 3.868 195 5
Abschreibungen 2.704 2.492 212 9
sonstiger betr. Aufwand 2.828 2.815 13 0
sonstige Steuern 11 11 0 0
Betriebsergebnis -146| -1.102 956 -87
Finanzergebnis -149 -166 17 -10
Neutrales Ergebnis 0 0 0
Ertragssteuern -23 -44 21 -48
Jahresergebnis -318( -1.312 994 -76

9. Geschéaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Der Eigenbetrieb Informations- und Kommu-
nikationsinstitut der Landeshauptstadt Saar-
briicken (IKS) stellt als interner Dienstleister
die IT-Versorgung der Landeshauptstadt
Saarbricken und I|hrer Dienststellen sicher.
Dabei betreut IKS innerhalb der Stadtverwal-
tung, den Eigenbetrieben und Schulen mehr
als 1.800 vernetzte PC-Arbeitsplatze und
stellt den Kommunikationsbetrieb im TK-
Verbund mit mehr als 2000 Anschlissen si-
cher. Aufgabenschwerpunkte sind die infor-
mationstechnische Unterstitzung aller Ver-
waltungsbereiche der Landeshauptstadt so-
wie die Sicherstellung der Kommunikation
innerhalb der Verwaltung sowie zu den Biir-
gerinnen und Burgern. Das Dienstangebot
umfasst unter anderem die zentralen IT-
Verfahren wie Einwohnerwesen, KFZ-
Zulassungswesen, Finanzwesen und Ord-
nungswidrigkeitenwesen sowie eine Fulle
kleinerer dezentraler Fachverfahren. Als
Grundlage fur die informationelle Vernetzung
betreut IKS das stadtische Lichtwellenleiter-
netz zwischen nahezu allen Dienststellen der
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LHS und weiteren Lokationen innerhalb des
Stadtgebietes. Daneben unterhalt und be-
treibt IKS das telefonische Servicecenter der
LHS mit Anschluss an den bundesweiten
D115-Verbund.

Infolge umfangreicher Investitionen u.a. zur
Modernisierung des Rechenzentrums sowie
der hohen Fixkostenbelastung insbesondere
im Bereich der Hard- und Software Wartung
und Pflege erwirtschaftete der Betrieb in 2013
sowie den Folgejahren erhebliche Jahres-
fehlbetrage.

Das von der Werkleitung mit dem Wirt-
schaftsplan IKS 2017 vorgelegte Sanierungs-
konzept stellt mit Beschluss des Stadtrates
die verbindliche Grundlage der Wirtschafts-
planung und der Betriebsfiihrung des Eigen-
betriebes dar. Das Sanierungskonzept wird
jahrlich fortgeschrieben und zielt darauf ab,
den Betrieb schnellstmdglich wieder in die
Lage zu versetzen, dauerhaft ausgeglichene
Jahresergebnisse zu erzielen.



Jugendhilfezentrum der

Landeshauptstadt Saarbricken

Pfahlerstr. 2

JHZ S

Tel.: 0681/92683-0

66117 Saarbriicken Fax: 0681/92683-50
Email: Ihs-jhz-s@saarbruecken.de
1. Werkleitung
Heinz Theisen,
Dipl.-Sozialpadagoge (FH)
2. Grindung des Betriebes 1997
3. Stammkapital des Betriebes 100.000 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken 100 %
5. Unternehmensgegenstand
Gegenstand und Zweck des Eigenbe- Hauser, der Bereich Aulenbetreutes
triebes ist die Forderung der Kinder- und Wohnen, eine Jugendwohngemein-

Jugendhilfe, und zwar im

Wesentlichen durch Hilfe zur Erziehung,
Hilfe fur junge Volljahrige und
Inobhutnahme von Kindern und Jugend-
lichen (§§ 27 bis 35, 41 und 42 SGB
VIII)..

Die Umsetzung erfolgt in verschiedenen
Organisationseinheiten, die die breite
Angebotspalette des Jugendhilfezent-
rums verdeutlichen: funf vollstationare

. Werksausschuss

8§ 5 der Betriebssatzung

Fir den Betrieb ist gemaf § 5 Abs. 1
EigVOi. V. m. § 48 KSVG ein Werks-
ausschuss zu bilden.

Mit Hilfe des Werksausschusses nimmt
der Stadtrat aktiv an der Entwicklung von
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schaft, Nachbetreuung und Mutter-Kind-
Betreuung im Einzelfall, eine Tagesgrup-
pe, vier Therapeutische Schilerinnen-
und Schilergruppen an vier Grundschu-
len, eine Schulsozialarbeiterin sowie als
Kooperationspartner der Sozialraumori-
entierten Jugendhilfe-Projekte (SOJUS)
in Alt-Saarbricken und Malstatt.

Konzeptionen und der Schaffung finanzi-
eller Rahmenbedingungen fir das Ju-
gendhilfezentrum teil. Er Gberwacht zu-
dem die Bedarfsorientierung der pada-
gogischen Angebote.




Mitglieder des Werksausschusses:
Thomas Bruck, besonderer Vertreter der Oberbur-

germeisterin, (Vorsitz)
Susanne Nickolai, SPD
Kristine Commercon, SPD

Claudia Bewermeier, SPD (bis 26.09.2017)
Esther Janine Rippel, SPD (ab 27.09.2017)

Anke Schwindling, CDU

Susanne Adams, CDU (bis 23.11.2017)
Dr. Christel Weins, CDU (ab 24.11.2017)

Dr. Daniel Turchi, CDU

Patricia Schumann, Die Linke

Britta Planz, B’90/die Griinen (bis 27.09.2017)
Karin Burkart, B‘90/die Griinen (ab 28.09.2017)

Prof. Dr. Bernd Richter, Freie Wahler

keine

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermogen 0 0 0 0
Sachanlagen 1.856 1.834 22 1
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 1.856 1.834 22 1
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermobgensgegenstande 261 276 -15 -5
Flissige Mittel 16 13 3 23
UMLAUFVERMOGEN 277 289 -12 -4
RAP 3 3 0 0
BILANZSUMME 2.136 2.126 10 0
2017 2016 Abw Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 100 100 0 0
Rucklagen 56 56 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 51 0 51 0
Jahresiberschuss/-fehlbetrag -74 51 -125 -245
EIGENKAPITAL 133 207 -74 -36
Sonderposten 15 16 -1 -6
Ruckstellungen 130 136 -6 -4
Verbindlichkeiten 1.858 1.755 103 6
- kurzfristig 744 650 94 14
- langfristig 1.114 1.106 8 1
FREMDKAPITAL 1.988 1.891 97 5
RAP 0 12 -12 -100
BILANZSUMME 2.136 2.126 10 0
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Gewinn-und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 3.701 3.715 -14 0
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 460 180 280 156
Gesamtleistung 4.161 3.895 266 7
Materialaufwand 251 251 0 0
Personalaufwand 3.477 3.090 387 13
Abschreibungen 71 60 11 18
sonstiger betr. Aufwand 415 420 -5 -1
sonstige Steuern 1 1 0 0
Betriebsergebnis -54 73 -127 -174
Finanzergebnis -28 -29 1 -3
Neutrales Ergebnis 8 7 1 14
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis -74 51 -125 -245

Sonstige Wirtschafts- 2017 2016 Abw. Abw.

zahlen absolut in %

Mitarbeiter 74 61 13 21

- davon Auszubildende 8 7 1 14

Stand 30.06.18: 71

- davon Auszubildende: 6

Leistungszahlen:

Belegung/Betreuung:

Heimpflege/Tage 16.228 16.679 -451 -3

Davon 5-Tage-Betreuung 0 0 0 0

(reduzierter Pflegesatz)

Tagesgruppen/Tage 2.737 3.788 -1051 -28

Betreutes Wohnen/Stunden 3.859 3.188 671 21

Jugendwohngemeinschaft 698 612 86

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

[. Allgemeine Entwicklung

Der Wirtschaftsplan 2017 wurde zum
30.09.2016 aufgestellt und am 22.11.2016
vom Stadtrat der Landeshauptstadt verab-
schiedet. Die Genehmigung durch das Lan-
desverwaltungsamt erfolgte mit Schreiben
vom 14.03.2017.

Der Erfolgsplan wies bei Ertragen in Hohe
von 4.523.248 € und Aufwendungen in Ho-
he von 4.505.262 € ein Ergebnis von 17.986
€ aus.
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Im Laufe des Jahres stellte der Stadtrat
weitere Mittel im Erfolgsplan zur Verfligung:

e In der Sitzung vom 25.01.2017, zur
Finanzierung einer Erzieher-Stelle
(S 8b TV6D) ab dem 01.03.2017 bei
SOJUS (Sozialraumoriente Jugend-
hilfe Saarbriicken) unteres Malstatt,
in Hohe von 45.000 €, refinanziert
durch den Regionalverband.

. In der Sitzung vom 10.05.2017, zur
Finanzierung einer halben Sozialpadago-



ginnen-Stelle (S 12 TV6D) bei SOJUS Unte-
res Alt-Saarbriicken ab dem 01.06.2017, in
Hohe von 26.500 €, sowie zur Finanzierung
von 1,09 VK sog. Strukturhelferinnen (S 2
TVAD) mit der Einfiihrung von SoFIT an der
Grundschule Altenkessel ab dem
01.08.2017, in Hohe von 20.000 €.

Auch diese Stellen waren refinanziert Uber
den Regionalverband.

Neben den obengenannten Erweiterungen
resultierte der deutliche Anstieg von Ertra-
gen und Aufwendungen im Erfolgsplan ge-
genuber dem Vorjahr aus dem Start der
Sozialpadagogischen Foérder- und Inklusi-
onsteams (SoFIT) an drei Grundschul-
Standorten zum 01.02.2017 (171.600 €)
sowie aus der Verbuchung des Zuschusses
aus dem Kommunalinvestitionsforderungs-
gesetz (KInvFG) zur energetischen Sanie-
rung der Gruppenhauser A, B und C
(424.174 €).

Letzterer wird in der vorliegenden Gewinn-
und Verlustrechnung gem. § 20 Abs. 3 Eig-
VO nicht mehr aufgefuhrt.

Zur Bewertung des Jahresabschlusses ge-
genuber der Planung fur das Jahr 2017 sind
also geplante Ertrage von 4.190.574 €
(4.523.248 € plus 91.5000 € minus 424.174
€) und Aufwendungen von 4.172.588 €
(4.505.262 € + 91.500 € - 424.174 €) anzu-
setzen, bei unverandertem Ergebnis.

Tatsachlich entwickelten sich die Erlose im
Wirtschaftsjahr 2017 mit  insgesamt
4.177.025 € in der Summe etwas schlechter
als erwartet (- 13.549 € = - 0,3 % gegen-
uber Plan).

Dazu passte die Entwicklung bei den Auf-
wendungen nicht. Statt der geplanten
4.172.588 € waren am Ende des Jahres
Aufwendungen in Hohe von 4.250.747 € zu
verbuchen, eine Steigerung gegeniber Plan
um 78.159 € bzw. 1,9 %.

Der negative Abschluss 2017 ist v.a. den
Minder-Erlésen der Tagesgruppe geschul-
det. Gegenuber dem Vorjahr waren das
71.400 € und gegenuber dem Plan immer
noch 66.700 €.
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Dem gegenuber standen allerdings Mehr-
Erlése in den anderen Tatigkeitsfeldern des
JHZ: im stationaren Bereich lag die Erlos-
Entwicklung immerhin 10.100 € uber Plan
und im Betreuten Wohnen sogar 48.400 €.

Insgesamt lag die Entwicklung der Erldse in
2017 nur 13.500 € (0,3 %) unter Plan.

Die Steigerung der Aufwendungen resultier-
te vor allem aus einem ungeplanten Anstieg
der Personalkosten im stationaren Bereich
(Wohngruppen) und im Betreuten Wohnen.

Wahrend in den Wohngruppen krankheits-
bedingte Ausfalle kompensiert werden
mussten, auch schon vor Ablauf der Lohn-
fortzahlung (mehrere mehrwochige Erkran-
kungen in einer Gruppe), war es im Betreu-
ten Wohnen der hohen Auslastung ge-
schuldet, dass nachpersonalisiert werden
musste. Eine Versetzung von Mitarbeiterln-
nen aus der nicht ausgelasteten Tages-
gruppe wurde geprift, war aber zum Be-
darfs-Zeitpunkt nicht méglich oder erschien
nicht sinnvoll.

So beliefen sich die Personalkosten beim
padagogischen Personal statt der geplanten
2.778.391 € auf 2.882.748 €, eine Abwei-
chung um 104.357 € bzw. um 3,8 %.

Alle sonstigen Aufwendungen blieben mit
1.367.999 € rund 26.200 € unter Plan.

Insgesamt zeigt das Ergebnis, wie anfallig
die Kalkulation der Einrichtung bei nicht
vorhersehbaren aber durchaus realistischen
Szenarien wie Personalausfallen im statio-
naren Bereich oder Belegungsschwankun-
gen ist.

Ein reell geplantes Ergebnis, wie das flr
das abgelaufene Jahr 2017 in Héhe von rd.
18.000 €, bietet kaum ausreichend Puffer,
um nur eines der benannten Szenarien zu
kompensieren. In 2017 war die Einrichtung
mit beidem konfrontiert.

Il. Lage des Eigenbetriebs

Die Bilanz des Jugendhilfezentrums fir das
Wirtschaftsjahr 2017 ist von den folgenden
Kennzahlen gepragt:



Die Bilanzsumme betragt 2.135.946 € (Vor-
jahr: 2.126.066 €).

Das langfristige Vermogen des Jugendhil-
fezentrums betragt 1.855.635 €, also 86,9
% der Bilanzsumme (Vorjahr: 1.833.941€;
86,3 %).

Der Anteil der Immobilien am langfristig
gebundenen Vermdgen betragt 1.714.214
€, also 92,5 % (Vorjahr: 1.764.146 €; 96,2
%).

Forderungen an die Landeshauptstadt
Saarbrucken bestanden zum 31.12.2017
keine.

Das Eigenkapital hat sich im Vergleich zum
Vorjahr wie folgt entwickelt:

Stand 01.01.2017 206.964,45 €

abzuglich  Jahres-|73.721,76 €

verlust 2017

Stand 31.12.2016 133.242,69 €
Die Eigenkapitalquote betrug zum

31.12.2017 6,2 % (Vorjahr: 9,7 %).

Die Verbindlichkeiten insgesamt sind im
Wirtschaftsjahr 2017 um 102.431 € gestie-
gen.

lll. Voraussichtliche Entwicklung

a) Erlése

Bei den Erldsen sind vor allem die Entgelte
(,Pflegegelder”) fur den stationaren Bereich,
die Tagesgruppe und die Jugend-
Wohngemeinschaft zu betrachten.

Die Leistungs- und Entgelt-Kommission des
Saarlandes hatte die Festlegung der vorzu-
nehmenden linearen Erhdhung der Entgelte
im Hinblick auf den anstehenden Tarif-
Abschluss im o6ffentlichen Dienst zunachst
verschoben. Allerdings wurde dieser in der
dann beschlossenen Entgelt-Vereinbarung
nicht ausreichend bertcksichtigt, und die
Anhebung fand dadurch auch erst mit zwei-
monatiger Verzdégerung statt.

Die hierdurch entgangenen Erl6s-
Steigerungen liegen nach jetzigem Stand
allerdings nur im niedrigen vierstelligen Be-
reich.

b) Personalkosten
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Aufgrund der Tarif-Abschliisse der vergan-
genen Jahre, vor allem fir den Sozial- und
Erziehungsdienst, sind die Personalkosten
insgesamt erheblich gestiegen.

Auch in 2018 werden sich die Personalkos-
ten durch den aktuellen Tarif-Abschluss
starker entwickeln als geplant.

Zur weiteren Konsolidierung der Einrichtung
wird zu prifen sein, an welchen Stellen sich
in den kommenden Jahren Moglichkeiten
ergeben, Kosten zu senken.

c) Instandhaltungen

Bei den Instandhaltungskosten gehen wir
davon aus, dass sich die Investition in die
energetische Sanierung der alten Gruppen-
hauser kostensenkend auswirken wird.

Auch fur 2018 ist der ,Puffer” fir ungeplante
Erlés-Einbriiche bzw. Kosten-Steigerungen
mit 14.026 € sehr gering. Nachdem sich die
Auslastung der Tagesgruppe im ersten
Halbjahr 2018 nur langsam erholt hat, und
auch im stationaren Bereich die Auslastung
nicht der Planung entspricht, missen wir
nach jetzigem Stand auch in 2018 von ei-
nem negativem Ergebnis ausgehen.

V. Risikobericht

Der Jahresverlust 2017 macht deutlich,
dass die in den vergangenen Jahren vorge-
nommenen Malnahmen zur wirtschaftli-
chen Konsolidierung noch nicht ausreichen.

Gemeinsam mit den Verantwortlichen bei
der Kammerei der Landeshauptstadt und
unserem Geschaftsbesorgungs-Partner
KSS Winterberg erarbeiten wir zur Zeit wei-
tere Mdglichkeiten zur Kosten-Senkung.

Bei den Erlosen ist der Spielraum in den
vergangenen Jahren weitestgehend ausge-
schopft worden. Erlés-Steigerungen aus
geplanten Mieterhéhungen werden da nur
noch marginal wirken.

Die bereits in den Lageberichten der ver-
gangenen Jahre aufgefuhrten besonders
ergebnisbelastenden Faktoren

e Personalkosten
¢ Innere Leistungsverrechnung



e Umlage der Altersversorgung ehe-
maliger stadtischer Beamter bzw.
Tarif-Beschaftigter

¢ Instandhaltungskosten, u.a. flr das
Denkmal-Ensemble

bleiben bestehen und belasten Ergebnis,
Liquiditdt und Bilanz seit Bestehen des Ei-
genbetriebs erheblich.

V. Prognose

Das Jugendhilfezentrum der Landeshaupt-
stadt Saarbriicken als zeitgemalie Einrich-
tung der Jugendhilfe kann sowohl fachlich
wie auch hinsichtlich seines Angebots-
Spektrums mit den Jugendhilfe-
Einrichtungen freier Trager konkurrieren.

Seine mitunter belastenden ,Alleinstellungs-
Merkmale“ (s.0.) werden kompensiert durch
das hohe persdnliche Engagement der Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter auf allen Ebe-
nen und in allen Bereichen der Einrichtung.

Eingeleitete = weitergehende  Konsolidie-
rungs-MalRnahmen miuissen nun sicherstel-
len, dass das Jugendhilfezentrum auch bei
temporar geringerer Auslastung und bei
unerwarteten Kosten-Steigerungen hand-
lungsfahig bleibt.
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Zoologischer Garten der ZGS
Landeshauptstadt Saarbrticken
Graf-Stauffenberg-Stral3e 63 Tel.: 0681/905 3600

66121 Saarbricken

0681/905 3638

zoo@saarbruecken.de

Fax:
Email:

. Werkleitung

Wilhelm Brixius (kaufmannische Leitung, bis 24.02.2017)
mit Stadtrats-Beschluss vom 21.03.2017 ist Frau Simone Niel3ing ab 01.04.2017

zur kaufmannischen Werkleiterin bestellt.
Dr. Richard Francke (fachliche Leitung)

. Grindung des Betriebes

. Stammkapital des Betriebes

. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Betriebes ist die Flihrung
des Zoologischen Gartens in Saarbricken.
Der Betrieb kann dartber hinaus alle sei-

. Werksausschuss

8 7 der Betriebssatzung
Fir den Betrieb ist gemaR § 5 Abs. 1 Eig-
VO ein Werksausschuss zu bilden.

Mitglieder des Werksausschusses:

Bg. Harald Schindel (Vorsitz)

Britta Blau, SPD

Elisabeth Potyka, SPD

Kristine Commercon, SPD

Stefan Brand, CDU

Susanne Adams, CDU (bis 23.11.2017)
Elk Masurek, CDU

Winfried Jung, Die Linke

Thomas Brass, B’90/die Griinen
Karsten Kramer, FDP

295

1996

500.000 €

100 % 500.000 €

nen Zweck fordernden und ihn wirtschaft-
lich berihrenden Hilfs- und Nebeneinrich-
tungen betreiben.

Stellvertreter:

Josephine Ortleb, SPD

Esther Janine Rippel, SPD

Mirco Bertucci, SPD

Edith Eckert, CDU

Dr. Volker Kramer, CDU

Sascha Zehner, CDU

Patricia Schumann, Die Linke
Timo Lehberger, B'90/die Grinen
Tobias Raab, FDP




7. Beteiligungen

23.008,13€

KOAS GmbH 90 %
8. Vermdgens-, Finanz und Ertragslage
2017 2016 Abw. Abw.
ALY T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermogen 20 11 9 86
Sachanlagen 14.461 13.598 863 6
Finanzanlagen 23 23 0 0
ANLAGEVERMOGEN 14.504 13.632 873 6
Vorrate 113 53 60 114
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 52 101 -48 -48
Flussige Mittel 44 9 35 387
UMLAUFVERMOGEN 210 163 47 29
RAP 12 1 11 1.232
BILANZSUMME 14.726 13.796 931 7
2017 2016 Abw. Abw.

FREENA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 500 500 0 0
Ricklagen 3.663 4175 -512 -12
Gewinn- / Verlustvortrag -2.376 -2.651 275 -10
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 0 0
EIGENKAPITAL 1.787 2.024 -237 -12
Sonderposten 1.387 1.351 36 3
Rickstellungen 71 260 -189 -73
Verbindlichkeiten 11.473 10.149 1.324 13

- kurzfristig 4.425 3.768 657 17

- langfristig 7.048 6.381 667 10
FREMDKAPITAL 11.544 10.409 1.135 11
RAP 9 12 -3 -27
BILANZSUMME 14.726 13.796 931 7
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 1.156 926 230 25
Bestandsveranderungen 0 0
aktivierte Eigenleistungen 421 221 201 48
sonst. betr. Ertrage 207 183 25 14
Gesamtleistung 1.785 1.329 456 34
Materialaufwand 0 0 0 0
Personalaufwand 1.996 1.907 88 5
Abschreibungen 692 642 50 8
sonstiger betr. Aufwand 1.411 1.347 64 5
sonstige Steuern 1 1 0 -42
Betriebsergebnis -2.314 -2.568 254 10
Beteiligungs- und Finanzergebnis -62 -83 21 -25
Neutrales Ergebnis 0
ausserordentliches Ergebnis 0 0
Ertragssteuern 0 0
Jahresergebnis -2.376 -2.651 275 10
Abw. Abw.
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 absolut in %
Mitarbeiter 31 30 0 0
davon Auszubildende/Trainees 0 0 0 0
Investitionen (T€) (Anlagenzugange)
(ohne Finanzanlagen) 1.526 1.416 +110 +7,8

Geschaftslage

Die laufenden Investitionsmallnahmen aus
dem Jahre 2016 wurden auch im Wirtschafts-
jahr 2017 weitergeflhrt.

Der Bau des neuen Eingangsgebaudes konn-
te fertiggestellt werden und die Zooverwal-
tung bezog zum Jahreswechsel 2016/2017
die neu entstandenen Raume.

Im Mai 2017 wurde der neue Zooeingang fir
die Besucher gedffnet und der neu gestaltete
Zooshop wird von den Besuchern sehr gut
angenommen.

Die Arbeiten an der Futterkliche wurden fort-
gesetzt.

Mit der Umgestaltung des ehemaligen Fut-
terhauses zur Gastronomie wurde im Herbst
2017 begonnen.
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9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Zur Sicherstellung der Giraffenhaltung im
Saarbricker Zoo wurde das Giraffengehege
erweitert. Weitere Investitionen in diverse
Gehege wie die Warzenschweinanlage er-
moglichen es, neue interessante Akzente fur
den Zoobesucher zu setzen.

Somit wird das Zookonzept, das der Stadtrat
in seiner Sitzung am 17.03.2010 als Master-
plan Zoologischer Garten Saarbricken be-
schlossen hat, kontinuierlich weiter umge-
setzt.



Der Saarbricker Zoo verzeichnet mit rund
225.000 Besuchern im Berichtsjahr einen
kontinuierlichen Besucherstrom. Tariferho-
hungen und sonstige allgemeine Preissteige-
rungen konterkarieren, wie in den Vorjahren
die Sparbemuihungen der Werkleitung. Die
Eintrittspreise  wurden zum 01.01.2017 It
Stadtratsbeschluss erhdht.

Der Saarbriicker Zoo ist seit 1982 Mitglied
von AEECL (Association Européenne pour
I'Etude et la Conservation des Lémuriens).
Die Gesellschaft widmet sich der Erforschung
und vor allem dem Schutz der Lemuren in
Madagaskar. Dazu gehdren auch Zuchtpro-
gramme stark bedrohter Lemurenarten in
europaischen Zoos.

Des Weiteren ist der Zoo Saarbricken seit
der Eréffnung der neuen Pinguinanlage 2014
Mitglied im Verein Sphenisco — Schutz des
Humboldt-Pinguins e. V. Der Verein koordi-
niert und unterstitzt Projekte und Aktionen
zum Schutz des Humboldtpinguins und sei-
nes Lebensraues, insbesondere in Chile.

Ebenso ist der Zoologische Garten seit 2014
Mitglied im Verein Berggorilla Direkthilfe e. V.
Der Verein bemiht sich um das Uberleben
besonders bedrohter Gorillapopulationen.
Dazu unterstutzt er die Erhaltung der Walder
und den Schutz der Gorillas, dies im Hinblick
auf die Schaffung eines Gleichgewichts zwi-
schen den Bedurfnissen der Bevdlkerung und
den notwendigen Naturschutzmalinahmen.

Der Mittelbedarf fur die laufende Geschéaftsta-
tigkeit wurde von der Landeshauptstadt
Saarbriicken sowie Entnahmen aus der
Ricklage abgedeckt und wird auch in Zukunft
erforderlich sein. Der Zoo wird sich auch wei-
terhin an der allgemeinen Konsolidierung des
stadtischen Haushaltes beteiligen.

Die Vermarktung von Tierpatenschaften, Jah-
reskarten, Gutscheinen, eigenstandiger Ver-
kauf von Zooartikeln und die Suche nach
weiteren Sponsoren fur den Zoologischen
Garten Saarbriicken sind weiterhin wesentli-
che Elemente des wirtschaftlichen Handelns.

Bis zum Jahresende 2017 wurden 248 Tier-
patenschaften im Gesamtvolumen von
17.784 Euro von unseren Besuchern Uber-
nommen.
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Der Zoo freut sich des Weiteren Uber einen
weiteren grof’en Spender (30 TEUR/Jahr),
der sich nachhaltig im Zoo engagieren will.

Das padagogische und wissenschaftliche
Programm wird auch kinftig durchgefiihrt
und weiter ausgebaut. Die Vielzahl der Ver-
anstaltungen (Ferienprogramme, Kinderge-
burtstage, Fuhrungen etc.) werden aulleror-
dentlich gut von den Besuchern angenom-
men. Das padagogische Programm wird in 3
Sprachen (deutsch, englisch und franzésisch)
angeboten.

Das attraktive Verkaufsangebot des Zoo-
shops im neugestalteten Kassenbereich so-
wie der Ausbau des Warenangebots durch
Verkaufsautomaten im gesamten Zoo soll
nicht nur das Zooerlebnis fur den Besucher
steigern, sondern auch durch Deckungsbei-
trdge zur Schmalerung des Jahresfehlbetra-
ges beitragen. Durch Schaffung einer an-
sprechenden Zoogastronomie rechnet der
Zoo in den kommenden Jahren mit Einnah-
mesteigerungen, die aber mittelfristig nur die
Investitions- und die Betriebskosten abde-
cken werden.

Sparsames Wirtschaften und effizienter Ein-
satz personeller und finanzieller Ressourcen
werden auch in den kommenden Jahren
Grundvoraussetzung fur die Fuhrung des
Zoologischen Gartens sein.

Trotz aller Anstrengungen wird der Zoologi-
sche Garten auch kunftig nicht in der Lage
sein, aus eigener Kraft und durch Einspa-
rungsmaflnahmen ein ausgeglichenes Er-
gebnis zu erwirtschaften.



Kommunale Abwassergesellschaft KOAS

Saarbricken mbH

Gaschhubel 1
66113 Saarbriicken

Tel.: 0681/905-7290
Fax: 0681/905-7299

1. Geschaftsfiihrung

Alexander Becker
Bernd Selzner

2. Grundung der Gesellschaft:

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken (ZGS)
Gemeinde Kleinblittersdorf

5. Unternehmensgegenstand
Gegenstand des Unternehmens ist die
Projektierung und die Betriebsfihrung

Von Anlagen der Siedlungswasserwirt
Schaft und die Erbringung technischer,

verwaltungstechnischer, kaufmannischer
und sonstiger Dienstleistungen (z.B. Pro
jekt- und Betriebsmanagementaufgaben

. Aufsichtsrat
8 10 Gesellschaftsvertrag

Zusammensetzung und Amtsdauer des
Aufsichtsrates/Vorsitz

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus sieben
Mitgliedern.

(2) Der/die Oberburgermeister/
Oberbirgermeisterin der Landeshaupt-
stadt Saarbriicken ist geborenes Mitglied
und Vorsitzende/r des Aufsichtsrates.

(3) Die ubrigen Mitglieder des Aufsichts-
rates, die nicht dem Stadtrat der Landes-
hauptstadt Saarbriicken angehéren
mussen, werden auf Vorschlag des
Stadtrates der Landeshauptstadt Saar-
bricken
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1997

25.564,59 €

90 % 23.008,13 €
10 % 2.556,46 €

bei der Projektierung, Errichtung, Sanierung
und dem Betrieb von Anlagen der Abwas-
ser-

und Wasserwirtschaft, ErschlieRungsmal-
nahmen) sowie damit in Zusammenhang
stehender Tatigkeiten. Das Unternehmen ist
Uberwiegend auf dem Gebiet der Landes-
hauptstadt Saarbriicken tatig.

von der Gesellschafterversammlung ge-
wahlt. Sie sollen tGber eine besondere
Sachkunde verfligen, die durch Ausbildung
oder Erfahrung dargelegt werden muss.

(4) Die Amtsdauer des Aufsichtsrates endet
mit Ablauf der Wahlperiode des

Rates der Landeshauptstadt Saarbriicken.
Der alte Aufsichtsrat fuhrt seine Geschafte
bis zur Bildung eines neuen weiter.




Mitglieder des Aufsichtsrates:

Ralf Latz, (Vorsitz)

Harald Mduller, SPD

Karl Brixius, SPD

Volker Kramer, CDU

Rainer Ritz, CDU

Patricia Schumann, Die Linke
Claudia Willger, B’90/Die Grlinen

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Verhinderungsvertreter:

Sigrid Martin-Koéllner, SPD
Elisabeth Rammel, SPD
Alexander Bersin, CDU
Gerd Hirschmann, CDU
Willi Edelbluth, Die Linke

Simone Wied, B’90/Die Griinen

2017 2016 Abw. Abw.
SN TE TE absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 8 7 1 20
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 8 7 1 20
Vorrate 33 0 33 0
Forderungen u. sonstige
Vermbgensgegenstande 293 263 30 11
Flissige Mittel 19 17 2 9
UMLAUFVERMOGEN 345 280 65 23
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 354 287 66 23
2017 2016 Abw. Abw.
FAsBe TE TE absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Rucklagen 2 2 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 42 42 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 49 40 8 21
EIGENKAPITAL 118 110 8 8
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 59 29 30 102
Verbindlichkeiten 176 148 28 19
- kurzfristig 150 122 28 23
- langfristig 26 26 0 0
FREMDKAPITAL 235 177 58 33
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 354 287 66 23
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 398 406 -8 2
Bestandsveranderungen 33 -9 42 -86
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 3 3 0 -46
Gesamtleistung 434 400 34 9
Materialaufwand 13 22 -9 -41
Personalaufwand 287 239 48 20
Abschreibungen 1 1 0 100
sonstiger betr. Aufwand 57 77 -20 -26
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 76 61 15 116
Finanzergebnis -1 -1 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 27 20 7 129
Jahresergebnis 48 40 8 118
Sonstige Wirtschattszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 5 5 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
Investitionen 0 0 0 0

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Fir das GJ 2018 erwartet die Geschéaftsflih-
rung ein Jahrestberschuss von T€ 36.

Im Jahr 2017 entwickelte sich der Ge-
schaftsverlauf planmafig.

Auf Basis des Auftragsbestandes und in
Aussicht gestellter Beauftragungen ist in
den kommenden Jahren nicht mit Umsatz-
rickgangen zu rechnen.
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Zentraler Kommunaler
Entsorgungsbetrieb

Gaschhiubel 1
66113 Saarbriicken

www.zke-sb.de

ZKE

Tel.
Fax:

0681/905-2000
0681/905-7400

Email: info@zke-sb.de

1. Werkleitung

Bauassessor Dipl.-Ing. Bernd Selzner
M.Sc. (Dipl. Ing. (FH)) Simone Stéhr

2. Grindung des Eigenbetriebes:

3. Stammkapital des Betriebes

4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken

5. Unternehmensgegenstand

Rechtsgrundlage und Zweck,

(1)

(2)

Der ZKE ist ein nicht wirtschaftliches
Unternehmen im Sinne des § 108
Abs. 2 KSVG und wird als Eigenbe-
trieb der LHS ohne eigene Rechts-
personlichkeit nach den Vorschriften
des KSVG, der EigVO sowie den
nachfolgenden Bestimmungen ge-
fuhrt.

Zweck des ZKE ist,

- die Wahrnehmung abfallwirtschaft-
licher Aufgaben der LHS nach dem
Gesetz Uber den Entsorgungsver-
band Saar, dem saarlandischen
Abfallwirtschaftsgesetz und dem
Kreislaufwirtschafts- und Abfallge-
setz in der jeweils gultigen Fas-
sung,

- die Erflllung der der LHS nach
dem saarlandischen Strallengesetz
in der jeweils gulltigen Fassung ob-
liegenden Pflicht zur Stralenreini
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01.04.2004

2.560.000 €

100 %

3)

2.560.000 €

- gung nebst Winterdienst im Stadt-
gebiet

- die Wahrnehmung abwasserwirt-
schaftlicher Aufgaben der LHS
nach dem Gesetz Uber den Ent-
sorgungsverband Saar, dem saar-
l&ndischen Wassergesetz und dem
Wasserhaushaltsgesetz in der je-
weils gliltigen Fassung.

Zu den Aufgaben des Betriebes ge-

héren

- hoheitliche Tatigkeiten im Rahmen
des KSVG, das Wasser-, Abfall-
und StraRenrechts und der Vollzug
der Entwasserungssatzung, Ab-
fallwirtschaftssatzung, StralRenrei-
nigungssatzung die Fortschreibung
des Abfallbeseitigungskonzeptes
und des Abwasserbeseitigungs-
konzeptes sowie die Erhebung von
Benutzungsgebihren.



http://www.zke-sb.de/
mailto:info@zke-sb.de

6. Werksausschuss

§ 5 der Betriebssatzung

Fir den Betrieb ist gemall § 5 Abs. 1 Der Werksausschuss hat 10 Mitglieder.

EigVO i.V.m. §§ 48, 109 Abs. 2 KSVG
ein Werksausschuss zu bilden.

Mitglieder des Werksausschusses: 31.12.2017
Ralf Latz (Vorsitzender)

Thomas Kruse, SPD Sigrid Martin-Koéllner, SPD
Harald Mduller, SPD Klaus Burgemeister, SPD
Karl Brixius, SPD Patrick Kratz, SPD

Dr. Volker Kramer, CDU Alexander Bersin, CDU
Edith Eckert, CDU Alexander Kefler, CDU
Sascha Grimm, CDU Dorothee Wendel, CDU
Lothar Schnitzler, Die Linke Claudia Stader, die Linke

Karin Burkart, B’90/die Griinen
Karsten Kramer, FDP Tobias Raab, FDP

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Claudia Willger, B’90/die Griinen

Grund / Stammkapital Anteil ZKE
Zweckverband Kommunale Entsorgung Heusweiler 250.000 € 30 %
Zweckverband Entsorgung Kleinblittersdorf 100.000 € 49 %
Entsorgungszweckverband Friedrichsthal 100.000 € 49 %
Entsorgungszweckverband Vélklingen 100.000 € 20 %
AWZE Eppelborn 500.000 € 39 %
VEL Lebach 1.007.090 € 34 %
AFZE Eppelborn Koop. 100.000 € 49 %
LAZ Lebach 50.000 € 40 %
Anteile an verbundenen Unternehmen
A.S.S. GmbH 200.000 € 100 %
Ausleihungen an Unternehmen mit Beteiligungen
urspr. verzinster Zinssatz fest bis Zinsertrag €
Betrag €
ZKE Heusweiler 4.000.000,00 2,960 % 31.12.2026 118.400,00
EZF Friedrichsthal 2.027.000,00 2,450 % 30.11.2023 49.661,50
800.000,00 2,450 % 30.11.2023 19.600,00
ZEK Kleinblittersdorf 651.000,00 2,450 % 30.11.2023 15.949,50
AWZE Eppelborn 6.114.169,39 2,795 % 31.12.2021 170.891,03
VEL Lebach 3.234.279,05 2,810 % 31.12.2021 91.483,24
EZV Volklingen 135.500,00 2,450 % 30.11.2023 3.319,75
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
SN TE TE absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 8.778 9.084 -306 -3
Sachanlagen 367.490 358.443 9.047 3
Finanzanlagen 20.322 20.302 20 0
ANLAGEVERMOGEN 396.590 387.829 8.761 2
Vorrate 4.023 3.911 111 3
Forderungen u. sonstige
Vermbgensgegenstande 5.102 6.126 -1.024 -17
Flissige Mittel 304 96 208 216
UMLAUFVERMOGEN 9.428 10.133 -705 -7
RAP 58 34 24 71
BILANZSUMME 406.076 397.996 8.080 2
2017 2016 Abw. Abw.
Fhsim e TE TE absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 2.560 2.560 0 0
Rucklagen 138.292 137.883 410 0
Gewinn- / Verlustvortrag -7.188 -4.383 -2.805 64
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 2178 -2.805 4,982 -178
EIGENKAPITAL 135.842 133.255 2.588 2
Sonderposten 8.342 8.559 -217 -3
Ruckstellungen 11.442 10.017 1.424 14
Verbindlichkeiten 250.450 246.164 4.286 2
- kurzfristig 21.470 22.314 -844 -4
- langfristig 228.980 223.850 5.130 2
FREMDKAPITAL 261.892 256.182 5.710 2
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 406.076 397.996 8.080 2
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerl6se 87.839 86.950 889 1
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 2.290 2.189 102 5
sonst. betr. Ertrage 4.419 1.404 3.015 215
Gesamtleistung 94.548 90.542 4.006 4
Materialaufwand 44.756 45.626 -871 -2
Personalaufwand 23.572 22.521 1.051 5
Abschreibungen 10.968 10.566 403 4
sonstiger betr. Aufwand 6.443 7.986 -1.543 -19
sonstige Steuern 74 75 0 0
Betriebsergebnis 8.735 3.768 4.966 132
Finanzergebnis -6.557 -6.573 16 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 2.178 -2.805 4,982 -178
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 458 452 6 1
davon Auszubildende 6 1 5 500
Stand 31.12.2017
Investitionen (T€) 19.084 17.721 1.363 8

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Das Jahresergebnis 2017 wurde beeinflusst
durch die Senkung der Niederschlagswas-
ser-geblhren zum 01.01.2015. In strikter
Anwendung des Kommunalabgabengeset-
zes war die Anpassung im Rahmen einer
Dreijahreskalkulation fur die Jahre 2015 bis
2017 zum Ausgleich der Vorjahresgewinne
erforderlich.

Die Restabfallmenge hat sich nach der gro-
Ren Reduktion im Jahr 2011 um Uber 20%
in den folgenden Jahren immer mehr einer
Reduktion um 25% gegeniber 2010 ange-
glichen. Dazu beigetragen hat auch die
starke Frequentierung des Wertstoffzent-
rums ,,Am Holzbrunnen®, das immer starker
von der Bevdlkerung angenommen wird.

Der Entsorgungszweckverband Volklingen
(EZV) und der ZKE haben eine offentlich-
rechtliche Vereinbarung Uber die gegensei-
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tige Mitbenutzung der Wertstoffzentren in
Volklingen und Saarbriicken abgeschlos-
sen.

Die Sammlung von Altkleidern hat sich wirt-
schaftlich positiv flir den Betrieb entwickelt,
wohingegen die Wertstofftonne in ihrer Be-
deutung immer mehr abnahm und heute nur
noch im 3 — Monatsrhythmus abgefahren
wird. Die Papierkorbentleerung an offentli-
chen Strallen und Wegen gemal Strallen-
gesetz und die Einnahmen und Kosten der
Umweltkolonne (Erstattung durch die LHS)
sind der Sparte Abfall zugeordnet.

Die Stadtreinigung hat mit den sich konstant
weiter entwickelten innerstadtischen Sanie-
rungsmalBnahmen (Kaiserviertel, Berliner
Promenade, Rabbiner — Rilf-Platz, Eisen-
bahnstr.) die anspruchsvolle Aufgabe Uber-
nommen, die attraktiven und im Fokus der



Offentlichkeit stehenden Verkehrsflachen
sauber zu halten. Diese zusatzlichen Kos-
ten werden neben der Geblhrenveranla-
gung vom Haushalt der Stadt Gbernommen.
Ebenso wurde die Anliegerreinigung der
Gehwege im Bereich Nauwieserviertel und
der bedeutenden EinfallstraRen sowie im
Citybereich zurtck an den ZKE ubertragen.
In diesen Bereichen erfolgt grundsatzlich,
wo mdglich, eine Maschinenreinigung mit
Kleinkehrmaschinen. Es hat sich daher
eine hdhere Sauberkeit im Gegensatz zu
friher herausgestellt. Grundsatzlich wurde
diese Ruckubertragung von den Anliegern
begrufit.

Das Geschéaftsjahr des Gesamtbetriebes
schlie3t mit einem Jahresgewinn in Hohe
von T€ +2.178 ab

Die Umsatze belaufen sich auf T€ 87.839,
davon entfallen auf Abwasser T€ 50.995,
Abfall T€ 20.517, BgA Kompostierung T€
329, Stralenreinigung T€ 8.370, Stand-
platzreinigung T€ 244, Werkstatt T€ 566,
BGA ASS T€ 5.977, Fuhrpark T€ 633, BgA
Personalgestellung T€ 17, betriebsfremde
Tatigkeiten T€ 8, Verwaltung und auf die
Vermogensverwaltung T€ 183.

Das Investitionsvolumen belief sich flr das
Wirtschaftsjahr 2017 auf T€ 19.084 (Abfall
T€ 3.262, Abwasser T€ 15.485, BgA ASS
T€ 123, Werkstatt T€ 8, Kompostierungsan-
lage T€ 191, betriebsfremde Tatigkeiten T€
15).

In die Erneuerung der Kanale investierte der
ZKE T€ 15.273, fur immaterielle Wirt-
schaftsguter T€ 13, fur Betriebs- und Ge-
schaftsausstattung T€ 301 flr Fahrzeuge
T€ 1.342, fur Grundsticke und Gebaude T€
302, fur Maschinen und Anlagen T€ 163, fur
sonstige Anlagen im Bau T€ 1.669 und in
Finanzanlagen T€ 20.

Der ZKE ist im Stadtgebiet von Saabriicken
gemall dem Saarlandischen Kommunalen
Selbstverwaltungsgesetzes (KSVG) uber-
wiegend mit hoheitlichen Pflichtaufgaben
der kommunalen Daseinsvorsorge beschaf-
tigt.

Der Bereich der Abwasserentsorgung stellt
im ZKE die investitionsstarkste Unterneh-
messparte dar. In der Sparte Abwasser liegt
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das Jahresergebnis nach interner Leis-
tungsverrechnung bei T€ + 745.

In 2014 wurde aufgrund der Verpflichtung
des § 6 Abs. 2 Satz 3 KAG Saarland, wo-
nach Kostenlberdeckungen, die sich am
Ende des Kalkulationszeitraums ergeben,
innerhalb des folgenden Kalkulationszeit-
raums auszugleichen sind, eine Verbind-
lichkeit gegenliiber dem Geblhrenzahler in
Hohe von insgesamt T€ 7.190 gebildet. Im
Jahresabschluss 2017 wurde die verblei-
bende Verbindlichkeit ertragswirksam um
T€ 3.998 vermindert; sie betragt am
31.12.2017 T€ 0. Kosteniberdeckungen
sollen nunmehr Uber die Zweckgebundene
Rucklage abgebildet werden.

Das Spartenergebnis ohne vorgenannten
aullerordentlichen Ertrag in Hoéhe von
T€ -3.254 unterliegt mehreren Faktoren:

Die Umsatzerlése sind um T€ 354 auf T€
50.995 gestiegen. Die Steigerung betrifft vor
allem die Schmutzwassergebuhren bei ge-
stiegenen Mengen und unveranderter Ge-
bahr.

Der Aufwand aus EVS-Gebihren ist um T€
940 auf T€ 29.195 angestiegen. Fir Auf-
wendungen in die Kanalinstandsetzung
wurden T€ 285 mehr verausgabt als im Vor-
jahr.

Zudem wurden in 2015 die Abschreibungs-
zeitrdume grofRRer 80 Jahre nach unten kor-
rigiert, um einem unkontrollierten Sub-
stanzwertverlust vorzubeugen. Die Korrek-
tur wurde notig, weil die Erfahrung leider
zeigt, dass auch hochwertige Materialien
aktuell nicht mehr die Langlebigkeit besit-
zen, wie dies vor ca. 50 Jahren noch der
Fall war. Der Effekt aus der Anpassung der
Nutzungsdauern belduft sich in 2017 auf ca.
€ 1 Mio.

In Bezug auf den Rechtsstreit ZKE / LfS
bezlglich der Niederschlagsgebuhr flir die
Stadtautobahn wurde vom ZKE Antrag auf
Zulassung der Berufung beim Verwaltungs-
gericht gestellt. Aus kaufmannischer Vor-
sicht wurde die Riickstellung aus dem Vor-
jahr in Héhe von T€ 750 um T€ 451 auf die
HOohe des maximal zurlckzuerstattenden
Betrags nebst Prozesszinsen erhoht.



Die Erlése aus Schmutzwassergebihren
belaufen sich auf T€ 31.873, die Erlose aus
Niederschlagswasser- und Stralenentwas-
serungsgebihren auf T€ 17.646.

Die Stabilitat der Gebihreneinnahmen im
Bereich der Schmutzwasserentsorgung ist
alljahrlichen wetterbedingten Schwankun-
gen unterworfen. In trockenen Jahren wird
mehr Frischwasser verbraucht, so dass sich
die Gebuhreneinnahmen verstetigen. Auf
der anderen Seite gilt als Nachfragerisiko
das grundsatzliche Bemuhen der Verbrau-
cher Wasserverbrauche zu reduzieren.
Gleiche Auswirkung hat der Strukturwandel
in der Region, welcher ebenfalls mit einer
reduzierten Wasserabnahme verbunden
sein kann. In diesem Rahmen wird deutlich,
dass die Geblihreneinnahmen deutlichen
Schwankungen unterliegen kénnen und im
Voraus schlecht abzuschatzen sind.

Fir die Sparte der hoheitlichen Abfallent-
sorgung bilden die Anlieferung der einge-
sammelten Abfélle an den EVS und seine
Behandlungsanlagen einen entscheidenden
Rahmen. Die kontinuierlich zuriickgehenden
Abfallmengen fuhren hier sowohl beim EVS
als auch ZKE-intern zu einem erheblichen
Preisdruck, dem man mit entsprechenden
Strategien entgegen wirken muss, will man
eine GebUhrenstabilitat erreichen.

Die Stadtreinigung, wozu auch der Winter-
dienst gehort, wird im Auftrag der Stadt
(Stralenamt) vom ZKE ubernommen. Die
Finanzierung erfolgt Uber StralRenreini-
gungsgebihren der Anlieger und aus finan-
ziellen Leistungen der Stadt fur Tatigkeiten,
die Uber die normale Reinigung der Stral3en
und Wege hinausgehen bzw. aus Tatigkei-
ten, die der Allgemeinheit zugerechnet wer-
den. Auch die Kosten des Winterdienstes
werden insgesamt durch die Landeshaupt-
stadt getragen.

Ausblick

In der Abwasserentsorgung ist als Chance
die Umsetzung der Ergebnisse aus einer in
2016 erstmals beauftragten Untersuchung
des Substanzwertes der Kanalisation zu
sehen. Die ersten verwertbaren Erkenntnis-
se des Jahres 2017 geben Hinweise, wie
und wo Mittel Uber einen Betrachtungszeit-
raum bis zum Jahr 2050 einzusetzen sind,
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um das Anlagegut konstant hoch zu halten
bzw. in seiner Qualitat zu verbessern. Eine
abschlielRende Bewertung ist fir das Jahr
2018 zu erwarten.

Im Bereich der Abfallwirtschaft bestehen
u.a. Chancen, aber auch Risiken, bei der
laut EVS Gesetz ab 2018 geanderten Zu-
standigkeit im Bereich der Grlnschnittent-
sorgung. Hier gilt es ein saarlandweites
Netzwerk funktionierender Behandlungs-
madglichkeiten flir sowohl Bioabfalle als auch
Grinschnitt zu erarbeiten. Hier ist vorgese-
hen, die Kompostieranlage in das landes-
weite Netz der Grunschnittverwertung ein-
zubinden und auf Dauer beizubehalten.

Im Bereich Alttextil ist man im Stadtbereich
von der Sammlung mittels Kombitonne in-
zwischen abgekommen. Es ist vorgesehen,
diese Sammlung kiinftig Uber eigene Sam-
melcontainer durchzufihren. Weitere Mog-
lichkeiten sind ZKE-intern durch eine effizi-
ente Sammlung sowie Vermarktung ver-
schiedener Stoffstrdme zu erreichen.

Auch wird infolge des neuen ab 2019 gel-
tenden Verpackungsgesetzes mdglich sein,
Vorgaben in der Sammlung der Leicht-
stoffverpackungen zu formulieren und auch
durch zusetzen. Bsp.: Ersatz des Gelben
Sacks durch die Gelbe Tonne. Diese Ande-
rungen mussen in einer Abstimmungsver-
einbarung mit den Dualen Systemen ver-
einbart und festgehalten werden. Die von
der LHS gewiinschten Anderungen sind
durch Gremienbeschlisse zu manifestieren.

Die StralRenreinigung und die Sauberkeit
der Stadt werden dadurch profitieren, dass
teilweise private Leistungen der Anwohner-
reinigung soweit mdglich in die offentliche
Zustandigkeit Gberfihrt werden.

Erste Erfahrungen zeigen eine grolle Zu-
friedenheit bei den Blrgern sowie ein deut-
lich verbessertes Erscheinungsbild der Lan-
deshauptstadt. Parallel wird seitens der
Stadtverwaltung auch die Reinigung von
Grin- und Freiflachen aus einer Hand
(durch ZKE) angestrebt, die im Laufe von
2016 auch zusammen mit dem Grunfla-
chenamt umgesetzt wurde. Gegen Kosten-
erstattung reinigt der ZKE dort die Grinfla-
chen, bei denen er bereits in der Nahe auf
offentlichen Verkehrsflachen tatig ist. Somit



ergeben sich Synergieeffekte, die der Stadt
und dem ZKE nutzen.

Auch wurde die Gruppenarbeit vorangetrie-
ben und Arbeitsgruppenleiter aus dem
Stralienreinigungsteam bestimmt. Hierdurch
wird die Verantwortungsbereitschaft in jeder
Gruppe erhodht, was wiederum zu besseren
Ergebnissen in der Reinigungsqualitat fih-
ren wird.

Eine umfassende Chance fir die gesamte
Entsorgungswirtschaft ist die anstehende
Digitalisierung (Industrie 4.0). ZKE hat sich
aus diesem Grund im Jahr 2017 an einem
Forschungsprojekt des VKU zum Thema
beteiligt. Kern der Betrachtung waren auf
der einen Seite Synergiegewinne durch
medienbruchfreie, EDV-gestitzte Prozesse
im Innern des Unternehmens. Auf der ande-
ren Seite wurde die Einbeziehung der Bur-
ger/innen und Kunden/innen in den Fokus
gestellt. ZKE wird in den Folgejahren diese
Erfahrungen mittels der bestehenden oder
darauf aufbauenden EDV-Landschaft opti-
mieren.

Prognose

Die innerdrtliche Abwasserbeseitigung ist
gepragt durch Kontinuitdt und langfristiges
Handeln. Die Schwerpunkte im Bereich
Abwasser liegen auch in den Folgejahren
in der Unterhaltung und dem strukturellen
Erhalt des bestehenden Kanalnetzes sowie
im geringeren Umfang in Netzerweiterun-
gen. Hier ist das Ziel die Investitionsrate
mdglichst konstant zu halten, um den Ge-
bihrenhaushalt nicht zu belasten. Ebenso
werden weiterhin aufgrund der Klimaprob-
lematik und der absehbaren Folgen Unter-
suchungen zur Uberflutungsvorsorge bzw.
daraus resultierenden baulichen Anpassun-
gen durchgefuhrt. Daraus abzuleitende
Konsequenzen auf bestehende stadtebauli-
che Strukturen und geplante Entwicklungen
sind bei der Stadtplanung aufzuzeigen und
zu kommunizieren. Der Schutz vor Starkre-
genereignissen und Hochwasser ist grund-
satzlich nicht beim ZKE angesiedelt.

Aufgrund des Kalkulationszeitraums von
2015 bis 2017 wurden die Abwassergebuh-
ren flr das Wirtschaftsjahr 2018 neu kalku-
liert und leicht erhoht.
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Im Bereich Abfall ist auch im achten Jahr
nach der Einfihrung der Verwiegung mit
einem weiteren, leichten Rlckgang der
spezifischen Restabfallmengen zu rechnen.
In 2016 wurden noch knapp 29.000 to
Restabfalle gesammelt, also ca. 25 % weni-
ger als in 2010. In 2017 sind die Mengen
auf diesem Niveau geblieben. Die Vermark-
tungssituation fir Altpapier hat sich in 2015
erholt. Die Altpapierpreise hatten sich in
2015 auf ein hoheres Niveau eingestellt,
das letztlich auch in den héheren Ertragen
zum Ausdruck kam. In 2016 und 2017 blieb
der Markt stabil. Nach einem Ruckgang
anfangs 2018 aufgrund von Absatzschwie-
rigkeiten erholt sich der Papierpreis wieder.

Auch im hoheitlichen Bereich Abfall wurden
die Gebuhren flr das Wirtschaftsjahr 2018
neu kalkuliert und leicht gesenkt.

Die neue Gesetzeslage im Saarland, nach
der der Grlnschnitt aus privaten Haushal-
tungen zentral ab 2020 beim Entsorgungs-
verband Saar abgeliefert und dort einer wei-
teren Behandlung zugefiihrt werden soll,
bedarf einer strategisch durchdachten Neu-
ausrichtung. Die LHS hatte sich im Zuge der
Gesetzesnovellierung eindeutig gegen die-
se Losung der zentralen Behandlung des
Grlnschnitts ausgesprochen. Diese fand
jedoch keine Bertcksichtigung im Gesetz.
Zurzeit werden recht positive Gesprache mit
dem EVS geflhrt, in dem die Kompostieran-
lage Gersweiler auch zukinftig in die Grun-
gutverwertung des Landes fest etabliert
werden soll.

Im Bereich der Stadtreinigung wurde die
Gruppenarbeit umgesetzt. Ebenso sollen
weitere Gehwegflachen, die sich heute noch
in der Anliegerreinigung befinden, in die
Reinigungsverpflichtung des ZKE Uber-
nommen werden. Dies hat sich bewahrt und
tragt erheblich zu mehr Sauberkeit in der
Innenstadt bei. Ziel soll es sein, dass zu-
kinftig die Gehwegflachen in der Innenstadt
zum grofRen Teil vom ZKE mit gereinigt
werden. Die maschinentechnische Ausris-
tung wird immer weiter vorangetrieben.

Gebuhren fur die Stralenreinigung wurden
letztmalig im Jahre 2015 festgesetzt. Auf-
grund des Kalkulationszeitraums von 2015
bis 2017 wurden diese fur das Wirtschafts-
jahr 2018 neu kalkuliert und erhoht.



Ein Planungsauftrag zur Erweiterung des
Verwaltungsgebdudes am Gaschhubel
wurde in 2016 vergeben. Baulich konnte
Anfang 2017 mit der Umsetzung begonnen
werden. Fertigstellung ist fir Ende 2018
geplant und realistisch.

Hier finden ab 2019 die Kollegen /innen der
Buchhaltung sowie eines ZKE — Kunden-
zentrums ihren Arbeitsplatz.

Im Zusammenhang mit der baulichen und
energetischen Sanierung des Werkstattge-
baudes (Baujahr 1970) wurde im Jahr 2015
ein Planungsauftrag an die DEKRA verge-
ben. Verzdgernd wirkt eine notwendige EU-
weite Ausschreibung der Architektenleis-
tung, so dass der Baubeginn zur Moderni-
sierung der Werkstatteinheit ins Jahr 2019
verlagert wird.

Die Beteiligungen des ZKE in Zweckver-
banden werden weiterhin gepflegt und
nachhaltig entwickelt.

Insgesamt erwarten wir fur das Wirtschafts-
jahr 2018 ein Jahresergebnis von +T€ 6.
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Zweckverband Kommunale
Entsorgung Heusweiler

Saarbriicker StralRe 28

ZKE Heusweiler

Tel. 06806/98777 - 31

66265 Heusweiler Fax: 06806/98777 - 32
www.zke-heusweiler.de
. Geschaftsfuhrung
Wolfgang Karges
Dipl.-Ing. Dirk Andres
. Grindung des Zweckverbandes 01.01.2002
. Stammkapital des Zweckverbandes 250.000 €
. Beteiligungsverhaltnisse
Gemeinde Heusweiler 70 % 175.000 €
Zentrale Kommunale Entsorgung Saarbriicken 30 % 75.000 €

. Unternehmensgegenstand

Aufgaben und Zweck des Zweckver

bandes

(1) Der ZKE Heusweiler nimmt die in-
neroértlichen Aufgaben der Abwasser-
beseitigung wahr. Er kann Uberdrtliche
Aufgaben der Abwasserbeseitigung im
Auftrag des EVS Ubernehmen.

(2) Ferner verfolgt der ZKE Heusweiler
den Zweck, Schmutz- und Regenwas-
ser sowie Fakalien von den in der
Gemeinde Heusweiler gelegenen
Grundstucken zu sammeln und der
Uberdrtlichen Abwasseranlage zuzu-
fuhren.

(3) Der ZKE Heusweiler Ubernimmt alle
der Gemeinde Heusweiler obliegenden
Aufgaben nach §§ 50 und 50a des
Saarlandischen Wassergesetzes in
der Fassung der Bekanntmachung
vom 03. Marz 1998 (Amtsbl. S. 306ff)
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sowie nach der Satzung der Gemeinde
Heusweiler Uber die Entwasserung
von Grundstlicken, den Anschluss an
die Ooffentliche Abwasseranlage und
deren Benutzung (Abwassersatzung)
vom 18.12.2002

(4) Der ZKE Heusweiler erbringt die zur
Erflllung der in den Abs. 1 bis 3 be-
schriebenen Aufgaben erforderlichen
technischen und  kaufmannischen
Dienstleistungen selbst oder nach
Malgabe des Abs. 5.

(5) Der ZKE Heusweiler kann sich zur Er-
fullung seiner Aufgaben Dritter bedie-
nen sowie auf Beschluss seiner Ver-
bandsversammlung sich an Verban-
den beteiligen, Kapitalgesellschaften
grunden oder sich an ihnen beteiligen.



http://www.heusweiler.de/

6. Verbandsversammlung

§ 5 der Satzung

(1)Die Verbandsversammlung besteht aus 2. acht Mitgliedern des Gemeinderates
dreizehn Mitgliedern und zwar: der Gemeinde Heusweiler
1. dem Buirgermeister der Gemeinde 3. vier Vertretern ZKE, Saarbricken

Heusweiler als Vorsitzenden.

Mitglieder der Verbandsversammlung: Verhinderungsvertreter
Bm. Thomas Redelberger, Verbandsvorsteher

Klaus Glock

Ute Hubig

Friedrich Michaelis

Peter Woll

Rosarina Mertes

Claudia Trappmann

Reiner Zimmer

Pascal Kopp

Stv. Stefan Brand Dr. Volker Kramer

Stv. Herbert Meyer Esther Lipka

Stve. Harald Mller Theo Schmitt

Bernd Selzner, ZKE Saarbriicken Simone Stohr, ZKE Sbr.

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

keine

311



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AUSTLYEA T€ T€ absolut | in %
Immaterielles Vermogen 295 281 14 5
Sachanlagen 30.077 29.846 231 1
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 30.372 30.127 245 1
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstande 320 326 -6 -2
Flissige Mittel 373 948 -575 -61
UMLAUFVERMOGEN 693 1.274 -581 -46
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 31.065 31.401 -336 -1
2017 2016 Abw. Abw.

SRSEA T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 250 250 0 0
Rucklagen 15.673 15.427 246 2
Gewinn- / Verlustvortrag 266 359 -93 -26
Jahresiberschuss/-fehlbetrag 95 153 -58 -38
EIGENKAPITAL 16.284 16.189 95 1
Sonderposten 3.595 3.578 17 0
Ruckstellungen 107 29 78 269
Verbindlichkeiten 11.079 11.605 -526 -5

- kurzfristig 900 994 -94 -9

- langfristig 10.179 10.611 -432 -4
FREMDKAPITAL 11.186 11.634 -448 -4
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 31.065 31.401 -336 -1
1 —
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 4.087 4.087 0 0
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 59 48 11 23
Gesamtleistung 4.146 4.135 11 0
Materialaufwand 2.561 2.513 48 2
Personalaufwand 153 151 2 1
Abschreibungen 600 579 21 4
sonstiger betr. Aufwand 212 191 21 11
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 620 701 -81 -12
Beteiligungs- und Finanzergebnis -525 -546 21 -4
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
ausserordentliches Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 95 155 -60 -39
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Sonstige Wirtschafts- 2017 2016 Abweichung [Abw. in %
zahlen absolut

Mitarbeiter 2 2 0 0
- davon Auszubildende/Trainees 0 0 0 0
Stand 30.06.17: 2

davon Auszubildende/Trainees 0 0 0 0
Investitionen (T€) (Anlagenzugan- 854 946 -92 -10
ge), ohne Finanzanlagen 0
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Entsorgungszweckverband
Friedrichsthal

Saarbricker Str. 150
66299 Friedrichsthal

EZF

06897/8100 - 0
06897/8100 — 15

www.friedrichsthal.de Email: info@entsorgungszweckverband-friedrichsthal.de

. Verbandsgeschaftsfuhrung
Gerhard Bos
Simone Stohr

. Grindung des Zweckverbandes 01.01.2004

. Stammkapital des Zweckverbandes 100.000 €

. Beteiligungsverhéltnisse
Stadt Friedrichsthal 51 % 51.000 €
Zentrale Kommunale Entsorgung Saarbriicken 49 % 49.000 €

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens

(1) Der Zweckverband nimmt die ortli-
chen Aufgaben der Abwasserbeseiti-
gung wahr. Er kann Uberértliche Auf-
gaben der Abwasserbeseitigung im
Auftrag des EVS Ubernehmen.

(2) Ferner verfolgt der Zweckverband
den Zweck, Schmutz- und Regen-
wasser sowie Fakalien von den in der
Stadt Friedrichsthal gelegenen
Grundsticken zu sammeln und

6. Verbandsversammlung

8§ 5 der Satzung
(1)Die Verbandsversammlung besteht
aus neun Mitgliedern, und zwar
1. dem Birgermeister der Stadt Fried-
richsthal als Vorsitzenden,
2. vier Mitgliedern des Stadtrates der
Stadt Friedrichsthal
3. vier Vertretern der Zentralen Kom-
munalen Entsorgung Saarbriicken
(2)Die Mitglieder gemaly Absatz 1 Nr. 2
werden vom Stadtrat der Stadt Fried-
richsthal in entsprechender Anwen-
dung des § 114 Absatz 2 KSVG ent-
sandt. Die Amtszeit entspricht der
Dauer der allgemeinen Wahlperiode
der Gemeindevertretungen im Saar-
land. Nach Ablauf der Amtszeit fihren
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Uberortlichen Abwasseranlagen zu-
zufuhren.

(3) Der Zweckverband Ubernimmt alle
der Stadt Friedrichsthal obliegenden
Aufgaben nach §§ 50 und 50a des
Saarlandischen Wassergesetzes so-
wie nach der Satzung der Stadt
Friedrichsthal Uber die Entwasserung
der Grundsticke und den Anschluss
an die Ooffentliche Abwasseranlage
und deren Benutzung.

die bisherigen Mitglieder ihre Ge-
schafte bis zum ersten Zusammentre-
ten der neuen Verbandsversammlung
weiter.

(3)Die Mitglieder gemall Absatz 1 Nr. 3
werden von der Zentralen Kommuna-
len Entsorgung Saarbricken jederzeit
widerruflich in die Verbandsversamm-
lung entsandt.

(4)Das Mandat eines Mitglieds der Ver-
bandsversammlung erlischt mit der
Beendigung des Amtes, das zur Wahl
gefuhrt hat.

(6)Fur die Vertretung des Mitgliedes
nach Abs. 1 Nr. 2 und 3 kénnen Stell-
vertreter entsandt werden.


http://www.friedrichsthal.de/
mailto:info@entsorgungszweckverband-friedrichsthal.de

Mitglieder der Verbandsversammlung:
Blrgermeister Rolf Schultheis, Verbands-
vorsteher

Heinz-Hermann Winkel, SPD

Jochen Donnevert, CDU

Bernhard Vinzent, CDU

Ursula Schmidt SPD

Bernd Selzner, ZKE Saarbriicken
Susanne Nickolai, SPD

Klaus Burgemeister, SPD

Alexander Bersin, CDU

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine

Verhinderungsvertreter:

Tanja Sebastian, SPD

Daniel Jung, CDU

Elsa Wainer , CDU

Melitta Hermann, Die Linke

Gisbert Oberkirch, ZKE Saarbriicken
Sigrid Martin-Koéliner, SPD

Theo Schmidt, SPD

Susanne Adams, CDU

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AU TE T€ absolut | in %
Immaterielles Vermogen 4 5 -1 -20
Sachanlagen 15.453 15.068 385 3
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 15.457 15.073 384 3
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 291 129 162 126
Flissige Mittel 894 405 489 121
UMLAUFVERMOGEN 1.185 534 651 122
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 16.642 15.607 1.035 7
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 100 100 0 0
Rucklagen 5.185 5.185 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 56 69 -13 -19
Jahresliberschuss/-fehlbetrag 235 -13 248 -1.908
EIGENKAPITAL 5.576 5.341 235 4
Zuschusse 3.234 3.332 -98 -3
Ruckstellungen 109 302 -193 -64
Verbindlichkeiten 7.723 6.632 1.091 16
- kurzfristig 479 338 141 42
- langfristig 7.244 6.294 950 15
FREMDKAPITAL 7.832 6.934 898 13
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 16.642 15.607 1.035 7
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Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 2.800 2.760 40 1
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 203 16 187 1.169
Gesamtleistung 3.003 2.776 227 8
Materialaufwand 1.446 1.450 -4 0
Personalaufwand 290 365 -75 -21
Abschreibungen 532 506 26 5
sonstiger betr. Aufwand 278 232 46 20
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 457 223 234 105
Finanzergebnis -223 -236 13 -6
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 234 -13 247 -1.900
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 5 5 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
0 0
Stand 14.02.2019: 4
davon Auszubildende 0
Investitionen T € 916 1003 -87 -9
Leistungszahlen:
Schmutzwasser in T cbm 430 425 5 1
Niederschlagswasser / T gm 864 887 -23 -3
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Zweckverband Entsorgung ZEK
Kleinblittersdorf
RathausstralRe 15 Tel.: 06805/2008- 901
66271 Kleinblittersdorf Fax: 06805/2008- 980
Email: t.brach@Kkleinblittersdorf.de
. Verbandsgeschaftsfihrung Verbandsvorsteher:

Thomas Brach
Gisbert Oberkirch

. Grindung des Zweckverbandes
. Stammkapital des Zweckverbandes

. Beteiligungsverhéltnisse

Gemeinde Kleinblittersdorf

Zentrale Kommunale Entsorgung Saarbriicken

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens

(1) Der Zweckverband nimmt die ortli-
chen Aufgaben der Abwasserbeseiti-
gung wahr. Er kann Uberortliche Auf-
gaben der Abwasserbeseitigung im
Auftrag des EVS Ubernehmen.
Der Zweckverband Ubernimmt im
Rahmen der gemall § 2 Absatz 4
Satz 1 EVSG zwischen der Gemein-
de Kleinblittersdorf und dem Entsor-
gungsverband Saar (EVS) geschlos-
senen offentlich-rechtlichen Vertrage
die Aufgaben der Kommune. Er ftritt
in alle Rechte und Pflichten dieser
Vertrage ein.

6. Verbandsversammlung

§ 5 der Satzung
(1) Die Verbandsversammlung besteht
aus neun Mitgliedern, und zwar
1. dem Burgermeister der Gemein-
de Kleinblittersdorf als Vorsitzen-
den,
2. vier Mitgliedern des Gemeindera-
tes der Gemeinde Kleinblitters-
dorf,
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Burgermeister Stephan Strichertz

01.01.2004

€ 100.000

51 % 51.000 €
49 % 49.000 €

(2) Ferner verfolgt der Zweckverband
den Zweck, Schmutz- und Regen-
wasser sowie Fakalien von den in der
Gemeinde Kleinblittersdorf gelege-
nen Grundsticken zu sammeln und
Uberdrtlichen Abwasseranlagen zu-
zufihren.

(3) Der Zweckverband Ubernimmt alle
der Gemeinde Kleinblittersdorf oblie-
genden Aufgaben nach §§ 50 und
50a des Saarlandischen Wasserge-
setzes sowie nach der Satzung der
Gemeinde Kleinblittersdorf Uber die
Entwasserung der Grundstiicke und
den Anschluss an die 6ffentliche Ab-
wasseranlage und deren Benutzung.

3. vier Vertretern der Zentralen
Kommunalen Entsorgung Saar-
bricken.




(2)

)

Die Mitglieder gemal Absatz 1 Nr. 2
werden vom Gemeinderat der Ge-
meinde Kleinblittersdorf in entspre-
chender Anwendung des § 114 Ab-
satz 2 KSVG entsandt. Die Amtszeit
entspricht der Dauer der allgemei-
nen Wahlperiode der Gemeindever-
tretungen im Saarland. Nach Ablauf
der Amtszeit fihren die bisherigen
Mitglieder ihre Geschafte bis zum
ersten Zusammentreten der neuen
Verbandsversammlung weiter. Hier-
bei gilt § 13 Abs. 2 Satz 3 KGG.

Die Mitglieder gemafR Absatz 1 Nr. 3
werden von der Zentralen Kommu-
nalen Entsorgung Saarbricken je-

(4)

S

(6)

derzeit widerruflich in die Verbands-
versammlung entsandt.

Das Mandat eines Mitglieds der Ver-
bandsversammlung erlischt mit der
Beendigung des Amtes, das zur
Wahl gefihrt hat.

Jedes Mitglied kann sein Mandat je-
derzeit durch schriftliche Erklarung
gegentber dem Verbandsvorsteher
mit sofortiger Wirkung niederlegen;
die Erklarung ist unwiderruflich.

Fir die Vertretung des Mitgliedes
nach Abs. 1 Nr. 1 gilt § 63 KSVG.
Fir die Mitglieder nach Abs. 1 Nr. 2
und 3 kdnnen Stellvertreter entsandt
werden. Absatze 2 bis 5 gelten ent-
sprechend.

Mitglieder der Verbandsversammlung: Verhinderungsvertreter:

Blrgermeister Stephan Strichertz,
Verbandsvorsteher

Erster Beigeordneter Thomas Unold

Manfred Brandstetter, CDU

Manfred Hoffmann, GRUNE

Gunter Lang, SPD

Bernhard Stopp, SPD

Bernd Selzner, ZKE Saarbriicken

Stve. Susanne Adams, CDU bis Juli 2018
Dr. Christel Weins ab Juli 2018

Stv. Glnther Karcher, SPD

Stve. Sigrid Martin-Kdéliner, SPD

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine
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Kathrin Grof3, CDU

Glnter Melchior, GRUNE
Karl-Peter Fuhr, SPD

Stefan Jung, SPD

Simone Stohr, ZKE Saarbriicken

Anke Schwindling, CDU
Philipp Schneider, SPD
Thomas Kruse, SPD



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.

Verlustrechnung T€ T€ absolut in %

Umsatzerlose 3.638 3.608 30 1
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 59 67 -8 -12
sonst. betr. Ertrage 2 11 -9 -82
Gesamtleistung 3.699 3.686 13 0
Materialaufwand 1.798 1.778 20 1
Personalaufwand 110 107 3 3
Abschreibungen 753 729 24 3
sonstiger betr. Aufwand 150 154 -4 -3
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 888 918 -30 -3
Finanzergebnis -833 -901 68 -8
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 55 17 38 224
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2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermoégen 603 614 -11 -2
Sachanlagen 31.044 31.045 -1 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 31.647 31.659 -12 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 426 414 12 3
Flussige Mittel 0 0 0 0
UMLAUFVERMOGEN 426 414 12 3
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 32.073 32.073 0 0
2017 2016 Abw. Abw.
SRl TE TE absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 100 100 0 0
Ricklagen 801 801 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag -49 0 -49 0
JahresUberschuss/-fehlbetrag 55 -49 104 -212
EIGENKAPITAL 907 852 55 6
Sonderposten 2411 2.468 -57 -2
Ruckstellungen 10 9 1 11
Verbindlichkeiten 28.745 28.744 1 0
- kurzfristig 6.573 5.778 795 14
- langfristig 22172 22.966 -794 -3
FREMDKAPITAL 28.755 28.753 2 0
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 32.073 32.073 0 0
Abw. Abw.
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 absolut in %
Mitarbeiter 1 1 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
0
Stand 30.06.2018: 1
davon Auszubildende: 0
Investitionen (T€) 746 1145 -399 -35
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Entsorgungszweckverband

Vaolklingen

Am Hammergraben 1
66333 Volklingen

www.ezv-vk.de

EZV

Tel.: 06898/1323 -74
Fax: 06898/1321- 72
Email: Stefan.Lang@voelklingen.de

Klaus.Fassbender@Saarbruecken.de

1. Verbandsgeschaftsfihrung

Stefan Lang
Dr. Klaus FalRbender

2. Grindung des Zweckverbandes
3. Stammkapital des Zweckverbandes

4. Beteiligungsverhaltnisse

Mittelstadt Volklingen
Stadtwerke Vaolklingen Holding GmbH

Zentrale Kommunale Entsorgung Saarbricken

5. Unternehmensgegenstand

1. Der Zweckverband wird Gberwiegend
im Gebiet der Mittelstadt Voélklingen tatig.
Er nimmt an Stelle der Mittelstadt

Volklingen die Oortlichen Aufgaben der

Abfallentsorgung als o6ffentlich-rechtlicher
Entsorgungstrager im Sinne des § 5 Abs.

4 SAWG i.V. m. §§ 15, 13 Abs. 1 KrW-

/AgfG wahr.

1. Der Zweckverband ubernimmt

als eigene Aufgaben insbesondere

+ das Einsammeln und Befoérdern von
Abfallen in der Stadt

+ das Betreiben eines Wertstoffhofes

+ die Wertstofferfassung

1. Die Verpflichtung zum Zusammen-

tragen und Entsorgen illegal abgelagerter

Abfalle auf der Allgemeinheit frei

zuganglichen Grundstucken verbleibt bei

der Stadt.
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23.01.2004

100.000 €

71 % 71.000 €
9% 9.000 €

20 % 20.000 €

Der Zweckverband erbringt die zur
Erflllung der in Abs. 1 beschriebenen
Aufgaben erforderlichen
Dienstleistungen selbst oder nach
MalRgabe des Abs. 5.

Der Zweckverband kann sich zur
Erfillung seiner Aufgaben seiner
Mitglieder oder Dritter bedienen und
auch als Dritter im Rahmen seiner in
Abs. 1 beschriebenen Aufgaben tatig
werden. Er kann sich nach
Zustimmung der
Verbandsversammlung an anderen
Zweckverbanden  beteiligen  oder
Kapitalgesellschaften griinden oder
sich an ihnen beteiligen.


http://www.voelklingen.de/

6. Verbandsversammlung

§ 5 der Satzung

1.

Die Verbandsversammlung besteht
aus zwolf Mitgliedern, und zwar
2. dem Oberblrgermeister der
Mittelstadt Vélklingen als
Vorsitzenden und dem
Blrgermeister der Stadt Voélklingen,
3. sieben Mitgliedern des Rates der
Mittelstadt Volklingen
einem Vertreter der Holding sowie
5. zwei Vertretern der Zentralen
Kommunalen Entsorgung
Saarbrucken
Die Mitglieder gemaR Absatz 1 Nr. 2
werden vom Rat der Mittelstadt
Volklingen in entsprechender
Anwendung des § 114 Absatz 2
KSVG entsandt. Die Amtszeit
entspricht der Dauer der allgemeinen

E

Wahlperiode

der

Gemeindevertretungen im Saarland.
Nach Ablauf der Amtszeit fihren die
bisherigen Mitglieder ihre Geschéafte
bis zum ersten Zusammentreten der
neuen Verbandsversammlung weiter.

Die Mitglieder gemall Absatz 1 Nr. 3
und 4 werden von der Holding bzw.

dem Zentralen Kommunalen
Entsorgung Saarbricken jederzeit
widerruflich in die

Verbandsversammlung entsandt.

Das Mandat eines Mitglieds der
Verbandsversammlung erlischt mit der
Beendigung des Amtes, das zur Wahl
gefuhrt hat.

Fir die Vertretung des Mitgliedes
nach Abs. 1 Nr. 2, 3 und 4 konnen
Stellvertreter entsandt werden.

Mitglieder der Verbandsversammlung:

Lorig, Klaus

Oberbirgermeister

Bintz, Wolfgang

Blrgermeister

Blatt, Christine

Fremdsprachensekretarin

Bogler, Helmut

Gleisbauschlosser

Boddeker, Michael

GF SWYV Holding GmbH

Brixius, Karl

Technischer Zeichner

Degen, Klaus

Industriemeister

Schafer, Klaus

Elektriker

Schwarz, Gerd

Anlagenmechaniker

Seewald, Eleonore Regierungsbeschaftigte
Selzner, Bernd Bauassessor
Spey, Harald Elektriker

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.

Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %

Umsatzerlose 4.629 4.752 -123 -3
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 19 49 -30 -61
Gesamtleistung 4.648 4.801 -153 -3
Materialaufwand 1.878 2.578 -700 -27
Personalaufwand 1.336 1.236 100 8
Abschreibungen 312 325 -13 -4
sonstiger betr. Aufwand 368 383 -15 -4
sonstige Steuern 7 7 0 0
Betriebsergebnis 747 272 475 175
Finanzergebnis -30 -27 -3 11
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 38 26 12 46
Jahresergebnis 679 219 460 210
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2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 1.919 2.026 -107 -5
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 1.919 2.026 -107 -5
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 623 518 105 20
Flissige Mittel 2.097 1.635 462 28
UMLAUFVERMOGEN 2.720 2.153 567 26
RAP 79 85 -6 -7
BILANZSUMME 4,718 4.264 454 11
2017 2016 Abw. Abw.
PAsElE T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 100 100 0 0
Rucklagen 881 706 175 25
Gewinn- / Verlustvortrag 1.115 1.085 30 3
Jahresiberschuss/-fehlbetrag 679 219 460 210
EIGENKAPITAL 2.775 2.110 665 32
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 239 202 37 18
Verbindlichkeiten 1.704 1.952 -248 -13
- kurzfristig 0 0 0 0
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 1.943 2.154 -211 -10
RAP 0 0
BILANZSUMME 4,718 4.264 454 11
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 27 29 -2 -7
davon Auszubildende 0 0 0 0
0 0
Stand 30.06.2012:
davon Auszubildende: 0 0 0
0
Investitionen (T€) 204 283 -79 -28

324




Das Wirtschaftsjahr 2016 schlie3t mit
einem Jahresgewinn in Hoéhe von 219
T€. Dies ist gegeniber dem Plan eine
Verbesserung von 417 T€.

Diese Ergebnisverbesserung ist im
Wesentlichen auf eine
Beitragsgutschrift vom EVS in Hohe
190 T€ zurGck zu fihren. Das
Abfallgebihrenaufkommen hat sich

gegeniber dem Plan um 69 T€
verbessert. Weitere
Ergebnisverbesserungen konnten
durch  hdhere  Einnahmen  beim

Wertstoffhof (32 T€) sowie bei der
Papiervermarktung (50 T€) erzielt
werden. Die Aufwendungen fir Léhne
und Direktmaterial waren 33 T€
geringer als geplant.
Die Uberortlichen
Verwertung bzw.

Kosten flr die
Beseitigung der

Abfalle werden durch den
Entsorgungsverband Saar (EVS)
vorgegeben. Im
Vorauszahlungsbescheid 2017
(Uberortlicher  Beitrag) sind  die

Annahmepreise auf 134,76 €/t fir den
Restabfall und 100,62 €T fur Bioabfall
festgesetzt worden. Die Reduzierung
der Uberdrtlichen Restabfallgebuhren
hat dazu gefuhrt, dass fir den
Kalkulationszeitraum 2018-2020 die
Gebuhren fir die Birger ebenfalls
gesenkt werden konnten.

Wie sich die Verwertung des
Grlnschnittes aus privaten
Haushaltungen in den zentralen

Anlagen des EVS auf die Uberdrtlichen
Geblihren auswirken wird, ist noch
unklar, es ist jedoch mit einer héheren
Belastung ab 2020 fir die Birger zu
rechnen.

Die Altpapierpreise sind seit dem Jahr
2012 auf durchschnittichem Niveau.
Nach einem Tief zu Beginn des Jahres
2015 haben sich die Altpapierpreise
wieder erholt. Die positive Entwicklung
hat sich 2016 weiter fortgesetzt. Die
Fachliteratur geht jedoch davon aus,
dass diese Tendenz nicht auf Dauer
Bestand hat.

Die Preise fur Mischschrott sind nach
dem Tief in 2016 zu Beginn des Jahres
2017 wieder auf ein mittleres Niveau
angestiegen. Die Preise far
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9. Geschaéftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

hausabfalldhnliche Gewerbeabfalle
waren 2016 auf Grund langfristiger
Vertrage noch stabil, ab 2018 ist mit
einem deutlichen Preisanstieg zu

rechnen.
Als Ergebnis unserer Analyse von
Risiken, Gegenmalinahmen,

Absicherungen und Vorsorgen sind auf
Basis der gegenwartigen
Risikobewertung keine
bestandsgefahrdenden Risiken
vorhanden. Die Gesamtrisikoposition
bleibt ggli. dem Vorjahr unverandert. Im
Berichtsjahr lag der Risiko-
Schwerpunkt in Bezug auf die Hohe
des Beitrags sowie die
Eintrittswahrscheinlichkeit — auf  der
kunftigen Entwicklung der vom EVS
festgesetzten Uberortlichen Beitrage fur
die Entsorgung der Rest- und
Bioabfélle. Insbesondere die Hbohe der
Uberdrtlichen Kosten flr die Transport
sowie die Verwertung des
Grunschnittes wird sich ab 2020 auf
den Haushalt des EZV auswirken.



Ver- und Entsorgungs- VEL
zweckverband Lebach
Dillinger Strasse 120 Tel.: 06881/93612-0
66822 Lebach Fax: 06881/93612-20
Email: a.graf@stadtwerke-lebach.de

la Verbandsvorsteher

Burgermeister Klauspeter Brill
1b Verbandsgeschaftsfiihrung

Arno Graf

Dipl.-Ing. Alexander Becker -ZKE-
2. Grindung des Verbandes 1999

3. Stammkapital des Verbandes
4. Beteiligungsverhaltnisse

Stadt Lebach
Landeshauptstadt Saarbrucken (ZKE)

5. Der Verband

Aufgaben und Zweck

Der Zweckverband nimmt die ortlichen
Aufgaben der Abwasserentsorgung und
des vormals stadtischen Bau- und Be-
triebshofes wahr.

Er verfolgt den Zweck, Schmutz- und
Regenwasser sowie Fakalien von den in
der Stadt Lebach gelegenen Grundsti-
cken zu sammeln und Uberdrtlichen Ab-
wasseranlagen zuzufihren.

Der Zweckverband Ubernimmt alle der
Stadt Lebach obliegenden Aufgaben
nach §§ 50 und 50 a des Saarlandischen
Wassergesetzes sowie nach der Sat-
zung der Stadt Lebach Uber die Entwas-
serung von Grundsticken und den An-
schluss an die Kanalisation in der jeweils
gulltigen Fassung.
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1.007.090,07 €

66,0 % 664.679,45 €
34,0 % 342.410,62 €

Ferner gehdren zu den Aufgaben des
ehem. Stadt. Bau- und Betriebshofes
insbesondere die Reinigung, Instandset-
zung und Unterhaltung 6ffentlicher Stra-
Ren, die Pflege der Friedhofe, Parkanla-
gen, Freizeit- und Spielflachen, die War-
tung und Instandsetzung stadt. Gebaude
und Sportanlagen, die Unterhaltung
stadt. Wasserlaufe sowie Abfallentsor-
gungsaufgaben nach §§ 5 und 10 SAWG
i. d. jeweils gultigen Fassung.

Er erbringt die zur Erfullung dieser Auf-
gaben erforderlichen technischen und
kaufmannischen Dienstleistungen selbst
oder kann sich zur Erfullung seiner Auf-
gaben Dritter bedienen.



mailto:a.graf@stadtwerke-lebach.de

6. Verbandsversammlung 8 5 der Satzung
(1) Die Verbandsversammlung besteht aus neun Mitgliedern, und zwar

- dem Blrgermeister der Stadt Lebach,
- funf Mitgliedern des Stadtrates Lebach
- drei Vertretern der Landeshauptstadt Saarbricken.

Mitglieder der Verbandsversammlung: Stellvertretende Mitglieder:
Klauspeter Brill, Birgermeister Lebach,

Verbandsvorsteher

Silke Noss-Schedler, CDU Lebach Dr. Rainer Fries, CDU Lebach

Rolf Natzer, CDU Lebach Peter Johann, CDU Lebach

Anna Schmidt, SPD Lebach Olaf Muller, SPD Lebach

Rita Nickolai-Heinrich, SPD Lebach Dieter Pfeifer, SPD Lebach

Fred Metschberger, FDP Lebach Dieter Heim, FDP Lebach

Bernd Selzner, ZKE Saarbriicken, St. Vorsteher  Simone Stohr, ZKE Saarbriicken
Sascha Grimm, CDU, Stadtrat SB Dorothee Wendel, CDU, Stadtrat SB
Harald Muller, SPD, Stadtrat SB Philipp Schneider, SPD, Stadtrat SB

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Beteiligung von 9 % am Lebacher Abfallzweckverband (LAZ)
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AU TE TE absolut | in %
Immaterielles Vermoégen 2.139 2.190 -51 -2
Sachanlagen 37.029 35.936 1.093 3
Finanzanlagen 5 5 0 0
ANLAGEVERMOGEN 39.173 38.131 1.042 3
Vorrate 4 4 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermodgensgegenstande 1.317 1.678 -361 -22
Flussige Mittel 2.544 1.092 1.452 133
UMLAUFVERMOGEN 3.865 2.774 1.091 39
RAP 10 10 0 0
BILANZSUMME 43.048 40.915 2.133 5
2017 2016 Abw. Abw.
Sl TE TE absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 1.007 1.007 0 0
Rucklagen 3.498 3.498 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 689 363 326 90
Jahresuberschuss/-fehlbetrag -125 326 -451 -138
EIGENKAPITAL 5.069 5.194 -125 -2
Sonderposten 5.722 5.802 -80 -1
Ruckstellungen 757 658 99 15
Verbindlichkeiten 31.210 28.957 2.253 8
- kurzfristig 0 0
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 31.967 29.615 2.352 8
RAP 290 304 -14 -5
BILANZSUMME 43.048 40.915 2.133 5
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
UmsatzerlGse 7.135 7.244 -109 -2
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 4 -4 -100
sonst. betr. Ertrage 306 330 -24 -7
Gesamtleistung 7.441 7.578 -137 -2
Materialaufwand 3.061 2.915 146 5
Personalaufwand 1.901 1.962 -61 -3
Abschreibungen 918 869 49 6
sonstiger betr. Aufwand 805 714 91 13
sonstige Steuern 3 92 -89 -97
Betriebsergebnis 753 1.026 -273 -27
Finanzergebnis -878 -700 -178 25
Neutrales Ergebnis 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis -125 326 -451 -138
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 35 36 1 -3

davon Auszubildende 0 0 0 0

0

Stand 30.06.2012:

davon Auszubildende:

Investitionen (T€) 2.610 2.830 220 -8

. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Im Wirtschaftsjahr 2017 wurden in der
Sparte Abwasser Umsatzerlése im Be-
reich der Abwasserbeseitigung in Hohe
von T€ 4.860 (2016: 4.823 T€) erzielt.
Ursachlich hierfir waren Korrekturen aus
den Vorjahren. Die Entwicklung bei den
gebuhrenrelevanten  Abwassermengen
war gleichbleibend und bei den abfluss-
wirksamen und teilversiegelten Flachen
war wieder eine geringe Abnahme zu
verzeichnen.

Im Bereich des Bau- und Betriebshofes
wurden Umsatzerlose in Hohe von 2.335
T€ (2016: 2.469 T€) erzielt. Durch den
weiteren Fortbestand von 3 Krankheits-
fallen im Wirtschaftsjahr 2017 konnten
die geplanten Umsatzerlose nicht er-
reicht werden. Eine Erhdhung des Stun-
denverrechnungssatzes von 50,50 € auf
51,50 € fuhrte somit ebenfalls nicht zu
einer Steigerung der Umsatzerlése. Die
Sparte weist unter Berucksichtigung ei-
nes satzungsgemafen Verlustausgleichs
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der Stadt Lebach im Geschaftsjahr 2017
einen Jahreslberschuss von T€ 96 aus.
Die Sparte Abwasser hat trotz der voran-
gegangenen Pramissen mit einem Jah-
resfehlbetrag in Hoéhe von T€ 221 abge-
schlossen. Im Wirtschaftsjahr 2017 wur-
den Mittel im Rahmen des genehmigten
Wirtschaftsplanes in Hohe von T€ 3.500
aufgenommen.

Im Wirtschaftsjahr 2017 wurden Investiti-
onen in H6he von 2.782 T€ fur verschie-
dene Kanalbaumallhahmen und An-
schaffungen des Bau- und Betriebshofes
getatigt.

Im Ausblick auf das Wirtschaftsjahr 2018
sind Investitionen in Hohe von 4.897 T€
in der Sparte Abwasser und in der Sparte
Bau- und Betriebshof T€ 185 vorgese-
hen.

Die Abwassergeblihren werden bei 3,55
€/m® Schmutzwassergebihr und 0,88
€/m? Niederschlagswassergebuhr fur das
Wirtschaftsjahr 2018 verbleiben.



Abwasserzweckverband

Eppelborn
Rathausstralle 27
66571 Eppelborn

www.awze.de

AWZE

Tel. 06881/969-301
Fax: 06881/969-310

1. Verbandsvorsteherin
Blrgermeisterin Birgit Muller-Closset

1. Geschaftsfuhrung
Christian Schafer (Technischer Bereich)
Jurgen Klaumann (Kaufmannischer Bereich)

2. Grindung des Zweckverbandes

3. Stammkapital des Betriebes

4. Beteiligungsverhaltnisse
Gemeinde Eppelborn
Landeshauptstadt Saarbriicken (ZKE)
WVO GmbH

5. Unternehmensgegenstand

Aufgaben und Zweck des Zweckver-

bandes

(1) Der Zweckverband nimmt die ortli-
chen Aufgaben der Abwasserbeseiti-
gung wahr. Er kann Uberortliche Auf-
gaben der Abwasserbeseitigung im
Auftrag des EVS Ubernehmen.

(2) Ferner verfolgt der Zweckverband
den Zweck, Schmutz- und Regen-
wasser sowie Fakalien von den in der
Gemeinde Eppelborn gelegenen
Grundsticken zu sammeln und der
uberdrtlichen Abwasseranlage zuzu-
fuhren.

(3) Der Zweckverband Ubernimmt alle
der Gemeinde Eppelborn obliegen-
den Aufgaben nach §§ 50 und 50a
des Saarlandischen Wassergesetzes
in der Fassung der Bekanntmachung
vom 30. Juli 2004 (Amtsblatt S.
1994ff) sowie nach der Satzung des
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01.01.2002
500.000,- €
51 % 255.000 €
39 % 195.000 €
10% 50.000 €

Abwasserverbandes Eppelborn Uber
die Entwasserung von Grundstiicken,
den Anschluss an die 6ffentliche Ab-
wasseranlage und deren Benutzung
(Abwassersatzung) vom 19.11.2008.

(4) Der Zweckverband erbringt die zur
Erflllung der in den Abs. 1 bis 3 be-
schriebenen Aufgaben erforderlichen
technischen und kaufmannischen
Dienstleistungen selbst oder nach
MalRgabe des Abs. 5.

(5) Der Zweckverband kann sich zur Er-
fillung seiner Aufgaben Dritter be-
dienen sowie auf Beschluss seiner
Verbandsversammlung sich an Ver-
banden Dbeteiligen, Kapitalgesell-
schaften grinden oder sich an ihnen
beteiligen.



http://www.awze.de/

6. Verbandsversammlung

§ 5 der Satzung
(1) Die Verbandsversammlung besteht
aus elf Mitgliedern und zwar:
1. dem Birgermeister der Gemein-
de Eppelborn als Vorsitzenden,

Mitglieder der Verbandsversammlung:

Bgm. Birgt Miller-Closset, Vorsitzende

Adrian Bost, CDU
Giacomo Santalucia, CDU
Berthold Schmitt, CDU
Edgar Kuhn, SPD
Manfred Klein, SPD
Stefan Kunz, WVO

Bernd Selzner, ZKE

Theo Schmitt, ZKE

Klaus Burgemeister, ZKE
Alexander Bersin, ZKE

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine
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2. funf Mitgliedern des Gemeindera-
tes der Gemeinde Eppelborn,

3. vier Vertretern der Landeshaupt-
stadt Saarbriicken und

4. einem Vertreter der WVO.

Verhinderungsvertreter
Beigeordneter der Gemeinde Eppelborn

Artur Ziegler, CDU
Christian Ney, CDU
Michael Hoffmann, CDU
Uwe Ziegler, SPD

Stefan Grof3, SPD

Patrick Kappenstein, WVO
Simone Stohr, ZKE
Glnther Karcher, ZKE
Susanne Nickolai, ZKE
Alexander Kessler, ZKE



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 1.815 1.828 -13 -1
Sachanlagen 27.342 27.344 -2 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 29.157 29.172 -15 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermodgensgegenstande 313 27 286 1.059
Flissige Mittel 14 28 -14 -50
UMLAUFVERMOGEN 327 55 272 495
RAP 3 3 0
BILANZSUMME 29.487 29.227 260 1

2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 500 500 0 0
Rucklagen 10.729 10.729 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag -79 96 -175 -182
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 145 -175 320 -183
EIGENKAPITAL 11.295 11.150 145 1
Sonderposten 4.487 4.560 -73 -2
Ruckstellungen 59 129 -70 -54
Verbindlichkeiten 13.646 13.388 258 2
FREMDKAPITAL 13.705 13.517 188 1
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 29.487 29.227 260 1
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 3.832 3.656 176 5
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 292 178 114 64
Gesamtleistung 4.124 3.834 290 8
Materialaufwand 2.194 2124 70 3
Personalaufwand 81 80 1 1
Abschreibungen 831 812 19 2
sonstiger betr. Aufwand 439 544 -105 -19
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 579 274 305 111
Finanzergebnis -434 -449 15 -3
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 145 -175 320 -183
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 1 1 0 0

davon Auszubildende/Trainees 0 0

Investitionen (T€) (Anlagenzugang)

(ohne Finanzanlagen) 955 1.106 -151 -14

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Der AWZE hat das Wirtschaftsjahr 2017
mit  einem  JahreslUberschuss von
144.827,91 € abgeschlossen. Der Jahre-
suberschuss wurde auf neue Rechnung
vorgetragen und mit dem Verlustvortrag
der Vorjahre von -79.168,22 € verrech-
net.

Die Schmutzwassergeblhr betrug in
2017 € 4,20 je cbm und die Nieder-
schlagswassergebihr betrug € 0,75 je
Quadratmeter versiegelter und abfluss-
wirksamer Flache.

Gegenuber dem Vorjahr hat sich die Li-
quiditatslage deutlich verbessert.

Der AWZE hat das am 15.12.2004 im-
plementierte  Risikofriiherkennungssys-
tem, das der systematischen Erfassung
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und Steuerung aller bestandsgefahrden-
den Risiken dienen soll, im Rahmen der
Risikoinventur fir das Jahr 2016 aktuali-
siert und fortgeschrieben. Die Verbands-
leitung sieht derzeit keine bestandsge-
fahrdenden Risiken.

Die zukunftige Ertragssituation wird auch
weiterhin von der Entwicklung der Ein-
flussgroRen Frischwasserverbrauch und
versiegelter abflusswirksamer Flachen,
der Gebuhrensituation zusatzlich vor al-
lem von der Entwicklung der GréRen —
einheitlicher Verbandsbeitrag, Investiti-
ons- und Instandhaltungsbedarf sowie
Finanzierungskosten — bestimmt werden.



A.S.S. Abfallwirtschafts-

gesellschaft Saarbrticken mbH

SchillstralRe 65
66113 Saarbriicken

A.S.S. GmbH
Tel.  0681/905-7116
Fax:  0681/905-7198

1. Geschaftsfiihrung

Marion Linder
Bernd Selzner

2. Grindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken (ZKE)

5. Das Unternehmen

Gegenstand der Gesellschaft ist laut § 2
des Gesellschaftsvertrages das Ein-
sammeln und Beférdern von Abfallen al-
ler Art, die Erfassung, Sortierung und
Verwertung der Sekundarrohstoffe, der

Die Gesellschaft ist bis auf die bendtigte
Geschéftsfuhrung im Nebenamt perso-
nenlos.

Die Geschéaftstatigkeit wurde auf das
Halten der bestehenden Beteiligungen

. Aufsichtsrat

§ 10 des Gesellschaftervertrages

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus 7 Mit-
gliedern.

(3) Der Oberburgermeister der Landes-
hauptstadt Saarbriicken ist geman §
114 Abs. 1 KSVG geborenes Mit-
glied und Vorsitzender des Auf-
sichtsrates.
Die nicht geborenen Mitglieder des
Aufsichtsrates, die nicht dem Stadt-
rat der Landeshauptstadt Saarbru-
cken angehdéren muissen, werden
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1995

200.000 €

100,00 % 200.000 €

damit verbundene Transport im gewerb-
lichen Guternahverkehr nach Guterkraft-
verkehrsgesetz und die Erbringung tech-
nischer, kaufmannischer und sonstiger
Dienstleistungen.

und die Vermietung eines Waschwagens
reduziert.

Die Beteiligung an dem Lebacher Abfall-
zweck (LAZ) wurde zum 01.01.2017
durch den ZKE Ubernommen.

auf Vorschlag des Stadtrates der
LHS von der Gesellschafterver-
sammlung gewahlt. Sie sollen Uber
eine besondere Sachkunde verfu-
gen, die durch Ausbildung oder Er-
fahrung dargelegt werden muss.

(4) Die Amtsdauer des Aufsichtsrates
endet mit Ablauf der Wahlperiode
des Rates der Landeshauptstadt
Saarbricken. Der alte Aufsichtsrat
fuhrt seine Geschafte bis zur Bildung
eines neuen weiter.




Mitglieder des Aufsichtsrates: ab 14.09.2016 Verhinderungsvertreter:
Ralf Latz, Vorsitzender

Elisabeth Rammel, SPD Karl Brixius, SPD

Harald Mdiller, SPDO Thomas Kruse, SPD

Anke Schwindling, CDU Volker Kramer, CDU

Daniel Turchi, CDU Rainer Ritz, CDU

Claudia Stader, die Linke Winfried Jung, die Linke
Claudia Willger, B’90/die Griinen Britta Planz, B’90/die Griinen

Mitglieder des Aufsichtsrates: ab 25.07.2017 Verhinderungsvertreter:
Ralf Latz, Vorsitzender

Elisabeth Rammel, SPD Karl Brixius, SPD
Harald Miller, SPDO Thomas Kruse, SPD
Anke Schwindling, CDU Volker Kramer, CDU
Daniel Turchi, CDU Rainer Ritz, CDU
Claudia Stader, die Linke Winfried Jung, die Linke
Claudia Willger, B’90/die Griinen Karin Burkhart, B’90/die Griinen
. Beteiligung an anderen Gesellschaften und Zweckverbanden Anteil in %

Saarbrucker Wertstoff Gesellschaft fur die Vermarktung

von Abfallwertstoffen mbH (SWG) 50,00 %
Saar Service GmbH (SSG) 10,00 %
Schlackeverwertungsgesellschaft lllingen mbH, lllingen (SVI) 33,33 %
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
BT T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermogen 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 152 172 -20 -12
ANLAGEVERMOGEN 152 172 -20 -12
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermodégensgegenstande 4.551 4.519 32 1
Flissige Mittel 754 772 -19 -2
UMLAUFVERMOGEN 5.305 5.292 13 0
RAP 0 0 0] (0]
BILANZSUMME 5.457 5.464 -7 0
2017 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 200 200 0 0
Rucklagen 3.028 3.028 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 2.036 2.048 -12 -1
Jahresuberschuss/-fehlbetrag -63 -12 -51 435
EIGENKAPITAL 5.201 5.264 -63 -1
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 248 189 60 32
Verbindlichkeiten 8 11 -4 -31
- kurzfristig 8 11 -3 =27
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 256 200 56 28
RAP 0 0 0 (0]
BILANZSUMME 5.457 5.464 -7 0
Gewinn- und 2016 2015 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerldse 69 122 -53 -43
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 0 0 0 3.046
Gesamtleistung 69 122 -53 -43
Materialaufwand 59 111 -52 -47
Personalaufwand 60 14 46 332
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 27 15 12 81
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis -76 -17 -59 346
Finanzergebnis 13 4 9 213
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 -1 1 -100
Jahresergebnis -63 -12 -51 435
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 1 0 0
davon Auszubildende 0 0 0
0 0
Stand 31.12.2017 0
0
Investitionen (T€) 0 0 0

. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die A.S.S. GmbH hat kein operatives
Geschéaft mehr.

Die wesentlichen Téatigkeitsbereiche be-
standen im Geschéftsjahr 2017 in der
Beteiligung an der SVI GmbH (Schla-
ckenverwertung lllingen) und in der Ver-
mietung eines Waschwagens an den
ZKE.

Die Vertrage mit der SVI GmbH und dem
ZKE wurden seitens der A.S.S. GmbH
erfillt und bewirkten die Ertrédge dieser
Sparten im Geschéaftsjahr.

Kurzfristig werden derzeit keine gesicher-
ten weiteren Ertrage generiert. Chancen
bestehen derzeit weiterhin im Bereich
der Beteiligung an der Schlackenverwer-
tung lllingen (SVI). Die SVI hat den Ent-
sorgungsvertrag der Entsorgung und
Aufbereitung der Schlacke der Abfallver-
brennungsanlage Velsen im Wettbewerb
gewonnen (bis einschlieRlich 2021) und
kann durch die sich nun einstellenden
Gewinne somit die Fehlbetrage der Vor-
jahre abbauen

Es werden weiterhin Gesprache mit dem
Entsorgungsverband Saar (EVS) geflhrt,
um eventuell die Reinigung der Bioab-
fallgefalle im Saarland fur den EVS
durch zufihren.

Das ,Konzept ,Standort Service Plus®
steht fur ein einheitliches Dienstleis-
tungsangebot kommunaler Entsorgungs-
unternehmen, das die Wohnungswirt-
schaft betrifft. Wenn es Uber die Orts-
grenzen Saarbruckens hinausgeht, ware
es Angelegenheit der A.S.S. GmbH die-
ses Konzept in den Drittkommunen zu
verfolgen.
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Ansonsten steht die A.S.S. GmbH mit
seinen moglichen Tatigkeiten innerhalb
Saarbriickens stets in Konkurrenz mit
dem Betrieb gewerblicher Art (BgA) des
ZKE, der grundsatzlich die Tatigkeiten
ebenso anbieten kann. Erst, wenn Leis-
tungen aulierhalb Saarbriickens angebo-
ten werden, konnte die A.S.S. GmbH
Ubernehmen und abwickeln

Der ehemalige Geschaftsfihrer der
A.S.S. GmbH hat in der ersten Instanz
den Prozess bezlglich seiner betriebli-
chen Altersvorsorge fir sich entscheiden
konnen. Die A.S.S. GmbH pruft die Mog-
lichkeit einer Berufung.

Weiterhin hat der ZKE die Beteiligung am
Lebacher  Abfallzweckverband zum
01.01.2017 Ubernommen, da das opera-
tive Geschaft bereits durch ZKE erfiillt
wird.

Die Geschéftsfuhrung geht fur 2018 von
einem leicht positiven Ergebnis aus.



Lebacher Abfallzweckverband

Dillinger Straf3e120
66822 Lebach

www.lebach.de

LAZ

Tel. 06881/96167-19
Fax: 06881/96167-33

Email: stadt@lebach.de

laVerbandsvorsteher

Klauspeter Brill, Verbandsvorsteher

1bVerbandsgeschaftsfihrung

Klaus Peter
Arno Graf

2. Grindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Stadt Lebach
Ver- und Entsorgungszweckverband Lebach

A.S.S. Abfallwirtschaftsgesellschaft Saarbriicken mbH 40 %

5. Unternehmensgegenstand

Der Zweckverband wird Uberwiegend im
Gebiet der Stadt Lebach bei der Erle-
digung von Aufgaben der Ortlichen Ab-
fallentsorgung tatig.

Die Stadt Lebach Ubertragt die Aufgaben
nach § 3 Abs. 1 EVSG dergestalt auf den
Zweckverband, dass dieser an Stelle der
Gemeinde o6ffentlich-rechtlicher Entsor-
gungstrager im Sinne des § 5 SAWG
i.V.m. §§ 15, 13 Abs. 1 KrW-/ABFG wird.
Der Zweckverband erbringt die zur Erful-
lung der in den Abs. 1 und 2 beschriebe-
nen Aufgaben erforderlichen technischen
und kaufmannischen Dienstleistungen
selbst oder nach Mal3gabe des Abs. 4.

6. Verbandsversammlung

8§ 5 der Satzung
Zusammensetzung und Amtszeit der Ver-
bandsversammlung
(1)Die Verbandsversammlung besteht
aus neun Mitgliedern, und zwar
1. dem Blrgermeister der Stadt Le-
bach als Vorsitzendem,
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2000
50.000,- €
51 % 25.500 €
9% 4.500 €

20.000 €

Der Zweckverband kann sich zur Erful-
lung seiner Aufgaben seiner Mitglieder
oder Dritter bedienen und auch als Drit-
ter im Rahmen seiner in Abs. 1 be-
schriebenen Aufgaben tatig werden. Er
kann sich an anderen Zweckverbanden
beteiligen oder Kapitalgesellschaften
grunden oder sich an ihnen beteiligen.

Seit 30.06.2001 betreibt der Zweckver-
band in Lebach einen Wertstoff- und
Entsorgungshof, welcher sich seit 2004
in der Hans-Schardt-Strale befindet.

2. vier Mitgliedern der Stadt Lebach,

3. drei Mitgliedern der A.S.S. GmbH,

4. einem Vertreter des Ver- und Ent-
sorgungszweckverbandes Lebach
(VEL).




(2) Fur die Bestellung der Mitglieder der
Stadt und des VEL gilt § 114 KSVG
entsprechend.

(3) Die Ubrigen Mitglieder der Verbands-
versammlung werden von der A.S.S.
GmbH bestimmt.

Mitglieder der Verbandsversammlung:

Brill, Klauspeter
Grimm, Sascha, CDU
Johann, Peter

Kron, Thomas
Ferdinand-Storb, Petra
Rippel, Esther, SPD
Muller, Harald, SPD
Uhrhahn, Klaus Dieter
Selzner Bernd, ZKE

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine

(4) FUr jedes Mitglied der Verbandsver-
sammlung wird ein Vertreter entsandt.

Verhinderungsvertreter

Selzner, Bernd, ZKE
Wendel,Dorothee , CDU
Natzer, Rolf

Schaan, Alwin

Mdller, Olaf

Schneider, Philipp, SPD
Schmitt, Theo, SPD
Laase. Verena

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Gewinn-und 2017 2016 Abw. Abw.

Verlustrechnung T€ T€ absolut in %

Umsatzerlose 1.908 1.981 -73 -4
Bestandsveranderungen 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage + Zinsertrage 92 415 -323 -78
Gesamtleistung 2.000 2.396 -396 -17
Materialaufwand 880 1.395 -515 -37
Personalaufwand 385 339 46 14
Abschreibungen 89 94 -5 -5
sonstiger betr. Aufwand 448 230 218 95
sonstige Steuern 16 11 5 45
Betriebsergebnis 1.818 2.069 -251 -12
Finanzergebnis 0 0 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 182 327 -145 -44
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2017 2016 Abw. Abw.
ARSI TE T€ absolut | in%
Immaterielles Vermogen 1 1 0 0
Sachanlagen 1.039 951 88 9
Finanzanlagen 0 0
ANLAGEVERMOGEN 1.040 952 88 9
Vorrate 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 313 286 27 9
Flussige Mittel 729 680 49 7
UMLAUFVERMOGEN 1.042 966 76 8
RAP 1 1 0 0
BILANZSUMME 2.083 1.919 164 9
2017 2016 Abw. Abw.
SRl TE T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 50 50 0 0
Rucklagen 836 836 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 711 384 327 85
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 182 327 -145 -44
EIGENKAPITAL 1.779 1.597 182 11
Sonderposten 0 0
Ruckstellungen 14 8 6 75
Verbindlichkeiten 290 314 -24 -8
- kurzfristig 290 363 -73 -20
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 304 322 -18 -6
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 2.083 1.919 164 9
Sonstige Wirtschaftszahlen Abw. Abw.
2017 2016 absolut in %
Mitarbeiter 9 7 2 29
davon Auszubildende 0 0 0
0
Stand 31.12.2017:
davon Auszubildende: 0 0 0 0
Investitionen (T€) 0 0 0 0

. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Situation der Abfallbranche ist wei-
terhin durch einen heftigen Wettbewerb
und kontinuierlichen Wandel gekenn-
zeichnet. Trotz dieser Lage war der Ge-
schéaftsverlauf wiederum zufriedenstel-
lend. Im Hinblick auf die Lebacher Ab-
fallmengen sind im Wesentlichen keine
groRen Veranderungen zu erwarten. Die
Restmullmengen stabilisieren sich auf
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niedrigem, die Wertstoffmengen auf ho-
hem Niveau. Es besteht die Hoffnung,
mit der zum 1.1.2009 eingeflihrten blau-
en Tonne, die Papiererfassungsquote
leicht zu steigern und im Gegenzug diese
Mengen der grauen Tonne zu entziehen.
Das Vermeidungs- und Verwertungspo-
tenzial scheint ansonsten ausgeschopft
Zu sein.



Abfallzweckverband
Eppelborn

AFZE

RathausstralRe 27 Tel.: 06881/969-0
66571 Eppelborn Fax: 06881/969-222
www.afze.de Email: afze@eppelborn.de
1l.a Verbandsvorsteherin
Birgit Muller-Closset, Blirgermeisterin
1.b Geschaftsfuhrung
Gertrud Schafer
Evelyn Benz
2. Grindung des Zweckverbandes 2002
3. Stammkapital des Zweckverbandes 100.000 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Gemeinde Eppelborn 51 % 51.000 €
Landeshauptstadt Saarbrticken 49 % 49.000 €

5. Unternehmensgegenstand

Aufgaben und Zweck des Zweckver-

bandes

(1) Der Zweckverband wird Uberwiegend
im Gebiet der Gemeinde Eppelborn
tatig.
Er nimmt die Aufgaben der oOrtlichen
Abfallentsorgung gem. § 3 Abs. 1 des
Gesetzes Uber den Entsorgungsver-
band Saar (EVSG) wahr, insbeson-
dere

« das Einsammeln und Befor-
dern von Abfallen,

. das Einsammeln von Prob-
lemabfallen,

« die Forderung von privaten
Mafnahmen zur Vermeidung,
Schadstoffminimierung  und
Verwertung von Abfallen, ins-
besondere der ordnungsge-
maRen und schadlosen Ei-
genverwertung durch Kom-
postierung.

Er betreibt einen Wertstoffhof und ei-
ne Kompostieranlage.
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(2) Der Zweckverband nimmt an Stelle
der Gemeinde Eppelborn die Aufga-
ben als offentlich-rechtlicher Ent-
sorgungstrager im Sinne des § 5
Abs. 5 Saarlandisches Abfallwirt-
schaftsgesetz (SAWG) i.V.m. §§ 20,
17 Abs. 1 Kreislaufwirtschaftsgesetz
(KrWG) wahr (§ 5 Abs. 6 SAWG).

(3) Der Zweckverband erbringt die zur
Erfillung der in Abs. 1 und 2 be-
schriebenen Aufgaben erforderlichen
technischen und kaufmannischen
Dienstleistungen selbst oder nach
MaRgabe des Abs. 4.

(4) Der Zweckverband kann sich zur Er-
fullung seiner Aufgaben seiner Mit-
glieder oder Dritter bedienen und
auch als Dritter im Rahmen seiner in
Abs. 1 beschriebenen Aufgaben tatig
werden. Er kann sich zur Erfullung
seiner Aufgaben an anderen Zweck-
verbanden beteiligen oder Kapitalge-
sellschaften griinden oder sich an
ihnen beteiligen.



http://www.afze.de/
mailto:afze@eppelborn.de

6. Verbandsversammlung
§ 5 der Satzung

(1) Die Verbandsversammlung besteht aus elf Mitgliedern und zwar:
1. der Blrgermeisterin/dem Blrgermeister der Gemeinde Eppelborn
2. Funf Mitgliedern des Gemeinderates Eppelborn
3. Funf Vertretern der Landeshauptstadt Saarbrticken

Mitglieder der Verbandsversammlung:

Blrgermeisterin Birgit Muller-Closset,

Verbandsvorsteherin

Thomas Bost, CDU

Jorg Peter Dorr, SPD
Margit Drescher, CDU
Sabine Huwig, SPD
Alwin Theobald, CDU
Bernd Selzner, ZKE
Klaus Burgemeister, SPD
Alexander Bersin, CDU
Alexander Kessler, CDU
Theo Schmitt, SPD

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Verhinderungsvertreter:

Artur Ziegler, CDU
Peter Stein, SPD

Elvira Grundhofer, CDU
Monika Bohr, SPD
Franz-Josef Kénig, CDU
Simone Stohr, ZKE
Susanne Nickolai, SPD
Dr. Daniel Turchi, CDU
Sascha Grimm, CDU
Gunther Karcher, SPD

Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.

Verlustrechnung T€ T€ absolut in %

Umsatzerlose 1.170 1.272 -102 -8
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 54 33 21 64
Gesamtleistung 1.224 1.305 -81 -6
Materialaufwand 960 1.121 -161 -14
Personalaufwand 100 97 3 3
Abschreibungen 49 49 0 0
sonstiger betr. Aufwand 104 153 -49 -32
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 11 -115 126 -110
Beteiligungs- und Finanzergebnis 62 56 6 11
Neutrales Ergebnis 0 0
ausserordentliches Ergebnis 0 0
Ertragssteuern 0 0
Jahresergebnis 73 -59 132 -224
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2017 2016 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 213 262 -49 -19
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 213 262 -49 -19
Vorrate 0 0
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstande 293 226 67 30
Flussige Mittel 498 415 83 20
UMLAUFVERMOGEN 791 641 150 23
RAP 0 0
BILANZSUMME 1.004 903 101 11
2017 2016 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 100 100 0 0
Rucklagen 173 172 1 1
Gewinn- / Verlustvortrag 324 384 -60 -16
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 73 -59 132 -224
EIGENKAPITAL 670 597 73 12
Sonderposten 19 28 -9 -32
Ruckstellungen 11 11 0 0
Verbindlichkeiten 304 267 37 14

- kurzfristig 304 267 37 14

- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 315 278 37 13
RAP 0 0
BILANZSUMME 1.004 903 101 11
Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.

absolut in %

Mitarbeiter 2 2 0 0
davon Auszubildende/Trainees 0 0
Stand 30.06.2017: 2 2
davon Auszubildende/Trainees 0 0
Investitionen (T€) (Anlagenzugange)
(ohne Finanzanlagen) 0 0

Derzeit sind keine wesentlichen Ande-

rungen vorgesehen.
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9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens




SVI Gesellschaft zur SVI
Schlackenverwertung Illingen mbH

Steinertshaus Tel.: (0 68 25) 496 - 496
66557 lllingen Fax: (0 68 25) 496 - 506

1. Geschaftsfihrung

Reiner Hoffmann, Schwalbach
Rainer Scherff, Tonisvorst

2. Griundung der Gesellschaft 1997
3. Stammkapital der Gesellschaft 510.000 €

4. Beteiligungsverhaltnisse

A.S.S. Abfallwirtschaftsgesellschaft Saarbricken mbH 33 1/3 % 170.000 €
Dr. Michael Pescher, Wuppertal 66 2/3 % 340.000 €

5. Das Unternehmen

Gegenstand des Unternehmens ist c) die Entsorgung von anderen, beim
a) die Finanzierung, die Errichtung und Betrieb von Abfallverbrennungsanla-
der Betrieb einer Aufbereitungsanlage gen anfallenden, Abfallen zur Verwer-
fur Schlacken/Aschen aus Abfallver- tung oder Beseitigung, sowie jegliche
brennungsanlagen, Tatigkeiten, die hiermit in Zusammen-
b) die Vermarktung aufbereiteter Schla- hang stehen.

cken/Aschen sowie von Eisenschrott
und Nichteisenmetallen

6. Aufsichtsrat/Beirat

Der Beirat der Gesellschaft wurde in werden durch die Gesellschafterver-
2003 aufgelost. Die Aufgaben der Uber- sammlung wahrgenommen.
wachung und Beratung der Gesellschaft

7. Beteiligungen an anderen Gesellschaften

keine
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw Abw.
AU T€ T€ absolut | in %
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 325 527 -202 -38
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 325 527 -202 -38
Vorrate 59 80 -21 -26
Forderungen u. sonstige
Vermobgensgegenstande 315 178 137 77
Flissige Mittel 1.979 1.442 537 37
UMLAUFVERMOGEN 2.353 1.700 653 38
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 2.678 2.227 451 20
2016 2016 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 510 510 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 8 44 -36 -82
Bilanzgewinn 294 -35 329 -940
EIGENKAPITAL 812 519 293 56
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 1.637 1.406 131 9
Verbindlichkeiten 329 302 27 9
- kurzfristig 329 302 27 9
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 1.866 1.708 158 9
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 2.678 2.227 451 20
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 2.706 1.914 792 41
Bestandsveranderungen -18 5 -23 -460
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 3 559 -556 -99
Gesamtleistung 2.691 2.478 213 9
Materialaufwand 545 583 -38 -7
Personalaufwand 271 269 2 1
Abschreibungen 203 245 -42 -17
sonstiger betr. Aufwand 1.289 1.391 -102 -7
sonstige Steuern 1 2 -1 -50
Betriebsergebnis 382 -12 394 -3.283
Beteiligungs- und Finanzergebnis 25 24 1 4
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
aulerordentliches Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 63 0 63 0
Jahresergebnis 294 -36 330 -917
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2017

Abw. Abw.

201l absolut in %

Mitarbeiter 6 -1 -17
davon Auszubildende
Investitionen (T€) 65 -62 -95

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Gesellschaft hat nach dem auslau-
fenden Entsorgungsvertrag mit der AVA
Velsen GmbH zum 31.12.2016 den Zu-
schlag fur die neue Ausschreibung zur
Entsorgung der  Miullverbrennungs-
anlage (MVA) von der AVA Velsen
GmbH ab dem 01.01.2017 erhalten.
Der neue Entsorgungsvertrag hat eine
mehrjahrige Laufzeit.

Im Jahr 2017 hat die SVI mit 58 Tt
etwas weniger MV-Rohschlacken als im
Vorjahr (60 Tt) Ubernommen. In der
Aufbereitungsanlage wurden 58 Tt MV-
Rohschlacke (Vorjahr 61 Tt) aufbereitet
und 34 Tt Fertigschlacke (Vorjahr 45 Tt)
nochmals aufgegeben. Hieraus wurden
die wieder verwertbaren Stoffe MV-
Fertigschlacke (51 Tt), Schrott (5 Tt)
und Nichteisenmetalle (1,3 Tt) sepa-
riert. Insgesamt konnten im Berichtsjahr
66 Tt (Vorjahr 61 Tt) dieser Stoffe
vermarktet und somit dem
Wirtschaftskreislauf wieder zugefuhrt
werden.

Aufgrund des neuen Entsorgungs-
vertrages bis Ende 2021 plant die
Berichtsfirma fur das Jahr 2018 weitere
Investitionen in die NE-Metalltechnik
und Umbauten in der Aufbe-
reitungstechnik, um die Ausbeute an
NE-Metall dauerhaft Uber 2 % zu
halten..

Der Schrottpreis hat sich gegentber
dem historischen Tiefstand zum
Jahresende 2015 in 2017 deutlich
erholt. Der Durchschnittspreis lag im
Jahresmittel im Jahr 2017 auch
wesentlich Gber dem Niveau des Jahres
2016, aber noch weit unter dem Niveau
der Jahre 2010 bis 2014.

Auch das durchschnittliche Preisniveau
von NE-Metallen, die sich zu 80 % aus
Aluminium, Kupfer und Messing
zusammensetzen, liegt im Jahr 2017
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deutlich Uber dem Niveau von 2016,
aber ebenfalls noch erheblich unter den
Werten der Boom-Jahre 2011 und 2012..

Im Jahr 2018 wird die Eingangsmenge
an Mullverbrennungs-Rohschlacke Uber
dem Niveau des Vorjahres liegen, weil
die Berichtsfrma neben den MV-
Schlacken aus der AVA Velsen noch
MV-Schlacken aus einer weiteren
Anlage verarbeiten wird.

Durch den neu abgeschlossenen Ent-
sorgungsvertrag mit einer integrierten
Preisgleitklausel geht die Gesellschaft
von einem moderaten Gewinn fir das
2018 und dem Folgejahr aus.



Entsorgungsverband Saar
Saarbrtcken

Untertirkheimer Strasse 21
66117 Saarbriicken
www.evs.de

EVS

Tel. 0681/5000-0
Fax 0681/5000-780
Email: finanzen@evs.de

1. Geschaftsfihrung

Herr Georg Jungmann
Herr Michael Philippi

2. Grindung der Kdrperschaft

3. Stammkapital der Kérperschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse
Mitgliedschaft kraft Gesetzes

5. Unternehmensgegenstand

01.01.1998

A

Nach Artikel | des Gesetzes Nr. 1401 zur Neuordnung der Saarlandischen Abfall- und Wasser-
wirtschaft wurde It. § 1 Abs. 1 des Gesetzes uber den Entsorgungsverband Saar (EVSG) der
Kommunale Abfallentsorgungsverband Saar (KABV) und der Abwasserverband Saar (AVS) mit
Wirkung zum 01.01.1998 zu dem Zweckverband Entsorgungsverband Saar (EVS) zusammen-
geschlossen.

Aufgabe des EVS ist die Uberdrtliche Abfallentsorgung und Abwasserbeseitigung. Darlber hin-
aus obliegt dem EVS die Erfullung der Aufgabe der drtlichen Abfallentsorgung, es sei denn, ei-
ne Gemeinde nimmt Aufgaben der 6rtlichen Abfallentsorgung als eigene Aufgabe wabhr.

Organe des EVS sind die Verbandsversammlung, der Aufsichtsrat und die Geschéaftsfuhrung.

. Aufsichtsrat

§ 8 Abs. 2 EVSG
Der Aufsichtsrat flihrt die Aufsicht Gber die
Geschaftsfuhrung und beschlief3t tber alle

glieder des Aufsichtsrates des EVS von
der Verbandsversammlung zu bestimmen.
Das Nahere regelt die Verbandssatzung.

Angelegenheiten des EVS, soweit diese
nicht der Verbandsversammlung oder der
Geschéftsfuhrung vorbehalten sind. Der
Aufsichtsrat wahlt aus der Mitte seiner
stimmberechtigten Mitglieder den Vorsit-
zenden oder die Vorsitzende und den
stellvertretenden Vorsitzenden oder die

stellvertretende Vorsitzende des Aufsichts-
rates. Bei der Besetzung der Aufsichts-
gremien von EVS-Tochter- und Beteili-
gungsunternehmen sind die Mitglieder,
soweit diese vom EVS zu entsenden oder
vorzuschlagen sind, mindestens zur Halfte
aus der Mitte der stimmberechtigten Mit-
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Mitglieder des Aufsichtsrates:

Herr Hermann Josef Schmidt
(Vorsitzender)

Herr Jorg Dreistadt,

(stv. Vorsitzender)

Frau Beckmann-Roh

Herr Michael Blug

Herr Jirgen Fried

Herr Volker Giersch

Herr Werner Hero

Herr Ralf Latz

Herr Thomas Leis

Herr Klaus Lorig

Herr Dr. Joachim Meier
Herr Dr.-Ing. Christian Neu
Herr Thomas Redelberger
Herr Karl-Josef Scheer
Herr Stephan Strichertz
Herr Aribert von Pock
Herr Klaus-Dieter Woll

Gesellschaft

EVS-Gesellschaft flir Service im Abwasserbe-
reich mbH (EVS-SAB GmbH)

EVS Gesellschaft fur Abfallverwertungsanlagen
mbH (EVS GAV GmbH)

EVS Gesellschaft fur Abfallwirtschaft mbH (EVS
ABW GmbH)
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Birgermeister Gemeinde Tholey
Blrgermeister Gemeinde Grofrosseln

Geschaftsfihrendes Vorstandsmitglied SSGT
Landesfachbereichsleiter Ver- u. Entsorgung Ver.di
Rheinland-Pfalz Saar

Oberbirgermeister Kreisstadt Neunkirchen
Hauptgeschaftsfihrer a.D. IHK Saarland
Blrgermeister Gemeinde Weiskirchen
Blrgermeister LHS Saarbriicken
Blrgermeister Stadt Bexbach
Oberbirgermeister Mittelstadt Vélklingen
Geschéftsfuhrer Wasserversorgung St. Wendel
Kraftwerksleiter, STEAG GmbH, KW Fenne
Burgermeister Gemeinde Heusweiler
Birgermeister Gemeinde Freisen
Blrgermeister Gemeinde Kleinblittersdorf
Beirat (nicht stimmberecht. Mitgl.)

Beirat (nicht stimmberecht. Mitgl.)

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Stamm- Anteil in %
/Grundkapital
50.000 100 %
5.115.000 100 %
515.000 100 %



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2017 2016 Abw. Abw.
AT T€ TE absolut | in %
Immaterielles Vermogen 4.485 4.812 -327 -7
Sachanlagen 1.420.788 1.411.670 9.118 1
Finanzanlagen 79.763 82.796 -3.033 -4
ANLAGEVERMOGEN 1.505.036 1.499.278 5.758 0
Vorrate 1.142 1.242 -100 -8
Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande 10.030 21.092 -11.062 -52
Flissige Mittel 21.199 11.718 9.481 81
UMLAUFVERMOGEN 32.371 34.052 -1.681 -5
RAP 5.496 4471 1.025 23
BILANZSUMME 1.542.903 1.537.801 5.102 0
2017 2016 Abw. Abw.

PRI TE TE absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 0 0 0 0
Ricklagen 5.455 9.817 -4.362 -44
Gewinn- / Verlustvortrag -4.362 2.431 -6.793 -279
Entnahme/Einstellung Ricklage 4.362 -5.891
JahresUberschuss/-fehlbetrag 17.681 -902 18.583 -2.060
EIGENKAPITAL 23.136 5.455 17.681 324
Sonderposten 109.267 113.334 -4.067 -4
Rickstellungen 12.007 15.491 -3.484 -22
Verbindlichkeiten 1.391.276 1.396.542 -5.266 0

- kurzfristig 4.006 3.782 224 6

- langfristig 1.101.865 1.105.963 -4.098 0
FREMDKAPITAL 1.403.283 1.412.033 -8.750 -1
RAP 7.217 6.979 238 3
BILANZSUMME 1.542.903 1.537.801 5.102 0
Gewinn- und 2017 2016 Abw. Abw.
Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 206.951 212.535 -5.584 -3
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 4.694 4.877 -183 -4
sonst. betr. Ertrage 16.097 17.014 -917 -5
Gesamtleistung 227.742 234.426 -6.684 -3
Materialaufwand 69.806 94.632 -24.826 -26
Personalaufwand 31.330 30.492 838 3
Abschreibungen 51.114 49.575 1.539 3
sonstiger betr. Aufwand 19.531 18.847 684 4
Ertrage aus Wertpapierne/Ausleih. -146 -180 34 -19
sonstige Zinsen u. a. Ertrage 0 -12 12 -100
Zinsen u. a. Aufwendungen 38.399 41.853 -3.454 -8
Steuern vom Einkommen u. Ertrag 1 0 1 0
Ergebnis nach Steuern 17.707 -781 18.488 141
sonstige Steuern 26 121 -95 -79
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 17.681 -902 18.583 220
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2017 2016 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 512 509 3 1
davon Auszubildende/Trainees 3 2 1 50
Investitionen (T€) (Anlagenzugang)
(ohne Finanzanlagen) 54.696 47.465 7.231 15

9. Geschéaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Abfallwirtschaft

Im Berichtsjahr lag die Menge der Abfélle zur
Beseitigung mit 204.309 Tonnen auf Vorjahresni-
veau.

Die darin enthaltene Menge der Hausabfalle ver-
ringerte sich geringfiigig gegeniiber dem Vorjahr
auf 139.505 Tonnen (-2,0%).

Demgegeniiber wurde bei dem Sperrmillauf-
kommen ein Anstieg von rd. 1.500 Tonnen ver-
zeichnet, was einem Gesamtaufkommen 2017
von 36.739 Tonnen entspricht.

Bei den Uberlassungspflichtigen Abféallen ergaben
sich in Summe gegeniber dem Vorjahr keine
wesentlichen Veranderungen. Rickgange bei den
hausmilldhnlichen Gewerbeabféllen sowie Abfal-
len aus privaten Anlieferungen wurden in voller
Hoéhe durch einen Anstieg der Gewerbeabfalle
Uberkompensiert.

Im Jahr 2017 wurden der AVA Velsen insgesamt
251.047 Tonnen Abfélle zur thermischen Verwer-
tung zugefihrt.

Um die Kapazitat der AVA Velsen auszulasten,
wurden 50.168 Tonnen Abfalle Uber vertragliche
Vereinbarungen mit Dritten (Sydeme, Remondis,
A.R.T und ZAS) in der Verbrennungsanlage ver-
wertet und beseitigt und dadurch erhebliche De-
ckungsbeitrage fur den EVS erwirtschaftet.

Die Hausabfallmenge pro Einwohner und Jahr hat
sich von 2016 auf 2017 um 3 kg pro Einwohner
vermindert und betragt nun 140 Kg. Zum Ver-
gleich lag die Hausabfallmenge im Saarland in
2005 bei 237 kg pro Einwohner.

Bei den Verwertungsabfallen ist im Vergleich zum
Vorjahr ein Anstieg der Bioabfallmengen von
57.437 Tonnen auf 59.329 Tonnen (+3,3 %) zu
verzeichnen.

Die Verwertung der Bioabfalle erfolgte in zertifi-
zierten Verwertungsanlagen aufterhalb des Saar-
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landes sowie im Rahmen eines bilateralen
deutsch-franzésischen Kooperationsvertrages
zwischen dem EVS und dem lothringischen Ab-
fallverband Sydeme - in der Sydeme-
Biogasanlage in Morsbach bei Forbach.

Seit 2008 private Entsorger in vielen Bereichen
des Saarlandes Altpapier-Tonnen aufgestellt ha-
ben, ist die Sammelmenge des EVS beinahe kon-
tinuierlich gesunken, was zu erheblichen Einnah-
meverlusten fihrte. Im Jahr 2017 reduzierte sich
die Sammelmenge beim Altpapier erneut gering-
fugig um rd. 1% gegeniber dem Vorjahr, was
einem Rickgang von insgesamt 61,1 % gegen-
Uber dem Referenzjahr 2007 entspricht.

Die Sperrabfallmengen steigerten sich gegentber
2016 um 4,3 % auf 36.739 Tonnen. Allerdings ist
wie in den Vorjahren weiterhin der Trend der Ver-
lagerung der Sperrabfallmengen vom Hol- ins
Bring- System festzustellen.

Dies belegt, dass das flachendeckende Netz an
Wertstoff-Zentren, das der EVS seit 2010 aufge-
baut hat, weiterhin sehr gut angenommen wird.

Rund 77 % der gesamten Sperrabfallmenge wur-
de Uber die EVS Wertstoff-Zentren eingesammelt,
die restlichen 23 % uber die 6ffentliche Abfuhr.

Abwasserwirtschaft

Der EVS betreibt im Saarland 139 Klaranlagen,
290 Pumpwerke und rund 1068 Kilometer Haupt-
sammler. Insgesamt wurde eine Abwassermenge
in Hohe von 153.330.240 m?® gereinigt, was einem
Ruckgang von -13,9% % gegenuber dem Vorjahr
entspricht.

Bei der Reinigung kommen 14 unterschiedli-
che Klarverfahren zum Einsatz. Die Mehrzahl der
Klaranlagen, die der EVS betreibt, sind sogenann-
ten Belebungsanlagen, in denen das Abwasser
durch Mikroorganismen biologisch gereinigt
wird. Neben den technischen Anlagen betreibt der
EVS insbesondere im landlichen Raum naturnahe
Teich- und Pflanzenklaranlagen.



Eine moderne Verfahrenstechnik alleine garan-
tiert noch keine optimale Reinigungsleistung der
Klaranlagen. Erst mit einem gut ausgebilde-
ten Personal lassen sich komplexe Prozesse
steuern und uberwachen. Die Mitarbeiter des
EVS sind ausbildete Fachkrafte fir Abwasser-
technik oder verfiigen Uber eine Ausbildung in
einem Handwerksberuf. Durch regelmaflige Wei-
terbildungen ist eine Qualitatssicherung gewahr-
leistet.

Das Aufgabenspektrum des EVS umfasst neben
dem Betrieb auch die Planung, Erweiterung, den
Bau und die Sanierung von Abwasseranlagen.
Den aktuellen Schwerpunkt bilden Sanierungspro-
jekte und Maflnahmen zur Optimierung der Re-
genwasserbehandlung. Daflr sind, analog zur
Hoéhe der Investitionen im Berichtsjahr, in den
nachsten Jahren Investitionen von rund 50 Millio-
nen Euro pro Jahr vorgesehen.

Anhand eines fest umrissenen Kriterienkatalogs
entwickeln Planer und Betriebsingenieure des
Verbandes gemeinsam eine Sanierungsstrategie,
die Umfang und Prioritaten der Mallnahmen mit-
telfristig festlegt.

Den Schwerpunkt der Investitionen bildeten fol-
gende Baumalinahmen, die in 2018 fortgefihrt
werden:

e Neubau des Hauptsammlers West (3,6

Mio. EUR)

e Sanierung der Klaranlage Dillingen (3,0
Mio. EUR)

e Sanierung der Klaranlage Limbach (2,6
Mio. EUR)

¢ Neubau des Hauptsammlers Habkirchen
(1,8 Mio. EUR)

o Neubau des Hauptsammlers Neuforweiler
(1,7 Mio. EUR)

e Sanierung der Klaranlage Ruhbachtal (1,5
Mio. EUR)

e Anschluss Kleinottweiler an Klaranlage
Kirkel-Limbach (1,0 Mio. EUR)

Daneben fihrt der EVS im hauseigenen, akkredi-
tierten Labor Analysen aller Arten durch (Abwas-
ser, Oberflachenwasser, Grundwasser, Trinkwas-
ser, Klarschlamm, Boden, Bioabfal/lKompost).
4485Jahrlich werden hier 5.000 bis 6.000 Proben
mit mehr als 60.000 Einzelanalysen untersucht.

Prognosebericht

Abfallwirtschaft
Umsatz

Die Umsatze im Jahr 2018 werden sich auf Vor-
jahresniveau bewegen.

Die Ertrdge aus Abfallbeseitigungsgebihren, als
wesentlichste Position der Umsatzerl6se, haben
sich seit dem Jahr 2016 mit rd. 50,0 Mio. EUR auf
einem sehr stabilen Niveau eingependelt.

Ergebnis

Fir das Jahr 2018 rechnet der EVS wie bereits im
Vorjahr mit einem deutlich positiven Jahresergeb-
nis. Die vom |. Quartal ausgehende Hochrech-
nung 2018 weist einen Jahresuberschuss in Hohe
von 8,0 Mio. EUR aus. Dies bedeutet auch fir das
Jahr 2018 eine Steigerung von 1,5 Mio. EUR ge-
geniber dem geplanten Jahresergebnis.

Zusammenfassung / Ausblick

Aufgrund der bestehenden gebilhrenrechtlichen
Unterdeckung aus Vorjahren, verbunden mit der
Verpflichtung, diese zunachst auszugleichen,
prognostiziert der EVS auch fir 2019 ein positives
handelsrechtliches Jahresergebnis. Dies flihrt zu
einem weiteren Aufbau von Eigenkapital.

Abwasserwirtschaft

Umsatz

Der Gesamtumsatz im Bereich Abwasserwirt-
schaft ist vor allem gepragt durch Erlése aus dem
einheitlichen Verbandsbeitrag. Dieser wird an-
hand der Frischwassermengen des Vor-Vorjahres
ermittelt. Diese haben sich in den vergangenen
zwei Jahrzehnten stets riicklaufig entwickelt. Fir
das Jahr 2018 (Basisjahr 2016) ergibt sich aber-
mals ein leichter Rickgang der Frischwasser-
menge um 154 Tcbm, woraus insgesamt ein ein-
heitlicher Verbandsbeitrag von 139,5 Mio. EUR (-
0,19 %) resultiert.

Ergebnis

Fir das Jahr 2018 geht der EVS aufgrund der
vorliegenden Hochrechnung zum 1. Quartal da-
von aus, dass das Planergebnis von 5,7 Mio. EUR
um 1,5 Mio. EUR unterschritten wird.

Zusammenfassung / Ausblick

Der EVS plant im Bereich der Abwasserwirtschaft
auch fur die Jahre 2019 bis 2022 mit deutlich
positiven Jahresergebnissen. Dies erlaubt dem
Verband weiterhin, mittelfristig keine Veranderun-
gen am einheitlichen Verbandsbeitrag vorzuneh-
men.

Wesentliche Ergebnistreiber stellen externe Fak-
toren, wie das allgemeine Zinsniveau, die ver-
brauchte Frischwassermenge, Aufwendungen fir
die Entsorgung von Klarschlamm sowie die Ener-
gieaufwendungen dar. Diese kdnnen seitens des
EVS nicht direkt beeinflusst werden. Aufgrund der
bereits erfolgten Kostenreduktion im technischen



Betrieb ist hier kunftig nicht mit einem wesentli-
chen Sparpotential zu rechnen.

Daraus abgeleitet kommt also zu dem Anspruch
der Gewasserreinhaltung nun vor allem das Ge-
bot des schonenden Einsatzes energetischer
Ressourcen hinzu. Die Energieeffizienz im Be-
reich der kommunalen Abwasser- und Klar-
schlammbeseitigung wird damit zu einem beson-
ders wichtigen Ziel des Verbandes.
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Zweckverband Elektonische Verwaltung

fur saarlandische Kommunen

HeuduckstralRe 1
66117 Saarbriicken
www.ego-saar.de

Tel. 0681 857420-0
Fax 0681 857420-99
Email: gf@ego-saar.de

1. Geschaftsfihrung

Stephan Thul

2. Grundung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

5. Unternehmensgegenstand

Nach seiner Satzung widmet sich der Zweck-
verband der ErschlieBung und Nutzbarma-
chung von e-Government-Technologien und
—L&sungen fur die saarlandischen Stadte,
Gemeinden und Gemeindeverbande. Der
Verband verfolgt das Ziel, unter Beachtung
der Grundsatze von Wirtschaftlichkeit und
Sparsamkeit

[0 Verwaltungshandeln an innovative Kom-
munikationsformen anzupassen

[1 Verwaltungshandeln far Barger und Wirt-
schaft transparent zu gestalten

[1 Kundenfreundliche Zugange zur Verwal-
tung fur Blrger und Wirtschaft zu schaffen
[1 gemeinsam genutzte Basisinfrastruktur-
komponenten bereit zu stellen

[1 Ebenen ubergreifend Verwaltungen zu
vernetzen

Der Verband betreibt, vorbehaltlich einer zum
beiderseitigen Nutzen reichenden weiterge-
henden Ebenen Ubergreifenden Zusammen-
arbeit mit dem Land, ein virtuelles Rechen-
zentrum, dessen Betrieb in Rechenzentren
der Mitglieder konzentriert und soweit erfor-
derlich redundant ausgelegt wird.

Die Aufgaben des Verbandes zur Erreichung
der oben genannten Ziele sind:

[1 Operative Planung, Bereitstellung und
Betrieb der technischen Infrastruktur und
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10.000 €

gemeinsamer Fach- und Querschnittsverfah-
ren, insbesondere zur Modernisierung der
Kommunalverwaltung

(1 Planung, Bereitstellung und Betrieb ge-
meinsam genutzter Basisinfrastrukturkompo-
nenten

[1 Beobachtung und Erprobung von fachli-
chen, technischen und organisatorischen
Entwicklungen im Rahmen der allgemeinen
Zielvorstellungen

1 Projektmanagement und Unterstutzungs-
leistungen im E-Governmentbereich

1 Schaffung von Backoffice-Strukturen fir
den sicheren und wirtschaftlichen Betrieb
einheitlicher Softwarelésungen

1 Bereitstellung und Betrieb von (Quer-
schnitts)-Komponenten fir kommunale An-
wendungen, mit denen Antragsteller und
Auskunftsberechtigte identifiziert werden
kénnen

Im Rahmen der Zielvorgaben kénnen dem
Verband weitere Aufgaben Ubertragen wer-
den.




6. Aufsichtsrat

8 9 (1) Gesellschaftsvertrag:
Nach § 7 der Verbandssatzung besteht die
Verbandsversammlung aus den Vertreterin-
nen und Vertretern der Mitglieder. Jedes Mit-
glied hat eine Stimme. Kommunale Gebiets-
kérperschaften mit mehr als

. 20.000 Einwohnerinnen/ Einwohnern
haben eine weitere Stimme

] 35.000 Einwohnerinnen/ Einwohnern
haben zwei weitere Stimmen

. 80.000 Einwohnerinnen/ Einwohnern
haben drei weitere Stimmen

= 200.000 Einwohnerinnen/ Einwohnern
haben vier weitere Stimmen

Jedes Mitglied kann seine Stimme nur
einheitlich abgeben.
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Verbandsvorsitz-
ende:

Verbandsvorstand:

Verbandsmitglieder

Landratin  Daniela Schlegel-Friedrich, Lkrs. Merzig-Wadern (bis
31.03.2018)
Burgermeister Jorg Aumann , Kreisstadt Neunkirchen (ab 01.04.2018)

Landratin Daniela Schlegel-Friedrich, Lkrs. Merzig-Wadern — Vorsit-
zende (bis 31.03.2018)

Burgermeister Jorg Aumann, Kreisstadt Neunkirchen Vorsitzender (ab
01.04.2018)

Blrgermeister Jorg Aumann, Kreisstadt Neunkirchen — stv. Verbands-
vorsitzender (bis 31.03.2018)

Landratin Daniela Schlegel-Friedrich, Lkrs. Merzig-Wadern — stv. Vor-
sitzende (ab 01.04.2018)

Geschéftsfuhrendes Vorstandsmitglied SSGT, Barbara Beckmann-Roh
Blrgermeister Jochen Kuttler, Stadt Wadern

Oberblrgermeister Klaus Lorig, Mittelstadt Vélklingen

Beigeordneter Harald Schindel, LHS Saarbricken

Blrgermeister Hermann Josef Schmidt, Gemeinde Tholey

Der Zweckverband eGo-Saar hat insgesamt 63 Mitgliedsverwaltungen:

Gemeinde Beckingen, Stadt Bexbach, Stadt Blieskastel, Gemeinde
Bous, Stadt Dillingen, Gemeinde Ensdorf, Gemeinde Eppelborn, Ge-
meinde Freisen, Stadt Friedrichsthal, Gemeinde Gersheim, Gemeinde
Grolrosseln, Gemeinde Heusweiler, Stadt Homburg, Gemeinde lllin-
gen, Gemeinde Kirkel, Gemeinde Kleinblittersdorf, Stadt Lebach, Ge-
meinde Losheim am See, Gemeinde Mandelbachtal, Gemeinde Mar-
pingen, Gemeinde Merchweiler, Stadt Merzig, Gemeinde Mettlach,
Gemeinde Nalbach, Gemeinde Namborn, Stadt Neunkirchen, Gemein-
de Nohfelden, Gemeinde Nonnweiler, Gemeinde Oberthal, Stadt Ott-
weiler, Gemeinde Perl, Stadt Puttlingen, Gemeinde Quierschied, Ge-
meinde Rehlingen-Siersburg, Gemeinde Riegelsberg, Stadt Saarbri-
cken, Stadt Saarlouis, Gemeinde Saarwellingen, Gemeinde Schiffwei-
ler, Gemeinde Schmelz, Gemeinde Schwalbach, Gemeinde Spiesen-
Elversberg, Stadt St. Ingbert, Stadt St. Wendel, Stadt Sulzbach, Ge-
meinde Tholey, Stadt Vélklingen, Stadt Wadern, Gemeinde Wadgas-
sen, Gemeinde Wallerfangen, Gemeinde Weiskirchen, Gemeinde
Uberherrn, Saarpfalz-Kreis, Landkreis Merzig-Wadern, Landkreis
Neunkirchen, Landkreis Saarlouis, Landkreis St. Wendel, Regionalver-
band Saarbricken, Landkreistag Saarland, Saarlandischer Stadte- und
Gemeindetag, Entsorgungsverband Saar, Ruhegehalts- und Zusatz-
versorgungskasse des Saarlandes, Unfallkasse Saarland
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7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Gesellschaft
eGo-Service Saar GmbH

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

50 % 25.000 €

Berichtsjahr | Vorjahr
Vermdgenslage: Anlagevermdgen 316.746,62 | 373.038,00
davon Beteiligungen 16.219,76 16.219,76
Eigenkapital: 61.721,30 | -19.105,14
Finanzlage: Verm.gegenstande/Vorrate 529.639,85 |488.208,82
Forderungen 64.131,83 88.284,85
Wertpapiere und fliissige Mittel | 49.873,77 97.091,50
aktive RAP 16.529,19 7.146,96
Riickstellungen 353.185,00 | 273.476,00
Verbindlichkeiten 537.652,41 | 540.488,12
Sonderposten mit RL-Anteil 147.805,15 |258.911,15
Ertragslage: Erlése 2.343.653,18 | 2.424.530,37
Aufwendungen 2.386.269,34 | 2.565.075,26
Jahresliberschuss/-fehlbetrag -42.616,16 | -140.544,89

9. Geschéaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Der Wirtschaftsplan 2017 wurde im Er-
folgsplan in den Ertragen auf 7.340.000 €
und in den Aufwendungen auf 7.382.898 €
festgesetzt. Der Vermogensplan wurde in
Einnahmen und Ausgaben auf 430.371 €
festgesetzt. Kredite fur Investitionen und
Verpflichtungsermachtigungen wurden
nicht veranschlagt. Der Hoéchstbetrag der
Kredite zur Liquiditatssicherung wurde auf
4.000.000 € festgesetzt. Der Jahresab-
schluss 2017 weist zum Ende des Jahres
eine Bilanzsumme von 1.038.642,56 €
aus. Der Jahresverlust belauft sich auf
42.616,16€.

Im Wirtschaftsjahr konnte kein ausgegli-
chenes Jahresergebnis erzielt werden.
Hintergrund sind vor allem die Pensions-
ruckstellungen, sowie die Beihilferlickstel-
lungen, die zu bilden sind ohne dass diese
in die Berechnung der Kosten flur Dienst-
leistungen einkalkuliert werden.
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Dennoch ist die wirtschaftliche Lage des
Zweckverbandes geordnet.

Der Zweckverband realisierte im Jahr
2017 Einnahmen insbesondere aus:

a) der Nutzung des gemeinsamen E-
Government-Portals ,Burgerdienste Saar*
und der darin enthaltenen Formulare
durch Mitgliedsverwaltungen

b) der Nutzung der Virtuellen Poststelle
eGo-MAIL durch Mitgliedsverwaltungen
und das Land

c) der Nutzung der angebotenen Dienst-
leistung zur Vermittlungsstelle Saarland
durch Mitgliedsverwaltungen und das
Land

d) der Nutzung der angebotenen Dienst-
leistung ,Meldeportal Saarland“ durch Mit-
gliedsverwaltungen, Private und Unter-
nehmen

e) der Nutzung des Kommunalen Netzes
,eGO-NET*



f) der Nutzung des elektronischen Per-
sonenstandswesens

g) der Nutzung des Dokumentenmana-
gementsystems

h) Umlagezahlungen

i) Zuweisungen des Innenministeriums
aus Mitteln des kommunalen Ausgleichs-
stocks

i) Zuweisungen durch Fordertopfe der
Staatskanzlei

Die bisherige kommunale Strategie im
Saarland, gemeinsame Losungen kosten-
teilig allen Mitgliedsverwaltungen anzubie-
ten, hat sich auch im Berichtszeitraum
bewahrt. Hat man vor 10 Jahren noch da-
mit begonnen, innovative MalRnahmen zur
Straffung von verwaltungsinternen Ablau-
fen und Entscheidungsprozessen zu ent-
wickeln, so werden heute vom eGo-Saar
immer mehr E-Government-Projekte um-
gesetzt, die durch gesetzlichen Regelun-
gen entstehen.

Das E-Government-Gesetz des Bundes,
das kommende  Saarlandische E-
Government-Gesetz und die Gesetze zur
Forderung des E-Government werden sich
gravierend auf das Verwaltungshandeln
unserer Mitgliedskommunen auswirken.
Diese Anforderungen, aber auch die
wachsende Erwartungshaltung von Bir-
gern und Wirtschaft an eine moderne me-
dienfreundliche Verwaltung werden ge-
meinsam durch die Zusammenarbeit im
Zweckverband eGo-Saar gestemmt.

Im Jahr 2018 wird sich der Zweckverband
vor allem um Infrastrukturthemen kim-
mern. Das kommunale Netz — eGo-NET
genugt den gesetzlichen Anforderungen
nicht mehr. Bis Ende 2018 muss eine
rechtskonforme Ldsung fir das sichere
Verwaltungsnetz gefunden werden. Eben-
so wird man sich den gesetzlich zu erfil-
lenden neuen Aufgaben widmen und sich
weiterhin um die Fortfihrung und Abwick-
lung der laufenden Projekte bemihen so-
wie die Weiterentwicklung der bestehen-
den Dienstleitungen vorantreiben.

Die Themen ,digitale Ausschreibung“ und
EU-Datenschutzgrundverordnung  sowie
IT-Sicherheit stehen auf der Agenda des
Zweckverbandes.
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Es ist eindeutig erkennbar, dass sich der
Aufgabenbereich des Zweckverbandes
aus guten Griinden stetig weiter ausdehnt;
damit ergeben sich auch Chancen zur wei-
teren Ertragssteigerung, was die wirt-
schaftliche Bereitstellung der Dienstleis-
tungen des Verbandes sichert.

Der Zweckverband wird sich auch in Zu-
kunft um die zligige wirtschaftliche Lésung
gleich gelagerter Probleme kiimmern und
die Mitgliedsverwaltungen bei den The-
men E-Government und IT-Sicherheit un-
terstitzen um somit den gesetzlichen Vor-
gaben flr ein gelebtes und trotzdem siche-
res E-Government in den Kommunalver-
waltungen gerecht zu werden.

Das Projekt ,digitale Ausschreibung — E-
Vergabe“ wird voraussichtlich gemeinsam
mit dem Land in 2018 abgeschlossen, so-
dass sich neue Einnahmen des Verban-
des generieren.

Fur das Wirtschaftsjahr 2018 rechnet der
Verband ebenfalls mit einem negativen
Jahresergebnis in Héhe von ca. 34 T€.
Solange die Zufuhrungen zu den Pensi-
ons- und Beihilfertickstellungen und die
Beitrage an die Ruhegehalts- und Zusatz-
versorgungskasse des Saarlandes (RZVK)
als Aufwand verbucht werden mdissen,
wird der Jahresabschluss negativ bleiben.
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