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Vorwort

Die Verwaltung berichtet mit der beiliegenden Broschuire uUber die unmittelbaren und mittelbaren
Beteiligungen der Landeshauptstadt Saarbriicken an Unternehmen in einer Rechtsform des priva-
ten Rechtes. Der Beteiligungsbericht 2011 enthalt darlber hinaus auch Angaben zu Eigenbetrie-
ben und Mitgliedschaften der Landeshauptstadt Saarbricken und deren Beteiligungsgesellschaf-
ten. Basis der 6konomischen Berichterstattung sind die gepriiften Jahresabschlisse fir das Ge-
schéfts- bzw. Wirtschaftsjahr 2010. Bedeutende gesellschaftsrechtliche Anderungen und Anderun-
gen in Geschéftsfihrungen und Aufsichtsraten sind im Regelfall bis zum 30.06.2012 berlcksich-
tigt. Sie finden den Bericht auch in elektronischer Form auf der Homepage der Landeshauptstadt
unter Rathaus>Stadtverwaltung>Beteiligungsbericht.

Der Beteiligungsbericht verdeutlicht die vielfaltigen Beitrage der Gesellschaften und Eigenbetriebe
fur eine funktionierende Infrastruktur unserer Stadt. Das Leistungsspektrum umfasst Dienstleistun-
gen im o6ffentlichen Interesse in den Bereichen Versorgung und Verkehr, in der Wirtschaftsférde-
rung und in der Stadtentwicklung, in der Abwasser- und Abfallbeseitigung, Wohnungsbau, Kultur
und Sport sowie Gesundheit und Soziales. Unsere Einrichtungen tragen in hohem Malie zur Le-
bensqualitat in Saarbriicken bei. Im Rahmen der regionalen Wertschépfung sichern die Gesell-
schaften und Eigenbetriebe Arbeitsplatze und damit die Beschaftigung von Gber 10.000 Menschen
auch auRerhalb der Gesellschaften.

Ich bedanke mich bei den Geschaftsfliihrungen und Vorstanden, den stadtischen Vertretern in den
Gremien und ganz besonders bei den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in den Gesellschaften und
Eigenbetrieben, ohne deren persénliches Engagement die kommunalen Leistungen in dieser Qua-
litdt und Zuverlassigkeit nicht zu erreichen sind.

Ich hoffe, dass auch der Beteiligungsbericht 2011 lhre Aufmerksamkeit findet und wiinsche allen
Nutzern eine interessante Lekture.

Ottty ot

Charlotte Britz
Oberblrgermeisterin



2. Verzeichnis der stadtischen Unternehmen

I Versorgungs- und Verkehrsbereich

VVS-Beteiligungsgesellschaft mbH (Konzern)
VVS-Beteiligungsgesellschaft mbH
Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft Saarbriicken mbH
Gesellschaft fiir Stralenbahnen im Saartal AG
Forbus (1,24%)
Vereinigte Saar Elektrizitédts AG (6,14%)
Stadtbahn Saar GmbH
Saarbahn GmbH
Saar-Bus GmbH
Saarlandische Nahverkehrs-Service GmbH
Energie SaarLorLux GmbH
co.met
Wasserwerk Bliestal GmbH
Talsperren- und Grundwasser Aufbereitungs- und Vertriebsgesellschaft mbH
KommunalSysteme fiir Energie, Umwelt und Verkehr GmbH
Landesentwicklungsgesellschaft Saarland mbH (1,76%)
Stadtwerke Saarbriicken AG
Energiehandel Saar GmbH & Co. KG
Energiehandel Saar Verwaltungs GmbH
Energie-Service-Saar GmbH
izes GmbH
Fernwarmeverbund Saar GmbH
Talsperre Nonnweiler Betriebsfihrungsgesellschaft mbH
Baderbetriebsgesellschaft Saarbriicken mbH
Windpark Saar GmbH & Co. KG

Windpark Saar KS Kommunalsysteme fur Energie, Umwelt und Verkehr GmbH
Freisen-Nord KG

Windpark Saar Repower Geschéaftsfiihrungsgesellschaft mbH
Stadtwerke Saarbriicken Beteiligungsgesellschaft mbH
Stadtwerke Lebach Geschéaftsfihrungs GmbH
Stadtwerke Lebach GmbH & Co. KG
SWL-energis Geschaftsfihrungs GmbH
SWL-energis Netzgesellschaft mbH & Co. KG
Gewerbepark Lebach
Gemeindewerke Heusweiler GmbH
Gemeindewerke Eppelborn Geschaftsfiuhrungs GmbH
GWE-energis Geschéftsfiihrungs GmbH
GWE-energis Netzgesellschaft mbH & Co. KG
Gemeindewerke Eppelborn GmbH & Co KG
Technische Werke Mandelbachtal (Zweckverband)
Stadtwerke Friedrichsthal Geschaftsfihrungs GmbH
Stadtwerke Friedrichsthal GmbH & Co. KG
Gemeindewerke Kleinblittersdorf Geschaftsfiihrungs GmbH
Gemeindewerke Kleinblittersdorf GmbH & Co. KG

Seite

16

20
24
26
31
ohne

34
36
41
47
50
54
59
62
66
70
ohne
73
80
83
84
87
88
91
94
98

99
100
103
108
112
116
119
122
124
127
130
133
136
139
142
146
150
154



Il Wirtschaftsforderung

Gesellschaft fir Innovation und Unternehmensforderung mbH

GIU - Gesellschaft fur Innovation und Unternehmensférderung mbH & Co.
Flachenmanagement Saarbriicken KG

Entwicklungsgesellschaft Petrisberg mbH
Zentrum fur Bildung und Beruf gGmbH inBurbach
IKS Kommunal GmbH
Congress-Centrum Saar GmbH

City-Marketing Saarbriicken GmbH
Kontour GmbH (5%)

lll Finanzen

Sparkassenzweckverband Saarbriicken
Sparkasse Saarbriicken
S-Pro-Finanz GmbH
Sparkassen- und Giroverband Saar (32%)
Landesbank Saar Girozentrale (14,9%)
Saarland Feuerversicherung AG)
Saarland Lebensversicherung AG (60%)
Volksbank Dudweiler eG (27 Anteile a 50 €)

IV Wohn- und Baubereich

Saarbriicker Immobilienverwaltungs- und Baubetreuungsgesellschaft mbH
Saarbriicker gemeinnitzige Siedlungsgesellschaft mbH
VIB Versicherungen und Immobilien, Beratungs- und Vermittlungsgesellschaft mbH
Gesellschaft fir Kommunalanlagen und Beratung Saarbricken mbH

V Gesundheitswesen

Klinikum Saarbriicken gGmbH
Saarbriicker Winterberg Pflege gGmbH
Saarbricker Winterberg Service GmbH
Blutspendezentrale Saar-Pfalz gGmbH

Rettungsdienstschule Saar gGmbH
Krankenhaus Beratungs- und Seminargesellschaft mbH

RDS RettungsDienstlogistik und Service GmbH

158

160
166

171
173
177
180

183
186

188

190
193
197
ohne
ohne
ohne
ohne
ohne

199

203
208
213
216

220

224
227
231
234

238
241

243



VI Sonstige Beteiligungen

Filmfestival Max-Ophiils-Preis gGmbH
Saar Service GmbH
S2G Systémes Service Groupe SAS
SSG Systémes Service Groupe S.a.r.l.

VIl Eigenbetriebe und Zweckverbande

Beteiligungsmanagementbetrieb der Landeshauptstadt Saarbricken
Friedhofs- und Bestattungsbetrieb der Landeshauptstadt Saarbricken
Gebaudemanagementbetrieb der Landeshauptstadt Saarbriicken
Informations- und Kommunikationsinstitut der Landeshauptstadt Saarbricken
Jugendhilfezentrum der Landeshauptstadt Saarbrticken
Zoologischer Garten der Landeshauptstadt Saarbricken
Kommunale Abwassergesellschaft Saarbriicken mbH
Zentraler Kommunaler Entsorgungsbetrieb der Landeshauptstadt Saarbricken
Zweckverband Kommunale Entsorgung Heusweiler
Entsorgungszweckverband Friedrichsthal
Zweckverband Entsorgung Kleinblittersdorf
Entsorgungszweckverband Vélklingen
Ver- und Entsorgungszweckverband Lebach
Abwasserzweckverband Eppelborn
Abfallwirtschafts-Gesellschaft Saarbricken mbH
SVI Gesellschaft zur Schlackenverwertung lllingen mbH
Gesellschaft kommunaler Entsorgungsbetriebe mbH
Abfallzweckverband Eppelborn
Lebacher Abfallzweckverband
Entsorgungsverband Saar
Zweckverband Elektronische Verwaltung fir Saarlandische Kommunen

246

248
252
255
259

262

264
268
272
275
280
284
287
290
295
299
303
307
311
315
319
323
326
328
332
ohne
336



3. Verzeichnis der Abkiirzungen Seite

AFZE Abfallzweckverband Eppelborn 328
A.S.S. GmbH A.S.S. Abfallwirtschaftsgesellschaft Saarbriicken mbH 319
AWZE Abwasserzweckverband Eppelborn 315
izes Institut fur ZukunftsEnergie-Systeme GmbH 87
BBS Baderbetriebsgesellschaft Saarbricken mbH 94
BMS Beteiligungsmanagementbetrieb der Landeshauptstadt Saarbriicken 264
BSZ Saar-Pfalz  Blutspendezentrale Saar-Pfalz gGmbH 234
CCs Congress-Centrum Saar GmbH 180
City-Marketing 183
co.met 59
eGo Saar Zweckverband elektronische Verwaltung fiir Saarlandische Kommunen 336
EGP Entwicklungsgesellschaft Petrisberg mbH 171
EHS Energiehandel Saar GmbH & Co. KG 80
EHS VGmbH Energiehandel Saar Verwaltungs GmbH 83
ESLL Energie SaarLorLux 54
ESS Energie-Service-Saar GmbH 84
EVS Entsorgungsverband Saar Ohne
EZF Entsorgungszweckverband Friedrichsthal 299
EZV Entsorgungszweckverband Vélklingen 307
FBS Friedhofs- und Bestattungsbetrieb der Landeshauptstadt Saarbriicken 268
Forbus Forbus Intercity Société anonyme d'Economie Mixte Ohne
FVS Fernwarmeverbund Saar GmbH 88
GIU Gesellschaft fur Innovation und Unternehmensférderung mbH 160
GIU FM Gesellschaft fiir Innovation und Unternehmensférderung mbH & Co, Fla- 166
chenmanagement Saarbricken KG

GKE Gesellschaft kommunaler Entsorgungsbetriebe mbH 326
GMS Gebaudemanagementbetrieb der Landeshauptstadt Saarbriicken 272
GPL Gewerbepark Lebach 122
GSS Gesellschaft fir Strallenbahnen im Saartal AG 31
GWE mbH Gemeindewerke Eppelborn Geschaftsfiuhrungs GmbH 127
GWE KG Gemeindewerke Eppelborn GmbH & Co. KG 136
GWE-energis GWE-energis Geschaftsfiihrungs GmbH 130
GmbH

GWE-energis KG GWE-energis Netzgesellschaft mbH & Co. KG 133
GWH Gemeindewerke Heusweiler GmbH 124
GWK GmbH Gemeindewerke Kleinblittersdorf Geschaftsfiihrungs GmbH 150
GWK KG Gemeindewerke Kleinblittersdorf GmbH & Co KG 154
IKS Informations- und Kommunikationsinstitut der Landeshauptstadt 275

Saarbricken

IKS Kommunal IKS Kommunal GmbH 177
JHZ S Jugendhilfezentrum der Landeshauptstadt Saarbriicken 280
KBS Gesellschaft fir Kommunalanlagen und Beratung Saarbriicken mbH 216
KOAS Kommunale Abwassergesellschaft Saarbriicken mbH 287
Kontour Kongress und Touristik GmbH Saar 186
KS KS KommunalSysteme fir Energie, Umwelt und Verkehr GmbH 70
KBSG Krankenhaus Beratungs- und Seminargesellschaft mbH 241
LAZ Lebacher Abfallzweckverband 332
LEG Landesentwicklungsgesellschaft Saarland mbH Ohne
Filmfestival MOP  Filmfestival Max-Ophtils-Preis gGmbH 248
RDS RettungsDienstlogistik und Service GmbH 243
RDSchule Saar  Rettungsdienstschule Saar gGmbH 238
Saarbahn Saarbahn GmbH 41
Saar Bus Saar Bus GmbH 47
SaarLB Landesbank Saar Girozentrale Ohne
Saarl. FV Saarland Feuerversicherung AG Ohne
Saarl. LV Saarland Lebensversicherung AG Ohne
SBS Stadtbahn Saar GmbH 36



SGS

SIB

SKS

S-Pro Finanz
SNS

SSG

SVI

SWF GmbH
SWF KG
SWK

SWL GmbH
SWL KG
SWP
SWService
SWS
SWS-BG
TeWeMa
TNA

TNB

VB Dudw.
VEL

VIB

VSE

VVS

VVS-BG
VVS-BG Konz.
WPS GfG

WPS

WPS Freisen-
Nord

WVW

WWB

ZBB

ZEK

ZGS

ZKE

ZKE Heusweiler
ZV-SKS
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Saarbricker gemeinnitzige Siedlungsgesellschaft mbH
Saarbriicker Immobilienverwaltungs- und Baubetreuungsgesellschaft mbH
Sparkasse Saarbriicken

Immobilien-, Beratungs- und Vermittlungs GmbH
Saarlandische Nahverkehrs Service GmbH

Saar-Service GmbH

SVI Gesellschaft zur Schlackenverwertung lllingen mbH
Stadtwerke Friedrichsthal Geschaftsfiihrungs GmbH
Stadtwerke Friedrichsthal GmbH & Co. KG

Klinikum Saarbriicken gGmbH

Stadtwerke Lebach Geschaftsfihrungs GmbH

Stadtwerke Lebach GmbH & Co. KG

Saarbrucker Winterberg Pflege gGmbH

Saarbricker Winterberg Service GmbH

Stadtwerke Saarbriicken AG

Stadtwerke Saarbriicken Beteiligungsgesellschaft mbH
Technische Werke Mandelbachtal (Zweckverband)
Talsperre Nonnweiler Aufbereitungsgesellschaft mbH
Talsperre Nonnweiler Betriebsflihrungsgesellschaft mbH
Volksbank Dudweiler eG

Ver- und Entsorgungszweckverband Lebach
Versicherungen und Immobilien, Beratungs- und
Vermittlungsgesellschaft mbH

Vereinigte Saar-Elektrizitats-AG

Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft Saarbriicken mbH
VVS-Beteiligungsgesellschaft mbH
VVS-Beteiligungsgesellschaft mbH (Konzern)

Windpark Saar Repower Geschaftsfiuhrungs GmbH
Geschaftsfihrungsgesellschaft mbH

Windpark Saar Gesellschaft fiir den Betrieb von Windkraftanlagen GmbH &
Co. KG

Windpark Saar KS Kommunalsysteme fur Energie, Umwelt und Verkehr
GmbH Freisen Nord

Wasser- und Energieversorgung Kreis St. Wendel
Wasserwerk Bliestal GmbH

Zentrum flr Ausbildung und Beruf gGmbH in Burbach
Zweckverband Entsorgung Kleinblittersdorf

Zoologischer Garten der Landeshauptstadt Saarbriicken
Zentrale Kommunale Entsorgung der Landeshauptstadt Saarbriicken
Zweckverband Kommunale Entsorgung Heusweiler
Sparkassenzweckverband Saarbriicken

208
203
193
197
50
252
323
142
146
224
108
112
227
231
73
103
139
66
91
Ohne
311
213

34
26
24
20
100

98

99

62
173
303
284
290
295
190



4. Rechtsgrundlagen

Auszige aus dem Kommunalselbstverwaltungsgesetz (KSVG) i. d. Fassung der Bekanntmachung vom 27.
Juni 1997 (Amtsblatt S. 682) und den Anderungen i. d. Fassung vom 21. August 2008 (Amtsblatt S. 1346 )

§ 35Nr. 19, 20
Vorbehaltene Aufgaben

Der Gemeinderat kann die Entscheidung
Uber folgende Angelegenheiten nicht
Ubertragen:

Nr. 19

Die Errichtung, Ubernahme und Erweite-
rung, die Anderung der Rechtsform und
die vollstandige oder teilweise Veraulle-
rung von offentlichen Einrichtungen und
Unternehmen;

Nr. 20

Die unmittelbare und mittelbare Beteili-
gung, die Anderung und die vollstiandige
oder teilweise VerauRerung einer sol-
chen Beteiligung an einem Unternehmen
in einer Rechtsform des privaten Rechts.

§ 108 — Zulassigkeit wirtschaftlicher
Betiatigung

(1) Die Gemeinde darf wirtschaftliche
Unternehmen ungeachtet ihrer Rechts-
form nur errichten, Gbernehmen erwei-
tern oder sich an solchen beteiligen,
wenn

1. der offentliche Zweck das Unterneh-
men rechtfertigt,

2. das Unternehmen nach Art und Um-
fang in einem angemessenen Verhaltnis
zu der Leistungsfahigkeit der Gemeinde
und zum voraussichtlichen Bedarf steht,
3. der offentliche Zweck nicht ebenso gut
und wirtschaftlich durch einen privaten
Dritten erfiillt wird oder erflllt werden
kann.

(2) Als nichtwirtschaftliche Unternehmen
im Sinne dieses Abschnitts gelten

1. Einrichtungen des Bildungs-, Gesund-
heits- und Sozialwesens, der Kultur, des
Sports, der Erholung, der Freizeitgestal-
tung, der Abfallbeseitigung, der Abwas-
serbeseitigung  sowie  Einrichtungen
ahnlicher Art,

2. Einrichtungen, die als Hilfsbereiche
ausschlieBlich der Deckung des Eigen-
bedarfs kommunaler Ké&rperschaften
dienen.

(3) Durch den offentlichen Zweck auch
gerechtfertigt sind mit der Haupttatigkeit
des Unternehmens verbundene Tatigkei-
ten, die Ublicherweise im Wettbewerb
zusammen mit der Haupttatigkeit er-
bracht werden; mit der Ausfiihrung
dieser Tatigkeiten sollen die Unterneh-
men private Dritte beauftragen. Sind an
einem Unternehmen private Dritte betei-
ligt, reicht es aus, wenn ein Anteil von
Leistungen an der Gesamtleistung des
Unternehmens, der der Hohe der kom-
munalen Beteiligung entspricht, durch
den offentlichen Zweck gerechtfertigt ist.
Alle Tatigkeiten oder Tatigkeitsbereiche,
mit denen die Gemeinde an dem vom
Wettbewerb beherrschten Wirtschaftsle-
ben teilnimmt, um ausschlieRlich Gewinn
zu erzielen, entsprechen keinem offentli-
chen Zweck.

(4) Die Gemeinde darf mit ihren Unter-
nehmen auflerhalb des Gemeindegebie-
tes tatig werden, wenn

1. Die Voraussetzungen des Absatzes
(1) vorliegen und

2. keine betroffene kommunale Gebiet-
korperschaft aus berechtigten Interessen
widerspricht. Bei gesetzlich liberalisierten
Tatigkeiten gelten nur die Interessen als
berechtigt, die nach den hierfir maRgeb-
lichen Vorschriften eine Einschréankung
des Wettbewerbs zulassen.

(5) Vor der Entscheidung tber die Errich-
tung, Ubernahme und wesentliche
Erweiterung von wirtschaftlichen Unter-
nehmen sowie der unmittelbaren oder
mittelbaren Beteiligung an ihnen ist der
Gemeinderat auf der Grundlage einer
Marktanalyse umfassend Uber die Chan-
cen und Risiken der beabsichtigten
unternehmerischen  Betatigung sowie
Uber denen Auswirkungen auf das
Handwerk und die mittelstdndische
Wirtschaft zu unterrichten. Vor der
Befassung im Gemeinderat ist den
Kammern der gewerblichen Wirtschaft
und der freien Berufe sowie der Arbeits-
kammer Gelegenheit zur Stellungnahme
zur Marktanalyse zu geben, soweit ihr
Geschéftsbereich  betroffen ist. Die
Stellnahmen sind dem Gemeinderat zur
Kenntnis zu geben.

(6) Die Gemeinden sollen in regelmafi-
gen Zeitabstanden prifen, inwieweit
wirtschaftliche Unternehmen materiell
privatisiert werden koénnen. Hierbei ist
privaten Dritten die Mdglichkeit zu geben
darzulegen, ob und wie sie die dem
offentlichen Zweck dienende wirtschaftli-
che Betatigung ebenso gut und wirt-
schaftlich erfillen kénnen. Uber das
Ergebnis ist der Kommunalaufsicht zu
berichten.

(7) Bankunternehmen darf die Gemeinde
nicht errichten, Gbernehmen oder betrei-
ben. Fir die offentlichen Sparkassen
gelten die besonderen Vorschriften.

§ 109 — Eigenbetriebe und sonstige
Unternehmen ohne eigene Rechts-
personlichkeit mit Sonderrechnung

(1) Die  gemeindlichen  Unternehmen
ohne eigene Rechtspersonlichkeit kon-
nen als Eigenbetriebe geflhrt werden.
Das Nahere regeln die Eigenbetriebs-
verordnung und die Betriebssatzung.

(2) Fir jeden Eigenbetrieb ist ein
Werksausschuss (§ 48) zu bilden; fir
mehrere Eigenbetriebe kann ein ge-
meinsamer Werksausschuss gebildet
werden.

(3) Wirtschaftsfiihrung, Vermdgensver-
waltung und Rechnungslegung jedes
Eigenbetriebes sind so einzurichten,
dass sie eine gesonderte Beurteilung der
Betriebsfihrung und des Ergebnisses
ermdglichen.

(4) Unternehmen der Gemeinde ohne
eigene Rechtspersonlichkeit  kénnen
unter vollstandiger und mit Zustimmung
der Kommunalaufsichtsbehérde unter
teilweiser Anwendung der fiir Eigenbe-
triebe geltenden Vorschriften Uber die

Wirtschaftsfihrung und das Rechnungs-
wesen gefiihrt werden.

§ 110 — Unternehmen in Privatrechts-
form

(1) Die Gemeinde darf ein Unternehmen
in einer Rechtsform des privaten Rechts
nur errichten, Ubernehmen, erweitern
oder sich daran beteiligen, wenn

1. ein wichtiges Interesse der Gemeinde
vorliegt,

2. die Haftung und die Einzahlungsver-
pflichtung der Gemeinde auf einen ihrer
Leistungsfahigkeit angemessenen Be-
trag begrenzt wird.

3.die Gemeinde einen angemessenen
Einfluss, insbesondere im Aufsichtsrat
oder entsprechenden Uberwachungsor-
gan, erhalt,

4. aufgrund des Gesellschaftsvertrages
oder der Satzung gewahrleistet ist, dass
der Jahresabschluss und der Lagebe-
richt, soweit nicht weitergehende gesetz-
liche Vorschriften gelten oder andere
gesetzliche Vorschriften entgegenste-
hen, entsprechend den Vorschriften des
Dritten Buches des Handelsgesetzbu-
ches fiur groRe Kapitalgesellschaften
aufgestellt und gepruft werden.

(2) Die Gemeinde kann einzelne Ge-
schaftsanteile an einer eingetragenen
Kreditgenossenschaft erwerben, wenn
eine Nachschusspflicht ausgeschlossen
oder die Haftsumme auf einen bestimm-
ten Betrag beschrankt ist.

§ 111 — Mehrheitsbeteiligungen

(1) Unbeschadet des § 110 darf eine
Gemeinde ein Unternehmen in einer
Rechtsform des privaten Rechts nur
errichten, Gibernehmen, erweitern oder
sich daran beteiligen, soweit nicht wei-
tergehende gesetzliche Vorschriften
gelten oder andere gesetzliche Vorschrif-
ten entgegenstehen, wenn im Gesell-
schaftsvertrag oder in der Satzung

1. der Gegenstand des Unternehmens
konkret bezeichnet und nachhaltig auf
den offentlichen Zweck ausgerichtet ist;
2. geregelt ist, dass die Gesellschafter-
versammlung oder das entsprechende
Organ auch beschlief3t Gber

a) die Aufnahme neuer Geschéftszweige
innerhalb des Rahmens des Unterneh-
mensgegenstandes und die Aufgabe
vorhandener Geschéaftszweige,

b) die Grindung, den Erwerb und die
vollstandige oder teilweise VerauRerung
eines Unternehmens,

c) den Erwerb, die Veranderung und die
vollstandige oder teilweise VerauRerung
von Beteiligungen an anderen Unter-
nehmen,

d) den Abschluss, die Anderung und die
Kuindigung von Unternehmensvertragen,
e) die Feststellung und die Anderung des
Wirtschaftsplanes,

f) die Feststellung des Jahresabschlus-
ses und die Behandlung des Ergebnis-
ses,

g) die Bestellung und die Abberufung der
Geschéftsfihrerinnen oder Geschéafts-
fUhrer, soweit dies nicht der Gemeinde

11



vorbehalten ist, sowie die Entlastung
derselben,

h) die Bestellung und die Abberufung
von Mitgliedern des Aufsichtsrates oder
entsprechenden  Uberwachungsorgans
von Beteiligungsunternehmen;

3. geregelt ist, dass in sinngemaRer
Anwendung der fir Eigenbetriebe gel-
tenden Vorschriften fir jedes Wirt-
schaftsjahr ein Wirtschaftsplan aufge-
stellt, der Wirtschaftsfiihrung eine finf-
jahrige Finanzplanung zugrunde gelegt
und der Gemeinde zur Kenntnis ge-
bracht werden;

4. geregelt ist, dass

a) die Rechte nach § 53 Abs. 1 des
Haushaltsgrundsatzegesetzes ausgebt
und

b)ihr und dem Gemeindeprifungsamt
bei dem Ministerium des Innern (§ 123
Abs. 2) die in § 54 des Haushaltsgrund-
satzegesetzes vorgesehenen Befugnisse
eingeraumt werden.

(2) Absatz 1 gilt nur, wenn der Gemeinde
allein oder zusammen mit anderen
Gemeinden, Gemeindeverbanden oder
Zweckverbanden die Mehrheit der Antei-
le an dem Unternehmen gehdren. Als
Anteile gelten auch Anteile, die Unter-
nehmen in einer Rechtsform des priva-
ten Rechts gehoéren, an denen Gemein-
den, Gemeindeverbande oder Zweck-
verbande allein oder zusammen mit
Mehrheit beteiligt sind.

(3) Ist eine Beteiligung der Gemeinde an
einem Unternehmen in einer Rechtsform
des privaten Rechts keine Mehrheitsbe-
teiligung im Sinne des Absatzes 2, so
soll die Gemeinde, soweit ihr Interesse
dies erfordert, darauf hinwirken, dass in
den Gesellschaftsvertrag oder in die
Satzung die Regelungen des Absatzes 1
aufgenommen werden.

§ 112 Mittelbare Beteiligungen

(1) Die Gemeinde darf der Beteiligung
eines Unternehmens in einer Rechtsform
des privaten Rechts, an dem ihr allein
oder zusammen mit anderen Gemein-
den, Gemeindeverbanden oder Zweck-
verbanden die Mehrheit der Anteile
gehoéren, an einem anderen Unterneh-
men in einer Rechtsform des privaten
Rechts nur zustimmen, wenn

1. die Voraussetzungen des § 110 Abs.1
Nr. 2 bis 4 und

2. bei einer Beteiligung mit der Mehrheit
der Anteile an dem anderen Unterneh-
men auch die Voraussetzungen des §
111 vorliegen. § 111 Abs. 2 Satz 2 gilt
entsprechend.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir Unter-
beteiligungen weiterer Stufen.

§ 113 VerauBerung von Unternehmen
und Beteiligungen

Die vollstandige oder teilweise Veraule-
rung eines Unternehmens oder einer
unmittelbaren oder mittelbaren Beteili-
gung an einem Unternehmen in einer
Rechtsform des privaten Rechts sowie
andere Rechtsgeschéafte und Maflnah-
men, durch welche die Gemeinde ihren
Einfluss verliert oder vermindert, sind nur
zulassig, wenn die Erflllung der Aufga-
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ben der Gemeinde nicht beeintrachtigt
wird.

§ 114 Vertretung der Gemeinde in
Unternehmen in Privatrechtsform

(1) Die Birgermeisterin oder der Buir-
germeister vertritt die Gemeinde in der
Gesellschafterversammlung oder in dem
entsprechenden Organ eines Unterneh-
mens in einer Rechtsform des privaten
Rechts, an dem die Gemeinde beteiligt
ist. Dies gilt auch dann, wenn der Ge-
meinde das Recht eingerdumt ist, ein
Mitglied des Aufsichtsrates oder ent-
sprechenden Uberwachungsorgans zu
entsenden oder vorzuschlagen. Die
Birgermeisterin oder der Blrgermeister
kann mit Zustimmung des Gemeindera-
tes eine besondere Vertreterin oder
einen besonderen Vertreter bestellen,
soweit nicht andere gesetzliche Vor-
schriften entgegenstehen; diese oder
dieser ist an die Weisungen der Birger-
meisterin  oder des Birgermeisters
gebunden.

(2) Stehen der Gemeinde weitere Vertre-
terinnen oder Vertreter in einem Organ
nach Absatz 1 zu, so werden diese vom
Gemeinderat widerruflich bestellt. Ergibt
sich hierbei keine Einigung, so werden
die weiteren Vertreterinnen oder Vertre-
ter auf Grund von Wahlvorschlagen nach
den Grundsétzen der Verhaltniswahl
unter Bindung an die Wahlvorschlage
gewahlt. Das Wahlergebnis ist dabei
nach dem Hdochstzahlverfahren nach
d’Hondt festzustellen.

(3) Absatz 2 gilt entsprechend, wenn der
Gemeinde das Recht eingeraumt ist,
einen oder mehrere Vertreterinnen oder
Vertreter fir den Vorstand oder ein
entsprechendes Organ zu bestellen.

(4) Die Vertreterinnen oder Vertreter der
Gemeinde in der Gesellschafterver-
sammlung oder in dem entsprechenden
Organ eines Unternehmens in einer
Rechtsform des privaten Rechts, an dem
die Gemeinde beteiligt ist, sind in den
dem Gemeinderat oder seiner Aus-
schisse obliegenden Angelegenheiten
an die Beschlisse des Gemeinderates
und seiner Ausschisse und an die
Weisungen der Gemeinde gebunden.

(5) Werden Vertreterinnen oder Vertreter
der Gemeinde aus einer Tatigkeit nach
den Absatzen 1 bis 4 haftbar gemacht,
so hat ihnen die Gemeinde den Schaden
zu ersetzen, es sei denn, dass sie ihn
vorsatzlich oder grob fahrlassig herbei-
gefihrt haben. Auch in diesem Fall ist
die Gemeinde schadensersatzpflichtig,
wenn die Vertreterinnen oder Vertreter
nach Beschlissen des Gemeinderates
oder seiner Ausschisse oder nach
Weisung gehandelt haben.

§ 115 Unterrichtungspflicht und Betei-
ligungsbericht

(1) Die Vertreterinnen oder Vertreter der
Gemeinde in den in § 114 genannten
Organen haben die Gemeinde Uber alle
wichtigen Angelegenheiten des Unter-
nehmens zu unterrichten. Auf Beschluss
des Gemeinderates oder auf Verlangen
von mindestens einem Viertel der ge-
setzlichen Zahl der Mitglieder des Ge-
meinderates haben die Vertreterin oder

der Vertreter dem Gemeinderat oder
einem von ihm bestimmten Ausschuss
Uber alle Angelegenheiten Auskunft zu
geben. Unterrichtungspflicht und Aus-
kunftsrecht bestehen nur, soweit nicht
gesetzliche Vorschriften entgegenste-
hen.

(2) Die Gemeinde hat jahrlich einen
Bericht (ber ihre unmittelbaren und
mittelbaren Beteiligungen an Unterneh-
men in einer Rechtsform des privaten
Rechts zu erstellen. Der Beteiligungsbe-
richt soll fur jedes Unternehmen mindes-
tens darstellen

a) den Gegenstand des Unternehmens,
die Beteiligungsverhaltnisse, die Zu-
sammensetzung der Organe, die Beteili-
gungen des Unternehmens,

b) die Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks,
c)in Grundziigen den Geschaftsverlauf
fur das jeweils letzte Geschaftsjahr, die
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
sowie die voraussichtliche Entwicklung
des Unternehmens.

Fir ein Unternehmen, an dem der Ge-
meinde nicht mehr als ein Viertel der
Anteile gehort, kann von der Darstellung
zu Buchstabe c abgesehen werden.

Die Einsicht in den Beteiligungsbericht
ist jeder Einwohnerin und jedem Ein-
wohner gestattet. Auf die Mdglichkeit zur
Einsichtnahme ist in geeigneter Weise
offentlich hinzuweisen.

§ 116 Wirtschaftsgrundsatze

Wirtschaftliche Unternehmen sind nach
betriebswirtschaftlichen Grundsatzen so
zu fihren, dass der offentliche Zweck
nachhaltig erfiillt wird. Sie sollen einen
Ertrag fir den Haushalt der Gemeinde
abwerfen, soweit dadurch die Erfillung
des offentlichen Zwecks nicht beein-
trachtigt wird.

§ 118 Anzeigepflicht

Entscheidungen der Gemeinde uber

1. die vollstandige Anwendung der fir
Eigenbetriebe geltenden Vorschriften
Uber die Wirtschaftsfihrung und das
Rechnungswesen auf Unternehmen
ohne eigene Rechtspersonlichkeit,

2. die Errichtung, Ubernahme, wesentli-
che Erweiterung, Anderung der Rechts-
form und vollstandige oder teilweise
VerauRerung eines Unternehmens,
3.die unmittelbare oder mittelbare
Beteiligung, die Anderung und die voll-
standige oder teilweise VerauRerung
einer solchen Beteiligung an einem
Unternehmen in einer Rechtsform des
privaten Rechts,

4. den Abschluss von Rechtsgeschéften
und sonstige Malnahmen, die ihrer Art
nach geeignet sind, den Einfluss der
Gemeinde auf das Unternehmen zu
mindern oder zu beseitigen oder die
Auslibung von Rechten aus der Beteili-
gung zu beschranken,

sind der Kommunalaufsichtsbehérde
unverzuglich, mindestens einen Monat
vor Beginn des Vollzugs schriftlich
anzuzeigen. Aus der Anzeige muss zu
ersehen sein, ob die gesetzlichen Vor-
aussetzungen erfillt sind.



. Prufgesellschaften bei den Beteiligungsgesellschaften, Zweckver-

banden und Eigenbetrieben der Landeshauptstadt Saarbriucken

2004 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 |=2010/Mio.€

VVS-BG E&Y PWC 529,1
VVS E&Y PWC 161,3
GSS PWC Ernst & Young 49,6
SBS PWC Ernst & Young 210,8
Saarbahn PWC Ernst & Young 31,8
SWS E&Y PWC 259,7
ESLL Deloitte & Touche 143,9
ESS E&Y PWC [ 1,9
SWS-BG E&Y W+ST 28,7
WWB E&Y W+ST DFP 13,0
BBS E&Y PWC E&Y 3,1
KBS Public Audit | W+ST 28,9
GIU PWC 2,8
GIU FM PWC 124,8
TeleTec/IKS Kommunal Fess & Porn PWC 0,5
AZB/BBZ Teuhand Saar | Fess & Porn W+ST 10,5
SKS Sparkassen- und Giroverband Saar 6.133,9
SIB PWC Public Audit 52,5
SGS PWC Public Audit 198,0
VIB PWC Public Audit 0,2
SWK Solidaris BDO 145,0
BSZ Saar-Pfalz Solidaris BDO 2,2
SWP Solidaris BDO 6,6
SWService Solidaris BDO 1,0
A.S.S. GmbH E&Y | PWC
ZKE W+ST
BMS Fess & Porn Public Audit 0,4
KOAS W+ST Fess & Porn 0,4
IKS Fess & Porn [ PwC 9,7
FBS W+ST [ Public Audit 32,7
2GS Public Audit Revision THS 7,5
JHZ Fess & Porn THS 0,6
GMS [ Public Audit Revision 272,2
Filmfestival MOP Public Audit Revision 0,6
Bilanzsumme 2010 insgesamt 8.463,9
Bilanzsumme ohne Sparkasse 2.330,0
*) Bis Redaktionsschluss lag kein Jahresabschluss vor.
Aufgliederung der Bilanzsumme 2010 (ohne Sparkasse) auf die einzelnen Priifgesellschaften

Anteil an der Bilanzsumme in % Betrag
PwC 1.333,9
Ernst & Young 2922
W + ST Publica Revision 103,3
THS Deutsche Treuhand Saar 8,1
Fess & Porn 20,6
Public Audit Revision 273,2
BDO 154,8
Deloitte Touche 143,9
Bilanzsumme 2010 insgesamt 2.330,0
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6. Besetzung von Aufsichtsgremien Stand Oktober 2012

OB Charlotte Britz

BMS, City-Marketing, ESLL, GIU, GIU FM, GSS, Saarbahn, Saar-
messe, SBS, SGS, SIB, SKS, S-Pro-Finanz, SWS, VIB, VSE, VVS,
VVS-BG, ZV-SKS

Bg. Kajo Breuer

A.S.S., EVS, GKE, SBS, SNS, TNA, TNB, WWB, ZKE

Bm. Ralf Latz

ESLL, GSS, Filmfestival MOP, KBS, Saarbahn, SSG, VVS

VDir. Erich Schermer

KBS,

Bg. Harald Schindel

BBS, BSZ, co.met, eGo Saar, FBS, IKS, IKS-Kommunal, RDS,
SWK, SWP, SWService, ZBB

Bg. Eric Schrader JHZ S, ZGS
Bge. Rena Wandel-Hoefer GMS, SGS, SIB
VDez. Jurgen Wohlfarth KBS, SWK

CDhu

Dr. Bauer, Gerd

BMS, CCS, ESLL, S-Pro-Finanz, SKS, VVS-BG

Brand, Stefan

FBS, GWH, IKS, IKS-Kommunal, SGS, ZGS, ZKE Heusweiler, ZBB

Uwe Conradt

BMS, SGS, SWS, SWS-BG, VVS, VVS-BG

Eckert, Edith

ESLL, Saarbahn, SBS, SGS, SWP, ZGS, ZKE, ZV-SKS

Herrmann, Gabriele

City-Marketing, GMS, IKS, IKS-Kommunal, Saarmesse, SBS

Hirschmann, Gerd

BBS, EVZ, GMS, GSS, KBS, Saarbahn, SBS, SNS

Hoffmann, Anette

GMS, SNS, TeWeMa, ZEK, ZGS

Hoffmann, Hermann

GIU, GIU-FM, GSS, Saarbahn, VVS

Dr. Jung, Michael

ESLL, Filmfestival MOP, SIB, VIB, Saarmesse, ZV-SKS

KeRler, Alexander

AFZE, AWZE, GIU, GIU-FM, GWE, JHZ S

Dr. Kramer, Volker

IKS, IKS-Kommunal, TNA, TNB, WWB, ZKE, ZV SKS

Kraus, Rudolf

FBS, KBS, LAZ, SIB, SWL, VEL, WWB

Masurek, Elke

A.S.S., Filmfestival MOP, JHZ S, SWK, SWP, SWService

Ritz, Rainer

KOAS, SBS, SGS, SIB, ZBB

Schwindling, Anke

A.S.S., GlU, GIU-FM, JHZ S, Saarbahn, SWService, ZKE

Strobel, Peter

BMS, Saarmesse, SKS, SWS, VVS, VVS-BG, ZV-SKS

Vinzent, Hans-Georg

Co.met, EZF, FBS, GWK, KOAS, SWF

Zehner, Sascha

CCS, SWS, SWS-BG, VVS

SPD

Bauer, Peter

BMS, CCS, ESLL, GIU, GIU-FM, S-Pro-Finanz, Saarmesse, SKS,
VVS, VVS-BG, ZV SKS

Blau, Britta

GSS, Saarmesse, SGS, SIB, SWK, SWP

Brixius, Karl

ESLL, FBS, GMS, Saarbahn, TNA, TNB

Karcher, Glinther

GIU, GIU-FM, GMS, Saarbahn, SBS, SKS, ZV-SKS

Kirwald, Uwe

Klein, Hans-Peter

co.met, SWS, VVS

Klein, Wolfgang

KOAS, Saarbahn, SBS, SWK, SWService, ZV-SKS

Kruse, Thomas

A.S.S, BBS, Filmfestival MOP, SBS, ZKE
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Linsler, Ridiger

SGS, SIB, SWS, VVS-BG, Saarmesse

Martini Frank

IKS, IKS-Kommunal, SGS, SIB, SWService, VIB, ZKE

Mdller, Harald

ESLL, KOAS, LAZ, SBS, SWL, SWS, SWS-BG, VEL, ZKE

Nickolai, Susanne

EZF, GWK, JHZ S, KBS, SWF, ZEK, ZGS

Potyka, Elisabeth

FBS, Filmfestival MOP, SNS, WWB, ZBB, ZGS

Rammel, Elisabeth

A.S.S., BBS, City-Marketing, GIU, GIU-FM, KBS, SWS-BG,
TeWeMa, WWB

Renz-Skohoutil, Bettina

FBS, GSS, IKS, IKS-Kommunal, ZGS

Schroeter, Klaus

BMS, SBS, SWS, VVS, VVS-BG

Schuhe, Sylvia Josette

AFZE, AWZE, GWE, GWH, Saarbahn, VVS, ZKE-Heusweiler

Wilhelm, Vera GMS, JHZ S, SNS, SWK, SWP, ZV-SKS

Wolter, Dorit BMS, IKS, IKS-Kommunal, JHZ S, Saarbahn, SGS, VVS-BG, ZBB
Die Linke

Barth, Eric BBS, Co.met, Saarbahn, SBS

Bleines, Michael

GWE, GWH, KBS, Saarbahn, SWS

Hochreither, Heike

Filmfestival MOP, JHZ S, Saarmesse, SWP, SWService, ZBB

Jung, Winfried

ESLL, LAZ, SGS, SIB, SNS, VIB, WWB, ZGS, ZV-SKS

Kalkoffen, Martin

GWK, ESLL, ZEK, ZKE Heusweiler, ZV-SKS

Linsler, Rolf

BMS, Saarbahn, SBS, SKS, SWS, SWS-BG, VVS, VVS-BG, ZKE

Schaumburger, Thomas

GMS, GSS, SGS, VVS, ZV-SKS

Stader, Claudia

A.S.S., GIU, GIU-FM, Saarmesse, SWK

Stellmacher, Ingeborg

AFZE, AWZE, FBS, Filmfestival MOP,SBS, TeWeMa, TNA

Ungers, Gabriele

City-Marketing, EZF, IKS, IKS-Kommunal, KOAS, SWF

GRUNE

Briick, Thomas

BMS, City-Marketing, ESLL, Filmfestival MOP, SKS, VVS, VVS-BG

Bruns, Hajo

GIU, GIU-FM, IKS, IKS-Kommunal, Saarmesse, ZV-SKS

Burkart, Karin

BBS, JHZ S, SWK, SWP, SWService, SWS, SWS-BG

Krack, Sigrun

Leismann, Klaus

A.S.S., FBS, KOAS, SIB, SNS, ZGS, ZKE

Vogel-Latz, Guido

GMS, GSS, Saarbahn, SBS

Willger-Lambert, Claudia

WWB

FDP

Escher, Thomas

BBS, BMS, GMS, GSS, JHZ S, SBS

Gunter Feneis

SWK, SWP, SWService

Fiedler, Friedhelm

Filmfestival MOP, Saarbahn, VVS

Kramer, Karsten

ESLL, FBS, WWB, Saarmesse, ZGS, ZKE

Lenhof, Jirgen

GIU, GIU-FM, IKS, IKS-Kommunal, ZV-SKS

Zeyer, Jessica

SGS, SIB, ZV-SKS
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Versorgung- und Verkehrsbereich
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Versorgungs- und Verkehrsbereich

Stadtbahn
Stadtbahn Saar
GmbH

SBS
Saarbahn GmbH

Saar-Bus GmbH

Landeshauptstadt Saarbriicken

VVS-BG

LHS: 100%

VVS-Beteiligungsgesellschaft mbH

VVS mbH

55%
S Versorgungs- und Verkehrs-
Saarlandische Nah- gesellschaft Saarbriicken mbH
v v v
GSS 5.3% SWS-BG
Gesellschaft fir SWS ESLI,‘ Stadtwerke Saarbriicken
X —> Stadtwerke Energie -
StraRenbahnen im Saarbriicken AG SaarLorLux GbR Beteiligungsgesellschaft
Saartal AG aarLorLux mbH
Forbus EHS VGmbH TNB SWL GmbH
Energiehandel Saar Talsperre Nonnweiler Ge erbeGPLk Lebach | Stadtwerke Lebach
Verwaltungs GmbH Betriebsfiihrung GmbH werbepark Lebac GF GmbH
VSE
VSE AG EHS KG BBS GWK KG SWL KG
Energiehandel Saar Baderbetriebsgesell- Gemeindewerke Klein- [ [ | Stadtwerke Lebach
GmbH & Co. KG Schaft Saarbriicken mbH blittersdorf GmbH & Co KG GmbH & Co. KG
KS
KommunalSysteme fiir
Energie, Umwelt und ESS WPS GfG GWK GmbH VEL
gle, Energie-Service-Saar | —{—|Windpark Saar Geschafts- Gemeindewerke Kleinblitters- {4 Ver- und Entsorgungs-
Verkehr GmbH GmbH fiihrung GmbH dorf GF GmbH zweckverband Lebach
izes WPS SWF GmbH GWH
Co.met Izes GmbH Windpark Saar Stadtwerke Friedrichsthal { { Gemeindewerke
Co.met GmbH GmbH & Co. KG Geschaftsflihrungs GmbH Heusweiler GmbH
MKV WPS SWF KG GWE GmbH
Modellkraftwerk Windpark Saar Stadtwerke Friedrichsthal [ [ Gemeindewerke
WwB Volklingen GmbH KS Freisen Nord KG GmbH & Co KG Eppelborn GF GmbH
Wasserwerk
Bliestal GmbH
FVS GDF SUEZ TeWeMa GWE KG
Fernwarmeverbund Saarland GmbH [Technische Werke Mandel{ | Gemeindewerke
'FNA Saar GmbH Bachtal (Zweckverband) Eppelborn GmbH & Co.KG|

Talsperren- und Grund-
wasser-Aufbereitungs-
und Vertriebs GmbH

18

AWZE
Abwasserzweckverband

Eppelborn

GWE-energis
GF GmbH

GWE-energis
GF GmbH
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VVS-Beteiligungsgesellschaft mbH VVS-BG (Konzern)

HohenzollernstraBe 104 - 106
66117 Saarbriicken

www.vvs-konzern.de

Tel. 0681/587-0
Fax 0681/587-2202
Email: info@vvs-konzern.de

—r
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Geschaftsfihrung

Dr.-Ing. Thomas Severin
Ass. jur. Peter Edlinger

Grindung der Gesellschaft
Stammkapital der Gesellschaft
Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken

Unternehmensgegenstand

Die Gesellschaft halt die Beteiligungen der
Landeshauptstadt Saarbriicken an der
Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft

Gesellschafterausschuss

§ 12 Gesellschaftsvertrag:

Dem Gesellschafterausschuss (GA) geho-
ren die Oberbilrgermeisterin der Landes-
hauptstadt Saarbriicken als Vorsitzende
und die ordentlichen Mitglieder des
Werksausschusses des Beteiligungsma-
nagementbetriebes der Landeshauptstadt

1995

2.556.459 €

100%

Saarbriicken mbH (VVS GmbH) und an
der Stadtbahn Saar GmbH.

Saarbriicken an. Jedes ordentliche Mit-
glied des Werksausschusses kann sich
durch ein anderes Stadtratsmitglied vertre-
ten lassen.

Mitglieder des Gesellschafterausschusses (Juli 2012)

Charlotte Britz, Oberburgermeisterin,
Vorsitzende

Dr. Gerd Bauer, CDU

Peter Bauer, SPD

Thomas Briick B"90/Die Griinen
Uwe Conradt, CDU
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Klaus Schroeter, SPD
Rolf Linsler, Die Linke
Rudiger Linsler, SPD
Peter Strobel, CDU
Dorit Wolter, SPD




7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Die VVS-BG bildet mit folgenden Unternehmen
einen Konzern:

Gesellschaft

VVS GmbH
Stadtbahn Saar GmbH

Stadtwerke Saarbriicken Beteiligungsgesellschaft
Stadtwerke Saarbriicken AG

KS KommunalSysteme fir Energie, Umwelt

und Verkehr GmbH

Gesellschaft fir StraBenbahnen im Saartal AG
Stadtbahn Saar GmbH

co.met GmbH

Wasserwerk Bliestal GmbH Saarbriicken

Béaderbetriebsgesellschaft Saarbriicken

Saarbahn GmbH

Anteil VVS BG

100 %
40 %

Stammkapital

41.470.884 €
818.067 €

Anteil VVS

100 %
74,7 %

100 %

90 %

55 %

100 %

87 %

Anteil SWS

100 %

Anteil SBS
98 %
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8. Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage (Konzern)

2010 2009 Abw. Abw.
Lt TE T€ absolut | in%
Immaterielles Vermogen 3.176 4.165 -989 -24
Sachanlagen 409.303 372.614 36.689 10
Finanzanlagen 47.629 47.834 -205 0
ANLAGEVERMOGEN 460.108 424.613 35.495 8
Vorrate 4.527 5.034 -507 -10
Forderungen und sonstige
Vermbgensgegenstande 43.175 37.214 5.961 16
Flussige Mittel 19.204 5.426 13.778 254
UMLAUFVERMOGEN 66.906 47.674 19.232 40
RAP 2.088 1.673 415 25
Aktiver Unterschiedsbetrag aus
der Vermoégensverrechnung 7 0 7 0
BILANZSUMME 529.109 473.960 55.149 12
2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA TE T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 2.556 2.556 0 0
Ricklagen 40.110 82.485 -42.375 -51
Bilanzverlust -62.243 -59.912 -2.331 4
Ausgleichsposten fur Anteile
anderer Gesellschafter 29.306 14.306 15.000 105
EIGENKAPITAL 9.729 39.435 -29.706 -75
Unterschiedsbetrag aus der
Kapitalkonsolidierung* 54.262 2.023 52.239 2.582
Sonderposten 128.286 120.854 7.432 6
Empfangene Ertragszuschiisse 4.955 5.760 -805 -14
Rackstellungen 163.057 162.074 983 1
Verbindlichkeiten 167.713 142.516 25.197 18

- kurzfristig 46.876 33.477 13.399 40

- langfristig 120.837 109.039 11.798 11
FREMDKAPITAL 330.770 304.590 26.180 9
RAP 1.107 1.298 -191 -15
BILANZSUMME 529.109 473.960 55.149 12

Die Bilanz weist zum 31.12.2010 eine Eigenkapitalausstattung von rd. 64,0 Mio. EUR (Vj. 41,4
Mio. EUR) auf. Dabei ist der passivische Unterschiedsbetrag aus der Kapitalkonsolidierung mit
54,3 Mio. EUR (Vj. 2,0 Mio. EUR) bertcksichtigt. Rund 2,6 Mio. EUR entfallen auf das ge-
zeichnete Kapital.

Die Eigenkapitalquote betragt rd. 28,5 %, wobei der passivische Unterschiedsbetrag aus der
Kapitalkonsolidierung sowie jeweils 65 % der Sonderposten fir Investitionszuschlisse und der
empfangenen Ertragszuschisse wegen des Eigenkapitalcharakters in die Quote mit einbezo-
gen wurden.
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 160.436 161.685 -1.249 -1
Bestandsveréanderungen -753 -304 -449 148
aktivierte Eigenleistungen 1.777 1.474 303 21
sonst. betr. Ertrage 35.021 32.790 2.231 7
Gesamtleistung 196.481 195.645 836 0
Materialaufwand 64.806 67.949 -3.143 -5
Personalaufwand 54.010 51.555 2.455 5
Abschreibungen 28.763 28.958 -195 -1
sonstiger betr. Aufwand 45.000 48.063 -3.063 -6
sonstige Steuern 598 584 14 2
Betriebsergebnis 3.304 -1.464 4.768 -326
Beteiligungs- und Finanzergebnis -3.349 -2.713 -636 23
Neutrale/periodenfremde Posten 93 4.737 -4.644 -98
ausserordentliches Ergebnis -1.213 0 -1.213 0
Ertragsteuern -302 -101 -201 199
Dividendengarantie -13 -14 1 -7
Ausgleichszahlungen an
auBBenstehende Aktionare -1.607 -526 -1.081 206
Jahresergebnis -3.087 -81 -3.006 3.711
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter (nach Pers.anzahl) 922 916 6 1
davon Auszubildende/Trainees 56 52 4 8
Stand 30.06.2011: 940
davon Auszubildende/Trainees: 42
Investitionen (T€)
(Anlagenzugénge ohne
Finanzanlagen) 65.567 35.591 29.976 84

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Die VVS-Beteiligungsgesellschaft mbH
(VVS-BG) ist nach wie vor die Holding
des VVS-Konzerns und halt samtliche
Gesellschaftsanteile an der Versorgungs-
und Verkehrsgesellschaft Saarbriicken
mbH (VVS). Die Umsetzung des Wieder-
einstiegs in die Eigenerzeugung sowie
der Kooperationsprojekte mit VSE/enovos

und die Beteiligungsertrage aus der ESLL
werden nach Einschatzung der Ge-
schéftsfiihrung dazu flhren, dass sich
das Ergebnis des VVS-Konzerns in den
nachsten beiden Jahren sukzessive ver-
bessern wird.
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VVS-Beteiligungsgesellschaft mbH

HohenzollernstraBe 104 - 106 Tel. 0681/587-0
66117 Saarbriicken Fax 0681/587-2202

www.vvs-konzern.de Email: info@vvs-konzern.de

Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage (GmbH)

2010 2009 Abw. Abw.
Lt T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermogen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 45.293 45.293 0 0
ANLAGEVERMOGEN 45.293 45.293 0 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermbgensgegenstande 5 5 0 0
Flussige Mittel 0 1.000 -1.000 -100
UMLAUFVERMOGEN 5 1.005 -1.000 -100
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 45.298 46.298 -1.000 -2
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA Te Te absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 2.556 2.556 0 0
Racklagen 40.110 40.110 0 0
Bilanzverlust -1.780 -188 -1.592 847
EIGENKAPITAL 40.886 42.478 -1.592 -4
Sonderposten 0 0 0 0
Rackstellungen 35 35 0 0
Verbindlichkeiten 4.377 3.785 592 16
- kurzfristig 4.377 3.785 592 16
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 4.412 3.820 592 15
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 45.298 46.298 -1.000 -2
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 0 0 0 0
Bestandsveréanderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 0 0 0 0
Gesamtleistung 0 0 0 0
Materialaufwand 0 0 0 0
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 1.547 51 1.496 2.933
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis -1.547 -51 -1.496 2.933
Finanzergebnis -44 -37 -7 19
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragsteuern 0 0 0 0
-1.591 -88 -1.503 1.708

Jahresergebnis
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Versorgungs- und Verkehrs-

gesellschaft Saarbriucken mbH

HohenzollernstraBe 104 - 106
66117 Saarbriicken

WWW.VVs-konzern.de

VVS

Tel. 0681/587-0
Fax 0681/587-2202
Email: info@vvs-konzern.de

—r

. Geschaftsfiihrung

Dr.-Ing. Thomas Severin (Sprecher)
Ass. jur. Peter Edlinger

N

. Grindung der Gesellschaft

w

. Stammkapital der Gesellschaft

oY

. Beteiligungsverhaltnisse
VVS-Beteiligungsgesellschaft mbH

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens st

— bei weitestgehender Schonung der na-
trlichen Umwelt und der vorhandenen
Ressourcen an Energie und Wasser — die
Erzeugung, der Bezug und die Bereitstel-
lung versorgungswirtschaftlicher Produkte
und Dienstleistungen, vorrangig fir die
Bevdlkerung von Saarbriicken. Im Einzel-
nen handelt es sich um die folgenden Auf-
gaben:
a) die Versorgung mit Energie und Was-
ser,
b) die Gewinnung von Rohstoffen und
Energie sowie die Umwandlung von

Energien,
c) die Verwertung von bei der Rohstoff-
und Energiegewinnung sowie

Energieumwandlung anfallenden Stof-
fen und Produkten,

d) die Entsorgung von Abfallstoffen, Ab-
wassern u. a.,

e) die Organisation und die Durchfiihrung
des offentlichen  Personennahver-
kehrs.

Der Unternehmensgegenstand schlief3t al-
le Geschafte und MaBnahmen ein, die ihm
mittelbar oder unmittelbar dienlich sind
oder mit ihm zusammenh&ngen. Solche
kénnen u. a. sein:
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41.470.884 €

100 % 41.470.884 €

a) die Planung und die Durchfiihrung von
Bauleistungen aller Art,

b) der Betrieb, die sonstige Nutzung so-
wie die Unterhaltung von Anlagen zur
Ver- und Entsorgung sowie von Trans-
portsystemen und Verkehrseinrichtun-
gen, der Handel mit Einsatzstoffen und
Recyclingprodukten,

c) die Entwicklung und Vermarktung von
Know-how, insbesondere die Bera-
tung, die Konzeption, die Planung so-
wie die Projekisteuerung und -
umsetzung,

d) die Erbringung von Dienstleistungen in
den vorstehenden Geschéftsfeldern,
insbesondere die Durchfiihrung von
Geschaftsbesorgungen.




6. Aufsichtsrat

§ 9 (1) Gesellschaftsvertrag:

Der Aufsichtsrat besteht aus 21 Mitglie-
dern.

Er setzt sich zusammen aus Aufsichts-
ratsmitgliedern des Gesellschafters und
der Arbeitnehmer.

Von der Stadt Saarbricken wird die
Oberblrgermeisterin entsandt.

Die Ubrigen Aufsichtsratsmitglieder des
Gesellschafters werden von der Gesell-
schafterversammlung auf Vorschlag des
Stadtrates im Rahmen der gesetzlichen
Bestimmungen gewahlt.

Die vorstehende Bestimmung bedeutet,
dass die Oberblrgermeisterin dem Auf-

Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012

Charlotte Britz, Oberbiirgermeisterin
AR-Vorsitzende

Peter Bauer, SPD

Thomas Briick, B"90/Die Griinen
Uwe Conradt, CDU

Hartmut Dehnen

Marcel Dubois, SPD

Friedhelm Fiedler, FDP

Markus Forst

Hermann Hoffmann, CDU
Winfried Jung

Gesellschaft

Stadtwerke Saarbriicken AG

Stadtwerke Saarbriicken Beteiligungsgesell-
schaft mbH

Stadtbahn Saar GmbH

Gesellschaft fir StraBenbahnen im Saartal AG

KS KommunalSysteme flir Energie, Umwelt
und Verkehr GmbH

Energie SaarLorLux GbR (Kapitalanteil)
Wasserwerk Bliestal Saarbriicken

Co.met GmbH, Saarbriicken

Talsperren- und Grundwasseraufbereitungs-
und Vertriebsgesellschaft mbH, Nonnweiler

8. Vermobgens-, Finanz- und Ertragslage

sichtsrat kraft Amtes angehért. Ein Drittel
der Mitglieder des Aufsichtsrates (sieben)
sind Arbeitnehmervertreter, die von der
Belegschaft direkt nach den gesetzlichen
Bestimmungen gewahlt werden. Die Ubri-
gen 13 Mitglieder des Aufsichtsrats wer-
den von der Gesellschafterversammlung
auf Vorschlag des Stadtrates gewahit, wo-
bei zweckmaBigerweise sich unter den
gewahlten Mitgliedern ein Beigeordneter
befinden sollte, damit die Vorschriften der
Satzungen SWS AG und GSS AG ein-
gehalten sind. Hierzu reicht ein Mehrheits-
beschluss des Stadtrats aus. § 114 (2)
KSVG greift nicht.

Uwe Kirwald, SPD

Alwin Kleinbauer

Frank-Uwe Kloos
Blrgermeister Ralf Latz, SPD
Rolf Linsler, Die Linke
Thomas Schaumburger, Die Linke
Bernd Schneider

Klaus Schroeter, SPD

Peter Strobel, CDU

Stefan Wallenborn

Sascha Zehner, CDU

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Stamm- Anteil in %
/Grundkapital
70.050.793 € 74,70 %
25.565 € 100 %
818.067 € 55 %
5.112.919 € 90 %
25.565 € 100 %
2.406.079 € 49 %
25.565 € 87 %
300.000 € 100 %
661.950 € 22,77 %
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2010 2009 Abw. Abw.

AL TE T€ absolut | in%
Immaterielles Vermogen 701 2.693 -1.992 -74
Sachanlagen 22.489 2.156 20.333 943
Finanzanlagen 104.473 104.488 -15 0
ANLAGEVERMOGEN 127.663 109.337 18.326 17
Vorrate 0 0 0 0

Forderungen und sonstige

Vermbgensgegenstande 33.079 53.529 -20.450 -38
Flussige Mittel 14 3.943 -3.929 -100
UMLAUFVERMOGEN 33.093 57.472 -24.379 -42
RAP 563 147 416 283
BILANZSUMME 161.319 166.956 -5.637 -3

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 41.471 41.471 0 0
Ricklagen 2.800 2.800 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
JahresuUberschuss/-fehlbetrag -11.149 -10.011 -1.138 11
EIGENKAPITAL 33.122 34.260 -1.138 -3
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 26.657 34.084 -7.427 -22
Verbindlichkeiten 101.540 98.612 2.928 3
- kurzfristig 93.515 97.612 -4.097 -4
- langfristig 8.025 1.000 7.025 703
FREMDKAPITAL 128.197 132.696 -4.499 -3
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 161.319 166.956 -5.637 -3

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 0 0 0 0
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 256 137 119 46
sonst. betr. Ertrage 13.798 15.451 -1.653 -11
Gesamtleistung 14.054 15.588 -1.534 -10
Materialaufwand 0 0 0 0
Personalaufwand 10.875 10.037 838 8
Abschreibungen 614 1.693 -1.079 -64
sonstiger betr. Aufwand 3.779 4.241 -462 -11
sonstige Steuern 1 0 1 0
Betriebsergebnis -1.215 -383 -832 -217
Beteiligungs- und Finanzergebnis -1.879 -6.177 4.298 -70
Neutrales Ergebnis 2.211 7.296 -5.085 -70
ausserordentliches Ergebnis -254 0 -254 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
-1.137 736 -1.873 254

Jahresergebnis
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 151 145 6 4
davon Auszubildende/Trainees 5 8 -3 -38
Stand 30.06.2011: 150
davon Auszubildende/Trainees 3
Investitionen (T€) (Anlagenzugang)
(ohne Finanzanlagen) 21.081 2.073 19.008 917

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Das Geschaftsjahr 2010 war fir die VVS wei- besserung der Ertragskraft des VVS-

terhin durch die Geschéaftsentwicklung bei
den verbundenen Unternehmen und Gesell-
schaften geprégt, fir welche die VVS auch
Serviceleistungen erbringt. Das Geschéftser-
gebnis war insofern deutlich beeinflusst durch
Ertrdge aus der Gewinnabfiuhrung verbunde-
ner Unternehmen. Hierunter fallen SWS
(10,6 Mio. EUR), co.met (1,2 Mio. EUR),
WWB (0,8 Mio. EUR), SWS BG (0,6 Mio.
EUR) und KS (0,1 Mio. EUR). Aufwendungen
aus der Ubernahme von Verlusten ergaben
sich im Berichtsjahr durch SBS (10,2 Mio.
EUR), GSS (2,6 Mio. EUR) und BBS (1,5
Mio. EUR).

Die VVS hat im Berichtsjahr ein Investitions-
volumen von rd. 21,1 Mio. EUR ausgewie-
sen. Die Investitionen betreffen insbesondere

» die Planungsleistung und den Bau der
GuD- Anlage mit rd. 16,3 Mio. EUR,

» die Planungsleistungen und den Bau
von drei BHKW's am Standort Busbe-
triebshof mit rd. 3,5 Mio. EUR,

» die Umsetzung des Fernwarmekon-
zepts mit der ESLL mit rd. 0,6 Mio.
EUR,

» Hard-/Software sowie Betriebs- und
Geschéftsausstattung mit rd. 0,6 Mio.
EUR,

» Sonstige Investitionen mit rd. 0,1 Mio.
EUR.

Um die Zukunft des VVS-Konzerns und sei-
ner Tochtergesellschaften abzusichern, soll
innerhalb weniger Jahre ein ausgeglichenes
Konzernergebnis vorgelegt werden. Derzeit
liegen die Verluste im Verkehrsbereich Uber
den Einnahmen der Energie- und Wasser-
sparten. Die Wiederaufnahme der Energieer-
zeugung ist wesentlicher Baustein zur Ver-

Konzerns.

Der erste Schritt in Richtung Wiedereinstieg
in die Eigenerzeugung des VVS-Konzerns
erfolgte im Marz 2010 durch die Bestellung
einer GuD-Anlage (Gas- und Dampfturbinen-
anlage) am Standort Saarbriicken, Industrie-
gebiet Std. Das Investitionsvolumen fiir das
HKW Sid liegt bei ca. 50 Mio. €. Diese im
Kraft-Warme-Kopplungsbetrieb (KWK) gefah-
rene Anlage hat eine elektrische Leistung von
39 MW und eine thermische Leistung in
Hbhe von 33 MW, In der GuD-Anlage wird
die neueste Kraftwerkstechnologie einge-
setzt. Als Brennstoff dient Erdgas. Die Inbe-
triebnahme der GuD-Anlage ist fur Anfang
2012 vorgesehen. Das Projekt liegt sowohl
im Budget- als auch im Zeitrahmen.
Zusatzlich zur GuD-Anlage errichtet die VVS
in einem ersten Schritt drei Blockheizkraft-
werke (BHKW) auf dem Betriebsgeldnde von
SaarBahn&Bus. Diese kleinen, dezentralen
Anlagen (sogenannte ,Motoren®) produzieren
ebenfalls Energie nach dem Prinzip der Kraft-
Warme-Kopplung. Der Betrieb der Motoren
erfolgt mit dem in unmittelbarer Nahe abge-
saugten Methangas sowie erganzend mit
Erdgas. Die Motoren haben eine elekirische
Leistung von jeweils 2 MW, und eine thermi-
sche Leistung in Héhe von jeweils 2,4 MWy,
Die Investition in die drei BHKW betragt inkl.
einer neu konzipierten Gas-Druckregel- und
Messanlage (GDRM) insgesamt ca. 10 Mio.
Euro. Mit dem Bau wurde Mitte 2010 begon-
nen. Die Anlagen sind im Juni 2011 in Betrieb
gegangen.

Weitere vier BHKW’s (Motoren) sind bereits
projektiert. Die Standorte in Saarbriicken sind
festgelegt. Die Inbetriebnahme dieser Anla-
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gen mit einem Investitionsvolumen von ca. 10
Mio. € ist fur Ende 2012 vorgesehen. In der
Endausbaustufe ist geplant, insgesamt 11
BHKW’s am Standort Saarbriicken zu errich-
ten.

Parallel zu dem Bau eigener KWK- Anlagen
hat sich der VVS-Konzern im Dezember 2010
mit der GSED Uber eine (Wieder-) Beteili-
gung am Kraftwerk Romerbricke geeinigt.
Neben anderen vertraglichen Regelungen,
welche die zuklnftige Zusammenarbeit zwi-
schen GSED, ESLL, VVS und SWS betref-
fen, wird das Kraftwerk Romerbricke in die
ESLL AG integriert. Uber die ESLL GbR ist
die VVS nach wie vor zu 49% an der ESLL
AG beteiligt und wird damit zukinftig an den
Geschéftsergebnissen des Kraftwerks R6-
merbricke unmittelbar partizipieren.
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Mit der Beteiligung der VSE und der Enovos
wird nicht nur das Eigenkapital der SWS ge-
starkt und deren gesellschaftsrechtliche Un-
abhangigkeit nachhaltig gesichert, sondern in
Verbindung mit einem breit angelegten Ko-
operationsangebot auch ein wesentlicher
Beitrag zur Weiterentwicklung der SWS und
zur Starkung des Wirtschaftsstandortes
Saarbrlicken geleistet.

Die Entwicklung der kiinftigen Lage des Kon-
zerns wird weiter gepragt von der fortschrei-
tenden Liberalisierung der européischen Ver-
kehrsmérkte. Die bereits eingeleiteten sowie
in Planung befindlichen Neustrukturierungs-
maBnahmen werden die Wettbewerbsfahig-
keit und die Ertragssituation der VVS Ver-
kehrsgesellschaften weiter starken.



Gesellschaft fur StraBenbahnen

im Saartal AG

HohenzollernstraBe 115
66117 Saarbriicken

GSS
Die Saartal-Linien

Tel. 0681/5003-0
Fax: 0681/5003-624

1. Vorstand

Ass. jur. Peter Edlinger
Norbert Reuter, MBA
Dr.-Ing. Thomas Severin

2. Grindung der Gesellschaft
3. Grundkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken
VVS

5. Unternehmensgegenstand

Seit der Neustrukturierung im Geschéfts-
jahr 2002 ist mit dem Betriebslbergang
das aktive Geschaft der Gesellschaft fir
StraBenbahnen im Saartal AG - die
Saartal-Linien (GSS) auf die beiden Un-
ternehmen Saarbahn GmbH und Stadt-
bahn Saar GmbH Ubergegangen.

6. Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aktuell aus 10 Mitgliedern.

§ 7 (1) Satzung

Der Aufsichtsrat setzt sich zusammen
aus Aufsichtsratsmitgliedern der Aktiona-
re und der Arbeitnehmer.

Ein Drittel der Aktionarvertreter wird von
der Stadt Saarbriicken entsandt, die Ub-
rigen Mitglieder - mit Ausnahme der Ar-
beithnehmervertreter - werden von der
Hauptversammlung auf Vorschlag des
Stadtrates gewahit.

1892

5.112.919 €

10 % 511.292 €
90 % 4.601.627 €

Dabei ist der Fahrbetrieb der GSS, ein-
schlieBlich der Linienkonzessionen und
der Busse, auf die Betriebsgesellschaft
Saarbahn GmbH und der Teilbetrieb , Inf-
rastruktur® mit wesentlichen Betriebsmit-
teln und der Werkstatt auf die Stadtbahn
Saar GmbH Ubertragen worden.

Die entsandten Mitglieder missen dem
Aufsichtsrat der Versorgungs- und Ver-
kehrsgesellschaft Saarbriicken mbH an-
gehéren. Unter den entsandten Mitglie-
dern mussen sich der Oberblrgermeister
und ein Beigeordneter der Stadt Saar-
bricken befinden.
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Mitgl. des Aufsichtsrates: Juli 2012
Charlotte Britz, Oberburgermeisterin,

AR-Vorsitzende

Britta Blau, SPD

Thomas Escher, FDP
Gerd Hirschmann, CDU
Hermann Hoffmann, CDU
Jirgen Lehnhof, FDP

. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Burgermeister Ralf Latz
Bernd Schneider (Gastrecht)
Bettina Renz-Skohoutil, SPD
Thomas Schaumburger, Die Linke
Guido Vogel-Latz; B'90/Die Grlinen

Grund-/Stammkapital Anteil GSS
VSE 40.960.000 € 6,17 %
BEKA (Einkaufs- und Wirtschaftsgesell-
schaft flir Verkehrsunternehmen mbH) 383.520 € 0,87 %
8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
2010 2009 Abw. Abw.
LT T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermégen 0 0 0 0
Sachanlagen 5.084 4.617 467 10
Finanzanlagen 9.453 9.455 -2 0
ANLAGEVERMOGEN 14.537 14.072 465 3
Vorréate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermégensgegenstéande 34.772 35.435 -663 -2
Flissige Mittel 1 3 -2 -67
UMLAUFVERMOGEN 34.773 35.438 -665 -2
RAP 260 268 -8 -3
BILANZSUMME 49.570 49.778 -208 0
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA T€ TE absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 5.113 5.113 0 0
Ricklagen 1.200 1.200 0 0
Gewinnricklagen 2.045 2.045 0 0
Jahreslberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 8.358 8.358 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 35.824 36.107 -283 -1
Verbindlichkeiten 5.388 5.313 75 1
- kurzfristig 5.388 5.313 75 1
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 41.212 41.420 -208 -1
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 49.570 49.778 -208 0
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 1.077 960 117 12
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 22 31 -9 -29
Gesamtleistung 1.099 991 108 11
Materialaufwand 31 149 -118 -79
Personalaufwand 3.338 3.224 114 4
Abschreibungen 323 295 28 9
sonstiger betr. Aufwand 998 1.831 -833 -45
sonstige Steuern 56 53 3 6
Betriebsergebnis -3.647 -4.561 914 -20
Beteiligungs- und Finanzergebnis 1.389 1.499 -110 -7
Neutrales Ergebnis 2 5 -3 -60
Ausserordentliches Ergebnis -334 0 -334 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis -2.590 -3.057 467 -15
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 0 0 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
Stand 30.06.2011: 0 0
davon Auszubildende: 0 0
Investitionen (T€)
(Anlagenzugange ohne
Finanzanlagen) 791 485 306 63

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Die Ertragslage der GSS ist im Geschafts-
jahr 2010 im Wesentlichen gepréagt durch
die Ruckstellungsaufwendungen fir Pensi-
onen. Die Zufuhrungen zu den Pensions-
rickstellungen sind auf der Basis eines

RechnungszinsfuBBes von 5,15 % gerechnet.

Vor diesem Hintergrund hat sich in 2010 ein
Verlust von 2,6 Mio. EUR ergeben, der ge-
man dem bestehenden Ergebnisabfiih-
rungsvertrag von der VVS Ubernommen
wurde.

Zum 31.12.2010 betrug die Bilanzsum-
me 49,6 Mio. EUR.

Die Gesellschaft wird auch kinftig im
Wesentlichen eine Immobilienverwal-
tungsgesellschaft sein. Neben dem
Grundbesitz und den aufstehenden Ge-
bauden und Hallen, die an die Betriebs-
und Infrastrukturgesellschaften vermie-
tet werden, tragt sie weiterhin die Pensi-
onszusagen und halt die Minderheitsan-
teile an der VSE AG.
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VSE Aktiengesellschaft

Heinrich-Bocking-Str. 10-14
66121 Saarbriicken

www.vse.de

VSE AG

Tel. 0681/607-0
Fax: 0681/607-1435
Email: online@vse.de

1. Vorstand

Dr. jur. Hanno Dornseifer
Tim Hartmann

2. Griindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse (2010)

RWE Beteiligungsgesellschaft mbH
Regionalverband Saarbrlicken

Landkreis Saarlouis

Gesellschaft fur StraBenbahnen im Saartal AG
Electricité de France

Saarland

Landkreis St. Wendel

Landkreis Neunkirchen

5. Unternehmensgegenstand

Die VSE AG hat sich zu einer starken
Unternehmensgruppe mit einer breiten
Dienstleistungspalette weiterentwickelt
und ist heute gemeinsam mit Partnern
in den Geschaftsbereichen Energie,
Telekommunikation, Facility Manage-
ment, kaufmannische Services sowie
Zahl- und Energiedatenmanagement
tatig. Uber 50 Tochter- und Beteili-
gungsunternehmen mit kommunalen
und industriellen Partnern zdhlen zur
VSE-Gruppe und bieten Uber 2.600
qualifizierte Arbeitsplatze.

6. Aufsichtsrat

§ 7 Satzung- Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus 18 Mit-
gliedern.

(2) Die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder
erfolgt fur einen Zeitraum, der langstens
bis zur Beendigung der Hauptversamm-
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1912

40.960.000 €
gerundet Anteile Stiickaktien
(insgesamt 800.000)
69,33 % 554.666
8,95 % 71.576
7,20 % 57.585
6,17 % 49.401
2,67 % 21.334
2,50 % 20.000
1,74 % 13.949
1,44 % 11.489

VSE AG ist Stromerzeuger am Stand-
ort Ensdorf mit einem eigenen 120
MW-Block. Zudem betreibt sie dort im
Auftrag der RWE Power AG einen 310
MW-Block. VSE AG ist wichtigster
Stromlieferant im Saarland sowohl fir
Stadt- und Gemeindewerke wie flr
groBe Industriekunden. Das Tochter-
unternehmen VSE Verteilnetz GmbH
betreibt ein umfangreiches Hochspan-
nungsnetz im Saarland. Dartber hin-
aus erbringt VSE AG flr ihre Partner-
unternehmen und Dritte qualifizierte
technische und kaufménnische Dienst-
leistungen.

lung dauert, die Uber die Entlastung fur
das vierte Geschaftsjahr nach der Wahl
beschlieBt. Das Geschéftsjahr der Wahl
wird nicht mitgerechnet.

(3) Scheidet ein von der Hauptversamm-
lung gewahltes Mitglied vor Ablauf sei-




ner Amtsdauer aus, so ist fir dieses
Mitglied in der nédchsten Hauptversamm-
lung eine Neuwahl vorzunehmen. Die
Amtsdauer des neugewahlten Mitgliedes
gilt fir den Rest der Amtsdauer des
ausgeschiedenen.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates
kann sein Amt durch eine an den Vorsit-
zenden des Aufsichtsrates zu richtende
Erklarung niederlegen.

Mitglieder des Aufsichtsrates: Stand:
Juli 2012

Dr. jur. Bernd Widera, RWE Deutschland
AG, AR-Vorsitzender

Peter Gillo, Regionalverbandsdirektor, 1.
Stellv. AR-Vorsitzender

Dagmar Schmeer, 2. stellv. AR-
Vorsitzende

Peter Bechtel

Patrik Lauer

Michael Blug

Karsten Borkenhagen

Charlotte Britz, Oberburgermeisterin
René Ehm

Ernst-Rainer Hertel

. Beteiligung an anderen Gesellschaften
(Auszug der Gesellschaften mit einem Grund-/Stammkapital Gber 1 Mio. Euro)

Anteile am Stammkapital der VSE AG halt
mit 6,17 % die Gesellschaft fur StralRen-
bahnen im Saartal AG, Saarbriicken. Die
Landeshauptstadt ist unmittelbar nicht be-
teiligt.

Eine Vertretung der Landeshauptstadt
Saarbricken ist ebenso wie eine Vertre-
tung der GSS im Aufsichtsrat statuarisch
nicht vorgesehen. Mitglied im Aufsichtsrat
ist Oberbirgermeisterin Charlotte Britz.

Albert Hettrich

Cornelia Hoffmann-Bethscheider
Thomas Neifer

Udo Recktenwald

Dr. Joachim Schneider

Erwin Winkel

Dr. Knut Zschiedrich

Werner Spaniol

Roland Henz

Hans-Joachim Neumeyer

Stammkapital Anteil in %
energis GmbH (Uber Projecta 10 GmbH) 50.208 T€ 64,24 %
artelis S.A. (Uber Projecta 9 GmbH) 3.000 T€ 53,05 %
FAMIS, Gesellschaft fur Facility-Management
und Industrieservice mbH (liber Projecta 13 GmbH) 4270 T€ 37,45 %
prego services GmbH, Saarbriicken 1.000 T€ 37,45 %
Kraftwerk Wehrden GmbH 5,514 T€ 33,33 %
Stadtwerke Vélklingen Netz GmbH 12.100 T€ 17,6 %
Stadtwerke Vélklingen Vertrieb GmbH 6.000 T€ 17,6 %
Stadtwerke Sulzbach GmbH 10.300 T€ 15,0 %

8. Wirtschaftsdaten

Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 356 357 1 0

davon Auszubildende 23 24 1 -4

Stand 30.06.2011: 334

davon Auszubildende: 21

Bilanzsumme (T€) 550.295 588.401 38.106 -6

Umsatzerlése (T€) 450.618 449.872 -746 0

Bilanzgewinn/Verlust (T€) 28.889 14.459 14.430 100
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. Geschaftsfiihrung

Ass. jur. Peter Edlinger
Norbert Reuter, MBA

. Grindung der Gesellschaft
. Stammkapital der Gesellschaft
. Beteiligungsverhaltnisse
VVS GmbH
VVS Beteiligungsgesellschaft mbH
Stadt Lebach
. Unternehmensgegenstand
Gegenstand des Unternehmens ist Pla-

nung, Bau und Betrieb eines Stadtbahn-
Systems in der Region Saar.

. Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aktuell aus 19 Mitgliedern.

§ 7 (1), (2) Gesellschaftsvertrag

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat.
Seine Rechte und Pflichten bestimmen
sich nach den Vorschriften des Aktienge-
setzes und nach den Vorschriften des Ge-
sellschaftsvertrages.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus héchstens
einundzwanzig und mindestens elf Mit-
gliedern; die Zahl bestimmt die Gesell-
schafterversammlung. Der Oberburger-
meister der Landeshauptstadt Saarbri-
cken ist geborenes Mitglied des Aufsichts-
rates; die anderen Mitglieder des Auf-
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1992
818.067 €
55 % 449.937 €
40 % 327.227 €
5% 40.903 €

sichtsrates werden von der Gesellschaf-
terversammlung gewahlt. Bei der Wahl der
Aufsichtsratsmitglieder sind die Wahlvor-
schlage eines jeden Gesellschafters ent-
sprechend seiner Beteiligung am Stamm-
kapital zu berlcksichtigen; den Wahlvor-
schlagen von Gesellschaftern, die Ge-
bietskdrperschaften sind, missen deren
Vertretungskoérperschaft zugestimmt ha-
ben. Vorsitzender des Aufsichtsrates ist
der Oberbiirgermeister der Landeshaupt-
stadt Saarbriicken; er hat zwei Stellvertre-
ter, die vom Aufsichtsrat gewahlt werden.




Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012
Charlotte Britz, Oberburgermeisterin,
Vorsitzende

Stefan Barsch

Eric Barth, Die Linke

Bg. Kajo Breuer

Hartmut Dehnen

Edith Eckert, CDU

Thomas Escher, FDP

Charly GroB3

Gabriele Herrmann, CDU

Gerd Hirschmann, CDU

Nikolaus Jung, Burgermeister a. D.
Uwe Kirwald, SPD

Wolfgang Klein, SPD

Thomas Kruse, SPD

Rolf Linsler, Die Linke

Harald Muller, SPD

Rainer Ritz, CDU

Klaus Schroeter, SPD

Dr.-Ing. Thomas Severin

Ingeborg Stellmacher, Die Linke
Guido Vogel-Latz, B"'90/Die Grlinen

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Saarbahn GmbH

Saarlandische Nahverkehrs-Service GmbH

Stammkapital Anteile in %
511.292 € 98 %
50.000 € 30 %
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8. Wirtschaftsdaten

2010 2009 Abw. Abw.
AL T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermégen 152 318 -166 -52
Sachanlagen 182.409 169.877 12.532 7
Finanzanlagen 6.902 7177 -275 -4
ANLAGEVERMOGEN 189.463 177.372 12.091 7
Vorrate 2.571 2.327 244 10
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstéande 18.222 33.134 -14.912 -45
Flussige Mittel 2 2 0 0
UMLAUFVERMOGEN 20.795 35.463 -14.668 -41
RAP 567 486 81 17
BILANZSUMME 210.825 213.321 -2.496 -1
2010 2009 Abw. Abw.
el T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 818 818 0 0
Ricklagen 1.738 1.738 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahreslberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 2.556 2.556 0 0
Sonderposten 128.286 120.855 7.431 6
Ruckstellungen 7.858 7.306 552 8
Verbindlichkeiten 72.125 82.604 -10.479 -13
- kurzfristig 41.172 42.198 -1.026 -2
- langfristig 30.953 40.406 -9.453 -23
FREMDKAPITAL 79.983 89.910 -9.927 -11
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 210.825 213.321 -2.496 -1
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 22.883 20.701 2.182 11
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 146 135 11 8
sonst. betr. Ertrage 10.130 9.120 1.010 11
Gesamtleistung 33.159 29.956 3.203 11
Materialaufwand 8.247 7.111 1.136 16
Personalaufwand 6.113 5.921 192 3
Abschreibungen 10.541 9.107 1.434 16
sonstiger betr. Aufwand 8.804 8.883 -79 -1
sonstige Steuern 27 21 6 29
Betriebsergebnis -573 -1.087 514 -47
Beteiligungs- und Finanzergebnis -10.509 -10.901 392 -4
Neutrales Ergebnis 972 577 395 68
Ausserordentliches Ergebnis -120 0 -120 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis -10.230 -11.411 1.181 -10
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 139 140 -1 -1
davon Auszubildende 11 8 3 38
Stand 30.06.2011: 139
davon Auszubildende: 8
Investitionen (T€)
(Anlagenzugéange ohne
Finanzanlagen) 22.924 7.787 15.137 194

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens:

Im Geschéftsjahr 2010 wurden Umsatzerldse
in H6he von 23,0 Mio. EUR i. w. aus der
Vermietung der Infrastruktur, Strecke und
Fahrzeuge an die Saarbahn GmbH sowie der
Verrechnung von Leistungen an Saarbahn
und Dritte erzielt. Diesen Umsatzerlésen so-
wie den Eigenleistungen, sonstigen Ertréagen
- einschlieBlich den Zinsertragen und aul3er-
ordentlichen Ertragen aus der Umstellung der
Bilanzierung auf das Bilanzrechtsmodernisie-
rungsgesetz - in H6he von insgesamt 12,0
Mio. EUR, stehen Gesamtaufwendungen in
Hoéhe von 45,2 Mio. EUR gegenlber.

Demnach weist die Stadtbahn Saar GmbH
fir das Geschéftsjahr 2010 einen Jahres-
fehlbetrag von rd. 10,2 Mio. EUR aus, der
entsprechend dem bestehenden Beherr-
schungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrag von
der Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft
Saarbriicken mbH Gbernommen wurde.

Im Berichtsjahr sind insgesamt Investitionen
in Héhe von 22,9 Mio. EUR erfolgt, im We-
sentlichen fir den Weiterbau der Saarbahn.

Im Teilkonzern Stadtbahn werden 28 moder-
ne Stadtbahnfahrzeuge des Typs Bombardier
S1000 vorgehalten.Uber den bestehenden
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Vertrag sind diese 28 Stadtbahnfahrzeuge an
die Saarbahn GmbH weiter vermietet.

Fir die Dauer vom 01.09.2009 bis voraus-
sichtlich 01.12.2012 sind insgesamt 3 Stadt-
bahnfahrzeuge an die Albtal-Verkehrs-
gesellschaft mbH (AVG) in Karlsruhe vermie-
tet. FUr die Stadtbahn Saar ergibt sich aus
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der Vermietung einerseits eine Erléssteige-
rung aus erzielten Mieteinnahmen, anderer-
seits auch eine Reduzierung der Fahrzeugre-
serven auf einen Stand, der den betrieblichen
Endzustand hinsichtlich der Fahrzeugreser-
ven nach Inbetriebnahme der Strecke bis
Lebach darstellt.



Saarbahn GmbH

Hohenzollernstr. 104 - 106
66117 Saarbriicken

www.saarbahn.de

Saarbahn

Tel. 0681/5003-0
Fax: 0681/5003-624
Email: info@saarbahn.de

1. Geschaftsfiihrung

Ass. jur. Peter Edlinger
Norbert Reuter, MBA

2. Grundung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Stadtbahn Saar GmbH
Gemeinde Heusweiler

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist - bei
weitestgehender Schonung der Umwelt -
die Bereitstellung verkehrswirtschaftli-
cher Dienstleistungen, insbesondere das
Beférdern von Personen im Rahmen des
schienengebundenen sowie des nicht
schienengebundenen o&ffentlichen Per-
sonennahverkehrs. Dazu gehoren:

a) der Betrieb mit einem Stadtbahnsys-
tem in der Region Saar,

b) der Betrieb im eigenen und fremden
Namen mit Bussen in der Region Saarr,

6. Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aktuell aus 19 Mitgliedern.

§ 8 (1), (2) Gesellschaftsvertrag

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat. Seine Rechte und Pflichten bestim-
men sich nach den Vorschriften des Ak-
tiengesetzes und nach den Vorschriften
dieses Gesellschaftsvertrages.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus hdéchs-
tens einundzwanzig und mindestens elf
Mitgliedern; die Zahl bestimmt die Ge-
sellschafterversammlung. Der Oberbdr-
germeister der Landeshauptstadt Saar-

1996

511.292 €

98 % 501.066 €
2% 10.226 €

c) der Bau und die Unterhaltung von
Verkehrseinrichtungen,

d) die Erbringung von mit dem Perso-
nenverkehr zusammenhangenden
Dienstleistungen im eigenen und frem-
den Namen.

Die Saarbahn ist die Betriebsgesellschaft
der VVS-Verkehrsgesellschaften. Sie er-
bringt Verkehrsdienstleistungen mit Bus
und Bahn.

bricken ist geborenes Mitglied des Auf-
sichtsrates; die anderen Mitglieder des
Aufsichtsrates werden von der Gesell-
schafterversammlung gewahlt. Bei der
Wahl der Aufsichtsratsmitglieder sind die
Wahlvorschlage eines jeden Gesell-
schafters entsprechend seiner Beteili-
gung am Stammkapital zu berlcksichti-
gen; den Wahlvorschlagen von Gesell-
schaftern, die Gebietskdrperschaften
sind, missen deren Vertretungskorper-
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schaft zugestimmt haben. Vorsitzender
des Aufsichtsrates ist der Oberbirger-
meister der Landeshauptstadt Saarbri-

Mitglieder des Aufsichtsrates Juli 2012

Charlotte Britz, Oberblrgermeisterin,
AR-Vorsitzende

Eric Barth, Die Linke
Michael Bleines

Karl Brixius, SPD

Edith Eckert, CDU
Friedhelm Fiedler, FDP
Gerd Hirschmann, CDU
Hermann Hoffmann, CDU
Wolfgang Klein, SPD
Burgermeister Ralf Latz
Rolf Linsler, Die Linke

Stammkapital

Saarbus GmbH 50.000 €

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
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cken; er hat zwei Stellvertreter, die vom
Aufsichtsrat gewahlt werden.

Markus Morsing

Burgermeister Thomas Redelberger
Bernd Schneider

Gunther Karcher, SPD

Sylvia Josette Schuhe, SPD

Anke Schwindling, CDU

Dr.-Ing. Thomas Severin

Guido Vogel-Latz, B"90/Die Griinen
Dorit Wolter, SPD

. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Anteil in %

26 %



2010 2009 Abw. Abw.
LA T€ TE absolut | in%
Immaterielles Vermégen 3 8 -5 -63
Sachanlagen 7.544 5.848 1.696 29
Finanzanlagen 24 25 -1 -4
ANLAGEVERMOGEN 7.571 5.881 1.690 29
Vorréate 42 43 -1 -2
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstéande 24.155 40.090 -15.935 -40
Flissige Mittel 7 7 0 0
UMLAUFVERMOGEN 24.204 40.140 -15.936 -40
RAP 2 0 2 0
BILANZSUMME 31.777 46.021 -14.244 -31
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA T€ TE absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 511 511 0 0
Ricklagen 1.023 1.023 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
JahreslUberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 1.534 1.534 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 14.898 14.469 429 3
Verbindlichkeiten 14.798 29.533 -14.735 -50
- kurzfristig 9.328 23.870 -14.542 -61
- langfristig 5.470 5.663 -193 -3
FREMDKAPITAL 29.696 44.002 -14.306 -33
RAP 547 485 62 13
BILANZSUMME 31.777 46.021 -14.244 -31
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. 2010 2009 Abw. Abw.
Gewinn- und Verlustrechnung T€ TE absolut in %
Umsatzerlése 39.450 38.931 519 1
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 549 417 132 32
Gesamtleistung 39.999 39.348 651 2
Materialaufwand 32.671 32.225 446 1
Personalaufwand 12.269 10.665 1.604 15
Abschreibungen 628 959 -331 -35
sonstiger betr. Aufwand 3.186 3.877 -691 -18
sonstige Steuern 70 65 5 8
Betriebsergebnis -8.825 -8.443 -382 5
Beteiligungs- und Finanzergebnis -188 -77 -111 144
Neutrales Ergebnis 70 298 -228 -77
Ausserordentliches Ergebnis 100 0 100 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis | -8.843 -8.222 -621 8
Entnahme aus der Gewinnriicklage 756 0 756 0
Jahresergebnis Il -8.087 -8.222 135 -2
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.

absolut in %
Mitarbeiter 292 292 0 0
davon Auszubildende 4 0 4 0
Stand 30.06.2011: 302
davon Auszubildende: 4
Leistungszahlen:
Wagenkilometer in Mio. km
Bus 4,1 4,1 0,0 0
Bus durch Fremdunternehmen 45 4,6 -0,1 -2
Bahn 1,7 1,6 0,1 6
Gesamt 10,3 10,3 0,0 0




9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Die Gesamtverkehrsleistung Bus und Bahn
liegt im Geschéftsjahr 2010 mit rund
42,6 Mio. beférderten Fahrgasten um etwa
0,2 Mio. Fahrgasten leicht unter dem Ni-
veau des Vorjahres. Es fuhren insgesamt
rund 31,0 Mio. Fahrgaste der Saarbahn
GmbH mit dem Bus und rund 11,6 Mio.
Fahrgaste mit der Bahn.

Die Gesamtverkehrseinnahmen lagen mit
ca. 38,9 Mio. EUR leicht Uber Vorjahres-
niveau von 38,6 Mio. EUR.

Die Werte zeigen, dass sich die Beférde-
rungsleistung nach der Wirtschafts- und Fi-
nanzkrise trotz negativer demografischer
Entwicklung insbesondere im Bereich der
Schiler- und Auszubildendenverkehre wie-
der stabilisiert. Auch die Einnahmen zeigen
eine positive Entwicklung und konnten
durch unterschiedliche MaBnahmen (z. B.
Finanzierung von Kreislinien und Ortsbus-
verkehren durch den Aufgabentrager) ge-
steigert werden.

Die Saarbahn GmbH hat Uber einen abge-
schlossenen Nutzungsvertrag die Bahn-
Fahrzeuge von der Stadtbahn Saar GmbH
gemietet. Von diesen waren im Berichtsjahr
3 Fahrzeuge an die Albtal-
Verkehrsgesellschaft mbH in Karlsruhe
vermietet. Diese Vermietung dauert bis vor-
aussichtlich Dezember 2012 weiterhin an.

Im Bahnbetrieb hat die Saarbahn damit im
Geschaftsjahr 2010 mit bis zu 25 Fahrzeu-
gen auf der Strecke Sarreguemines bis
Walpershofen/Etzenhofen rd. 1,735 Mio.
Wagenkilometer zurtickgelegt.

Im Berichtsjahr waren im Busbetrieb in den
Verkehrsspitzenzeiten durchschnittlich 107
Busse im Einsatz. Die Gesamtbetriebsleis-
tung der Busse der Saarbahn GmbH lag bei
rd. 5,4 Mio. Kilometern (3,95 Mio. Linien-
Kilometer mit eigenem Personal und rd.
1,35 Mio. Linien-Kilometer mit Personal von
Partnerunternehmen sowie 0,1 Mio. km
sonstige Verkehre wie z. B. Mietwagenver-
kehr, Schul- und Baderfahrten, etc.). Dar-
Uber hinaus wurden rd. 3,124 Mio. Kilome-

ter von fremden Partnerunternehmen ge-
leistet.

Der Fahrzeugbestand zum  Stichtag
31.12.2010 betrug unverandert zum Vorjahr
128 Busse.

Acht neue Stadtlinienbusse mit neuester
Dieseltechnologie bereichern seit Septem-
ber 2010 den Fuhrpark der Saarbahn
GmbH. Sie erfillen die Abgasnorm EEV,
den gegenwartig anspruchsvollsten europé-
ischen Abgasstandard fir Busse und Lkws
und sind mit behindertengerechter Nieder-
flurtechnik, Absenkvorrichtungen und Roll-
stuhlrampen ausgestattet. Das Durch-
schnittsalter der Busflotte hat sich dessen
ungeachtet von 8,69 im Jahr 2009 auf 8,63
im Jahr 2010 nur leicht abgesenkt.

Im Geschéftsjahr 2010 wurden Umsatzerlo-
se in Héhe von 39,8 Mio. EUR (inkl. Be-
triebskostenzuschisse) erzielt. Fiir das Ge-
schéftsjahr 2010 weist die Saarbahn GmbH
insgesamt einen Jahresfehlbetrag vor Ver-
lustibernahme von rd. 8,8 Mio. EUR aus.
Damit hat sich das Defizit gegenliber dem
Vorjahr um ca. 0,6 Mio. EUR erhdht. Der
Jahresfehlbetrag wurde in Héhe von 0,7
Mio. EUR durch Entnahme der in Zusam-
menhang mit der Umstellung auf das Bi-
lanzrechtsmodernisierungsgesetz  gebilde-
ten Gewinnrlcklage ausgeglichen und im
Ubrigen in Héhe von 8,1 Mio. EUR entspre-
chend dem Beherrschungs- und Gewinnab-
flhrungsvertrag von der Stadtbahn Saar
Ubernommen. Hierbei ist bereits berlcksich-
tigt, dass die Gesellschafterin Gemeinde
Heusweiler und sowie die ehemalige Ge-
sellschafterin  Gemeinde Kleinblittersdorf,
die ihren Geschaftsanteil im September
2010 an die Stadtbahn Saar verduBert hat,
vertragsgeman Zuschlisse zum Verlustaus-
gleich von 51 TEUR bzw. die Gemeinde
Kleinblittersdorf anteilig in H6he von TEUR
36 leisten werden.

Die Investitionen im Berichtsjahr von
insgesamt TEUR 1.896  betreffen  mit
TEUR 1.772 im Wesentlichen die
Anschaffung von 8 Dieselsolobussen
CITARO.
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Bei der Saarbahn und der Stadtbahn Saar
gelten derzeit der mit der Gewerkschaft
ver.di vereinbarte Tarifvertrag Nahverkehr
Saar (TV-N Saar), sowie der mit der Ge-
werkschaft  Deutscher  Lokomotivfihrer
(GDL) vereinbarte Lokomotivfiihrervertrag
(LfTV Saar). Die Laufzeit des Tarifvertrages
TV-N Saar wurde bis zum 31.01.2012 ver-
einbart.Die Entgelttabelle zum LfTV Saar
hat eine Laufzeit bis 31.12.2011.

Die Saarbahn gehért dem saarlandischen
Verkehrsverbund (saarVV) an. Seit Grin-
dung des Verbundes im August 2005 konn-
te ein deutliches Plus bei den Einnahmen
und bei den beférderten Fahrgasten ver-
zeichnet werden. Insgesamt erhéhten sich
die Einnahmen im saarVV im Jahr 2010
gegeniber dem Vorjahr um rd. 2,46 % von
71,0 Mio. auf rd. 72,7 Mio. EUR, die Zahl
der Fahrgaste stieg hierbei nur leicht um
0,18 % von 77,8 Mio. auf rund 78,0 Mio.
Fahrgéste. Diese Entwicklung ist allerdings
vor dem Hintergrund der demografischen
Entwicklung und hier insbesondere den
ricklaufigen Fahrgastzahlen im Schuler-
und Auszubildendenbereich zu bewerten.

Wesentliche Grundlage fur die Finanzierung
der Verkehrsleistungen bildet neben den
originaren Verkehrseinnahmen der zwi-
schen den Unternehmen des saarVV sowie
dem Ministerium fir Verkehr und dem
Zweckverband Personenverkehr Saarland
geschlossene Finanzierungsvertrag. Dieser
hat eine Laufzeit bis 31.07.2015 und regelt
Ausgleichszahlungen beispielsweise flr die
vergunstigte Beférderung von Schdler- und
Auszubildenden, fir das Angebot des Se-
mestertickets oder auch fir entstehende
Durchtarifierungs- und Harmonisierungsver-
luste im Verkehrsverbund.

Der Vertrag bildet damit ein wesentliches
Finanzierungsinstrument des 6ffentlichen
Personennahverkehrs.

Der Einnahmeaufteilungsschliissel konnte
im Berichtsjahr neu verhandelt werden. Er
wird sich demnach fir die Stadtbahn Saar /
Saarbahn von 29,29 Prozent auf zukinftig
29,79 Prozent erhdhen. Auf Basis des Ein-
nahmeanspruchs aus dem Jahr 2009 wird
sich damit der Anteil der Saarbahn ab
01.01.2011 um rd. 489 TEUR/Jahr erhéhen.
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Die Aufteilungsregelung soll kinftig jahrlich
leistungsgerecht und nachfragebezogen
fortgeschrieben werden, sodass fur die Un-
ternehmen starke Leistungsanreize entste-
hen.

Der Weiterbau der Stadtbahn wird sich so-
wohl auf die Umsatzentwicklung als auch
auf das Dienstleistungsangebot der Saar-
bahn glnstig auswirken.

Far eine effiziente und termingerechte Pro-
jektabwicklung wurde bereits im April 2008
eine neue Projektorganisation mit externer
Projektleitung aufgebaut. Diese wird von der
Firma Drees & Sommer, Stuttgart, wahrge-
nommen. Die Projekisteuerung erfolgt durch
die Stadtbahn Saar selbst. Parallel hierzu
wird das Projekt kontinuierlich gepruft und
Uberwacht (Kosten, Finanzierung, Budget,
erforderliche Genehmigungen und Termin-
ablaufe). Das Gesamtprojekt befindet sich
innerhalb des Kosten- und Terminplanes.

Am 26. September 2009 erfolgte die Teilin-
betriebnahme der Saarbahn bis zur neuen
Endhaltestelle = Walpershofen/Etzenhofen,
die seit diesem Zeitpunkt stérungsfrei be-
trieben werden kann. Die Bauarbeiten auf
dem Streckenabschnitt zwischen Etzenho-
fen-Walpershofen und Heusweiler-Markt
konnten Ende 2010 planmé&Big abgeschlos-
sen werden. Seit Anfang 2011 erfolgte die
Montage der Leit- und Sicherungstechnik
sowie der Bahnubergangstechnik. Anfang
Marz 2011 konnte die Oberleitung unter
Spannung gesetzt werden. Ab April 2011
begannen die Test- und Schulungsfahrten
sowie die Einweisungen in die Leit- und
Sicherungstechnik. Parallel dazu werden
die Fahrscheinautomaten sowie die dyna-
mische Fahrgastinformation erstellt und in
Betrieb genommen.

Die Eroéffnung der Teilstrecke bis zum
Heusweiler Markt ist im 2. Halbjahr 2011
vorgesehen.

Die Fertigstellung der Gesamtstrecke bis
Lebach/Jabach kann aus heutiger Sicht
Ende 2013 erfolgen.



Saar-Bus GmbH

HohenzollernstraBe 115
66117 Saarbriicken

www.saar-bus.de

Saar-Bus

Tel. 0681/5003-520
Fax 0681/5003-522
email info@saar-bus.de

1. Geschaftsfiihrung

Dipl.-Betriebswirt Gisbert Hurth
Dipl.-Wirtschaftsing. Jirgen Henrich

2. Grundung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Saarbahn GmbH

Omnibusbetrieb Aloys Baron GmbH
Manfred Harz GmbH & Co. KG
Reise Fischer GmbH

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens sind:

- der Linienbusverkehr sowie samtli-
che Leistungen des 6ffentlichen Per-
sonennahverkehrs im Auftrag Dritter

- der Handel mit und die Vermietung
von Nutzfahrzeugen und Bussen,

- der Betrieb einer Kfz-Reparaturwerk-
statt,

- Service, Infrastruktur- und Personal-
dienstleistungen flar den 6&ffentlichen
Personennahverkehr

6. Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat keinen Auf-
sichtsrat

7. Beteiligungen

SNS Beteiligungs GbR privates Busgewerbe

2001

50.000 €

26,0 %
24,8 %
24,6 %
24,6 %

13.000 €
12.400 €
12.300 €
12.400 €

sowie samtliche damit zusammenhan-
genden und den Gesellschaftszweck
fordernden Geschéfte. Die Gesellschaft
ist zu allen Geschéaften berechtigt, die
zur Erreichung des Gesellschaftszwe-
ckes notwendig und nutzlich erschei-
nen. Sie kann sich zur Erflllung ihrer
Aufgaben anderer Unternehmen bedie-

nen.
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8. Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
SIS T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 439 502 -63 -13
Finanzanlagen 1 1 0 0
ANLAGEVERMOGEN 440 503 -63 -13
Vorréate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermbgensgegenstande 264 257 7 3
Flissige Mittel 75 144 -69 -48
UMLAUFVERMOGEN 339 401 -62 -15
RAP 1 1 0 0
BILANZSUMME 780 905 -125 -14
2009 2008 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 50 50 0 0
Ruacklagen 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 236 210 26 12
Jahresliberschuss/-fehlbetrag 23 25 -2 -8
EIGENKAPITAL 309 285 24 8
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 34 23 11 48
Verbindlichkeiten 437 597 -160 -27
- kurzfristig 168 187 -19 -10
- langfristig 269 410 -141 -34
FREMDKAPITAL 471 620 -149 -24
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 780 905 -125 -14
Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 1.926 1.861 65 3
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 44 31 13 42
Gesamtleistung 1.970 1.892 78 4
Materialaufwand 50 72 -22 -31
Personalaufwand 1.020 959 61 6
Abschreibungen 243 246 -3 -1
sonstiger betr. Aufwand 646 628 18 3
sonstige Steuern -12 -25 13 -52
Betriebsergebnis 23 12 11 92
Finanzergebnis 0 0 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 -25 25 -100
Jahresergebnis 23 37 -14 -38
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 33 33 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
0
Stand 30.06.2011: 33
davon Auszubildende: 0
Investitionen (T€) 235 86 149 173
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Saarlandische Nahverkehrs-
Service GmbH

HohenzollernstraBBe 8
66333 Volklingen

www.saarvv.de

SNS GmbH

Tel. 06898/9095-413
Fax: 06898/9095-420
Email: kontaki@saarvv.de
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. Geschaftsfiihrung

Dieter Haag, Sprecher der Geschéftsflihrung
Gisbert Hurth

Pascal Koch

Uwe Loeschmann

Andreas Michel

Norbert Reuter

Ralf Schmitt

. Grindung der Gesellschaft
. Stammkapital der Gesellschaft

. Beteiligungsverhaltnisse

Stadtbahn Saar GmbH, Saarbriicken
Saar-Pfalz-Bus GmbH

KVS GmbH, Saarlouis

Neunkircher Verkehrs AG, Neunkirchen

SNS Beteiligungs GbR privates Busgewerbe
Voélklinger Verkehrsbetriebe GmbH, Vélklingen

. Unternehmensgegenstand

§ 2 Gesellschaftsvertrag

(1) Das Unternehmen hat insbesondere
zum Gegenstand:
Koordinierung von verbundbezoge-
nen Aufgaben des o&ffentlichen Per-
sonennahverkehrs (insbesondere
Einnahmeaufteilung, Festlegung des
Verbundtarifes, Abstimmung der
Fahrplanangebote, Vertrieb) im Inte-
resse seiner Gesellschafter und Drit-
ter, soweit diese Teilnehmer am
saarlandweiten Verbundtarif sind,

. Aufsichtsrat

§ 11 des Gesellschaftervertrages

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus 20 Mit-
gliedern.

(2) Die Gesellschafter schlagen der Ge-
sellschafterversammlung jeweils die

2005
50.000 €
30 % 15.000 €
30 % 15.000 €
15 % 7.500 €
10 % 5.000 €
10 % 5.000 €
5 % 2.500 €

(2)Die Gesellschaft ist zur Vornahme al-

ler MaBnahmen berechtigt, durch die
der in Abs. 1 umschriebene Gegens-
tand des Unternehmens geférdert

wird.
(3)Die Gesellschaft ist berechtigt, Zweig-

niederlassungen zu errichten, sich an
anderen Unternehmen zu beteiligen,
solche Unternehmen zu grinden oder

zu erwerben und Unternehmensver-
trage abzuschlieBen.

folgende Anzahl an Aufsichtsrats-
mitgliedern vor:

a) 4 KVS GmbH, Saarlouis

b) 2 SNS Beteiligungs GbR

c) 2 Neunkircher Verkehrs AG



d) 2 Saar-Pfalz-Bus GmbH
e) 8 Stadtbahn Saar GmbH
f) 2 VOlklinger Verkehrsbetriebe
GmbH
(3) Die von der Saar-Pfalz-Bus GmbH
entsandten Mitglieder des Aufsichts-

Mitglieder des Aufsichtsrates:
seitens SBS GmbH (Stand: Juli 2012)
Bg. Kajo Breuer, besonderer Vertreter der
Oberbirgermeisterin

Peter Edlinger,

Gerd Hirschmann, CDU

Anette Hoffmann, CDU

Winfried Jung, Die Linke

Elisabeth Potyka, SPD

Vera Wilhelm, SPD

Klaus Leismann Biindnis 90/Die Griinen

rates besitzen jeweils ein vierfaches
Stimmrecht.

(6) Die Gesellschafter sollen mindes-
tens je ein Ersatzmitglied fur den
Aufsichtsrat benennen...

Ersatzvertreter

Edith Eckert, CDU

Rudolf Kraus, CDU

Michael Bleines, Die Linke
Sylvia Josette Schuhe, SPD
Wolfgang Klein, SPD

. Beteiligung an anderen Gesellschaften und Zweckverbanden

keine
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
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2010 2009 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut %
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 5 8 -3 -38
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 5 8 -3 -38
Vorréate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 41 61 -20 -33
Flissige Mittel 382 268 114 43
UMLAUFVERMOGEN 423 329 94 29
RAP 0 0
BILANZSUMME 428 337 91 27
U
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ Absolut | %
Gezeichnetes Kapital 50 50 0 0
Rucklagen 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0
Jahresiberschuss/-fehlbetrag 0 0 0
EIGENKAPITAL 50 50 0 0
Sonderposten 0 0
Ruckstellungen 103 106 -3 -3
Verbindlichkeiten 275 181 94 52
- kurzfristig 0 0
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 378 287 91 32
RAP 0 0 0
BILANZSUMME 428 337 91 27
Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ Absolut %
Umsatzerlése 25.836 25.076 0 3
Bestandsverénderungen 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0
sonst. betr. Ertrédge 1.194 1.300 0 -8
Gesamtleistung 27.030 26.376 0 2
Materialaufwand 25.836 25.076 0 3
Personalaufwand 339 360 0 -6
Abschreibungen 5 3 0 67
sonstiger betr. Aufwand 848 924 0 -8
sonstige Steuern 2 13 0 -85
Betriebsergebnis 0 0 0 0
Finanzergebnis 0 0 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
0 0 0 0

Jahresergebnis




Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 0 0

davon Auszubildende 0 0

0

Stand 30.06.2011:

davon Auszubildende:

Investitionen (T€) -4 -67
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Energie SaarLorLux AG

Richard-Wagner-Str- 14-16
66111 Saarbriicken

www.energie-saarlorlux.com

ESLL

Tel. 0681/587-0
Fax: 0681/587-4203

Email: info@energie-saarlorlux.com

1. Vorstand

Dr. Jochen Starke, Vorstandsvorsitzender
Dipl.-Ing. Franz-Josef Johann bis 21.2.2012

Joachim Morsch ab 1.7.2011
2. Grundung der Gesellschaft
3. Grundkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft
Saarbriicken mbH (VVS)

GDF SUEZ Energie Deutschland AG
(ehemals Electrabel Deutschland AG)

5. Unternehmensgegenstand

1. Gegenstand des Unternehmens ist
der Vertrieb von Strom, Gas und
Fernwarme sowie damit in Zusam-
menhang stehende Dienstleistungen.

2. In diesem Zusammenhang kann die
Gesellschaft andere Unternehmen
griinden, erwerben oder sich an ih-

Die Energie SaarLorLux wurde im Jahre
2000 als gemeinsames Vertriebsunter-
nehmen der GDF SUEZ Energie
Deutschland AG (ehemals Electrabel
Deutschland AG) und der Saarbrlicker
Stadtwerke gegrindet. lhre Aufgabe
besteht im Vertrieb Strom, Gas, Fern-
warme und energienahen Dienstleistun-
gen im Raum Saarland, Pfalz, Trier, Lu-
xemburg und Lothringen.

Nach Ausgrindung des Teilbetriebs
,Energiewirtschaft® der Saarbricker
Stadtwerke im November 2000 und der
Abwicklung der entsprechenden Forma-
lititen hat die Energie SaarLorLux im

Dr. Thomas Serverin ab 1.3.2012

2000

345.000 €

49 % 169.050 €
51 % 175.950 €

nen beteiligen, Niederlassungen er-
richten und alle sonstigen MaBnah-
men ergreifen sowie Rechtsgeschéf-
te vornehmen, die zur Erreichung
und Foérderung des Gesellschafts-
zwecks notwendig oder dienlich sind.

Jahr 2001 das operative Geschéft als
eigenstandige Gesellschaft aufgenom-
men.

Am 08. Februar 2002 wurde die GmbH
in eine Aktiengesellschaft umgewandelt.
Die GDF SUEZ Energie Deutschland
AG (ehemals Electrabel Deutschland
AG) und Stadtwerke Saarbricken AG
grindete mit Wirkung vom 01.Januar
2006 die Energie SaarLorLux GbR. De-
ren Aufgabe ist die Durchfiihrung von
Serviceleistungen fir die Energie Saar-
LorLux AG und andere Unternehmen
des Energiesektors.




6. Aufsichtsrat

§ 12 Zusammensetzung und Amtsdauer

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus 9 Mit-
gliedern.

(2) Die Wahl erfolgt fur die Zeit bis zur
Beendigung der Hauptversamm-
lung, die Uber die Entlastung fir
das vierte Geschéftsjahr nach Be-
ginn der Amtszeit beschlie3t. Hier-
bei ist das Geschaftsjahr, in dem
die Wahl erfolgt, nicht mitzurech-
nen. Eine Wiederwahl ist zuldssig.
Die Mitglieder des ersten Aufsichts-
rates kénnen nicht far l&angere Zeit
als bis zur Beendigung der Haupt-
versammlung bestellt werden, die
Uber die Entlastung fir das erste
Voll- oder Rumpfjahr beschlief3t.

(3) Gleichzeitig mit den ordentlichen
Aufsichtsratsmitgliedern kénnen far
ein oder far mehrere Aufsichtsrat-
mitglieder Ersatzmitglieder gewahlt
werden. Tritt ein Ersatzmitglied an
die Stelle des Ausgeschiedenen, so
erlischt sein Amt falls in der néachs-
ten oder Ubernachsten Hauptver-
sammlung nach Eintritt des Ersatz-
falles eine Neuwahl fir den Ausge-
schiedenen stattfindet, mit Beendi-
gung dieser Hauptversammlung,
anderenfalls mit Ablauf der restli-
chen Amtszeit des Ausgeschiede-
nen.

(4) Wird ein Aufsichtsratsmitglied an-
stelle eines ausscheidenden Mit-
glieds gewahlt, so besteht sein Amt
fur den Rest der Amtsdauer des
ausscheidenden Mitglieds. Soll die
Nachwahl fir ein vorzeitig ausge-
schiedenes Mitglied des Aufsichts-
rats das Ausscheiden eines nachge-
rickten Ersatzmitgliedes bewirken,

Mitglieder des Aufsichtsrates:

Erik von Scholz, Aufsichtsratsvorsit-
zender, Vorstandsvorsitzender der
GDF-Suez Energie Deutschland AG
Charlotte Britz, Oberbirgermeisterin
stellv. Aufsichtsratsvorsitzende
Johan van Bragt, Senior Vice Presi-
dent, Electrabel GDF SUEZ.
Michael Stephan, Mitglied des Vor-
stands, der GDF-Suez Energie
Deutschland AG

bedarf der Beschluss Uber die
Nachwabhl einer einfachen Mehrheit.

(5) Jedes Aufsichtsratsmitglied kann
sein Amt unter Einhaltung einer Frist
von einem Monat niederlegen. Die
Niederlegung muss durch schriftli-
che Erklarung gegeniber der Ge-
schéftsfihrung unter Benachrichti-
gung des Vorsitzenden des Auf-
sichtsrats erfolgen. Das Recht zur
Amtsniederlegung aus wichtigem
Grund bleibt hiervon unberihrt.

(6) Der Aufsichtsrat kann im Rahmen
der gesetzlichen Vorschriften aus
seiner Mitte Ausschlsse bilden und
ihnen in seiner Geschéftsordnung
oder durch besonderen Beschluss
Aufgaben und Befugnisse Ubertra-
gen. Von einem Aufsichtsratsaus-
schuss beschlossene Willenserkla-
rungen gibt im Namen des Aus-
schusses dessen Vorsitzender ab.

§ 19 Zusammensetzung, Vorsitzender

und Stellvertreter, Geschaftsordnung

(1) Die Gesellschaft kann durch Be-
schluss der Hauptversammlung ei-
nen Beirat bestellen, der aus bis zu
zwolf Mitgliedern besteht. Der Beirat
hat einen Vorsitzenden und zwei
Stellvertreter.

(2) Die Beiratsmitglieder sowie deren
Verhinderungsvertreter werden von
der Hauptversammlung gewahlt.

(3) Der Beirat berat den Vorstand und
den Aufsichtsrat.

(4) Der Beirat kann sich mit Zustim-
mung des Aufsichtsrates eine Ge-
schaftsordnung geben.

Stand: Juli 2012

Anke Langner, Vorstandsmitglied der
GDF-SUEZ Energie Deutschland AG
Frank Fischer, GDF-Suez Energie
Deutschland AG

Hans Hartmann, Vorstandsmitglied der
GDF-SUEZ Energie Deutschland AG
Dr. Meike Birkenmeier, Volljuristin,
GDF-Suez Energie Deutschland AG
Peter Bauer, Regierungsangestellter
Winfried Jung, KFZ-Meister
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7.
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Dr. Gerhard Bauer, Direktor Landes-
medienanstalt Saarland

Peter Edlinger, Ass.Jur. Versorungs-
und Verkehrsgesellschaft mbH

Dr. Thomas Brlick, Dipl. Sozialpadago-
ge Heinrich Boll Stiftung Saar e.V.

Mitglieder des Beirates (Stand: Bis 30.Juni

2011)

Dr. Gerd Gies, koordinierendes Beiratsmitglied

Dr. Hans Giinther Briiske
Claude Villeroy de Galhau
Christian von Hammerstein
Prof. Dr. Peter Schmidtchen
Andrea Reiter

Anke Ziegler

Dr.-Ing. Dieter Attig

Karl Brixius, SPD

Edith Eckert, CDU

Ralf Latz, SPD

Dr. Michael Jung, CDU
Harald Muller, SPD

Martin Kalkoffen, Die Linke

Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine

Karsten Kramer, Dipl. Ing. Versor-
gungs- und Verkehrsgesellschaft mbH



8. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
AKTIVA TE TE absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 1.925 2.710 -785 -29
Sachanlagen 844 866 -22 -3
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 2.769 3.576 -807 -23
Vorréate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 140.093 147.807 -7.714 -5
Flussige Mittel 1.108 1.475 -367 -25
UMLAUFVERMOGEN 141.201 149.282 -8.081 -5
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 143.970 152.858 -8.888 -6
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA TE T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 345 345 0 0
Rucklagen 34 34 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresiberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 379 379 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 16.669 12.778 3.891 30
Verbindlichkeiten 126.922 139.538 -12.616 -9
- kurzfristig 126.922 139.538 -12.616 -9
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 143.591 152.316 -8.725 -6
RAP 0 163 -163 -100
BILANZSUMME 143.970 152.858 -8.888 -6
Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 275.147 273.563 1.584 1
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 1.920 2.638 -718 -27
Gesamtleistung 277.067 276.201 866 0
Materialaufwand 254.102 255.084 -982 0
Personalaufwand 7.282 8.287 -1.006 -12
Abschreibungen 1.620 1.296 324 25
sonstiger betr. Aufwand 12.273 10.814 1.459 13
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 1.791 720 1.071 149
Finanzergebnis -425 -37 -388 1.049
Neutrales Ergebnis -72 0 -72 0
Ertragssteuern 236 175 61 35
Jahresergebnis 1.058 508 550 108




Sonstige Wirtschafts- 2010

2009 Abweichung| Abw.

zahlen absolut in %
Mitarbeiter 121 120 1 1
- davon Auszubildende 6 5 1 20

Stand 30.06.2011 118

- davon Auszubildende 3

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens
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Geschaftslage

Die Bilanz der Energie SaarLorLux AG
zeigt eine Bilanzsumme von 144,0 Mio. €
(Vorjahr 152,9 Mio. €).

Verteilt Gber die Sparten Strom, Gas und
Fernwarme wurden im Jahr 2010 insge-
samt 275,2 Mio. € Umsatzerlése erwirt-
schaftet; hinzu kommen 1,9 Mio. € sonsti-
ge betriebliche Ertrdge aus Dienst-
leistungen fir Dritte und periodenfremden
Ertragen.

Stromversorgung:

Mit insgesamt 1.297,2 Mio. kKWh hat sich
die Absatzmenge zum Vorjahr um 203
Mio. kWh erhéht. Der Mengenanstieg re-
sultiert Uberwiegend aus konjunkturbe-
dingtem Mehrabsatz im Bereich Ge-
schaftskunden.

Gasversorgung:

Die Absatzmenge Gas hat sich um 85,5
Mio. kWh auf 1.220,9 Mio. kWh verringert.
Der Rlckgang resultiert im Wesentlichen
aus dem Bereich Sonderkunden, u.a.
durch Verlust eines GrdéBtkunden (174,8
GWh). Im Privatkundensegment stieg die
Menge witterungsbedingt um 89,3 GWh
an.

Fernwarmeversorgung

Mit insgesamt 633,3 Mio. kWh (ohne
Netzverluste) hat sich die Absatzmenge
zum Vorjahr um 60,8 Mio. kWh erhoht.
Aufgrund der kalten Witterung ist die
Waéarmemenge im Haushaltskundenseg-
ment im Vergleich zum Vorjahr um 22,7
Mio. kWh angestiegen. Ebenso ist die Ab-
satzmenge Wéarme bei Gewerbe- und
Sondervertragskunden (B2B) temperatur-
bedingt um rd. 38,1 Mio. KWh erhdht.

Ausblick

Die zwischen VVS und GSED bestehende
Kooperation in der Region Saarbricken
wird entsprechend dem am 22. Dezember
2010 geschlossenen Kooperationsvertrag
umgesetzt, d.h. auf die Bereiche Strom-
und Fernwarmeerzeugung ausgedehnt.
Hierzu verkauft GSED ihre Erzeugungsak-
tivitaten im Saarland an die EnergieSaar-
LorLux AG.



co.met GmbH

Hohenzollernstr. 75
66117 Saarbriicken

http://www.co-met.info

co.met

Tel. 0681/587-2514
Fax: 0681/587-2538

Email: peter.backes@co-met.info

1. Geschaftsfiihrung
EUR Ing. Peter Backes
2. Griindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft
Saarbriicken mbH

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist:

Die Erbringung von Dienstleistungen —
einschlieBlich Datenservice - im Bereich
des Zahler- und Messwesens und der
Verbrauchsabrechnung fir Energie und

6. Aufsichtsrat

§ 8 Gesellschaftsvertrag:

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat,
dem mindestens vier und hdchstens
vierzehn Mitglieder angehdren; Uber die
Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder be-
schlieBt die Gesellschafterversammlung.
Die Mitglieder des Aufsichtsrates werden
von der Gesellschafterversammlung auf
Vorschlag der Gesellschafter bestellt und
abberufen. Wird Uber die Amtsdauer

Mitglieder im Aufsichtsrat :
Harald Schindel, Vorsitzender

Eric Barth, Die Linke
Helmut Kihl, stellv. Vorsitzender

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Keine Beteiligung

2001

300.000 €

100 % 300.000 €

Wasser einschlielich Datenservice so-
wie verwandte und erganzende Dienst-
leistungen.

nichts anderes bestimmt, so endet die
Amtszeit mit der Beendigung der Gesell-
schafterversammlung, die Uber die Ent-
lastung Uber das vierte Geschéftsjahr
nach dem Beginn der Amtszeit be-
schlieBt. Das Geschéftsjahr, in dem die
Amtszeit beginnt, wird dabei nicht mitge-
rechnet.

Stand: Juli 2012
Uwe Kirwald, SPD
Dr. Thomas Severin, VVS
Hans-Georg Vinzent, CDU
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8. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
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2010 2009 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 117 25 92 368
Sachanlagen 805 680 125 18
Finanzanlagen 0 300 -300 -100
ANLAGEVERMOGEN 922 1.005 -83 -8
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermbgensgegenstande 2.684 2.349 335 14
Flissige Mittel 8 6 2 33
UMLAUFVERMOGEN 2.692 2.355 337 14
RAP 0 14 -14 -100
Aktiver Unterschiedsbetrag aus
der Vermdgensverrechnung 7 0 7 0
BILANZSUMME 3.621 3.374 247 7
2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA TE TE absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 300 300 0 0
Ruacklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 138 138 0 0
Jahresliberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 438 438 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 431 306 125 41
Verbindlichkeiten 2.752 2.630 122 5

- kurzfristig 2.752 2.630 122 5

- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 3.183 2.936 247 8
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 3.621 3.374 247 7|




Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerl6se 7.781 6.462 1.319 20
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrédge 43 50 -7 -14
Gesamtleistung 7.824 6.512 1.312 20
Materialaufwand 2.399 1.247 1.152 92
Personalaufwand 1.856 1.722 134 8
Abschreibungen 723 910 -187 -21
sonstiger betr. Aufwand 1.313 1.204 109 9
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 1.533 1.429 104 7
Finanzergebnis -270 39 -309 -792
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
AuBerordentliche Aufwendungen 13 0 13 0
Jahresergebnis 1.250 1.468 -218 -15
Sonstige Wirtschafts- 2010 2009 Abw. Abw. in
zahlen absolut %
Mitarbeiter 45 40 0
- davon Auszubildende 0 0 0 0
Stand 30.06.11

Auch im Geschéftsjahr 2010 wurde
das Unternehmen entsprechend der
Planungen geflihrt und weiterentwi-
ckelt. Die Bilanzsumme betragt 3.621
T€ (Vorjahr: 3.374 T€), der Umsatzer-
l6s mit den Bestandsveranderungen
konnte um 1.319 T€ auf insgesamt
7.781 T€ gesteigert werden.

co.met konnte im Jahr 2010 die eige-
ne Positionierung am Markt deutlich
verbessern und dadurch neue Markt-
anteile hinzugewinnen. Insbesondere
durch die technologische Weiterent-
wicklung der eigenen IT.-Systeme,
wie auch durch die verstarkt erfolgte
Lobby- und Verbandsarbeit wird
co.met bundesweit vermehrt als kom-
petenter Partner im Messwesen

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

wahrgenommen. Dabei ist die Platzie-
rung der eigenen EDL21-Lésung Gas
(Gas-cockpit®) bei Unternehmen wie
RWE und THUGA als besonderes
Highlight hervorzuheben.

Daneben begleitet co.met in 2010
auch die Einfihrung und Umsetzung
der vielfach neu gesteckten, rechtli-
chen Rahmenbedingungen bei
VVS/SWS. GemaB § 21b EnWG
mussen ab 01.01.2010 durch die
SWS bei allen Neuanlagen und gré-
Beren Umbauten an Messstellen fir
elektrische Energie und Gas sog. ,in-
telligente* Zahler eingesetzt werden.
co.met hat hierzu eigene Ldsungen
entwickelt, die im Netz der SWS so-
wie auch bundesweit zum Einsatz
kommen.
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Wasserwerk Bliestal GmbH
Saarbricken

Hohenzollernstr. 104 - 106
66117 Saarbriicken

www.vvs-konzern.de/wwb

WWB

Tel. 0681/587-0
Fax: 0681/587-2575

1. Geschaftsfiihrung

Dipl.-Ing. Stefan Keller
Horst Schmeer

2. Grindung der Gesellschaft

w

. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft
Saarbriicken mbH
Saarpfalz-Kreis

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die
Férderung, die Aufbereitung, die Spei-
cherung, die Zuleitung und der Verkauf
von Wasser. Zu den Aufgaben der Ge-

6. Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aktuell aus 16
Mitgliedern.

§ 12 (1) Gesellschaftsvertrag

Der Aufsichtsrat

Dem Aufsichtsrat gehéren an:

a) die Oberblrgermeisterin der Landes-
hauptstadt Saarbriicken,

b) der Landrat des Saarpfalz-Kreises,

c) der Stadtverbandsprasident des
Stadtverbandes Saarbricken,*

d) neun weitere Mitglieder, darunter zwei
Arbeitnehmervertreter aus dem Auf-
sichtsrat der Stadtwerke Saarbriicken
AG, die von der Stadtwerke Saarbriicken
AG entsandt werden,

e) funf weitere Mitglieder, die vom Saar-
pfalz-Kreis entsandt werden,
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1970

25.565 €

87 % 22.242 €
13 % 3.323 €

sellschaft gehort die Erledigung aller mit
dem Gegenstand des Unternehmens zu-
sammenhangenden und seinen Belan-
gen dienenden Geschéfte.

Die zu a) bis c) Genannten gehdren dem
Aufsichtsrat kraft Amtes an. Der Stadtrat
hat in der Vergangenheit dem Aufsichts-
rat der Stadtwerke eine Empfehlung hin-
sichtlich der Entsendung der sechs
Nichtarbeitnehmervertreter zu d) gege-
ben. Hierzu reicht ein Mehrheitsbe-
schluss des Stadtrates aus. § 114 (2)
KSVG greift nicht.

Bei der Entsendung der Mitglieder zu e)
hat die Vertretungskérperschaft § 114 (2)
KSVG zu beachten.

* Der Stadtverband Saarbricken (nunmehr Regi-
onalverband) hat seinen Anteil verkauft und ist
nicht mehr im Aufsichtsrat der WWB vertreten.




Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012

Bg. Kajo Breuer, AR-Vorsitzender
Jirgen Burgardt

Bm. Annelie Faber-Wegener
Bernd Hertzler

Winfried Jung, Die Linke

Bm. Herbert KeBler

Helmut Kihl

Peter Kihl

Karsten Kramer, FDP

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligung

Dr. Volker Kramer, CDU

Rudolf Kraus, CDU

Clemens Lindemann, Landrat
Elisabeth Potyka, SPD

Elisabeth Rammel, SPD

Bm. Alexander Rubeck

Claudia Willger, B’90/Die Griinen
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

64

2010 2009 Abw. Abw.

LT T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermégen 5 0 5 0
Sachanlagen 7.898 8.499 -601 -7
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 7.903 8.499 -596 -7
Vorréate 39 40 -1 -3

Forderungen und sonstige

Vermégensgegenstéande 5.012 4.026 986 24
Flissige Mittel 0 0 0 0
UMLAUFVERMOGEN 5.051 4.066 985 24
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 12.954 12.565 389 3

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ Te absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Ricklagen 8.828 8.828 0 0
Gewinn-/Verlustvortrag 0 0 0 0
JahreslUberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 8.854 8.854 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 114 40 74 185
Verbindlichkeiten 3.986 3.671 315 9
- kurzfristig 1.148 704 444 63
- langfristig 2.838 2.967 -129 -4
FREMDKAPITAL 4.100 3.711 389 10
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 12.954 12.565 389 3

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 3.674 3.680 -6 0
Bestandsveréanderungen -1 1 -2 -200
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 709 762 -53 -7
Gesamtleistung 4.382 4.443 -61 -1
Materialaufwand 1.767 2.277 -510 -22
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 683 737 -54 -7
sonstiger betr. Aufwand 1.027 1.100 -73 -7
sonstige Steuern 6 6 0 0
Betriebsergebnis 899 323 576 178
Finanzergebnis -73 -80 7 -9
Neutrales Ergebnis -11 -3 -8 267
Dividendengarantien 13 14 -1 -7
Ertragssteuern 3 3 0 0
799 223 576 258

Jahreserg_;ebnis




Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 0 0 0 0

davon Auszubildende 0 0 0 0

Investitionen (Anlagenzugénge) 93 376 -283 -75

Leistungszahlen

Mengenangabe in Tm?3

Stadtwerke Saarbriicken 6.827 7.315 -488 -7

Saarpfalz-Kreis 1.508 1.616 -108 -7

Insgesamt 8.335 8.931 -596 -7

Die Wasserwerk Bliestal GmbH Saarbri-
cken (WWB) hat im Geschéftsjahr 2010
wie in den Vorjahren Stadt- und Gemein-
deteile im Saarpfalz-Kreis sowie die Lan-
deshauptstadt Saarbriicken aus zertifi-
zierten Brunnen-, Leitungs- und Aufberei-
tungssystemen mit Trinkwasser bester
Qualitat aus dem Wasserschutzgebiet
Bliestal versorgt. Generell galt weiterhin
als wichtiges Ziel die Orientierung am
Okologischen  Wasserversorgungskon-
zept. Auch im Jahr 2010 wurde nur so
viel Wasser gefoérdert, wie nach Aus-
schopfung aller Einsparmdglichkeiten
gebraucht wurde.

Im Geschaftsjahr 2010 hat die Wasser-
werk Bliestal GmbH Saarbriicken mit rd.
8,3 Mio. m®rd. 0,6 Mio. m® weniger Was-
ser an ihre Kunden abgegeben als im
Vorjahresvergleich. Mit rd. 6,8 Mio. m® ist
der Hauptteil des unter Okologischen
Vorgaben der Ressourcenschonung ge-
forderten Bliestalwassers an die SWS
AG geflossen. Der Wasserbezug des

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Saarpfalz-Kreises lag bei rd. 1,5 Mio. m°.
Der im Vorjahresvergleich leicht gesun-
kene Gesamtabsatz ist damit auf die
Nachfrageverschiebung der Saarbriicker
Stadtwerke zuriickzufihren.

Auf der Grundlage vorgenannter Ab-
satzmengen konnte die WWB im Ge-
schéftsjahr 2010 Umsatzerlése in Héhe
von rd. 3,7 Mio. EUR erzielen. Den Ge-
samtertragen von rd. 4,4 Mio. EUR ste-
hen betriebliche Gesamtaufwendungen
in Hohe von rd. 3,6 Mio. EUR gegendiber.
Uber den Verkauf der oben dargestellten
Wassermengen und der Aufwandsent-
wicklung wurde ein JahreslUberschuss
von 799 TEUR gegentber 223 TEUR im
Vorjahr erwirtschaftet.

Dieser Jahresgewinn wird entsprechend
dem seit 01. Januar 2009 bestehenden
Beherrschungs- und Gewinnabfuhrungs-
vertrag an die VVS GmbH abgefihrt.

Der Gesellschafter Saarpfalz-Kreis erhalt
eine Garantiedividende.
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Talsperren- und Grundwasser TNA
Aufbereitungs- und Vertriebs-
gesellschaft mbH
Hohenzollernstr. 104 - 106 Tel. 0681/587-0
66117 Saarbriucken Fax: 0681/587-2041
1. Geschaftsfiihrung
Dr.-Ing. Joachim Meier
Dr. Wolfgang Brick
2. Grindung der Gesellschaft 1994
3. Stammkapital der Gesellschaft 661.950 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft
Saarbrucken mbH 22,77 % 150.700 €
WVW Wasser- und Energieversorgung
Kreis St. Wendel GmbH 40,90 % 270.750 €
energis GmbH, Saarbriicken 22,77 % 150.700 €
Zweckverband Wasserversorgung der Stadt-
und Landgemeinden des Kreises Neunkirchen,
Ottweiler (WVO) 13,56 % 89.800 €

5. Unternehmensgegenstand

Unternehmensgegenstand sind Planung,
Bau und Betrieb von Aufbereitungsanla-
gen, die Erbringung von wasserwirtschaft-
lichen Dienstleistungen, Betriebsfuh-
rungs- und Geschaftsbesorgungsdienst-

6. Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aktuell aus 22 Mitgliedern.

§ 9 Gesellschaftsvertrag

Jeder Gesellschafter muss im Aufsichts-
rat vertreten sein. Die Zahl der Aufsichts-
ratsmitglieder und die Zusammensetzung
des Aufsichtsrates wird von der Gesell-

66

leistungen, die Gewinnung und Aufberei-
tung von Rohwasser sowie der Vertrieb,
der Verkauf und die Vermarktung von
Roh- und Trinkwasser.

schafterversammlung bestimmt. Der Auf-
sichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden und einen stellvertretenden
Vorsitzenden.



Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012

Landrat Udo Recktenwald,
AR-Vorsitzender
Bilrgermeister Wolfgang Alles
Dr. Klaus Bauer
Burgermeister Klaus Bouillon
Bg. Kajo Breuer

Karl Brixius, SPD

Winfried Emmerich

Mathias Frigo

Helmut FuB

Landrétin C. Hoffmann-Bethscheider
Dr. Volker Kramer, CDU
Stefan Kunz

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligung

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Burgermeister Werner Laub
Burgermeister Fritz Hermann Lutz
Erich Morlo

Wolfgang Mller

Burgermeister Stephan Rausch
Burgermeister Hans Heinrich Rédle
Biurgermeister Hermann Josef Schmidt
Martin Schmidt

Dr.- Ing. Thomas Severin
BlUrgermeister Theo Staub
Ingeborg Stellmacher, Die Linke
Burgermeister Andreas Veit

67



2010 2009 Abw. Abw.

S TE T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 390 294 96 33
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 390 294 96 33
Vorréate 10 7 3 43

Forderungen und sonstige

Vermdégensgegenstande 195 260 -65 -25
Flissige Mittel 159 60 99 165
UMLAUFVERMOGEN 364 327 37 11
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 754 621 133 21

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 662 662 0 0
Ricklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 293 -324 31 -10
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 31 31 0 0
EIGENKAPITAL 400 369 31 8
Sonderposten 0 0 0 0
Rickstellungen 12 29 -17 -59
Verbindlichkeiten 342 223 119 53
- kurzfristig 342 223 119 53
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 354 252 102 40
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 754 621 133 21

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 1.137 1.180 -43 -4
Bestandsveréanderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 242 265 -23 -9
Gesamtleistung 1.379 1.445 -66 -5
Materialaufwand 656 692 -36 -5
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 141 140 1 1
sonstiger betr. Aufwand 569 572 -3 -1
sonstige Steuern 1 1 0 0
Betriebsergebnis 12 40 -28 -70
Finanzergebnis -1 -9 8 -89
Neutrales Ergebnis 20 0 20 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
31 31 0 0

Jahresergebnis




Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 0 0 0 0

davon Auszubildende 0 0 0 0

Stand 30.06.2011:

davon Auszubildende: 0

Investitionen (T€) (Anlagenzugénge) 237 5 232 4640

Die Gesellschaft hat im Geschéftsjahr
2010 - im Rahmen des ihr verliehenen
Wasserrechtes iber 4 Mio. m®Jahr - die
Kunden mit Trinkwasser aus ihrem Was-
serwerk  Wirzbachtal versorgt. Das
Trinkwasser aus dem Woirzbachtal wird
aus acht Tiefbrunnen in 60 bis 100 Meter
Tiefe geférdert, ist aus bakteriologischer
und chemischer Sicht von hervorragen-
der Qualitdt und muss lediglich entsauert
werden.

Das Wasserwerk Wiirzbachtal wurde bis
Oktober im Dauerbetrieb unter Volllast

9. Geschiftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

gefahren. Durch eine Stérung wurde die
Bohrung 3a vom Netz genommen und
wird im Jahr 2011 durch Niederbringung
einer neuen Bohrung ersetzt. Insgesamt
wurden 3,250 Mio. m3 Trinkwasser an die
Kunden WVW, energis und WVO abge-
geben.

Auf der Grundlage vorgenannter Ab-
satzmenge konnte die TNA im Ge-
schéftsjahr 2010 Umsatzerlése in Héhe
von 1,137 Mio. EUR erzielen. Das Be-
richtsjahr schlieBt mit einem Jahreser-
gebnis von 31 TEUR.

69



KS KommunalSysteme fir Energie,KS
Umwelt und Verkehr GmbH

Hohenzollernstr. 104 - 106
66117 Saarbriicken

www.vvs-konzern.de

Tel. 0681/587-0
Fax: 0681/587-2041
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. Geschaftsfiihrung

Dr. Wolfgang Brick

. Griindung der Gesellschaft

Stammkapital der Gesellschaft
Beteiligungsverhaltnisse

Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft
Saarbrucken mbH

. Das Unternehmen

Gegenstand des Unternehmens ist:

a) die Beratung, Planung, Systement-
wicklung,  Projekisteuerung  und
-umsetzung einschlieBlich der Ge-
schaftsbesorgung und  Betriebs-
fOhrung in den Sparten Energie, Ver-
kehr und Umwelt.

b) die Verwertung und Entsorgung von
flissigen und festen Abfallstoffen,
Altlasten, Abraum und ahnlichem.

Aufsichtsrat/Beirat

GemaB § 7 des Gesellschaftsvertrages
besteht der Beirat aus den jeweiligen
Geschaftsfihrern der Versorgungs- und
Verkehrsgesellschaft Saarbriicken mbH.

1989

25.565 €

100 % 25.565 €

Die KS KommunalSysteme flr Energie,
Umwelt und Verkehr GmbH ist eine hun-
dertprozentige Tochter der VVS und
wurde gegrindet, um Ingenieurdienst-
leistungen und Planungsleistungen in-
nerhalb des Konzerns zu bindeln und an
Dritte zu vermarkten. Die Tatigkeiten er-
strecken sich sowohl auf den VVS-
Konzern und dem Konzern angegliederte
Gesellschaften als auch auf Dritte (priva-
te und 6ffentliche Auftraggeber).

Mitglied des Beirates: Juli 2012
Dr.-Ing. Thomas Severin
Ass. jur. Peter Edlinger

Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Kommanditanteil Voltwerk Solarpark 17 GmbH & Co. KG

Anteil in % Anteil in €

4,39 % 5.250 €




8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.

Ui T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermégen 0 0 0 0
Sachanlagen 63 63 0 0
Finanzanlagen 5 5 0 0
ANLAGEVERMOGEN 68 68 0 0
Vorrate 59 216 -157 -73

Forderungen und sonstige

Vermobgensgegenstéande 878 1.710 -832 -49
Flissige Mittel 0 0 0 0
UMLAUFVERMOGEN 937 1.926 -989 -51
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 1.005 1.994 -989 -50

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA Te Te absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahreslberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 26 26 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 5 5 0 0
Verbindlichkeiten 974 1.963 -989 -50
- kurzfristig 974 1.963 -989 -50
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 979 1.968 -989 -50
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 1.005 1.994 -989 -50

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Verlustrechnung T€ T€ absolut | in%
Umsatzerlése 1.077 958 119 12
Bestandsverénderungen -157 110 -267 -243
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertréage 888 560 328 59
Gesamtleistung 1.808 1.628 180 11
Materialaufwand 832 623 209 34
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 0 75 -75 -100
sonstiger betr. Aufwand 909 827 82 10
sonstige Steuern 1 1 0 0
Betriebsergebnis 66 102 -36 -35
Beteiligungs- und Finanzergebnis -1 4 -5 -125
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
65 106 -41 -39

Jahresergebnis
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 0 0 0

davon Auszubildende 0 0 0

Stand 30.06.2011:

davon Auszubildende:

Investitionen (T€) 0 0 0

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens
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Die KS KommunalSysteme fiir Energie,
Umwelt und Verkehr GmbH hat im Ge-
schaftsjahr 2010 neben mehrjahrigen
GroBauftragen eine Reihe neuer innova-
tiver Projekte abgewickelt. Dabei plante,
entwickelte, betreute und dokumentierte
die KS im Auftrag der Saarbriicker
Stadtwerke, der Landeshauptstadt Saar-
bricken und anderer Auftraggeber Maf3-
nahmen zur innovativen und 0&kologi-
schen Energieverwendung, zur Weiter-
entwicklung neuer Technologien und zur
ErschlieBung neuer Geschéftsfelder. Mit
der Ubernahme dieser Aufgaben leistet
KS einen wichtigen Beitrag zur qualitati-
ven Weiterentwicklung im Konzern.

Die Abarbeitung der im Auftragsbestand
befindlichen Projekte fuhrte im Ge-
schéftsjahr 2010 zu Umsatzerl6sen von
1.077 Tsd. EUR.

Im Geschéftsjahr 2010 wurde ein Jah-
resliberschuss in Hohe von 65 Tsd. €
erwirtschaftet. Dieser Jahresuberschuss
wird entsprechend dem bestehenden Er-
gebnisabflihrungsvertrag an die VVS ab-
geflhrt.

Die wesentlichen Chancen zur weiteren
Geschéaftsentwicklung von KS werden in
der verstarkten Einbindung in konzernin-
terne Projekte und Grundaufgaben (z. B.
Umweltmanagement, Qualitdtsmanage-
ment, Planung und Projekisteuerung
GuD- und KWW-Anlagen, u. a.) und der
Akquisition von Planungs- und Bera-
tungsleistung fur externe Auftraggeber
gesehen.

Durch den Wiedereinstieg der VVS in die
Energieerzeugung und den daraus resul-
tierenden Bau der GuD-Anlage im Be-
reich Sidraum war es notwendig, die be-
stehende Gasturbine, die sich im Besitz
der KS befand, vor Ablauf der geplanten
Laufzeit stillzulegen und zu demontieren.

KS KommunalSysteme fiir Energie, Um-
welt und Verkehr GmbH konkurriert im
Planungs- und Beratungsbereich mit
klassischen Ingenieurblros. Die Gesell-
schaft geht davon aus, sich auch weiter-
hin durch ihre umfassende und fach-
Ubergreifende Kompetenz am Markt be-
haupten zu kénnen und in Einzelseg-
menten (z. B. Kraft-Warme-Kopplung,
regenerative Energien) ihre Position aus-
zubauen.



Stadtwerke Saarbricken AG

Hohenzollernstr. 104 - 106
66117 Saarbriicken

www.saarbruecker-stadtwerke.de

SWS

Tel. 0681/587-0
Fax: 0681/587-2302
Email: info@saarbruecker-stadtwerke.de

1. Vorstand

Dipl.- Ing. Peter Flohr
Dipl.- Ing. Helmut Ful®

2. Griindung der Gesellschaft
3. Grundkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken
VVS

Projecta 14 GmbH (50 % VSE, 50 % Enovos)

5. Unternehmensgegenstand
Gegenstand des Unternehmens ist —
bei weitestgehender Schonung der na-
tarlichen Umwelt und der vorhandenen
Ressourcen an Energie und Wasser —
die Erzeugung, der Bezug und die Be-
reitstellung versorgungswirtschaftlicher
Produkte und Dienstleistungen, vorran-
gig fur die Bevolkerung von Saarbri-
cken. Im Einzelnen handelt es sich um
folgende Aufgaben:

a) die Lieferung mit Strom, Warme,
Gas und Wasser,

b) die Erbringung von Dienstleistun-
gen mit dem Ziel der rationalen
Verwendung von Energie und Was-
ser,

1963

70.050.793 €

5,30 % 3.712.692 €
74,70 % 52.327.942 €
20,00 % 14.010.159 €

c) der Bau, der Betrieb und die Be-
triebsfihrung von Anlagen zur Ge-
winnung von Strom, Warme, Gas
und Wasser sowie dazu notwendi-
ger Primarenergietrager,

d) der Betrieb und die Betriebsfiihrung
von Wirtschafts- und Versorgungs-
einrichtungen,

e) die Wiederverwertung und Entsor-
gung von Abfallstoffen.

Die Gesellschaft kann sich an Unter-

nehmen, die ihren Zwecken dienen und

forderlich sind, in jeder gesetzlich zu-
l&ssigen Form beteiligen oder solche

Unternehmen erwerben oder errichten.
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http://www.saarbruecker-stadtwerke.de/
mailto:info@saarbruecker-stadtwerke.de

6. Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aktuell aus 21
Mitgliedern.

§ 7 Satzung

(1) Der Aufsichtsrat setzt sich zusammen
aus Aufsichtsratsmitgliedern der Aktio-
nare und der Arbeitnehmer.
Ein Drittel der Aktionarsvertreter wird
von der VVS entsandt, die ubrigen Mit-
glieder - mit Ausnahme der Arbeitneh-
mervertreter - werden von der Haupt-
versammlung gewahlt..

§ 35 Konsortialvertrag mit VSE / Enovos
(1) Von den zehn Aktionarsvertretern, die
von der Hauptversammlung gemaf § 7

Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012

Charlotte Britz, Oberblrgermeisterin,
AR-Vorsitzende,

Michael Bleines, Die Linke
Michael Blug

Jurgen Burgardt

Karin Burkart, B'90/Die Griinen
Uwe Conradt, CDU

Dr. Hanno Dornseifer

Marcel Dubois, SPD

Volker Hanauer

Tim Hartmann

Detlef Huth
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Abs. 1 der Satzung der SWS als Auf-
sichtsrate gewahlt werden, werden sie-
ben auf Vorschlag der VVS und drei auf
Vorschlag der Partnerin gewahlt....

(2) VVS wird das ihr zustehende Ent-
sendungsrecht bezuglich der Entsen-
dung von vier Aufsichtsraten in den
Aufsichtsrat der SWS so ausiiben, dass
die Oberblrgermeisterin der LHS und
drei Mitglieder des Stadtrates entsendet
werden.

Peter Kihl

Alwin Kleinbauer
Frank-Uwe Kloos
Rolf Linsler, Die Linke
Rudiger Linsler, SPD
Katharina Moritz
Harald Mduller, SPD
Klaus Schroeter, SPD
Peter Strobel, CDU
Sascha Zehner, CDU



Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Baderbetriebsgesellschaft mbH Saarbricken
Energiehandel Saar Verwaltungsgesellschaft
mbH

Energiehandel Saar GmbH & Co. KG (Kom-
manditeinlage)

Energie-Service-Saar GmbH
Fernwarme-Verbund Saar GmbH

Kraftwerk Wehrden GmbH

(seit 01.07.1998 auller Betrieb)
Solarkraftwerk Ahorn (Kommanditeinlage)
Talsperre Nonnweiler Betriebsflihrungsgesell-
schaft mbH

Windpark Saar Geschaftsfiihrungs GmbH
Windpark Saar GmbH & Co KG (Kommandit-
einlage)

Windpark Saar KS GmbH & Co Freisen Nord
KG (Kommanditeinlage)

izes gGmbH

Solarkraftwerk Kenn

Stamm-/Grundkapital

25.565 €
25.000 €

500.000 €

52.000 €
8.182.500€

5.513.761 €
1000 €

25.565 €
25.565 €
500.000 €
500.000 €

752.300 €
25.000 €

Anteil in %

100 %
27,4 %

27,42 %

50 %
26 %

33,33 %
39 %

50 %
25,8 %
24 %

21,15 %
8,99 %
23,9 %
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7. Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 2.197 1.121 1.076 96
Sachanlagen 183.012 180.875 2.137 1
Finanzanlagen 4.034 4.610 -576 -12
ANLAGEVERMOGEN 189.243 186.606 2.637 1
Vorrate 1.817 2.408 -591 -25
Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande 48.911 36.709 12.202 33
Flussige Mittel 19.171 463 18.708 4.041
UMLAUFVERMOGEN 69.899 39.580 30.319 77
RAP 594 624 -30 -5
BILANZSUMME 259.736 226.810 32.926 15
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 70.051 61.355 8.696 14
Rucklagen 37.305 21.106 16.199 77
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 107.356 82.461 24.895 30
Sonderposten 4.955 5.760 -805 -14
Ruckstellungen 76.840 69.331 7.509 11
Verbindlichkeiten 70.585 69.085 1.500 2
- kurzfristig 29.216 24.843 4.373 18
- langfristig 41.369 44.242 -2.873 -6
FREMDKAPITAL 147.425 138.416 9.009 7
RAP 0 173 -173 -100
BILANZSUMME 259.736 226.810 32.926 15
Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 112.286 114.734 -2.448 -2
Bestandsveranderungen -595 -415 -180 43
aktivierte Eigenleistungen 1.375 1.202 173 14
sonst. betr. Ertrage 23.683 24 545 -862 -4
Gesamtleistung 136.749 140.066 -3.317 -2
Materialaufwand 43.794 50.675 -6.881 -14
Personalaufwand 18.917 19.722 -805 -4
Abschreibungen 15.243 15.157 86 1
sonstiger betr. Aufwand 41.800 42.016 -216 -1
sonstige Steuern 709 514 195 38
Betriebsergebnis 16.286 11.982 4.304 36
Finanzergebnis -2.091 -694 -1.397 201
Beteiligungsergebnis 177 169 8 5
Neutrales Ergebnis -1.637 -2.670 1.033 -39
ausserordentliches Ergebnis -577 0 -577 0
aullenstehende Aktionare -1.607 -526 -1.081 206
Jahresergebnis 10.551 8.261 2.290 28
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw. in
absolut %

Mitarbeiter 284 283 1 0

- davon Auszubildende/Trainees 30] 30 0 0

Stand 30.06.11 273

davon: Azubis/Trainees 21

Investitionen in Mio. € (Anlagenzu- 19,9 18,9 1,0 5

gange ohne Finanzanlagen)

Leistungszahlen:

Strom:

Hausanschlisse 40.830] 40.726 104 0

Zahler 123.180| 127.796 -4.616 -4

Fernwirme:

Hausstationen 3.907] 3.896 11 0

Gas:

Hausanschlisse 29.067 28.969 98 0

Zahler 42.799| 42.954 -155 0

Wasser:

Eigenférderung (Mio. m?) 4,398 3,909 0,489 13|

Bezug WWB 6,827 7,315 -0,488 -7

Bezug Sonstige 0,363 0,386 -0,023 -6

Gesamt 11,588 11,610 -0,022 0

Verkauf: 10,104 10,065 0,039 0

Hausanschlisse 40.573 40.509 64 0

Wasserzahler 42.784 42.732 52 0

8. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens
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Stromversorgung:

Im Geschaftsjahr 2010 betrug die im
Netz der Stadtwerke Saarbricken
durchgeleitete Strommenge 1.279 Mio.
kWh. Sie liegt damit um etwa 91 Mio.
kWh Gber dem Vergleichswert des Vor-
jahres.

Fernwarmeversorgung:

Die Durchleitung von Fernwarme im
SWS-Verteilnetz erhéhte sich im Be-
richtsjahr um etwa 61 Mio. kWh auf
nunmehr ca. 634 Mio. kWh.

Gasversorgung:

Mit 1.597 Mio. kWh wurde im Berichts-
jahr etwa 143 Mio. kWh mehr Erdgas
im SWS-Netz durchgeleitet als im Vor-
jahr.

Wasserversorgung:

Das Wasseraufkommen ist im Berichts-
zeitraum mit 11,588 Mio. m® um 0,022
Mio. m® im Vergleich zum Vorjahres-
zeitraum geringfiigig gesunken. Die
Wasserlieferung in die franzésische
Grenzstadt Forbach ist darin mit rd.
0,105 Mio. m? enthalten.

Zum 31.12.2010 betrug die Bilanz-
summe (geklrzt um die Ertragszu-
schisse) rd. 254,8 Mio. EUR. Sie ist
gegenuber dem Vorjahr um rd. 15,3%
gestiegen.

Den Umsatzerlosen von rd. 114,7 Mio.
EUR (Vorjahr: 114,0 Mio. EUR), er-
ganzt um Bestandsverminderungen,
aktivierte Eigenleistungen, sonstige Er-
trage und Finanzertradge von insgesamt
rd. 27,3 Mio. EUR, stehen Gesamt-
aufwendungen in Héhe von rd. 129,8
Mio. EUR gegeniber.

Der Aufwand verteilt sich auf Personal-
aufwand (15 %), Materialaufwand (36
%), Abschreibungen (12 %), Konzessi-
onsabgabe (8 %), sonstige betriebliche
Aufwendungen (26%), Zinsaufwand (2
%) sowie auf Steuern und a. o. Auf-
wendungen (1 %).

Nach Abflhrung der Konzessionsabga-
be in Hohe von 11,0 Mio. EUR wurde
von den Saarbricker Stadtwerken im
Geschéftsjahr 2010 ein Jahresuber-
schuss von 12,2 Mio. EUR vor Aus-

gleichszahlung und Gewinnabfihrung
(Vorjahr 8,8 Mio. EUR) erzielt.

Nach Abzug der vertraglich vereinbar-
ten Gewinnausschuttung fur die Beteili-
gung der Projecta 14 GmbH an der
SWS (1,6 Mio. EUR) wird, entspre-
chend dem mit der Versorgungs- und
Verkehrsgesellschaft Saarbriicken
(VVS) abgeschlossenen Ergebnisab-
fuhrungsvertrag, der verbleibende Jah-
resuberschuss (10,6 Mio. EUR) an die
VVS abgefihrt.

Die Saarbricker Stadtwerke sind als
Versorgungs-,  Netzbetreiber- und
Dienstleistungsgesellschaft tatig. Seit
Einfihrung des neuen Energiewirt-
schaftsgesetzes zum 13.07.2005 ist in
Deutschland der Netzzugang reguliert.
Damit einher geht eine Absenkung der
Netznutzungsentgelte durch die Bun-
desnetzagentur (BNetzA) oder die Lan-
desregulierungsbehdrden. Seit dem
01.01.2009 besitzt die sogenannte An-
reizregulierung Gultigkeit. Dabei wird
zugrundegelegt, dass Netznutzungs-
entgelte innerhalb einer Bandbreite im
Vergleich zum jeweils effizientesten
vergleichbaren Netzbetreiber bleiben
mussen.

Der Vertrieb von Strom, Fernwarme
und Gas ist vor mehreren Jahren in die
Gesellschaft Energie SaarlLorLux AG
(ESLL) ausgegliedert worden. Die Mut-
tergesellschaft der Saarbricker Stadt-
werke, die VVS GmbH, ist an der ESLL
mit 49 % beteiligt, 51 % der Anteile halt
die GDF SUEZ Energie Deutschland
AG (GSED, vormals Electrabel AG).
Auch zukiinftig wird die ESLL alleiniger
Vertriebspartner der VVS und der SWS
in der Region bleiben. Im Dezember
2010 ist ein umfangreiches Vertragspa-
ket mit der GSED und der ESLL abge-
schlossen worden, welches entspre-
chende Vereinbarungen beinhaltet. Die
Kooperationsabkommen umfassen
auch, dass in der ESLL die Erzeu-
gungskapazitaten der GSED in der Re-
gion Saarbriicken - insbesondere das
Heizkraftwerk (HKW) Romerbricke -
geblindelt werden. In diesem Zusam-
menhang hat die ESLL AG das HKW
Roémerbricke von der GSED erworben
und betreibt es in Eigenregie weiter.
Dadurch gelingt dem VVS-Konzern ne-
ben eigenen Erzeugungsaktivitaten,



auch uber die Beteiligung an der ESLL,
der erfolgreiche Wiedereinstieg in die
Energieerzeugung.

Die Vereinigte Saar-Elektrizitats-AG
(VSE) und die Enovos Deutschland AG
haben sich im Geschéftsjahr 2009 Uber
die gemeinsame Tochtergesellschaft
Projecta 14 zu jeweils 10 Prozent an
den Saarbriicker Stadtwerken beteiligt.
Damit wird nicht nur das Eigenkapital
der Stadtwerke gestarkt und deren ge-
sellschaftsrechtliche Unabhangigkeit
nachhaltig gesichert, sondern in Ver-
bindung mit einem breit angelegten Ko-
operationsangebot auch ein wesentli-
cher Beitrag zur Weiterentwicklung der
Stadtwerke und zur Starkung des Wirt-
schaftsstandortes Saarbriicken geleis-
tet.

Trotz liberalisierter Markte und wach-
senden Effizienzanforderungen verfol-
gen die Saarbricker Stadtwerke wei-
terhin das Ziel, wirtschaftliches Handeln
mit dkologischer Verantwortung zu ver-
binden. Deshalb haben die Saarbricker
Stadtwerke mit Hilfe ihrer Schwester-
gesellschaft KS GmbH auch im Ge-
schéftsjahr 2010 mehrere Projekte im
Bereich regenerativer Energien und
umweltvertraglicher KWK-Anlagen be-
gleitet. Zudem plante, entwickelte, be-
treute und dokumentierte die KS im
Auftrag der Saarbricker Stadtwerke,
der Landeshauptstadt Saarbriicken und
anderer Auftraggeber Mallnahmen zur
innovativen und 6kologischen Energie-
verwendung sowie zur Weiterentwick-
lung neuer Technologien.
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Energiehandel Saar EHS
GmbH & Co. KG, EHS

Handelstr. 5 Tel. 06821/200-0
66538 Neunkirchen Fax 06821/200-200

1. Geschaftsfuhrung

Energiehandel Saar Verwaltungs-GmbH

2. Grindung der Gesellschaft 1999

3. Stammkapital der Gesellschaft 500.000 €

4. Beteiligungsverhaltnisse

Komplementérin:
Energiehandel Saar Verwaltungs-GmbH Einbringung ihrer Dienstleistung

Kommanditisten:

Stadtwerke Saarbriicken AG 137.100 €
KEW Kommunale Energie und Wasserversorgung AG 175.250 €
Stadtwerke Vélklingen GmbH 48.150 €
SSW-Stadtwerke St. Wendel GmbH & Co. KG 34.500 €
Stadtwerke Sulzbach/Saar GmbH 34.200 €
Stadtwerke Dillingen/Saar GmbH 33.350 €
Gas- und Wasserwerke Bous - Schwalbach GmbH 18.300 €
Gaswerk lllingen Zweckverband 11.800 €
energis GmbH 7.350 €

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die sellschafter mit dem Ziel, die o6rtliche
Erbringung von Dienstleistungen im Be- Energieversorgung zu starken sowie der
reich der Energieversorgung fir die Ge- Einkauf von Energie.

6. Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat keinen Aufsichtsrat

7. Beteiligungen an anderen Gesellschaften

keine
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Jahresergebnis

2010 2009 Abw. Abw.

L T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorréate 0 0 0 0

Forderungen und sonstige

Vermbgensgegenstande 376 375 1 0
Flussige Mittel 55 62 -7 -11
UMLAUFVERMOGEN 431 437 -6 -1
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 431 437 -6 -1

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 500 500 0 0
Ruacklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag -77 -72 -5 7
Jahresliberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 423 428 -5 -1
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 0 3 -3 -100
Verbindlichkeiten 8 6 2 33
- kurzfristig 8 6 2 33
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 8 9 -1 -11
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 431 437 -6 -1

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 0 0 0 0
Bestandsverénderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 0 0 0 0
Gesamtleistung 0 0 0 0
Materialaufwand 0 0 0 0
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 5 7 -2 -29
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis -5 -7 2 -29
Finanzergebnis 0 1 -1 -100
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
-5 -6 1 -17

(0]
-



Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 0 0 0

davon Auszubildende 0 0

0

Stand 30.06.2011:

davon Auszubildende:

Investitionen (T€) 0 0 0

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens
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Die Gesellschaft hat im Jahr 2010 die
Entwicklungen auf dem Strommarkt ana-
lysiert und Empfehlungen zur Energiebe-
schaffung gegenliber den Kommanditis-
ten ausgesprochen.

Auf Informationsveranstaltungen und
Workshops erhélt die Gesellschaft wich-
tige Erkenntnisse, um die Beschaffung
von Strom und Erdgas kostenglnstig zu
organisieren.

Im Ubrigen hat sich die Gesellschaft mit
der Thematik und den Konsequenzen auf

dem liberalisierten Strom- und Erdgas-
markt beschaftigt.

Die Gesellschaft wird auch im Jahr 2011
wieder tatig werden. Es wird weiterhin
gepruft, ob die Gesellschaft weitere
Dienstleistungen z.B. im Bereich von
Netzdienstleistungen fiir die Gesellschaf-
ter eventuell in Kooperation mit Dritten
Ubernehmen kann. Auch fir die Jahre
2011 und 2012 rechnen wir mit Ergeb-
nissen auf dem Niveau des Jahres 2010.



Energiehandel Saar
Verwaltungs GmbH

Handelstr. 5
66538 Neunkirchen

EHS VGmbH

Tel. 06821/200-0
Fax  06821/200-200

1. Geschaftsfiihrung
Dipl.-Kfm. Werner Spaniol
Dipl.-Ing. Dietmar Bauer

2. Grundung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

Stadtwerke Saarbrticken AG
KEW Kommunale Energie und
Wasserversorgung AG
Stadtwerke Vélklingen GmbH

SSW-Stadtwerke St. Wendel GmbH & Co. KG

Stadtwerke Sulzbach/Saar GmbH
Stadtwerke Dillingen/Saar GmbH

Gas- und Wasserwerke Bous - Schwalbach GmbH

Gaswerk lllingen Zweckverband
energis GmbH
5. Unternehmensgegenstand
Gegenstand des Unternehmens ist die
Beteiligung als persénlich haftende und
geschéftsfihrende Gesellschafterin  an
der Energiehandel Saar GmbH & Co. KG
6. Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat keinen Aufsichtsrat

1999

25.000 €

6.850 €

8.750 €
2.400 €
1.750 €
1.700 €
1.650 €
900 €
600 €
400 €

(EHS), sowie die Grindung und Verwal-
tung von Tochtergesellschaften im Rah-
men des Unternehmensgegenstandes

des EHS.
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Energie-Service-Saar GmbH

Kurt-Nagel-Str. 6
66333 Volklingen

WWW.energie-service-saar.de

ESS

Tel. 06898/911-0-911
Fax: 06898/911-0-950

Email: w.egler@energie-service-saar.de
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. Geschaftsfiihrung

Dipl. Ing. Hans- Hermann Michaelis
Dipl. Ing. Joachim Peter

. Griindung der Gesellschaft
. Stammkapital der Gesellschaft

. Beteiligungsverhaltnisse

Stadtwerke Saarbriicken AG
VSE AG

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens sind
Dienstleistungen auf dem gesamten Feld
der Energieerzeugung, des Energie-
transportes und der Energieverteilung

. Beirat

§ 13 Gesellschaftsvertrag

(1) Der Beirat besteht aus mindestens
sechs Mitgliedern, die von den Ge-
sellschaftern ihren Geschéftsanteilen
entsprechend entsandt und abberu-
fen werden.

(2) Mit beratender Stimme gehért dem
Beirat zuséatzlich ein Vertreter der Ar-
beitnehmer an....

Mitglieder des Beirates: Juli 2012
Dr.-Ing. Peter Flohr, Vorsitzender
Dr. Hanno Dornseifer,

Stellv. Vorsitzender

Dipl.- Ing. Manfred Fess, VSE

. Beteiligungen

Keine Beteiligungen

1997

52.000 €

50 % 26.000 €
50 % 26.000 €

sowie alle MaBnahmen, die geeignet
sind, den Geschéftszweck unmittelbar zu
fordern.

(3) Der Beirat wahlt aus seiner Mitte ei-

nen Vorsitzenden und einen stellver-
tretenden Vorsitzenden...
Der Vorsitz im Beirat soll turnusge-
man zwischen einem vom Gesell-
schafter VSE AG bzw. vom Gesell-
schafter SWS AG vorgeschlagenen
Beiratsmitglied wechseln. Die Wahl
gilt, wenn nichts anderes bestimmt
wird, fir die Dauer der Amtszeit des
Gewahlten.

Harry Moser, VSE

Thomas Strehl, SWS

Dipl.-Ing. Helmut Fuss, SWS




8. Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
e T€ T€ absolut | in %
Immaterielles Vermogen 0 1 -1 -100
Sachanlagen 119 123 -4 -3
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 119 124 -5 -4
Vorrate 17 15 2 13
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 284 511 -227 -44
Flissige Mittel 115 345 -230 -67
UMLAUFVERMOGEN 416 871 -455 -52
RAP 1 0 1 0
nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag 1.401 0 1.401 0
BILANZSUMME 1.937 995 942 95
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 52 52 0 0
Radcklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 583 823 -240 -29
JahresUberschuss/-fehlbetrag -2.036 -240 -1.796 748
nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag 1.401 0 1.401 0
EIGENKAPITAL 0 635 -635 -100
Sonderposten 0 0 0 0
Rulckstellungen 1.895 312 1.583 507
Verbindlichkeiten 41 48 -7 -15
- kurzfristig 41 48 -7 -15
- langfristig 0 0 0
FREMDKAPITAL 1.936 360 1.576 438
RAP 0 0 0
BILANZSUMME 1.936 995 941 95
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. 2010 2009 Abw. Abw.
Gewinn- und Verlustrechnung TE TE absolut in %
Umsatzerlése 1.379 1.857 -478 -26
Bestandsverénderungen -11 -55 44 -80
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 113 7 106 1.514
Gesamtleistung 1.481 1.809 -328 -18
Materialaufwand 512 634 -122 -19
Personalaufwand 2.851 1.099 1.752 159
Abschreibungen 34 38 -4 -11
sonstiger betr. Aufwand 236 283 -47 -17
sonstige Steuern 4 3 1 33
Betriebsergebnis -2.156 -248 -1.908 769
Finanzergebnis 122 9 113 1.256
Neutrales Ergebnis 0 0 0
Ertragssteuern 2 1 1 100
Jahresergebnis -2.036 -240 -1.796 748
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.

absolut in %
Mitarbeiter 21 21 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
0
Stand 30.09.2011: 9
davon Auszubildende:
Investitionen (T€) 20 -20 -100

ESS war 2010 von der Wirtschaftskrise
sowie durch Windenergie bedingte Ver-
drdngung von Kohlestrom und den damit
verbundenen SparmaBnahmen in der

Energiebranche betroffen.

. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Das Geschéftsjahr 2010 schlieBt mit ei-
nem Fehlbetrag vom rund 2.036 T€ ab,
der im Wesentlichen aus einer abgezins-
ten Rdackstellung fir die in 2011 und
2012 vereinbarten Vorruhestandsrege-
lungen (= 1.725 T€) besteht.



IZES gGmbH

Altenkesseler Str. 17
66115 Saarbriicken

www.izes.de

IZES

Tel. 0681/9762840
Fax 0681/9762850
Email: izes@izes.de

1. Geschaftsfuhrung

Dr. Michael Brand
Dr. Frithjof Spreer

2. Stammkapital der Gesellschaft
3. Beteiligungsverhaltnisse

Saarland

Stadtwerke Saarbriicken AG

VSE AG

Evonik New Energies GmbH
Pfalzwerke AG

Hochschule fir Technik und Wirtschaft
des Saarlandes

Universitat des Saarlandes

4. Unternehmensgegenstand

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich
und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke
im Sinne der Abgabenordnung. Zweck
der Gesellschaft ist die Forderung des
Umweltschutzes insbesondere durch die
anwendungsnahe Forschung und Ent-
wicklung auf dem Gebiet von Zukunfts-
technologien und Zukunftsmarkten flr
Energiesysteme, sowie durch beratende,
begleitende und ausfiihrende Tatigkeiten

5. Zweck der Beteiligung

Der Zweck der Beteiligung ist die Ver-
marktung des Know-hows der Stadtwer-
ke Saarbricken AG (SWS) Uber die
Grenzen der Stadt Saarbricken hinaus.

6. Aufsichtsrat (Stand: Juli 2012)

Dem Aufsichtsrat der IZES gGmbH ge-
hért kein/e Vertreterln der Stadtverwal-
tung bzw. des Stadtrates an. Seitens der
SWS gehért Herr Dr.-Ing. Dieter Attig
dem Aufsichtsrat an.

752.300 €

69,30 % 521.300 €
9,00 % 67.700 €
9,00 % 67.700 €
9,00 % 67.700 €
3,18 % 23.900 €
0,39 % 3.000 €
0,13 % 1.000 €

bei der Initiierung, Konzeption und Um-
setzung von innovativen MaBBnahmen zur
rationellen Energienutzung und zur Er-
zeugung erneuerbarer Energien.

Die Gesellschaft ist berechtigt, alle Mal3-
nahmen und Geschafte durchzufihren,
die geeignet sind, den Gesellschafts-
zweck unmittelbar oder mittelbar zu f6r-
dern.
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Fernwarme-Verbund
Saar GmbH

Saarwiesenstr. 1a
66333 Volklingen

www.fvs.de

FVS

Tel. 0681/9494-9125
Fax 0681/9494-9173

Email: info@fvs.de
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. Geschaftsfiihrung

Jirgen Kirsch
Uwe Louis

. Stammkapital der Gesellschaft

. Beteiligungsverhaltnisse

Stadtwerke Saarbrlicken AG
STEAG Power Saar GmbH

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist der
Bau und Betrieb eines regionalen Fern-
warmesystems im Saarland.

. Zweck der Beteiligung

Der Zweck der Beteiligung ist die Siche-
rung des Fernwarmebezuges der Stadt-
werke Saarbriicken AG (SWS).

. Aufsichtsrat (Stand: Juli 2012)

Dem Aufsichtsrat der FVS gehdrt kein/e
Vertreterln der Stadtverwaltung bzw. des
Stadtrates an. Seitens der SWS gehéren

8.182.500 €
26 % 2.127.450 €
74 % 6.055.050 €

Herr Peter Flohr und Herr Joachim Peter
dem Aufsichtsrat an.




7. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
e T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 1 -1 -100
Sachanlagen 8.026 8.819 -793 -9
Finanzanlagen 131 131 0 0
ANLAGEVERMOGEN 8.157 8.951 -794 -9
Vorrate 617 604 13 2
Forderungen und sonstige
Vermbgensgegenstande 15.394 10.369 5.025 48
Flissige Mittel 0 0 0 0
UMLAUFVERMOGEN 16.011 10.973 5.038 46
RAP 19 41 -22 -54
BILANZSUMME 24.187 19.965 4.222 21
2010 2009 Abw. Abw.
el T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 8.183 8.183 0 0
Ruacklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
JahreslUberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 8.183 8.183 0 0
Sonderposten 14 30 -16 -53
Ruckstellungen 810 723 87 12
Verbindlichkeiten 14.729 10.531 4.198 40
- kurzfristig 14.729 10.531 4.198 40
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 15.539 11.254 4.285 38
RAP 451 498 -47 -9
BILANZSUMME 24.187 19.965 4.222 21
Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 47.812 44.070 3.742 8
Bestandsverénderungen 87 6 81 1.350
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrédge 2.371 426 1.945 457
Gesamtleistung 50.270 44.502 5.768 13
Materialaufwand 27.736 23.656 4.080 17
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 1.203 1.417 -214 -15
sonstiger betr. Aufwand 17.310 17.121 189 1
sonstige Steuern 11 11 0 0
Betriebsergebnis 4.010 2.297 1.713 75
Finanzergebnis 109 25 84 336
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Dividendengarantien 141 141 0 0
Ertragssteuern 1.286 726 560 77
Jahresergebnis 2.692 1.455 1.237 85
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 0 0 0 0

davon Auszubildende 0 0

0

Stand 30.06.2010:

davon Auszubildende:

Investitionen (T€) 430 221 209 95




Talsperre Nonnweiler

Betriebsfihrungsgesellschaft mbH

Hohenzollernstr. 104 - 106
66117 Saarbriicken

TNB

Tel. 0681/587-0
Fax: 0681/587-2041

1. Geschaftsfihrung

Dr. Wolfgang Briick
Dr.-Ing. Joachim Meier

2. Griindung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse
Stadtwerke Saarbriicken
WVW Wasser- und Energieversorgung

Kreis St. Wendel GmbH

5. Unternehmensgegenstand

Die Gesellschaft ist Geschéftsbesorger
und Betriebsfuhrer der Talsperre Nonn-
weiler. Die Aufgabenstellung umfasst

6. Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aktuell aus 11 Mitgliedern.

§ 9 (1) Gesellschaftsvertrag
Aufsichtsrat

Die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder wird
von der Gesellschafterversammlung be-
stimmt. Die Mitglieder des Aufsichtsrates
werden je zur Hélfte von jedem Gesell-
schafter entsandt und abberufen. Wird
Uber die Amtsdauer nichts anderes be-
stimmt, so endet die Amtszeit mit dem
Beschluss der Gesellschafter (ber die
Entlastung fir das vierte Geschéftsjahr
nach Beginn der Amtszeit. Das Ge-
schéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt,
wird dabei nicht mitgezahlt.

Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012

Landrat Udo Recktenwald,
AR-Vorsitzender

Burgermeister Wolfgang Alles
Burgermeister Dr. Franz Josef Barth
Burgermeister Klaus Bouillon

Bg. Kajo Breuer, stellvertr. Vorsitzender

1988

25.565 €

50 % 12.782,50 €
50 % 12.782,50 €

auch die Bedienung der vom Talsperren-
verband zur Stromerzeugung eingesetz-
ten Wasserturbine.

Gesellschafter sind die Stadtwerke
Saarbricken AG und die WVW Wasser-
und Energieversorgung Kreis St. Wendel
GmbH zu gleichen Teilen. Beide entsen-
den die Aufsichtsratsmitglieder jeweils
zur Halfte.

Eine besondere Verteilung der Aufsichts-
ratsmandate unter den beiden Gesell-
schaftern ist statuarisch nicht festgelegt.
Ebenso legt der Gesellschaftsvertrag
kein Vorschlagsrecht des Stadtrats fest,
jedoch kann dieser, da es sich hierbei
um eine Enkelin der Landeshauptstadt
Saarbriicken handelt, eine Empfehlung
an den Aufsichtsrat der SWS ausspre-
chen. § 114 (2) KSVG greift nicht.

Karl Brixius, SPD

Dipl.-Ing. Peter Flohr

Dr. Volker Kramer, CDU

Wolfgang Mller

Burgermeister Hermann Josef Schmidt
BUrgermeister Andreas Veit
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7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligung

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
AL T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermbgen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorréte 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermbgensgegenstéande 180 130 50 38
Flissige Mittel 59 46 13 28
UMLAUFVERMOGEN 239 176 63 36
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 239 176 63 36
2010 2009 Abw. Abw.
el T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 5 4 1 25
JahresUberschuss/-fehlbetrag -1 1 -2 200
EIGENKAPITAL 30 31 -1 -3
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 9 9 0 0
Verbindlichkeiten 200 136 64 47
- kurzfristig 200 136 64 47
- langfristig 0 0 0
FREMDKAPITAL 209 145 64 44
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 239 176 63 36
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 533 542 -9 -2
Bestandsveréanderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 3 1 2 200
Gesamtleistung 536 543 -7 -1
Materialaufwand 508 518 -10 -2
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 29 24 5 21
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis -1 1 -2 -200
Finanzergebnis 0 0 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis -1 1 -2 -200
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 0 0 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
Stand 30.06.2011:
davon Auszubildende: 0 0
Investitionen (T€) 0 0 0 0

Im Geschéftsjahr 2010 wurden an der
Talsperre Nonnweiler notwendige Maf3-
nahmen durchgefuhrt, wie z.B. Korrosi-
onsschutz-, Maler und Beschichtungs-
arbeiten (Auslaufbauwerk), Sanierung
Wellenbrecherbord zur Asphaltdichtung,
Revision an 7 Stellantrieben der Be-
triebswasserleitung, Erneuerung FufB3-
weg zum Auslaufbauwerk, Neubau der

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

Turbinensteuerung sowie Objektschutz
an Betriebsgebduden.

Der Betrieb der Talsperre, sowie der Be-
triebswasserleitung Nonnweiler Gronig
verlief ohne besondere Stérung. Die
Talsperre ist in einem betriebssicheren
Zustand. lhr Betrieb entspricht den all-
gemein anerkannten Regeln der Tech-
nik - insbesondere der DIN 19700.
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Baderbetriebsgesellschaft
Saarbrucken mbH

Hohenzollernstr. 104 - 106
66117 Saarbricken

BBS

Tel. 0681/587-0
Fax 0681/587-2350
www.vvs-konzern.de

-t

2.

w

B

5.

6.
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Geschaftsfiihrung

Dipl.-Kfm. Peter Schade
Grindung der Gesellschaft
Stammkapital der Gesellschaft
Beteiligungsverhaltnisse
Stadtwerke Saarbricken AG
Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die
Planung, der Bau und der Betrieb von
Hallen- und Freibadern aller Art, bei-

Aufsichtsrat

§ 8 Gesellschaftsvertrag

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus hdchs-
tens elf Mitgliedern; die Zahl bestimmt
die Gesellschafterversammlung. Die
Oberburgermeisterin der Landeshaupt-
stadt Saarbriicken ist geborenes Mitglied
des Aufsichtsrats; die anderen Mitglieder
des Aufsichtsrats werden von der Ge-
sellschafterversammlung gewahlt. Bei

Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012

Bg. Harald Schindel, Vorsitzender
(besonderer Vertreter der Oberbirger-
meisterin der LHS)

Eric Barth, Die Linke

Karin Burkart, B’90/Die Griinen

Peter Edlinger

Thomas Escher, FDP

Gerd Hirschmann, CDU

1996

25.565 €

100 %

spielsweise von Sportbadern, Freizeitba-
dern und Gesundheitsbadern, sowie von
deren Nebeneinrichtungen.

der Wahl der Aufsichtsratsmitglieder sind
die Wahlvorschlage eines jeden Gesell-
schafters entsprechend seiner Beteili-
gung am Stammkapital zu beriicksichti-
gen. Vorsitzender des Aufsichtsrats ist
die Oberblrgermeisterin der Landes-
hauptstadt Saarbriicken; sie hat zwei
Stellvertreter, die vom Aufsichtsrat ge-
wahlt werden.

Thomas Kruse

Katharina Moritz

Elisabeth Rammel, SPD
Dr.-Ing. Thomas Severin

Bez. Bgm. Walter Rodermann




keine Beteiligungen

8. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

2010 2009 Abw. Abw.
LA T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermobgen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermbgensgegenstéande 3.071 2.543 528 21
Flissige Mittel 2 3 -1 -33
UMLAUFVERMOGEN 3.073 2.546 527 21
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 3.073 2.546 527 21
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA Te Te absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
JahreslUberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 26 26 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 5 7 -2 -29
Verbindlichkeiten 3.042 2.513 529 21
- kurzfristig 3.042 2.513 529 21
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 3.047 2.520 527 21
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 3.073 2.546 527 21
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 179 300 -121 -40
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 1.812 1.330 482 36
Gesamtleistung 1.991 1.630 361 22
Materialaufwand 2.182 1.443 739 51
Personalaufwand 479 496 -17 -3
Abschreibungen 8 24 -16 -67
sonstiger betr. Aufwand 855 1.352 -497 -37
sonstige Steuern 26 24 2 8
Betriebsergebnis -1.559 -1.709 150 -9
Finanzergebnis 18 -47 65 -138
Neutrales Ergebnis -4 12 -16 -133
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis -1.545 -1.744 199 -11
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 16 17 -1 -6
davon Auszubildende 6 6 0 0
Stand 30.6.2011: *33
davon Auszubildende: 6
Leistungszahlen:
Besucher in Tausend
Dudo-Bad 96 69 27 39
Fechinger Bad 31 149 -118 -79
Alsbachbad Altenkessel 75 84 -9 -11
Freibad Dudweiler 56 56 0 0
Schwarzenbergbad 125 117 8 7

* einschl. Zeitvertrage fur die Freibadsaison

SchlieBzeiten aufgrund der energetischen Sanierung im Rahmen des Konjunkturprogram-

mes:

Alsbachbad Altenkessel: 01.12.2009 — 06.03.2010

Dudo Bad Dudweiler: 08.10.2009 — 30.11.2009
Fechinger Bad: 10.05.2010 — 13.05.2011

9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens
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Mit den Saarbriicker Badern hat die
BBS auch im Jahr 2010 wieder
Schwimmstétten in allen vier Stadt-
bezirken zur Verfligung gestellt.
Insgesamt wurden im Jahr 2010
mit 382.752 Badegasten gegenlber

dem Vorjahr 92.577 Besucher we-
niger gezahlt. Dies ist auf die
SchlieBzeiten des Alsbachbades
und des Fechinger Bades im Rah-
men der energetischen Sanierung
zurick zu fuhren.



In der Freibadsaison 2010 wurden
mit insgesamt 214.176 Besuchern
81.425 Badegaste weniger gezahlt
als im Vorjahr. Dieser Ruckgang ist
durch die SchlieBung des Fechin-
ger Bades ab dem 10.05.2010 ver-
ursacht.

In der Hallenbadsaison 2010 wur-
den insgesamt 168.576 Besucher
gezahlt. Dies sind 11.152 weniger
als im Vorjahr und ebenfalls durch
die SchlieBzeiten des Alsbachba-
des und des Fechinger Bades be-
grindet.

Zum 31.12.2010 betrug die Bilanz-
summe rund 3,07 Mio. EUR.

Fir das Geschéftsjahr 2010 ergibt
sich ein Verlust von 1,54 Mio. EUR.
Er wird entsprechend des beste-
henden Gewinnabfihrungs- und
Beherrschungsvertrages von der
VVS GmbH ausgeglichen.

Im Rahmen des Konjunkturpaketes
Il 1 Konjunkturpaktes Saar wurden
Uber die LHS Saarbriicken Forder-
mittel flr die energetische Sanie-
rung des Dudo Bades in Héhe von
1,15 Mio. EUR sowie des Fechin-
ger Bades in H6he von 1,91 Mio.
EUR bewilligt. Die MaBnahmen
wurden inzwischen abgeschlossen
und mit dem Zuschussgeber abge-
rechnet.
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Windpark Saar Gesellschaft

fur den Betrieb von Windkraft-

anlagen mbH & Co. KG

Postfach 10 40 15
66654 Merzig

www.windpark-saar.de

WPS

Tel. 06861/78805
Fax 06861/78809
Email: info@windpark-saar.de
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. Geschaftsfiihrung

Windpark Saar — Gesellschaft fur den Betrieb von
Windkraftanlagen Geschaftsfihrungsgesellschaft mbH

. Kommanditkapital der Gesellschaft

. Beteiligungsverhaltnisse

Stadtwerke Saarbriicken AG
Kommanditeinlage

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand dieser Gesellschaft sind die
Planung, die Errichtung und der Betrieb
von Anlagen zur Gewinnung von elektri-
scher Energie aus Wind.

. Zweck der Beteiligung

Stéarkung und wirtschaftliche Nutzung der
regenerativen Energien zur Umweltent-
lastung und zum aktiven Beitrag zum

. Aufsichtsrat

Es besteht kein Aufsichtsrat.

. Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

500.000,00€

23,96 % 119.798,00€

Klimaschutz. Umsetzung des Konzeptes
der ,Energiestudie 2005 der Saarbri-
cker Stadtwerke AG

Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 0 0 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
0
Bilanzsumme (T€) 5.240 6.016 -776 -13
Umsatzerlése (T€) 1.145 1.395 -250 -18
Bilanzgewinn/Verlust (T€) -147 150 -297 -198




Windpark Saar KS Kommunal- WPS Freisen-Nord KG
systeme fir Energie, Umwelt und
Verkehr GmbH & Co. Freisen-Nord KG

Postfach 10 40 15 Tel. 06861/78805
66654 Merzig Fax 06861/78809
www.windpark-saar.de Email: info@windpark-saar.de

1. Geschaftsfiihrung

KS KommunalSysteme fir Energie, Umwelt
und Verkehr GmbH, Saarbriicken, vertreten durch den Geschaftsfihrer
Dr. Wolfgang Briick

2. Kommanditkapital der Gesellschaft 1.450.279,63 €
3. Beteiligungsverhaltnisse

Stadtwerke Saarbriicken AG 21,15 % 306.775,13 €
Kommanditeinlage

4. Unternehmensgegenstand

Gegenstand dieser Gesellschaft sind
die Planung, die Errichtung und der Be-
trieb von Anlagen zur Gewinnung von
elektrischer Energie aus Wind.

5. Zweck der Beteiligung

Stérkung und wirtschaftliche Nutzung der Klimaschutz. Umsetzung des Konzeptes
regenerativen Energien zur Umweltent- der ,Energiestudie 2005 der Saarbri-
lastung und zum aktiven Beitrag zum cker Stadtwerke AG

6. Aufsichtsrat

Es besteht kein Aufsichtsrat.

7. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 0 0 0 0

davon Auszubildende 0 0 0 0

0 0

Stand 30.06.2011:

davon Auszubildende:

Bilanzsumme (T€) 3.605 4.205 -600 -14

Umsatzerlése (T€) 1.048 1.183 -135 -11

Bilanzgewinn/Verlust (T€) -1.284 -1.355 71 -5
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Windpark Saar Repower
Geschaftsflihrungs-
gesellschaft mbH

Postfach 10 40 15
66654 Merzig

www.windpark-saar.de

WPS GfG

Tel. 06861/78805
Fax 06861/78809
Email: info@windpark-saar.de

. Geschaftsfiihrung

Dipl.-Ing. Thomas Négler
Horst Schmeer

. Grindung der Gesellschaft

. Stammkapital der Gesellschaft
. Beteiligungsverhaltnisse

Stadtwerke Saarbriicken AG

. Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die
Ubernahme der Geschéftsfihrung der
Firma Windpark Saar Gesellschaft fir
den Betrieb von Windkraftanlagen mbH
& Co. KG, deren Gegenstand gerichtet

. Zweck der Beteiligung

Starkung und wirtschaftliche Nutzung der
regenerativen Energien zur Umweltent-
lastung und zum aktiven Klimaschutz;
insbesondere Festigung der Marktanteile
der Windenergie im Binnenland. Umset-
zung des Konzeptes der ,Energiestudie
2005 der Saarbriicker Stadtwerke AG.

. Aufsichtsrat

Es besteht kein Aufsichtsrat.
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1994
umfirmiert in 2011

25.564,59 €

25,8 % 6.595,64 €

ist auf die Planung, Errichtung und den
Betrieb von Anlagen zur Gewinnung von
elektrischer Energie aus Wind.




8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.

e T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorrate 0 0 0 0

Forderungen und sonstige

Vermbgensgegenstande 14 3 11 367
Flissige Mittel 26 28 -2 -7
UMLAUFVERMOGEN 40 31 9 29
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 40 31 9 29

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Ruacklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 1 1 0 0
Jahreslberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 27 27 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 3 3 0 0
Verbindlichkeiten 10 1 9 900
- kurzfristig 10 1 9 900
- langfristig 0 0 0
FREMDKAPITAL 13 4 9 225
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 40 31 9 29

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 0 0 0 0
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 26 7 19 271
Gesamtleistung 26 7 19 271
Materialaufwand 0 0 0 0
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 26 7 19 271
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 0 0 0 0
Finanzergebnis 0 0 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
0 0 0 0

Jahresergebnis
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 0 0 0

davon Auszubildende 0 0 0

0

Stand 30.06.2011:

davon Auszubildende:

Investitionen (T€) 0 0 0

Die Gesellschaft ist Komplementarin
der Windpark Saar Gesellschaft fir
den Betrieb von Windkraftanlagen
mbH & Co. KG. Als Komplementérin
Ubernimmt sie die Geschéftsfihrung
der Kommanditgesellschaft und tragt
das Haftungsrisiko. Kosten, die im
Rahmen der Geschéftsfihrung und
Vertretung fir die KG entstehen, wer-
den der Windpark Saar Geschaftsfih-
rungsgesellschaft ersetzt. Im Ge-
schéftsjahr 2010 beschrankte sich die
Tatigkeit der Gesellschaft auf die oben
genannten Funktionen. Samtliche Kos-
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9. Geschaftsverlauf und weitere Entwicklung des Unternehmens

ten, das Haftungsentgelt sowie die
Verwaltungskosten wurden vereinba-
rungsgeman erstattet.

Wichtige Vorgange nach Ende des
Geschéftsjahres sind nicht zu vermer-
ken.

Aus heutiger Sicht liegen keine Er-
kenntnisse vor, aus denen der Gesell-
schaft besondere Chancen erwachsen
kénnen. Die Geschaftsfihrung sieht
derzeit keine besonderen Risiken, die
eine Bestandsgefahrdung der Gesell-
schaft darstellen.



Stadtwerke Saarbriicken
Beteiligungsgesellschaft mbH

Hohenzollernstr. 104 - 106
66117 Saarbriicken

www.vvs-konzern.de

SWS BG

Tel. 0681/587-0
Fax: 0681/587-2350

1. Geschaftsfuhrung

Dipl.-Ing. (FH) Franz Josef Johann
Dipl.-Kfm. Alfons Wintrich

2. Grindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft
Saarbriicken mbH

5. Unternehmensgegenstand

(1) Gegenstand des Unternehmens ist
die Bereitstellung von Know how bei
der Grindung und dem Aufbau
kommunaler Unternehmen in den Ta-
tigkeitsbereichen Energie, Wasser,
Entsorgung, o&ffentlicher Personen-
nahverkehr, B&derwirtschaft, Facili-
tymanagement und sonstiger kom-
munaler Dienstleistungen sowie die
Beteiligung an solchen Unternehmen.

6. Aufsichtsrat

GemaR § 7 des Gesellschaftsvertrages
besteht der Aufsichtsrat aus bis zu elf
Mitgliedern, die von der Gesellschafter-
versammlung gewahlt werden. Zusatz-
lich werden zwei redeberechtigte, jedoch

Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012

Karin Burkart, Blindnis 90/Die Griinen,
AR-Vorsitzende

Uwe Conradt, CDU

Alwin Kleinbauer

Jirgen Lehnhof, FDP

Rolf Linsler, Die Linke

1989

25.565 €

100 %

(2) Der Unternehmensgegenstand um-
fasst alle Geschéafte und MaBnah-
men, die ihm mittelbar oder unmittel-
bar dienlich sind oder mit ihm zu-
sammenhéangen.

(3) Die Gesellschaft kann sich an Unter-
nehmen, die dem Gegenstand des
Unternehmens dienlich oder férder-
lich sind, in jeder gesetzlich zulassi-
gen Form beteiligen, oder solche Un-
ternehmen erwerben oder errichten.

nicht stimmberechtigte Vertreter aus den
Reihen der Arbeitnehmervertreter der
Aufsichtsrate der SWS und VVS ent-
sandt.

Harald Muller, SPD
Elisabeth Rammel, SPD
Dr.-Ing. Thomas Severin
Franz-Heinrich Wittnebel
Sascha Zehner, CDU
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7. Beteiligung an anderen Gesellschaften (unmittelbar)

Grund/ Stammkapital  Anteil SWS-BG

Gemeindewerke Heusweiler GmbH 1.000.000 € 49 %
Gemeindewerke Eppelborn GmbH & Co. KG (Hafteinlage) 100.000 € 49 %
Gemeindewerke Eppelborn Geschéftsfiihrungs GmbH 25.000 € 49 %
Abwasserzweckverband Eppelborn 500.000 € 39 %
Stadtwerke Lebach GmbH& Co. KG (Hafteinlage) 1.000.000 € 49 %
Stadtwerke Lebach Geschéaftsfihrungs GmbH 25.000 € 49 %
Gewerbepark Lebach GmbH 25.565 € 10 %
Ver- und Entsorgungszweckverband Lebach 1.288.456 € 48,4 %
Technische Werke Mandelbachtal 1.000.000 € 49 %
Stadtwerke Friedrichsthal GmbH & Co. KG. (Ges.kapital).  76.000 € 49 %
Stadtwerke Friedrichsthal Geschaftsfihrungs GmbH 25.000 € 49 %
Gemeindewerke Kleinblittersdorf GmbH & Co. KG. (G.kap.) 75.000 € 49 %
Gemeindewerke Kleinblittersdorf Geschaftsfiihrungs GmbH 25.000 € 49 %
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
Ui T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermégen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 27.978 27.893 85 0
ANLAGEVERMOGEN 27.978 27.893 85 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermobgensgegenstéande 618 404 214 53
Flissige Mittel 0 0 0 0
UMLAUFVERMOGEN 618 404 214 53
RAP 101 134 -33 -25
BILANZSUMME 28.697 28.431 266 1
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA Te Te absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Rucklagen 11.345 11.345 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahreslberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 11.371 11.371 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 389 383 6 2
Verbindlichkeiten 16.377 16.037 340 2
- kurzfristig 1.941 1.258 683 54
- langfristig 14.436 14.779 -343 -2
FREMDKAPITAL 16.766 16.420 346 2
RAP 560 640 -80 -13
BILANZSUMME 28.697 28.431 266 1
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ absolut [ in%
Umsatzerlése 772 720 52 7
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 130 129 1 1
Gesamtleistung 902 849 53 6
Materialaufwand 0 0 0 0
Personalaufwand 183 183 0 0
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 645 606 39 6
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 74 60 14 23
Finanzergebnis 538 496 42 8
Neutrales Ergebnis 4 0 4 0
ausserordentliches Ergebnis -16 0 -16 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 600 556 44 8
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 2 2 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
Stand 30.6.2011: 2
davon Auszubildende: 0

Der Wasserabsatz unterliegt den allge-
mein rOcklaufigen Entwicklungen im
Wassermarkt — auch aufgrund des Be-
volkerungsrickgangs sowie bei einigen
GroBkunden wegen besonderer wirt-
schaftlicher Bedingungen.

Der vorgesehene weitere Ausbau des
Geschéftsfeldes Stromvertrieb in  den
Stadt- und Gemeindewerken Lebach,
Eppelborn, Heusweiler, Friedrichsthal
und Kleinblittersdorf konnte in 2010 nicht
erreicht werden. Aufgrund der Intensivie-
rung von Wettbewerberaktivitaten gingen
die Kundenzahlen zurtck.

Im Laufe von 2010 wurde der Vertrieb
von Gas aufgenommen. In Kooperation
mit den Stadtwerken Bad Kissingen ver-
mitteln die Kooperationspartner insbe-
sondere im Haushaltsbereich gunstige
Gasbezugsvertrage. Die neuen Strom-
netzgesellschaften SWL-energis Netz
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9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

GmbH & Co. KG und GWE-energis Netz
GmbH & Co. KG entwickeln sich weiter-
hin positiv.

Die Vermdgenslage spiegelt die einge-
gangenen Beteiligungen und deren Fi-
nanzierung wider. Die Bilanzsumme be-
tragt rund 28,7 Mio. EUR, davon sind
rund 28 Mio. EUR Finanzanlagen. Das
Ergebnis im Jahr 2009 belduft sich auf
600 Tsd. EUR.

Die Gesellschaft ist in das Risikomana-
gementsystem des Konzerns eingebun-
den. Die weitere Entwicklung der Gesell-
schaft hangt maBgeblich von der kinfti-
gen Ertragssituation der Kooperationsun-
ternehmen und somit insbesondere von
der Marktentwicklung in den Bereichen
Energie und Wasser ab. Risiken beste-
hen in einer méglichen Verschlechterung
der Konditionen bei der Refinanzierung
aufgrund des Ablaufs von Kreditlaufzei-



ten. Chancen fir die kinftige Entwick- geschafts und im erfolgreichen Wirt-
lung liegen insbesondere in dem vorge- schaften der neuen Netzgesellschaften.
sehenen Ausbau des Energievertriebs-
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. Unternehmensgegenstand

Gegenstand der Gesellschaft ist die Ge-

schaftsfihrung und Vertretung sowie die

Beteiligung als personlich haftende Ge-

sellschafterin an der SWL GmbH & Co.

KG, deren Gegenstand ist

- die Versorgung mit Energie vor allem
der Stadt Lebach

- die Wasserversorgung vor allem der
Stadt Lebach,

. Aufsichtsrat

§ 11 Aufsichtsrat

(1) Die Gesellschaft erhédlt einen Auf-
sichtsrat, der aus neun Mitgliedern
besteht. Die Mitglieder des Aufsichts-
rates werden entsandt...

(2) Der Birgermeister der Stadt Lebach
ist geborenes Mitglied und Aufsichts-
ratvorsitzender. Vier weitere Mitglie-
der entsendet die Stadt Lebach.

(3) Die weiteren vier Mitglieder werden
von der Stadtwerke Saarbriicken Be-
teiligungsgesellschaft mbH entsandt.

(4) Die Mitglieder des Gesellschafters
Stadt Lebach werden fir die Dauer
der allgemeinen Woahlperiode der
Gemeindevertretungen im Saarland
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Stadtwerke Lebach SWL GmbH
Geschaftsfuhrungs-GmbH
Hans-Schardt-Str. 1 Tel.: 06881/96167-0
66822 Lebach Fax: 06881/96167-33
. Geschaftsfiihrung
Manfred Naumann (bis 31.3.2012)
Arno Graf (ab 1.4.2012)
Dipl.-Kfm. Alfons Wintrich
. Grindung der Gesellschaft 01.01.2008
. Stammkapital der Gesellschaft 25.000,-- €
. Beteiligungsverhaltnisse
Stadt Lebach 51 % 12.750 €
Stadtwerke Saarbriicken Beteiligungsgesellschaft 49 % 12.250 €

- die Betriebsfiihrung des Baderbetrie-
bes,

- die Verwaltung Uberwiegend stadti-
scher Gebaude und Grundstucke
sowie die Durchflhrung von Investitionen

zu den vor genannten Zwecken.

Die Tatigkeit der Gesellschaft erstreckt
sich Uberwiegend auf das Gebiet der
Stadt Lebach.

widerruflich entsandt. Nach Ablauf
der Amtszeit flihren die bisherigen
Mitglieder ihre Geschéfte bis zum
ersten Zusammentreffen des neuen
Aufsichtsrates weiter.

(5) Beide Gesellschafter kénnen jeder-
zeit ein selbst entsandtes Mitglied
abberufen und an seiner Stelle eine
andere Person entsenden.

(6) Das Mandat eines Mitglieds erlischt
mit der Beendigung des Amtes, das
zur Wahl gefuhrt hat.

(7) Jedes Mitglied kann sein Mandat je-
derzeit durch schriftliche Erklarung
gegentber dem Vorsitzenden des
Aufsichtsrates mit sofortiger Wirkung




niederlegen, die Erklarung ist unwi-

§ 12 Gesellschaftsvertrag

Vorsitz im Aufsichtsrat

(1) Den Vorsitz fuhrt der Birgermeister
der Stadt Lebach. Der Aufsichtsrat
wahlt aus seiner Mitte einen Stellver-

Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012
Arno Schmidt, Blrgermeister Lebach,
AR-Vorsitzender

Dr. Thomas Severin, VVS

Dr. Wolfgang Brick, SWS BG

Rudolf Kraus, CDU, Stadtrat SB

Harald Muller, SPD, Stadtrat SB

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

- Stadtwerke Lebach GmbH & Co. KG

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

derruflich.

treter, der im Verhinderungsfall des
Vorsitzenden dessen Rechte und
Pflichten ausibt

Klaus-Dieter Urhahn, CDU, Stadtrat Le-
bach

Markus Schu, CDU, Stadtrat Lebach
Harald Schréder, SPD, Stadtrat Lebach
Dieter Heim, FDP, Stadtrat Lebach
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2010 2009 Abw. Abw.

AKTIVA T€ TE absolut | in%
Immaterielles Vermégen 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0
Vorréte 0 0 0

Forderungen und sonstige

Vermbgensgegenstande 7 -6 -46
Flissige Mittel 25 5 25
UMLAUFVERMOGEN 32 -1 -3
RAP 0 0
BILANZSUMME 32 -1 -3

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 25 0 0
Rucklagen 0 0 0
Gewinnvortrag 1 1 100
JahreslUberschuss/-fehlbetrag 1 1 100
EIGENKAPITAL 27 1 4
Sonderposten 0 0
Ruckstellungen 4 4 0 0
Verbindlichkeiten 1 3 -2 -67
- kurzfristig 1 -2 -67
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 5 -2 -29
RAP 0 0
BILANZSUMME 32 -1 -3

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 0 0 0 0
Bestandsveréanderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 6 11 -5 -45
Gesamtleistung 6 11 -5 -45
Materialaufwand 0 0 0 0
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 5 10 -5 -50
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 1 1 0 0
Finanzergebnis 0 0 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0,5 -1 -100
1 0,5 1 100

Jahresergebnis
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Sonstige Wirtschaftszahlen Abw. Abw.
2010 2009 absolut in %

Mitarbeiter 0

davon Auszubildende 0

0

Stand 30.06.2011:

davon Auszubildende:

Investitionen (T€) 0

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Der Bestand der Stadtwerke Lebach Ge-

schéftsfliihrungsgesellschaft

mbH

ist an

den Bestand der Stadtwerke Lebach

GmbH & Co. KG gekoppelt.
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Stadtwerke Lebach

GmbH & Co. KG
Hans-Schardt-Str. 1
66822 Lebach

SWL KG

Tel.:
Fax:

06881/96167-0
06881/96167-33

. Geschaftsfiihrung

Stadtwerke Lebach Geschaftsfiihrungsgesellschaft mbH,

diese vertreten durch:

Manfred Naumann (bis 31.3.2012)
Arno Graf (ab 1.4.2012)
Dipl.-Kfm. Alfons Wintrich

. Grindung der Gesellschaft
Umwandlung in GmbH & Co. KG

. Stammkapital der Gesellschaft
. Beteiligungsverhaltnisse

Stadt Lebach

Stadtwerke Saarbriicken Beteiligungsgesellschaft 49 %

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand der Gesellschaft ist

- die Versorgung mit Energie vor allem
der Stadt Lebach

- die Wasserversorgung vor allem der
Stadt Lebach,

- die Betriebsflihrung des Baderbetrie-
bes,

- die Verwaltung Uberwiegend stadti-
scher Gebaude und Grundstiicke

. Aufsichtsrat

§ 9 Aufsichtsrat

(1) Die Gesellschaft erhédlt einen Auf-
sichtsrat, der aus neun Mitgliedern
besteht. Die Mitglieder des Aufsichts-
rates werden entsandt...

(2) Der Birgermeister der Stadt Lebach
ist geborenes Mitglied und Aufsichts-
ratvorsitzender. Vier weitere Mitglie-
der entsendet die Stadt Lebach.

(3) Die weiteren vier Mitglieder werden
von der Stadtwerke Saarbriicken Be-
teiligungsgesellschaft mbH entsandt.

(4) Die Mitglieder des Gesellschafters
Stadt Lebach werden fir die Dauer
der allgemeinen Woahlperiode der
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1998
01.01.2008

1.000.000,-- €

51 % 510.000 €
490.000 €

sowie die Durchflhrung von Investitionen
zu den vorstehend genannten Zwecken.
AuBerdem kann das Unternehmen auch
fir andere stadtische Unternehmen,
Kérperschaften des oéffentlichen Rechts,
Eigenbetriebe oder die Stadt Lebach
selbst nach MaBgabe entsprechender
Vertrage Investitionen durchfihren.

Gemeindevertretungen im Saarland
widerruflich entsandt. Nach Ablauf
der Amtszeit flhren die bisherigen
Mitglieder ihre Geschafte bis zum
ersten Zusammentreffen des neuen
Aufsichtsrates weiter.

(5) Beide Gesellschafter kdénnen jeder-
zeit ein selbst entsandtes Mitglied
abberufen und an seiner Stelle eine
andere Person entsenden.

(6) Das Mandat eines Mitglieds erlischt
mit der Beendigung des Amtes, das
zur Wahl gefuhrt hat.

(7) Jedes Mitglied kann sein Mandat je-
derzeit durch schriftliche Erklarung




gegeniber dem Vorsitzenden des
Aufsichtsrates mit sofortiger Wirkung
niederlegen, die Erklarung ist unwi-
derruflich.

(8) FUr jedes entsandte Aufsichtsratmit-
glied ist ein Ersatzmitglied zu benen-

§ 12 Gesellschaftsvertrag

Vorsitz im Aufsichtsrat

(1) Den Vorsitz fuhrt der Blrgermeister
der Stadt Lebach. Der Aufsichtsrat
wahlt aus seiner Mitte einen Stellver-

Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012
Arno Schmidt, Bargermeister Lebach,
AR-Vorsitzender

Dr. Thomas Severin, VVS

Dr. Wolfgang Briick, SWS BG

Dieter Heim, Lebach

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

SWL-energis-Geschéaftsfihrungs-GmbH, Lebach

nen, welches Mitglied des Aufsichts-
rats wird, wenn das Aufsichtsratmit-
glied vor Ablauf seiner Amtszeit weg-
fallt oder anderweitig dauernd ver-
hindert ist.

treter, der im Verhinderungsfall des
Vorsitzenden dessen Rechte und
Pflichten ausubt

Rudolf Kraus, CDU, Stadtrat SB
Harald Muller, SPD, Stadtrat SB
Klaus-Dieter Urhahn, Lebach
Markus Schu, Lebach

Harald Schréder, Lebach

50 %

SWL-energis-Netzgesellschaft mbH & Co. KG, Lebach 50 %
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.

e Te Te absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 14 21 -7 -33
Sachanlagen 6.232 6.299 -67 -1
Finanzanlagen 2.025 2.025 0 0
ANLAGEVERMOGEN 8.271 8.345 -74 -1
Vorréate 97 99 -2 -2

Forderungen u. sonstige

Vermdgensgegenstéande 561 548 13 2
Flussige Mittel 4.394 1.370 3.024 221
UMLAUFVERMOGEN 5.052 2.017 3.035 150
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 13.323 10.362 2.961 29

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA Te Te absolut | in%
Hafteinlagen 1.000 1.000 0 0
Variables Kapital 2.935 2.935 0 0
Bilanzverlust/Verlustvortragskonto -31 -88 57 -65
EIGENKAPITAL 3.904 3.847 57 1
Sonderposten mit RL-Anteil 0 0 0 0
Ertragszuschisse 292 339 -47 -14
Ruckstellungen 235 268 -33 -12
Verbindlichkeiten 8.892 5.908 2.984 51
- kurzfristig (bis zu 1 J) 4.226 1.114 3.112 279
- langfristig (mehr als 5 J) 4.236 5.062 -826 -16
FREMDKAPITAL 9.127 6.176 2.951 48
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 13.323 10.362 2.961 29

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 3.219 3.058 161 5
aktivierte Eigenleistungen 23 14 9 64
sonst. betr. Ertrage 388 371 17 5
Gesamtleistung 3.630 3.443 187 5
Materialaufwand 1.666 1.538 128 8
Personalaufwand 862 875 -13 -1
Abschreibungen 408 415 -7 -2
sonstiger betr. Aufwand 395 375 20 5
sonstige Steuern 3 3 0 0
Betriebsergebnis 296 237 59 25
Finanzergebnis -254 -251 -3 1
auBerordentliche Aufwendungen -4 0 -4 0
Neutrales Ergebnis 202 64 138 216
Ertragssteuern 42 24 18 75
198 26 172 662

Jahresergebnis

114




Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abweichung| Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 20 20 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
Investitionen T€: 382 415 -33 -8
Leistungszahlen:
Stromverkaf (Mio.kWh) 5,9 6,2 0 -5
Wassergewinnung (Tm3) 2.956 2.982 -26 -1

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Planung sieht ein leicht positives Er-
gebnis fir das Jahr 2011 vor.

Bei konstantem Arbeitspreis wurde der
mengenunabhangige Grundpreis erhoht.
Damit wird eine bessere Verstetigung der
Ertrage erreicht.

Chancen der kinftigen Entwicklung der
Stadtwerke Lebach liegen weiterhin im
wachsenden Energievertrieb. Hier gilt es,
Kosten bei der Verwaltung und Abrech-
nung von Stromkunden (back-office)

durch Zusammenarbeit mit nahestehen-
den Gemeinde- und Stadtwerke abzu-
bauen.

Die Beteiligung an der Stromnetz-Gesell-
schaft und die Ausschépfung der Vorteile
durch die Kooperation im Gasgeschéft
sollen mit dazu beitragen, den Burgern in
Lebach eine Versorgung aus einer Hand
sicherzustellen und die Position der
Stadtwerke Lebach zu festigen.
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SWL-energis-
Geschaftsfuhrungs GmbH

Hans-Schardt-Str. 1
66822 Lebach

Tel.: 06881/961670
Fax 06881/9616733

1. Geschaftsfuhrung
Heinz Ginter GEORG (bis 15.12.2011)
Dirk Fieml (15.2.2012 bis 14.8.2012)
Boris Hossfeld (ab 15.8.2012)
Martin Edmund SCHMIDT

2. Griindung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse
Stadtwerke Lebach GmbH & Co. KG
energis GmbH

5. Unternehmensgegenstand
Gegenstand des Unternehmens ist die
Geschaftsfuhrung und Beteiligung als
personlich haftende Gesellschafterin an

6. Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat keinen Aufsichtsrat

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

SWL-energis Netzgesellschaft mbH & Co. KG
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2007

25.000,-- €

50 % 12.500 €
50 % 12.500 €

der SWL-energis Netzgesellschaft mbH
& Co. KG.

100 %



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

AKTIVA

2010
T€

2009
T€

Abw.
absolut

Abw.
in %

Immaterielles Vermdgen
Sachanlagen
Finanzanlagen

ANLAGEVERMOGEN

Vorrate

Forderungen u. sonstige
Vermbgensgegenstande
Flussige Mittel

QOO O O
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31
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RAP

BILANZSUMME
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PASSIVA

2010
T€

2009
T€

Abw.
absolut

Gezeichnetes Kapital
Ruacklagen

Gewinn- / Verlustvortrag
Jahresuberschuss/-fehlbetrag

N

EIGENKAPITAL

Sonderposten

Ruickstellungen
Verbindlichkeiten
- kurzfristig
- langfristig
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Gewinn- und
Verlustrechnung

2010
T€

2009
T€

Abw.
absolut

Abw.
in %

Umsatzerlése
Bestandsveranderungen
aktivierte Eigenleistungen
sonst. betr. Ertrédge

Gesamtleistung
Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen
sonstiger betr. Aufwand
sonstige Steuern

Betriebsergebnis

Finanzergebnis
Neutrales Ergebnis
Ertragssteuern

Jahresergebnis
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.

absolut in %
Mitarbeiter 0 0 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0

0
Stand 30.06.2011:
davon Auszubildende: 0 0
Investitionen (T€) 0 0 0 0
9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Alle Aufwendungen der Gesellschaft tal, durch die KG gedeckt. Es wird flr
werden, zuzuglich einer Haftungsent- das Jahr 2011 ein leicht positives Ergeb-

schadigung von 5% auf das Stammkapi- nis erwartet.
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SWL-energis- Netzgesell-
schaft mbH & Co. KG

Hans-Schardt-Str. 1
66822 Lebach

Tel.: 06881/961670
Fax 06881/9616733

1. Geschaftsfihrung

Heinz Ginter GEORG (bis 15.12.2011)
Dirk FIEML (15.2.2012 bis 14.8.2012)
Boris HOSSFELD (ab 15.8.2012)
Martin Edmund SCHMIDT

2. Grundung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

Stadtwerke Lebach GmbH & Co. KG
energis GmbH

5. Unternehmensgegenstand

(1)

Gegenstand des Unternehmens ist
die Planung, die Errichtung, der Be-
trieb, die Wartung, der Ausbau, der
Erwerb und die Nutzung von Netzan-
lagen fur elektrische Energie in der
Stadt Lebach sowie die Erbringung
von Dienstleistungen auf diesen Ge-
bieten.

Der Unternehmensgegenstand
schlieBt alle Geschéafte und MaB-

6. Aufsichtsrat

§ 11 Aufsichtsrat

(1)

Die Gesellschaft erhalt einen Auf-
sichtsrat, der aus vier Mitgliedern
besteht. Die Mitglieder des Auf-
sichtsrates werden von den Gesell-
schaften entsandt und abberufen. §

Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012
Anke Klein, Diplom Kauffrau (energis
GmbH) Vorsitzende ab 01.01.2010

2007

25.000,-- €

50 % 12.500 €
50 % 12.500 €

(@)
(3)

nahmen ein, die ihm mittelbar oder
unmittelbar dienlich sind oder mit
ihm zusammenhangen.

Die Gesellschaft kann sich an Un-
ternehmen, die dem Gegenstand
des Unternehmens dienlich oder for-
derlich sind, in jeder gesetzlich zu-
lassigen Form beteiligen oder solche
Unternehmen erwerben oder errich-
ten.

52 GmbH-Gesetz findet keine, auch
nicht entsprechende, Anwendung.
Zwei Mitglieder entsendet die Stadt-
werke Lebach GmbH & Co. KG

Die weiteren zwei Mitglieder werden
von der energis GmbH entsandt.

Mathias Frigo, Dipl.-Ing. (energis)

119




Arno Schmidt, Birgermeister der Stadt Herbert Rauber, Diplom Betriebswirt

Lebach, Vorsitzender bis 31.12.2009 (SWS GB)
7. Beteiligung an anderen Gesellschaften
keine
8. Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage
2010 2009 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige 0 0
Vermdgensgegenstande 5.076 5.361 -285 -5
Flissige Mittel 256 523 -267 -51
UMLAUFVERMOGEN 5.332 5.884 -552 -9
RAP 118 28 90 321
BILANZSUMME 5.450 5.912 -462 -8
2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 25 25 0 0
Ricklagen 3.000 3.000 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahreslberschuss/-fehlbetrag 381 363 18 5
EIGENKAPITAL 3.406 3.388 18 1
Sonderposten 0 0 0 0
Ruickstellungen 1.025 1.605 -580 -36
Verbindlichkeiten 901 891 10 1

- kurzfristig 901 891 10 1

- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 1.926 2.496 -570 -23
RAP 118 28 90 321
BILANZSUMME 5.450 5.912 -462 -8
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 5.424 5.019 405 8
Bestandsverénderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 353 146 207 142
Gesamtleistung 5.777 5.165 612 12
Materialaufwand 4.066 2.498 1.568 63
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 1.342 2.326 -984 -42
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 369 341 28 8
Finanzergebnis 158 159 -1 -1
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 147 137 10 7
Jahresergebnis 380 363 17 5
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.

absolut in %
Mitarbeiter 0 0 0 0
davon Auszubildende 0 0

0 0
Stand 30.06.2011:
davon Auszubildende: 0
0

Investitionen (T€) 0 0 0 0

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Geschéaftstatigkeit der Gesellschaft
wird durch die Entwicklung der Netznut-
zungsentgelte in Zukunft weiter belastet.
Vor dem Hintergrund der ab 01.01.2009

Druck zu mehr
weiter zunehmen.

begonnenen Anreizregulierung wird der
Effizienzsteigerungen
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Gewerbepark GPL
Lebach GmbH

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die
wirtschaftliche Nutzung des gesell-
schaftseigenen  Grundvermdgens im
Gewerbepark Lebach.

. Aufsichtsrat

§ 11 Gesellschaftsvertrag
Zusammensetzung und Amtsdauer des
Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus neun
Mitgliedern, die von der Gesellschaf-
terersammlung nach MafBgabe der
folgenden Vorschriften gewahlt wer-
den.

(2) Acht Mitglieder schlagt der Stadtrat
der Stadt Lebach vor; unter den Vor-
geschlagenen muss sich der Bir-
germeister der Stadt Lebach befin-
den. Dabei soll jede Fraktion vertre-
ten sein.

(3) Das weitere Mitglied wird der Gesell-
schafterversammlung von der Stadt-
werke Saarbriicken AG vorgeschla-
gen.

(4) Die Mitglieder des Gesellschafters
Stadt Lebach werden fir die Dauer
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Hans- Schardt-Str. 1 Tel. 06881/961670
66822 Lebach Fax: 06881/9616733
. Geschaftsfiihrung
Manfred Naumann (bis 31.3.2012)
Arno Graf (ab 1.4.2012)
Dipl.-Kfm. Alfons Wintrich
. Grindung der Gesellschaft 1998
. Stammkapital der Gesellschaft 25.564,59 €
. Beteiligungsverhaltnisse
Stadt Lebach 90 % 23.008,13 €
Stadtwerke Saarbriicken Beteiligungs-
gesellschaft mbH 10 % 2.556,46 €

der allgemeinen Wahlperiode der
Gemeindevertretungen im Saarland
gewahlt. Nach Ablauf der Amtszeit
fihren die bisherigen Mitglieder ihre
Geschéafte bis zum ersten Zusam-
mentreten des neuen Aufsichtsrates
weiter.

(5) Der Gesellschafter Stadtwerke Saar-
bricken AG kann jederzeit der Ge-
sellschafterversammlung  vorschla-
gen, das von ihm vorgeschlagene
Mitglied abzuberufen und an seiner
Stelle eine andere Person zu wéhlen.

(6)Das Mandat eines Mitgliedes erlischt
mit der Beendigung des Amtes, das
zur Wahl gefuhrt hat.




(6) § 12 Gesellschaftsvertrag

Vorsitz im Aufsichtsrat

(1) Den Vorsitz fahrt der Blrgermeister
der Stadt Lebach. Der Aufsichtsrat
wahlt aus seiner Mitte einen Stellver-

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Stand: Juli 2012

Herr Schmidt, Arno, Blrgermeister
(Vorsitzender)

Rauber, Herbert (bis 21.7.2012)
Dr. Wolfgang Bruck (ab 22.7.2012)
Alt, Martin, Geschéaftsfihrer

Low, Peter, Bilanzbuchhalter

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

treter, der im Verhinderungsfall des
Vorsitzenden dessen Rechte und
Pflichten ausubt.

Lonien, Horst, Lagerist

Maller, Florian, Polizeibeamter

Schmidt, Annelie, Reiseverkehrskauffrau
Storb, Andreas, Regierungsangestellter
Noss-Schedler, Silke, Dipl. Verwaltungs-
wirtin

Industriepark Lebach Verwaltungsgesellschaft mbH 51 %
Industriepark Lebach GmbH & Co. KG 51 %
8. Wirtschaftsdaten
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 1 1 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
Stand 30.06.2011:
davon Auszubildende: 0 0 0 0
Bilanzsumme (T€) 9.473 10.143 670 -7
Umsatzerlése (T€) 655 658 3 0
Bilanzgewinn/Verlust (T<€) 0 0 0 0
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Gemeindewerke
Heusweiler GmbH

Saarbriicker StraBe 28
66265 Heusweiler

www.gemeindewerke-heusweiler.de

GWH

Tel. 06806/98777-0
Fax: 06806/98777-88

Email: wolfgang.karges@gemeindewerke-
heusweiler.de

1. Geschaftsfiihrung

Wolfgang Karges
Alfons Wintrich

2. Grundung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Gemeinde Heusweiler
SWS-Beteiligungsgesellschaft mbH

5. Unternehmensgegenstand

Das Unternehmen hat zum Gegenstand

a) Die Wasser- und Energieversorgung
insbesondere auf dem Gebiet der
Gemeinde Heusweiler,

b) das Halten von Geschaftsanteilen,
Mitgliedschaftsrechten Aktien, die mit
der Tatigkeit der Gesellschaft in Zu-
sammenhang stehen,

c) das Erbringen kaufmannischer und
technischer  Dienstleistungen ein-
schlieBlich  Facility-Management far
die Gemeinde oder fir Unternehmen

6. Aufsichtsrat/Beirat

§ 9 des Geselilschaftsvertrages

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus neun
Mitgliedern. Flnf Mitglieder werden von
der Gemeinde Heusweiler bestellt. Unter

Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012
Thomas Redelberger, AR-Vorsitzender
Dr.Thomas Severin, VVS, stellv. AR-
Vorsitzender.

Stv. Michael Bleines, Die Linke

Stv. Stefan Brand, CDU
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20.12.2001

1.000.000,-- €

51 % 510.000 €
49 % 490.000 €

oder Zweckverbande mit unmittelba-
rer oder mittelbarer gemeindlicher Be-
teiligung,

d) das Management von Leistungen im
Offentlichen Personennahverkehr flr
die Gemeinde,

e) die Gewerbe- und Wohnflachener-
schlieBung und —vermarktung sowie
das Gewerbe- und Wohnflachen-
management.

diesen muss sich der Blrgermeister der
Gemeinde Heusweiler befinden. Vier
weitere Mitglieder werden von der SWS-
Beteiligungsgesellschaft mbH entsandt.

Volker Leinenbach, CDU

Dr. Peter Reimann, SPD

Stve. Sylvia Josette Schuhe, SPD
Gerd Werner, SPD

Jorg Schwindling, CDU




keine

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

2010 2009 Abw. Abw.
AKTIVA TE TE absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 6 7 -1 -14
Sachanlagen 5.821 5.878 -57 -1
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 5.827 5.885 -58 -1
Vorrate 70 68 2 3
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 645 629 16 3
Flissige Mittel 2.366 2.215 151 7
UMLAUFVERMOGEN 3.081 2912 169 6
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 8.908 8.797 111 1
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 1.000 1.000 0 0
Rucklagen 6.324 6.324 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresilberschuss/-fehlbetrag 156 98 58 59
EIGENKAPITAL 7.480 7.422 58 1
Empfangene Ertragszuschiisse 273 324 -51 -16
Ruckstellungen 283 247 36 15
Verbindlichkeiten 872 804 68 8
- kurzfristig 747 658 89 14
- langfristig 125 146 -21 -14
FREMDKAPITAL 1.155 1.051 104 10
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 8.908 8.797 111 1
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 2.495 2.407 88 4
Bestandsverénderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 51 70 -19 -27
sonst. betr. Ertrage 200 213 -13 -6
Gesamtleistung 2.746 2.690 56 2
Materialaufwand 1.248 1.277 -29 -2
Personalaufwand 663 669 -6 -1
Abschreibungen 409 416 -7 -2
sonstiger betr. Aufwand 253 247 6 2
sonstige Steuern 1 1 0 0
Betriebsergebnis 172 80 92 115
Finanzergebnis 16 28 -12 -43
Neutrales Ergebnis 32 32 0 0
Ertragssteuern 64 42 22 52
Jahresergebnis 156 98 58 59
Sonstige Wirtschaftsdaten 2010 2009 Differenz Abw. in
T€ T€ T€ %
Mitarbeiter 14 15 -1 -7
davon Auszubildende 1 2 -1 -50
Stand 30.06.2011: 13 13 0 0
Investitionen 358 591 -233 -39
Leistungszahlen: Wasser Tcbm
Eigenférderung 752 743 9 1
Bezug energis GmbH 305 316 -11 -3
Bezug WVO 2 3 -1 -33
Gesamtaufkommen 1.059 1.062 -3 0
Tarifkunden 750 754 -4 -1
Industriekunden 137 114 23 20
Sonstige Kunden 8 9 -1 -11
Gemeinde Saarwellingen 110 113 -3 -3
Gesamtverkauf 1.005 990 15 2
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Gemeindewerke Eppelborn GWE GmbH
Geschaftsfuhrungsgesellschaft mbH

06881/969-0
06881/969-444

RathausstraBe 27 Tel.
66571 Eppelborn Fax:

1. Geschaftsfiihrung

Werner Hell
Dr. Wolfgang Brlick

2. Grundung der Gesellschaft 14.12.2007

3. Stammkapital der Gesellschaft 25.000,-- €

4. Beteiligungsverhaltnisse
Gemeinde Eppelborn 51 % 12.750 €
SWS-Beteiligungsgesellschaft mbH 49 % 12.250 €

5. Unternehmensgegenstand

Das Unternehmen hat zum Gegenstand
a) Gegenstand der Gesellschaft ist die
Geschaftsfihrung und Vertretung .

rer oder mittelbarer gemeindlicher
Beteiligung,
das Management von Leistungen im

sowie die Beteiligung als persdnlich
haftende Gesellschafterin an der
Gemeindwerke Eppelborn GmbH &
Co. KG, deren Gegenstand ist

die Wasser- und Energieversorgung
insbesondere auf dem Gebiet der
Gemeinde Eppelborn,

offentlichen Personennahverkehr fir
die Gemeinde,

die Gewerbe- und Wohnflachener-
schlieBung und —vermarktung sowie
das Gewerbe- und Wohnflachenma-
nagement.

das Halten von Geschéaftsanteilen, b) Die Tatigkeit der Gesellschaft er-
Mitgliedschaftsrechten und RWE- streckt sich Uberwiegend auf das
Aktien, die mit der Tatigkeit der Ge- Gebiet der Gemeinde Eppelborn

sellschaft in Zusammenhang stehen, c) Die Gesellschaft ist zur Vornahme al-

das Erbringen kaufmannischer und
technischer Dienstleistungen ein-
schlieBlich Facility-Management fir
die Gemeinde oder fir Unternehmen
oder Zweckverbande mit unmittelba-

ler MaBnahmen und Geschéfts be-
rechtigt, durch die der in Abs. 1 um-
schriebene Gegenstand des Unter-
nehmens gefordert wird.

6. Aufsichtsrat/Beirat

§ 9 des Gesellschaftsvertrages

(1) Die Gesellschaft erhalt einen Auf-
sichtsrat, der aus elf Mitgliedern be-
steht. Die Mitglieder des Aufsichtsra-
tes werden entsandt. § 52 GmbH-
Gesetz findet keine Anwendung. Auf-

sichtsrats-mitglied kann nur sein, wer
zugleich dem Aufsichtsrat der in § 2
Abs. 1 genannten Kommanditgesell-
schaft angehort.

(2) Der Burgermeister der Gemeinde ist
geborenes Mitglied und Aufsichts-
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ratsvorsitzender. Finf weitere Mit-
glieder entsendet die Gemeinde Ep-
pelborn.

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Stand: Juli 2012

Fritz-Hermann Lutz, AR-Vorsitzender
Reinhold Bost, CDU

Nikolaus Jochem, CDU

Werner Michel, CDU

(3) Die weiteren finf Mitglieder werden
von der SWS-Beteiligungsgesell-
schaft mbH entsandt

Dr. Thomas Severin, VVS

Alfons Wintrich, SWS-BG

Stve. Sylvia Josette Schuhe, SPD
Stv. Michael Bleines, Die Linke

Karl Heinz Miller, SPD
Berthold Schmitt, CDU

Stv. Alexander KeBler, CDU,

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

GWE-energis-Geschéftsfihrungs GmbH 50 % 12.500 €
GWE-energis-Netzgesellschaft mbH & Co. KG 50 % 12.500 €
8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
2010 2009 Abw. Abw.
ST T€ T€ absolut | in%
Ausstehende Einlagen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorréate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermbgensgegenstande 3 3 0 0
Flissige Mittel 29 28 1 4
UMLAUFVERMOGEN 32 31 1 3
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 32 31 1 3
2010 2009 Abw. Abw.

el TE TE absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 25 25 0 0
Ruacklagen 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 1 0 1 0
Jahresliberschuss/-fehlbetrag 1 1 0 0
EIGENKAPITAL 27 26 1 4
Sonderposten 0 0 0
Ruckstellungen 4 4 0 0
Verbindlichkeiten 1 1 0 0

- kurzfristig 1 1 0 0

- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 5 5 0 0
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 32 31 1 3
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 0 0 0 0
Bestandsverénderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 2 2 0 0
Gesamtleistung 2 2 0 0
Materialaufwand 0 0 0 0
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 2 2 0 0
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 0 0 0 0
Finanzergebnis 1 1 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 1 1 0 0
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abweichung| Abw. in
absolut %
Mitarbeiter 0 0 0
- davon Auszubildende 0 0 0
Stand 30.06.11: 0

Zweck der Gesellschaft ist die Beteili-
gung als personlich haftende Gesell-
schafterin an der Gemeindwerke Eppel-

born GmbH & Co. KG.

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Alle Aufwendungen der Gesellschaft
werden, zuzlglich einer Haftungsent-
schadigung von 3% auf das Haftungs-
kapital, durch die KG gedeckt.
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GWE-energis
Geschaftsfuhrungs mbH
Eppelborn

RathausstraBe 27
66571 Eppelborn

GWE-energis GF

Tel. 06881/969-0
Fax: 06881/969-444

1. Geschaftsfiihrung
Martin Edmund Schmidt
Heinz Ginter Georg (bis 5.12.2011)
Dirk Fieml (15.2.2012 bis 25.6.2012)
Boris Hossfeld (ab 26.6.2012)

2. Grindung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse
Gemeindewerke Eppelborn GmbH
energis GmbH

5. Das Unternehmen
Gegenstand des Unternehmens ist die
Geschaftsfuhrung und die Beteiligung als
personlich haftende Gesellschafterin an
der GWE-energis-Netzgesellschaft mbH

& Co. KG, deren Gegenstand ist die Pla-
nung, die Errichtung, der Betrieb, die

6. Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat keinen Aufsichtsrat

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine
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01.01.2008
25.000,-- €
50 % 12.500 €
50% 12.500 €

Wartung, der Ausbau, der Erwerb und
die Nutzung von Netzanlagen fir elektri-
sche Energie in der Gemeinde Eppel-
born sowie die Erbringung von Dienst-
leistungen auf diesem Gebiet.




8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

AKTIVA

2010
T€

2009
T€

Abw.
absolut

Abw.
in %

Immaterielles Vermdgen
Sachanlagen
Finanzanlagen

ANLAGEVERMOGEN

Vorrate

Forderungen u. sonstige
Vermégensgegenstéande
Flussige Mittel
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UMLAUFVERMOGEN

32
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RAP

BILANZSUMME

32
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PASSIVA

2010
T€

2009
T€

Abw.
absolut

Abw.
in %

Gezeichnetes Kapital
Rucklagen
Gewinn- / Verlustvortrag

Jahreslberschuss/-fehlbetrag

— —h

N
o

EIGENKAPITAL

27

Sonderposten

Ruckstellungen
Verbindlichkeiten
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Gewinn- und
Verlustrechnung

2010
T€

2009
T€

Abw.
absolut

Abw.

in %

Umsatzerlése
Bestandsverénderungen
aktivierte Eigenleistungen
sonst. betr. Ertrage

Gesamtleistung
Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen
sonstiger betr. Aufwand
sonstige Steuern

Betriebsergebnis

Finanzergebnis
Neutrales Ergebnis
Ertragssteuern

Jahresergebnis
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Sonstige Wirtschaftszahlen

2010

2009

Abw.
absolut

Abw.
in %

Mitarbeiter

davon Auszubildende

Stand 30.06.2011:
davon Auszubildende:

Investitionen (T€)

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Geschaftstatigkeit der Gesellschaft
beschrankt sich auf die Ubernahme der
Geschaftsfiihrung sowie der personli-

chen Haftung bei der GWE. Alle Aufwen-
dungen der Gesellschaft werden von der
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GWE-energis Netzgesellschaft mbH &
Co. KG Ubernommen, die dariiber hinaus
eine Haftungsvergltung in H6he von 5 %

des Stammkapitals der Gesellschaft

zahlt.




GWE-energis
Netzgesellschaft mbH & Co. KG

RathausstraBe 27 Tel.
66571 Eppelborn Fax:

GWE-energis Netz

06881/969-0
06881/969-444

1. Geschaftsfiihrung

GWE-energis Geschéaftsfuhrungs GmbH

diese vertreten durch:

Martin Edmund Schmidt

Heinz Glnter Georg (bis 5.12.2011)
Dirk Fieml (15.2.2012 bis 25.6.2012)
Boris Hossfeld (ab 26.6.2012)

. Grindung der Gesellschaft

. Stammkapital der Gesellschaft

. Beteiligungsverhaltnisse

Gemeindewerke Eppelborn GmbH & Co. KG

energis GmbH

. Unternehmensgegenstand

(1) Gegenstand des Unternehmens ist
die Planung, die Errichtung, der Be-
trieb, die Wartung, der Ausbau, der
Erwerb und die Nutzung von Netzan-
lagen fur elektrische Energie in der
Gemeinde Eppelborn sowie die Er-
bringung von Dienstleistungen auf
diesen Gebieten.

(2) Der Unternehmensgegenstand
schlieBt alle Geschéafte und MafB-

. Aufsichtsrat

§ 11 Aufsichtsrat

(1) Die Gesellschaft erhalt einen Auf-
sichtsrat, der aus maximal acht Mit-
gliedern besteht. Die Mitglieder des
Aufsichtsrates werden von den Ge-
sellschaftern entsandt und abberu-
fen. § 52 GmbH-Gesetz findet keine,
auch nicht entsprechende, Anwen-
dung.

01.01.2008
25.000,-- €
50 % 12.500 €
50% 12.500 €

nahmen ein, die ihm mittelbar oder
unmittelbar dienlich sind oder mit ihm
zusammenhangen.

(3) Die Gesellschaft kann sich an Unter-
nehmen, die dem Gegenstand des
Unternehmens dienlich oder férder-
lich sind, in jeder gesetzlich zulassi-
gen Form beteiligen oder solche Un-
ternehmen erwerben oder errichten.

(2) Die Gemeindewerke Eppelborn
GmbH & Co. KG entsenden neben
dem Birgermeister der Gemeinde
Eppelborn ein  weiteres Mitglied,
welches von der Gemeinde Eppel-
born benannt wird. Weiterhin ent-
sendet Gemeindewerke Eppelborn
GmbH & Co. KG zwei Mitglieder, die
von der Stadtwerke Saarbriicken Be-
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teiligungsgesellschaft mbH benannt werden.
7. Beteiligung an anderen Gesellschaften
keine
8. Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage
2010 2009 Abw. Abw.
e T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermbgensgegenstande 1.458 1.438 20 1
Flissige Mittel 78 170 -92 -54
UMLAUFVERMOGEN 1.536 1.608 -72 -4
RAP 53 33 20 61
BILANZSUMME 1.589 1.641 -52 -3
2010 2009 Abw. Abw.

el T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 25 25 0 0
Ruacklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
JahreslUberschuss/-fehlbetrag 34 71 -37 -52
EIGENKAPITAL 59 96 -37 -39
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 593 775 -182 -23
Verbindlichkeiten 884 737 147 20

- kurzfristig 884 737 147 20

- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 1.477 1.512 -35 -2
RAP 53 33 20 61
BILANZSUMME 1.589 1.641 -52 -3
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 4120 3.797 323 9
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 333 50 283 566
Gesamtleistung 4.453 3.847 606 16
Materialaufwand 3.010 1.216 1.794 148
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 1.372 2.512 -1.140 -45
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 71 119 -48 -40
Finanzergebnis 4 5 -1 -20
Neutrales Ergebnis 1 0 1 0
Ertragssteuern 42 53 -11 -21
Jahresergebnis 34 71 -37 -52
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 0 0 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
0
Stand 30.06.2011:
davon Auszubildende: 0 0 0 0
Investitionen (T€) 0 0 0 0

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Geschaftstatigkeit der Gesellschaft
wird durch die Entwicklung der Netznut-
zungsentgelte in Zukunft weiter beein-
flusst. Die Entgelte unterliegen in
Deutschland einer Regulierung mit ent-
sprechendem Einfluss auf die Ertragsla-
ge der Gesellschaft. Vor dem Hinter-
grund der seit 01.01.2009 geltenden An-
reizregulierung wird der Druck zu Effi-

zienzsteigerungen weiter zunehmen. Ab
dem Jahr 2011 betragt die ,Erlésober-
grenze® rd. 2,7 Mio. €. Dementsprechend
wurden die Netzentgelte ab dem
01.01.2011 an diese Erlésobergrenze
angelehnt. Die Geschaftsfihrung geht
daher auch fur 2011 sowie die Folgejah-
re von einem positiven Ergebnis aus.
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Gemeindewerke
Eppelborn GmbH & Co. KG

RathausstraBe 27

GWE KG

Tel. 06881/969-0

66571 Eppelborn Fax: 06881/969-444
1. Geschaftsfiihrung
Werner Hell
Dr. Wolfgang Brlick
2. Grundung der Gesellschaft 19.12.2001
3. Stammkapital der Gesellschaft 100.000,-- €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Gemeinde Eppelborn 51 % 51.000 €
SWS-Beteiligungsgesellschaft mbH 49 % 49.000 €

5. Unternehmensgegenstand

Das Unternehmen hat zum Gegenstand

a)

b)

die Wasser- und Energieversorgung
insbesondere auf dem Gebiet der
Gemeinde Eppelborn,

das Halten von Geschéftsanteilen,
Mitgliedschaftsrechten und RWE-
Aktien, die mit der Tatigkeit der Ge-
sellschaft in Zusammenhang stehen,
das Erbringen kaufmannischer und
technischer Dienstleistungen ein-
schlieBlich Facility-Management fir
die Gemeinde oder fir Unternehmen

6. Aufsichtsrat/Beirat

§ 11 des Gesellschaftsvertrages
(1) Die Gesellschaft erhalt einen Auf-
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sichtsrat, der aus elf Mitgliedern be-
steht. Die Mitglieder des Aufsichtsra-
tes werden entsandt. § 52 GmbH-
Gesetz findet keine, auch nicht ent-
sprechende, Anwendung.

oder Zweckverbdnde mit unmittelba-
rer oder mittelbarer gemeindlicher
Beteiligung,

das Management von Leistungen im
offentlichen Personennahverkehr fir
die Gemeinde,

die Gewerbe- und Wohnflachen-
erschlieBung und —vermarktung so-
wie das Gewerbe- und Wohnflachen-
management.

Der Birgermeister der Gemeinde ist
geborenes Mitglied und Aufsichts-
ratsvorsitzender. Finf weitere Mit-
glieder entsendet die Gemeinde Ep-
pelborn.

Die weiteren flunf Mitglieder werden
von der SWS-Beteiligungsgesell-
schaft mbH entsandt.




Mitglieder des Aufsichtsrates:
Stand: Juli 2012

Fritz-Hermann Lutz, AR-Vorsitzender
Reinhold Bost, CDU

Nikolaus Jochem, CDU

Werner Michel, CDU

Karl Heinz Miller, SPD

Berthold Schmitt, CDU

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Dr. Thomas Severin, VVS

Alfons Wintrich, SWS-BG

Stve. Sylvia Josette Schuhe, SPD
Stv. Michael Bleines, Die Linke
Stv. Alexander KeBler, CDU,

2010 2009 Abw. Abw.
AKTIVA TE TE absolut | in%
Immaterielles Vermégen 6 10 -4 -40
Sachanlagen 17 30 -13 -43
Finanzanlagen 1.665 1.665 0 0
ANLAGEVERMOGEN 1.688 1.705 -17 -1
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 76 149 -73 -49
FlUussige Mittel 323 97 226 233
UMLAUFVERMOGEN 399 246 153 62
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 2.087 1.951 136 7
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA TE T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 100 100 0 0
Rucklagen 1.371 1.468 -97 -7
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
JahresUberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 1.471 1.568 -97 -6
Sonderposten 0 0 0
Ruckstellungen 34 49 -15 -31
Verbindlichkeiten 582 334 248 74
- kurzfristig 582 334 248 74
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 616 383 233 61
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 2.087 1.951 136 7
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GWE liegen vor allem im wachsendem
Stromvertrieb. Es wird auch weiterhin mit
einer Ausweitung des Stromgeschéfts fir
Privat- und Gewerbekunden von ca. 100
MWh pro Jahr gerechnet.
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ absolut | in%
Umsatzerlése 684 739 -55 -7
Bestandsverénderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 2 27 -25 -93
Gesamtleistung 686 766 -80 -10
Materialaufwand 585 602 -17 -3
Personalaufwand 97 111 -14 -13
Abschreibungen 17 18 -1 -6
sonstiger betr. Aufwand 67 91 -24 -26
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis -80 -56 -24 43
Finanzergebnis 270 114 156 137
Neutrales Ergebnis 0 0 0
Ertragssteuern 0 2 -2 -100
Jahresergebnis 190 56 134 239
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.

absolut in %
Mitarbeiter 2 2 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0

0
Stand 30.06.2011:
davon Auszubildende: 0 0
0
Investitionen (T€) 1 0 -1 0
. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Chancen der kinftigen Entwicklung der Die Beteiligung an der Stromnetz-

Gesellschaft soll mit dazu beitragen, den
Burgern in Eppelborn eine Versorgung
aus einer Hand sicherzustellen und die
Position der GWE zu festigen.



Technische Werke

Mandelbachtal (Zweckverband)

Theo-Carlen-Platz 2
66399 Mandelbachtal

www.mandelbachtal.de

TeWeMa

Tel. 06893-809-0
Fax: 06893-809-200
Email: tewema@mandelbachtal.de

. Geschaftsfiihrung

Helga Bahr
Walter Schwingel

. Griindung des Zweckverbandes
. Stammkapital des Betriebes
. Beteiligungsverhaltnisse

Gemeinde Mandelbachtal
SWS-Beteiligungs GmbH

. Unternehmensgegenstand

Aufgaben und Zweck des Zweckver-

bandes

(1) Der Zweckverband nimmt die Aufga-
be der Wasserversorgung insbeson-
dere im Verbandsgebiet wahr. Er
kann
Uberértliche Aufgaben der Abwas-
serbeseitigung im Auftrag des EVS
Ubernehmen.

(2) Ferner verfolgt der Zweckverband
den Zweck, Schmutz- und Regen-
wasser sowie Fakalien von den im
Verbandsgebiet gelegenen Grund-
sticken zu sammeln und den Uber-
Ortlichen Abwasseranlagen zuzufuh-
ren.

(3) Der Zweckverband Ubernimmt alle
der Gemeinde Mandelbachtal oblie-
genden Aufgaben nach §§ 50 und
50a des Saarlandischen Wasserge-
setzes sowie nach der Satzung der
Gemeinde Mandelbachtal Uber die
Entwasserung der Grundstiicke und
den Anschluss an die 6ffentliche Ab-
wasserbeseitigungsanlage (Kanalisa-
tion) und deren Benutzung

(4) Die Aufgabe der Wasserversorgung
Ubernimmt der Zweckverband nach

2003

1.000.000 €

51 % 510.000 €
49 % 490.000 €

MaBgabe der Satzung der Gemeinde
Mandelbachtal Uber den Anschluss
an die Offentliche Wasserversor-
gungsanlage und die Versorgung der
Grundstliicke mit Wasser (Wasser-
versorgungssatzung)

(5) Uber die vorgenannten Bereiche Ab-
wasser und Wasser hinaus kann der
Zweckverband in allen Bereichen der
kommunalen Daseinsvorsorge tatig
werden....

(6) Der Zweckverband erbringt die zur
Erfallung der in den Abs. 1-5 be-
schriebenen Aufgaben erforderlichen
technischen und kaufmannischen
Dienstleistungen selbst oder nach
MaBgabe des Abs. 7.

(7) Der Zweckverband kann sich zur Er-
fillung seiner Aufgaben Dritter be-
dienen sowie auf Beschluss seiner
Verbandsversammlung sich an Ver-
banden Dbeteiligen, Kapitalgesell-
schaften griinden oder sich an ihnen
beteiligen.
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6. Verbandsversammlung

§ 5 der Satzung

(1) Die Verbandsversammlung besteht
aus 13 Mitgliedern und zwar:
1. Dem Burgermeister der Gemeinde
Mandelbachtal als Vorsitzendem,
2. Sechs Mitgliedern des Gemeinde-
rates Mandelbachtal,
3. Sechs Mitgliedern, die von der
SWS-BG mbH jederzeit widerruflich
bestellt werden.

(2) Die Mitglieder gemaf Abs. 1 Nr. 2
werden vom Rat der Gemeinde Man-
delbachtal in entsprechender An-

Mitglieder der Verbandsversammiung:

Juli 2012

Herbert KeBler, Blirgermeister
Kai Hartz, SPD

Christian Janishek, SPD
Manfred Pfeiffer, CDU

Peter Rémbell, SPD

Werner Untersteller, CDU
Martin Wannemacher, CDU
Peter Edlinger,

Herbert Rauber

Stve Anette Hoffmann, CDU
Stve. Elisabeth Rammel, SPD
Stve. Ingeborg Stellmacher, Die Linke

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Die Kooperation mit den TeWeMa wur-
de seitens SWS-BG zum Ende des
Jahres 2012 gekindigt.
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wendung des § 114, Abs. 2 KSVG
jederzeit widerruflich bestellt.
Die Amtszeit der Verbandsversamm-
lung entspricht der Dauer der allge-
meinen Wabhlperiode der Gemeinde-
vertretungen im Saarland. Nach Ab-
lauf der Amtszeit fihren die bisheri-
gen Mitglieder inre Geschéfte bis
zum ersten Zusammentreten der
neuen Verbandsversammiung.

(4) Fir die Mitglieder kbnnen Stellvertre-
ter bestellt werden.

Verhinderungsvertreter

Manfred Pfeiffer, 1. Bg.

Jorg Avila, SPD

Maria Vermeulen, SPD
Daniel Kempf, CDU

Gerhard Muller, SPD

Stefan Meyer, CDU
Christoph Fetzer, CDU
Jurgen Burgardt,

Horst Schmeer

Stv. Hans-Georg Vinzent, CDU
Stve. Susanne Nickolai, SPD
Stv. Winfried Jung, Die Linke



2010 2009 Abw. Abw.

e T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 685 746 -61 -8
Sachanlagen 16.799 16.867 -68 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 17.484 17.613 -129 -1
Vorrate 38 32 6 19
Forderungen u. sonstige 0 0
Vermbgensgegenstande 1.070 1.076 -6 -1
Flissige Mittel 0 0 0 0
UMLAUFVERMOGEN 1.108 1.108 0 0
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 18.592 18.721 -129 -1

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 1.000 1.000 0 0
Ricklagen 5.555 5.555 0 0
Verlustvortrag /Ausschittung -858 -1.045 187 -18
JahreslUberschuss/-fehlbetrag 400 302 98 32
EIGENKAPITAL 6.097 5.812 285 5
Empfangene Ertragszuschiisse 2.647 2.763 -116 -4
Ruckstellungen 102 150 -48 -32
Verbindlichkeiten 9.746 9.996 -250 -3
- kurzfristig 1.057 959 98 10
- langfristig 6.945 7.624 -679 -9
FREMDKAPITAL 9.848 10.146 -298 -3
RAP 0 0
BILANZSUMME 18.592 18.721 -129 -1

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 3.869 3.681 188 5
Bestandsveréanderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 5 15 -10 -67
sonst. betr. Ertrage 24 24 0 0
Gesamtleistung 3.898 3.720 178 5
Materialaufwand 1.728 1.674 54 3
Personalaufwand 311 294 17 6
Abschreibungen 650 676 -26 -4
sonstiger betr. Aufwand 303 258 45 17
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 906 818 88 11
Finanzergebnis -444 -476 32 -7
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 62 40 22 55
400 302 98 32

Jahresergebnis

141



Stadtwerke Friedrichsthal SWF GmbH
Geschaftsfiihrungs GmbH

Saarbriicker Sr. 150 Tel. 06897/8100 - 0
66299 Friedrichsthal Fax: 06897/8100 - 15
www.stadtwerke-friedrichsthal.de Email: info@stadtwerke-friedrichsthal.de

1. Geschaftsfiihrung

Gerhard Bos

Herbert Rauber (bis 30.6.2011)

Franz-Josef Johann (ab 20.3.2012)
2. Grindung der Gesellschaft 01.01.2004
3. Stammkapital der Gesellschaft 25.000 €

4. Beteiligungsverhaltnisse

Stadt Friedrichsthal 51 % 12.750 €
Stadtwerke Saarbriicken Beteiligungs GmbH 49 % 12.250 €

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens — Bewirtschaftung stadteigener Im-
(1) Zweck der Gesellschaft ist Beteiligung mobilien
als persénlich haftende Gesellschaf- — Wohnland- und Gewerbeflachen-
terin an der Stadtwerke Friedrichsthal erschlieBung, -verwaltung und —
GmbH & Co. KG deren Gegenstand management
ist die Erbringung von Leistungen auf — Entsorgung, insbesondere Durch-
den Gebieten fihrung von Abfall- und Abwasser-
— Wasser- und Energieversorgung beseitigung
— kaufmé@nnische und technische — Bau- und Betriebshof und Tiefbau
Dienstleistungen fir die Stadt fir die Stadt Friedrichsthal bzw.
Friedrichsthal bzw. deren Unter- deren Unternehmen
nehmen und Gesellschaften (2) Die Tatigkeit der Gesellschaft er-
— Informationstechnologie im Bereich streckt sich Uberwiegend auf das Ge-
der Stadt Friedrichsthal bzw. deren biet der Stadt Friedrichsthal
Unternehmen (3) Die Gesellschaft ist zur Vornahme al-
— OPNV ler MaBnahmen und Geschéfte be-
— Abfall-/Wertstoffwirtschaft (Ge- rechtigt, durch die der in Abs. 1 um-
schaftsbesorgung, Betriebsflih- schriebene Gegenstand des Unter-
rung) nehmens gefordert wird.

— Baderwirtschaft (Geschéftsbesor-
gung, Betriebsflhrung)
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6. Aufsichtsrat

§ 9a der Satzung

1. Die Gesellschaft erhalt einen Auf-
sichtsrat, der aus neun Mitgliedern be-
steht. Die Mitglieder des Aufsichtsrates
werden entsandt. § 52 GmbH-Gesetz
findet keine, auch nicht entsprechen-
de, Anwendung. Aufsichtsratsmitglied
kann nur sein, wer zugleich dem Auf-
sichtsrat der in § 2 Abs. 1 genannten
Kommanditgesellschaft angehort.

2. Der Bulrgermeister der Stadt Fried-
richsthal ist geborenes Mitglied und
Aufsichtsratsvorsitzender. Vier weitere

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Stand: Juli 2012

Bgm. Rolf Schultheis,
Aufsichtsratsvorsitzender

Mitglieder entsendet die Stadt Fried-
richsthal.

. Die weiteren vier Mitglieder werden

von der Stadtwerke Saarbriicken Be-
teiligungsgesellschaft entsandt.

. Fur jedes entsandte Aufsichtsratsmit-

glied ist ein Ersatzmitglied zu benen-
nen, das Mitglied im Aufsichtsrat wird,
wenn das Aufsichtsratsmitglied vor Ab-
lauf seiner Amtszeit wegféllt oder an-
derweitig dauernd verhindert ist.

Verhinderungsvertreter

Dr. Thomas Severin, Stellv. Vorsitzender Alfons Wintrich
Karl-Heinz Morgenthal Jorn Walter
Hermann Guckeisen Gabi Hell

Ingrid Rauber Bernhard Vinzent
Birgit Kocar Daniel Jung

Stve. Susanne Nickolai, SPD
Stve. Gabriele Ungers, Die Linke
Stv. Hans-Georg Vinzent, CDU

Stve. Elisabeth Rammel, SPD
Stv. Martin Kalkoffen, Die Linke
Stve. Anette Hoffmann, CDU

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Jahresergebnis

2010 2009 Abw. Abw.

L T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorrate 0 0 0 0

Forderungen und sonstige

Vermobgensgegenstande 1 2 -1 -50
Flissige Mittel 25 26 -1 -4
UMLAUFVERMOGEN 26 28 -2 -7
RAP 0 0
BILANZSUMME 26 28 -2 -7

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA TE TE absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 25 25 0 0
Radcklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresliberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 25 25 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Rackstellungen 1 2 -1 -50
Verbindlichkeiten 0 1 -1 -100
- kurzfristig 0 1 -1 -100
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 1 3 -2 -67
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 26 28 -2 -7

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerldse 0 0 0 0
Bestandsveréanderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 1 1 0 0
Gesamtleistung 1 1 0 0
Materialaufwand 0 0 0 0
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 1 2 -1 -50
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 0 -1 1 -100
Finanzergebnis 0 1 -1 -100
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
0 0 0 0
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 0 0
0
Stand 30.06.2011: 0
Investitionen (T€) 0 0
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Stadtwerke
Friedrichsthal GmbH & Co. KG

Saarbriicker Str. 150
66299 Friedrichsthal

SWF KG

Tel. 06897/8100 - 0
Fax: 06897/8100 - 15

www.stadtwerke-friedrichsthal.de Email: info@stadtwerke-friedrichsthal.de
1. Geschaftsfuhrung
Gerhard Bés
Herbert Rauber (bis 30.6.2011)
Franz-Josef Johann (ab 20.3.2012)
2. Grindung der Gesellschaft 01.01.2004
3. Stammkapital der Gesellschaft 76.000 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Stadt Friedrichsthal 51 % 38.760 €
Stadtwerke Saarbriicken Beteiligungs GmbH 49 % 37.240 €

5. Der Betrieb

Gegenstand des Unternehmens
(1) Zweck der Gesellschaft ist die Er-
bringung von Leistungen auf den
Gebieten
— Wasser- und Energieversorgung
— kaufméannische und technische
Dienstleistungen fir die Stadt
Friedrichsthal bzw. deren Unter-
nehmen und Gesellschaften
— Informationstechnologie im Bereich
der Stadt Friedrichsthal bzw. deren

Unternehmen

- OPNV

— Abfall-/Wertstoffwirtschaft (Ge-
schaftsbesorgung, Betriebsfih-
rung)

— Béaderwirtschaft (Geschéaftsbesor-
gung, Betriebsflhrung)

— Bewirtschaftung stadteigener Im-
mobilien

6. Aufsichtsrat

§ 11 der Satzung
1. Die Gesellschaft erhélt einen Auf-
sichtsrat, der aus neun Mitgliedern
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— Wohnland- und Gewerbeflachener-
schlieBung, -verwaltung und -
management

— Entsorgung, insbesondere Durch-
fihrung von Abfall- und Abwasser-
beseitigung

— Bau- und Betriebshof und Tiefbau
flr die Stadt Friedrichsthal bzw. de-
ren Unternehmen und Gesellschaf-
ten

(2) Die Tatigkeit der Gesellschaft er-

streckt sich Uberwiegend auf das
Gebiet der Stadt Friedrichsthal

(3) Die Gesellschaft ist zur Vornahme al-

ler MaBnahmen und Geschafte be-
rechtigt, durch die der in Abs. 1 um-
schriebene Gegenstand des Unter-
nehmens gefordert wird.

besteht. Die Mitglieder des Auf-
sichtsrates werden entsandt. § 52




GmbH-Gesetz findet keine, auch
nicht entsprechende, Anwendung.

2. Der Blrgermeister der Stadt Fried-
richsthal ist geborenes Mitglied und
Aufsichtsratsvorsitzender. Vier wei-
tere Mitglieder entsendet die Stadt
Friedrichsthal.

3. Die weiteren vier Mitglieder werden
von der Stadtwerke Saarbriicken
Beteiligungsgesellschaft entsandt.

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Stand: Juli 2012

Bgm. Rolf Schultheis,
Aufsichtsratsvorsitzender

Dr. Thomas Severin, stellv. Vorsitzender

Karl-Heinz Morgenthal

Hermann Guckeisen

Ingrid Rauber

Birgit Kocar

Stve. Susanne Nickolai, SPD
Stv. Hans-Georg Vinzent, CDU
Stve. Gabriele Ungers, Die Linke

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine

8. Fir jedes entsandte Aufsichtsrats-

mitglied ist ein Ersatzmitglied zu
benennen, das Mitglied im Auf-
sichtsrat wird, wenn das Aufsichts-
ratsmitglied vor Ablauf seiner
Amtszeit wegféllt oder anderweitig
dauernd verhindert ist.

Verhinderungsvertreter

Alfons Wintrich

Jorn Walter

Gabi Hell

Bernhard Vinzent

Daniel Jung

Stve. Elisabeth Rammel, SPD
Stve. Anette Hoffmann, CDU
Stv. Martin Kalkoffen, Die Lin-
ke
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.

ST T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermégen 28 33 -5 -15
Sachanlagen 3.035 3.070 -35 -1
Finanzanlagen 1.000 1.000 0 0
ANLAGEVERMOGEN 4.063 4.103 -40 -1
Vorréate 73 62 11 18

Forderungen und sonstige

Vermobgensgegenstéande 328 478 -150 -31
Flissige Mittel 615 607 8 1
UMLAUFVERMOGEN 1.016 1.147 -131 -11
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 5.079 5.250 -171 -3

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ TE absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 1.076 1.074 2 0
Ricklagen 864 864 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahreslberschuss/-fehlbetrag 56 114 -58 -51
EIGENKAPITAL 1.996 2.052 -56 -3
Empfangene Ertragszuschisse 72 88 -16 -18
Ruckstellungen 166 128 38 30
Verbindlichkeiten 2.434 2.509 -75 -3
- kurzfristig 341 384 -43 -11
- langfristig 2.093 2.125 -32 -2
FREMDKAPITAL 2.600 2.637 -37 -1
RAP 411 473 -62 -13
BILANZSUMME 5.079 5.250 -171 -3

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 1.670 1.669 1 0
Bestandsverénderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 8 27 -19 -70
sonst. betr. Ertrage 371 404 -33 -8
Gesamtleistung 2.049 2.100 -51 -2
Materialaufwand 882 895 -13 -1
Personalaufwand 496 487 9 2
Abschreibungen 199 198 1 1
sonstiger betr. Aufwand 257 249 8 3
sonstige Steuern 63 70 -7 -10
Betriebsergebnis 152 201 -49 -24
Finanzergebnis -96 -87 -9 10
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
56 114 -58 -51

Jahresergebnis
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.

absolut in %
Mitarbeiter 10 10 0 0
davon Auszubildende 1 1 0 0

0
Stand 30.06.2011: 10
davon Auszubildende: 1
0
Investitionen (T€) 167 270 -103 -38
9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Umsatzerlése aus der Wasserver- Erdgas fir den Kooperationspartner

sorgung betrugen in 2010 insgesamt
1.062 T€. Im Abrechnungsjahr ist der
Wasserverkauf mit 458 T cbm fast
gleichgeblieben.

Die Umsatzerlése aus dem Stromver-
kauf betrugen in 2010 insgesamt 584 T€.
Im August 2010 wurde der Vertrieb von

Stadtwerke Bad Kissingen in Angriff ge-
nommen.

Der Jahresgewinn 2010 in H6he von 56
T€ wird entsprechend den Regelungen
im Kooperationsvertrag an die Gesell-
schafter ausgeschuttet.
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Gemeindewerke
Kleinblittersdorf Geschafts-
fuhrungsgesellschaft mbH

RathausstraBe 15
66271 Kleinblittersdorf

GWK GmbH

Tel. 06805/2008 — 901 bis 903
Fax: 06805/2008 - 980

www.kleinblittersdorf.de Email: tbrach@gemeindewerke -kleinblittersdorf.de
1. Geschaftsfiihrung
Thomas Brach
Herbert Rauber (bis 30.6.2011)
Franz-Josef Johann (ab 29.5.2012)
2. Grindung der Gesellschaft 19.12.2003
3. Stammkapital der Gesellschaft 25.000 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Gemeinde Kleinblittersdorf 51 % 12.750 €
Stadtwerke Saarbriicken Beteiligungs GmbH 49 % 12.250 €

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens
(1) Zweck der Gesellschaft ist Beteiligung
als personlich haftende Gesellschafte-
rin an der Gemeindewerke Kleinblit-
tersdorf GmbH & Co. KG., deren Ge-
genstand ist die Erbringung von Leis-
tungen auf den Gebieten
— Wasser- und Energieversorgung
— kaufménnische und technische
Dienstleistungen fur die Gemeinde
Kleinblittersdorf bzw. deren Unter-
nehmen und Gesellschaften

- OPNV

— Abfall-/Wertstoffwirtschaft (Ge-
schéftsbesorgung, Betriebsfih-
rung)

— Baderwirtschaft (Geschaftsbesor-
gung, Betriebsflhrung)

— Bewirtschaftung gemeindeeigener
Immobilien
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— Wohnland- und Gewerbeflachener-
schlieBung, -verwaltung und -
management

— Entsorgung, insbesondere Durch-
fihrung von Abfall- und Abwasser-
beseitigung

— Bau- und Betriebshof und Tiefbau
fir die Gemeinde Kleinblittersdorf
bzw. deren Unternehmen und Ge-
sellschaften

(2) Die Tatigkeit der Gesellschaft erstreckt
sich Uberwiegend auf das Gebiet der

Gemeinde Kleinblittersdorf

(3) Die Gesellschaft ist zur Vornahme aller

MaBnahmen und Geschéafte berech-

tigt, durch die der in Abs. 1 umschrie-

bene Gegenstand des Unternehmens
gefdrdert wird.




6. Aufsichtsrat

§ 11 der Satzung
1. Die Gesellschaft erhélt einen Aufsichts- tere Mitglieder entsendet die Gemeinde

rat, der aus neun Mitgliedern besteht.
Die Mitglieder des Aufsichtsrates wer-
den entsandt. § 52 GmbH-Gesetz findet
keine, auch nicht entsprechende, An-
wendung. Aufsichtsrat kann nur wer-
den, wer zugleich dem Aufsichtsrat der
in § 2 Abs. 1 des Gesellschaftsvertra-
ges genannten Kommanditgesellschaft
angehort.

. Der Birgermeister der Gemeinde
Kleinblittersdorf ist geborenes Mitglied
und Aufsichtsratsvorsitzender. Vier wei-

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Stand: Juli 2012

Bm. Stephan Strichertz,
Aufsichtsratsvorsitzender
Glnter Melchior

Prof. Dr. Johannes Welcker
Alois-Werner Breyer

Wolfgang Bruckmann

Peter Edlinger

Stv. Hans-Georg Vinzent, CDU
Stv. Martin Kalkoffen, Die Linke
Stve. Susanne Nickolai, SPD

Kleinblittersdorf.

3. Die weiteren vier Mitglieder werden von
der Stadtwerke Saarbriicken Beteili-
gungsgesellschaft entsandt.

8. FUr jedes entsandte Aufsichtsratsmit-
glied ist ein Ersatzmitglied zu benen-
nen, das Mitglied im Aufsichtsrat wird,
wenn das Aufsichtsratsmitglied vor Ab-
lauf seiner Amtszeit wegfallt oder an-
derweitig dauernd verhindert ist.

Verhinderungsvertreter

Andreas Dax

Maria Adamek
Michael KeBler
Harald Thieser

Stve. Anette Hoffmann, CDU
Stv. Gabriele Ungers, Die Linke
Stve. Sylvia Josette Schuhe, SPD

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine
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8. Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage

AKTIVA

2010
T€

2009
T€

Abw.

absolut

Abw.

in %

Immaterielles Vermégen
Sachanlagen
Finanzanlagen

ANLAGEVERMOGEN

Vorrate

Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande
Flissige Mittel

OO0 O© O

27

OO0 © O

OO0 © O

OO0 O O

UMLAUFVERMOGEN

30

30

RAP

BILANZSUMME

30

30

[=] K=l=]l ==
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PASSIVA

2010
T€

2009
T€

Abw.

absolut

Abw.

in %

Gezeichnetes Kapital
Rucklagen

Gewinn- / Verlustvortrag
Jahreslberschuss/-fehlbetrag

EIGENKAPITAL

Sonderposten

Rckstellungen
Verbindlichkeiten
- kurzfristig
- langfristig

FREMDKAPITAL

RAP

OIN|IO = = 2|O|00|OC W O U

OIN|IO = = 2|O|0|OC W O U1

BILANZSUMME

[
o

(2]
o
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Gewinn- und
Verlustrechnung

2010
T€

2009
T€

Abw.

absolut

Abw.

in %

UmsatzerlGse
Bestandsveranderungen
aktivierte Eigenleistungen
sonst. betr. Ertrédge

Gesamtleistung
Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen
sonstiger betr. Aufwand
sonstige Steuern

o O O O] O O O

4.
o o
o O

Betriebsergebnis

(=}

Finanzergebnis
Neutrales Ergebnis
Ertragssteuern

Jahresergebnis

OO O OO NN O OO Noo O

OO O O|O|= = O O O NjooOo oM

OO O O|O| = O O O O] O O o

oo O O
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 Abw. Abw.
2009 absolut in %

Mitarbeiter 0 0

davon Auszubildende 0 0

0

Stand 30.06.2011:

davon Auszubildende:

Investitionen (T€) 0 0
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Gemeindewerke GWK KG

Kleinblittersdorf GmbH & Co. KG

RathausstraBe 15 Tel. 06805/2008- 901 bis 903
66271 Kleinblittersdorf Fax. 06805/2008 - 980
www.kleinblittersdorf.de Email: t.brach@gemeindewerke-kleinblittersdorf.de

. Geschaftsfiihrung

Thomas Brach
Herbert Rauber (bis 30.6.2011)
Franz-Josef Johann (ab 29.5.2012)

. Griindung der Gesellschaft
. Stammkapital der Gesellschaft

. Beteiligungsverhaltnisse

Gemeinde Kleinblittersdorf
Stadtwerke Saarbriicken Beteiligungs GmbH

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens
(1) Zweck der Gesellschaft ist die Er-
bringung von Leistungen auf den
Gebieten
— Wasser- und Energieversorgung
— kaufmannische und technische
Dienstleistungen flr die Gemein-
de Kleinblittersdorf bzw. deren
Unternehmen und Gesellschaften

— OPNV

— Abfall-/Wertstoffwirtschaft ~ (Ge-
schéaftsbesorgung,  Betriebsflh-
rung)

— Baderwirtschaft (Geschaftsbesor-
gung, Betriebsflhrung)

— Bewirtschaftung  gemeindeeige-
ner Immobilien

— Wohnland- und Gewerbeflachen-
erschlieBung, -verwaltung und —
management

— Entsorgung, insbesondere Durch-
fihrung von Abfall- und Abwas-
serbeseitigung
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19.12.2003

76.000 €

51 % 38.760 €
49 % 37.240 €

— Bau- und Betriebshof und Tiefbau
fir die Gemeinde Kleinblittersdorf
bzw. deren Unternehmen und
Gesellschaften

(2) Die Tatigkeit der Gesellschaft er-
streckt sich Uberwiegend auf das
Gebiet der Gemeinde Kleinblitters-
dorf

(3) Die Gesellschaft ist zur Vornahme al-
ler MaBnahmen und Geschéfte be-
rechtigt, durch die der in Abs. 1 um-
schriebene Gegenstand des Unter-
nehmens gefordert wird.

(4) Die Tatigkeit der Gesellschaft er-
streckt sich Uberwiegend auf das
Gebiet der Gemeinde Kleinblitters-
dorf

(5) Die Gesellschaft ist zur Vornahme al-
ler MaBnahmen und Geschéfte be-
rechtigt, durch die der in Abs. 1 um-
schriebene Gegenstand des Unter-
nehmens gefdérdert wird.




6. Aufsichtsrat

§ 11 der Satzung

1. Die Gesellschaft erhalt einen Auf-
sichtsrat, der aus neun Mitgliedern
besteht. Die Mitglieder des Aufsichts-
rates werden entsandt. § 52 GmbH-
Gesetz findet keine, auch nicht ent-
sprechende, Anwendung.

2. Der Burgermeister der Gemeinde
Kleinblittersdorf ist geborenes Mitglied
und Aufsichtsratsvorsitzender. Vier
weitere Mitglieder entsendet die Ge-
meinde Kleinblittersdorf.

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Stand: Juli 2012

Bm. Stephan Strichertz,
Aufsichtsratsvorsitzender
Gulnter Melchior

Prof. Dr. Johannes Welcker
Alois-Werner Breyer

Wolfgang Bruckmann

Peter Edlinger

Stv. Hans-Georg Vinzent, CDU
Stv. Martin Kalkoffen, Die Linke
Stve. Susanne Nickolai, SPD

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine

3. Die weiteren vier Mitglieder werden
von der Stadtwerke Saarbriicken Be-
teiligungsgesellschaft entsandt.

8. Fir jedes entsandte Aufsichtsratsmit-
glied ist ein Ersatzmitglied zu benen-
nen, das Mitglied im Aufsichtsrat wird,
wenn das Aufsichtsratsmitglied vor
Ablauf seiner Amtszeit wegfallt oder
anderweitig dauernd verhindert ist.

Verhinderungsvertreter

Andreas Dax

Maria Adamek
Michael KeBler
Harald Thieser

Stve. Anette Hoffmann, CDU

Stv. Gabriele Ungers, Die Linke
Stve. Sylvia Josette Schuhe, SPD
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Jahresergebnis

2010 2009 Abw. Abw.

e T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 5 12 -7 -58
Sachanlagen 4.692 4.360 332 8
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 4.697 4.372 325 7
Vorrate 39 36 3 8

Forderungen u. sonstige

Vermbgensgegenstande 792 747 45 6
Flissige Mittel 402 289 113 39
UMLAUFVERMOGEN 1.233 1.072 161 15
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 5.930 5.444 486 9

2010 2009 Abw. Abw.

el T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 272 272 0 0
Ricklagen 1.836 1.836 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
JahreslUberschuss/-fehlbetrag 105 165 -60 -36
EIGENKAPITAL 2.213 2.273 -60 -3
Empfangene Ertragszuschiisse 260 295 -35 -12
Ruckstellungen 168 152 16 11
Verbindlichkeiten 3.289 2.724 565 21
- kurzfristig 581 418 163 39
- langfristig 2.708 2.306 402 17
FREMDKAPITAL 3.457 2.876 581 20
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 5.930 5.444 486 9

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 1.712 1.867 -155 -8
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 30 30 0 0
sonst. betr. Ertrage 85 167 -82 -49
Gesamtleistung 1.827 2.064 -237 -11
Materialaufwand 642 781 -139 -18
Personalaufwand 460 482 -22 -5
Abschreibungen 266 244 22 9
sonstiger betr. Aufwand 233 187 46 25
sonstige Steuern -5 71 -76 -107
Betriebsergebnis 231 299 -68 -23
Finanzergebnis -111 -84 -27 32
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 14 50 -36 -72
106 165 -59 -36
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 6 6 0 0

davon Auszubildende 0 0 0 0

0

Stand 30.06.2011:

davon Auszubildende: 0 0 0

Investitionen (T€) 591 676 -85 -13

Im Berichtsjahr ist der gesamte Wasser-
verkauf erstmals wieder gegeniber dem
Vorjahr gleich geblieben.

Durch die zum 01.01.2010 vorgenom-
mene Erhéhung des Grundpreises sowie
den Einnahmen aus der PV-Anlage kann
das Berichtsjahr 2010 laut Bilanz zum
31.12.2010 mit einem Jahresgewinn in
Ho6he von 105.512,19 € abschlie3en.

Im Berichtsjahr wurden rd. 590.000 € in-
vestiert

Zum 31.12.2010 bestehen 9 Anlagen im
Bau in Héhe von rd. 452.400 €.

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Zur Risikoeinschatzung ist nach den
Vorschriften des Gesetzes zur Kontrolle
und Transparenz im Unternehmensbe-
reich (KonTraG) ein Risikofriherken-
nungssystem einzurichten.

Um der gesetzlichen Forderung nachzu-
kommen bzw. die bisher bereits in ver-
schiedenen Bereichen durchgefuhrte Ri-
sikobetrachtungen zusammenzufassen,
wurde wie angekindigt der Bericht zum
Risikomanagement erstellt. Auf den vor-
gelegten Bericht wird verwiesen.
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Wirtschaftsforderung
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GIU Gesellschaft flir Innovation GIU
und Unternehmensforderung mbH

Nell-Breuning-Allee 8 Tel. 0681/8575-102
66115 Saarbriicken Fax: 0681/8575-120
www.giu.de Email: info@giu.de

1. Geschaftsfiihrung

Dr. Suzanne Mdsel
Jirgen Schafer

2. Grundung der Gesellschaft 1984
3. Stammkapital der Gesellschaft 2.352.000 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken 100 % 2.352.000 €
5. Unternehmensgegenstand
Der Gegenstand des Unternehmens ist von Industriebrachen, die Errichtung,

die Foérderung wirtschaftlicher Unter-
nehmungen des Privatrechts in der

der Erwerb, die VerauBerung, die Ver-
mittlung und die Verwaltung von Ge-

Stadt sowie im Stadtverband Saarbri-
cken bei Existenzgriindungen, Betriebs-
erweiterungen und Betriebsumstruktu-
rierungen und bei Innovations- und Di-
versifikationsvorhaben durch Beratung,
Projektkonzeptionierung und —manage-
ment, Standortinformation und —promo-
tion sowie Akquisition; der Erwerb, die
ErschlieBung, die VerduBerung und die
Vermittlung von bebauten und unbebau-
ten Grundstiicken, insbesondere auch
die Revitalisierung und Vermarktung

. Aufsichtsrat

§ 9 Zusammensetzung und Wahl des
Aufsichtsrats

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, auf den die Bestimmungen des Ak-
tiengesetzes nur aufgrund konkreter
Verweisung Anwendung finden. Der
Aufsichtsrat besteht aus 10 Mitgliedern.
Jedes Mitglied hat einen/eine Verhinde-
rungsvertreter/in, der/die nach dem glei-
chen Verfahren wie die Aufsichtsrats-
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bauden far 6ffentliche und private Zwe-
cke; der Betrieb des SITZ Saarbriicker
Innovations- und Technologiezentrums,
nunmehr IT ParkSaarland, sowie &hnli-
cher Zentren; die Vermittlung von Kon-
takten zu Kreditinstituten sowie von
Krediten, Beteiligungen und Risikokapi-
tal; die Férderung von Ausbildung, Qua-
lifizierung und Beschéftigung sowie die
Durchfihrung sonstiger MaBnahmen
der Wirtschaftsférderung.

mitglieder bestimmt wird. Auf Grund
gemeinderechtlicher Vorschriften ist ei-
ne Verhinderungsvertretung far die
Hauptverwaltungsbeamten/innen  ein-
schlieBlich deren besondere Vertre-
ter/innen nicht zulassig.



a) der/die Oberbirgermeister/in der Lan-
deshauptstadt Saarbriicken, als AR-Vor-
sitzende/r

b) neun weitere Vertreter der Landes-
hauptstadt Saarbriicken, die von der Ge-

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Stand: Juli 2012

Charlotte Britz, Oberbirgermeisterin,
AR-Vorsitzende

Peter Bauer, SPD,

Hajo Bruns, B‘90/Die Grilinen
Hermann Hoffmann, CDU
Gulnter Karcher, SPD
Alexander Kessler, CDU

Jirgen Lenhof, FDP

Elisabeth Rammel, SPD

Anke Schwindling, CDU

Claudia Stader, Die Linke

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

GIU Flachenmanagement GmbH & Co KG
Entwicklungsgesellschaft Petrisberg GmbH

sellschafterversammlung auf Vorschlag
des Stadtrates aus dessen Mitte gewahlt
werden,

Verhinderungsvertreter:

Frank Martini, SPD

Guido Vogel-Latz, B'90/Die Grlnen
Uwe Conradt, CDU

Vera Wilhelm, SPD

Gabriele Herrmann, CDU

Karsten Kramer, FDP

Dorit Wolter, SPD

Dr. Volker Kramer, CDU

Michael Bleines, Die Linke

Stammkapital Anteile in %

33.725.029,79 € Komplementar
1.000.000,00 € 25,00
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8. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

Jahresergebnis

2010 2009 Abw. Abw.

SIS T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 37 17 20 118
Sachanlagen 224 190 34 18
Finanzanlagen 256 257 -1 0
ANLAGEVERMOGEN 517 464 53 11
Vorréate 36 5 31 620

Forderungen und sonstige

Vermbgensgegenstande 2.213 2.935 -722 -25
Flissige Mittel 54 40 14 35
UMLAUFVERMOGEN 2.303 2.980 -677 -23
RAP 0 1 -1 -100
BILANZSUMME 2.820 3.445 -625 -18

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 2.352 2.352 0 0
Ruacklagen 612 612 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 87 -1.267 1.354 -107
Jahresliberschuss/-fehlbetrag -363 1.355 -1.718 -127
EIGENKAPITAL 2.688 3.052 -364 -12
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 66 108 -42 -39
Verbindlichkeiten 66 285 -219 -77
- kurzfristig 66 285 -219 -77
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 132 393 -261 -66
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 2.820 3.445 -625 -18

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 1.968 3.119 -1.151 -37
Bestandsveranderungen 32 5 27 540
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrédge 72 6.382 -6.310 -99
Gesamtleistung 2.072 9.506 -7.434 -78
Materialaufwand 168 442 -274 -62
Personalaufwand 1.684 2.352 -668 -28
Abschreibungen 88 2.162 -2.074 -96
sonstiger betr. Aufwand 531 3.127 -2.596 -83
sonstige Steuern 1 2 -1 -50
Betriebsergebnis -400 1.421 -1.821 -128
Finanzergebnis 37 -67 104 -155
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
-363 1.354 -1.717 -127
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 23 41 -18 -44
davon Auszubildende 0 1 -1 -100
0
Stand 30.06.2011: 25
davon Auszubildende: 0
Investitionen (T€) 177 530 -353 -67

Die Entwicklung der Beratungsumsatze
im Berichtsjahr 2010 war durch die
anhaltende Finanzschwéache der Kom-
munen weiter leicht ricklaufig. Den Um-
satzen in der Sparte Beratung kommt im
Berichtsjahr der Sondereffekt zugute,
dass die Vermittlungsprovision aus der
Maklertatigkeit der GIU mbH (Verkauf
des Guterbahnhofgelandes an der Dud-
weiler LandstraBe an die Fachmarkt-
kette Bauhaus) ergebnisverbessernd
wirkte. Jedoch war ein Jahresfehlbetrag
nicht zu vermeiden.

Die Projektsteuerungsleistungen  flr
Flache und Hochbau verzeichneten
gegendber dem Vorjahr ricklaufige
Umsatzvolumina. Dies war beim Hoch-
bau dem Umstand geschuldet, dass die
GIU FM nach dem Vorsichtsprinzip nur
in moderatem Umfang Hochbauinvesti-
tionen getatigt hat. Im Bereich der
Flachenprojekte gab es durch plane-
rische Veranderungen im Projekt Euro-
bahnhof zeitliche Verschiebungen, die
sich sowohl bei den Geschaftsbesor-
gungen fur die LHS als auch bei
eigenen MaBnahmen der GIU FM
ausgewirkt haben.

Im Geschéftsjahr 2010 hat die GIU mbH
einen Jahresfehlbetrag von 363 T€ zu
verzeichnen. Durch die gute Eigenkapi-
talausstattung der Gesellschaft entsteht
aus dem Jahresfehlbetrag keine
wirtschaftliche Schieflage. Die Liquidi-
tatslberschisse der GIU mbH wurden
zu  marktlblichen  Zinssatzen als
Zwischenfinanzierungskredite an die
GIU FM ausgelegt.

Geschaftsfeld Flachenentwicklung
Das Personal der GIU mbH erbringt in
dieser Sparte Dienstleistungen fir die

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

GIU FM. Im Zentrum der flachenbezo-
genen Aktivitdten der GIU standen auch
im Jahr 2010 die MaBnahmen zur
ErschlieBung des neuen Standorts
Quartier Eurobahnhof. Hier wurden mit
dem Bau der Brlicke fur die neue
Zufahrt zum Quartier und weiteren
MaBnahmen fir die Bauvorbereitung
weitere Voraussetzungen fir die erfolg-
reiche Vermarktung des Standortes
geschaffen. Zum Ende des Jahres
konnte auch der planerische Vorlauf
zum Bahnhofsvorplatz Nord abge-
schlossen werden.

Im Bereich des aw burbach wurde der
planerische Vorlauf fir den Verkauf
eines Grundstickes an der Georg-
Heckel-Str. bearbeitet. Dieser Verkauf
erforderte  die  Uberarbeitung des
Bebauungsplanes und eine enge
Abstimmung mit dem Stadtplanungs-
amt. Zur Ver- und Entsorgung dieser
Flachen wurde die weitere Trassen-
fihrung planerisch bearbeitet.

Auf den saarterrassen wurde mit der
Sanierung von Stitzmauerwerken eine
RestmaBBnahme begonnen, die zur
langfristigen Sicherung dieser Bauwerke
notwendig wurde. FUr die Baureif-
machung des O0stlichen Bereiches der
Kathe-Kollwitz-StraBe wurden die Pla-
nungen im Berichtsjahr abgeschlossen.
Im IT ParkSaarland wurde eine Bau-
maBnahme betreut, die von der
Software AG (ehemals IDS Scheer AG)
beauftragt wurde. Gegenlber dem BCC
Gebaude entstand ein zuséatzlicher
privater Parkplatz des Auftraggebers,
der in der baulichen Umsetzung von der
GIU mbH gesteuert wurde.
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Mit dem neuen Wohnbauprojekt ,,Belle-
vue 2.0 — Wohnen auf hohem Niveau*
wird die GIU Flachenmanagement KG
an die erfolgreiche Umsetzung des
Wohngebietes Artilleriekaserne St.
Arnual anknlpfen. Die Projektsteue-
rung liegt auch hier in den Handen der
GIU mbH. Im Berichtsjahr wurde parallel
zum Bebauungsplanverfahren durch die
GIU die Projektentwicklung vorangetrie-
ben. Erfreulich ist hier die Tatsache,
dass bereits im Berichtsjahr eine grof3e
Nachfrage nach Wohngrundstlcken
eingesetzt hat, obwohl erst im Oktober
2010 eine Pressekonferenz als offizieller
Start des Projektes stattfand.

Das Spartenergebnis fir den Bereich
Flachenprojekte schloss im Berichtsjahr
mit einem Jahresfehlbetrag von rund
150 T€ ab. Dies ist zum Einen durch
zeitliche Verschiebungen bei der Pro-
jektumsetzung, zum Anderen durch den
Vorlauf zu neuen Projekten begriindet,
die erst in 2011 in die Umsetzung
gehen.

Geschaftsfeld Hochbauprojekte

In dieser Sparte ist die GIU mbH als
Dienstleister im Auftrag der GIU FM
aktiv. Die Aufgabe der Mitarbeiter in der
Hochbauabteilung umfasst die konzep-
tionelle Entwicklung, die planerische
Betreuung, die Bausteuerung sowie das
Zeit- und Kostencontrolling bei der Um-
setzung der Bauvorhaben. Die kosten-
effiziente Umsetzung der Hochbautatig-
keit ist dabei der Schlissel fir weitere
Verbesserungen in der Immobilienspar-
te der GIU FM. Im Berichtsjahr wurden
MaBnahmen am Standort aw burbach
und im Quartier Eurobahnhof betreut.
Am Standort aw burbach wurde der
erfolgreiche Ausbau des aw handwer-
kerzentrums mit dem 4. Bauabschnitt
fortgesetzt. Die neue Einheit umfasst
weitere Einheiten in der groBen Halle,
die als Lager-, Werkstatt- und Produk-
tionsflachen genutzt werden kénnen und
hat mit dem norddstlichen, ehemaligen
Meisterblro einen grdBeren Anteil an
Buroflachen. Ebenfalls am Standort aw
wurde mit dem Umbau der ehemaligen
Federnschmiede begonnen. Hier
entstent nach dem ,Haus-im-Haus-
Prinzip® eine moderne Verwaltungs-
einheit in der historischen Kulisse. Das
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neue Gebdude setzt Standards hin-
sichtlich der Energieeffizienz. Durch die
Nutzung von Erdwarme zum Heizen im
Winter und zur Kuhlung im Sommer
wird der Prim&renergiebedarf minimiert.

Im Quartier Eurobahnhof beschran-
kten sich die HochbaumaBnahmen
Uberwiegend auf Bestandsgebaude, die
fir die Vermietung durch die GIU FM
ausgebaut wurden. Fortgesetzt wurde
hier der Ausbau der Sonderwerkstatt. Im
Anschluss an eine Grundsanierung der
haustechnischen Einrichtungen wurden
weitere Flachen fir Kinstleratelliers und
Buroflachen hergerichtet und vermietet.
Zur Vorbereitung der geplanten Umbau-
maBnahme der ehemaligen Buswerk-
statt wurde bereits mit dem Rickbau
begonnen. Mit dem Beginn der Neubau-
maBnahme ,Entrez I“ ist die GIU kurz
vor dem Wintereinbruch seit geraumer
Zeit erstmalig wieder mit einer
NeubaumaBnahme aktiv geworden.

Auf den saarterassen wurden nach
dem Erwerb der Immobilie Hoch-
straBe 110 der Umbau des Gebaudes
aus der Grlinderzeit zu einer Bliroimmo-
bilie geplant. Das Gebaude liegt unmit-
telbar neben dem  Kreisverkehr
.Burbacher Stern“. Diese MaBnahme ist
besonders herauszustellen, da sich das
Gebaude seit geraumer Zeit in einem
maroden Zustand befindet.

Das Ergebnis der Sparte Hochbau ist
ebenfalls geprédgt durch den hohen
Anteil an planerischem Vorlauf und
vergleichsweise geringem Volumen der
Bausteuerung in der Umsetzungsphase.
Der Jahresfehlbetrag lag im Berichtsjahr
bei 131 TE.

Geschaftsfeld Beratung

In dieser Sparte werden die fur Dritte —
vor allem offentliche Auftraggeber — er-
brachten Leistungen dargestellt.
Allgemein gilt fir das Wirtschaftsjahr
2010, dass die Auftragslage deutlich
von den Auswirkungen der Finanz-
schwéache der Kommunen beeinflusst
war. Dies &auBerte sich in einer
Zurickhaltung der 6ffentlichen Auftrag-
geber, die angesichts weiterer EinbuB3en
bei Steuereinnahmen weniger Bera-
tungsauftrage vergeben haben.

Gleiches gilt auch fur die Beauftra-
gungen durch den eigenen Gesells-



chafter Landeshauptstadt Saarbriicken,
die in 2010 deutlich unter dem Niveau
der Vorjahre geblieben sind.

Tatigkeitsschwerpunkt im Jahre 2010
fir die Landeshauptstadt Saarbriicken
war der Abschluss des Stadtteilent-
wickungskonzeptes fir Alt-Saarbriicken.
Weitere Angebote an die LHS wie bei-
spielsweise zur Erstellung einer Mach-
barkeitsstudie zur Neuausrichtung des
Bereichs Osthafen oder zur Erstellung
eines teilrdumlichen Entwicklungskon-
zeptes fur das Quartier Fillengarten in
Saarbrucken-Burbach kamen bislang
noch nicht zur Beauftragung.

Fiar die Bauherrengemeinschaft der
Reithalle an der Artilleriekaserne St.
Arnual wurde die Bausteuerung
weitestgehend abgeschlossen.

Innerhalb des Saarlandes wurde die
Betreuung des Netzwerkes Soziale
Stadt resp. Erfahrungsaustausch
Stadtentwicklung Saar wie bereits in
den vorangehenden Jahren fortgesetzt.
Weiteren saarlandischen Auftraggebern
zuzurechnen sind Auftrage fir Gemein-
deentwicklungskonzepte der Gemein-
den Perl und Rehlingen-Siersburg, eine
Machbarkeitsstudie fur die Stadt St.
Ingbert sowie das Handlungsprogramm
fur die City Nord in Neunkirchen. Die
GIU mbH bearbeitete auBerdem die
Machbarkeitsstudie zur Revitalisierung
der Bergarbeitersiedlung Velsen im
Auftrag der RAG Montan Immobilien.

AuBerhalb des Saarlandes wurde
insbesondere fur die EGP mbH in Trier
gearbeitet. Ebenso wurde bei der An-
bahnung der beiden neuen Flachen-
projekte der EGP in Trier-Feyen und
Trier-West mitgearbeitet. Diese Vorbe-
reitung und die Fortsetzung der
Beteiligung an der Entwicklungsgesell-
schaft Petrisberg mbH sind fiir die Ge-
sellschaft auch die Absicherung fir zu-
kinftige Auftrdge im Beratungsbereich.

Im Rahmen des Interreg IV A-Pro-
gramms der Europaischen Union zur
Férderung der grenzuberschreitenden
Zusammenarbeit hat die GIU mbH das

Projekt ,Der Warndt nach dem Bergbau
— ein grenzuberschreitendes Entwick-
lungskonzept® im Auftrag des MUEV,
der RAG Montan Immobilien GmbH und
des Etablissement Public Foncier de
Lorraine (EPFL) mit einem Gesamt-
volumen von rund 65 T€ durchgefihrt.

Sehr erfolgreich war die GIU gemein-
sam mit den Partnern ASTOC Architects
and Planners, Kéln und Heberger Bau
AG, Schifferstadt im Wettbewerblichen
Dialogverfahren zur Neuen Stadtmitte
der Stadt Nidderau, norddstlich von
Frankfurt am Main.

Noch im Berichtsjahr beauftragt wurden
zwei Auftrage des Zweckverbandes
Mittelrheintal. So erstellt die GIU hier ein
Konzept flr eine Gartenroute im Unesco
Welterbegebiet Oberes Mittelrheintal
und ist mit dem Aufbau eines Moni-
toringsystems fur das Welterbegebiet
beschattigt.

Im Berichtsjahr 2010 liegt der Umsatz
der Sparte Beratung bei 352 T€. Als
auBergewohnlicher Effekt durch die
Maklerprovision (190 T€) aus der
Vermittlung des Grundstlickverkaufs der
DB Services Immobilien GmbH an die
Fachmarktkette Bauhaus in der Dud-
weiler LandstraBe ist der Gesamtumsatz
mit 542 T€ im Vergleich zum Vorjahr
gestiegen. Die Sparte weisst jedoch mit
einem Jahresfehlbetrag von rund 82 T€
immer noch ein negatives Ergebnis aus.
Zur  Minimierung der allgemeinen
Risiken verfugt die GIU mbH Uber ein
funktionierendes Controlling. Beispiel-
haft sind an dieser Stelle die weitere
Verfeinerung in den Zuordnungs-
prinzipien der Spartenrechnung, das
Projektcontrolling nach dem 4-Fenster-
Modell und die projektbezogene Zeiter-
fassung genannt.

Die Gesellschaft verfligt auch nach
Abzug des Jahresfehlbetrages noch
Uber ein Eigenkapital von ca. 2,7 Mio. €
und ist mit einer Eigenkapitalquote von
95,3 % solide aufgestellt.
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GIU Gesellschaft fiir Innovation GIU FM KG

und Unternehmensforderung mbH

& Co. Flachenmanagement

Saarbrucken KG

Nell-Breuning-Allee 8 Tel.: 0681/8575-102
66115 Saarbriicken Fax: 0681/8575-120
www.giu.de Email: info@giu.de

1. Geschaftsfiihrung

GIU Gesellschaft fur Innovation und Unternehmens-
férderung mbH, vertreten durch die Geschéftsfiihrung

Jirgen Schafer und Dr. Suzanne Mdsel
. Grindung der Gesellschaft

. Stammkapital der Gesellschaft

. Beteiligungsverhaltnisse

Komplementar: GIU mbH

Kommanditist: Landeshauptstadt Saarbriicken

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die
Ubernahme von Industriegrundstiicken,
die Behandlung von Altlasten sowie die
Verwaltung und Vermarktung dieser
Flachen, des weiteren die Beratung in

. Aufsichtsrat

§ 8 Gesellschaftsvertrag

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, auf den die Bestimmungen des Ak-
tiengesetzes nur aufgrund konkreter
Verweisung Anwendung finden. Der
Aufsichtsrat besteht aus zehn Mitglie-
dern. Jedes Mitglied hat eine/n Verhin-
derungsvertreter/in der/die nach dem
gleichen Verfahren wie die Aufsichts-
ratsmitglieder bestimmt wird. Auf Grund
gemeinderechtlicher Vorschriften ist ei-
ne Verhinderungsvertretung fur die
Hauptverwaltungsbeamten/innen  ein-
schlieBlich deren besonderen Vertre-
ter/innen nicht zulassig.
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1995

33.725.029,79 €

p.h. Gesellschafterin
100 % 33.725.029,79 €

allen Fragen, die mit den vorstehenden
Tatigkeitsfeldern verbunden sind im
Rahmen kommunaler Zustandigkeit und
kommunaler Gemeinschaftsarbeit.

(2) Dem Aufsichtsrat gehéren an:

a) die Oberblrgermeisterin oder der
Oberblrgermeister der Landeshaupt-
stadt Saarbrlcken als Vorsitzende bzw.
Vorsitzender

b) neun weitere Vertreterinnen oder Ver-
treter der Landeshauptstadt Saarbr(-
cken, die von der Gesellschafterver-
sammlung auf Vorschlag des Stadtrates
aus dessen Mitte gewahlt werden.

(3) Die Amtszeit des Aufsichtsrates en-
det mit Ablauf der Wabhlperiode des
Stadtrates der Landeshauptstadt Saar-
bricken. Der alte Aufsichtsrat bleibt im
Amt bis zur Bildung eines neuen.



Mitglieder des Aufsichtsrates
Stand: Juli 2012

Charlotte Britz, Oberbirgermeisterin,
AR-Vorsitzende

Peter Bauer, SPD,

Hajo Bruns, B‘90/Die Griinen
Hermann Hoffmann, CDU
Gulnter Karcher, SPD
Alexander Kessler, CDU
Jirgen Lenhof, FDP

Elisabeth Rammel, SPD

Anke Schwindling, CDU
Claudia Stader, Die Linke

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Die Gesellschaft hat mit Wirkung vom
15. Dezember 1997 einen Kommandit-
anteil in H6he von 18.800,00 DM an der
BIL ULAN KG erworben. Dies entspricht
einem Anteil von 94% des Gesamt-
handvermdgens.

Zweck der (Leasingobjekt-)Gesellschaft
ist der Bau eines Ausbildungszentrums

Verhinderungsvertreter

Frank Martini, SPD

Guido Vogel-Latz, B'90/Die Grlnen
Uwe Conradt, CDU

Vera Wilhelm, SPD

Gabriele Herrmann, CDU

Karsten Kramer, FDP

Dorit Wolter, SPD

Dr. Volker Kramer, CDU

Michael Bleines, Die Linke

im Bereich der saarterrassen und die
anschlieBende Vermietung der Baulich-
keiten an die AZB. Die GIU FM wird im
Rahmen des Bauprojektes als General-
unternehmer tatig.

Die Gesellschaft 16st die Beteiligung
derzeit auf und fuhrt das Gebaude ins
eigene Anlagevermoégen Uber.
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8. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

Jahresergebnis

2010 2009 Abw. Abw.

SIS T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 124 249 -125 -50
Sachanlagen 99.722 95.879 3.843 4
Finanzanlagen 10 10 0 0
ANLAGEVERMOGEN 99.856 96.138 3.718 4
Vorrate 22.487 21.272 1.215 6

Forderungen und sonstige

Vermbgensgegenstande 620 21.852 -21.232 -97
Flussige Mittel 1.654 886 768 87
UMLAUFVERMOGEN 24.761 44.010 -19.249 -44
RAP 57 66 -9 -14
BILANZSUMME 124.674 140.214 -15.540 -11

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 33.725 33.725 0 0
Ruacklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag -26.207 -26.207 0 0
Jahresliberschuss/-fehlbetrag -6.494 -5.843 -651 11
EIGENKAPITAL 1.024 1.675 -651 -39
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 331 464 -133 -29
Verbindlichkeiten 123.319 138.075 -14.756 -11
- kurzfristig 75.895 88.855 -12.960 -15
- langfristig 47.424 49.220 -1.796 -4
FREMDKAPITAL 123.650 138.539 -14.889 -11
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 124.674 140.214 -15.540 -11

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 9.207 13.900 -4.693 -34
Bestandsveranderungen 2.161 -502 2.663 -530
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 2.949 15.397 -12.448 -81
Gesamtleistung 14.317 28.795 -14.478 -50
Materialaufwand 7.070 10.234 -3.164 -31
Personalaufwand 654 0 654 0
Abschreibungen 4.752 15.646 -10.894 -70
sonstiger betr. Aufwand 5.942 4.700 1.242 26
sonstige Steuern 134 126 8 6
Betriebsergebnis -4.235 -1.911 -2.324 122
Finanzergebnis -2.258 -3.932 1.674 -43
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
-6.493 -5.843 -650 11
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 16 0 16 0

davon Auszubildende 1 0 1 0

0

Stand 30.06.2011: 16

davon Auszubildende: 1

Investitionen (T€):

Flache 3.162 2.673 489 18

Hochbau 2.888 3.459 -571 -17

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Arbeitsschwerpunkte der Gesell-
schaft waren im Berichtsjahr 2010 die
Fortsetzung der Bautatigkeit im Rahmen
der ErschlieBung und der Vermarktung
des Quartiers Eurobahnhof. An den
Ubrigen  Standorten saarterrassen,
IT ParkSaarland, aw burbach wurden
kleinere MaBBnahmen zur Standortsiche-
rung bzw. Ergadnzung der Infrastruktur
bearbeitet. Die Marktposition der GIU
FM KG als bedeutender Anbieter qua-
litativ hochwertiger Standorte im GroB-
raum Saarbricken konnte behauptet
und gefestigt werden. Das zeigte sich
sowohl in der Nachfrage nach Miet-
raumen an allen Standorten als auch bei
den Verhandlungen, Kaufoptionen und
konkreten  Vertragsabschllissen zu
Grundstiicksverkaufen. Hier konzentriert
sich die Nachfrage vor allem auf das
Quartier Eurobahnhof und das
aw burbach.

Wie bereits in den Vorjahren, wurden
die im Wirtschaftsplan fir 2010 geplan-
ten Investitionen gerade im Hochbau-
bereich nach dem Vorsichtsprinzip nur
insofern umgesetzt, wie dies aus
wirtschaftlichen Erwagungen und der
entsprechenden Nachfragesituation her-
aus sinnvoll war. Der Schwerpunkt der
Bautatigkeit im Hochbau lag auf
BaumaBnahmen im Bestand. Einziges
Neubauprojekt ist das Gebaude
,Entrez " im Quartier Eurobahnhof,
das sich seit November 2010 im Bau
befindet.

In der Sparte Flache wurde im
Quartier Eurobahnhof im Rahmen
der Geschaftsbesorgung fiir die LHS
mit dem Neubau der Hauptzufahrt
begonnen. Diese MaBnahme wird im
April 2011 ihren  planmaBigen
Abschluss  finden.  Auf  eigene
Rechnung wurde die Verlangerung der
LitzelbachstraBe mit dem neuen
Wendeplatz und dem Ubergang zum
FuBgangerweg zum Litzelbachtunnel
gebaut. Ein weiterer Schwerpunkt der
ErschlieBungstatigkeit im  Quartier
Eurobahnhof lag in der Beseitigung
von Altlasten und der Baureifmachung
bereits verkaufter Grundstiicke. Hier
ergab sich auf einer
Grundstlcksflache (verkauft an die
AD Systems GmbH) am Eingangskrei-
sel ein unerwarteter Altlastenfund, der
bei den Arbeiten zum Abbruch alter
Fundamentreste entdeckt wurde. In
den zugeschutteten Kellern befand
sich flussiger Teer aus den Zeiten des
Betriebs der Reichsbahn (Standort der
ehemaligen Fettgasanstalt). In enger
Abstimmung mit dem Landesamt flr
Umwelt- und Arbeitsschutz (LUA)
wurde der Altlastenbereich unter
strengen Auflagen fachgerecht saniert
und nach Freigabe der Behérde wieder
verflllt und verdichtet. Die
HochbaumaBnahme der genannten
Firma hat im Frahjahr 2011 begonnen.
Auf der Grundstlcksflache sudlich der
Buswerkstatt wurde die alte
Waschhalle abgerissen. AnschlieBend
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wurden auch in diesem Bereich die im
Boden liegenden Olabscheider
entfernt und das Grundstick in einen
baureifen Zustand versetzt. Die Flache
ist mittlerweile optioniert.

Trotz der konjunkturellen Schwéache, die
auch im Wirtschaftsjahr 2010 noch nicht
komplett Gberwunden werden konnte,
gelang es der GIUFMKG, die Aus-
lastungsquote bei Vermietungen auf
hohem Niveau zu halten und das
Planergebnis (6.559 T€) mit einem Erl6s
aus Mieten in H6he von 6.596 T€ sogar
geringfligig zu Ubertreffen. So konnte
stichtagsbezogen die Gesamtauslas-
tung aller Mietobjekte der GIU FM KG
von 89 % zum Jahresbeginn auf 91 %
zum Jahresende gesteigert werden.
Bislang musste die Gesellschaft im
neuen Quartier Eurobahnhof bei
Nachfragen nach Mietflachen Uberwie-
gend auf Investoren verweisen, da mit
dem Ausbau von Bestandsgebduden
nur Bdroflachen in geringem Umfang
angeboten werden konnten. Mit dem
Neubau des Gebaudes ,Entrez !
verbessert sich diese Situation im neuen
Jahr.

Weiterhin gute Nachfrage findet das
Projekt aw handwerkerzentrum. Mit dem
Ausbau eines weiteren Hallenteils der
Wagenrichthalle (4. BA) konnten hier
Angebotsengpésse zum Ende des Vor-
jahres bereinigt werden. Die Nachfrage
fir diese gewerblichen Einheiten ist
weiterhin Gberdurchschnittlich gut. Auch
die UObrigen Bestandsgebdude am
Standort aw burbach sind gut nachge-
fragt.

Zu einem positiven Abschluss kam das
Projekt ,,Bauherrengemeinschaft in
der historischen Reithalle an der
Artilleriekaserne St. Arnual®. Hier be-
gleitete die GIU FM KG im Berichtsjahr
als Projektsteuerer die Bauherrenge-
meinschaft, die bei dieser speziellen
Realisierungsform die Vorteile der
Sonderabschreibung in  denkmalge-
schitzten Gebauden nutzen konnten.

Im Anschluss an den grofB3en Erfolg des
Wohnbauprojektes Atrtillerieckaserne St.
Arnual startete mit dem Projekt ,,Belle-
vue 2.0 — Wohnen auf hohem Niveau*
im Berichtsjahr die Projektentwicklung
einer FolgemaBnahme im wohnungs-
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wirtschaftlichen Bereich im Stadtteil Alt-
Saarbricken. Parallel zum planerischen
Vorlauf in der Gesellschaft und dem
Grunderwerb der stéadtischen Grund-
stlicke lief das Bebauungsplanverfahren
in der Verwaltung. Der Bebauungsplan
ist seit dem 30.03.2011 rechtskraftig.
Die Resonanz auf das neue Angebot
war Uberwaltigend. Bereits vor dem
offiziellen Start der MaBnahme im
Oktober 2010 konnte die Gesellschaft
die ersten Reservierungen fur Grund-
stlicke aussprechen.

Bei den Flachenprojekten im gewerb-
lichen Bereich wurde die ErschlieBung
fir das bedeutende Projekt Quartier
Eurobahnhof fortgesetzt. Hier wurden
mit dem Bau der Bricke fir die neue
Zufahrt zum Quartier und weiteren
MaBnahmen fir die Bauvorbereitung
wesentliche Voraussetzungen flr die
erfolgreiche Vermarktung des Stand-
ortes geschaffen. Zum Ende des Jahres
konnte auch der planerische Vorlauf zur
Gestaltung des Bahnhofsvorplatzes
Nord abgeschlossen werden.

AuBerst positiv verlief die Vermarktung
des Areals. Eine Reihe von weiteren
Bauvorhaben wurden vom Gestaltungs-
beirat freigegeben und sind bereits im
Bau oder stehen kurz vor Baubeginn.
Rechnet man diese Flachen zu den
bereits fertiggestellten BaumaBnahmen
hinzu, kann von einem &uBerst
erfreulichen  Vermarktungsstand von
rund 55 % gesprochen werden.

Flr das abgeschlossene Wirtschaftsjahr
wird der ausgewiesene Jahresfehlbetrag
in gleicher Héhe durch den Gesell-
schafter abgedeckt bzw. ist durch den
bereits im Entschuldungspaket einge-
rechneten Verlustausgleich bereitge-
stellt. Alle zukinftigen Projekte werden,
sofern sie mit Defizitbeteiligung des
Entwicklungstragers verbunden sind,
direkt GOber den Gesellschafter finan-
Ziert.

In den kommenden Wirtschaftsjahren
wird eine Ergebnisverbesserung durch
die Zinseinsparungen des Entschul-
dungspakets erwartet.

In 2011 und 2012 ist immer noch von
einem Jahresfehlbetrag auszugehen.



EGP GmbH
Gesellschaft fur urbane
Projektentwicklung

Belvedere 1
54296 Trier

www.egp.de

EGP

Tel. 0651/43680-0
Fax: 0651/43680-21

Email: kontakt@egp.de

1. Geschaftsfiihrung
Jan H. Eitel
2. Griindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

GIU GmbH, Saarbriicken
Stadt Trier

Sparkasse Trier
Stadtwerke Trier

Drees & Sommer, Stuttgart

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand der Gesellschaft ist die
Entwicklung brachliegender Flachen in
der Stadt Trier, insbesondere durch Er-
werb, ErschlieBung, Entwicklung und
Vermarktung von bebauten und unbe-

6. Aufsichtsrat

§ 10 des Gesellschaftsvertrages

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus stimm-

berechtigten Mitgliedern und einem nicht

stimmberechtigten Mitglied. Die stimm-

berechtigten Mitglieder werden von den

Gesellschaftern entsandt, das nicht

stimmberechtigte Mitglied wird durch das

Innenministerium des Landes Rheinland-

Pfalz entsandt.

Dem Aufsichtsrat gehéren an:

a) fir die Stadt Trier zwei stimmberech-
tigte Aufsichtsratsmitglieder (Baude-
zernentin und Wirtschaftsdezernent)

Im Aufsichtsrat sind fiir die GIU vertreten:

2002

1.000.000 €

25 % 250.000 €
35 % 350.000 €
20 % 200.000 €
10 % 100.000 €
10 % 100.000 €

bauten Grundstlicken sowie Konversi-
onsliegenschaften. Der Gesellschaft sind
alle Rechtsgeschafte gestattet, die der
Erreichung des Gesellschaftszweckes
dienlich sind.

b) und jeweils einem stimmberechtigten
Mitglied der im Stadtrat vertretenen
Fraktionen.

c) fur die GIU zwei stimmberechtigte
Aufsichtsratsmitglieder

d) fOr die Sparkasse ein stimmberech-
tigtes Aufsichtsratsmitglied

e) fir Drees & Sommer ein stimmbe-
rechtigtes Aufsichtsratsmitglied

f) fOr die Stadtwerke ein stimmberech-
tigtes Aufsichtsratsmitglied.
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Frau Dr. Rena Wandel-Hoefer, Alternierend: Frau Dr. Suzanne Mdésel und Herr Jirgen
Schéfer
7. Beteiligungen an anderen Gesellschaften

keine

8. Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage

Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 17 15 2 13

davon Auszubildende 0 0 0 0

0

Stand 30.06.2011:

davon Auszubildende:

Bilanzsumme (T€) 19.920 20.274 -354 -2

Umsatzerlése (T€) 2.780 5.562 -2.782 -50

Bilanzgewinn/Verlust (T€) 778 219 559 255
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Zentrum fur Bildung und Beruf ZBB
Saar gGmbH in Burbach

Ernst-Abbe-Str. 10 Tel. 0681/94757-200
66115 Saarbriicken Fax: 0681/94757-220
www.zbb-saar.de Email: zbb@zbb-saar.de

1. Geschaftsfiihrung

Karin Riga
2. Griindung der Gesellschaft 1984
3. Stammkapital der Gesellschaft 1.525.500 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken 100 % 1.525.500 €

5. Unternehmensgegenstand

Der Zweck der Gesellschaft ist die diffe-
renzierte  Forderung  benachteiligter
Zielgruppen sowie die Konzipierung und
Durchfihrung von zielgruppenadaqua-
ten Projekten und MaBnahmen flir Per-
sonen mit erhéhtem Foérderbedarf. Das
ZBB fihrt MaBnahmen durch in den Be-

. Aufsichtsrat

§ 10 Geselischaftsvertrag

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, auf den die Bestimmungen des Ak-
tiengesetzes nur aufgrund konkreter
Verweisung Anwendung finden.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus 6 Mit-
gliedern. Der Oberbirgermeister/die
Oberbirgermeisterin der Landeshaupt-
stadt Saarbriicken ist geborenes Mit-
glied und Vorsitzende/r des Aufsichtsra-
tes. Die Bestellung eines besonderen
Vertreters/ einer besonderen Vertreterin

Mitglieder: Stand: Juli 2012

Harald Schindel, besonderer Vertreter
der Oberblrgermeisterin

Stefan Brand, CDU

Heike Hochreither, Die Linke

Elisabeth Potyka, SPD

Rainer Ritz, stellvertr. Vorsitzender, CDU
Dorit Wolter, SPD

reichen Berufsvorbereitung, Ausbildung,
berufliche Weiterbildung, Beschéftigung
und Qualifizierung sowie Beratung und
Vermittlung und férdert kulturelle Aktivi-
taten sowie die soziale und soziokultu-
relle Infrastruktur.

ist zulassig. Die weiteren funf Mitglieder
werden widerruflich gewéahlt und beste-
hen aus vom Stadtrat gewahlten Vertre-
tern bzw. deren im gleichen Verfahren
bestimmten Verhinderungsvertretern.
(3) Die Amtsdauer des Aufsichtsrates
endet mit Ablauf der Wahlperiode des
Rats der Landeshauptstadt Saarbri-
cken. Der alte Aufsichtsrat flhrt seine
Geschafte bis zur Bildung eines neuen
weiter.

Vertreter:
Rainer Ritz

Alexander Kessler, CDU
Gabiele Ungers, Die Linke
Elisabeth Rammel, SPD
Anke Schwindling, CDU

Uwe Kirwald, SPD
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7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Stammkapital Anteil AZB
Gemeinnltzige Gesellschaft fir Arbeitslosen-
beratung und Beschaftigung Burbach mbH 51.000 DM 33,33 %
8. Wirtschaftsdaten
2010 2009 Abw. Abw.
SIS T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 3 0 3 0
Sachanlagen 2.303 2.301 2 0
Finanzanlagen 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 2.306 2.301 5 0
Vorréate 1 1 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermbgensgegenstande 3.495 2.803 692 25
Flussige Mittel 4.744 3.867 877 23
UMLAUFVERMOGEN 8.240 6.671 1.569 24
RAP 2 0 2 0
BILANZSUMME 10.548 8.972 1.576 18
2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 1.526 1.526 0 0
Ruacklagen 425 425 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 1.439 415 1.024 247
Jahresliberschuss/-fehlbetrag 376 1.024 -648 -63
EIGENKAPITAL 3.766 3.390 376 11
Sonderposten 648 697 -49 -7
Ruckstellungen 1.003 939 64 7
Verbindlichkeiten 1.785 3.297 -1.512 -46

- kurzfristig 1.426 2.912 -1.486 -51

- langfristig 359 385 -26 -7
FREMDKAPITAL 2.788 4.236 -1.448 -34
RAP 3.346 649 2.697 416
BILANZSUMME 10.548 8.972 1.576 18

174



Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
UmsatzerlGse 418 403 15 4
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 14.467 15.350 -883 -6
Gesamtleistung 14.885 15.753 -868 -6
Materialaufwand 15 18 -3 -17
Personalaufwand 10.421 10.757 -336 -3
Abschreibungen 302 201 101 50
sonstiger betr. Aufwand 3.749 3.722 27 1
sonstige Steuern 11 11 0 0
Betriebsergebnis 387 1.044 -657 -63
Finanzergebnis -11 -20 9 -45
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 376 1.024 -648 -63
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Eigene Mitarbeiter 257 241 -16 7
zzgl. Auszubildende 169 160 -9 6
zzgl. MaBnahmenteilnehmer
(Gber Arbeitsamt und ARGEN) 1.150 1.141 1
Gesamt: 1.576 1.542 34 2

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Ertragslage stellt sich gegenuber
dem Vorjahr insgesamt betrachtet deut-
lich schlechter dar. Im ideellen Bereich
verringerten sich die Erlése aus Zu-
schissen um TEUR 1.058 auf TEUR
14.216. Die im Vergleich zum Vorjahr
schlechtere Ertragslage resultiert aus-
schlieBlich aus dem Rulckgang der Pro-
jektfinanzierung durch die Agentur fir
Arbeit und den Arbeitsgemeinschaften
mit den Kommunen. Konnten in 2009
insgesamt Zuschisse von TEUR 11.770
Uber diesen Weg vereinnahmt werden,
waren dies in 2010 nur noch TEUR
10.075. Dies entspricht einem RuUck-
gang von 14,40% oder TEUR 1.695.

Die im Vergleich zum Vorjahr um TEUR
15 verbesserte Ertragslage im Bereich
der Umsatzerlése ist mehrheitlich auf
die verbesserte Einnahmensituation in-
nerhalb der Zweckbetriebe zurickzufuh-

ren. Hier konnte eine Umsatzsteigerung
von TEUR 13 erreicht werden. Im Be-
reich der Aufwendungen zur Erbringung
der Leistungen sanken gegeniber dem
Vorjahr vornehmlich die Personalauf-
wendungen. Der Rickgang in dieser
Position in Héhe von TEUR 336 grundet
ausschlie3lich auf dem Verlust von Be-
schaftigungsmdglichkeiten fir Teilneh-
mende mit Entgeltcharakter, die also
sozialversicherungspflichtig vergutet
werden oder eine Mehraufwandsent-
schadigung erhalten. Die Anzahl der
Mitarbeitenden, welche sich mit der Be-
treuung, Beratung und Qualifizierung
unserer Teilnehmenden beschaftigt ist
dagegen um 16 auf durchschnittlich 257
leicht gestiegen.

Die im Vergleich zum Vorjahr festzustel-
lende Erhéhung im Bereich der sonsti-
gen Dbetrieblichen Aufwendungen um

175



TEUR 26 ist Ausdruck der guten Aus-
lastung der Kapazitaten und im Wesent-
lichen auf erhéhte Mietausgaben zu-
rickzufihren.

Das konsolidierte Jahresergebnis in HO-
he von TEUR 376 wurde vollstandig von
den durchgefihrten Projekten im Haupt-
segment und den Zweckbetrieben der
Gesellschaft erwirtschaftet. Im Vorjah-
resvergleich bedeutet dies eine Ver-
schlechterung um TEUR 649. Das Er-
gebnis ist damit dennoch wesentlich
besser, als es von der Geschéftsleitung
im Vorjahr im Rahmen der Wirtschafts-
planung noch eingeschéatzt werden
musste. Erreicht wurde dies durch die
deutlich bessere Auftragslage und Ab-
wicklung der Ubertragenen Projekte.

Die ZBB Saar gGmbH sieht sich als im
Wettbewerb stehendes Unternehmen
einer Vielzahl von Risiken ausgesetzt.
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Auf Projektebene besteht die Risikopoli-
tik darin, dass bereits in der Auftragsan-
nahme potentielle finanzielle Risiken
ausgeschlossen werden sollen. Durch
die Projektiberwachung kdnnen bereits
frihzeitig, im Rahmen der Auftragsan-
nahme nicht erkennbare Risiken identi-
fiziert und entsprechend gegengesteuert
werden. Auf der Unternehmensebene
werden, neben den wettbewerbsrele-
vanten Bedingungen, weitere, von au-
Ben auf die Gesellschaft einwirkende
Faktoren starken Einfluss auf den Ver-
lauf der kommenden Wirtschaftsjahre
haben. Hierbei handelt es sich um Kraf-
te, die die Gesellschaft nicht beeinflus-
sen kann und die priméar die Verande-
rung der gesetzlichen Rahmenbedin-
gungen betreffen, innerhalb derer sich
das ZBB Saar tberwiegend bewegt.



IKS Kommunal GmbH

Nell-Breuning Allee 1
66115 Saarbriicken

www.teletec.de

IKS Kommunal

Tel. 0681/37919-0
Fax: 0681/37919-18
Email: teletec@saarbruecken.de

1. Geschaftsfiihrung
Dr. Robert Joachim Schiff

2. Grundung der Gesellschaft
Umfirmierung

3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken (IKS)
Eigenanteil

5. Unternehmensgegenstand

Die Gesellschaft hat folgende Aufgaben:
die Verfigbarmachung von modernen
Einrichtungen der Telematic zur Steige-
rung der Attraktivitat des Wirtschafts-
standortes Saarbriicken im Rahmen
kommunaler Daseinsvorsorge, die Bera-
tungen von Unternehmen, Institutionen
und 6ffentlichen Stellen bei allen Fragen
der Veranderung von Telematiksyste-
men, der Aufbau und Betrieb von Tele-
kommunikationszentren und Infrastruk-

6. Aufsichtsrat (Stand: Juli 2012)

1991

24, Juni 2009

102.258,38 €

50 % 51.129,19 €
50 % 51.129,19 €

turen, die Durchfiihrung von Qualifizie-
rungsmaBnahmen, allgemeine MaB-
nahmen zur Fdérderung einer breiteren
Anwendung neuer Kommunikations-
techniken und -dienste vorrangig bei
kleinen und mittleren Unternehmen und
die Vermarktung von Produkten, Bera-
tungs- und Dienstleistungen gemaf Ko-
operationsvertrag zwischen der TeleTec
Saar GmbH und der Landeshauptstadt
Saarbricken.

Die Aufgaben des Aufsichtsrates werden vom Werksausschuss IKS wahrgenommen:

Bg. Harald Schindel, Vorsitzender,
Stefan Brand, CDU

Hajo Bruns, Biindnis 90/Die Grlinen
Gabriele Herrmann, CDU

Dr. Volker Kramer, CDU

Jurgen Lenhof, FDP

Frank Martini, SPD

Bettina Renz-Skohoutil, SPD
Gabriele Ungers, Die Linke

Dorit Wolter, SPD

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Keine

Anke Schwindling, CDU

Guido Latz-Vogel, B’'90/Die Grlnen
Hans-Georg Vinzent, CDU

Sascha Zehner, CDU

Karsten Kramer, FDP

Susanne Nickolai, SPD

Glinther Karcher, SPD

Martin Kalkoffen, Die Linke

Sylvia Schuhe, SPD
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8. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.

e T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 14 17 -3 -18
Sachanlagen 218 308 -90 -29
Finanzanlagen 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 232 325 -93 -29
Vorrate 0 0 0 0

Forderungen u. sonstige

Vermbgensgegenstande 241 217 24 11
Flissige Mittel 65 160 -95 -59
UMLAUFVERMOGEN 306 377 -71 -19
RAP 0 0
BILANZSUMME 538 702 -164 -23

2010 2008 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 51 102 -51 -50
Ricklagen 175 186 -11 -6
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
JahreslUberschuss/-fehlbetrag 35 65 -30 -46
EIGENKAPITAL 261 353 -92 -26
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 61 125 -64 -51
Verbindlichkeiten 216 219 -3 -1
- kurzfristig 0 0
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 277 344 -67 -19
RAP 5 -5 -100
BILANZSUMME 538 702 -164 -23

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 421 294 127 43
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrédge 701 571 130 23
Gesamtleistung 1.122 865 257 30
Materialaufwand 238 145 93 64
Personalaufwand 657 501 156 31
Abschreibungen 93 59 34 58
sonstiger betr. Aufwand 74 62 12 19
sonstige Steuern 17 30 -13 -43
Betriebsergebnis 43 68 -25 -37
Finanzergebnis -8 -3 -5 167
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
35 65 -30 -46

Jahresergebnis
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 21 11 10 91

davon Auszubildende 0 0 0

0

Stand 30.09.2011:

davon Auszubildende:

Investitionen (T€) 0 0

Die Gesellschaft hat das Wirtschaftsjahr
2010 mit einem Jahresiberschuss von
TEUR 35 abgeschlossen. Das Ergebnis
liegt damit etwas unter der Zielvorgabe
des Wirtschaftsplanes 2010 und um
TEUR 30,4 unter dem Ergebnis des Vor-
jahres.

Der Geschéaftsverlauf des Jahres 2010
war, wie bereits in den Vorjahren, we-
sentlich von der Erbringung von War-
tungs- und Serviceleistungen, der Ver-
marktung von RZ-Dienstleistungen far
Dritte, dem Lizenzvertrieb von Software-
l6sungen, von Planungs- und Beratungs-
leistungen im TK-Bereich und dem Leis-
tungsaustausch mit IKS gepréagt.

Dabei konnte vor allem die Vermarktung
von RZ-Dienstleistungen ausgeweitet
werden. Hier gelang es durch Abschlis-
se mittelfristig laufender Vertrage die
Umsatzerlése in diesem Segment nach-
haltig um TEUR 106,2 zu steigern.

Die kommunalrechtlichen und wettbe-
werbsrechtlichen  Bestimmungen  zur
wirtschaftlichen Betatigung der IKS
Kommunal GmbH als wirtschaftliches
Unternehmen der Landeshauptstadt
Saarbrlicken und die aktuelle Rechtspre-

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

chung des europaischen Gerichtshofs
(EUGH) bilden fir den Geschéaftsbetrieb
einen eng abgegrenzten Handlungsrah-
men.

Die Wirtschafts- und Finanzkrise hat die
potentiellen Kunden der IKS Kommunal
GmbH, namlich die Kommunen, kom-
munalen Verbande und ihre Einrichtun-
gen finanziell hart getroffen, so dass es
nicht leicht ist, in diesem beschrankten
Segment neue Kunden zu akquirieren.
Doch bietet gerade diese prekare Fi-
nanzsituation bei den kommunalen Kun-
den auch eine Chance.
Serviceleistungen fir den Burger sind
nur mit einer effizienten IT wirtschaftlich
anzubieten. Der IT-Bereich ist durch ho-
he Vorhaltekosten gepragt, das heift,
die Kommunen, kommunale Verbande
und Einrichtungen haben das Problem
die vorgehaltene IT auszulasten. Und
hier sieht die Geschéaftsfihrung, gerade
auch in Kooperation mit dem Eigenbe-
trieb IKS, die Mdoglichkeit, RZ-
Dienstleistungen wirtschaftlich anzubie-
ten, so dass fur Kunden und Anbieter ei-
ne win-win-Situation entsteht.
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Congress-Centrum Saar GmbH

Im Ludwigspark
66113 Saarbriicken

www.ccsaar.de

CCS

Tel. 0681/4180-0
Fax : 0681/4180-104

Email: info@ccsaar.de

1. Geschaftsfiihrung

Wilfried Blickle

2. Grundung der Gesellschaft

Verschmelzung der Kongresshalle Betriebs GmbH
auf die Saarlandhalle GmbH

3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken
(Stimmrechte: 25,1 %)
Land

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die
Durchfihrung von Kongressen und Ver-
anstaltungen aller Art sowie alle damit in
Zusammenhang stehenden Dienstleis-
tungen.

6. Aufsichtsrat

§ 13 (1-3) Gesellschaftsvertrag

(1)Der Aufsichtsrat besteht aus acht Mit-
gliedern.
Zwei Mitglieder des Aufsichtsrates
werden von der Landeshauptstadt
Saarbricken entsandt; die dbrigen
sechs Mitglieder werden von der Re-
gierung des Saarlandes bestellt und
abberufen. Wird Uber die Amitszeit
nichts anderes bestimmt, so endet die-
se mit dem Beschluss der Gesellschaf-
terversammlung Uber die Entlastung
fir das 4. Geschaftsjahr nach Beginn
der Amtszeit. Das Geschéftsjahr, in
dem die Amtszeit beginnt, wird dabei
nicht mitgezahit.
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1995

306.775 €

20 % 61.355 €
80 % 245.420 €

Die Gesellschaft ist berechtigt, sich an
anderen Unternehmen gleicher oder
verwandter Art des In- und Auslandes zu
beteiligen sowie solche Unternehmen zu
grinden oder zu erwerben.

(2)Im Falle einer Ersatzwahl endet die
Amtszeit des neu gewahlten Mitglie-
des spatestens mit Ablauf der Amts-
zeit des ausgeschiedenen Mitgliedes.

(3)Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mit-
te einen Vorsitzenden und einen
stellvertretenden Vorsitzenden. Der
Vorsitzende wird vom Gesellschafter
Saarland gestellt, der stellvertretende
Vorsitzende wird vom Gesellschafter
Landeshauptstadt Saarbriicken ge-
stellt. Gewahlt ist, wer die meisten
Stimmen auf sich vereint. Die Wahl
gilt, wenn nichts anderes bestimmt
wird, fir die Dauer der Amtszeit des
Gewahlten.



Mitglieder des Aufsichtsrates:

Dr. Gerhard Bauer, Vorsitzender
Sascha Zehner, stellv. Vorsitzender,
Cbhu

Staatssekretér Jurgen Barke

Peter Bauer, SPD

Michael Bumb

Jirgen Lennartz, Chef der Staatskanz-

lei

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Stand: Juli 2012
Dr. Axel Spies, Ministerium fir Finan-
zen und Europa

Hans Georg Stritter

Dipl. Ing. Johannes Meiers, Leitender
Ministerialrat (Beisitzer)

Anteil in % Anteil in €
Kontour - Kongress und Touristik
Service Region Saarbriicken GmbH 20 % 51.160
Tourismus Zentrale Saarland GmbH 5% 1.278
8. Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 31 34 -3 -9
davon Auszubildende 4 5 -1 -20
0
Stand 30.06.2011: 32
davon Auszubildende: 4
Bilanzsumme (T€) 25.451 27.846 -2.395 -9
Umsatzerlése (T€) 1.891 2.152 -261 -12
Bilanzgewinn/Verlust (T€) -4.035 -4.444 409 -9

. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Das Jahresergebnis des Geschaftsjahres
2010 schlieBt mit einem Jahresfehlbetrag
von 4.035 T€. Die Umsatzentwicklung
war im Berichtsjahr ricklaufig und liegt
bei 1.891 T€.

Die Raumbelegungen lagen bei einem
Rdckgang von 3,2 % (-64 Raumbelegun-
gen). Insgesamt wurden in der Saarland-
halle und in der Congresshalle 1.961
Raumbelegungen registriert. In der Saar-
landhalle waren es im Berichtsjahr 481
(VJ 373) Belegungen (+ 29 %).

Die Congresshalle hat im Berichtsjahr
1.444 Belegungen zu verzeichnen, ein
Rdckgang von 12,5 % gegenuber dem
Vorjahr.

Der Saal Ost in der Congresshalle wurde
wie geplant im Berichtsjahr saniert. Die
Fertigstellung war im Spatsommer 2010.
Einem breiten Publikum wurde der in fri-
schem Ambiente erstrahlte, in seiner Ur-
form erhaltene Saal (Denkmalschutz) im
Januar 2011 présentiert. Zur Verstarkung
der Kundenakquise hat der Aufsichtsrat
eine befristete Stelle zur Einstellung ei-
ner Akquisekraft fir das Kongressmarke-
ting bewilligt.

Derzeit laufen Gesprache zwischen Lan-
deshauptstadt Saarbriicken, Regional-
verband und dem Wirtschaftsministerium
des Saarlandes, ein Conventionsbureau
fr die Region Saarbriicken zu griinden.
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Die CCS soll als zahlender und operati-
ver Partner neben der Kontour einbezo-
gen werden.

Unter Beriicksichtigung der Anforderun-
gen aus dem KonTraG hat die Gesell-
schaft bereits im Jahr 2000 ein Risiko-
managementsystem implementiert. Re-
gelméaBiges Controlling erfolgt laufend in
den Fachabteilungen sowie in der Ge-
schaftsfihrung.

Die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft
ist gepragt von einem hohen Zuschuss-
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bedarf der Gesellschafter, da branchen-
spezifisch alle Betreiber und Eigentimer
groBer Veranstaltungsstatten Zuschlsse
bendtigen, um die Kosten zu decken.
Wenn die Mittel zur Sanierung und Mo-
dernisierung der beiden Hallen nicht im
notwendigen MalB3e bereit gestellt werden
kénnen, werden beide Veranstaltungs-
statten, insbesondere die Saarlandhalle,
weiter an Bedeutung verlieren.



City-Marketing Saarbrucken GmbH

GerberstraBe 4 / Rathaus-Carrée
66111 Saarbriicken

Tel. 0681/9 38 09 — 21
Fax: 0681/9 38 09 — 38

1.

Geschaftsfiihrung

Alexander Hauck

Griindung der Gesellschaft
Stammkapital der Gesellschaft

Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbrticken

Verein fir Handel und Gewerbe Saarbriicken e.V.

Verkehrsverein Saarbriicken e.V.

Unternehmensgegenstand

Ziel und Zweck der Gesellschaft ist die
Forderung, Aufwertung und attraktive
Gestaltung der Saarbriicker Innenstadt.
Dadurch soll der Wirtschaftsstandort
Saarbrlicken gestarkt und als Oberzent-
rum der Region hervorgehoben werden.
Die Gesellschaft strebt eine enge Zu-
sammenarbeit mit allen an, deren Auf-
gaben ebenfalls auf dieses Ziel gerichtet

Aufsichtsrat

§ 6 Gesellschaftsvertrag

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, auf den die Bestimmungen des
Aktiengesetzes nur aufgrund konkre-
ter Verweisung im Gesellschaftsver-
trag Anwendung finden. Der Auf-
sichtsrat besteht aus neun Mitglie-
dern. Jedes Mitglied hat eine/n Ver-
hinderungsvertreter/in, der/die nach
dem gleichen Verfahren wie die Auf-
sichtsratsmitglieder bestimmt wird.
Auf Grund gemeinderechtlicher Vor-
schriften ist eine Verhinderungsver-
tretung fir die Hauptverwaltungsbe-
amten/innen einschlieBlich deren
besondere Vertreter/innen nicht zu-

lassig.
(2) Dem Aufsichtsrat gehéren an:
a) die Oberbiirgermeisterin/der

Oberbirgermeister der Landes-

2005

25.000 €

50,4 % 12.600 €
24,8 % 6.200 €
24,8 % 6.200 €

sind. Die Gesellschaft soll sich hierbei
auf die Arbeit in den bestehenden Ver-
einigungen stutzen und mit ihnen zu-
sammenarbeiten, im Interesse der Ziel-
setzung gemeinsame Aktivitaten koordi-
nieren und férdern. DarUber hinaus
kénnen zur Wahrnehmung ihrer Ziele
eigene MaBnahmen beschlossen und
durchgefthrt werden.

hauptstadt Saarbriicken als Vor-
sitzende/r

b) vier weitere Vertreter/innen der
Landeshauptstadt Saarbrlcken,
die von der Gesellschafterver-
sammlung auf Vorschlag des
Stadtrates aus dessen Mitte ge-
wahlt werden, hierbei soll jede
Fraktion mit einem Sitz vertreten
sein.

c) zwei Vertreter/innen des Vereins
fir Handel und Gewerbe Saar-
bricken e.V.

d) zwei Vertreter/innen des Ver-
kehrsvereins Saarbriicken e.V.

(6) Der Aufsichtsrat wahlt fir jede

Amtsperiode aus seiner Mitte eine/n

stellvertretende/n Vorsitzende/n
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Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012 Verhinderungsvertreter
Charlotte Britz, Oberbiirgermeisterin,
Aufsichtsratsvorsitzende

Rolf Bauer, Verkehrsverein N.N

Thomas Briick, Bindnis, 90/Die Griinen Guido Vogel-Latz, Biindnis 90/Die Grunen
Max Schoenberg, Verein fir Handel & Gewerbe Uwe Spanka, Verein fir Handel und Gewerbe
Walter Poggenpohl Christian Pink, Verkehrsverein

Gabriele Herrmann, CDU Elke Masurek, CDU

Michael Genth, stv. AR-Vorsitzender Uwe Spanka, Verein fir Handel und Gewerbe
Verein flir Handel & Gewerbe

Elisabeth Rammel, SPD Thomas Kruse, SPD

Gabiele Ungers, Die Linke Michael Bleines, Die Linke

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligung

8. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
LS T€ T€ Absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 5 1 4 400
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 5 1 4 400
Vorrate 1 0 1 0
Forderungen u. sonstige
Vermégensgegenstande 147 153 -6 -4
Flissige Mittel 133 100 33 33
UMLAUFVERMOGEN 281 253 28 11
RAP 8 5 3 60
BILANZSUMME 294 259 35 13
2010 2009 Abw. Abw.
PR T€ TE Absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 25 25 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 17 17 0 0
Jahresiberschuss/-fehlbetrag -7 0 -7 0
EIGENKAPITAL 35 42 -7 -17
Sonderposten 0 11 -1 -100
Ruckstellungen 8 6 2 33
Verbindlichkeiten 251 200 51 26
- kurzfristig 251 200 51 26
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 259 206 53 26
RAP 0 0
BILANZSUMME 294 259 35 14
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ absolut | in%
Umsatzerlése 35 47 -12 -26
Bestandsverénderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 203 198 5 3
Gesamtleistung 238 245 -7 -3
Materialaufwand 2 2 0
Personalaufwand 130 115 15 13
Abschreibungen 3 1 2 200
sonstiger betr. Aufwand 123 131 -8 -6
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis -20 -2 -18 900
Finanzergebnis 1 2 -1 -50
Neutrales Ergebnis 12 0 12 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis -7 0 -7 0
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 3 2 -1 50
davon Auszubildende 1 1 0 0
0
Stand 01.07.2011: 3
davon Auszubildende: 1
Investitionen (T€) 0 0 0 0

Die Umsatzerlése lagen im Berichtsjahr
mit 35 T€ unter Vorjahresniveau. Sie
wurden im Wesentlichen durch die Ver-
mietung von Flachen und Sténden so-
wie Sponsoreneinnahmen und Werbe-
kostenzuschiisse anlasslich verschiede-
ner Veranstaltungen wie Frihlingsmarkt,
verkaufsoffene  Sonntage und des
Eventtages erzielt. Zuschlsse in H6he
von 106 T€ wurden von der Landes-
hauptstadt Saarbriicken gewahrt. Das
Geschéftsjahr schlieBt mit einem Fehl-
betrag von 7 T€.

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Planzahl der Umsatzerlése flr das
Jahr 2011 belauft sich auf etwa 76 T€.
Die Geschéftsfiihrung erwartet ein aus-
geglichenes Ergebnis. Die Bezuschus-
sung der Gesellschaft war zunachst fir
drei Jahre bis Ende 2008 vorgesehen.
Durch Stadtratsbeschluss vom 30.09.
2008 wurde der Bestand der Gesell-
schaft fur weitere drei Jahre gesichert.
In den Folgejahren ist mit weiterhin kon-
stanten Ertragszahlen zu rechnen.
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Kontour -

Kongress- und Touristik Service
Region Saarbriicken GmbH

GerberstraBe 4 / Rathaus-Carrée
66111 Saarbriicken

www.die-region-saarbruecken.de

Kontour

Tel. 0681/9 38 09-0
Fax: 0681/9 38 09-38

Email: alexander.hauck@kontour.de

1. Geschaftsfuhrung

Alexander Hauck

2. Stammkapital der Gesellschaft

3. Beteiligungsverhaltnisse

Gesellschaft fir Kommunalanlagen und
Beratung mbH

Congress-Centrum Saar GmbH
Saarmesse

Verkehrsverein Saarbriicken e.V.
Saarland-Spielbank GmbH
Regionalverband Saarbriicken

4. Unternehmensgegenstand

Gesellschaftszweck der Kontour - Kon-
gress- und Touristik Service GmbH ist
die Férderung des Kongresswesens und

. Zweck der Beteiligung

Die Férderung des Kongresswesens und
des Tourismus an der Saar, insbesonde-
re in der Region Saarbriicken.

. Aufsichtsrat

§ 9 Zusammensetzung des Aufsichts-
rates

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat.
Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens
elf Mitgliedern.
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255.800 €
5% 12.790 €
20 % 51.160 €
5% 12.790 €
55 % 140.690 €
5 % 12.790 €
10 % 25.580 €

des Tourismus an der Saar, insbesonde-
re in der Region Saarbriicken.

Sitzverteilung im Aufsichtsrat:

1 KBS

1 Saarmesse

1 Spielbank Saarbriicken

1 Congress Centrum Saar GmbH
7 Verkehrsverein Saarbriicken

1 Regionalverband Saarbriicken




8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 5 5 0 0
davon Auszubildende 0 0 0
0
Stand 01.07.2011: 5
davon Auszubildende : 0
Bilanzsumme (T€) 439 459 -20 -4
Umsatzerlése (T€) 139 127 12 9
Bilanzgewinn/Verlust (T€) 48 50 -2 -4
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Finanzen
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Sparkassenzweckverband
Saarbricken

Neumarkt 17
66117 Saarbriicken

ZV - SKS

Korperschaft

des offentlichen Rechts
Tel. 0681/504-0
Fax: 0681/504-2591

1. Verbandsvorsteher/in bzw. stellvertretende/r Verbandsvorsteher/in

w

4

im jahrlichen Wechsel:

Regionalverbandsdirektor Peter Gillo
Oberblrgermeisterin Charlotte Britz

Griindung des Zweckverbandes
Stammkapital des Zweckverbandes
Mitglieder des Zweckverbandes

Die Mitglieder des Zweckverbandes sind:

(ab 01.01.2010 - 30.04.2010)
(ab 01.05.2010 - 31.12.2010)

1983

kein Stammkapital

der Regionalverband Saarbriicken und die Landeshauptstadt Saarbrticken.

Die Mitglieder haften dem Zweckverband fur seine Verbindlichkeiten zu gleichen Teilen.

Unternehmensgegenstand

Der Zweckverband ist Trager der Zweck-
verbandssparkasse, die aus der Zu-
sammenfihrung der Kreissparkasse
Saarbriicken und der Stadtsparkasse

Zweckverbandsversammliung

§ 4 Satzung

Zusammensetzung der Verbandsver-
sammlung

(1) Die Verbandsversammlung besteht
aus dem Regionalverbandsdirektor, dem
Oberburgermeister der Landeshaupt-
stadt Saarbricken und 28 weiteren Mit-
gliedern,

(2) Die weiteren Mitglieder und Ersatz-
leute werden jeweils zur Hélfte von den
Vertretungskérperschaften  der  Ver-
bandsmitglieder fir die Dauer der Amts-
zeit der Vertretungskorperschaften wi-
derruflich gem. § 114 Abs. 2 KSVG be-
stellt. Die weiteren Mitglieder und Ersatz-
leute mussen zur Halfte Burger der Lan-
deshauptstadt Saarbriicken und zur Half-
te Blrger der Ubrigen Gemeinden des
Regionalverbandes Saarbriicken sein.
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Saarbrlicken entstanden ist. Die Zweck-
verbandssparkasse tragt den Namen
"Sparkasse Saarbrlicken".

Weitere Mitglieder der Verbandsver-
sammlung kénnen nur Personen sein,
die auch dem Verwaltungsrat der Spar-
kasse gem. § 11 SSpG angehdren kén-
nen, jedoch keine Sparkassenbedienste-
te.

(3) Nach Ablauf der Amtszeit der weite-
ren Mitglieder der Verbandsversamm-
lung Gben diese ihre Tatigkeit in der Ver-
bandsversammlung bis zur Bestellung
der neuen weiteren Mitglieder weiter aus.
Die Neubestellung der weiteren Mitglie-
der hat spéatestens vier Monate nach Be-
ginn der Amtszeit der neugewahlten Ver-
tretungskorperschaften der Verbands-
mitglieder zu erfolgen.




Mitglieder der Verbandsversammlung des Sparkassenzweckverbandes
Saarbriicken per 31.12.2010:

Verbandsvorsteher/in bzw. stellvertretende/r Verbandsvorsteher/in
im jahrlichen Wechsel:

Regionalverbandsdirektor Peter Gillo
Oberbiirgermeisterin Charlotte Britz

(ab 01.01.2010 - 30.04.2010)
(ab 01.05.2010 - 31.12.2010)

Weitere Mitglieder Stellvertretende Mitglieder

Manfred Baldauf, FDP, Regionalversammlung
Peter Bauer, SPD, Stadtrat

Mario Bender, Die Linke, Regionalversammlung
Manfred Boussonville, SPD, Regionalversammlung
Monika Bruick, SPD, Regionalversammliung

Hajo Bruns, B'90/Die Grlinen, Stadtrat

Dr. Volker Christmann, CDU, Regionalversammlung
Helmut Donnevert, CDU, Regionalversammlung
Josef Feilen, SPD, Regionalversammlung

Anette Hoffmann, CDU, Stadtrat

Manfred Jost, Die Grlinen, Regionalversammlung
Dr. Michael Jung, CDU, Stadtrat

Winfried Jung, Die Linke, Stadtrat

Martin Kalkoffen, Die Linke, Stadtrat

Gunther Karcher, SPD, Stadtrat

Wolfgang Klein, SPD, Stadtrat

Dr. Volker Kramer, CDU, Stadtrat

Jirgen Lenhof, FDP, Stadtrat

Ruldiger Linsler, FDP, Stadtrat

Manfred Maurer, CDU, Regionalversammliung
Manfred Paschwitz, CDU, Regionalversammlung
Thomas Schaumburger, Die Linke, Stadtrat
Renate Schiel-Kallenbrunnen, CDU, Regionalver-
sammlung

Dr. Stephan Schmidt, SPD, Regionalversammlung
Volker Schmidt, SPD, Regionalversammlung
Peter Strobel, CDU, Stadtrat

Jurgen Trenz, Die Linke, Regionalversammlung
Vera Wilhelm, SPD, Stadtrat

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligung

Eberhard Krauss
Marcel Dubois
Sigurd Gilcher
Thomas Gramm
Michael Ney
Jirgen Meyer

Jorg Schwindling
Mark Reck
Annemie Christoph
Uwe Conradt

Tim Feyerabend
Gabriele Herrmann
Claudia Stader
Ingeborg Stellmacher
Klaus Schroeter
Frank Martini
Rainer Ritz
Thomas Escher
Friedhelm Fiedler
Vera Dorr

Dr. Erika Heit
Gabriele Ungers
Peter Walz

Dagmar Girlinger
Helmut Habermann
Anke Schwindling
Hannelore Vatter
Harald Muller
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 0 0 0 0

Haushaltsplan, Einnahme/Ausgabe
festgesetzt (in T€) 23,30 31,00 -7,70 -24,84

KassenmaBiger Abschluss gem. § 40
GemHV13.274:

Soll-Einnahmen (T€) 14,80 14,65 0,15 1,02
Soll-Ausgaben (T€) 14,80 14,65 0,15 1,02
Ist-Einnahmen 14,80 14,65 0,15 1,02
Ist-Ausgaben 14,80 14,65 0,15 1,02
Haushaltsreste 0,00 0,00 0,00 0,00
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Sparkasse Saarbriicken SKS
Rechtsfahige Anstalt
des offentlichen Rechts

Am Neumarkt Tel. 0681/504-0
66117 Saarbriicken Fax: 0681/504-2199
www.spk-sb.de Email: spk-sb@t-online.de

1. Vorstand

Hans-Werner Sander, Vorstandsvorsitzender
Uwe Kuntz, stellvertr. Vorstandsvorsitzender
Uwe Johmann

Frank Saar

2. Griindung der Gesellschaft 1984 (Jahr der Fusion)

3. Stammkapital der Gesellschaft

Das haftende Eigenkapital der Sparkasse
Saarbriicken gemaB § 10 KWG belauft
sich am Bilanzstichtag auf 324,4 Mio. €.

4. Beteiligungsverhaltnisse

Trager der Sparkasse Saarbrucken ist zu
100 % der Sparkassenzweckverband,
dem als Mitglieder die Landeshauptstadt

5. Unternehmensgegenstand

Die Sparkasse Saarbriicken ist Mitglied
des Sparkassenverband Saar und damit
dem Deutschen Sparkassen und Giro-
verband e. V., Berlin, angeschlossen.

Die Sparkasse ist ein Wirtschaftsunter-
nehmen mit der Aufgabe, vorrangig in ih-
rem Geschaftsgebiet die Versorgung mit
geld- und kreditwirtschaftlichen Leistun-
gen sicherzustellen. Die Sparkasse starkt

. Verwaltungsrat/Kreditausschuss

Verwaltungsrat

§ 8 Saarlandisches Sparkassenge-
setz

Zusammensetzung des Verwal-
tungsrats

(1) Der Verwaltungsrat besteht aus
dem Vorsitzenden und den weiteren
Mitgliedern. Die Zahl der weiteren Mit-

Saarbriicken und der Regionalverband
Saarbrlicken angehdéren.

den Wettbewerb im Kreditgewerbe. Sie
erbringt ihre Leistungen flr die Bevdlke-
rung, die Wirtschaft und die 6&ffentliche
Hand unter Berlcksichtigung der Markt-
erfordernisse. Die Sparkasse férdert den
Sparsinn und die Vermégensbildung brei-
ter Bevllkerungskreise und die Wirt-
schaftserziehung der Jugend.

glieder wird durch die Satzung be-
stimmt. Sie muss durch drei teilbar sein
und darf die Zahl achtzehn nicht Uber-
steigen.

(2) Weitere Mitglieder des Verwaltungs-
rates sind zu je einem Drittel
1. sachkundige Mitglieder, die der Ver-
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tretungskoérperschaft des Tragers an-
gehdren;

2. sachkundige Mitglieder, die der Ver-
tretungskoérperschaft des Tragers nicht
angehoren.

3. Beschéftigte der Sparkasse.

§ 6 Saarlandisches Sparkassenge-
setz

Zustandigkeiten der Vertretungskor-
perschaft des Tragers:

Die Vertretungskorperschaft des Tra-
gers wahlt die Mitglieder des Verwal-
tungsrats nach § 8 Abs. 2 Nr. 1 und 2.

§ 7 Satzung Sparkasse Saarbriicken

Verwaltungsrat

(1) Der Verwaltungsrat besteht aus
dem Vorsitzenden und den weiteren 18
Mitgliedern.

(2) Weitere Mitglieder des Verwal-
tungsrates sind zu je einem Drittel

1. sachkundige Mitglieder, die der Ver-
tretungskoérperschaft des Tragers an-
gehdren;

2. sachkundige Mitglieder, die der Ver-
tretungskoérperschaft des Tragers nicht
angehdren;

3. Beschéftigte der Sparkasse

Kreditausschuss

§ 13a Sparkassengesetz

Bildung von Ausschiissen

(1) Der Verwaltungsrat bildet aus seiner
Mitte einen Kreditausschuss. Dieser be-
steht aus

1. dem Verwaltungsratsvorsitzenden als
Vorsitzenden; der wird im Verhinderungs-
falle von seinem Stellvertreter im Verwal-
tungsrat vertreten;

2. bis zu sechs vom Verwaltungsrat flr die
Dauer seiner Amtszeit bestellten Mitglie-

Mitgl. des Kreditaussch.: 31.12.2010
Peter Gillo, Vorsitzender ab 14.08.09 bis
30.04.2010

Charlotte Britz, Vorsitzende ab 01.05.10 bis
30.04.2011

Peter Bauer

Norbert Moy

Klaus Meiser

Volker Schmidt

Peter Strobel

Karlheinz Wiesen
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Mitglieder des Verwaltungsrates:
31.12.2010

Vorsitzender (bzw. stellv. Vorsitzender
nach § 8 der Satzung des Sparkassen-
zweckverbandes) im jahrlichen Wechsel:
Peter Gillo, Direktor des Regionalverban-
des Saarbriicken (bis 30.04.2010)
Charlotte Britz, Oberbiirgermeisterin (ab
01.05.2010)

Dr. Gerhard Bauer, CDU, Stadtrat
Roland Bentz

Karin Bernhard

Thomas Briick, B'90/Die Grlnen, Stadtrat
Joérg Ehm

Norbert Moy, CDU, Regionalversammlung
Gunther Karcher, SPD, Stadtrat

Peter Bauer, SPD, Stadtrat

Thomas Linnemann-Emden

Rolf Linsler, Die Linke, Stadtrat

Manfred Maurer, CDU, Regionalversamm-
lung

Klaus Meiser, CDU, Regionalversamm-
lung

Volker Schmidt, Regionalversammlung
Frank Schuler

Peter Strobel, CDU, Stadtrat

Jurgen Trenz, Regionalversammliung
Karlheinz Wiesen, SPD, Regionalver-
sammlung

Klaus Winter

dern des Verwaltungsrates nach § 8 Abs. 2
Nr. 1 und 2. Fir jedes Mitglied wird ein
Stellvertreter bestellt. § 9 Abs. 1 Satze 2
und 3 gelten entsprechend

(2) Dem Kreditausschuss obliegt die Zu-
stimmung zur Gewahrung von Krediten,
soweit ihm diese durch den Verwaltungsrat
Ubertragen ist.

Vertreter im Kreditausschuss:

Rolf Linsler
Thomas Briick
Manfred Maurer
Jurgen Trenz

Dr. Gerhard Bauer
Gilnther Karcher



7. Beteiligung an anderen Gesellschaften
Nennwert / T€ Anteil in %

Saarland Feuerversicherung AG, Saarbriicken 2.132,0 15,97
GSW — Saarlandische Wohnungsbaugesellschaft mbH, SB 404,0 22,57
Gekoba — Gesellschaft fir Gewerbe und Kommunalbauten

mbH, Saarbriicken 253,6 31,00
ASS, Aufbaugesellschaft Saarbriicker Schloss GmbH,

Saarbrlicken 48,6 38,00
Saarbrlicker gemeinniitzige Siedlungsgesellschaft mbH 162,0 0,93
Sparkassenférdergesellschaft Saar mbH 1,9 7,60
S-Pro-Finanz 50,0 100
Saarlandische Wagnisfinanzierungsgesellschaft mbH,

Saarbrlicken 921,9 9,35
Sparkassen Leasing-, Online-Broker und Beteiligungs-

gesellschaft Saar mbH, Saarbriicken 4,0 14,29
Deutsche Sparkassen Leasing AG & Co. KG, Bad Hom-

burg v.d.H. 770,2 0,35
Saar Connect GmbH, Saarbriicken 12,5 50,00
Gesellschaft fur Wirtschaftsférderung, Innovationen und

Stadtmarketing mbH, Vélklingen 11,0 9,57
S-Broker AG & Co. KG, Wiesbaden 387,0 0,25
BDV Holding GmbH & Co. KG, Miinchen 875,0 1,26
Sparkassen / SIKB Beteiligungsgesellschaft, Saarbriicken 248,0 12,40
S-Partner Kapital AG, Miinchen 382,0 4,62
Erwerbsgesellschaft der S-Finanzgruppe mbH & Co. KG 19.200,0 0,50
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8. Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage

Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 1.210 1.208 2 0,2
- davon Auszubildende 59 52 7 13,5
Bilanzsumme (T€) 6.133.900 6.109.631 24.269 0,4
Bilanzgewinn/Verlust (T€) 8.635 8.517 118 1,4
Leistungszahlen in Mio. €
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden
- Spareinlagen 2.271,7 2.197,7 74,0 3,4
- Unverbriefte Verbindlichkeiten 1.615,0 1.623,0 -8,0 -0,5
- Verbriefte Verbindlichkeiten 89,0 153,0 -64,0 -41,8]
Forderungen an Kunden insgesamt: 3.744,6 3.504,9 239,7 6,8
- davon durch Grundpfandrechte 1.299,5 799,0 500,5 62,6
gesichert
- davon Kommunalkredite 1.217,2 1.011,9 205,3 20,3
Verbindlichkeiten gegentber 1.749,4 1.740,2 9,2 0,5
Kreditinstituten
Forderungen an Kreditinstitute 703,9 916,9 -213,0 -23,2
Wertpapiervermégen 1.618,4 1.580,1 38,3 2,4

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Das Geschaftsvolumen der Sparkasse
erhéhte sich im Geschaftsjahr 2010 um
35,9 Mio. € auf 6.225,5 Mio. €, die Bi-
lanzsumme um 24,3 Mio. € auf 6.133,9
Mio. €.

Die Kundeneinlagen sind im abgelaufe-
nen Geschéaftsjahr um 0,4 Prozent auf
4.027,1 Mio. € gesunken. Die Spareinla-
gen vermehrten sich um 74,0 Mio. € auf
2.271,7 Mio. €. Die unverbrieften Einla-
gen verminderten sich um 8,0 Mio. Der
Bestand an verbrieften Einlagen verrin-
gerte sich um 64,0 Mio. €. Die Verbind-
lichkeiten gegeniber Kreditinstituten er-
héhten sich um 0,5 Prozent = 9,2 Mio. €
auf 1.749,4 Mio. €.

Das Kundenkreditvolumen stieg um 6,8
Prozent = 239,7 Mio. € auf 3.744,6 Mio.
€. Die Realkredite erhdhten sich um
500,5 Mio. € auf 1.299,5 Mio. €, die Kom-
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munalkredite erhdéhten sich um 205,3
Mio. € auf 1.217,2 Mio. €.

Das Wertpapiervermdgen hat sich in
2010 um 38,3 Mio. € auf 1.618,4 Mio. €
erhdht. Die Forderungen an Kreditinstitu-
te sind um 213,3 Mio. € auf 703,9 Mio. €
zurlickgegangen.

Nach Abzug der gewinnabhangigen
Steuern verbleibt ein Jahreslberschuss
in Héhe von 8,6 Mio. € (8,5 Mio. € im Vor-
jahr). Der nach Ausschittung in Héhe
von 1,7 Mio. € verbleibende Jahresiber-
schuss in Héhe von 6,9 Mio. € wird der
Sicherheitsriicklage zugefihrt, die sich
danach auf 250,4 Mio. € belaufen wird.
Die Zahlungsfahigkeit der Sparkasse war
im Geschéftsjahr aufgrund der durchge-
fihrten Liquiditatsplanung jederzeit ge-
geben. Auch im laufenden Geschéftsjahr
ist nicht mit einer Beeintrachtigung zu
rechnen.



S-Pro-Finanz

Immobilien, Beratungs- und

Vermittlungs- GmbH der
Sparkasse Saarbrucken

EisenbahnstraBe 66
66117 Saarbriicken

S-Pro-Finanz

Tel. 0681/92627-0
Fax: 0681/92627-17

1. Geschaftsfiihrung

Alfred Junk

2. Grundung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

Sparkasse Saarbriicken

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist

die Vermittlung des Abschlusses und
der Nachweis der Gelegenheit zum
Abschluss von Vertragen tber Grund-
sticke, grundstlicksgleiche Rechte,
Wohnraume und gewerbliche Raume,
der Erwerb, die VerduBerung, die Auf-
bereitung und die ErschlieBung von
gewerblich oder industriell nutzbaren
Flachen, deren Vermarktung sowie
die Vornahme von allen anderen Ta-
tigkeiten, die fur diesen Zweck sinn-
voll und notwendig sind,

die Vermittlung des Abschlusses und
der Nachweis der Gelegenheit zum

6. Aufsichtsrat

§ 8 Zusammensetzung und Amtsdau-
er des Aufsichtsrats
(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindes-

tens 6 Mitgliedern:
- dem Vorsitzenden des Verwaltungsra-
tes der Sparkasse Saarbriicken

1993

50.000 €

100 % 50.000 €

Abschluss von Vertragen Uber Pro-
dukte und Dienstleistungen der Spar-
kasse Saarbriicken sowie Uber Versi-
cherungen, Bausparvertrage und
Wertpapiere, vorzugsweise solcher
der Verbandspartner,

die betriebswirtschaftliche Beratung
unter besonderer Berucksichtigung
der Sparkassenprodukte und —dienst-
leistungen, insbesondere im Bereich
der Projektentwicklung und —beratung
bei Immobilien sowie der Vermdgens-
und Anlagenberatung sowie alle sons-
tigen damit im Zusammenhang ste-
henden Geschéfte.

- dem stellvertretenden Vorsitzenden
des Verwaltungsrates der Sparkasse
Saarbriicken

- mindestens einem Vertreter der Ge-
sellschafterin
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- mindestens drei weiteren Mitgliedern
des Verwaltungsrats der Sparkasse
Saarbriicken

Mit Ausnahme des Vorsitzenden des

Verwaltungsrates der Sparkasse und

des stellvertretenden Vorsitzenden des

Verwaltungsrates werden die weiteren

Mitglieder des Aufsichtsrates von der

Gesellschafterversammlung einver-

nehmlich mit dem Verwaltungsrat der

Sparkasse Saarbriicken bestellt.

(2) Der Vorsitzende des Verwaltungsrates

der Sparkasse Saarbriicken ist gleich-
zeitig Vorsitzender des Aufsichtsrates.

Mitglieder des
31.12.2010

Peter Gillo — Vorsitzender
(bis 30.04.2010)

Charlotte Britz— Vorsitzende
(ab 01.05.2010)

Dr. Gerhard Bauer

Peter Bauer

Roland Bentz

Manfred Hayo

Uwe Kuntz

Hans-Werner Sander

Frank Schuler

Aufsichtsrates:

Der stellvertretende Vorsitzende des Karlheinz Wiesen

Verwaltungsrates der Sparkasse ist
gleichzeitig auch stellvertretender Vor-
sitzender des Aufsichtsrates.

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligung

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 20 20 0 0
davon Auszubildende 2 2 0 0
0
Stand 30.06.2011: 20
davon Auszubildende: 1
Bilanzsumme (T€) 2.548 2.703 -155 -6
Umsatzerlése (T€) 3.548 3.772 -224 -6
Bilanzgewinn/Verlust (T€) 1.878 1.966 -88 -4

198



IV

Wohn- und Baubereich
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Wohn- und Baubereich

Landeshauptstadt

Saarbricken

Saarbricker Immobilien-
verwaltungs- und Baubetreuungs-
gesellschaft mbH

SIB

94,99%

!

ESG
Entwicklungs- und Sanierungs-
gesellschaft Saarbriicken mbH

VIB
Versicherungen und Immobilien,
Beratungs- und Vermittlungs-

gesellschaft mbH

KBS
Gesellschaft fir Kommunalanlagen
und Beratung und mbH

5,01 %
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Saarbricker Immobilien-
verwaltungs- und Baube-
treuungsgesellschaft mbH

St. Johanner StraBBe 110
66115 Saarbriicken

SIB

Tel. 0681/3016-0
Fax: 0681/3016-100

www.mehr-als-gewohnt.de Email: immo.vermietung.@ig-sb.de
1. Geschaftsfihrung
Dipl.-Kfm. Manfred Dérr
Christian Patzwahl
2. Grindung der Gesellschaft 1990
3. Stammkapital der Gesellschaft 8.800.500 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken 100 % 8.800.500 €

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die Er-
richtung, Betreuung, Bewirtschaftung und
Verwaltung von Bauten im Rahmen ge-
meindlicher Daseinsvorsorge in allen
Rechts- und Nutzungsformen, darunter Ei-
genheime und Eigentumswohnungen. Die
Gesellschaft kann auBerdem alle im Be-
reich der Wohnungswirtschaft, des Stadte-
baus und der Infrastruktur anfallenden
Aufgaben Ubernehmen, Grundsticke er-
werben, belasten und verduBern sowie
Erbbaurechte ausgeben. Sie kann Ge-
meinschaftsanlagen und Folgeeinrichtun-
gen, Laden und Gewerbebauten und kultu-
relle Einrichtungen und Dienstleistungen
bereitstellen.

Gegenstand des Unternehmens ist auch
die umfassende Besorgung der Geschafte
Dritter, die ganz oder teilweise in dem vor-
stehend bezeichneten Geschéftsbereich
tatig sind. Die Gesellschaft darf auch sons-
tige Geschafte betreiben, sofern diese dem
Gesellschaftszweck mittelbar oder unmit-
telbar dienlich sind. Die Gesellschaft kann
sich an Unternehmen, die ihren Zwecken
dienen oder foérderlich sind, in jeder gesetz-
lich zuldssigen Form beteiligen oder solche
Unternehmen erwerben oder errichten. Sie
darf auch Zweigniederlassungen errichten.

Im Rahmen des Geschaftsbesorgungsver-
trages mit der SGS vom 18.12.1990 ist die
SIB in die zwischen der SGS und der Stadt
Saarbriicken bestehenden Geschéftsbe-
sorgungsvertrdge bezlglich der Verwal-
tung der stédtischen Wohnungen und der
Anmietung von Wohnraum flr Asylsuchen-
de und Aus- und Ubersiedler mit allen
Rechten und Pflichten eingetreten.

Mit Beginn des Jahres 1991 Ubernahm die
Gesellschaft im Rahmen eines Personal-
Oberleitungsvertrages das gesamte aktiv
tatige Personal der SGS. Mit der SGS wur-
de ab diesem Zeitpunkt ein Geschaftsbe-
sorgungsvertrag zur umfassenden Durch-
fihrung ihrer Geschéfte abgeschlossen,
ebenso trat die Gesellschaft in die mit der
Stadt Saarbrlcken Uber die Verwaltung der
stadtischen sowie der angemieteten Woh-
nungen abgeschlossenen Vertrage ein.

Die Leistungen umfassen insbesondere die
Gestellung von Personal, Raumlichkeiten
und Betriebs- und Geschaftsausstattung
zur Verwaltung der Wohnbesténde, In-
standhaltungsleistungen,  Bauleistungen,
Baubetreuungsleistungen sowie die kauf-
mannische Rechnungslegung. Die der Ge-
sellschaft entstehenden Kosten werden
den Vertragspartnern in Rechnung gestellt.
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6. Aufsichtsrat

§ 12 (1) - (4) Gesellschaftsvertrag

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindes-
tens vierzehn Mitgliedern.

(2) Dem Aufsichtsrat gehéren an:

a) der Oberbirgermeister/die Oberbiirger-
meisterin der Landeshauptstadt Saarbri-
cken als Vorsitzende/r,

b) zehn von der Gesellschafterversamm-
lung auf Vorschlag des Stadtrates der
Landeshauptstadt Saarbriicken zu wéh-
lende Mitglieder, darunter muss sich ein
Beigeordneter/eine Beigeordnete der Lan-
deshauptstadt Saarbriicken befinden,

c) drei Arbeitnehmervertreterinnen.

(3) Die Mitglieder gemaf Abs. 2 lit. b) wer-
den von der Gesellschafterversammlung

Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012
Charlotte Britz, Oberblrgermeisterin,
AR-Vorsitzende

Bge. Dr. Rena Wandel-Hoefer
Marcel Dubois, SPD

Axel Gintzel, Arbeitnehmervertreter
Dr. Michael Jung, CDU

Winfried Jung, Die Linke

Uwe Kirwald, SPD

Rudolf Kraus, CDU

Klaus Leismann, B‘90/Die Grlinen
Ruadiger Linsler, FDP

Frank Martini, SPD

Roberto Presti, Arbeithnehmervertreter
Rainer Ritz, CDU, stellv. Vorsitzender

Anja Stiefel, stellv. Vorsitzende, AN-Vertreter

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

SGS
VIB
KBS
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gewahlt. Die Arbeithnehmervertreterlnnen
geman Abs. 2 lit. ¢) werden von den Ar-
beithehmerlnnen der Gesellschaft in Ur-
wahl nach den einschlagigen Bestimmun-
gen des Betriebsverfassungsgesetzes ge-
wahlt; die Wahl der Arbeitnehmerver-
treterinnen bedarf der Zustimmung der
Gesellschafterversammlung.

(4) Die Amtszeit der Mitglieder nach Abs. 2
lit. b) und c) endet mit der Gesellschafter-
versammlung, die nach der Neukonstituie-
rung des Stadtrates der Landeshauptstadt
Saarbrlicken stattfindet. Wiederwabhl ist zu-
lassig.

Verhinderungsvertreter:

Bg. Harald Schindel
Dorit Wolter, SPD

Stefan Brand, CDU

Thomas Schaumburger, Die Linke

Britta Blau, SPD

Hermann Hoffmann, CDU

Claudia Willger-Lambert, B‘90/Die Griinen
Jirgen Lenhof, FDP

Karl Brixius, SPD

Hans-Georg Vinzent, CDU

Anteil in % Anteil
50,44 % 8.796.265 €
100 % 51.129 €
94,99 % 823.270 €



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermégen 38 6 32 533
Sachanlagen 26.928 27.662 -734 -3
Finanzanlagen 21.218 21.198 20 0
ANLAGEVERMOGEN 48.184 48.866 -682 -1
Vorrate 935 935 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 3.226 5.794 -2.568 -44
Flissige Mittel 118 282 -164 -58
UMLAUFVERMOGEN 4.279 7.011 -2.732 -39
RAP 18 17 1 6
BILANZSUMME 52.481 55.894 -3.413 -6
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA TE TE absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 8.800 8.800 0 0
Ricklagen 12.005 12.315 -310 -3
Gewinn- / Verlustvortrag 8 -3.076 3.084 -100
Jahresuberschuss/-fehlbetrag -892 3.239 -4.131 -128
EIGENKAPITAL 19.921 21.278 -1.357 -6
Sonderposten 0 0 0 0
Rickstellungen 7.637 7.378 259 4
Verbindlichkeiten 24.844 27171 -2.327 -9
- kurzfristig 4.952 6.679 -1.727 -26
- langfristig 19.892 20.492 -600 -3
FREMDKAPITAL 32.481 34.549 -2.068 -6
RAP 78 67 11 16
BILANZSUMME 52.480 55.894 -3.414 -6

205



Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 11.600 11.651 -51 0
Bestandsverénderungen 0 -196 196 -100
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 51 127 -76 -60
Gesamtleistung 11.651 11.582 69 1
Materialaufwand 3.056 2.732 324 12
Personalaufwand 6.294 6.484 -190 -3
Abschreibungen 781 782 -1 0
sonstiger betr. Aufwand 1.391 1.628 -237 -15
sonstige Steuern 1.568 1.287 281 22
Betriebsergebnis -1.439 -1.331 -108 8
Finanzergebnis 759 4.582 -3.823 -83
Neutrales Ergebnis -105 -2 -103 5.150
AuBerordentliche Aufwendungen 106 -105 211 -201
Ertragssteuern 1 -95 96 -101
Jahresergebnis -892 3.344 -4.236 -127

Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.

absolut in %

Mitarbeiter 135 143 -8 -6

davon Auszubildende 15 12 3 25

Stand 30.06.2011: 129

davon Auszubildende: 14

Investitionen in T€ 113 160 -47 -29

Leistungszahlen: Stand 31.12.

Von der SIB verw. Wohnungen

SGS 6.752 6.765 -13 0

LHS 186 201 -15 -7

Sonstige 802 789 13 2

Zusammen 7.740 7.755 -15 0

Mio. € Mio. € Mio. €

Von der SIB fir die SGS abge-

wickelte Gesamtmietumsatze 32,0 32,2 -0,2 -1

Von der SIB fiir die SGS abge-

wickeltes betreutes Bauvolumen 1,1 4,0 -2,9 -73

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Gesellschaft war im Geschaftsjahr
2010 entsprechend den abgeschlosse-
nen Geschaftsbesorgungsvertragen
sowie in der An- und Weitervermietung
von Wohnungen und in der Wohnungs-
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eigentums- und Hausverwaltung tatig.
Des Weiteren bewirtschaftete sie ihre
eigenen Gewerbeimmobilien Haus Ber-
lin und BetzenstraBe 6 sowie das in



2004 erworbene Bilrogebaude St. Jo-
hanner Str. 110.

Fir das Beteiligungsunternehmen SGS
besorgte die Gesellschaft die Geschaf-
te umfassend. Neben der Miethausver-
waltung und Bewirtschaftung mit einem
Gesamtmietumsatz in H6he von 32,0
Mio. € wurde ein Investitionsprogramm
von rund 1,1 Mio. € betreut.

Das Bauvolumen betrifft ausschlief3lich
im eigenen Wohnungsbestand durch-
gefuhrte Generalsanierungs- und Mo-
dernisierungsmafBnahmen.

Das Instandhaltungsvolumen belief sich
auf 3,9 Mio. €.

Die SGS erzielt in 2010 einen Jahres-
fehlbetrag in Hohe von 4.832 T€, der
auf neue Rechnung vorgetragen wer-
den soll.

Fir die Landeshauptstadt Saarbri-
cken verwaltete und bewirtschaftete die
Gesellschaft per 31.12.2010 186 Wohn-
und 15 Gewerbeeinheiten. Fir ihre Ta-
tigkeit erhielt die SIB in 2010 ein Ge-
schéftsbesorgungsentgelt von T€ 155.

Mit Vertrag vom 01.03.2002 beauftragte
der Eigenbetrieb Gebdudemanagement
der Landeshauptstadt Saarbricken die
SIB mit dem Verkauf eines wesentli-
chen Teils der 0.9. Wohnungen. Im ab-
gelaufenen Jahr wurden hierbei 19
Wohnungen verdufB3ert.

Die Geschaftsbesorgungstatigkeit fir
die KBS umfasst die Gestellung der
Geschaftsfihrung, die Aufschaltung
von Telekommunikationsgeraten, die
Nutzung von R&umlichkeiten und die
arbeitstechnische und -medizinische
Betreuung. Die SIB erhielt hierfir in
2010 eine Vergltung von 100 T€ zu-
zlglich der gesetzlichen Umsatzsteuer.
Die Gesellschaft verwaltete zum
31.12.2010 28 Eigentimergemein-
schaften nach dem Wohnungseigen-
tumsgesetz mit 728 Wohn- und Gewer-

beeinheiten. Daneben werden 74
Wohneinheiten verwaltet (Mietverwal-
tung). Die Erlése aus der Verwaltungs-
tatigkeit werden mit T€ 159 (Vorjahr: T€
193) ausgewiesen.

Die Gesellschaft hat in Abstimmung mit
der Landeshauptstadt Saarbricken ein
systematisches Risikomanagementsys-
tem eingefuhrt und berichtet regelma-
Big an den Gesellschafter. Darin sind
alle bekannten Risiken enthalten. Das
Risikomanagementsystem befindet sich
derzeit in Uberarbeitung mit dem Ziel,
die Risikobetrachtung als integralen
Bestandteil eines aussagefahigeren
Controllings zu implementieren.

Im Rahmen der Geschéftsbesorgungs-
tatigkeit ist die SIB insbesondere von
der geschéftlichen Entwicklung der
SGS abhangig. Fir SGS und SIB wur-
de ausgehend von einer Ertragskraft-
analyse aller Objekte unter dem Titel
Zukunftskonzept 2025 eine im Ergebnis
15-jahrige Investitions-, Finanz- und Er-
folgsplanung erstellt, die kinftig den
Kern der Fortschreibung des erstellten
Sanierungskonzeptes bilden wird.

Die Geschéftsfiihrung geht hierbei von
einem Gelingen des Sanierungskon-
zeptes und somit weiterhin davon aus,
dass der Fortbestand des Unterneh-
mens auch in Zukunft gesichert werden
kann.

Die Entwicklung des 1. Quartals 2011
bewegt sich im Rahmen des Wirt-
schaftsplanes.

In den nachsten Jahren wird noch mit
Jahresfehlbetragen gerechnet, mittel-
fristig jedoch mit einem positiven Jah-
resergebnis. Durch eine Entnahme aus
der Kapitalrticklage ist die jahrliche
Gewinnausschittung an die Gesell-
schafterin LHS in H6he von T€ 570 ge-
wahrleistet.
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Saarbrucker gemeinnutzige

Siedlungsgesellschaft mbH SGS
St. Johanner StraBe 110 Tel. 0681/3016-0
66115 Saarbricken Fax: 0681/3016-100
www.mehr-als-gewohnt.de Email: immo.vermietung@ig-sb.de
1. Geschaftsfuhrung
Dipl.- Kfm. Manfred Dérr
Christian Patzwabhl
2. Grindung der Gesellschaft 1919
3. Stammkapital der Gesellschaft 17.439 T€
4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken 48,63 % 8.481 T€
Saarbricker Immobilienverwaltungs- und Bau- 50,44 % 8.796 T€
betreuungsgesellschaft mbH
Sparkasse Saarbriicken 0,93 % 162 T€

5. Unternehmensgegenstand
Gegenstand des Unternehmens:

(1) Zweck der Gesellschaft ist vorrangig
eine sichere und sozial verantwort-
bare Wohnungsversorgung der brei-
ten Schichten der Bevdlkerung (ge-
meinnitziger Zweck). Dabei soll die
Preisbildung fiar Uberlassung von
Mietwohnungen und die VerduBe-
rung von Wohnungsbauten ange-
messen sein, das heiB3t, eine Kos-
tendeckung einschlieBlich angemes-
sener Verzinsung des Eigenkapitals
sowie die Bildung ausreichender
Racklagen unter Bertcksichtigung
einer Gesamtrentabilitat des Unter-

nehmens ermdglichen.

6. Aufsichtsrat

§ 8 (1), (2), (3) Gesellschaftsvertrag

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus acht-

zehn Mitgliedern.
(2) Dem Aufsichtsrat gehéren an

1) Der/die Oberblrgermeisterin der Lan-
deshauptstadt Saarbriicken als Vorsit-

zende/r,
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(2) Die Gesellschaft errichtet, bewirt-
schaftet und verwaltet Bauten in al-
len Rechts- und Nutzungsformen.
Sie kann auBerdem Grundstiicke
erwerben, belasten und verauBBern
sowie Erbbaurechte ausgeben. Sie
kann Gemeinschaftsanlagen und
Folgeeinrichtungen bereitstellen.

(3) Die Gesellschaft kann sich an Unter-
nehmen, die ihren Zwecken dienen
oder forderlich sind, in jeder gesetz-
lich zuldssigen Form beteiligen oder
solche Unternehmen erwerben oder
errichten. Sie darf auch Zweignieder-
lassungen errichten.

2) vierzehn weitere Mitglieder, davon

a) ein/e VertreterIn der Sparkasse Saar-
bricken,

b) dreizehn auf Vorschlag des Stadtrates
der Landeshauptstadt Saarbriicken von
der Gesellschafterversammlung zu wah-




lende Mitglieder, unter welchen sich
der/die Baudezernentin der Landes-
hauptstadt Saarbriicken befinden muss.
3) drei Arbeitnehmervertreterlnnen aus
dem Aufsichtsrat der Saarbriicker Immo-

Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012
Charlotte Britz Oberbirgermeisterin,
AR-Vorsitzende

Bg. Rena Wandel-Hoefer

Britta Blau, SPD

Stefan Brand, CDU

Uwe Conradt, CDU

Marcel Dubois, SPD,

Edith Eckert, CDU

Axel Gitzel

Werner Hubertus, B'90/Die Griinen
Uwe Johmann, Sparkasse

Winfried Jung, Die Linke

Rudiger Linsler, FDP

Frank Martini, SPD

Roberto Presti

Rainer Ritz, CDU

Thomas Schaumburger, Die Linke
Anja Stiefel

Dorit Wolter, SPD

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Keine

bilienverwaltungs- und Baubetreuungs-
gesellschaft mbH (SIB), Saarbrlicken.

(3) Die Mitglieder gem. Abs. 2 Nr. 2 lit. a)
- ¢) werden von der Gesellschafterver-
sammlung gewahlt.

Verhinderungsvertreter:

Bg.

Sylvia Josette Schuhe, SPD
Hermann Hoffmann, CDU
Dr. Michael Jung, CDU
Uwe Kirwald, SPD

Rudolf Kraus, CDU

Klaus Leismann, B‘90/Die Griinen

Michael Bleines, Die Linke
Jurgen Lenhof, FDP

Karl Brixius, SPD

Iris Schéafer

Hans-Georg Vinzent, CDU
Claudia Stadter, Die Linke
Jasmin Heyer

Klaus Schroeter, SPD
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
e T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 175.235 181.625 -6.390 -4
Finanzanlagen 6 7 -1 -14
ANLAGEVERMOGEN 175.241 181.632 -6.391 -4
Vorrate 10.782 10.965 -183 -2
Forderungen u. sonstige
Vermbgensgegenstande 4.660 1.878 2.782 148
Flussige Mittel 6.794 7.293 -499 -7
UMLAUFVERMOGEN 22.236 20.136 2.100 10
RAP 518 540 -22 -4
BILANZSUMME 197.995 202.308 -4.313 -2
2010 2009 Abw. Abw.
el T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 17.439 17.439 0 0
Ricklagen 16.905 16.802 103 1
Gewinnvortrag -2.818 1.295 -4.113 -318
Jahresliberschuss/-fehlbetrag -4.832 -4.113 -719 17
EIGENKAPITAL 26.694 31.423 -4.729 -15
Sonderposten 0 0 0 0
Rulckstellungen 1.298 1.350 -52 -4
Verbindlichkeiten 169.981 169.535 446 0
- kurzfristig 13.323 -13.323 -100
- langfristig 156.212 -156.212 -100
FREMDKAPITAL 171.279 170.885 394 0
RAP 22 0 22 0
BILANZSUMME 197.995 202.308 -4.313 -2
Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 32.006 32.332 -326 -1
Bestandsverénderungen -118 1 -119( -11.900
aktivierte Eigenleistungen 0 211 -211 -100
sonst. betr. Ertrage 421 209 212 101
Gesamtleistung 32.309 32.753 -444 -1
Materialaufwand 20.502 19.684 818 4
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 7.508 8.863 -1.355 -15
sonstiger betr. Aufwand 834 245 589 240
sonstige Steuern 10 10 0 0
Betriebsergebnis 3.455 3.951 -496 -13
Finanzergebnis -7.710 -7.724 14 0
Neutrales Ergebnis -577 -340 -237 70
Ertragssteuern 0 0 0 0
-4.832 -4.113 -719 17

Jahresergebnis
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Sonstige Wirtschafts- 2010 2009 Abw. Abw. in %
zahlen absolut

Mitarbeiter 0 0 0
Stand 30.06.11: 0 0
Investitionen in Mio. € 4,0 -4 -100
Leistungszahlen:

Besitz in Einheiten 0 0
Wohnungen 6.765 -13 0
Gewerbliche Einheiten und 42 5 12
Sondernutzungsrechte

Garagen und Stellplatze 1.806 -17 -1
Mieterlbse in T€

Privat 23.417 -23.417 -100
Gewerblich 156 -156 -100
Garagen und Stellplatze 385 -385 -100

Der Wohnungsbestand erhohte sich ge-
gendber dem Vorjahr per Saldo um 14
Einheiten aufgrund des Erwerbs Josefa-
schacht mit 12 Einheiten, des Kaufs von
4 Wohnungen Am Krenzelsberg sowie
durch zwei 2 Wohnungsabgénge inner-
halb des Bestandes wegen dauerhafter
Nichtvermietbarkeit.

Die durchschnittliche Kaltmiete ohne Ne-
benkosten im Bestand hat sich zum De-
zember des Jahres auf 4,63 Euro/gm
Wohnflache erhéht nach Euro 4,61/gm
im Vorjahr. Die Erhéhung resultiert aus
Mietanpassungen im Rahmen von Neu-
vermietungen bzw. aus der Neuvermie-
tung nach Modernisierung.

Die Erldsschmaélerungen (Kaltmiete) far
den gesamten Immobilienbestand betru-
gen T€ 2.738 nach T€ 2.689 im Vorjahr.
Hiervon entfielen T€ 2.566 auf den Be-
reich der Mietwohnungen.

Der Leerstand betrug zum 31.12.2010
insgesamt 787 Wohnungen (= 11,7 %),
die grdBtenteils von der Gesellschaft
wegen geplanter Modernisierungsma-
nahmen entmietet wurden bzw. zu-
standsbedingt nicht vermietbar sind.
Samtliche Forderungen aus bestehen-
den und beendeten Mietverhaltnissen

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

wurden wie im Vorjahr zum Abschluss-
stichtag zu 90 % wertberichtigt (T€ 113).
Der Wohnungsbestand der Gesellschaft
wird planmaBig instandgesetzt. Im abge-
laufenen Geschéftsjahr wandte die Ge-
sellschaft T€ 3.919 (Vorjahr: T€ 2.727)
fir die Instandhaltung ihrer Gebaude und
Wohnungen auf.

Zum Abschlussstichtag bilanziert die Ge-
sellschaft liquide Mittel in H6he von rund
6,9 Mio. Euro.

Die Gesellschaft hat in Abstimmung mit
der Landeshauptstadt Saarbricken ein
systematisches Risikomanagementsys-
tem eingeflhrt, in welchem in regelmafi-
gen Abstédnden Uber die Risikosituation
an den Gesellschafter detailliert berichtet
wird. Das Risikomanagementsystem be-
findet sich in Uberarbeitung mit dem Ziel,
die Risikobetrachtung als integralen Be-
standteil eines ebenfalls noch zu entwi-
ckelnden aussageféhigeren Controllings
zu implementieren.

Die Situation auf dem Wohnungsmarkt
zeigt, dass die Ansprliche der Mietinte-
ressenten hinsichtlich Ausstattungsstan-
dard und Sanierungszustand deutlich
angestiegen sind und sich eine Vielzahl
von Bestandswohnungen nach Auszug
der bisherigen Mieter als nicht mehr
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marktféhig erweist. FUr die Gesellschaft
ergibt sich hieraus das Risiko, dass der
derzeit bestehende Wohnungsleerstand
nicht nachhaltig gesenkt werden kann.
Insofern bestehen die Chancen der Ge-
sellschaft darin, in den kommenden Jah-
ren durch geeignete Modernisierungs-
maBnahmen innerhalb festgelegter Bud-
gets die nachhaltige Marktféhigkeit des
Wohnungsbestandes wiederherzustellen
und dadurch den Wohnungsleerstand
dauerhaft zu senken.
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Zusammenfassend geht die Geschéfts-
fhrung von einem Gelingen des Re-
strukturierungsprozesses und somit da-
von aus, dass der Fortbestand des Un-
ternehmens uneingeschrankt gesichert
werden kann. Aus diesem Grund ist bei
Erstellung des Jahresabschlusses die
Bewertung unter der Annahme der Fort-
fihrung  der  Unternehmenstatigkeit
(Going concern) erfolgt.



VIB Versicherungen und

Immobilien, Beratungs- und
Vermittlungsgesellschaft mbH

Haus Berlin / HafenstraBBe 5
66111 Saarbriicken

www.mehr-als-gewohnt.de

VIB

Tel. 0681/3016-250
Fax: 0681/3016-254
Email: vib.service@ig-sb.de

1. Geschaftsfiihrung
Joachim Kasper

2. Grindung der Gesellschaft
Erwerb der GmbH am

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

Saarbrucker Immobilienverwaltungs-
und Baubetreuungsgesellschaft mbH

5. Unternehmensgegenstand

§2 Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens ist

a) die Durchfihrung von Sicherheits-
und Bedarfsanalysen fur Risikoabsi-
cherungen rund um die Immobilie, die
Entwicklung  entsprechender  De-
ckungskonzepte und die Besorgung
des entsprechenden Versicherungs-
schutzes fir die Saarbriicker Immobi-
lienverwaltungs- und Baubetreuungs-
gesellschaft mbH, Saarbriicken, und
ihre unmittelbaren und mittelbaren Be-
teiligungsunternehmen sowie fir ihre
Vertragspartner;

b) der Erwerb und die VeraufBBerung von
Immobilien jeder Art im Rahmen des
Unternehmensgegenstandes der
Saarbrliicker Immobilienverwaltungs-
und Baubetreuungsgesellschaft mbH,
Saarbricken, und ihrer unmittelbaren

6. Aufsichtsrat

§ 7 (1) Gesellschaftsvertrag

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, der aus dem Oberblrgermeister
der Landeshauptstadt Saarbriicken
und den Geschaftsfihrern der Saar-
briicker Immobilienverwaltungs- und
Baubetreuungsgesellschaft mbH,

03.09.1999

100.000 DM

100 % 100.000 DM

und mittelbaren Beteiligungsunter-
nehmen sowie die Entwicklung von
Finanzierungsmodellen und die Ver-
mittlung von Finanzierungen flr diese
Immobiliengeschafte.

(2)Die Gesellschaft ist zu allen Geschéaf-

ten und MaBnahmen berechtigt, die
zur Erreichung des genannten Gesell-
schaftszweckes notwendig und niitz-
lich erscheinen. Die Gesellschaft ist
Uberwiegend auf dem Gebiet der
Landeshauptstadt Saarbriicken tatig.
Sie kann sich zur Erflllung ihrer Auf-
gaben anderer Unternehmen bedie-
nen, sich an anderen Unternehmen,
die ihren Zwecken dienlich oder for-
derlich sind, in jeder gesetzlich zul&s-
sigen Form beteiligen und solche Un-
ternehmen erwerben oder errichten.

Saarbriicken, sowie drei weiteren
Mitgliedern, die aus dem Aufsichtsrat
der Saarbricker Immobilienverwal-
tungs- und Baubetreuungsgesell-
schaft mbH, Saarbriicken, entsandt
werden, besteht.
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Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli
2012

Charlotte Britz, Oberbirgermeisterin
Manfred Dorr, Geschéftsfihrer
Marcel Dubois, SPD

Dr. Michael Jung, CDU

Winfried Jung, Die Linke

Christian Patzwahl, Geschéftsfiihrer

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine

8. Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage

Verhinderungsvertreter:

Klaus Jungmann

Uwe Kirwald, SPD

Hermann Hoffmann, CDU
Thomas Schaumburger, Die Linke

2010 2009 Abw. Abw.

AKTIVA TE TE absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 2 2 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 2 2 0 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige 5 0 5 0
Vermbgensgegenstande 0 0 0 0
Flissige Mittel 160 199 39 -20
UMLAUFVERMOGEN 165 199 -34 -17
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 167 201 -34 -17

2010 2009 Abw. Abw.

el TE TE absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 51 51 0 0
Ruacklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahreslberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 51 51 0 0
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 5 5 0 0
Verbindlichkeiten 111 145 -34 -23
- kurzfristig 111 145 -34 -23
- langfristig 0 0 0
FREMDKAPITAL 116 150 -34 -23
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 167 201 -34 -17
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 329 364 -35 -10
Bestandsverénderungen 0 0 0 0
Aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
Sonst. betr. Ertrage 0 2 -2 -100
Gesamtleistung 329 366 -37 -10
Materialaufwand 16 13 3 23
Personalaufwand 180 203 -23 -11
Abschreibungen 0 0 0 0
Sonstiger betr. Aufwand 41 42 -1 -2
Sonstige Steuern 1 0 1 0
Betriebsergebnis 91 108 -17 -16
Finanzergebnis 1 1 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis vor EAV 92 109 -17 -16
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 1 1 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
0
Stand 30.06.2011: 1
davon Auszubildende:
Investitionen (T€) 0 0 0 0

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die VIB GmbH befasste sich im Ge-
schéftsjahr 2010 ausschlieBlich mit
dem Vertrieb von Versicherungen. Fur
den Versicherungsbetrieb besteht ein
Agenturverhéltnis mit den SAARLAND-
Versicherungen AG in Saarbriicken.

Die Gesellschaft erwirtschaftete in 2010
einen Jahrestberschuss von rd. 92T€,
der an die SIB GmbH abgefiihrt wurde.

In 2010 wurden die Zielgruppen Privat-
kunden und Gewerbekunden gleicher-
maBen akquiriert. Die Geschéftsfiih-
rung geht von einer stabilen Entwick-
lung der Ertragslage in den beiden Fol-
gejahren aus.
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Gesellschaft fir Kommunalanlagen KBS
und Beratung Saarbriicken mbH

St. Johanner StraBBe 110 Tel. 0681/30 16-400
66115 Saarbriicken Fax: 0681/30 16-410
Email: monika.kihm@ig-sb.de

. Geschaftsfiihrung

Manfred Dorr
Sabine Maher-Barthel

. Griindung der Gesellschaft
. Stammkapital der Gesellschaft
. Beteiligungsverhaltnisse

SIB
LHS

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist:

- die Erbringung von Beratungs-, Koor-
dinierungs- und sonstigen Dienstleis-
tungen fir die Landeshauptstadt
Saarbrlicken und ihre Gesellschaften,

- die Miete, die Pacht, der Erwerb und
die Herrichtung sowie die Bebauung
von Grundstlicken, die der Gesell-
schaft von der Landeshauptstadt
Saarbriicken zum Zwecke der Ver-
mietung oder Verpachtung an Gewer-
betreibende Ubertragen werden,

- die Errichtung, der Betrieb, die Ver-
mietung und die Verpachtung von

. Beirat

§ 9 Gesellschaftsvertrag
Zusammensetzung und Amtsdauer
des Beirates

(1) Der Beirat besteht aus 8 Mitgliedern,
und zwar gehdren ihm an:

a) die Oberblrgermeisterin / der Ober-
blirgermeister der Landeshauptstadt
Saarbriicken als geborenes Mitglied,
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1964

866.690,87 €

94,99 % 823.231,06 €
5,01 % 43.459,81 €

Parkanlagen und Garagenhausern in
der Landeshauptstadt Saarbriicken
sowie die Beteiligung an Unterneh-
men, die den gleichen Geschéfts-
zweck verfolgen oder sonst dem ru-
henden Verkehr dienen,

- die Herrichtung, die Bewirtschaftung,
die Vermietung und die Verpachtung
von Gewerbeflachen im Eigentum der
Gesellschaft.

b) Finf vom Stadtrat der Landeshaupt-
stadt nach d’Hondt gewahlte Vertreter,
sowie

c) zwei weitere Mitglieder, die von der
Gesellschafterversammlung gewahlt
werden.

(2) Die Mitgliedschaft im Beirat endet fir
die gewdhlten Mitglieder mit dem
Schluss der Gesellschafterversammlung,




die Uber die Entlastung fir das vierte
Geschaftsjahr nach der Wahl beschlief3t.
Hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem

Mitglieder des Beirates:
Ralf Latz, Blrgermeister,
Vorsitzender

Michael Bleines, Die Linke
Gerd Hirschmann, CDU
Rudolf Kraus, CDU
Susanne Nickolai, SPD
Elisabeth Rammel, SPD
VDir. Erich Schermer
VDez. Jurgen Wohlfarth

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Kontour GmbH

die Wahl stattfindet, nicht mitgerechnet.
Wiederwahl ist zulassig.

Verhinderungsvertreter:

Martin Kalkoffen, Die Linke
Uwe Conradt, CDU

Stefan Brand, CDU

Frank Martini, SPD

Harald Muller, SPD
Torsten Lang

Dr. Lothar Kuntz

Stammkapital Anteil in %
255.800 € 5%
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8. Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
S Te Te absolut | in %
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 25.914 26.461 -547 -2
Finanzanlagen 16 16 0 0
ANLAGEVERMOGEN 25.930 26.477 -547 -2
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 2.348 4.942 -2.593 -52
Flissige Mittel 538 1.677 -1.139 -68
UMLAUFVERMOGEN 2.887 6.619 -3.732 -56
RAP 49 51 -2 -5
BILANZSUMME 28.865 33.147 -4.282 -13
2010 2009 Abw. Abw.
S e Te T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 867 867 0 0
Ricklagen 1.095 1.095 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresliberschuss/-fehlbetrag 9.753 14.139 -4.387 -31
EIGENKAPITAL 11.715 16.101 -4.387 -27
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 4.561 3.845 716 19
Verbindlichkeiten 12.402 13.006 -605 -5
- kurzfristig 748 835 -87 -10
- langfristig 9.393 9.434 -41 0
FREMDKAPITAL 16.962 16.851 111 1
RAP 188 195 -7 -3
BILANZSUMME 28.865 33.147 -4.282 -13
Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 4.470 4.661 -191 -4
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertréage 660 612 49 8
Gesamtleistung 5.131 5.273 -142 -3
Materialaufwand 411 425 -15 -3
Personalaufwand 588 729 -141 -19
Abschreibungen 1.383 1.390 -7 0
sonstiger betr. Aufwand 1.104 546 558 102
sonstige Steuern 134 125 9 7
Betriebsergebnis 1.511 2.058 -547 -27
Finanzergebnis -697 -614 -83 14
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 500 517 -17 -3
Jahresergebnis 313 927 -613 -66
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 15 14 1 7

davon Auszubildende 0 0 0 0

0 0

Stand 30.03.2011: 15

davon Auszubildende: 0 0 0

Investitionen (in T€) 244 234 -11 4

Leistungszahlen (in T€)

Umsatzerldse aus:

Parkentgelte 7 7 0 0

Parkuhren und Sonstige 321 330 9 -3

Miete/Pacht 4.142 4.324 182 -4

Gesamt: 4.470 4.661 191 -4

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Der Pachtvertrag mit QPark sowie der
Vertrag zur Bewirtschaftung der Parkau-
tomaten und Parkuhren werden ohne
Probleme vollzogen.

Der Pachtvertrag mit der S & S Spaf3bad
GmbH wird ohne Probleme vollzogen.
Das Berichtsjahr 2010 schlie3t mit einem
Jahresgewinn von 313 T€.

Die verbleibenden Mittel aus dem Ver-
kauf der drei Parkhduser Anfang 2007
reichen aus heutiger Sicht aus, um auch
kinftig die Liquiditat der Gesellschaft zu
sichern und die vorgesehene Gewinn-
ausschittung in Héhe von 670 T€ in
2011 sowie 600 T€ in den Folgejahren
an die Gesellschafter zu ermdglichen.

Das Risikomanagement wurde gemaf
den Richtlinien der LHS fortgefiihrt und
ein Risikobericht erstellt. Dieser Bericht
zeigt aber nicht die Risiken nach 2011
auf. Ab diesem Zeitpunkt besteht nach
evil. Kindigung des Pachtvertrags mit
der S & S SpaBbad GmbH das Risiko ei-
ner nicht kostendeckenden Verpachtung.
Die Geschaftsfihrung erwartet in 2011
und in den Folgejahren die vertragsge-
maBe Weiterfiihrung der bisherigen Ge-
schaftsbereiche und die kontinuierliche
Weiterentwicklung des neu begonnenen
operativen Geschafts im Bereich der
Bewirtschaftung von Parkierungseinrich-
tungen und eine Stabilisierung auf ertrag-
reichem Niveau sowie eine problemlose
Geschéaftsabwicklung.
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Gesundheitswesen
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Gesundheitswesen

Landeshauptstadt
Saarbrucken

Klinikum
Saarbrucken gGmbH

Saarbrlcker
— Pflege gGmbH
100%

Klinik
] Service GmbH
100%

Blutspendezentrale
— Saar-Pfalz gGmbH
50%

Rettungsdienstschule
— Saar gGmbH
40%

Krankenhaus Seminar-
— Beratungsgesellschaft
6,25%

RettungsDienstlogistik
7 und Service GmbH
2%
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Klinikum Saarbricken gGmbH

Winterberg 1

6

6119 Saarbricken

SWK

Tel. 0681/963-0
Fax 0681/963-2600

www.klinikum-saarbruecken.de

-—h

N

w

4
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. Geschaftsfiihrung

Dr. Susann BrefBlein

. Griindung der Gesellschaft
. Stammkapital der Gesellschaft
. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken

. Unternehmensgegenstand

Die Kliniken werden seit dem 01.01.1992
als gemeinnltzige Gesellschaft mit be-
schrankter Haftung geflhrt.

Im September 1999 fand eine Umfirmie-
rung in Klinikum Saarbriicken gGmbH
statt.

Gegenstand des Unternehmens ist der
Betrieb der stadtischen Kliniken unter
Einbeziehung des jeweiligen Kranken-
hausbedarfsplanes. Zu den Aufgaben

. Aufsichtsrat

§ 9 (1) - (3) Gesellschaftsvertrag

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, auf den die Bestimmungen des Akti-
engesetzes nur aufgrund konkreter Ver-
weisung Anwendung finden.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus sech-
zehn Mitgliedern.

(3) Der Oberblrgermeister der Landes-
hauptstadt Saarbriicken ist gemai § 114
Abs. 1 KSVG geborenes Mitglied und
Vorsitzender des Aufsichtsrates. Dem
Aufsichtsrat gehdren weiter zwei Mitglie-
der der Verwaltung der Landeshaupt-
stadt Saarbricken an, die auf Vorschlag

24

1992

4.709.000 T€

100 % 4.709.000 T€

gehort auch die Aus- und Weiterbildung
fir medizinische und andere Kranken-
hausberufe. Die Klinik ist ein akademi-
sches Lehrkrankenhaus.

Die Klinikum Saarbricken gGmbH ist im
Krankenhausplan des Saarlandes aufge-
fOhrt. Sie nimmt zusammen mit dem Uni-
versitatsklinikum des Saarlandes Aufga-
ben der Maximalversorgung im Saarland
wahr.

des Oberblrgermeisters von der Gesell-
schafterversammlung in den Aufsichtsrat
gewahlt werden. Finf von sechzehn Mit-
gliedern des Aufsichtsrates werden von
der Arbeitnehmervertretung der Gesell-
schafterversammlung zur Wahl vorge-
schlagen. Die weiteren acht Mitglieder
des Aufsichtsrates, die nicht dem Stadt-
rat der Landeshauptstadt angehéren
mussen, werden auf Vorschlag des
Stadtrates der Landeshauptstadt von der
Gesellschafterversammlung gewahlt.




Mitglieder des Aufsichtsrates: Stand:

Juli 2012

Harald Schindel, besonderer Vertreter der Elke Masurek
Oberbiirgermeisterin), AR-Vorsitzender Petra Prinz,

Jirgen Baumgarten, Heide Schneider

Britta Blau, Frank-Heinrich Schitze,
Burkart Karin, Claudia Stader,

Martin Heckmann, stellv. AR-Vorsitzender Strobel Peter

Wolfgang Klein, Vera Wilhelm,
Ana-lsabel Klumpp, Jurgen Wohlfarth

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Anteil der SWK  Stammkapital
Klinikservice GmbH Saarbriicken 100 % 25.000 €
Saarbricker Pflege gGmbH 100 % 25.564,59 €
Blutspendezentrale Saar-Pfalz gGmbH 331/3 % 135.000 €
Rettungsdienstschule Saar gGmbH 40 % 30.000 €
Krankenhaus Beratungs- und Seminargesellschaft mbH 6,25 % 40.000 €
Institut flr Arzneitherapiesicherheit des Universitatsklini- 331/3 % 25.050 €
kums Essen und der Klinikum Saarbriicken gGmbH

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw
absolut in %

Mitarbeiter 1.137 1.125 12 1
- davon Auszubildende
Stand 30.06.11:
Investitionen (T€) 8.512 12.008 -3.496 -29
Bilanzsumme (Mio. €) 145 147 -2 -1
Umsatzerlése und sonstige Ertrage
(Mio. €) 124 123 1 1
Bilanzgewinn (T€) 200 338 -138 -41
Leistungszahlen:
Planbetten 600 600 0 0
Fallzahl 26.345 26.487| -142 -1
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Geschaftslage

Nach dem Krankenhausplan verfligt die
Klinikum Saarbriicken gGmbH Uber 600
Planbetten in 14 Fachabteilungen.

In 2010 wurden 26.345 Falle (Vorjahr
26.487) stationar behandelt.

Die Gesellschaft erstrebt keinen Gewinn.
Uberschiusse sind einer Ricklage zuzu-
fihren, die nur zur Sicherung und Erfal-
lung des Gesellschaftszweckes verwen-
det werden darf.

Im Rahmen der Gesundheitsreform 2000
gilt seit Januar 2003 ein neues Abrech-
nungssystem, welches das bislang gulti-
ge System der Fallpauschalen und Son-
derentgelte in Verbindung mit Basis- und
Abteilungspflegesatzen abgeldst hat. Je-
der Patientenaufenthalt wird nach DRGs
(Diagnosis Related Groups) abgerech-
net.

Hierbei handelt es sich bei jedem Patien-
ten um eine individuelle Fallpauschale,
die vor allem die Schwere der Erkran-
kung bertcksichtigt. Der Bundestag hat
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9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

das GKV-Anderungsgesetz im Juni 2010
beschlossen. Dieses beinhaltet weitere
SparmaBnahmen zur Finanzierung des
Gesundheitswesens. Die Krankenhduser
werden durch einen zuséatzlichen Ab-
schlag (30 %) auf vereinbarte Mehrleis-
tungen sowie die Reduzierung der
Grundlohnsummensteigerung sehr stark
an den SparmafBnahmen beteiligt.

Das Klinikum hat zum 31.12.2005 seine
Mitgliedschaft im Abrechnungsverband 1
der Ruhegehalts- und Zusatzversor-
gungskasse (RZVK) des Saarlandes ge-
kindigt, um in den Abrechnungsverband
2 und damit in ein Kapital gedecktes Sys-
tem der betrieblichen Alterversorgung zu
wechseln. Daraus ergab sich die Ver-
pflichtung zur Leistung einer Ausgleichs-
zahlung an die RZVK in Héhe von 79,4
Mio. €. Hierflr hat das Klinikum von der
Landeshauptstadt ein entsprechendes
Darlehen mit Rangricktritt erhalten.



Saarbricker Pflege gGmbH

Winterberg 1
66119 Saarbriicken

SWP

Tel.
Fax

0681/963-0
0681/963-2600

www.klinikum-saarbruecken.de

1. Geschaftsfiihrung

Dr. Susann BrefBlein

2. Grindung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

Klinikum Saarbrticken gGmbH

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist der
Betrieb von Pflegeeinrichtungen jeder
Art, die Beteiligung an solchen Einrich-

6. Aufsichtsrat

§ 9 Gesellschaftsvertrag (1)-(6):

(1)

(@)

Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, auf den die Bestimmungen des
Aktiengesetzes nur aufgrund konkre-
ter Verweisung Anwendung finden.
Der Aufsichtsrat besteht aus zehn
Mitgliedern. Jedes Mitglied hat ei-
ne/n Verhinderungsvertreter/in,
der/die nach dem gleichen Verfahren
wie die Aufsichtsratsmitglieder be-
stimmt wird. Auf Grund gemeinde-
rechtlicher Vorschriften ist diese
Verhinderungsvertretung fir den
Oberblrgermeister/die Oberblrger-
meisterin (bzw. den besonderen Ver-
treter/die  besondere Vertreterin)
nicht zul&ssig.

Der Oberbirgermeister der Landes-
hauptstadt Saarbriicken ist geman §
114 Abs. 1 KSVG geborenes Mit-
glied und Vorsitzender des Auf-
sichtsrates. Dem Aufsichtsrat gehort
ein weiteres Mitglied der Verwaltung

1996

25.564,59 €

100 %

25.564,59 €

tungen, die Kooperation mit solchen Ein-
richtungen einschlieBlich der Betriebs-
fihrung und Geschéftsbesorgung.

der Landeshauptstadt Saarbriicken
an, das auf Vorschlag des Oberbir-
germeisters von der Gesellschafter-
versammlung in den Aufsichtsrat
gewahlt wird. Eines von zehn Mit-
gliedern wird von der Arbeitnehmer-
vertretung der Gesellschafterver-
sammlung zur Wahl vorgeschlagen.
Die weiteren sieben Mitglieder des
Aufsichtsrates, die nicht dem Stadt-
rat der Landeshauptstadt Saarbri-
cken angehéren muissen, werden
auf Vorschlag des Stadtrates der
Landeshauptstadt Saarbriicken von
der Gesellschafterversammlung ge-
wahlt.

Die Amtsdauer des Aufsichtsrates
endet mit Ablauf der Wahlperiode
des Rats der Landeshauptstadt
Saarbrucken. Der alte Aufsichtsrat
fihrt seine Geschafte bis zur Bildung
eines neuen weiter.
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(5) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates
kann sein Amt jederzeit durch
schriftliche Erklarung niederlegen.

(6) War fur die Wahl eines Aufsichts-
ratsmitglieds eine Zugehdrigkeit zur

Mitgliedschaft automatisch mit dem
Ausscheiden aus der Vertretungs-
korperschaft oder der Verwaltung.
Bis zur Bestellung eines Nachfolgers
kann eine kommissarische Mitglied-

Vertretungskoérperschaft oder zur schaft aufrecht erhalten bleiben.
Verwaltung der Landeshauptstadt

Saarbricken bestimmend, endet die

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Harald Schindel, Vorsitzender
Britta Blau, SPD Wolfgang Klein

Karin Burkhart, B’90/Die Grinen Claudia Willger-Lambert
Edith Eckert, CDU Rudolf Kraus
Ana-lsabell Klumpp, FDP Karsten Kramer

Elke Masurek-Suaresz-L6pez, CDU Anke Schwindling

Nanni KeB3ler, AN Rita Hettrich

Vera Wilhelm, SPD Elisabeth Rammel
Heike Hochreither, Die Linke Gabriele Ungers

Verhinderungsvertreter:

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligung

228



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
L Te T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 1 1 0 0
Sachanlagen 4.260 4.255 5 0
Finanzanlagen 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 4.261 4.256 5 0
Vorrate 3 2 1 50
Forderungen u. sonstige
Vermobgensgegenstande 258 288 -30 -10
Flissige Mittel 585 756 -171 -23
UMLAUFVERMOGEN 846 1.046 -200 -19
RAP 0 0 0 0
Nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag 1.466 1.476 -10 -1
BILANZSUMME 6.573 6.778 -205 -3
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA Te T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Ruacklagen 864 853 11 1
Gewinn- / Verlustvortrag -2.366 -2.366 0 0
JahresUberschuss/-fehlbetrag 10 11 -1 -9
nicht durch EK gedeckter Fehlbetrag 1.466 1.476 -10 -1
EIGENKAPITAL 0 0 0 0
Sonderposten 1 24 -23 -96
Ruckstellungen 399 378 21 6
Steuerriickstellung 317 317 0 0
Verbindlichkeiten 5.856 6.028 -172 -3
- kurzfristig 667 663 4 1
- langfristig 4.453 4.651 -198 -4
FREMDKAPITAL 6.572 6.723 -151 -2
RAP 0 31 -31 -100
BILANZSUMME 6.573 6.778 -205 -3
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 3.759 3.638 121 3
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 219 199 20 10
Gesamtleistung 3.978 3.837 141 4
Materialaufwand 789 718 71 10
Personalaufwand 2.308 2.200 108 5
Abschreibungen 282 245 37 15
sonstiger betr. Aufwand 392 488 -96 -20
sonstige Steuern 1 1 0 0
Betriebsergebnis 206 185 21 11
Finanzergebnis -230 -223 -7 3
Neutrales Ergebnis 34 50 -16 -32
Ertragssteuern 0 1 -1 -100
Jahresergebnis 10 11 -1 -9
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 47 3 51,8 -5 -9
- davon Auszubildende
Stand 30.06.11:
Investitionen (T€) 287 425 -138 -32
Leistungszahlen
Pflegtage in der
Pflegestufe 1 15291 15.385 -94 -1
Pflegestufe 2 12.746 11.836 910 8
Pflegestufe 3 1.950 1.380 570 41
Wohnbereich 12.098 13.147 -1.049 -8
Gesamtzahl 42,085 41.748 337 1

. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Im Berichtsjahr wurde das Altenheim,
Am Schlossberg sowie ein ambulanter
Pflegedienst betrieben. Im Geschéftsjahr
2010 wurde ein Jahresuberschuss von
10 TEUR (Vj: 11 TEUR) erzielt.

Die Saarbricker Pflege gGmbH hat zum
31.12.2006 Ihre Mitgliedschaft im Ab-
rechnungsverband 1 der Ruhegehalts-
und Zusatzversorgungskasse (RZVK)
des Saarlandes gekindigt, um in den
Abrechnungsverband 2 und damit in ein
kapitalgedecktes System der betriebli-
chen Altersversorgung zu wechseln. Die
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sich hieraus ergebende Verpflichtung zur
Leistung einer Ausgleichzahlung von
2.112 TEUR musste im Geschéaftsjahr
2006 als auBerordentlicher Aufwand ge-
bucht werden. Die Finanzierung der Aus-
gleichzahlung erfolgte durch ein von der
Klinikum Saarbriicken gGmbH gewahr-
tes Darlehen. Die Darlehenssumme zum
31.12.2010 betragt 2.021 TEUR. Zur
Vermeidung der bilanziellen Uberschul-
dung hat die Klinikum Saarbricken
gGmbH eine Rangrlcktrittserklarung ab-
gegeben.



Klinikservice
Saarbriucken GmbH

Winterberg 1
66119 Saarbriicken

SWService

Tel. 0681/963-0
Fax: 0681/963-2600

www.klinikum-saarbruecken.de
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Geschaftsfiihrung

Dr. Susann Bref3lein

Griindung der Gesellschaft

Stammkapital der Gesellschaft

Beteiligungsverhaltnisse

Klinikum Saarbrticken gGmbH

Das Unternehmen

Gegenstand des Unternehmens ist die
Erbringung von Dienstleistungen - mit
Ausnahme des medizinischen und pfle-
gerischen Bereichs - fir die Klinikum
Saarbriicken gGmbH, bei den zu erbrin-
genden Dienstleistungen handelt es sich

. Aufsichtsrat

Zusammensetzung des Aufsichtsrates,
Vorsitz
§ 8 des Geselischaftsvertrages

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, auf den die Bestimmungen des
Aktiengesetzes nur aufgrund konkre-
ter Verweisung Anwendung finden.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus neun
Mitgliedern.

(3) Der Oberbirgermeister der Landes-
hauptstadt Saarbriicken ist geman §
114 Abs. 1 KSVG geborenes Mitglied
und Vorsitzender des Aufsichtsrats.
Ein Mitglied des Aufsichtsrats wird
von der Arbeitnehmervertretung der
Gesellschafterversammlung zur Wahl
vorgeschlagen. Die weiteren sieben

1999

25.000,-- Euro

100 % 25.000 Euro

um Aufgaben im Bereich der Reinigung,
der Wascherei, der Kiche, der Betten-
zentrale, der Technik, des Hol- und
Bringdienstes, des Empfangs, der Pforte
und der Zentralsterilisation sowie um
Aufgaben in vergleichbaren Bereichen.

Mitglieder des Aufsichtsrats, die nicht
dem Stadtrat der Landeshauptstadt
Saarbriicken angehéren missen,
werden auf Vorschlag des Stadtrats
der Landeshauptstadt Saarbriicken
von der Gesellschafterversammlung
gewahlt.

(4) Die Amtsdauer des Aufsichtsrates
endet mit Ablauf der Wahlperiode
des Rats der Landeshauptstadt
Saarbrliicken. Der alte Aufsichtsrat
fihrt seine Geschafte bis zur Bildung
eines neuen weiter.
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Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012
Harald Schindel, AR-Vorsitzender,

Karin Burkhart, B’90/Die Griinen
Wolfgang Klein, SPD

Elke Masurek

Ana-Isabell Klumpp, FDP

Frank Martini, SPD

Anke Schwindling, CDU

Petra Spindler, AN

Elke Hochreiter, Die Linke

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Keine

8. Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage

Verhinderungsvertreter:

Claudia Willger
Brigitte Blau

Edith Eckert
Karsten Kramer
Elisabeth Rammel
Hans-Georg Vinzent
Wolfgang Rau
Gabriele Ungers

2010 2009 Abw. Abw.
e T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 0 0
Sachanlagen 592 659 -67 -10
Finanzanlagen 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 592 659 -67 -10
Vorrate 11 10 1 10
Forderungen u. sonstige
Vermbgensgegenstande 404 327 77 24
Flissige Mittel 10 46 -36 -78
UMLAUFVERMOGEN 425 383 42 11
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 1.017 1.042 -25 -2
2010 2009 Abw. Abw.
el T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 25 25 0 0
Ruacklagen 513 487 26 5
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0
Jahresliberschuss/-fehlbetrag 11 26 -15 -58
EIGENKAPITAL 549 538 11 2
Sonderposten 0 0 0 0
Ruickstellungen 293 298 -5 -2
Verbindlichkeiten 175 206 -31 -15
- kurzfristig 156 199 -43 -22
- langfristig 0 6 -6 -100
FREMDKAPITAL 468 504 -36 -7
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 1.017 1.042 -25 -2
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ absolut | in%
Umsatzerlése 9.056 8.891 165 2
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 86 149 -63 -42
Gesamtleistung 9.142 9.040 102 1
Materialaufwand 1.702 1.763 -61 -3
Personalaufwand 6.499 6.278 221 4
Abschreibungen 112 123 -11 -9
sonstiger betr. Aufwand 800 811 -11 -1
sonstige Steuern 0 1 0
Betriebsergebnis 28 65 -37 -57
Finanzergebnis -5 -3 -2 67
Neutrales Ergebnis -4 0 -4 0
Ertragssteuern 8 36 -28 -78
Jahresergebnis 11 26 -15 -58
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 212 210 2,0 1
- davon Auszubildende
Stand 30.06.10
Investitionen (T€) 45 7 38 543

Bei den Erlésen aus allgemeinen Leis-
tungen in H6he von 9.056 T€ handelt es
sich weitestgehend um Dienstleistungen
fir die Klinikum Saarbriicken gGmbH,
die Westpfalz-Klinikum GmbH, die Saar-
bricker Pflege gGmbH sowie um Erlése
aus der Waschereinigung und dem Bist-
ro.

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Gesellschaft Ubernimmt sukzessive
Dienstleistungen insbesondere fiir das
Klinikum Saarbriicken gGmbH. Dies sind
vor allem die Reinigung, die Kiche, die
Bettenzentrale, die Technik, der Hol- und
Bringdienst, der Empfang, die Pforte so-
wie Aufgaben in vergleichbaren Berei-
chen.

233



Blutspendezentrale Saar-Pfalz

gGmbH

Winterberg 1
66119 Saarbriicken

BSZ Saar-Pfalz

Tel. 0681/963-0
Fax 0681/963-2600

www.klinikum-saarbruecken.de
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Geschaftsfihrung
Dr. Susann BrefBlein

Griindung der Gesellschaft
neue Firma: 1997

Durch den Verkauf von 50 % der Ge-
schaftsanteile der Saarldndischen Blut-
spendezentrale an die Westpfalz-Klinikum
GmbH in Kaiserslautern anderte sich der
Name der Gesellschaft ab dem 1. Juni

. Stammkapital der Gesellschaft
. Beteiligungsverhaltnisse

Klinikum Saarbrticken gGmbH
Westpfalz-Klinikum GmbH
Saarland-Heilstatten GmbH

. Unternehmensgegenstand

Gegenstand der Gesellschaft ist die Ver-
sorgung von Krankenhdusern und Arzt-
praxen mit korpuskularen und plasmati-

Aufsichtsrat

§ 9 Gesellschaftsvertrag
Zusammensetzung und Amtsdauer des
Aufsichtsrates (1. — 4.)

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat
auf den die Bestimmungen des Aktienge-
setzes keine Anwendung finden.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus zehn
Mitgliedern.

(3) Dem Aufsichtsrat gehéren je drei Ver-
treter der Gesellschafter an, die auf Vor-
schlag der Gesellschafter von der Ge-
sellschafterversammlung in den Auf-
sichtsrat gewahlt werden. Sie sollen tber
eine besondere Sachkunde verfligen, die
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1992

1997 in Blutspendezentrale Saar-Pfalz
gGmbH. Zum 1. Januar 2005 wurde die
Saarland-Heilstatten GmbH als dritter
Gesellschafter aufgenommen.

135.000 €

33 1/3 % 45.000 €
331/3 % 45.000 €
331/3 % 45.000 €

schen Bestandteilen des Blutes; ausge-
nommen sind Sekundarprodukte.

durch Ausbildung oder Erfahrung darge-
legt werden muss. Den Vorsitz fuhrt der
Oberbiirgermeister oder der zustandige
Beigeordnete der Universitatsstadt Kai-
serslautern.

(4) Ein Mitglied des Aufsichtsrates wird von
der Arbeitnehmervertretung der Gesell-
schafterversammlung zur Wahl vorge-
schlagen.

(5) Die Amtsdauer des Aufsichtsrates be-
tragt jeweils finf Jahre, beginnend jeweils
mit dem 01. Januar eines Kalenderjahres —
erstmals mit dem 01. Januar 2005 - und




endet jeweils mit dem 31. Dezember des
finften darauf folgenden Kalenderjahres.
(6) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates kann
sein Amt jederzeit durch schriftliche Erkla-
rung niederlegen.

(7) War fir die Wahl eines Aufsichtsrats-
mitgliedes eine Zugehdrigkeit zu einer Ver-
tretungskdrperschaft oder einer Verwaltung
der beteiligten Gebietskdrperschaften be-
stimmend, endet die Mitgliedschaft auto-
matisch mit dem Ausscheiden aus der Ver-

Mitglieder des Aufsichtsrates: Stand: Juli 2012

Joachim Farber, AR-Vorsitzender
Harald Schindel,

Wolfgang Klein,

Winfried Nimmesgern,

Jirgen Conrad,

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine

tretungskérperschaft oder der Verwaltung.
Bis zur Bestellung eines Nachfolgers kann
eine kommissarische Mitgliedschaft auf-
recht erhalten bleiben.

(8) Scheidet ein gewahltes Aufsichts-
ratsmitglied vor Ablauf der Amtszeit aus,
kann ein neues Mitglied fUr die Restdau-
er des ausgeschiedenen Mitgliedes ge-
wahlt werden.

Michael Ruther,
Armin Beck,

Martin Schlechter,
Elfriede Nikodemus,
Kambiz Mostashiri,
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Jahresergebnis

2010 2009 Abw. Abw.

AKTIVA TE 13 absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 190 153 37 24
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 190 153 37 24
Vorrate 268 228 40 18

Forderungen und sonstige

Vermbgensgegenstande 177 210 -33 -16
Flussige Mittel 1.529 1.174 355 30
UMLAUFVERMOGEN 1.974 1.612 362 22
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 2.164 1.765 399 23

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 135 135 0 0
Ruacklagen 110 110 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 364 -26 390 -1.500
Jahreslberschuss/-fehlbetrag 260 390 -130 -33
EIGENKAPITAL 869 609 260 43
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 193 202 -9 -4
Verbindlichkeiten 1.102 954 148 16
- kurzfristig 1.035 748 287 38
- langfristig 206 -206 -100
FREMDKAPITAL 1.295 1.156 139 12
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 2.164 1.765 399 23

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 5.066 5.163 -97 -2
Bestandsveranderungen 24 -3 27 -900
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 29 96 -67 -70
Gesamtleistung 5.119 5.256 -137 -3
Materialaufwand 3.316 3.487 -171 -5
Personalaufwand 1.029 974 55 6
Abschreibungen 40 32 8 25
sonstiger betr. Aufwand 468 363 105 29
sonstige Steuern 0 0 0
Betriebsergebnis 266 400 -134 -34
Finanzergebnis -6 -10 4 -40
Neutrales Ergebnis 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0
260 390 -130 -33
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 19 18 1 6

- davon Auszubildende

Stand 30.06.11:

Verkaufte Produkte:

Thrombozyten maschinell 2695 2.877 -182 -6

Thrombozytenhochkonzentrat 655 693 -38 -5

Erythrozytenkonzentrat, 36.937 37.855

gewaschen 918 -2

Erythrozytenkonzentrat autolog 166 242 -76 -31

Autologes Plasma 166 242 -76 -31

Frischplasma, gefroren 7.738 6.829 909 13

Gesamtanzahl 48.357 48.738 -381 -1

. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Gesellschaft erzielte im Geschéfts-
jahr 2010 einen Uberschuss aus der
gewdhnlichen Geschéftstatigkeit von
260.150 € (Vj: 390.179 €). Die Blut-
spendezentrale Saar-Pfalz gGmbH hat
zum 31.12.2006 lhre Mitgliedschaft im
Abrechnungsverband 1 der Ruhege-
halts- und Zusatzversorgungskasse
(RZVK) des Saarlandes gekundigt, um
in den Abrechnungsverband 2 und da-
mit in ein kapitalgedecktes System der
betrieblichen  Altersversorgung  zu
wechseln. Die sich hieraus ergebende

Verpflichtung zur Leistung einer Aus-
gleichzahlung von 620 TEUR musste
im Geschéftsjahr 2006 als auBerordent-
licher Aufwand gebucht werden. Die Fi-
nanzierung der Ausgleichzahlung er-
folgte durch ein von der Klinikum Saar-
briicken gGmbH gewahrtes Darlehen.
Die Darlehenssumme zum 31.12.2010
betragt 137 T€. Zur Vermeidung der bi-
lanziellen Uberschuldung hat die Kilini-
kum Saarbriicken gGmbH eine Rang-
rlcktrittserklarung abgegeben.
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Rettungsdienstschule
Saar gGmbH

Wilhelm-Heinrich-Str. 9
66117 Saarbriicken

RDSchule Saar

Tel. 0681/5004-100
Fax: 0681/5004-193

www.rettungsdienstschule-saar.de Email: info@rettungsdienstschule-saar.de

. Geschaftsfiihrung
Glnther Batschak
Dipl.-Volksw. Edwin Pinkawa (Einzelprokura)

. Grindung der Gesellschaft 1998

. Stammkapital der Gesellschaft 30.000 €

. Beteiligungsverhaltnisse
Klinikum Saarbriicken gGmbH 40 % 12.000 €
Deutsches Rotes Kreuz,
Landesverband Saarland e. V. 60 % 18.000 €

5 Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die
Beratung, Schulung und Aus-, Fort- und
Weiterbildung des Personals im Ret-
tungsdienst (Notfallrettung und Kranken-
transport) und im Gesundheits- und So-
zialwesen.

6. Beirat

§ 12 Gesellschaftsvertrag
(2)Die Beiratsmitglieder werden durch die

Gesellschafter entsandt. Je volle 9.000,-
Euro der von einem Gesellschafter ge-
haltenen Geschéaftsanteile berechtigen
zur Entsendung eines Beiratsmitgliedes.

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligung
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Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und

unmittelbar die vorangehend bezeichne-
ten Zwecke und dient damit gemeinnat-
zigen Zwecken im Sinne von § 52 der
Abgabenordnung; die Gesellschaft ist
selbstlos tatig und strebt keine Gewinne
an.

Der Beirat besteht aus drei Mitgliedern.
Vorsitzende des Beirates ist Frau Dr.
Susann BreBlein.

(38)Willenserklarungen werden durch die

Mitglieder des Beirats gemeinschaftlich
abgegeben.




8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.

L TE T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 3 4 -1 -25
Sachanlagen 530 451 79 18
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 533 455 78 17
Vorréate 1 1 0 0

Forderungen u. sonstige

Vermbgensgegenstande 180 291 -111 -38
Flissige Mittel 927 923 4 0
UMLAUFVERMOGEN 1.108 1.215 -107 -9
RAP 1 1 0 0
BILANZSUMME 1.642 1.671 -29 -2

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 30 30 0 0
Ricklagen 1.518 1.549 -31 -2
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresliberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 1.548 1.579 -31 -2
Sonderposten 9 10 -1 -10
Ruckstellungen 13 27 -14 -52
Verbindlichkeiten 72 55 17 31
- kurzfristig 0 55 -55 -100
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 85 82 3 4
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 1.642 1.671 -29 -2

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 776 1.026 -250 -24
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 53 66 -13 -20
Gesamtleistung 829 1.092 -263 -24
Materialaufwand 228 238 -10 -4
Personalaufwand 147 133 14 11
Abschreibungen 66 55 11 20
sonstiger betr. Aufwand 427 400 27 7
sonstige Steuern 1 1 0 0
Betriebsergebnis -40 265 -305 -115
Finanzergebnis 9 15 -6 -40
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
-31 280 -311 -111

Jahresergebnis
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 4 5 -1 -20

- davon Auszubildende

Stand 30.06.11:

Investitionen (T€) 0 269 -269 -100

Leistungszahlen:

Teilnehmerzahlen:

Rettungssanitater-Ausbildung

- Grundlehrgang 201 264 -63 -24

- Abschlusslehrgang 156 267 -111 -42

Ausbildung Rettungsassistent 59 61 -2 -3

Ausbildung Organisationsleiter 10 12 -2 -17

Ausbildung Hygienebeauftragter 0 10 -10 -100

Fortbildung Rettungsdienst 635 550 85 15

Gesamtzahl 1.061 1.164 -103 -9

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Rettungsdienstschule Saar gGmbH
erzielte in 2010 ein negatives Jahreser-
gebnis in H6he von € 31.380,62.

Die Finanzlage ist dennoch geordnet und
ermdglichte es der Gesellschaft, jederzeit
ihre eingegangenen Zahlungsverpflich-
tungen termingerecht zu erfillen.

Durch das Aussetzen der Wehrpflicht
zum Juli 2011 und dem daran ange-
knlpften Wegfall der im Rettungsdienst
auszubildenden Zivildienstleistenden war
der Rettungsdienstschule bereits im Jahr
2010 ein Einbruch entstanden. Inwieweit
das Freiwillige Soziale Jahr bzw. der neu
gestaltete Bundesfreiwilligendienst hier
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fir einen Ausgleich sorgen kénnen, bleibt
abzuwarten.

Weiterhin zeichnet sich allgemein in der
Bildungslandschaft ab, dass immer mehr
inhaltlich speziell abgestimmte Aus-,
Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen
durch externe Lehrgangsteilnehmer ge-
nutzt werden. Mit den Ausbildungen
TraumaManagement® und TakTra®
wurden erste Schritte in diese Richtung
getan. Dartber hinaus konnte durch den
Neubau und die Inbetriebnahme der Ret-
tungsArena ein weiteres zukunftsorien-
tiertes Standbein geschaffen werden.



Krankenhaus Beratungs- und
Seminargesellschaft mbH

KBSG

TalstraBe 30 Tel. 0681/92611-0
66117 Saarbriicken Fax: 0681/55244
Email guckelmus@skgev.de

1. Geschaftsfiihrung
Gulnter Albert Mocks

2. Griindung der Gesellschaft 2003

3. Stammkapital der Gesellschaft 40.000 €

4. Beteiligungsverhaltnisse
Klinikum Saarbriicken gGmbH 6,25 % 2.500 €
Saarlandische Krankenhausgesellschaft e.V. 25,00 % 10.000 €
Marienhaus Kranken- und Pflegegesellschaft mbH 12,50 % 5.000 €
caritas tragergesellschaft trier e.V. 12,50 % 5.000 €
kreuznacher diakonie 6,25 % 2.500 €
Caritas Tragergesellschaft Saarbriicken mbH 6,25 % 2.500 €
Deutsches Rotes Kreuz gemeinnltzige
Krankenhaus GmbH Saarland 6,25 % 2.500 €
DSL — Dienst- und Serviceleistungen GmbH
Knappschaftskrankenhauser Saar 6,25 % 2.500 €
Saarland Heilstatten GmbH 6,25 % 2.500 €
Caritasverband fir die Di6zese Trier e.V. 6,25 % 2.500 €
STADTISCHES KLINIKUM NEUNKIRCHEN gGmbH 6,25 % 2.500 €

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens sind

Serviceleistungen auf dem Gebiet des

Krankenhaus- und Gesundheitswesens,

insbesondere

- Durchfihrung  von Informations-,
Fort- und Weiterbildungsveranstal-
tungen

6. Aufsichtsrat

§ 12 Gesellschaftsvertrag

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus héchs-
tens flnf Mitgliedern. Vorsitzender
und stellvertretender Vorsitzender
der Saarlandischen Krankenhausge-
sellschaft e.V. gehdren dem Auf-
sichtsrat aufgrund ihrer Amter an.

- Beratungen im Bereich der Kranken-
hausorganisation und Qualitatssiche-
rung;

- Herausgabe von Publikationen im
Gesundheitswesen.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschaften

und MaBnahmen berechtigt, die dem

Gesellschaftszweck unmittelbar oder mit-

telbar dienen.

Die weiteren drei Mitglieder werden
aufgrund von Vorschlagen der Ge-
sellschafterversammlung  fir die
Dauer von drei Jahren gewahlt. Die
Wiederwahl ist zul&ssig.
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(2) Der Aufsichtsrat wahlt fir jede (4) Der Aufsichtsrat fasst seine Be-

Amtsperiode aus seiner Mitte einen schlisse mit einfacher Mehrheit.
Vorsitzenden und einen stellverire- Die Geschéftsfihrerin des Klinikums
tenden Vorsitzenden Saarbriicken, Frau Dr. Susann BreBlein,

ist Vorsitzende des Aufsichtsrates.

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligung

8. Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage

Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 3 3 0 0

davon Auszubildende 0 0 0 0

0

Stand 30.06.2011: 0

davon Auszubildende:

Bilanzsumme (T€) 163 146 17 12

Umsatzerlése (T€) 95 100 -5 -5

Bilanzgewinn/Verlust (T€) 15 16 -1 -6
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RDS RettungsDienstlogistik
und Service GmbH

Saarpfalz-Park 9
66450 Bexbach

http://www.rds-saar.de

RDS

Tel. 06826/931-0
Fax 06826/931-555

Email: info@rds-saar.de

1. Geschaftsfiihrung

Ltd. Verw.-Direktor Bernhard Roth
2. Grindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Zweckverband fir Rettungsdienst

und Feuerwehralarmierung Saar

Landeshauptstadt Saarbriicken

Deutsches Rotes Kreuz Landesverband Saarland e.V.
Malteser Hilfsdienst e.V.

ASB Sozial- und Pflegedienste gGmbH

Kreisstadt Neunkirchen

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist

a) die zentrale Abwicklung der Leis-
tungsabrechnung sowie der
Leistungs- und Kostenrechnung,

b) zentrale Beschaffung, Vorhaltung
und Bewirtschaftung von Ersatzfahr-
zeugen,

c) zentrale Beschaffung und Bereitstel-
lung von Rettungsfahrzeugen sowie
deren technische und medizinische
Ausstattung,

6. Aufsichtsrat (Stand: Juli 2012)

Die Landeshauptstadt Saarbrlicken ist
im Aufsichtsrat durch Herrn Bg. Harald
Schindel als besonderer Vertreter der

Oberbiirgermeisterin vertreten.

1997
2.800.000 €
90 % 2.520.000 €

2 % 56.000 €
2 % 56.000 €
2 % 56.000 €
2 % 56.000 €
2 % 56.000 €

d) zentrale Planung, Finanzierung und

Abwicklung von BaumafBnahmen
(Rettungswachen, Unterstellméglich-
keiten fur Rettungsfahrzeuge) sowie
die Bewirtschaftung von Gebauden

fir den saarlandischen Rettungsdienst,

in

den Féllen der Buchstaben c) und d)

im Benehmen mit den saarlandischen
Rettungsdienstbeauftragten.
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7. Zweck der Beteiligung

Durch die Beteiligung ist die Landes-
hauptstadt Saarbriicken an den wesent-

taltung der wirtschaftlichen Zentralisie-
rung von Rettungsdienstleistungen betei-

lichen Entscheidungsprozessen zur Ges-

8. Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage

ligt.

Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 27 23 4 17
davon Auszubildende 1 1 0 0
Stand 30.06.2011: 27 24 3 13
davon Auszubildende: 1 1 0 0
Bilanzsumme (T€) 12.245 10.403 1.842 18
Umsatzerlése (T€) 3.691 3.584 107 3
Bilanzgewinn/Verlust (T€) 227 237 -10 -4
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Sonstige Beteiligungen
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Filmfestival Max Ophiils Preis
gemeinnutzige GmbH

Mainzer StraB3e 8c Tel. 0681/9 06 89-0
66111 Saarbriicken Fax 0681/9 06 89-20
www.max-ophuels-preis.de Email: info@max-ophuels-preis.de
1. Geschaftsfiihrung
Erik Schrader
2. Grindung der Gesellschaft 1992
Umfirmierung 2008
3. Stammkapital der Gesellschaft 25.600 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken 100 % 25.600 €

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die
Organisation der Veranstaltungen im Zu-
sammenhang mit dem_Filmfestival Max-
Ophdils-Preis und die Ubernahme weite-
rer Aufgaben aus dem Filmbereich.

6. Aufsichtsrat

§ 9 Gesellschaftsvertrag

Zusammensetzung und Amtsdauer des

Aufsichtsrates

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichts-
rat, auf den die Bestimmungen des
Aktiengesetzes nur aufgrund konkre-
ter Verweisung Anwendung finden.

(2) Der Aufsichtsrat hat neun Mitglieder.
Jedes Mitglied hat einen Verhinde-
rungsvertreter, der im gleichen Ver-
fahren wie die Aufsichtsratsmitglieder
bestimmt wird.

(3) Ihm gehdren an:

a) der Oberbirgermeister der Lan-
deshauptstadt Saarbriicken,

b) acht auf Vorschlag des Stadtrats
der Landeshauptstadt Saarbriicken
von der Gesellschafterversamm-
lung zu wéhlende Stadtverordnete,
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Die Ubernahme weiterer kultureller Auf-
gaben ist gemal §§ 14 und 15 des Ge-
sellschaftsvertrages méglich.

die Mitglieder im Kulturausschuss
des Stadtrates sein sollen. Vertre-
ter des fur Kunst zusténdigen Mi-
nisteriums kénnen zu den Auf-
sichtsratssitzungen als Sachver-
sténdige jederzeit eingeladen wer-
den.

(4) Die Amtsdauer der vom Stadtrat der
Landeshauptstadt Saarbriicken vor-
geschlagenen Mitglieder des Auf-
sichtsrats endet mit Ablauf der Wahl-
periode des Rats der Landeshaupt-
stadt Saarbriicken.

§ 10 Gesellschaftsvertrag

Vorsitz im Aufsichtsrat

Der Vorsitz im Aufsichtsrat wird vom
Oberbirgermeister der Landeshaupt-
stadt Saarbricken  wahrgenommen.




Mitglieder des Aufsichtsrates: Stand:

Juli 2012

Ralf Latz, besonderer Vertreter der
Oberbiirgermeisterin,
AR-Vorsitzender

Thomas Briick, B‘90/Die Griinen
Friedhelm Fiedler, FDP

Heike Hochreither, Die Linke

Dr. Michael Jung, CDU,
Stellvertr. Vorsitzender

Thomas Kruse, SPD

Elke Masurek, CDU

Elisabeth Potyka, SPD

Ingeborg Stellmacher, Die Linke

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligungen

Verhinderungsvertreter:

Claudia Willger, B’90/Die Grliinen
Ana-Isabel Klumpp, FDP

Eric Barth, Die Linke

Alexander Kessler, CDU

Britta Blau, SPD

Sascha Zehner, CDU
Bettina Renz-Skohoutil, SPD
Gabriele Ungers, Die Linke

249



8. Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage (Das Geschaftsjahr geht vom 01.07. bis 30.06. des Folgejahres)

Jahresergebnis

2010 2009 Abw. Abw.

e T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 9 13 -4 -31
Sachanlagen 3 2 1 50
Finanzanlagen 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 12 15 -3 -20
Vorrate 0 0 0 0

Forderungen u. sonstige

Vermbgensgegenstande 286 316 -30 -9
Flussige Mittel 333 400 -67 -17
UMLAUFVERMOGEN 619 716 -97 -14
RAP 0 61 -61 -100
BILANZSUMME 631 792 -161 -20

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Ricklagen 374 585 -211 -36
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0
Jahresliberschuss/-fehlbetrag 0 0 0 0
EIGENKAPITAL 400 611 -211 -35
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 87 92 -5 -5
Verbindlichkeiten 144 89 55 62
- kurzfristig 0 0
- langfristig 0 0 0
FREMDKAPITAL 231 181 50 28
RAP 0 0 0
BILANZSUMME 631 792 -161 -20

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 157 142 15 11
Bestandsverénderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 386 459 -73 -16
Gesamtleistung 543 601 58 -10
Materialaufwand 492 461 31 7
Personalaufwand 174 207 -33 -16
Abschreibungen 9 13 -4 -31
sonstiger betr. Aufwand 399 408 -9 -2
sonstige Steuern 5 8 -3 -38
Betriebsergebnis -536 -496 -40 8
Finanzergebnis 3 39 -36 -92
Neutrales Ergebnis 0
Ertragssteuern 0
-533 -457 -76 17
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Verdnde- | Veréinde-
rung absolut | rung %

Mitarbeiter 6 0 0

- davon Auszubildende 0 0 0

Stand 30.06.11: 6

Gegenstand der Gesellschaft war im
Wirtschaftsjahr 2009/2010 ausschliel3-
lich die Organisation des Filmfestival
,Max-Ophlls-Preis”, nachdem in den
Vorjahren noch ein deutsch-
franzdsisches Chansonfestival organi-
siert wurde und auBerdem noch das
Kleine Theater betrieben wurde. Durch
die Fokussierung auf das ,Kernge-
schaft® wird noch starker die Profilie-
rung des Filmfestival Max-Ophls-Preis
voran getrieben, welches gerade in den
letzten Geschéftsjahren sich zu dem er-
folgreichsten Deutschen Nachwuchs-
filmfestival entwickelt hat.

Der im Geschéftsjahr erwirtschaftete
Jahresfehlbetrag in H6he von 533 T€
wurde durch Entnahmen aus der Kapi-
talricklage abgedeckt. Das Unterneh-
men ist zur Durchfihrung des Gesell-

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

schaftszweckes weiterhin auf Gesell-
schafterzuschisse und Zuschisse Drit-
ter sowie die Anwerbung von Sponso-
ringbetrdgen und Spenden angewie-
sen.

Die Gesellschaft ist in das Risikomana-
gementsystem der Landeshauptstadt
Saarbricken und damit auch in die
quartalsmafiige Berichterstattung ein-
gebunden. Die wesentlichen Risiken
der Gesellschaft liegen in der Abhan-
gigkeit von Finanzbeitrdgen des Ge-
sellschafters und in der Abhangigkeit
von der Einwerbung von Spenden und
Sponsorengeldern. Aus der Durchflh-
rung der Kkulturellen Veranstaltungen
kann die Gesellschaft auch zukinftig
keine kostendeckenden Erlése erwir-
schaften.
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Saar-Service GmbH

Mainzer StraBe 159a
66121 Saarbriicken

SSG

Tel. 0681/96736-0
Fax: 0681/96736-33

Email: info@Saar-Service-GmbH.de

1. Geschaftsfihrung

Raimund Hirschfelder

2. Grindung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken

A.S.S. Abfallwirtschaftsgesellschaft
Saarbricken mbH

Deutsche Bahn AG

ISS Deutschland GmbH

Enovos Deutschland GmbH
Gebéaudereinigung Sachs GmbH
Veolia Umweltservice GmbH & Co. KG

5. Unternehmensgegenstand

Die Gesellschaft erbringt Dienstleistun-
gen im Bereich der Reinigung, Vegeta-
tionspflege, Winterdienst einschlieBlich
Abfallentsorgung, Sicherheit, Pflege
und Instandhaltung von Gebauden und
Anlagen sowie Verkehrsmitteln aller Art

6. Aufsichtsrat
§ 7 (1),(2) Gesellschaftsvertrag

(1) Die Gesellschaft hat einen Auf-
sichtsrat, der aus sechs Mitgliedern
besteht.

(2) Zusammensetzung sowie Rechte
und Pflichten des Aufsichtsrates
bestimmen sich nach § 90 Abs.3, 4,
5 Satz 1 und 2, §§ 95 bis 114, 116,
118 Abs. 2, § 125 Abs. 3, §§ 171,
268 Abs. 2 Aktiengesetz und § 76
Betriebsverfassungsgesetz 1952.
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1992

256.000 €
24,5 % 62.720 €
10,0 % 25.600 €
25,5 % 65.280 €
10,0 % 25.600 €
10,0 % 25.600 €
10,0 % 25.600 €
10,0 % 25.600 €

in Sidwestdeutschland und im Bereich
von umfassenden Bewachungstatigkei-
ten ohne Einschrankungen.

Des Weiteren hat die SSG die Zulas-
sung als Eisenbahnverkehrsunterneh-
men.

Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli
2012

Ralf Latz, besonderer Vertreter der
Oberbtirgermeisterin, Vorsitzender
Horst Gregorius, Arbeitnehmervertreter
Peter Steuer

Matthias Hoffmann

Herwarth Brune

Ruadiger Rupp, stellv. AR-Vorsitzender




7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Anteil Stammkapital

S2G Systémes Service Groupe SAS, Forbach 100 % 97.000 €
SSG Systémes Service Groupe S.a.r.l, Luxemburg 100 % 50.000 €
8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
2010 2009 Abw. Abw.
AKTIVA TE TE absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 35 39 -4 -10
Sachanlagen 664 594 70 12
Finanzanlagen 160 50 110 220
ANLAGEVERMOGEN 859 683 176 26
Vorréate 32 34 -2 -6
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 2.447 1.774 673 38
Flissige Mittel 146 800 -654 -82
UMLAUFVERMOGEN 2.625 2.608 17 1
RAP 39 35 4 11
BILANZSUMME 3.523 3.326 197 6
2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 256 256 0 0
Kapitalricklage 298 298 0 0
Gewinnrtcklage 105 105 0 0
Bilanzgewinn 726 757 -31 -4
EIGENKAPITAL 1.385 1.416 -31 -2
Sonderposten 20 0 20 0
Ruckstellungen 656 599 57 10
Verbindlichkeiten 1.451 1.249 202 16

- kurzfristig 1.208 -1.208 -100

- langfristig 39 -39 -100
FREMDKAPITAL 2.107 1.848 259 14
RAP 11 62 -51 -82
BILANZSUMME 3.523 3.326 197 6
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 14.655 12.837 1.818 14
Bestandsverénderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 375 257 118 46
Gesamtleistung 15.030 13.094 1.936 15
Materialaufwand 3.416 2.595 821 32
Personalaufwand 9.684 8.663 1.021 12
Abschreibungen 290 223 67 30
sonstiger betr. Aufwand 1.463 1.023 440 43
sonstige Steuern 16 13 3 23
Betriebsergebnis 161 577 -416 =72
Finanzergebnis -4 -2 -2 100
Ertragssteuern 88 177 -89 -50
Gewinnvortrag 657 359 298 83
Jahresergebnis 726 757 -31 -4

Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abweichung| Abw.

absolut in %

Mitarbeiter 632 605 27 4

davon Auszubildende 16 19 -3 -16

Stand 30.06.2010:

davon Auszubildende:

Investitionen T€ 357 237 120 51

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Marktsituation ist seit Jahren durch
Verdrangungswettbewerb gekennzeich-
net. Diesem Verdrangungswettbewerb
versucht die Gesellschaft sowohl durch
Qualitat und Verlasslichkeit als auch mit
neuen und innovativen Dienstleistungen
zu begegnen. Das Jahresergebnis nach
Steuern betragt 69 T€. Der Umsatz liegt
mit 14.655 T€ um 1.818 T€ Uber dem
Vorjahresniveau.

Das Risikomanagement gemafn KontraG
ist eingeflhrt und wird praktiziert. Risiken
mit hoher Prioritat sind nach wie vor An-
derungen des Mengengerlstes in der
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Fahrzeugreinigung und Leistungs- bzw.
Standardverénderungen bei den Haupt-
auftraggebern der Landeshauptstadt
Saarbriicken und der Deutschen Bahn
AG.

Die Qualifizierung und Schulung der Mit-
arbeiter erfolgt kontinuierlich und syste-
matisch auf der Basis eines Lernprojek-
tes und Schulungsprogrammes.

Die unterschiedlichen Dienstleistungen
der SSG werden auch zukunftig verstéarkt
als gesamte Palette im Sinne eines
Komplettservices angeboten.



S2G Systemes
Service Groupe SAS

4, rue Jules Verne
F- 57600 Forbach

S2G

Tel. 0681/96736-0
Fax: 0681/96736-33
Email: info@Saar-Service-GmbH.de

1. Prasident

S2G Systémes Service Groupe SAS
Vertreten durch: Stephan Mailander

2. Grundung der Gesellschaft

3. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

SSG Saar-Service GmbH

5. Unternehmensgegenstand

Die Gesellschaft hat in Frankreich und
im Ausland folgenden Unternehmens-
gegenstand:

- die Erbringung hochwertiger Dienst-
leistungen im Bereich der Reinigung
einschlieBlich der Abfallentsorgung,
Pflege und Instandhaltung von Gebau-
den und Anlagen sowie Verkehrsmitteln
aller Art,

die Erbringung hochwertiger Gért-
nerarbeiten sowie die Instandhal-
tung von Grinanlagen.

Ebenso wie die Beteiligung der
Gesellschaft — auf samtlichen We-
gen, direkt oder indirekt — an be-
liebigen Geschéften, die einen Zu-
sammenhang mit ihrem Unter-
nehmensgegenstand  aufweisen
kénnten, durch Aufnahme von
neuen Gesellschaftern, sowie von
Einlagen, Zeichnungen oder des
Erwerbs von Gesellschaftstiteln

2009

97.000 €

100 % 97.000 €

oder Gesellschaftsrechten auf dem
Wege einer Fusion oder sonstiger
Form, wie auf dem Wege der
Grindung, des Erwerbs, der An-
mietung oder Ubernahme auf dem
Pachtwege von beliebigen Han-
delsgeschaften oder Niederlas-
sungen. Ebenso die Ubernahme,
Erwerb, Bewirtschaftung oder Ab-
tretung beliebiger Verfahren und
Patente im Zusammenhang mit
diesen Tatigkeiten

Unter den Unternehmensgegens-
tand fallen ganz allgemein beliebi-
ge Vorgange industriell-gewerb-
licher, kommerzieller, finanzieller
sowie burgerlich-rechtlicher Art zu
beweglichen oder unbeweglichen
Vermdgensgegenstanden, soweit
sie einen Zusammenhang mit dem
Unternehmensgegenstand aufwei-
sen kdnnten.
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6. Aufsichtsrat

Artikel 16 - Aufsichtstat

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat,
der aus bis zu maximal acht Mitgliedern
besteht.

Der Aufsichtsrat setzt sich aus den je-
weiligen  Aufsichtsratsmitglieder  der
Gesellschafterin  SSG  Saar-Service
GmbH zusammen. Die Gesellschafterin
SSG entsendet insoweit alle Mitglieder

Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012

Ralf Latz, besonderer Vertreter der
Oberblrgermeisterin, Vorsitzender
Horst Gregorius, Arbeitnehmervertreter
Peter Steuer

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligungen
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ihres Aufsichtsrates als Mitglieder des
Aufsichtsrates der Gesellschaft.

(3) Vorsitzender des Aufsichtsrates ist
jeweils der Vorsitzende des Aufsichts-
rates der Gesellschafterin SSG Saar-
Service GmbH. Entsprechendes gilt fur
den stellvertretenden Vorsitzenden.

Matthias Hoffmann
Axel Klein
Rudiger Rupp, stellv. AR-Vorsitzender



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
Das Jahr 2009 war ein Rumpfgeschéaftsjahr ab September

2010 2009 Abw. Abw.
AKTIVA TE TE absolut | in%
Immaterielles Vermbgen 0 0 0 0
Sachanlagen 7 1 6 600
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 7 1 6 600
Vorrate 2 0 2 0
Forderungen u. sonstige
Vermobgensgegenstande 15 1 14 1.400
Flussige Mittel 65 36 29 81
UMLAUFVERMOGEN 82 37 45 122
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 89 38 51 134
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA TE TE absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 97 37 60 162
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresiberschuss/-fehlbetrag -27 -3 -24 800
EIGENKAPITAL 70 34 36 106
Sonderposten 0 0 0 0
Ruickstellungen 0 0 0 0
Verbindlichkeiten 19 4 15 375
- kurzfristig 19 4 15 375
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 19 4 15 375
RAP 0 0
BILANZSUMME 89 38 51 134
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 17 0 17 0
Bestandsverénderungen 2 0 2 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 0 0 0 0
Gesamtleistung 19 0 19 0
Materialaufwand 6 0 6 0
Personalaufwand 7 0 7 0
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 154 3 151 5.033
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis -148 -3 -145 4.833
A.o. Ergebnis 124 0 124 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Gewinnvortrag -3 0 -3 0
Jahresergebnis -27 -3 -24 800
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 7 0 7 0
davon Auszubildende 0 0 0
0 0
Stand 30.06.2011: 7
davon Auszubildende:
Investitionen 0 0 0 0

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Das Unternehmen befindet sich im Auf-
bau. Im abgelaufenen Geschéftsjahr sind
die ersten Auftrage akquiriert worden.
Die Gesellschaft beschéaftigt eigene Mit-
arbeiter. Sie bedient sich zusétzlich zur
Abwicklung von Auftragen des Personals
der Muttergesellschaft.

Die unterschiedlichen Dienstleitungen
werden als gesamte Palette im Sinne ei-
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nes Komplettservices angeboten. Durch
die bereits bestehenden Geschéftsbe-
ziehungen als auch durch verstarkte Ak-
quisemaBnahmen erwarten wir flr unser
Unternehmen im Folgejahr eine bessere
Positionierung am Markt und eine deutli-
che Ausweitung der Geschéftstatigkeit.



SSG Systemes
Service Groupe S.a.r.l

40, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte

L-1330 Luxembourg

SSG S.a.r.l.

Tel. 0681/96736-0
Fax: 0681/96736-33
Email: info@Saar-Service-GmbH.de

-—h

. Geschaftsfiihrung

Kaufménnischer Geschéaftsfihrer:
Technischer Geschéaftsfihrer:

N

. Grindung der Gesellschaft

w

. Stammkapital der Gesellschaft

4. Beteiligungsverhaltnisse

SSG Saar-Service GmbH

5. Unternehmensgegenstand

(1) Gegenstand der Gesellschaft sind:
- die Erbringung hochwertiger
Dienstleistungen im Bereich der
Reinigung einschlieBlich der Ab-
fallentsorgung, der Pflege und
Instandhaltung von Gebauden
und Anlagen sowie Verkehrsmit-
teln aller Art,
- die Erbringung hochwertiger
Gartnerarbeiten sowie die In-
standhaltung von Anlagen.

Aufsichtsrat

Artikel 8. Aufsichtstat

(1) Die Gesellschaft hat einen Auf-
sichtsrat, der aus bis zu acht Mitglie-
dern besteht.

Der Aufsichtsrat setzt sich jeweils, ohne
dass er einer Wahl bedarf, aus den je-
weiligen  Aufsichtsratsmitglieder  der
Gesellschafterin  SSG  Saar-Service
GmbH zusammen. Die Gesellschafterin

Raimund Hirschfelder
Raimund Hirschfelder
Wolfgang Deing

2009

50.000 €

100 % 50.000 €

(2) Die Gesellschaft kann alle Ge-
schéfte betreiben, die dem Gesell-
schaftszweck unmittelbar oder mit-
telbar dienen.

(3) Die Gesellschaft darf sich an Un-
ternehmen jeder Rechtsform betei-
ligen, deren Gegenstand dem der
in Absatz 1 und 2 entspricht oder
ahnlich ist.

SSG entsendet insoweit alle Mitglieder
ihres Aufsichtsrates als Mitglieder des
Aufsichtsrates der Gesellschaft.

(4) Vorsitzender des Aufsichtsrates ist
jeweils der Vorsitzende des Aufsichts-
rates der Gesellschafterin SSG Saar-
Service GmbH. Entsprechendes gilt fur
den stellvertretenden Vorsitzenden.
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Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012
Ralf Latz, besonderer Vertreter der
Oberbiirgermeisterin, Vorsitzender

Horst Gregorius, Arbeitnehmervertreter
Peter Steuer

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine Beteiligungen

Matthias Hoffmann

Axel Klein

Ruadiger Rupp, stellv. AR-Vorsitzender

8. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage (Rumpfgeschiftsjahr: 15.06. -31.12.2009)

2010 2009 Abw. Abw.
LS T€ Te absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 0 0 0 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 0 0 0 0
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermégensgegenstande 1 0 1 0
Flussige Mittel 65 14 51 364
UMLAUFVERMOGEN 66 14 52 371
RAP 2 2 0 0
BILANZSUMME 68 16 52 325
2010 2009 Abw. Abw.
PR T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 50 13 37 285
Kapitalricklage 12 0 12 0
Gewinnricklage 0 0 0 0
Bilanzgewinn -31 -8 -23 288
EIGENKAPITAL 31 5 26 520
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 11 4 7 175
Verbindlichkeiten 26 7 19 271
- kurzfristig 26 26 0
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 37 11 26 236
RAP 0 0
BILANZSUMME 68 16 52 325
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ absolut | in%
Umsatzerlése 5 1 4 400
Bestandsverénderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 0 0 0 0
Gesamtleistung 5 1 4 400
Materialaufwand 4 1 3 300
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 0 0 0 0
sonstiger betr. Aufwand 25 7 18 257
sonstige Steuern 0 0 0
Betriebsergebnis -24 -7 -17 243
Finanzergebnis 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0
Gewinnvortrag -8 0 -8 0
Jahresergebnis -32 -7 -25 357
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abweichung| Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 0 0 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
Stand 30.06.2011:
davon Auszubildende:
Investitionen T€ 0 0 0 0
Umsatzerldse (T€) 0 0 0 0
Bilanzgewinn/Verlust (T€) 0 0 0 0

Die Gesellschaft beschaftigt keine eige-
nen Mitarbeiter. Sie bedient sich zurzeit
zur Abwicklung bereits bestehender Auf-
trdge noch des Personals der Mutterge-
sellschaft.

Die unterschiedlichen Dienstleitungen
werden als gesamte Palette im Sinne ei-

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

nes Komplettservices angeboten. Durch
die bereits bestehenden Geschéftsbe-
ziehungen als auch durch verstarkte Ak-
quisemaBnahmen erwarten wir flr unser
Unternehmen im Folgejahr eine bessere
Positionierung am Markt und eine deutli-
che Ausweitung der Geschaftstatigkeit.
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Eigenbetriebe und Zweckverbande
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Beteiligungsmanagementbetrieb

BMS

der Landeshauptstadt Saarbriicken

GerberstraBe 4 (Rathaus-Carrée)

Tel. 0681/905-1852

66111 Saarbrucken Fax: 0681/905-1263
Email: bms@saarbruecken.de

1. Werkleitung

Paul Rennig bis 31.1.2012

Marion Linder ab 1.4.2012
2. Griindung des Betriebes 1996
3. Stammkapital des Betriebes 25.564,59 €
4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken 100 % 25.564,59 €
5. Unternehmensgegenstand

Der Beteiligungsmanagementbetrieb nimmt
Aufgaben der Landeshauptstadt Saarbri-
cken hinsichtlich der Verwaltung ihrer Betei-
ligungen und Eigenbetriebe wahr. Er unter-
stitzt die in den Aufsichtsgremien vertrete-
nen Rats- und Verwaltungsmitglieder bei der
Ausiibung ihrer Uberwachungsfunktion. Die

6. Werksausschuss
§ 7 der Betriebssatzung
Fur den Betrieb ist gemal § 5 Abs. 1 Eig-
VO iV.m. § 48 KSVG ein Werksaus-
schuss zu bilden.

Mitglieder des Werksausschusses (Juli 2012)

Charlotte Britz, Oberblirgermeisterin, Vorsitzende

Dr. Gerd Bauer, CDU

Peter Bauer, SPD

Thomas Briick, B’'90/Die Griinen
Uwe Conradt, CDU

Klaus Schroter, SPD

Thomas Escher, FDP

Rolf Linsler, Die Linke

Peter Strobel CDU

Dorit Wolter, SPD

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften
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Verwaltungsaufgaben werden Uberwiegend
im Interesse der Stadt durchgefiihrt. Beim
Beteiligungscontrolling erbringt BMS (ber-
wiegend Controlling- und Beratungsleistun-
gen flir die Beteiligungsgesellschaften/ Ei-
genbetriebe.

Der Werksausschuss (Beteiligungsaus-
schuss) hat ebenso viele Mitglieder wie
der Ausschuss fir das Hauptdezernat.
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keine Beteiligung
8. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

Jahreserg_jebnis

2010 2009 Abw. Abw.

AL T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 5 7 -2 -29
Sachanlagen 4 5 -1 -20
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 9 12 -3 -25
Vorrate 0 0 0 0

Forderungen u. sonstige

Vermdgensgegenstande 371 276 95 34
Flassige Mittel 47 121 -74 -61
UMLAUFVERMOGEN 418 397 21 5
RAP 0 0
BILANZSUMME 427 409 18 4

2010 2009 Abw. Abw.

Sl T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 220 196 24 12
Jahrestlberschuss/-fehlbetrag 54 24 30 125
EIGENKAPITAL 300 246 54 22
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 108 155 -47 -30
Verbindlichkeiten 19 8 11 138
- kurzfristig 19 8 11 138
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 127 163 -36 -22
RAP 0 0
BILANZSUMME 427 409 18 4

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 789 851 -62 -7
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 0 30 -30 -100
Gesamtleistung 789 881 -92 -10
Materialaufwand 0 0 0 0
Personalaufwand 506 576 -70 -12
Abschreibungen 2 1 1 100
sonstiger betr. Aufwand 230 304 -74 -24
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 51 0 51 0
Finanzergebnis -1 4 -5 -125
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 4 20 -16 -80
54 24 30 125

265



Sonstige Wirtschafts- 2010

2009 Abweichung| Abw. in

zahlen absolut %
Mitarbeiter 7 0 0
- davon Auszubildende 0 0 0

Stand 30.06.11: 7

Geschiftslage

Der Aufgabenstellung entsprechend ste-
hen die stadtischen Beteiligungsgesell-
schaften im Mittelpunkt der Aktivitaten des
BMS. Der Geschéaftsverlauf in den wich-
tigsten stadtischen Unternehmen war im
Berichtjahr durchweg zufriedenstellend.
So konnten die schwierigen Verhandlun-
gen der Versorgungs- und Verkehrsge-
sellschaft Saarbriicken mbH mit GdF
SUEZ Energie Deutschlang AG (GSED)
zu einem guten Ende geflihrt werden. Die
bisherige gute Zusammenarbeit der bei-
den Partner wird fortgesetzt und sogar
ausgeweitet. Ein wichtiger Schritt in die
Eigenerzeugung wird mit dem Bau von
drei Blockheizkraftwerken getan. Zur In-
vestitionsfinanzierung wurde erstmals
auch eine Inhaberschuldverschreibung —
die ,Saarbricker Energie-Anlage® — mit
gutem Erfolg ausgegeben.

Die bereits im Jahre 2008 eingegangene
Kooperation zwischen SWS, VSE und
Enovos (vormals Saar-Ferngas) hat sich
gut entwickelt.

Der Weiterbau der Stadtbahn ist insge-
samt im Plan. Die Bauarbeiten zwischen
dem Streckenabschnitt Etzenhofen und
Heusweiler Markt sind abgeschlossen. Die
Planung des Streckenabschnittes Heus-
weiler bis Lebach ist aktualisiert. Das Ge-
samtprojekt befindet sich innerhalb des
Kosten- und Terminplanes.

Die Klinikum Saarbriicken ¢gGmbH
konnte — im Gegensatz zu vielen kommu-
nalen Krankenhdusern, insbesondere
Hausern mit Maximalversorgung — auch
im Jahr 2010 ohne Zuschusse seitens der
Landeshauptstadt Saarbriicken auskom-
men.
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9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Unternehmensgruppe GIU beste-
hend aus den Gesellschaften GIU Gesell-
schaft fur Innovation und Unternehmens-
forderung mbH (GIU mbH) und GIU Ge-
sellschaft fir  Unternehmensférderung
mbH & Co. Flachenmanagement Saarbri-
cken KG (GIU FM KG) wurde zu Beginn
des Jahres 2010 umstrukturiert. Dabei
wurden die Geschéaftsbereiche in beiden
Gesellschaften neu zugeordnet. Die GIU
mbH hat durch Ubertragung der Bestands-
immobilien an die GIU FM KG den Ge-
schaftsbebreich Immobilien/Vermietung
aufgegeben und vollstandig und inklusive
des Personals auf die GIU FM KG Uber-
tragen. Im Gegenzug wurde die Gesell-
schaftsbeteiligung an der Entwicklungsge-
sellschaft Petrisberg mbH von der GIU FM
KG auf die GIU mbH dbertragen. Das Jahr
2010 diente der GIU mbH zur Neuausrich-
tung und Konsolidierung. Der Geschéafts-
bereich "Beratung" soll bis Ende 2012
durch die neu besetzte zweite Geschafts-
fuhrung stabilisiert und ausgebaut werden.
Die GIU FM KG hat im Berichtsjahr den
Sanierungsplan aktualisiert. Dieser wurde
zwischenzeitlich auch genehmigt. Er wird
nach bereits erfolgten Zahlungen im Jahr
2012 abgeschlossen werden.

Die Zentrum fiir Bildung und Beruf Saar
gGmbH in Burbach (ZBB Saar) erbringt
als gemeinnitzige Gesellschaft Leistun-
gen, die die Integration von Personen mit
besonderem Fdrderbedarf in den ersten
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt unterstit-
zen. Im Einzelnen fihrt die Gesellschaft in
Zusammenarbeit mit &ffentlich-rechtlichen
Einrichtungen aber auch mit anderen pri-
vatrechtlichen gemeinnitzigen Einrichtun-
gen Projekte in den Bereichen ,Berufsvor-



bereitung®, ,Ausbildung und Weiterbil-
dung®, ,Beschéaftigung und Qualifizierung®
sowie ,Beratung und Vermittlung“ durch
und fordert kulturelle Aktivitdten sowie die
soziale und soziokulturelle Infrastruktur.
Das Jahr 2010 weist das zweitbeste Jah-
resergebnis der Unternehmensgeschichte
aus.

In der Saarbriicker Immobiliengruppe
zeigt sich erfreulicher Weise, dass das fir
die Saarbricker gemeinnitzige Sied-
lungsgesellschaft aufgestellte Sanierungs-
konzept greift und die Planziele erreicht
werden.

Die Gesellschaft fiir Kommunalanlagen
und Beratung Saarbriicken mbH hat die
Herrichtung neuer Parkierungsanlagen in
der Schutzenstral’e, Brauerstralle und
Stromstralte eingeleitet und die Bewirt-
schaftung der Tiefgarage Dudweiler und
des Dudoplatzes tUbernommen. Die Ver-
tragsstreitigkeiten mit QPark wurden aus-
geraumt. Der Pachtvertrag mit dem bishe-
rigen Betreiber des Calypsos wurde frist-
gerecht gekundigt.

Die Saarbriicker Immobilienverwal-
tungs- und Baubetreuungsgesellschaft
mbH, SIB, erwirtschaftet derzeit keine po-

sitiven Wirtschafts- und Finanzergebnisse
erwirtschaftet und ist zunachst noch auf fi-
nanzielle Unterstitzung der Beteiligungs-
gesellschaften angewiesen sein wird. Das
zurzeit in Arbeit befindliche langfristige Un-
ternehmenskonzept soll mittelfristig auch
die SIB in das wirtschaftliche Gleichge-
wicht bringen.

Die Kapazitaten des BMS waren auch
2010 in erheblichem Umfang gebunden
durch die anhaltenden Auseinanderset-
zungen zwischen der Landeshauptstadt
Saarbriicken und der Saarmesse GmbH
um die Auslegungen des Messevertrages,
die sich auch in einer Diskussion Uber die
Zukunft des Messestandortes Saarbru-
cken ausweiteten. Die Themen Saarmes-
se und Neue Messe Saar waren auch in
2011 auf der Tagesordnung. Im Ubrigen
besteht Hoffnung auf einen weitgehend
geordneten Geschéaftsverlauf in den stad-
tischen Gesellschaften.

BMS wird sich in den kommenden Mona-
ten bemihen, die durch die im vergange-
nen Jahr reduzierte Besetzung und starke
Inanspruchnahme durch Sonderaufgaben
etwas in den Hintergrund geratenen eige-
nen Aufgaben weiter voranzutreiben.
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Friedhofs- und FBS
Bestattungsbetrieb der
Landeshauptstadt Saarbricken
Richard-Wagner-Str. 52-56 Tel. 0681/905-4289
66111 Saarbricken Fax 0681/905-4278
Email: uwe.kunzler@saarbruecken.de

1. Werkleitung

Dipl. Betriebswirt Uwe Kunzler
2. Griindung des Betriebes 1994

3. Stammkapital des Betriebes

4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken

5. Unternehmensgegenstand

Bereitstellung und Pflege von Friedhé-
fen und Grabern, Betrieb eines Krema-
toriums, Vorhalten erforderlicher Bestat-
tungseinrichtungen, Vorbereitung,
Durchfihrung und Abwicklung von Be-
stattungen, Férderung und Pflege der
ortlichen Grabmal- und Bestattungskul-

6. Werksausschuss

§ 5 der Satzung

Fir den Betrieb ist gemal § 5 Abs. 1
EigvVOi.V.m. § 48 Abs. 1 KSVG ein
Werksausschuss zu bilden

Mitglieder des Werksausschusses:
Juli 20012

Schindel, Harald, Vorsitzender
Brand, Stefan, CDU

Kraus, Rudolf, CDU

Vinzent, Hans-Georg, CDU
Renz-Skohoutil, SPD

Potyka, Elisabeth, SPD

Brixius, Karl, SPD

Stellmacher, Ingeborg, Die Linke
Leismann, Klaus, B'90/Die Griinen
Kramer, Karsten, FDP
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2.045.167,52 €

100 % 2.045.167,52

tur, Denkmalschutz und Denkmalpflege
i. S. des § 1 SDschG innerhalb der
Friedhofe.

Hierzu sind die erforderlichen techni-
schen, sonstigen fachlichen, betriebs-
wirtschaftlichen und finanziellen Leis-
tungen zu erbringen.



keine Beteiligung

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

2010 2009 Abw. Abw.
e T€ T€ absolut | in %
Immaterielles Vermdgen 63 78 -15 -19
Sachanlagen 31.831 31.727 104 0
Finanzanlagen 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 31.894 31.805 89 0
Vorrate 80 68 12 18
Forderungen und sonstige
Vermbgensgegenstande 665 608 57 9
Flissige Mittel 43 50 -7 -14
UMLAUFVERMOGEN 788 726 62 9
RAP 11 10 1 10
Nicht durch Eigenkapital
gedeckter Fehlbetrag 0 289 -289 -100
BILANZSUMME 32.693 32.830 -137 0
2010 2009 Abw. Abw.

el T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 2.045 2.045 0 0
Ricklagen 6.440 1.110 5.330 480
Gewinn- / Verlustvortrag -3.444 -3.381 -63 2
Verlustausgleich aus Ricklagen 422 291 131 45
JahresUberschuss/-fehlbetrag -203 -354 151 -43
Nicht durch Eigenkapital
gedeckter Fehlbetrag 289
EIGENKAPITAL 5.260 0 5.260 0
Sonderposten 5 11 -6 -55
Ruckstellungen 504 527 -23 -4
Verbindlichkeiten 8.353 14.059 -5.706 -41

- kurzfristig 4.507 10.454 -5.947 -57

- langfristig 3.845 3.605 240 7
FREMDKAPITAL 8.857 14.586 -5.729 -39
RAP 18.571 18.233 338 2
BILANZSUMME 32.693 32.830 -137 0
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nem Verlust in Héhe von 203 T€ unter
Beriicksichtigung der Auflésung der
Ruckstellung fur die in der Vergangen-
heit vereinnahmten Umséatze aus der
Dauergrabpflege (2009: 350 T€).

Der eingetretene Verlust hangt in erster
Linie mit den auBerplanmaBigen Kdar-
zungen des Geschaftsbesorgungsent-
geltes aus der Vergangenheit, den
Auswirkungen des neuen Bestattungs-
gesetzes und dem daraus resultieren-
den drastischen Ruckgang der
Fallzahlen auf Grund alternativer Billig-
Bestattungen auBerhalb Saarbriickens
sowie dem Vélklinger Krematorium und
der weiteren Zunahme der
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 8.145 8.251 -106 -1
Bestandsverénderungen 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 62 74 -12 -16
sonst. betr. Ertrage 195 96 99 103
Gesamtleistung 8.402 8.421 -19 0
Materialaufwand 1.360 1.361 -1 0
Personalaufwand 4.844 4.837 7 0
Abschreibungen 1.281 1.242 39 3
sonstiger betr. Aufwand 849 795 54 7
sonstige Steuern 22 10 12 120
Betriebsergebnis 46 176 -130 -74
Finanzergebnis -213 -481 268 -56
Neutrales Ergebnis -32 -44 12 -27
Ertragssteuern 4 5 -1 -20
Jahresergebnis -203 -354 151 -43

Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.

absolut in %

Mitarbeiter 107 105 2 2

davon Auszubildende 4,0 1,5 3 167

Stand 30.06.2011: 105

davon Auszubildende: 3,0

Leistungszahlen:

Kérperbeisetzungen 526 562 -36 -6

Aschebeisetzungen 1.327 1.317 10 1

Eindscherungen 3.510 3.313 197 6

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Das Geschaftsjahr 2010 schlieBt mit ei- Aschebestattungen  gegendber den

Kérperbestattungen zusammen.

Der kumulierte Verlust erhdhte sich bis
2010 auf 3,96 Mio. € und ist durch
Rlcklagen gedeckt.

Die im Geschéftsjahr 2009 erstmals
eingereichte Klage gegen die Héhe und
Kalkulation der Aschebeisetzungsge-
bihr beim Verwaltungsgericht des
Saarlandes wurde in 2011 in 1. Instanz
zugunsten des Friedhofs- und Bestat-
tungsbetriebes  entschieden.  Inzwi-
schen wurde ein Antrag auf Zulassung
der Berufung beim Oberverwaltungsge-
richt des Saarlandes gestellt.



Der Werksausschuss des FBS hat am
17.03.2011 einstimmig beschlossen,
eine Machbarkeitsstudie tUber die Fusi-
onierung der beiden saarlandischen
Krematorien gemeinsam mit den Stadt-
werken Volklingen zu beauftragen.
Nach dem vorldufigen Ergebnis wird ei-
ne gleichberechtigte Partnerschaft in
der Gesellschaftsform der GmbH emp-
fohlen.

Zur Vermeidung von Umweltrisiken
existiert ein Umweltmanagementsys-
tem. Hier werden alle relevanten Daten
eines Jahres erfasst und ausgewertet.
Das von der Kommunalaufsicht gefor-
derte Konsolidierungsziel, ab 2010 ein
jahresbezogenes ausgeglichenes Er-
gebnis auszuweisen, konnte auf Grund
der dargestellten Entwicklungen und

Rahmenbedingungen im Geschéftsjahr
noch nicht erreicht werden.

Die Investitionen in qualitativ hochwer-
tige Grabarten und attraktive Friedhofs-
lagen werden jedoch nachhaltig sichere
Gebuhreneinnahmen generieren.
Gleichzeitig werden sich die Aufwen-
dungen fir die Unterhaltung der Fried-
hofsanlagen durch den Ruckbau von al-
ten Belegungsflachen mittelfristig redu-
zieren, so dass in den nachsten Jahren
wieder dauerhaft positive Jahresergeb-
nisse erwirtschaftet werden kdnnen.
SchlieBlich konnte durch die Einlage
des partiarischen Darlehens in die all-
gemeine Rucklage eine drohende Un-
terkapitalisierung vermieden und die
Eigenkapitalbasis wieder gestarkt wer-
den, so dass ein vollstandiger Verlust-
ausgleich aus Haushaltsmitteln geman
§ 8 EigVO nicht notwendig wird.

271



Gebaudemanagementbetrieb der
Landeshauptstadt Saarbricken

BahnhofstraBBe 32
66111 Saarbriicken

GMS

Tel. 0681/905-1316
Fax 0681/905-1543

www.saarbruecken.de

1. Werkleitung

Ulrike Bandel-Dieudonné
Alexander Treib

2. Griindung des Betriebes
3. Stammkapital des Betriebes
4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken

5. Unternehmensgegenstand

Zweck des Betriebes ist die bedarfsge-
rechte Versorgung der Organisations-
einheiten und Dienstleistungsbereiche
der Landeshauptstadt Saarbriicken mit
Geb&uden, Raumen und dazu gehdri-
gen Grundstlicken (wirtschaftliche Ein-
heit) unter technischen, organisatori-
schen und wirtschaftlichen Aspekten.

Hierzu gehéren insbesondere die Ge-
b&udeverwaltung (Bestandsanalyse,

6. Werksausschuss

§ 7 der Betriebssatzung

FOr den Betrieb ist gemaB § 5 Abs. 1
EigVO i.V.m. § 48 KSVG ein Werks-
ausschuss zu bilden.

Der Werksausschuss bereitet die den
Betrieb betreffenden Beschliisse des
Stadtrates vor. Er ist von der Werklei-
tung Uber alle wichtigen Angelegenhei-

1998

51.129.188,12 €

100 % 51.129.188,12 €

Dokumentation), die Gebaudebewirt-
schaftung (An- und Vermietung, Raum-
vermittlung, Reinigung und Hausmeis-
terdienste, Ver- und Entsorgung, sonsti-
ge Hausdienste...), die Gebaudeunter-
haltung und -instandsetzung sowie die
Planung, Steuerung, Durchfihrung und
Projektentwicklung von Neu- und Um-
bauinvestitionen.

ten des Betriebes zu unterrichten. Der
Werksausschuss entscheidet in allen
Angelegenheiten, die nicht zur Zustan-
digkeit des Stadtrates (§ 6 Betriebssat-
zung), des Oberbilrgermeisters (§ 8 Be-
triebssatzung) oder der Werkleitung (§ 9
Betriebssatzung) gehdéren.

Mitglieder des Werksausschusses: Stand Juli 2012

Bg. Rena Wandel-Hoefer, Vorsitzende
Karl Brixius, SPD

Thomas Escher, FDP

Gabriele Herrmann, CDU

Gerd Hirschmann, CDU
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Anette Hoffmann, CDU
Ginther Karcher, SPD

Guido Vogel-Latz, B'90/Die Griinen
Thomas Schaumburger, Die Linke

Vera Wilhelm, SPD

keine

7. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

2010 2009 Abw. Abw.
AR T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 315 378 -63 -17
Sachanlagen 260.552 248.671 11.881 5
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 260.867 249.049 11.818 5
Vorrate 40 38 2 5
Forderungen u. sonstige
Vermbgenswerte 9.934 7.056 2.878 41
Flissige Mittel 1.406 1.541 -135 -9
UMLAUFVERMOGEN 11.380 8.635 2.745 32
RAP 2 2 0 0
BILANZSUMME 272.249 257.686 14.563 6
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 51.129 51.129 0 0
Racklagen 129.088 129.060 28 0
Gewinn- / Verlustvortrag -2.236 -2.029 -207 10
Jahreslberschuss/-fehlbetrag 174 -207 381 -184
EIGENKAPITAL 178.155 177.953 202 0
Sonderposten 34.313 24.629 9.684 39
Rulckstellungen 7.518 8.109 -591 -7
Verbindlichkeiten 52.254 46.967 5.287 11
- kurzfristig 12.033 11.704 329 3
- langfristig 40.221 35.263 4.958 14
FREMDKAPITAL 59.772 55.076 4.696 9
RAP 9 28 -19 -68
BILANZSUMME 272.249 257.686 14.563 6
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 34.214 33.766 448 1
Bestandsveréanderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 563 178 385 216
sonst. betr. Ertrage 1.799 2.450 -651 -27
Gesamtleistung 36.576 36.394 182 1
Materialaufwand 19.368 20.407 -1.039 -5
Personalaufwand 6.935 7.238 -303 -4
Abschreibungen 7.005 6.311 694 11
sonstiger betr. Aufwand 1.392 1.145 247 22
sonstige Steuern 82 84 -2 -2
Betriebsergebnis 1.794 1.209 585 48
Finanzergebnis -1.620 -1.416 -204 14
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 174 -207 381 -184
Sonstige Wirtschafts- 2010 2009 Abweichung| Abw. in
zahlen absolut %
Mitarbeiter 172 182 -10 -5
- davon Auszubildende 0 0 0
Stand 30.06.11:

Investitionen (T€) 19.144 13.889 5.255 38

9. Geschiftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Geschiftslage

Das Geschaftsjahr 2010 schlie3t mit ei-
nem Jahresgewinn von 174 T€ ab.
Durch den Beschluss eines umfangrei-
chen Konsolidierungspakets fir 2010
bis 2013 musste die GMS fir 2010 ei-
nen Beitrag von 200 T€ erbringen. Die-
ser konnte durch Einsparungen im
Energiebereich eingespart werden.
Schwerpunkt der Tatigkeiten im Ge-
schaftsjahr 2010 stellt das in 2009 be-
schlossene Zuschussprogramm ,Kon-
junkturpakt® mit Investitionen in Héhe
von Uber 6 Mio. € sowie das Krippepro-
gramm dar.

Im Rahmen der GroBprojekte Stadtmitte
am Fluss und Berliner Promenade wird
immer mehr Mitarbeit an diesen Projek-
ten durch die LHS abverlangt. Fir die
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Folgejahre ist deshalb mit einem weite-
ren Anstieg zu rechnen, wobei eine Re-
gelung zum Finanzausgleich noch aus-
steht.

Der Betrieb hat zum 01.01.2010 das
EDV-System SAP ERP 6.0 EHP 2 ein-
gefuhrt und den Jahresabschluss erst-
mals unter Anwendung der durch das
Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes
(BilIMoG) geéanderten Bilanzierungs- und
Bewertungsvorschriften des HGB auf-
gestellt.

Die Umsatzerl6se konnten in 2010 ge-
steigert werden. Dies war im Wesentli-
chen durch Neuinvestitionen des Vor-
jahres und die Weiterbelastung von ge-
stiegenen Nebenkosten bedingt.



Informations- und
Kommunikationsinstitut der
Landeshauptstadt Saarbricken

Nell-Breuning-Allee 1
66115 Saarbriicken

www.iks.de

IKS

Tel. 0681/905-0
Fax: 0681/905-5191
Email: iks@saarbruecken.de

1. Werkleitung

VDir Dr. Joachim Schiff

2. Griindung des Betriebes
3. Stammkapital des Betriebes
4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken

5. Unternehmensgegenstand

Zweck des Betriebes ist die Informations-

verarbeitung und die Telekommunikation

fir die Landeshauptstadt Saarbriicken.

Grundlage fur diese Aufgabenerledigung

ist die Betriebssatzung und die Dienstan-

weisung ,IUK" der Landeshauptstadt Saar-
briicken in der jeweils geltenden Fassung.

Aufgaben der Informationsverarbeitung

und Telekommunikation im vorgenannten

Sinne sind:

a) Ausflhrung von Verwaltungsarbeiten
und anderer Aufgaben unter Einsatz
elektronischer Anlagen der Informati-
ons- und Kommunikationstechnik,

b) Entwicklung, Pflege und Bereitstellung
von Datenverarbeitungsverfahren und
der hierflr notwendigen Programme,

c) Beratung der Anwender im Bereich der
Telekommunikation und Informations-
verarbeitung,

6. Werksausschuss
§ 5 der Satzung

Flr den Betrieb ist geman § 5 Abs. 1 Eig-
VO i.V.m. § 48 Abs. 1 KSVG ein Werks-

1994

250.000 €

100 % 250.000 €

d) Aufbau und Unterhaltung von IuK-
Infrastrukturen,

e) Durchfiihrung von Schulungen auf
dem Gebiet der technikunterstltzten
Informationsverarbeitung,

f) Dienstleistungen in den Bereichen Be-
ratung, Planung und Realisierung von
luK-Projekten,

g) Dienstleistungen im Bereich der Tele-
kommunikation einschlieBlich der Ein-
richtung von Telekommunikationszent-
ralen.

Daruber hinaus wird auch eine Kooperati-

on im Bereich der Informationsverarbei-

tung und der Telekommunikation mit an-
deren Korperschaften, Anstalten und Stif-
tungen des offentlichen Rechts und deren

Einrichtungen im Rahmen einer interkom-

munalen Zusammenarbeit praktiziert.

ausschuss zu bilden. Den Vorsitz flihrt die
Oberburgermeisterin.
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Mitglieder des Werksausschusses: Juli 2012
Harald Schindel, Vorsitzender, besonderer

Vertreter der Oberburgermeisterin

Stefan Brand, CDU

Hajo Bruns, Biindnis 90/Die Grlinen

Gabriele Herrmann, CDU
Bettina Renz-Skohoutil, SPD
Dr. Volker Kramer, CDU
Jirgen Lenhof, FDP

Frank Martini, SPD

Gabriele Ungers, Die Linke
Dorit Wolter, SPD

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Eigenkapital Anteil in %
IKS Kommunal GmbH 102.258,38 € 50 %
8. Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage
2010 2009 Abw. Abw.
AL TE TE absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 598 362 236 65
Sachanlagen 8.056 7.033 1.023 15
Finanzanlagen 141 140 1 1
ANLAGEVERMOGEN 8.795 7.535 1.260 17
Vorrate 5 295 -290 -98
Forderungen u. sonstige
Vermobgensgegenstande 726 226 500 221
Flissige Mittel 27 139 -112 -81
UMLAUFVERMOGEN 758 660 98 15
RAP 110 86 24 28
BILANZSUMME 9.663 8.281 1.382 17
2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 250 250 0 0
Ricklagen 2.230 2.230 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
JahreslUberschuss/-fehlbetrag -125 54 -179 -331
EIGENKAPITAL 2.355 2.534 -179 -7
Sonderposten 780 824 -44 -5
Rickstellungen 1.115 874 241 28
Verbindlichkeiten 4.626 3.098 1.528 49

- kurzfristig 2.009 1.360 649 48

- langfristig 2.617 1.678 939 56
FREMDKAPITAL 5.741 3.972 1.769 45
RAP 787 1.011 -224 -22
BILANZSUMME 9.663 8.341 1.322 16
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 8.628 8.129 499 6
Bestandsveréanderungen -290 295 -585 -198
aktivierte Eigenleistungen 35 0 35 0
sonst. betr. Ertrage 79 291 -212 -73
Gesamtleistung 8.452 8.715 -263 -3
Materialaufwand 1.356 1.515 -159 -10
Personalaufwand 3.707 3.790 -83 -2
Abschreibungen 1.430 1.594 -164 -10
sonstiger betr. Aufwand 1.771 1.764 7 0
sonstige Steuern 10 9 1 11
Betriebsergebnis 178 43 135 314
Finanzergebnis -85 -73 -12 16
Neutrales Ergebnis -88 0 -88 0
Ertragssteuern -130 -84 -46 55
Jahresergebnis -125 54 -179 -331
Sonstige Wirtschaftsdaten 2010 2009 Differenz | Abw. in
T€ T€ T€ %
Mitarbeiter 61,0 61,0 0,0 0,0
davon Auszubildende 4,0
Leistungszahlen:
Finanzenverfahren 1674,9 1143,2 -531,7 -46,5
Verkauf, Vermietung, Weiterberechung 1017,3 894,8 -122,5 -13,7
Netzwerkinfrastruktur 1043,1 1054,0 10,9 1,0
Stadtnetz (LWL) 1122,0 1068, 1 -53,9 -5,0
Einwohnerverfahren 614,6 695,5 80,9 11,6
TK-Service 4531 456,0 2,9 0,6
Ordnungswidrigkeitenverfahren 273,7 282,3 8,6 3,0
PC-Service 305,4 311,0 5,6 1,8
Personal-Abrechnungsverfahren 262,1 250,9 -11,2 -4,5
Anwendungssupport 286,0 370,0 84,0 22,7
Zulassungsverfahren 217,8 215,2 -2,6 -1,2
Zentrale 471,7 264,2 -207,5 -78,5
E-Government-Internet 136,7 157,8 21,1 13,4
Netzwerkbetrieb 120,0 145,2 25,2 17,4
Sozialwesenverfahren 39,6 221,5 181,9 82,1
Pers-Informationssystem 126,6 125,2 -1,4 -1,1
Wohngeldverfahren 120,0 120,0 0,0 0,0
FlOhrerscheinverfahren 106,2 110,1 3,9 3,5
Ausldnderverfahren 8,2 8,2 0,0 0,0
Systemsupport 1141 95,3 -18,8 -19,7
Vollstreckungsverfahren 67,1 70,8 3,7 5,2
Ratsinformationssystem SESSION 449 66,5 21,6 32,5
Schulungen 3,2 2,8 -0,4 -14,3
Summe 8628,3 8189,6 -438,7 -5,4
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Der Eigenbetrieb Informations- und Kom-
munikationsinstitut der Landeshauptstadt
Saarbricken (IKS) stellt als interner
Dienstleister die IT-Versorgung der Lan-
deshauptstadt Saarbriicken und lhrer
Dienststellen sicher. Dabei betreut IKS in-
nerhalb der Stadtverwaltung, den Eigen-
betreiben und Schulen mehr als 1.500 ver-
netzte PC-Arbeitsplatze und stellt den
Kommunikationsbetrieb im TK-Verbund
mit mehr als 2.000 Anschlissen sicher.
Aufgabenschwerpunkte sind die informati-
onstechnische Unterstiitzung aller Verwal-
tungsbereiche der Landeshauptstadt so-
wie die Sicherstellung der Kommunikation
innerhalb der Verwaltung und zu den Bur-
gerinnen und Blrgern. Das Dienstangebot
umfasst unter anderem die IT-
GroBverfahren wie Einwohnerwesen, KFZ-
Zulassungswesen, Finanzwesen und Ord-
nungswidrigkeitenwesen mit insgesamt
mehr als 700 Anwenderlnnen in diesen
Bereichen.
Die geschéftliche Entwicklung des Betrie-
bes im Jahre 2010 war, wie in den Vorjah-
ren, schwerpunktmaBig vom Geschaft mit
dem  Hauptkunden Landeshauptstadt
Saarbriicken gepragt. Trotz der anhalten-
den Haushalts- und Strukturkonsolidierung
konnte der Umsatz mit der LHS bei gleich-
zeitiger Steigerung der Dienstleistungs-
qualitat nahezu stabil gehalten werden.
Im Vordergrund der betrieblichen Aktivita-
ten stand die Sicherstellung des Tagesge-
schéfts der Gesamtverwaltung mit dem
Ziel einer hdéchstmdglichen IT-Verflgbar-
keit und einer kompetenten Betreuung al-
ler Kunden/Anwenderlnnen und Verfah-
ren.
Turnusgemal wurden einzelne Bereiche
der Verwaltung im Rahmen der technolo-
gischen Erneuerungszyklen mit neuen IT-
Arbeitsmitteln ausgestattet.
Unter anderem wurden im Verlauf 2010
die IT-Projekte
- Aufbau eines telefonischen Servicecen-
ters fur die Landeshauptstadt Saarbri-
cken
- SAP-RE Einfihrung beim Eigenbetrieb
GMS
- Stabilisierung des SAP-Umfeldes beim
Eigenbetrieb ZKE
- diverse Umzige stadtischer Organisa-
tionseinheiten
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- Roll-out Internettelefonie (VolP) sowie
- Ausbau der LWL-Férderstrecken Uni-
versitat und Sidraum/RHD57
gestartet bzw. weiter verfolgt.
IKS ist Mitglied des Zweckverbandes
eGoSaar. Der Eigenbetrieb strebt weiter-
hin unter Ausnutzung der vorhandenen
stadtischen  Rechenzentrumsressourcen
an, fir den Zweckverband und seine Mit-
glieder die Funktion eines zentralen IT-
Dienstleisters zu Ubernehmen. Hierdurch
kénnen sowohl finanzielle Deckungsbei-
trage fir den Betrieb IKS als auch Syner-
gieeffekte durch Intensivierung der kom-
munalen Zusammenarbeit erzielt werden.
Vor diesem Hintergrund betreibt IKS, im
Auftrag des Zweckverbandes eGo-Saar,
gemeinsam mit 3 weiteren Mitgliedsstad-
ten des Verbandes, die Weiterentwicklung
und den Betrieb des Kernnetzes (eGoNet),
als Kommunikationsplattform fir alle saar-
landischen Kommunen.
IKS unterstitzt im Auftrag des eGoSaar 25
saarlandische Gemeinden und die beiden
Standesamter der Landeshauptstadt im
Bereich des Personenstandswesens AU-
TISTA. IKS betreibt die ASP-Lésung im
Rechenzentrum in Burbach; die Verbin-
dungen werden Uber das kommunale Netz
(eGoNet) aufgebaut. Trotz hoher Qualitat
und Verflgbarkeit des Verfahrens konnte
der Zweckverband eGo-Saar fir dieses
Produkt bislang noch keine weiteren Inte-
ressenten gewinnen. Neue Kunden sind
erstin 2012 zu erwarten.
Auf der technischen Plattform des u.a. von
IKS betreuten eGoNet stellt IKS fir alle
kommunalen Institutionen im Saarland 63
virtuelle Poststellen sowie die Anwendung
eGoMail zur Verfiigung. Weitere Angebote
kommunaler Dienstleistungen sind in Vor-
bereitung und sollen Gber den Zweckver-
band eGoSaar vertrieben werden.
IKS ist aktives Mitglied der Bundesarbeits-
gemeinschaft Kommunaler IT-Dienstleister
e.V. Vitako) und beteiligt sich, wie in den
Vorjahren, an diversen Foren und Fachar-
beitsgruppen. In 2010 wurde das stadti-
sche Glasfasernetz bedarfsorientiert aus-
gebaut und die vorhandene Infrastruktur
arrondiert. Im Zuge des Projektes “Scien-
ce-Net” wurden die universitédren Bereiche
und die saarlandischen Hochschulen am
Standort Saarbrliicken miteinander ver-



netzt. Uber dieses, gemeinsam mit der
Universitat Saarbrlicken, der Hochschule
fir Technik und Wirtschaft (HTW), der
Hochschule fir bildende Kinste (HbK) und
der Musikhochschule des Saarlandes ge-
startete Projekt, sollen die genannten
Hochschulen sowie die entlang dieser
Trasse liegenden weiterflihrenden Schu-
len und ggf. angrenzende Grundschulen
an das stadtische Hochgeschwindigkeits-
netz angebunden werden. Zur Realisie-
rung dieses Projekts stellte das saarlandi-
sche Ministerium far Wirtschaft und Wis-
senschaft Férdermittel in Hohe von 421 T€
(netto) bereit. Der Eigenanteil IKS betragt,
nach Abzug der anrechenbaren Einnah-
men, 25 % der verbleibenden Kosten und
ist im Wirtschaftsplan 2010 entsprechend
veranschlagt.

IKS hat mit der GIU die unentgeltliche Ge-
schaftsbesorgung flr die vorhandenen
LWLTrassen auf den Saarterrassen sowie
auf allen der GIU gehérenden Flachen
vereinbart. IKS wird die Betreuung der
entsprechenden Trassenteile Gbernehmen
und zum strategischen Ausbau des Stadt-
netzes und der Erzielung weitere De-
ckungsbeitrage nutzen. Seit Anfang des
Jahres verfugt IKS (ber einen eigenen
Anschluss an das DOI-Netz (Deutschland
Online Infrastruktur) des Bundes. Dieses
Netz stellt ein hochverfigbares Verwal-
tungsnetz von Bund, Landern und Ge-
meinden dar und dient der gesicherten
Kommunikation zwischen den ange-
schlossen Teilnehmern. Uber den An-
schluss an das DOINetz stellt IKS bereits
erste Dienste flr einige saarlandische
Landkreise zur Verfugung.

Auch in 2010 unterstitzte IKS die Land-
kreise bzw. den Regionalverband Saar-
briicken bei der Abwicklung und zahlbar
Machung des Wohngeldes. Das von IKS
begleitete IT-Projekt zur Einfihrung der
Gebaudemanagementsoftware PROMOS

unter SAP konnte beim stadtischen Ei-
genbetrieb GMS zum 01.01.2010 erfolg-
reich in Betrieb genommen werden.

Zur Kosten- und Energieoptimierung wur-
den im Zuge notwendiger Erneuerungen
im Rechenzentrum IKS einige MaBnah-
men im Sinne “Green IT* angegangen. Wo
bislang Uber das Raumklima gekuhlte
Rechnersysteme mit hohem Energieauf-
wand betrieben wurden, kommen jetzt
wassergeklhlte Serverschranke mit ho-
hem Wirkungsgrad und neuster Technolo-
gie zum Einsatz. Gleichzeitig wurden an
geeigneten Stellen intelligente Verbrauch-
zahler angebracht, die eine Energie- und
Auslastungsoptimierung ermdglichen. Das
Projekt konnte aufgrund diverser techni-
scher Probleme mit der Hersteller- bzw.
Lieferfirma in 2010 noch nicht ganzlich
zum Abschluss gebracht werden.

Das flir das Wirtschaftsjahr 2010 geplante
Jahresergebnis von rd. 9.100 EUR konnte
aufgrund verschiedener auBerordentlicher
Aufwendungen nicht erreicht werden. Das
Inkrafttreten des BilMoG (Bilanzrechtsmo-
dernisierungsgesetz) zum 01.01.2010
fOhrte zu der Verpflichtung des Betriebes,
den langfristigen Rickstellungen des Be-
triebes (u.a. Pensions- und Beihilferlick-
stellungen) einen zusétzlichen Betrag von
rd. 88 T€ zuzuflhren. Gleichzeitig musste
aufgrund zu erwartender Steuernachzah-
lungen far die Jahre 2009 und 2010 im Be-
reich der BgA’s vorsorglich eine Steuer-
rickstellung in Héhe von saldiert rd. 138
T€ eingestellt werden. Wenngleich das
Betriebsergebnis und das Ergebnis der
gewdhnlichen Geschéftstatigkeit in 2010
positiv sind und deutlich Uber dem Ergeb-
nis des Vorjahres liegen, ergibt sich auf-
grund der oben dargestellten Zuflihrungen
zu den Ruckstellungen in 2010 ein Jahres-
fehlbetrag von rd. 125 T€, der auf neue
Rechnung vorgetragen werden soll.
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Jugendhilfezentrum der

Landeshauptstadt Saarbriicken

Pfahlerstr. 2
66117 Saarbriicken

JHZ S

Tel. 0681/92683-0
Fax: 0681/92683-50

www.JHZ-S@t-online.de
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6.

Werkleitung

Dipl. Psychologe Volker Biich,
Direktor des JHZ S

Griindung des Betriebes
Stammkapital des Betriebes
Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbrticken

Unternehmensgegenstand

Gegenstand und Zweck des Eigenbe-
triebes ist die Férderung der Kinder- und
Jugendhilfe, die durch Hilfe zur Erzie-
hung in Form von Heimerziehung, Hilfe
fir junge Volljahrige, Inobhutnahme von
Kindern und Jugendlichen, sowie Erzie-
hung in Tagesgruppen und Férderung in
Bereich Schiilerhilfe verwirklicht wird.

Die Umsetzung erfolgt in verschiedenen
Organisationseinheiten, die das breite

Werksausschuss

§ 7 der Betriebssatzung

Flr den Betrieb ist geman § 5 Abs. 1
EigVO i.V.m. § 48 KSVG ein Werksaus-
schuss zu bilden

Mit Hilfe des Werksausschusses nimmt
der Stadtrat aktiv an der Entwicklung von
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1997

1.000.000 DM

100 % 1.000.000 DM

Angebot der Kinder- und Jugendarbeit
verdeutlichen: fanf vollstationare Hauser,
der Bereich AuBenbetreutes Wohnen mit
Mobiler Betreuung, Betreutem Wohnen,
Nachbetreuung und Mutter-Kind-Betreu-
ung im Einzelfall, zwei Tagesgruppen
und vier Therapeutische Schilerinnen-
und Schilergruppen an drei Standorten.

Konzeptionen und der Schaffung finan-
zieller Rahmenbedingungen fir das Ju-
gendhilfezentrum teil. Er Gberwacht zu-
dem die Bedarfsorientierung der pada-
gogischen Angebote.




Mitglieder des Werksausschusses: Juli 2012
Erik Schrader besonderer Vertreter der Oberbir-
germeisterin, Vorsitzender

Heike Hochreither, Die Linke

Vera Wilhelm, SPD

Karin Burkart, B'90/Die Griinen

Thomas Escher, FDP

Alexander KeBler, CDU

Elka Masurek, CDU

Susanne Nickolai, SPD

Anke Schwindling, CDU

Dorit Wolter, SPD

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine

8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
AKTIVA TE TE absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 0 0 0 0
Sachanlagen 1.897 1.935 -38 -2
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 1.897 1.935 -38 -2
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermbgensgegenstande 220 270 -50 -19
Flussige Mittel 12 12 0 0
UMLAUFVERMOGEN 232 282 -50 -18
RAP 4 3 1 33
BILANZSUMME 2.133 2.220 -87 -4
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA TE TE absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 511 511 0 0
Rucklagen 126 126 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag -61 70 -131 -187
Jahreslberschuss/-fehlbetrag -46 -131 85 -65
EIGENKAPITAL 530 576 -46 -8
Sonderposten 20 21 -1 -5
Ruckstellungen 137 130 7 5
Verbindlichkeiten 1.445 1.492 -47 -3
- kurzfristig 639 601 38 6
- langfristig 806 891 -85 -10
FREMDKAPITAL 1.582 1.622 -40 -2
RAP 1 1 0 0
BILANZSUMME 2.133 2.220 -87 -4
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerldse 3.130 3.172 -42 -1
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 124 91 33 36
Gesamtleistung 3.254 3.263 -9 0
Materialaufwand 230 191 39 20
Personalaufwand 2.561 2.610 -49 -2
Abschreibungen 155 160 -5 -3
sonstiger betr. Aufwand 320 401 -81 -20
sonstige Steuern 1 1 0 0
Betriebsergebnis -13 -100 87 -87
Finanzergebnis -33 -32 -1 3
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis -46 -132 86 -65

Sonstige Wirtschafts- 2010 2009 Abw. Abw.

zahlen absolut in %

Mitarbeiter 54 57 -3 -5

- davon Auszubildende 5 6 -1 -17

Stand 30.06.11: 55

- davon Auszubildende: 5

Leistungszahlen:

Belegung/Betreuung:

Heimpflege/Tage 16.294 16.128 166 1

Davon 5-Tage-Betreuung 1.095 1.307 -212 -16

(reduzierter Pflegesatz)

Tagesgruppen/Tage 6.029 5.799 230 4

Betreutes Wohnen/Stunden 2.417 3.844 -1427 -37

Schilergruppen /Falle 558 565 -7 -1

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Das Geschaftsjahr 2010 schloss mit ei-
nem Jahresverlust von rd. 46 T€ und
liegt somit unter dem beschlossenen
Wirtschaftsplan, der von rd. 63 T€ Fehl-
betrag ausgegangen ist. Dies resultiert
im  Wesentlichen aus Verhandlungen
Uber einen langen Zeitraum mit dem Re-
gionalverband zur Verbesserung der
Entgeltmodalitdten einerseits und die
Akquisition neuer Aufgaben.

Im Bereich AuBenbetreutes Wohnen
wurde eine Belegung von nur 57,5 % er-
reicht. Bei Zugrundelegung des fir die-
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sen Bereich vereinbarten Entgeltes in
Hohe von 93,48 € und einer Belegungs-
kalkulation von 93 % entstanden hier
Mindereinnahmen von rund 150 T€.

Im Bereich der Tagesgruppen wurde ei-
ne Belegungsquote von 82,6 % erreicht,
die also die Vorgabe von 95% um Uber
12 % verfehlt. Dies entspricht Minderein-
nahmen von rund 53.000 €.

Im Ergebnis ist im Geschéftsjahr im wich-
tigsten Bereich der vollstationaren Heim-
gruppen (45 Platze) mit einer Belegung



von 98,2 %, die Planzahl von 98,3 % die
Planzahl nur knapp verfehlt.

Insgesamt betragen die Einnahmeverlus-
te in 2010 aus nicht refinanzierten Lohn-
kostensteigerungen, Unterbelegung und
Ersatzzahlungen gegeniber den Plan-
zahlen des Wirtschaftsplanes rund 230
T€. Diese Einnahmeverluste konnten nur
unzureichend durch Reduzierungen beim
Personaleinsatz und durch sonstige Be-
mihungen um  Kostenreduzierungen
ausgeglichen werden, so dass die Ab-
schreibungsbetrage nicht ausgeglichen
werden konnten.

Der im Geschaftsjahr 2010 entstandene
Verlust von 46.416 € wird auf neue
Rechnung vorgetragen.

Die Bilanzsumme betragt 2.132.744,67 €
(Vorjahr: 2.219.665,08 €)

Im Geschéftsjahr hat das Jugendhilfe-
zentrum Investitionen in Hbhe von
117.008,67 € (Vorjahr: 315.905,37 €) ge-
tatigt.

Das in 2001 auf Basis der ,Grundsatze
zum Risikomanagement” der Landes-
hauptstadt Saarbriicken entwickelte und
in 2002 erweiterte ,Konzept Risikomana-

gement JHZS* wurde auch in 2010 intern
fortgeschrieben. Die Risikokontrolle be-
schrankt sich die die Kurzdarstellung im
Rahmen der Quartalsbericht an BMS und
den Werksausschuss des JHZ S.

Zum zusatzlich erfassten Risiko aus nicht
refinanzierbaren Kostensteigerungen hat
sich im Berichtszeitraum der Fehlbetrag
aus den nicht refinanzierbaren Anteilen
der inneren Leistungsverrechnung um
rund 1.075 € auf rund 42.725 € verrin-
gert.

Zum Liquiditatsrisiko war ein Schaden
von 4229 € zu verzeichnen, der sich aus
an die Landeshauptstadt zu entrichten-
den Verzugszinsen zur Sicherung der Li-
quiditat ergab.

Ein manifestes Risiko besteht jedoch seit
2005 infolge der unbefriedigenden Ent-
geltsituation. Hier konnten Schaden nicht
mehr vermieden werden.

Im kommenden Wirtschaftsjahr wird zu-
nachst die Bewilligung neuer Entgeltsat-
ze durch die Entgeltkommission des
Landkreistages zur Verbesserung der
Einnahmesituation fihren. Die Entgelt-
satze sind bis Ende 2012 vereinbart.
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Zoologischer Garten der
Landeshauptstadt Saarbriucken

Graf-Stauffenberg-StraB3e
66121 Saarbriicken

ZGS

Tel. 0681/905 3600
Fax: 0681/905 3638
Email: zoo@saarbruecken.de

1. Werkleitung

Wilhelm Brixius
Dr. Richard Francke

2. Griindung des Betriebes

3. Stammkapital des Betriebes

4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Betriebes ist die Fiihrung
des Zoologischen Gartens in Saarbriicken.
Der Betrieb kann dartiber hinaus alle sei-

6. Werksausschuss
§ 7 der Betriebssatzung
Fiur den Betrieb ist gemaf 8 5 Abs. 1 Eig-
VO ein Werksausschuss zu bilden.

Mitglieder des Werksausschusses: Stand: Juli

2012

Beigeordneter Erik Schrader, besonderer Vertreter

der Oberblrgermeisterin, Vorsitzender
Stefan Brand, CDU

Edith Eckert, CDU

Anette Hoffmann, CDU

Karsten Kramer, FDP

Klaus Leismann, Biindnis 90/Die Griinen
Susanne Nickolai, SPD

Elisabeth Potyka, SPD

Bettina Renz-Skohoutil, SPD

Winfried Jung, Die Linke

7. Beteiligungen

KOAS GmbH
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1996

500.000 €

100 % 500.000 €

nen Zweck fordernden und ihn wirtschaft-
lich berthrenden Hilfs- und Nebeneinrich-
tungen betreiben.

90 % 23.008,13 €




8. Vermdgens-, Finanz und Ertragslage

Jahresergebnis

2010 2009 Abw. Abw.
A T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermégen 9 14 -5 -36
Sachanlagen 7.338 6.271 1.067 17
Finanzanlagen 23 23 0 0
ANLAGEVERMOGEN 7.370 6.308 1.062 17
Vorrate 104 94 10 11
Forderungen u. sonstige
Vermobgensgegenstande 10 23 -23 -100
Flissige Mittel 7 7 0 0
UMLAUFVERMOGEN 121 124 -3 -2
RAP 4 11 -7 -64
BILANZSUMME 7.495 6.443 1.052 16
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 500 500 0 0
Ricklagen 3.950 7.414 -3.464 -47
Gewinn- / Verlustvortrag 0 -3.231 3.231 -100
Jahresiberschuss/-fehlbetrag -2.609 -2.557 -52 2
EIGENKAPITAL 1.841 2.126 -285 -13
Sonderposten 542 112 430 384
Ruckstellungen 56 101 -45 -45
Verbindlichkeiten 5.028 4.090 938 23
- kurzfristig 2.914 4.310 -1.396 -32
- langfristig 2.114 960 1.154 120
FREMDKAPITAL 5.084 4.191 893 21
RAP 26 14 12 86
BILANZSUMME 7.493 6.443 1.050 16
Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 508 529 -21 -4
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 22 43 -21 -49
sonst. betr. Ertrage 91 59 32 54
Gesamtleistung 621 631 -10 -2
Materialaufwand 0 0 0 0
Personalaufwand 1.695 1.728 -33 -2
Abschreibungen 335 272 63 23
sonstiger betr. Aufwand 1.157 1.167 -10 -1
sonstige Steuern 2 1 1 100
Betriebsergebnis -2.568 -2.537 -31 1
Finanzergebnis -41 -20 -21 105
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
-2.609 -2.557 -52 2
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 33 34 -1 -3

davon Auszubildende 3 0 3 0

0 0

Stand 30.06.2011:

davon Auszubildende: 0

Investitionen (T€) 1.385 972 413 42

. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Geschiftslage

Die laufenden InvestitionsmaBnahmen aus
dem Jahre 2009 wurden auch im Wirt-
schaftsjahr 2010 weitergefihrt.

Neue MaBnahmen sind die Errichtung ei-
nes Gepardhauses und die Gestaltung
des Aussichtshiigels. Neue Spielgerate
wurden aufgestellt, die Bauarbeiten an der
neuen Mandrillanlage und neuen Keage-
hege konnten abgeschlossen und den Be-
suchern zuganglich gemacht werden.
Trotz regen Bautatigkeiten konnten die
Besucherzahlen fast auf Vorjahresniveau
gehalten werden. Die Umsetzung des
Zookonzeptes wurde in einem ,Masterplan
Zoologischer Garten Saarbriicken" konkre-
tisiert und vom Stadtrat der Landeshaupt-
stadt Saarbriicken in seiner Sitzung am
17.03.2010 schlossen.

Die durch die Werkleitung beeinflussbaren
Mdoglichkeiten zur Kostensenkung, insbe-
sondere im Energie- und Personalbereich
erzielten erstmalig geringe Effekte. Tarif-
erhéhungen, steigende Sozialkosten und
starke Preissteigerungen im Energiebe-
reich, die sich auch konkret auf die Fut-
termittelpreise auswirken, konterkarierten
die Sparbemihungen teilweise.

Bei einem leichten Rickgang der Betriebs-
leistung um 42 T€ auf 530 T€ sowie gerin-
gen Einsparungen im betrieblichen Auf-
wand von 9 T€ auf 3.090 T€ stellte sich im
Berichtsjahr ein Betriebsergebnis von -
2.560 T€ ein, so dass nach Abzug vom Fi-
nanzergebnis (-41 T€) und neutralem Er-
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gebnis (-8 T€) ein Jahresergebnis von -
2.609 T€ zu verzeichnen ist. Die Planzah-
len fr 2010 (Jahresverlust von -2.641 T€)
wurden damit sogar leicht unterschritten.

Mit ca. 55% des gesamten betrieblichen
Aufwands bildet der Personalaufwand wei-
terhin den gréBten Kostenbestandteil. Die
padagogischen Projekte des ZGS der im
Berichtsjahr 2009 begonnen Kooperatio-
nen liefen weiter.

Diese sind: Zusammenarbeit mit der Mon-
tessori-Schule in Saarbriicken und dem
Deutsch - Luxemburgischen Schengen-
Lyzeum in Perl. Im Bereich des Natur-
schutzes arbeitet der Zoo mit der CCSC
aus Koln zusammen, einer Gesellschaft,
welche den Luambe-Nationalpark in Sam-
bia als Natur- und Artenschutzprojekt be-
treibt.

Die Vermarktung von Tierpatenschaften,
Jahreskarten, eigenstandiger Verkauf von
Zooartikeln und die Suche nach weiteren
Sponsoren fir den Zoologischen Garten
Saarbricken sind wesentliche Elemente
des wirtschaftlichen Handelns.

Der Instandsetzungsrickstau der letzten
Jahre wird weiter abgebaut.

Auch in den n&chsten Jahren, die weiter-
hin durch hohe Investitionstatigkeiten ge-
pragt sein werden, wird der Zuschussbe-
darf des Zoos bei ca. 2 Mio. € verbleiben.



Kommunale Abwassergesellschaft KOAS
Saarbrucken mbH

0681/905-7290
0681/905-7299

Gaschhiibel 1 Tel.
66113 Saarbriicken Fax

1. Geschaftsfiihrung

Alexander Becker
Bernd Selzner

2. Griindung der Gesellschaft 1997

3. Stammkapital der Gesellschaft 25.564,59 €

4. Beteiligungsverhaltnisse
Landeshauptstadt Saarbriicken 90 % 23.008,13 €
Gemeinde Kleinblittersdorf 10 % 2.556,46 €

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens ist die
Projektierung und die Betriebsflihrung von
Anlagen der Siedlungswasserwirtschaft
und die Erbringung technischer, verwal-
tungstechnischer, kaufmannischer und
sonstiger Dienstleistungen (z.B. Projekt-
und Betriebsmanagementaufgaben bei
der Projektierung, Errichtung, Sanierung

. Aufsichtsrat

§ 10 Gesellschaftsvertrag
Zusammensetzung und Amtsdauer des
Aufsichtsrates/Vorsitz

(1)Der Aufsichtsrat besteht aus sieben
Mitgliedern.

(2)Der/die  Oberbirgermeister/Oberblir-
germeisterin der Landeshauptstadt
Saarbriicken ist geborenes Mitglied
und Vorsitzende/r des Aufsichtsrates.

(3)Die Ubrigen Mitglieder des Aufsichts-
rates, die nicht dem Stadtrat der Lan-
deshauptstadt Saarbricken angeho-
ren mussen, werden auf Vorschlag
des Stadtrates der Landeshauptstadt

und dem Betrieb von Anlagen der Abwas-
ser- und Wasserwirtschaft, Erschlie-
Rungsmalnahmen) sowie damit in Zu-
sammenhang stehender Tatigkeiten. Das
Unternehmen ist Uberwiegend auf dem
Gebiet der Landeshauptstadt Saarbri-
cken tatig.

Saarbriicken von der Gesellschafter-
versammlung gewahlt. Sie sollen tber
eine besondere Sachkunde verfligen,
die durch Ausbildung oder Erfahrung
dargelegt werden muss.

(4)Die Amtsdauer des Aufsichtsrates en-
det mit Ablauf der Wahlperiode des
Rates der Landeshauptstadt Saarbri-
cken. Der alte Aufsichtsrat fiihrt seine
Geschéfte bis zur Bildung eines neu-
en weiter.
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Mitglieder des Aufsichtsrates: Stand:
Juli 2012

Kajo Breuer, Dezernent, AR-Vorsitzender
Wolfgang Klein, SPD

Klaus Leismann, B’90/Die Griinen

Harald Muller, SPD

Rainer Ritz, CDU

Hans-Georg Vinzent, CDU

Gabriele Ungers, Die Linke

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine

8. Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

Verhinderungsvertreter:

Marcel Dubois, SPD

Hajo Bruns, B’90/Die Griinen
Frank Martini, SPD

Gerd Hirschmann, CDU

Anette Hoffmann, CDU
Ingeborg Stellmacher, Die Linke

2010 2009 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut in %
Immaterielles Vermégen 0 0 0 0
Sachanlagen 1 3 -2 -67
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 1 3 -2 -67
Vorrate 6 15 -9 -60
Forderungen u. sonstige
Vermobgensgegenstande 315 299 16 5
Flissige Mittel 75 57 18 32
UMLAUFVERMOGEN 396 371 25 7
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 397 374 23 6
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 26 26 0 0
Rucklagen 2 2 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 51 52 -1 -2
EIGENKAPITAL 79 80 -1 -1
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 149 21 128 610
Verbindlichkeiten 169 273 -104 -38
- kurzfristig 169 273 -104 -38
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 318 294 24 8
RAP 0 0
BILANZSUMME 397 374 23 6
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Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 222 683 -461 -67
Bestandsveranderungen -9 7 -16 -229
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 46 10 36 360
Gesamtleistung 259 700 -441 -63
Materialaufwand 45 96 -51 -53
Personalaufwand 48 502 -454 -90
Abschreibungen 2 2 0 0
sonstiger betr. Aufwand 150 84 66 79
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 14 16 -2 -13
Finanzergebnis -1 -2 1 -50
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 4 5 -1 -20
Jahresergebnis 9 9 0 0
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 0 7 -7 -100
davon Auszubildende 0 0 0 0
Stand 30.06.2011: 0
davon Auszubildende:
Investitionen (T€) 0 0 0 0

9. Geschiftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Der Geschaftsverlauf stellte sich im
Geschéftsjahr 2010 positiv dar.

Zum 01.01.2010 erfolgte eine Organi-
sationsanderung in der Saarbriicker
Abwasserwirtschaft, in deren Rahmen
wesentliche Auftragsbestidnde an den

ZKE Uberflhrt wurden und zugleich das
Personal von der KOAS GmbH an den
ZKE Ubergeleitet wurde. Insofern ist
das Kostenrisiko fur die Gesellschaft
seit dem 01.01.2010 sehr gering.
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Zentraler Kommunaler
Entsorgungsbetrieb

Gaschhiibel 1
66113 Saarbriicken

www.zke-sb.de

ZKE

Tel. 0681/97130-201
Fax: 0681/97130-209

Email: info@zke-sb.de

1. Werkleitung

Bauassessor Dipl.-Ing. Bernd Selzner
Paul Rennig (ab 1. Februar 2012)

2. Grundung des Eigenbetriebes:

3. Stammkapital des Betriebes

4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken

5. Unternehmensgegenstand

Rechtsgrundlage und Zweck,

(1)
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Der ZKE ist ein nicht wirtschaftliches
Unternehmen im Sinne des § 108
Abs. 2 KSVG und wird als Eigenbe-
trieb der LHS ohne eigene Rechts-
personlichkeit nach den Vorschriften
des KSVG, der EigVO sowie den
nachfolgenden Bestimmungen ge-
fuhrt.

Zweck des ZKE ist,

- die Wahrnehmung abfallwirtschaft-
licher Aufgaben der LHS nach dem
Gesetz Uber den Entsorgungsver-
band Saar, dem saarlandischen
Abfallwirtschaftsgesetz und dem
Kreislaufwirtschafts- und Abfallge-
setz in der jeweils gultigen Fas-
sung,

- die Erflllung der der LHS nach
dem saarlandischen Stralengesetz
in der jeweils gulltigen Fassung ob-
liegenden Pflicht zur Stral3enreini-

01.04.2004

2.560.000 €

100 % 2.560.000 €

gung nebst Winterdienst im Stadt-
gebiet

- die Wahrnehmung abwasserwirt-
schaftlicher Aufgaben der LHS
nach dem Gesetz Uber den Ent-
sorgungsverband Saar, dem saar-
l&ndischen Wassergesetz und dem
Wasserhaushaltsgesetz in der je-
weils gtiltigen Fassung.

(3) Zu den Aufgaben des Betriebes ge-

hoéren

- hoheitliche Tatigkeiten im Rahmen
des KSVG, das Wasser-, Abfall-
und StraRenrechts und der Vollzug
der Entwasserungssatzung, Ab-
fallwirtschaftssatzung, StralRenrei-
nigungssatzung die Fortschreibung
des Abfallbeseitigungskonzeptes
und des Abwasserbeseitigungs-
konzeptes sowie die Erhebung von
Benutzungsgeblhren.



http://www.zke-sb.de/
mailto:info@zke-sb.de

6. Werksausschuss

§ 5 der Betriebssatzung Der Werksausschuss hat 9 Mitglieder.
Fir den Betrieb ist gemalk § 5 Abs. 1

EigVO i.V.m. §§ 48, 109 Abs. 2 KSVG

ein Werksausschuss zu bilden.

Mitglieder des Werksausschusses: Juli 2012
Beigeordneter Kajo Breuer, Vorsitzender
Marcel Dubois, SPD (ab Okt. 2012 Frank Martini)
Edith Eckert, CDU

Dr. Volker Kramer, CDU

Klaus Leismann, B‘90/Die Griinen

Rolf Linsler, Die Linke

Karsten Kramer, FDP

Thomas Kruse, SPD

Anke Schwindling, CDU

Harald Muller, SPD

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Grund/ Stammkapital Anteil ZKE

Zweckverband Kommunale Entsorgung Heusweiler 250.000 € 30 %
Zweckverband Entsorgung Kleinblittersdorf 100.000 € 49 %
Entsorgungszweckverband Friedrichsthal 100.000 € 49 %
Entsorgungszweckverband Vélklingen 100.000 € 20 %
ab 1. April 2012

Ver- und Entsorgungszweckverband Lebach 1.007.090 € 34 %
Abwasserzweckverband Eppelborn 500.000 € 39 %

Anteile an verbundenen Unternehmen

A.S.S. GmbH 200.000 € 92,3 %
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8. Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
L T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermogen 9.170 1.436 7.734 539
Sachanlagen 324.125 330.223 -6.098 -2
Finanzanlagen 10.889 10.889 0 0
ANLAGEVERMOGEN 344.184 342.548 1.636 0
Vorrate 40.107 40.046 61 0
Forderungen u. sonstige
Vermobgensgegenstande 14.983 14.475 508 4
Flussige Mittel 254 823 -569 -69
UMLAUFVERMOGEN 55.344 55.344 0 0
RAP 77 67 10 15
BILANZSUMME 399.605 397.959 1.646 0
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 2.560 2.560 0 0
Ricklagen 139.358 144.811 -5.453 -4
Gewinn- / Verlustvortrag -6.649 -691 -5.958 862
Jahreslberschuss/-fehlbetrag -686 -5.959 5.273 -88
EIGENKAPITAL 134.583 140.721 -6.138 -4
Sonderposten 9.463 9.883 -420 -4
Ruckstellungen 6.716 5.756 960 17
Verbindlichkeiten 248.843 241.599 7.244 3
- kurzfristig 87.162 66.082 21.080 32
- langfristig 161.682 175.517 -13.835 -8
FREMDKAPITAL 255.559 247.355 8.204 3
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 399.605 397.959 1.646 0
Gewinn-und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
UmsatzerlGse 82.788 77.162 5.626 7
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 1.156 853 303 36
sonst. betr. Ertrage 1.990 1.847 143 8
Gesamtleistung 85.934 79.862 6.072 8
Materialaufwand 45.511 44.635 876 2
Personalaufwand 18.304 17.407 897 5
Abschreibungen 10.782 10.611 171 2
sonstiger betr. Aufwand 4.527 4.159 368 9
sonstige Steuern 87 81 6 7
Betriebsergebnis 6.723 2.969 3.754 126
Finanzergebnis -8.218 -8.228 10 0
Neutrales Ergebnis 809 -756 1.565 -207
Ertragssteuern 0 -56 56 -100
Jahresergebnis -686 -5.959 5.273 -88
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 411 376 35 9
davon Auszubildende 3 2 1 50
0
Stand 30.06.2011: 397
davon Auszubildende: 6
0
Investitionen (T€) 18.415 19.857 -1.442 -7

9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Fir den ZKE belief sich im Geschaftsjahr
2010 das Ergebnis der gewohnlichen Ge-
schaftstatigkeit auf T€ -596 (VJ T€ -5.822).
Nach Berucksichtigung der Steuern vom
Einkommen und Ertrag (T€ 3) und der sons-
tigen Steuern (T€ 87) betragt der Jahresver-
lust T€ -686 (VJ T€ -5.959).

Der Umsatz des ZKE gliederte sich im Be-
richtsjahr wie folgt nach Segmenten auf:
Abwasser T€ 49.843, Hausabfall T€ 19.343,
Stralienreinigung T€ 7.521, Standplatzreini-
gung T€ 239, Werkstatt T€ 284 und BgA
Abfall 5.356, BgA Personal T€ 130 und
Verwaltung T€ 71.

Das Investitionsvolumen belief sich fiir das
Wirtschaftsjahr 2010 auf T€ 18.415 (Abfall
T€ 5.747, Abwasser T€ 12.668).

Fur die Instandhaltung und Erneuerung der
Kanale wendete der ZKE T€ 11.270, fur
immaterielle Wirtschaftsgiiter T€ 83, flr
Betriebs- und Geschaftsausstattung T€
1.173, fur Fahrzeuge T€ 1.397, fur
Grundstuicke und Gebaude T€ 3.515 und fir
Maschinen und Anlagen T€ 275 auf.

Im Wirtschaftsplan 2011 sind Investitions-
malinahmen in Héhe von T€ 36.179 ange-
geben. Hierbei entfallen T€ 22.956 auf den
Abwasserbereich. Investitionsschwerpunkte
sind hierbei flankierende MalRnahmen (T€
3.331), aulergewdhnliche Instandsetzun-
gen (T€ 6.050) und Kanalsanierun-
gen/Ersatzerneuerung (T€ 7.144). Fir die
Neuinvestition in die Wertstofftonne sind T€
2.000 geplant.

Der Eigenbetrieb ZKE wird sich zur Wahr-
nehmung seiner definierten Aufgaben
grundséatzlich uber Gebuhren allgemein und

ebenso Uber Zahlungen der LHS finanzie-
ren.

Die Schwerpunkte seiner durchgefiihrten
Tatigkeiten werden im Abwasserbereich die
Unterhaltung und der Neubau von Kanalen,
die Sanierungen des bestehenden Kanal-
netzes und der weitere Aufbau des Kanal-
katasters sein. Ebenso werden in den
kommenden Jahren aufgrund der Klima-
problematik Untersuchungen zur Uberflu-
tungsvorsorge durchgefuhrt und daraus
folgende Konsequenzen auf bestehende
stadtebauliche Strukturen und geplante
Entwicklungen aufgezeigt.

Durch die Ubernahme der Mitarbeiter der
KOAS GmbH Anfang 2010 konnten die Sa-
nierungsstrategien des ZKE und deren Um-
setzung wirtschaftlicher, schneller und ef-
fektiver in den nachsten Jahren umgesetzt
werden.

Ab 2004 ist der ZKE als hoheitlicher Trager
der Abfallentsorgung fiir die Einsammlung,
den Transport und die Vermarktung des
Altpapiers in seinem Einflussbereich zu-
standig. Die ,blaue Papiertonne® wurde im
Jahre 2008 eingefiihrt und hatte Gberaus
positive Effekte, auch hinsichtlich der Stadt-
sauberkeit. Nachdem sich im Wirtschafts-
jahr 2009 ein dramatischer Erldéseinbruch
beim Papiergeschaft vollzogen hat, haben
sich die Verwertungspreise fir Papier im
Jahre 2010/2011/2012 sehr gut entwickelt.
Durch die Einfihrung des Verwiegesystems
in 2011 ist es fur den Betrieb notwendig,
den Burgerinnen und Birgern der Landes-
hauptstadt entsprechende Entsorgungs-
moglichkeiten zur ordnungsgemafen Tren-
nung von hauslichem Abfall anzubieten.
Dies wurde zum Einen durch die Einflihrung
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der Papiertonne, zum Anderen aber auch
durch die Eréffnung eines zweiten Wert-
stoffzentrums im Holzbrunnen und die Ein-
fuhrung der Wertstofftonne auf freiwilliger
Basis erreicht.

Die Strategie, sich mit anderen Gemeinden
zu Zweckverbanden im Bereich Abfall und
Abwasser zusammenzuschlief3en, wird sich
fur den ZKE positiv auswirken und soll fort-
gesetzt werden.

Der ZKE wird in den nachsten Jahren an
dem Projekt ,integriertes und flexibles Ge-
schaftsprozessmanagement” weiter arbei-
ten mit dem Ziel, einen ganzheitlichen
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Uberblick iber seine Geschaftsprozesse zu
erhalten und diese durch unterschiedliche
Sichten auf die Organisation nach Bedarf
weiter zu entwickeln.

Im Mittelpunkt der ZKE-Strategie wird wei-
terhin die konsequente Kostenoptimierung
stehen.

Das ERP-System des ZKE wird innerhalb
eines SAP-Projektes auf der Grundlage
eines Rahmenkonzeptes reorganisiert, mit
der Zielsetzung mehr Transparenz zu schaf-
fen und Verlasslichkeit und Qualitat der Da-
ten zu verbessern.



Zweckverband Kommunale
Entsorgung Heusweiler

Saarbricker StraRe 28
66265 Heusweiler

www.zke-heusweiler.de

ZKE Heusweiler

Tel. 06806/98777 - 31
Fax: 06806/98777 - 32

. Geschaftsfiihrung

Dipl.-Ing. Dirk Andres
Dipl.-Ing. (FH) Albert Dérr

. Griindung des Zweckverbandes
. Stammkapital des Zweckverbandes

. Beteiligungsverhiltnisse

Gemeinde Heusweiler

Zentrale Kommunale Entsorgung Saarbricken

. Der Betrieb

Aufgaben und Zweck des Zweckver-

bandes

(1) Der ZKE Heusweiler nimmt die inner-
ortlichen Aufgaben der Abwasserbe-
seitigung wahr. Er kann Uberértliche
Aufgaben der Abwasserbeseitigung im
Auftrag des EVS Ubernehmen

(2) Ferner verfolgt der ZKE Heusweiler
den Zweck, Schmutz- und Regenwas-
ser sowie Fakalien von den in der
Gemeinde Heusweiler gelegenen
Grundstucken zu sammeln und der
Uberdrtlichen Abwasseranlage zuzu-
fuhren.

(3) Der ZKE Heusweiler Ubernimmt alle
der Gemeinde Heusweiler obliegenden
Aufgaben nach §§ 50 und 50a des
Saarlandischen Wassergesetzes in
der Fassung der Bekanntmachung
vom 03. Marz 1998 (Amtsbl. S. 306ff)

01.01.2002

250.000 €

70 % 175.000 €
30 % 75.000 €

sowie nach der Satzung der Gemeinde
Heusweiler Uber die Entwasserung
von Grundstlicken, den Anschluss an
die offentliche Abwasseranlage und
deren Benutzung (Abwassersatzung)
vom 18.12.2002

(4) Der ZKE Heusweiler erbringt die zur
Erfillung der in den Abs. 1 bis 3 be-
schriebenen Aufgaben erforderlichen
technischen und kaufmannischen
Dienstleistungen selbst oder nach
Malgabe des Abs. 5.

(5) Der ZKE Heusweiler kann sich zur Er-
fullung seiner Aufgaben Dritter bedie-
nen sowie auf Beschluss seiner Ver-
bandsversammlung sich an Verban-
den beteiligen, Kapitalgesellschaften
grinden oder sich an ihnen beteiligen.
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http://www.heusweiler.de/

6. Verbandsversammlung

§ 5 der Satzung
(1)Die Verbandsversammlung besteht aus
dreizehn Mitgliedern und zwar:
1. dem Birgermeister der Gemeinde
Heusweiler als Vorsitzenden.

Mitglieder der Verbandsversammlung:

Stand: Juli 2012

Bm. Thomas Redelberger, Verbandsvorsteher

Tino Elberskirchen

Hans-Kurt Hill

Ute Hubig

Pascal Kopp

Rosarina Mertes

Hans-Georg Mller

Denis Roos

Manfred Schmidt

Bernd Selzner, ZKE Saarbriicken
Stv. Stefan Brand, CDU

Stv. Martin Kalkoffen, Die Linke
Stve. Sylvia Josette Schuhe, SPD

7. Wesentliche Vertrage

- Offentlich-rechtliche Vereinbarung zwi-
schen ZKE Heusweiler und ZKE Saar-
bricken vom 05.12.01

8. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine
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2. acht Mitgliedern des Gemeinderates
der Gemeinde Heusweiler
3. vier Vertretern ZKE, Saarbriicken

Verhinderungsvertreter

Simone Stohr, ZKE Saarbriicken
Dr. Volker Kramer, CDU,
Michael Bleines, Die Linke
Susanne Nickolai, SPD

- Kooperationsvertrag zwischen Ge-
meinde Heusweiler und ZKE Saarbri-
cken vom 20.12.01



9. Wirtschaftsdaten

2010 2009 Abw. Abw.
AKTIVA T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermogen 381 398 -17 -4
Sachanlagen 27.194 26.625 569 2
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 27.575 27.023 552 2
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 427 356 71 20
Flissige Mittel 1.204 1.350 -146 -11
UMLAUFVERMOGEN 1.631 1.706 -75 -4
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 29.206 28.729 477 2
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 250 250 0 0
Ruicklagen 15.426 15.427 -1 0
Gewinn- / Verlustvortrag -53 124 -177 -143
Jahreslberschuss/-fehlbetrag 123 -177 300 -169
EIGENKAPITAL 15.746 15.624 122 1
Sonderposten 3.528 3.303 225 7
Ruckstellungen 17 27 -10 -37
Verbindlichkeiten 9.915 9.775 140 1
- kurzfristig 838 1.074 -236 -22
- langfristig 9.077 8.701 376 4
FREMDKAPITAL 9.932 9.802 130 1
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 29.206 28.729 477 2
Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
UmsatzerlGse 3.835 3.335 500 15
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 109 115 -6 -5
Gesamtleistung 3.944 3.450 494 14
Materialaufwand 2.341 2.279 62 3
Personalaufwand 130 133 -3 -2
Abschreibungen 508 485 23 5
sonstiger betr. Aufwand 242 180 62 34
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 723 373 350 94
Finanzergebnis -600 -550 -50 9
Neutrales Ergebnis 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0
Jahresergebnis 123 177 300 -169
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 2 2 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
0 0
Stand 30.06.2011: 2
davon Auszubildende: 0 0
0
Investitionen (T€) 797 2.060 -1.263 -61
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. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens

(1) Der Zweckverband nimmt die Ortli-
chen Aufgaben der Abwasserbeseiti-
gung wahr. Er kann Uberortliche Auf-
gaben der Abwasserbeseitigung im
Auftrag des EVS ibernehmen.

(2) Ferner verfolgt der Zweckverband
den Zweck, Schmutz- und Regen-
wasser sowie Fakalien von den in der
Stadt Friedrichsthal gelegenen
Grundstlicken zu sammeln und Uber-

. Verbandsversammlung

§ 5 der Satzung
(1)Die Verbandsversammlung besteht
aus neun Mitgliedern, und zwar
1. dem Buirgermeister der Stadt
Friedrichsthal als Vorsitzenden,
2. vier Mitgliedern des Stadtrates der
Stadt Friedrichsthal
3. vier Vertretern der Zentralen Kom-
munalen Entsorgung Saarbriicken
(2)Die Mitglieder gemal Absatz 1 Nr. 2
werden vom Stadtrat der Stadt
Friedrichsthal in entsprechender An-
wendung des § 114 Absatz 2 KSVG

Entsorgungszweckverband EZF
Friedrichsthal
Saarbriicker Str. 150 Tel. 06897/8100 - 0
66299 Friedrichsthal Fax: 06897/8100 — 15
www. friedrichsthal.de Email:
. Verbandsgeschaftsfiihrung
Gerhard Bos
Simone Stéhr
. Grindung des Zweckverbandes 01.01.2004
. Stammkapital des Zweckverbandes € 100.000
. Beteiligungsverhiltnisse
Stadt Friedrichsthal 51 % 51.000 €
Zentrale Kommunale Entsorgung Saarbricken 49 % 49.000 €

ortlichen Abwasseranlagen zuzufih-
ren.

(3) Der Zweckverband Ubernimmt alle
der Stadt Friedrichsthal obliegenden
Aufgaben nach §§ 50 und 50a des
Saarlandischen Wassergesetzes so-
wie nach der Satzung der Stadt
Friedrichsthal Uber die Entwasserung
der Grundsticke und den Anschluss
an die Ooffentliche Abwasseranlage
und deren Benutzung.

entsandt. Die Amtszeit entspricht der
Dauer der allgemeinen Wahlperiode
der Gemeindevertretungen im Saar-
land. Nach Ablauf der Amtszeit fihren
die bisherigen Mitglieder ihre Ge-
schafte bis zum ersten Zusammentre-
ten der neuen Verbandsversammlung
weiter.

(3)Die Mitglieder gemal Absatz 1 Nr. 3
werden von der Zentralen Kommuna-
len Entsorgung Saarbriicken jederzeit
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widerruflich in die Verbandsversamm-
lung entsandt.

(4)Das Mandat eines Mitglieds der Ver-
bandsversammlung erlischt mit der
Beendigung des Amtes, das zur Wahl
gefluhrt hat.

Mitglieder der Verbandsversammlung
(Juli 2012)

Blrgermeister Rolf Schultheis, Verbands-
vorsteher

Ursula Schmidt

Heinz-Hermann Winkel

Frank Hauch

Manfred Klein

Bernd Selzner, ZKE Saarbriicken

Susanne Nickolai, SPD

Gabriele Ungers, Die Linke

Hans-Georg Vinzent, CDU

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine
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(6)FUr die Vertretung des Mitgliedes
nach Abs. 1 Nr. 2 und 3 kdbnnen Stell-
vertreter entsandt werden.

Verhinderungsvertreter

Gabi Hell

Harald Grofl}

Daniel Jung

Klaus Gottfreund

Paul Rennig, ZKE Saarbriicken
Sylvia Josette Schuhe, SPD
Winfried Jung, Die Linke
Anette Hoffmann, CDU



8. Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

Jahreserg_;ebnis

2010 2009 Abw. Abw.

LI TE TE absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 2 3 -1 -33
Sachanlagen 12.399 12.384 15 0
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 12.401 12.387 14 0
Vorrate 0 0 0 0

Forderungen u. sonstige

Vermdgensgegenstande 123 119 4 3
Flussige Mittel 776 515 261 51
UMLAUFVERMOGEN 899 634 265 42
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 13.300 13.021 279 2

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 100 100 0 0
Rucklagen 4,950 4.950 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 208 205 3 1
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 27 3 24 800
EIGENKAPITAL 5.285 5.258 27 1
Zuschiisse 2.868 2,955 -87 -3
Ruckstellungen 68 47 21 45
Verbindlichkeiten 5.079 4.761 318 7
- kurzfristig 563 476 87 18
- langfristig 4.516 4.285 231 5
FREMDKAPITAL 5.147 4.808 339 7
RAP 0 0 0
BILANZSUMME 13.300 13.021 279 2

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 2.646 2.533 113 4
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 99 110 -11 -10
Gesamtleistung 2.745 2.643 102 4
Materialaufwand 1.492 1.429 63 4
Personalaufwand 266 264 2 1
Abschreibungen 393 383 10 3
sonstiger betr. Aufwand 222 219 3 1
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 372 348 24 7
Finanzergebnis -345 -345 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
27 3 24 800
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 4 4 0 0

davon Auszubildende 0 0 0 0

0 0

Stand 30.06.2010: 4

davon Auszubildende:

Investitionen T € 409 821 -412 -50

Leistungszahlen:

Schmutzwasser in T cbm 446 446 0 0

Niederschlagswasser / T gm 832 832 0 0

Niederschlagswasser Gemeinde /

T gm 419 419 0 0
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Zweckverband Entsorgung
Kleinblittersdorf

RathausstraBe 15
66271 Kleinblittersdorf

ZEK

Tel. 06805/2008- 901
Fax: 06805/2008- 980

Email: t.brach@kleinblittersdorf.de

1. Verbandsgeschaftsfiihrung

Thomas Brach
Michael Zabel bis 31.3.2012
Gisbert Oberkirch ab 1.4.2012

2. Grundung des Zweckverbandes
3. Stammkapital des Zweckverbandes

4. Beteiligungsverhaltnisse

Gemeinde Kleinblittersdorf
Zentrale Kommunale Entsorgung Saarbriicken

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens

(1) Der Zweckverband nimmt die 6rtli-
chen Aufgaben der Abwasserbeseiti-
gung wahr. Er kann Uberértliche Auf-
gaben der Abwasserbeseitigung im
Auftrag des EVS Ubernehmen.
Der Zweckverband Ubernimmt im
Rahmen der gemaB § 2 Absatz 4
Satz 1 EVSG zwischen der Gemein-
de Kleinblittersdorf und dem Entsor-
gungsverband Saar (EVS) geschlos-
senen Offentlich-rechtlichen Vertrage
die Aufgaben der Kommune. Er tritt
in alle Rechte und Pflichten dieser
Vertrage ein.

6. Verbandsversammlung

§ 5 der Satzung
(1) Die Verbandsversammlung besteht
aus neun Mitgliedern, und zwar
1. dem Burgermeister der Gemein-
de Kleinblittersdorf als Vorsitzen-
den,

Verbandsvorsteher:

Burgermeister Stephan Strichertz

01.01.2004

€ 100.000

51 % 51.000 €
49 % 49.000 €

(2) Ferner verfolgt der Zweckverband
den Zweck, Schmutz- und Regen-
wasser sowie Fakalien von den in der
Gemeinde Kleinblittersdorf gelege-
nen Grundstlicken zu sammeln und
Uberdrtlichen Abwasseranlagen zu-
zufthren.

(3) Der Zweckverband Ubernimmt alle
der Gemeinde Kleinblittersdorf oblie-
genden Aufgaben nach §§ 50 und
50a des Saarlandischen Wasserge-
setzes sowie nach der Satzung der
Gemeinde Kleinblittersdorf Uber die
Entwéasserung der Grundstiicke und
den Anschluss an die 6ffentliche Ab-
wasseranlage und deren Benutzung.

2. vier Mitgliedern des Gemeindera-
tes der Gemeinde Kleinblitters-
dorf,

3. vier Vertretern der Zentralen
Kommunalen Entsorgung Saar-
bricken.
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(@)

Die Mitglieder gemaf Absatz 1 Nr. 2
werden vom Gemeinderat der Ge-
meinde Kleinblittersdorf in entspre-
chender Anwendung des § 114 Ab-
satz 2 KSVG entsandt. Die Amtszeit
entspricht der Dauer der allgemei-
nen Wabhlperiode der Gemeindever-
tretungen im Saarland. Nach Ablauf
der Amtszeit fihren die bisherigen
Mitglieder ihre Geschéafte bis zum
ersten Zusammentreten der neuen
Verbandsversammlung weiter. Hier-
bei gilt § 13 Abs. 2 Satz 3 KGG.

Die Mitglieder geman Absatz 1 Nr. 3
werden von der Zentralen Kommu-
nalen Entsorgung Saarbriicken je-

Mitglieder der Verbandsversammliung:
Stand: Juli 2012

Burgermeister Stephan Strichertz,

Verbandsvorsteher

Manfred Brandstetter, CDU

Marianne Niederlander, CDU

Gulnter Lang, SPD

Andreas Dax, SPD

Bernd Selzner, ZKE Saarbriicken

Stve. Anette Hoffmann, CDU

Stv. Martin Kalkoffen, Die Linke

Stve. Susanne Nickolai, SPD

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine
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derzeit widerruflich in die Verbands-
versammlung entsandt.

Das Mandat eines Mitglieds der Ver-
bandsversammlung erlischt mit der
Beendigung des Amtes, das zur
Wahl gefihrt hat.

Jedes Mitglied kann sein Mandat je-
derzeit durch schriftliche Erklarung
gegeniber dem Verbandsvorsteher
mit sofortiger Wirkung niederlegen;
die Erklarung ist unwiderruflich.

Flar die Vertretung des Mitgliedes
nach Abs. 1 Nr. 1 gilt § 63 KSVG.
Far die Mitglieder nach Abs. 1 Nr. 2
und 3 kénnen Stellvertreter entsandt
werden. Absatze 2 bis 5 gelten ent-
sprechend.

Verhinderungsvertreter

Erster Beigeordneter Andreas Dax

Thomas Unold, CDU
Johannes Bur, CDU

Bernd Dick, SPD

Harald Thieser, SPD

Paul Rennig, ZKE Saarbriicken
Anke Schwindling, CDU
Gabriele Ungers, Die Linke
Sylvia Josette Schuhe, SPD



8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Jahreserg_jebnis

2010 2009 Abw. Abw.

LT TE TE absolut | in%
Immaterielles Vermbgen 268 271 -3 -1
Sachanlagen 25.800 25.286 514 2
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 26.068 25.557 511 2
Vorréte 0 0 0

Forderungen u. sonstige

Vermoégensgegenstande 946 304 642 211
Flissige Mittel 0 0 0
UMLAUFVERMOGEN 947 304 643 212
RAP 0 0 0
BILANZSUMME 27.015 25.861 1.154 4

2010 2009 Abw. Abw.

Sl TE TE absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 100 100 0 0
Rucklagen 396 396 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 530 535 -5 -1
Jahresiberschuss/-fehlbetrag -22 -5 -17 340
EIGENKAPITAL 1.004 1.026 -22 -2
Sonderposten 2.110 2.106 4 0
Ruckstellungen 8 11 -3 -27
Verbindlichkeiten 23.893 22.175 1.718 8
- kurzfristig 1.275 1.310 -35 -3
- langfristig 22.618 20.865 1.753 8
FREMDKAPITAL 23.901 22.186 1.715 8
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 27.015 25.318 1.697 7

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 3.332 3.330 2 0
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 53 31 22 71
sonst. betr. Ertrédge 4 9 -5 56
Gesamtleistung 3.389 3.370 19 1
Materialaufwand 1.578 1.541 37 2
Personalaufwand 89 95 -6 -6
Abschreibungen 534 527 7 1
sonstiger betr. Aufwand 170 159 11 7
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 1.018 1.048 -30 -3
Finanzergebnis -1.041 -1.053 12 -1
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
-23 -5 -18 360
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 1 1 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
0 0
Stand 30.06.2011:
davon Auszubildende: 0 0 0
0
Investitionen (T€) 1045 1205 -160 -13
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Entsorgungszweckverband EZV
Volklingen
Am Hammergraben 1 Tel. 06898/1323 -89
66333 Volklingen Fax:  06898/1321- 97
www.voelklingen.de Email: Stefan.Lang@voelklingen.de
Klaus.Fassbender@Saarbruecken.de
1. Verbandsgeschaftsfihrung
Dr. Klaus FaBBbender
Stefan Lang
2. Griindung des Zweckverbandes 23.01.2004
3. Stammkapital des Zweckverbandes 100.000 €
4. Beteiligungsverhaltnisse
Mittelstadt Vélklingen 71 % 71.000 €
Stadtwerke Vdélklingen Holding GmbH 9% 9.000 €
Zentrale Kommunale Entsorgung Saarbricken 20 % 20.000 €

5. Unternehmensgegenstand

Gegenstand des Unternehmens

(1) Der Zweckverband wird Uberwiegend
im Gebiet der Mittelstadt Volklingen
tatig. Er nimmt an Stelle der Mittel-
stadt Vdlklingen die oértlichen Aufga-
ben der Abfallentsorgung als offent-
lich-rechtlicher Entsorgungstrager im
Sinne des § 5 Abs. 4 SAWG i.V. m.
§§ 15, 13 Abs. 1 KrW-/AgfG wahr.

(2) Der Zweckverband Gbernimmt als ei-
gene Aufgaben insbesondere
-das Einsammeln und Beférdern

von Abfallen in der Stadt

- die Errichtung eines Wertstoffhofes
- die Wertstofferfassung

(3) Die Verpflichtung zum Zusammen-
tragen und Entsorgen illegal abgela-
gerter Abfalle auf der Allgemeinheit

frei zuganglichen Grundstiicken ver-
bleibt bei der Stadt

(4) Der Zweckverband erbringt die zur
Erflllung der in Abs. 1 beschriebenen
Aufgaben erforderlichen Dienstleis-
tungen selbst oder nach Malgabe
des Abs. 5.

(5) Der Zweckverband kann sich zur Er-
fullung seiner Aufgaben seiner Mit-
glieder oder Dritter bedienen und
auch als Dritter im Rahmen seiner in
Abs. 1 beschriebenen Aufgaben tatig
werden. Er kann sich nach Zustim-
mung der Verbandsversammlung an
anderen Zweckverbanden beteiligen
oder Kapitalgesellschaften grinden
oder sich an ihnen beteiligen.
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6. Verbandsversammlung

§ 5 der Satzung

(1)

(2)

Die Verbandsversammlung besteht

aus elf Mitgliedern, und zwar

1. dem Oberblrgermeister der Mit-
telstadt Vélklingen als Vorsitzen-
den,

2. sieben Mitgliedern des Rates der
Mittelstadt Volklingen

3. einem Vertreter der Holding so-
wie

4. zwei Vertretern der Zentralen
Kommunalen Entsorgung Saar-
bricken

Die Mitglieder gemaf Absatz 1 Nr. 2

werden vom Rat der Mittelstadt Volk-

lingen in entsprechender Anwen-

dung des § 114 Absatz 2 KSVG ent-

sandt. Die Amtszeit entspricht der

Dauer der allgemeinen Wahlperiode

der Gemeindevertretungen im Saar-

Mitglieder der Verbandsversammiung
Stand: Juli 2012

OB Klaus Lorig, Verbandsvorsteher
BM. Wolfgang Bins

Jochen Dahm, SWV Holding GmbH
Becker, Birgit

Rabel, Stefan

Schaefer, Klaus

Kuhn, Erik

Hommes, Paul

Hilgers, Klaus

Ganster, Paul

Selzner, Bernd, ZKE

Stv. Hirschmann, Gerd, CDU

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine
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land. Nach Ablauf der Amtszeit flih-
ren die bisherigen Mitglieder ihre
Geschafte bis zum ersten Zusam-
mentreten der neuen Verbandsver-
sammlung weiter.

(3) Die Mitglieder gemaf Absatz 1 Nr. 3
und 4 werden von der Holding bzw.
dem Zentralen Kommunalen Entsor-
gung Saarbriicken jederzeit widerruf-
lich in die Verbandsversammlung
entsandt.

(4) Das Mandat eines Mitglieds der Ver-
bandsversammlung erlischt mit der
Beendigung des Amtes, das zur
Wahl gefihrt hat.

(6) Fur die Vertretung des Mitgliedes
nach Abs. 1 Nr. 2, 3 und 4 kdnnen
Stellvertreter entsandt werden.

Bellion, Julia
Seewald, Eleonore
Kiefer, Thomas
Federspiel, Arno
Folz, Brunhilde
Willeke, Wolfried
Wiesen, Karl Heinz
Pirrot, Judith ZKE
Kraus, Rudolf, CDU



8. Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
LA TE TE absolut | in%
Immaterielles Vermogen 7 9 -2 -22
Sachanlagen 543 790 -247 -31
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 550 799 -249 -31
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande 697 743 -46 -6
Flussige Mittel 1.098 948 150 16
UMLAUFVERMOGEN 1.795 1.691 104 6
RAP 0 4 -4 -100
BILANZSUMME 2.345 2.494 149 -6
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 100 100 0 0
Rucklagen 1.119 1.292 -173 -13
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Jahresiliberschuss/-fehlbetrag -47 -173 126 -73
EIGENKAPITAL 1.172 1.219 -47 -4
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 272 143 129 90
Verbindlichkeiten 901 1.132 -231 -20
- kurzfristig 0 0 0 0
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 1173 1.275 -102 -8
RAP 0 0
BILANZSUMME 2.345 2.494 -149 -6
Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 4.468 3.996 472 12
Bestandsveranderungen 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 11 21 -10 -48
Gesamtleistung 4.479 4.017 462 12
Materialaufwand 2.652 2.439 213 9
Personalaufwand 1.046 1.072 -26 -2
Abschreibungen 318 309 9 3
sonstiger betr. Aufwand 419 308 111 36
sonstige Steuern 7 7 0 0
Betriebsergebnis 37 -118 155 -131
Finanzergebnis -32 -14 -18 129
Neutrales Ergebnis 0 0 0
Ertragssteuern 52 40 12 30
Jahresergebnis -47 172 125 -73
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 24 24 0 0
davon Auszubildende 0 0 0 0
0 0
Stand 30.06.2011:
davon Auszubildende: 0 0 0
0
Investitionen (T€) 68 316 -248 -78

Fur das Jahr 2011 ist ein Jahresverlust It.
Plan in Ho6he von 554 T€ prognostiziert.
Diese wird durch Auflésung der Rickla-
gen finanziert.

Der EZV hat im Jahr 2009 das Identifika-
tionssystem in Vélklingen mit dem Ziel,
die Restabfallmengen zu reduzieren und
eine verursachergerechte Abfallgeblhr
zu erheben, eingefihrt. Auch im zweiten
Jahr nach der Einflhrung des Ident-
systems waren Restabfallmengen ge-
geniuber 2008 (Bezugsjahr vor der Um-
stellung auf das Identsystem) um ca. 17
% zuriickgegangen. In 2009 waren es 15
% weniger Restabfall im Vergleich zum
Bezugsjahr 2008. Durch die Geblhren-
abrechnung konnten bei strikter Abfall-
trennung die Gesamtkosten bei den
Volklinger Biargerinnen und Burgern re-
duziert werden.

Der Bioabfall wird weiterhin mit regelma-
Rigen Entleerungsrhythmen abgefahren.
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9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die ldentifikation ist hier zunachst nicht
vorgesehen.

Die Weltwirtschaftskrise hatte sich in
2008/2009 auf den Rohstoffmarkt mit sin-
kenden Preisen nachhaltig ausgewirkt.
Sekundarrohstoffe wie Altpapier waren
von diesen Entwicklungen sehr stark be-
troffen. Seit Anfang 2010 steigen die
Verwertungserlose kontinuierlich lang-
sam an. Im Mai 2011 lagen die Erlése
aus der Papierverwertung auf héchstem
Niveau. Durch die Einfihrung Papierton-
ne in 2008 hat sich der EZV die Altpa-
piermengen aus Volklingen gesichert, so
dass die hohen Papiererlése zur Gebih-
renstabilisierung genutzt werden kénnen.

Die Entsorgungskosten flr gemischte
Siedlungsabfalle in den privaten Verwer-
tungsanlagen sind weitgehend stabil.

2010 wurden die Kredite fir den Bau des
neuen Wertstoffhofes ausgeschrieben
und beauftragt. Diese werden in 2011 je
nach Baufortschritt verwendet.



Ver- und Entsorgungs-
zweckverband Lebach

Dillinger Strasse 120
66822 Lebach

VEL

Tel.: 06881/93612-0
Fax 06881/93612-20
Email: p.mueller@vel-lebach.de

1a Verbandsvorsteher

Burgermeister Arno Schmidt

1b Verbandsgeschaftsfiihrung
Peter Miiller (ab 01.09.2012 Arno Graf)

Dipl.-Ing. Stefan Keller (ab 01.04.2012 Dipl.-Ing. Alexander Becker)

2. Griindung des Verbandes
3. Stammkapital des Verbandes

4. Beteiligungsverhaltnisse

Stadt Lebach

(ab 01.04.12

Stadtwerke Saarbricken Beteiligungs GmbH
(ab 01.04.12 Landeshauptstadt Saarbriicken - ZKE

5. Der Verband

Aufgaben und Zweck

Der Zweckverband nimmt die o6rtlichen
Aufgaben der Abwasserentsorgung und
des vormals stadtischen Bau- und Be-
triebshofes wahr.

Er verfolgt den Zweck, Schmutz- und
Regenwasser sowie Fakalien von den in
der Stadt Lebach gelegenen Grundsti-
cken zu sammeln und Uberértlichen Ab-
wasseranlagen zuzufihren.

Der Zweckverband Ubernimmt alle der
Stadt Lebach obliegenden Aufgaben

6. Verbandsversammlung
§ 5 der Satzung
(1) Die Verbandsversammlung besteht
aus neun Mitgliedern, und zwar
- dem Blrgermeister der Stadt Lebach,
- vier Mitgliedern des Stadtrates Le-
bach

1999

1.288.455,55 € (ab 01.04.12 = 1.007.090,06 €)

51,6 % 664.843 €
66 % 664.679 €)
48,4 % 623.612 €
34 % 342.411 €)

nach §§ 50 und 50 a des Saarlandischen
Wassergesetzes sowie nach der Sat-
zung der Stadt Lebach Uber die Entwas-
serung von Grundsticken und den An-
schluss an die Kanalisation.

Er erbringt die zur Erfillung dieser Auf-
gaben erforderlichen technischen und
kaufmannischen Dienstleistungen selbst
oder kann sich zur Erflullung seiner Auf-
gaben Dritter bedienen.

- vier Vertretern der Stadtwerke Saar-
briicken BG mbH.
(ab 01.04.2012: drei Vertretern der Lan-
deshauptstadt Saarbriicken — ZKE).
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Mitglieder der Verbandsversammlung:

Stand: Juli 2012

Arno Schmidt, Burgermeister Lebach,
Verbandsvorsteher

Bernd Selzner, ZKE

Peter Bungert, CDU Lebach
Wolfgang Miiller, CDU Lebach
Christoph Brendel, FDP Lebach
Anna Schmidt, SPD Lebach

Rudolf Kraus , CDU, Stadtrat SB
Harald Miller, SPD, Stadtrat SB

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Stellvertretende Mitglieder:

Paul Rennig, ZKE

Mario Reuter, CDU Lebach

Rolf Natzer, CDU Lebach

Dieter Heim, FDP Lebach

Olaf Miller, SPD Lebach

Edith Eckert,CDU, Stadtrat SB

Sylvia Josette Schuhe, SPD, Stadtrat SB

Beteiligung von 9 % am Lebacher Abfallzweckverband (LAZ)
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8. Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
LT TE TE absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 992 1.019 -27 -3
Sachanlagen 28.844 28.004 840 3
Finanzanlagen 4 4 0 0
ANLAGEVERMOGEN 29.840 29.027 813 3
Vorrate 4 3 1 33
Forderungen u. sonstige
Vermobgensgegenstande 5.361 1.609 3.752 233
Flussige Mittel 15 150 -135 -90
UMLAUFVERMOGEN 5.380 1.762 3.618 205
RAP 1 1 0 0
BILANZSUMME 35.221 30.790 4.431 14
2010 2009 Abw. Abw.
Fslii T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 1.288 1.288 0 0
Rucklagen 5.944 5.944 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag -42 226 -268 -119
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 276 -214 490 -229
EIGENKAPITAL 7.466 7.244 222 3
Sonderposten 4.670 4.602 68 1
Ruickstellungen 213 400 -187 -47
Verbindlichkeiten 22.482 18.140 4.342 24
- kurzfristig 1.435 1.435 0
- langfristig 14.005 14.005 0
FREMDKAPITAL 22.695 18.540 4.155 22
RAP 390 404 -14 -3
BILANZSUMME 35.221 30.790 4.431 14
Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 6.795 6.188 607 10
Bestandsveranderungen 0 -210 210 -100
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 296 349 -53 -15
Gesamtleistung 7.091 6.327 764 12
Materialaufwand 2.941 2.793 148 5
Personalaufwand 1.715 1.748 -33 -2
Abschreibungen 678 638 40 6
sonstiger betr. Aufwand 743 703 40 6
sonstige Steuern 8 8 0 0
Betriebsergebnis 1.006 437 569 130
Finanzergebnis -724 -648 -76 12
A.o. Ergebnis -5 0 -5 0
Ertragssteuern 1 4 -3 -75
Jahresergebnis 276 -215 491 -228
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 40 40 0 0

davon Auszubildende 0 0 0 0

0

Stand 30.06.2011:

davon Auszubildende:

Investitionen (T€) 1.491 2.866 1.375 -48
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Abwasserzweckverband AWZE

Eppelborn
RathausstrafRe 27 Tel. 06881/969-250
66571 Eppelborn Fax: 06881/969-242

www.awze.de

1. Verbandsvorsteher
BlUrgermeister Fritz Hermann Lutz
(ab 16.08.12 Burgermeisterin Birgit Mller-Closset)

. Geschaftsfiihrung

Michael Zabel ab 01.04.2012 Hermann-Josef Schumacher (Technischer Bereich)

Bert Stirmer (Kaufmannischer Bereich)

. Griindung des Zweckverbandes

. Stammkapital des Betriebes

. Beteiligungsverhiltnisse

Gemeinde Eppelborn

SWS-BG ab 01.04.2012 Landeshauptstadt
Saarbriicken - ZKE

WVO

. Unternehmensgegenstand

Aufgaben und Zweck des Zweckver-

bandes

(1) Der Zweckverband nimmt die Ortli-
chen Aufgaben der Abwasserbeseiti-
gung wahr. Er kann Uberdrtliche Auf-
gaben der Abwasserbeseitigung im
Auftrag des EVS ibernehmen.

(2) Ferner verfolgt der Zweckverband
den Zweck, Schmutz- und Regen-
wasser sowie Fakalien von den in der
Gemeinde Eppelborn  gelegenen
Grundstiicken zu sammeln und der
uberdrtlichen Abwasseranlage zuzu-
fuhren.

(3) Der Zweckverband Ubernimmt alle
der Gemeinde Eppelborn obliegen-
den Aufgaben nach §§ 50 und 50a
des Saarlandischen Wassergesetzes
in der Fassung der Bekanntmachung
vom 30. Juli 2004 (Amtsblatt S.
1994ff) sowie nach der Satzung des

01.01.2002
500.000,-- €
51 % 255.000 €
39 % 195.000 €
10% 50.000 €

Abwasserverbandes Eppelborn Uber
die Entwasserung von Grundstlicken,
den Anschluss an die offentliche Ab-
wasseranlage und deren Benutzung
(Abwassersatzung) vom 19.11.2008.

(4) Der Zweckverband erbringt die zur
Erflllung der in den Abs. 1 bis 3 be-
schriebenen Aufgaben erforderlichen
technischen und kaufmannischen
Dienstleistungen selbst oder nach
Mafgabe des Abs. 5.

(5) Der Zweckverband kann sich zur Er-
fullung seiner Aufgaben Dritter be-
dienen sowie auf Beschluss seiner
Verbandsversammlung sich an Ver-
banden beteiligen, Kapitalgesell-
schaften griinden oder sich an ihnen
beteiligen.
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6. Verbandsversammlung

§ 5 der Satzung
(1) Die Verbandsversammlung besteht

aus elf Mitgliedern und zwar:

1. dem Buirgermeister der Gemein-
de Eppelborn als Vorsitzenden,

2. funf Mitgliedern des Gemeindera-
tes der Gemeinde Eppelborn,

Mitglieder der Verbandsversammiung:
Stand: Juli 2012

Bgm. Fritz-Hermann Lutz, Vorsitzender

ab August 2012 Burgermeisterin Birgit Miller-Closset
Brigitte Backes, CDU

Giacomo Santalucia, CDU

Roland Willems, FDP

Edgar Kuhn, SPD

Manfred Klein, SPD

Stefan Kunz, WVO

Alfons Wintrich, SWS-BG

ab 1.4.12 Bernd Selzner, ZKE

Sylvia Josette Schuhe, SPD, SWS-BG
Ingeborg Stellmacher, Die Linke, SWS-BG
Alexander Kessler, CDU, SWS-BG

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine
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3. vier Vertretern der SWS-BG (ab
1.4.12 der Landeshauptstadt
Saarbriicken und

4. einem Vertreter der WVO.

Verhinderungsvertreter

Beigeordneter der Gemeinde Eppelborn

Berthold Schmitt, CDU
Michael Hoffmann, CDU
Jurgen Nirnberger, CDU
Gunter Bastuck, SPD

Monika Bohr, SPD

Patrick Kappenstein, WVO
Dr. Wolfgang Bruck, SWS-BG
ab 1.04.12 Paul Rennig, ZKE
Harald Mdller, SPD, SWS-BG
Michael Bleines, Die Linke, SWS-BG
Edith Eckert, CDU, SWS-BG



8. Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.

S T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermdgen 938 859 79 9
Sachanlagen 25.051 24.335 716 3
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 25.989 25.194 795 3
Vorrate 0 0 0 0

Forderungen u. sonstige

Vermodgensgegenstande 143 364 -221 -61
Flussige Mittel 718 624 94 15
UMLAUFVERMOGEN 861 988 -127 -13
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 26.850 26.182 668 3

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 500 500 0 0
Rucklagen 10.417 10.398 19 0
Gewinn- / Verlustvortrag 469 454 15 3
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 89 15 74 493
EIGENKAPITAL 11.475 11.367 108 1
Sonderposten 5.152 5.231 -79 -2
Ruckstellungen 84 95 -1 -12
Verbindlichkeiten 10.139 9.489 650 7
- kurzfristig 1.033 782 251 32
- langfristig 6.578 6.372 206 3
FREMDKAPITAL 10.223 9.584 639 7
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 26.850 26.182 668 3

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 3.669 3.363 306 9
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 94 176 -82 -47
Gesamtleistung 3.763 3.539 224 6
Materialaufwand 1.977 1.969 8 0
Personalaufwand 0 0 0 0
Abschreibungen 538 529 9 2
sonstiger betr. Aufwand 749 635 114 18
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 499 406 93 23
Finanzergebnis -410 -391 -19 5
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
89 15 74 493

Jahresergebnis
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 0 0 0 0

davon Auszubildende 0 0 0

0

Stand 30.06.2011:

davon Auszubildende: 0

Investitionen (T€) 1.325 1.380 -55 -4

. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Das Jahresergebnis 2010 hat sich ge-
genuber dem Vorjahr von einem Jahres-
uberschuss von 15.000 € um 74.000 €
auf einen Jahresuberschuss von 89.000
€ erhoht. Der Jahresgewinn wurde auf
neue Rechnung vorgetragen.

Die Schmutzwassergebiihr betrug in
2010 € 3,35 je cbm und die Nieder-
schlagswassergebihr betrug € 0,90 je
Quadratmeter versiegelter und abfluss-
wirksamer Flache.

Die Liquiditatslage war in 2010 unprob-
lematisch.

Der AWZE hat das am 15.12.2004 imp-
lementierte Risikofrliherkennungssystem,
das der systematischen Erfassung und
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Steuerung aller bestandsgefahrdenden
Risiken dienen soll, im Rahmen der Risi-
koinventur fur das Jahr 2010 aktualisiert
und fortgeschrieben. Die Verbandslei-
tung sieht derzeit keine bestandsgefahr-
denden Risiken.

Die zukilinftige Ertragssituation wird auch
weiterhin von der Entwicklung der Ein-
flussgroRen Frischwasserverbrauch und
versiegelter abflusswirksamer Flachen,
der Gebuhrensituation zusatzlich vor al-
lem von der Entwicklung der GroRen —
einheitlicher Verbandsbeitrag, Investiti-
ons- und Instandhaltungsbedarf sowie
Finanzierungskosten — bestimmt werden.



A.S.S. Abfallwirtschafts-
gesellschaft Saarbriicken mbH

A.S.S. GmbH

SchillstralBe 65 Tel. 0681/ 905 - 7116
66113 Saarbriicken Fax: 0681/ 905 - 7198
www.ass-sb.de Email: info@ass-sb.de

1. Geschaftsfiithrung

Marion Linder
2. Griindung der Gesellschaft 1995
3. Stammkapital der Gesellschaft 200.000 €

4. Beteiligungsverhaltnisse

Landeshauptstadt Saarbriicken (ZKE) 92,30 % 184.600 €
Kreisstadt Saarlouis 3,85 % 7.700 €
Mittelstadt Volklingen 3,85 % 7.700 €

5. Das Unternehmen

Gegenstand der Gesellschaft ist laut § 2
des Gesellschaftsvertrages das Ein-
sammeln und Befordern von Abfallen al-
ler Art, die Erfassung, Sortierung und
Verwertung der Sekundarrohstoffe, der

Zum 01. April 2004 haben die Stadt-
werke Saarbriicken AG das gesamte
Personal und alle beweglichen Be-
triebsmittel der A.S.S. GmbH iber-
nommen. Die SWS sind in alle Dienst-
leistungsvertrage eingetreten, die die
A.S.S. GmbH mit Dritten abgeschlos-
sen hat, soweit dies moglich und zu-
lassig ist.

damit verbundene Transport im gewerb-
lichen Guternahverkehr nach Guterkraft-
verkehrsgesetz und die Erbringung tech-
nischer, kaufmannischer und sonstiger
Dienstleistungen.

Nach Beschluss des Stadtrates vom
21. Juni 2005 hat die LHS lhren Ge-
schaftsanteil an die Versorgungs- und
Verkehrsgesellschaft Saarbriicken
mbH mit Wirkung vom 23. September
2005 verkauft.

Mit Beschluss des Stadtrates vom 11.
Dezember 2007 erfolgte die Riickglie-
derung des gewerblichen Entsor-
gungsbereiches (A.S.S. GmbH) an die
Landeshauptstadt Saarbriicken zum
01. Januar 2008.

Zum Stichtag 31.12.2009 wurden die
Gesellschaftsanteile wieder an die
LHS (= ZKE) ubertragen.
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6. Aufsichtsrat
§ 10 des Gesellschaftervertrages

(2)
3)

Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli 2012
Kajo Breuer, besonderer Vertreter der Ober-

Der Aufsichtsrat besteht aus 7 Mit-
gliedern.

Der Oberbirgermeister der Landes-
hauptstadt Saarbriicken ist gemaR §
114 Abs. 1 KSVG geborenes Mit-
glied und Vorsitzender des Auf-
sichtsrates.

Die nicht geborenen Mitglieder des
Aufsichtsrates, die nicht dem Stadt-
rat der Landeshauptstadt Saarbri-
cken angehdéren missen, werden

birgermeisterin, Vorsitzender
Marcel Dubois, SPD

Klaus Leismann, B’90/Die Griinen
Elke Masurek, CDU

Elisabeth Rammel, SPD

Anke Schwindling, CDU

Claudia Stader, Die Linke

auf Vorschlag des Stadtrates der
LHS von der Gesellschafterver-
sammlung gewahlt. Sie sollen Uber
eine besondere Sachkunde verfi-
gen, die durch Ausbildung oder Er-
fahrung dargelegt werden muss.

(4) Die Amtsdauer des Aufsichtsrates
endet mit Ablauf der Wahlperiode
des Rates der Landeshauptstadt
Saarbriicken. Der alte Aufsichtsrat
fuhrt seine Geschéfte bis zur Bildung
eines neuen weiter.

Verhinderungsvertreter:

Frank Martini, SPD

Guido Latz-Vogel, B’90/Die Griinen
Dr. Volker Kramer, CDU

Wolfgang Klein, SPD

Rainer Ritz, CDU

Rolf Linsler, Die Linke

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften und Zweckverbanden Anteil in %

Saarbricker Wertstoff Gesellschaft flr die Vermarktung
von Abfallwertstoffen mbH /SWG)

Saarbrucker Abfallsortiergesellschaft mbH (SAS)

Saar Service GmbH (SSG)
Schlackeverwertungsgesellschaft lllingen mbH, lllingen (SVI) 33,33 %
Abfallzweckverband Eppelborn (AFZE)
Lebacher Abfallzweckverband (LAZ)
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50,00 %
26,00 %
10,00 %

49,00 %
40,00 %



8. Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
LI T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermogen 0 0 0 0
Sachanlagen 2.273 2.337 -64 -3
Finanzanlagen 998 1.213 -215 -18
ANLAGEVERMOGEN 3.271 3.550 -279 -8
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermdgensgegenstande 554 2.938 -2.384 -81
Flissige Mittel 2.316 11 2.305| 20.955
UMLAUFVERMOGEN 2.870 2.949 -79 -3
RAP 1 1 0
BILANZSUMME 6.142 6.499 -357 -5
2010 2009 Abw. Abw.
Pl T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 200 200 0 0
Rucklagen 3.029 3.029 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 1.381 1.055 326 31
Jahresuberschuss/-fehlbetrag -26 326 -352 -108
EIGENKAPITAL 4.584 4.610 -26 -1
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 148 224 -76 -34
Verbindlichkeiten 1.398 1.665 -267 -16
- kurzfristig 0 0
- langfristig 0 0
FREMDKAPITAL 1.546 1.889 -343 -18
RAP 12 12 0
BILANZSUMME 6.142 6.499 -357 -5
Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Verlustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 0 0 0
Bestandsveranderungen 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 259 692 -433 -63
Gesamtleistung 259 692 -433 -63
Materialaufwand 0 0 0
Personalaufwand 2 9 -7 -78
Abschreibungen 64 68 -4 -6
sonstiger betr. Aufwand 276 832 -556 -67
sonstige Steuern 6 6 0 0
Betriebsergebnis -89 -223 134 -60
Finanzergebnis 101 -63 164 -261
Neutrales Ergebnis 612 -612 -100
Ertragssteuern 38 0 38 0
Jahresergebnis -26 326 -352 -108
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 0 0
davon Auszubildende 0 0
0 0
Stand 30.06.2011:
davon Auszubildende:
0
Investitionen (T€) -9 -100

Der Jahresabschluss 2010 liegt in vorlaufiger Form vor.
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SVI Gesellschaft zur SVi
Schlackenverwertung lllingen mbH

Steinertshaus Tel. (0 68 25) 496 - 496
66557 lllingen Fax: (0 68 25) 496 - 506

1. Geschiftsfilhrung

Reiner Hoffmann, Schwalbach
Rainer Scherff, Tonisvorst

2. Griindung der Gesellschaft 1997
3. Stammkapital der Gesellschaft 510.000 €

4. Beteiligungsverhaltnisse

A.S.S. Abfallwirtschaftsgesellschaft Saarbriicken mbH 33 1/3 % 170.000 €
Pescher GmbH & Co. KG, Wuppertal 66 2/3 % 340.000 €

(zum 01.01.2012 werden die beiden Geschéaftsanteile der
Pescher GmbH & Co. KG an Herrn Dr. Michael Pescher
Ubertragen)|

5. Das Unternehmen

Gegenstand des Unternehmens ist c) die Entsorgung von anderen, beim
a) die Finanzierung, die Errichtung und Betrieb von Abfallverbrennungsanla-
der Betrieb einer Aufbereitungsanlage gen anfallenden, Abfallen zur Verwer-
fur Schlacken/Aschen aus Abfallver- tung oder Beseitigung, sowie jegliche
brennungsanlagen, Tatigkeiten, die hiermit in Zusammen-
b) die Vermarktung aufbereiteter Schla- hang stehen.

cken/Aschen sowie von Eisenschrott
und Nichteisenmetallen

6. Aufsichtsrat/Beirat

Der Beirat der Gesellschaft wurde in werden durch die Gesellschafterver-
2003 aufgeldst. Die Aufgaben der Uber- sammlung wahrgenommen.
wachung und Beratung der Gesellschaft

7. Beteiligungen an anderen Gesellschaften

Keine
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8. Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.

L T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermogen 1 0 1 0
Sachanlagen 301 511 -210 -41
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 302 511 -209 -41
Vorrate 10 14 -4 -29

Forderungen u. sonstige

Vermobgensgegenstande 293 235 58 25
Flussige Mittel 2.094 1.591 503 32
UMLAUFVERMOGEN 2.397 1.840 557 30
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 2.699 2.351 348 15

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in%
Gezeichnetes Kapital 510 510 0 0
Rucklagen 0 0 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 0 0 0 0
Bilanzgewinn 293 116 177 153
EIGENKAPITAL 803 626 177 28
Sonderposten 0 0 0 0
Ruckstellungen 1.721 1.557 164 11
Verbindlichkeiten 175 168 7 4
- kurzfristig 175 168 7 4
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 1.896 1.725 171 10
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 2.699 2.351 348 15

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 2.167 2.003 164 8
Bestandsveranderungen -2 -6 4 -67
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 87 126 -39 -31
Gesamtleistung 2.252 2123 129 6
Materialaufwand 105 126 -21 -17
Personalaufwand 139 209 -70 -33
Abschreibungen 213 301 -88 -29
sonstiger betr. Aufwand 1.408 1.255 153 12
sonstige Steuern 2 1 1 100
Betriebsergebnis 385 231 154 67
Finanzergebnis 64 12 52 433
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 156 126 30 24
Jahresergebnis 293 117 176 150
Vorabgewinnausschuttung 0 0 0 0
293 117 176 150

Bilanzgewinn
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 3 0 0

davon Auszubildende 0 0

0

Stand 30.06.2011:

davon Auszubildende:

Investitionen (T€) 0 4 0

. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die SVI Gbernimmt, verarbeitet und ver-
wertet als Subunternehmer der STRA-
BAG AG die MV-Rohschlacke aus der
AVA Velsen. Im Jahr 2010 hat die SVI
von der Millverbrennungsanlage Vel-
sen 55 Tt MV-Rohschlacken Ubernom-
men und 57 Tt aufbereitet. In der Pro-
duktionsanlage wurden bis auf 2 Tt
Uberkorn nur die wieder verwertbaren
Stoffe MV-Fertigschlacke, Eisenschrot-
te und NE-Metalle separiert (Wieder-
verwertungsquote rd. 96 %). Insgesamt
konnten im Berichtsjahr 52 Tt dieser
Stoffe vermarktet und somit dem Wirt-
schaftskreislauf wieder zugefuhrt wer-
den. Die Gesellschaft arbeitet aufgrund
der bereits im Jahr 2009 durchgefuhr-
ten Kostenoptimierungsprogramme mit

wesentlich geringeren Fixkosten und
durch das im Jahr 2010 gestiegene
Preisniveaus der Eisenschrotte und
NE-Metalle wieder deutlich profitabel.
Im Jahr 2011 wird die Eingangsmenge
an Millverbrennungs-Rohschlacke auf
dem Niveau des Vorjahres liegen. Die
Absatzpreise bewegen sich seit Jah-
resbeginn 2011 auf einem Wachstums-
pfad, so dass das Preisniveau im Jah-
resmittel voraussichtlich deutlich Uber
dem des Jahres 2010 liegen wird.

Die Geschaftsfihrung sieht im Uber-
schaubaren Zeitraum bis Ende 2012 fir
die Gesellschaft keine weiteren Risiken
mit Ausnahme des stark schwankenden
Preisniveaus flur Nichteisenmetalle und
Schrotte.

325



Gesellschaft kommunaler
Entsorgungsbetriebe mbH i.L.

Im Weyerbachtal 16
66115 Saarbriicken

GKE

Tel. 0681/927980-0
Fax: 0681/927980-19
Email: gpke-mbh@t-online.de

1. Liquidatoren:

Franz J. Abel
Hans Diwo

2. Grundung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

A.S.S. Abfallwirtschaftsges. Saarbriicken mbH
ABW-Gesellschaft fir Abfallwirtschaft mbH
(Austritt am 31.12.2004)

Kreisstadt Saarlouis

Mittelstadt Volklingen

Mittelstadt St. Ingbert

Stadt Lebach

Beteiligungsgesellschaft Privater in der GKE
*GKE hélt Anteile

5. Unternehmensgegenstand
Gegenstand des Unternehmens ist das
Einsammeln und Beférdern von Abféllen
zur Beseitigung und von Abfallen zur Ver-
wertung, die Sortierung, Aufbereitung,
Verwertung und Vermarktung von Abfallen
zur Verwertung, das Recycling, die Aufbe-
reitung und die Deponierung von Reststof-
fen, die Bauschuttaufbereitung, die Stadte-
und Strallenreinigung, die logistische In-
tegration der Fuhrparks der Gesellschaf-
ter/Stadte sowie die Wahrnehmung von
Aufgaben im Rahmen noch zu erlassender
Verordnungen der §§ 6 Abs. 1, 7 Abs. 1

6. Aufsichtsrat

§ 11 Gesellschaftsvertrag
Zusammensetzung und Amtszeit des
Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindes-
tens sieben Mitgliedern.

(2) Je zwei Mitglieder werden von der
A.S.S. GmbH und der ABW GmbH ent-
sandt, die Stadte Vdlklingen, Saarlouis,
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1997
1.100.000,-- DM
18,18 % 200.000 DM
18,18 % *200.000 DM
9,09 % 100.000 DM
9,09 % 100.000 DM
9,09 % 100.000 DM
9,09 % 100.000 DM
27,27 % 300.000 DM

Nr. 3, 23 Nr. 6, 24 Abs. 1 Nr. 2, 3 und 4
und Abs. 2 Nr. 1 sowie § 57 Kreislaufwirt-
schafts- und Abfallgesetz (KrW/AbfG),
Uberwiegend im Gebiet der Gesellschafter,
und zwar auch unter Bericksichtigung evtl.
zukunftiger Veranderungen in der Inhaber-
schaft der Geschéaftsanteile. Die Gesell-
schaft befindet sich in Liquidation.

Es wird kein operatives Geschaft mehr
durchgefuhrt (Abwicklung restlicher Ver-
trage/Rechtsstreitigkeiten).

Homburg und Lebach entsenden jeweils
ein Mitglied in den Aufsichtsrat.

(3) Treten weitere Kommunen mit eige-
nen Fuhrparks der Gesellschaft bei, ent-
senden diese ebenfalls jeweils ein weite-
res Mitglied in den Aufsichtsrat.

(4) Bei Beitritt von zwei oder mehr weite-
ren Fuhrparkkommunen zur GKE Ge-



mailto:gpke-mbh@t-online.de

sellschaft kommunaler Entsorgungsbe-
triebe mbH erhdéht sich die Anzahl der
von der A.S.S. GmbH zu entsendenden
Aufsichtsratsmitglieder auf drei.

§ 12 Gesellschaftsvertrag

Vorsitz des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte
eine/n Vorsitzende/n sowie eine/n Stell-

Mitglieder des Aufsichtsrates: Juli
2012

Jochen Dahm, Vorsitzender

Kajo Breuer

Roland Henz

Karl Jacoby

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine

8. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

vertreter/in der/des Vorsitzenden fiir die
Dauer von zwei Jahren. Danach wech-
seln Vorsitz und stellvertretender Vorsitz
alle zwei Jahre zwischen den entsandten
Vertretern der Gesellschafter. Die/der
Stellvertreter/in hat die Rechte und
Pflichten der/des Vorsitzenden, wenn
diese/dieser verhindert ist.

Georg Jung
Marion Linder
Josef Paulus
Arno Schmidt

Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %

Mitarbeiter 3 3 0 0

davon Auszubildende 0 0 0 0

0

Stand 30.06.2011:

davon Auszubildende:

Bilanzsumme (T€) 1.019 3.827 -2808 -73

Umsatzerldse (T€) 0 0 0 0

Bilanzgewinn/Verlust (T€) 212 413 -201 -49

Die Gesellschaft wurde am 16. Januar 2011 geléscht
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Abfallzweckverband
Eppelborn

RathausstraBe 27
66571 Eppelborn

www.afze.de

AFZE

Tel. 06881/969-0
Fax: 06881/969-222
Email: afze@eppelborn.de

1.a Verbandsvorsteher

Fritz-Hermann Lutz

ab 16.08.2012 Burgermeisterin Birgit Mdiller-Closset

1.b Geschaftsfihrung

Gertrud Schéfer
Evelyn Benz

2. Grundung des Zweckverbandes

3. Stammkapital des Zweckverbandes

4. Beteiligungsverhaltnisse

Gemeinde Eppelborn
A.S.S. GmbH

5. Unternehmensgegenstand

Aufgaben und Zweck des Zweckver-

bandes

(1) Der Zweckverband wird Uberwiegend
im Gebiet der Gemeinde Eppelborn
tatig.
Er nimmt die Aufgaben der 6rtlichen
Abfallentsorgung gem. § 3 Abs. 1 des
Gesetzes Uber den Entsorgungsver-
band Saar (EVSG) wahr, insbeson-
dere

- das Einsammeln und Befor-

dern von Abfallen,

das Einsammeln von Prob-

lemabfallen,

die Foérderung von privaten

MaBnahmen zur Vermeidung,

Schadstoffminimierung  und

Verwertung von Abféllen, ins-

besondere der ordnungsge-

maBen und schadlosen Ei-

genverwertung durch Kom-

postierung.

Er betreibt einen Wertstoffhof und ei-

ne Kompostieranlage.
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2002

100.000 €

51 % 51.000 €
49 % 49.000 €

(2)

Der Zweckverband nimmt an Stelle
der Gemeinde Eppelborn die Aufga-
ben als 6ffentlich-rechtlicher Entsor-
gungstrager im Sinne des § 5 Abs. 5
Saarlandisches Abfallwirtschaftsge-
setz (SAWG) i.V.m. §§ 15, 13 Abs. 1
Kreislaufwirtschafts- und Abfallgesetz
(KrW-/AbfG) wahr (§5 Abs. 6
SAWG).

Der Zweckverband erbringt die zur
Erfallung der in Abs. 1 und 2 be-
schriebenen Aufgaben erforderlichen
technischen und kaufmannischen
Dienstleistungen selbst oder nach
MaBgabe des Abs. 4.

Der Zweckverband kann sich zur Er-
fillung seiner Aufgaben seiner Mit-
glieder oder Dritter bedienen und
auch als Dritter im Rahmen seiner in
Abs. 1 beschriebenen Aufgaben téatig
werden. Er kann sich zur Erflllung
seiner Aufgaben an anderen Zweck-
verbanden beteiligen oder Kapitalge-




sellschaften griinden oder sich an ih-

6. Verbandsversammlung

§ 5 der Satzung
(1) Die Verbandsversammlung besteht
aus elf Mitgliedern und zwar:
1. dem Burgermeister der Gemein-
de Eppelborn

Mitglieder der Verbandsversammlung: Juli 2012
Blrgermeister Fritz-Herrmann Lutz,
Verbandsvorsteher

Jorg Peter Dérr, SPD

Margit Drescher, CDU

Dr. Markus Grof3, CDU

Sabine Huwig, SPD

Alwin Theobald, CDU

Marion Linder

Bernd Selzner

Stve. Sylvia Josette Schuhe, SPD
Stve. Ingeborg Stellmacher, Die Linke
Stv. Alexander Kessler, CDU

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine

nen beteiligen.

2. Funf Mitgliedern des Gemeinde-

rates Eppelborn

3. Funf Vertretern der A.S.S. GmbH

Verhinderungsvertreter

Karlheinz Muller, SPD
Roland Willems, CDU
Stephan Rein, CDU
Karl-Heinz Schmitt, SPD
Karl Schorr, CDU

n.n.

n.n.

Harald Muller, SPD
Michael Bleines, Die Linke
Edith Eckert, CDU
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8. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Jahresergebnis

2010 2009 Abw. Abw.

AKTIVA T€ T€ absolut | in %
Immaterielles Vermdgen 5 7 -2 -29
Sachanlagen 207 229 -22 -10
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 212 236 -24 -10
Vorrate 0 0 0 0
Forderungen u. sonstige 0 0
Vermdbgensgegenstande 291 237 54 23
Flissige Mittel 222 108 114 106
UMLAUFVERMOGEN 513 345 168 49
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 725 581 144 25

2010 2009 Abw. Abw.

PASSIVA T€ T€ absolut | in %
Gezeichnetes Kapital 100 100 0 0
Rucklagen 173 276 -103 -37
Gewinn- / Verlustvortrag 0 7 -7 -100
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 46 -165 211 -128
EIGENKAPITAL 319 218 101 46
Sonderposten 83 93 -10 -11
Ruckstellungen 8 9 -1 -11
Verbindlichkeiten 315 261 54 21
- kurzfristig 315 261 54 21
- langfristig 0 0 0 0
FREMDKAPITAL 323 270 53 20
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 725 581 144 25

Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.

Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlése 1.392 1.103 289 26
Bestandsverénderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage 39 46 -7 -15
Gesamtleistung 1.431 1.149 282 25
Materialaufwand 1.179 1.108 71 6
Personalaufwand 78 77 1 1
Abschreibungen 21 26 -5 -19
sonstiger betr. Aufwand 108 102 6 6
sonstige Steuern 0 0 0 0
Betriebsergebnis 45 -164 209 -127
Finanzergebnis 1 1 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 1 -1 -100
46 -164 210 -128
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9. Geschaftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Zum 01. Januar 2012 soll ein eigenes
Mullfahrzeug angeschafft werden. An-
sonsten sind keine wesentlichen Ande-
rungen geplant. Das Eppelborner Abfall-
wirtschaftskonzept hat sich bewahrt. Mit

der EinfOhrung der ,blauen Tonne* und
der Einrichtung der Sperrmdllbérse wur-
de ein vorlaufiger Abschluss gefunden,
wobei selbstversténdlich nach wie vor an
Optimierungen gearbeitet wird.
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Lebacher Abfallzweckverband

Am Markt 1
66822 Lebach

www.lebach.de

LAZ

Tel. 06881/59-0
Fax: 06881/59-211
Email: stadt@lebach.de

1aVerbandsvorsteher

Arno Schmidt, Verbandsvorsteher

1b Verbandsgeschaftsfuhrung

Klaus Peter
Walter Thielgen

2. Griindung der Gesellschaft
3. Stammkapital der Gesellschaft
4. Beteiligungsverhaltnisse

Stadt Lebach

Ver- und Entsorgungszweckverband Lebach
A.S.S. Abfallwirtschaftsgesellschaft Saarbriicken mbH 40 %

5. Unternehmensgegenstand

Der Zweckverband wird Uberwiegend im
Gebiet der Stadt Lebach bei der Erle-
digung von Aufgaben der &rtlichen Ab-
fallentsorgung tatig.

Die Stadt Lebach ubertragt die Aufgaben
nach § 3 Abs. 1 EVSG dergestalt auf den
Zweckverband, dass dieser an Stelle der
Gemeinde offentlich-rechtlicher Entsor-
gungstrager im Sinne des § 5 SAWG
i.V.m. §§ 15, 13 Abs. 1 KrW-/ABFG wird.
Der Zweckverband erbringt die zur Erfiil-
lung der in den Abs. 1 und 2 beschriebe-
nen Aufgaben erforderlichen technischen
und kaufmannischen Dienstleistungen
selbst oder nach MaRRgabe des Abs. 4.
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2000
50.000,-- €
51 % 25.500 €
9% 4.500 €

20.000 €

Der Zweckverband kann sich zur Erfll-
lung seiner Aufgaben seiner Mitglieder
oder Dritter bedienen und auch als Drit-
ter im Rahmen seiner in Abs. 1 be-
schriebenen Aufgaben tatig werden. Er
kann sich an anderen Zweckverbanden
beteiligen oder Kapitalgesellschaften
grinden oder sich an ihnen beteiligen.

Seit 30.06.2001 betreibt der Zweckver-
band in Lebach einen Wertstoff- und
Entsorgungshof, welcher sich seit 2004
in der Hans-Schardt-Strale befindet.




6. Verbandsversammlung

§ 5 der Satzung
Zusammensetzung und Amtszeit der Ver-
bandsversammlung
(1)Die Verbandsversammlung besteht
aus neun Mitgliedern, und zwar
1. dem Burgermeister der Stadt Le-
bach als Vorsitzendem,
2. vier Mitgliedern der Stadt Lebach,
3. drei Mitgliedern der A.S.S. GmbH,
4. einem Vertreter des Ver- und Ent-
sorgungszweckverbandes Lebach
(VEL).

Mitglieder der Verbandsversammlung:
Stand: Juli 2012

Arno Schmidt

Winfried Jung, Die Linke
Peter Serwe

Petra Ferdinand-Storb
Alfons Wintrich

Rudolf Kraus, CDU
Harald Miller, SPD
Wolfgang Mdiller

Klaus Dieter Uhrhahn

. Beteiligung an anderen Gesellschaften

keine

(2) Fur die Bestellung der Mitglieder der
Stadt und des VEL gilt § 114 KSVG
entsprechend.

(3) Die ubrigen Mitglieder der Verbands-
versammlung werden von der A.S.S.
GmbH bestimmt.

(4) Fir jedes Mitglied der Verbandsver-
sammlung wird ein Vertreter entsandt.

Verhinderungsvertreter

Alfons Wintrich

Michael Bleines, Die Linke
Fred Metschberger

Olaf Muller

Peter Muller

Edith Eckert, CDU

Sylvia Josette Schuhe, SPD
Rudi Fuchs

Peter Johann
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8. Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

2010 2009 Abw. Abw.
LA T€ T€ absolut | in%
Immaterielles Vermodgen 1 1 0 0
Sachanlagen 464 518 -54 -10
Finanzanlagen 0 0 0 0
ANLAGEVERMOGEN 465 519 -54 -10
Vorrate 0 0
Forderungen u. sonstige
Vermobgensgegenstande 355 328 27 8
Flissige Mittel 1.353 1.151 202 18
UMLAUFVERMOGEN 1.708 1.479 229 15
RAP 1 4 -3 -75
BILANZSUMME 2174 2.002 172 9
2010 2009 Abw. Abw.
PASSIVA T€ T€ absolut in %
Gezeichnetes Kapital 50 50 0 0
Rucklagen 853 853 0 0
Gewinn- / Verlustvortrag 820 822 -2 0
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 140 25 115 460
EIGENKAPITAL 1.863 1.750 113 6
Sonderposten 2 -2 -100
Ruckstellungen 7 8 -1 -13
Verbindlichkeiten 304 242 62 26
- kurzfristig 304 242 62 26
- langfristig 0 0 0
FREMDKAPITAL 311 250 61 24
RAP 0 0 0 0
BILANZSUMME 2174 2.002 172 9
Gewinn- und 2010 2009 Abw. Abw.
Ver|ustrechnung T€ T€ absolut in %
Umsatzerlose 1.753 1.438 315 22
Bestandsveranderungen 0 0 0 0
aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0
sonst. betr. Ertrage + Zinsertrage 183 254 -71 -28
Gesamtleistung 1.936 1.692 244 14
Materialaufwand 1.190 1.062 128 12
Personalaufwand 178 201 -23 -11
Abschreibungen 79 83 -4 -5
sonstiger betr. Aufwand 346 318 28 9
sonstige Steuern 3 3 0 0
Betriebsergebnis 140 25 115 460
Finanzergebnis 0 0 0 0
Neutrales Ergebnis 0 0 0 0
Ertragssteuern 0 0 0 0
Jahresergebnis 140 25 115 460
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Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 8 0 0
davon Auszubildende 0 0
0
Stand 30.06.2011: 8
davon Auszubildende: 0
Investitionen (T€) 0 0 0

Die Situation der Abfallbranche ist wei-
terhin durch einen heftigen Wettbewerb
und kontinuierlichen Wandel gekenn-
zeichnet. Trotz dieser Lage war der Ge-
schaftsverlauf wiederum zufriedenstel-
lend. Im Hinblick auf die Lebacher Ab-
fallmengen sind im Wesentlichen keine
grol’en Veranderungen zu erwarten. Die
Restmullmengen stabilisieren sich auf

9. Geschiftsverlauf und voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

niedrigem, die Wertstoffmengen auf ho-
hem Niveau. Es besteht die Hoffhung,
mit der zum 1.1.2009 eingefihrten blau-
en Tonne, die Papiererfassungsquote
leicht zu steigern und im Gegenzug diese
Mengen der grauen Tonne zu entziehen.
Das Vermeidungs- und Verwertungspo-
tenzial scheint ansonsten ausgeschopft
zu sein.
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Zweckverband Elektronische
Verwaltung fur Saarlandische

Kommunen - eGo-Saar
TalstraRe 9

66119Saarbriicken

www.ego-saar.de

eGo Saar

Tel. 0681/ 92643-40
Fax: 0681/ 92643-49
Email: mail@ego-saar.de

1a Verbandsvorsitzender

Werner Laub

1bVerbandsgeschaftsfiihrer
Paul Borgard

2. Griindung des Verbandes

3. Stammkapital des Verbandes

4. Beteiligungsverhaltnisse
5. Aufgaben des Verbandes

1. Der Zweckverband widmet sich der
ErschlieBung und Nutzbarmachung
ve-Government-Technologien und -
Loésungen fir die saarlandischen
Stadte, Gemeinden und Gemeinde-
verbande.

2. Der Verband verfolgt das Ziel
- der Erleichterung des Zugangs und
des Kontaktes der Bar-
ger/Blrgerinnen und der Wirtschaft
zu den Verwaltungsleistungen, unab-

6. Verbandsversammiung

§ 7 der Verbandssatzung

1. Die Verbandsversammlung besteht
aus den Vertreterinnen und Vertretern
der Mitglieder. Diese werden im Fall
der Verhinderung durch Beigeordnete
in der festgesetzten Reihenfolge ver-
treten.
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2004

10.000 €
(wurde vom Saarlandischen Stadte- und
Gemeindetage eingelegt)

hangig ob sie von Land oder Kommu-
ne erbracht werden,

- der Straffung der verwaltungsinter-
nen Ablaufe und Entscheidungspro-
zesse

- der weiteren Verbesserung der Qua-
litdt der Leistungen der Kommunal-
verwaltungen far die Bar-
ger/Blrgerinnen und die Wirtschaft,

- einer transparenteren Gestaltung
des Verwaltungshandels der kommu-
nalen Behorden.

2. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Kom-
munale Gebietskorperschaften mit
mehr als
a) 20.000 Einwohnerinnen und Ein-
wohner haben eine weitere Stimme,

b) 35.000 Einwohnerinnen und Ein-
wohner haben zwei weitere Stim-
men,




c) 80.000 Einwohnerinnen und Ein-
wohner haben drei weitere Stim-

men,

d) 200.000 Einwohnerinnen und Ein-
wohner haben vier weitere Stim-

men,

7. Beteiligung an anderen Gesellschaften

Fur die Landeshauptstadt Saarbriicken
ist Herr Bg. Harald Schindel als be-
sonderer Vertreter der Oberbirger-
meisterin in die Verbandsversammlung
entsandt.

Anteil in % Anteil
eGo-Service Saar GmbH 100 25.000 €
8. Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
Sonstige Wirtschaftszahlen 2010 2009 Abw. Abw.
absolut in %
Mitarbeiter 6 5 1 20
davon Auszubildende 0 0 0 0
0 0
Stand 30.06.2011: 6
davon Auszubildende: 0
Bilanzsumme (T€) 1.128 843 285 34
Umsatzerlése (T€) 829 598 231 39
Bilanzgewinn/Verlust (T€) 3 -22 25 -114
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